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1. NATUREZA DO PROCEDIMENTO E OBJECTO DO CONCURSO

1.1. A natureza do presente procedimento— Concurso Publico—, encontra-se em conformidade com o
disposto nos artigos 130° e seguintes do Decreto-Lei n° 18/2008 de 29 de Janeiro, que aprovou o Cédigo

dos Contrato Publicos (CCP), na sua atual redacéo.

1.2. O presente Concurso Publico destina-se ao fornecimento de GENEROS ALIMENTARES NO
AMBITO DO FUNDO DE AUXILIO EUROPEU AS PESSOAS MAIS CARENCIADAS (FEAC), nos
termos previstos e definidos no Caderno de Encargos e respetivos Anexos que dele fazem parte

integrante.

1.3. O procedimento integra 18 (dezoito) lotes e os concorrentes poderdo apresentar proposta para

um, para varios ou para a totalidade dos lotes.

2. ENTIDADE ADJUDICANTE E LOCAL ONDE DECORRE O PROCEDIMENTO

2.1. A entidade publica contratante é o Instituto da Seguranca Social, IP (ISS, IP), contribuinte fiscal n.°
505305500, com sede na Rua Rosa Arauljo, n.° 43, Lisboa, 1102-803 Lisboa, Telefone (351)

300510100 e Fax (351) 300510101, com o endereco eletrénico www.seg-social.pt, adiante designada

por ISS, I.P.

2.2. O processo do concurso decorre no Departamento de Administracdo, Patriménio e Obras, sito na
Alameda D. Afonso Henriques, n.° 82 - 2.° piso esquerdo, 1049-076 Lisboa, Tel: (351) 300510344 — Fax(
351) 300510601, através da plataforma eletrénica www.vortal.biz, de acordo com as condi¢des constantes

no presente Programa e Caderno de Encargos.

3. AUTORIZACAO DO PROCEDIMENTO

3.1 O presente procedimento foi autorizado por deliberagdo de dia 9 de Janeiro de 2017 do Conselho

Diretivo do ISS, IP.
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4. LEGISLACAO APLICAVEL

Na celebracdo do contrato aplicar-se-a o disposto no Coédigo dos Contratos Publicos aprovado pelo

Decreto-Lei n.° 18/2008 de 29 de Janeiro, na sua actual redaccéo.

5. CONSULTA DO PROCESSO E FORNECIMENTO DAS PECAS DO CONCURSO

5.1. Os documentos que constituem o processo de concurso — Programa do Concurso, Caderno de
Encargos e documentagdo Anexa — encontram-se patentes na plataforma eletronica indicada no ponto 2.2.
e encontra-se disponivel para consulta no Departamento de Administragdo, Patrimoénio e Obras, sito
na Alameda D. Afonso Henriques, n.° 82 — 2.° piso esquerdo, 1049-076 Lisboa, Tel.: 300510344 —
Fax: 300510344, onde pode ser consultado, nos dias Uteis, das 10H as 12H e das 14H30 as 17H,
desde o dia da publicagdo do andncio até ao termo do prazo fixado para a apresentacdo das

propostas.

5.2. As pegas do concurso so fornecidas gratuitamente aos concorrentes.

6. REGRAS DE PARTICIPACAO

6.1. REQUISITOS DE ACESSO A PLATAFORMA ELECTRONICA

a) A participagdo no concurso depende de prévia inscricdo no procedimento “Concurso” a ser
efetuada no portal www.vortal.biz

b) Apés inscricdo e validagdo, sera obtido 0 acesso necessario para efeitos de consulta das pecas

concursais, conforme o mencionado no ponto 5.1 do presente Programa.

6.2. IMPEDIMENTOS
N&o podem ser candidatos, concorrentes ou integrar qualquer agrupamento, as entidades que:

a) Se encontrem em estado de insolvéncia, declarada por sentenca judicial, em fase de liquidacao,
dissolucdo ou cessacao de actividade, sujeitas a qualquer meio preventivo de liquidacdo de

patrimoénios ou em qualquer situagéo analoga, ou tenham o respectivo processo pendente;
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b) Tenham sido condenadas por sentenca transitada em julgado, por qualquer crime gque afecte a sua
honorabilidade profissional, se entretanto ndo tiver ocorrido a sua reabilitagdo, no caso de se
tratar de pessoas singulares, ou no caso de se tratar de pessoas colectivas, tenham sido
condenados por aqueles crimes os titulares dos érgédos sociais de administragcdo, direccdo ou
geréncia das mesmas e estes se encontrem em efectividade de funcoes;

¢) Tenham sido objecto de aplicacdo de san¢éo administrativa por falta grave em matéria profissional,
se entretanto nao tiver ocorrido a sua reabilitacéo, no caso de se tratar de pessoas singulares, ou
no caso de se tratar de pessoas colectivas, tenham sido objecto de aplicacdo daquela sancéo
administrativa os titulares dos 6rgéos sociais de administragcéo, direccéo ou geréncia das mesmas
e estes se encontrem em efectividade de funcdes;

d) N&o tenham a sua situaco regularizada relativamente a contribuicdes para a seguranca social em
Portugal ou, se for o caso, no Estado de que sejam nhacionais ou no qual se situe o

estabelecimento principal.

e) N&o tenham a sua situacdo regularizada relativamente a impostos devidos em Portugal ou, se for

0 caso, no Estado de que sejam nacionais ou no qual se situe o estabelecimento principal.

f) Tenham sido objecto de aplicacdo da sancéo acessoria prevista na alinea e€) do n.°1 do art.° 21° do
Decreto-Lei n.° 433/82 de 27 de Outubro, na alinea b) do n.° 1 do art.° 45° da Lei n.° 18/2003, de
11 de Junho, e no n.° 1 do art.° 460° do Cédigo dos Contratos Publicos;

g) Tenham sido objecto de aplicagdo da sancdo acessoria prevista na alinea b) do n.° 1 do artigo

627° do Cédigo do Trabalho, durante o periodo de inabilidade fixado na decisdo condenatoria;

h) Tenham sido objecto de aplicacdo, ha menos de dois anos, de san¢do administrativa ou judicial
pela utilizacdo ao seu servico de méo-de-obra legalmente sujeita ao pagamento de impostos e
contribuicdes para a Seguranca Social, ndo declarada nos termos das normas que imponham
essa obrigacéo, em Portugal ou no Estado de que sejam nacionais ou no qual se situe o seu
estabelecimento principal.

i) Tenham sido condenadas por sentenca transitada em julgado por alguns dos seguintes crimes, se
entretanto néo tiver ocorrido a sua reabilitacdo, no caso de se tratar de pessoas singulares, ou, no
caso de se tratar de pessoas colectivas, tenham sido condenadas pelos mesmos crimes 0s
titulares dos 6rgéos sociais de administracdo, direccdo ou geréncia das mesmas e estes se

encontrem em efectividade de fungdes, se entretanto néo tiver ocorrido a sua reabilitagéo:
i) Participacdo em actividades de uma organizagdo criminosa, tal como definida no n.° 1 do

art.° 2° da Acgdo Comum n.° 98/773/JAl, do Conselho;
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ii) Corrupcao, na acepcao do art.° 3° do Acto do Conselho, de 26 de Maio de 1997, e do n.°

1 do art.° 3° da Acgéo Comum n.° 98/742/JAl, do Conselho;

iil) Fraude, na acepcao do art.® 1° da Convencéo relativa a Proteccdo dos Interesses

Financeiros das Comunidades Europeias;

iv) Brangqueamento de capitais, na acepgdo do art.° 1° da Directiva n.° 91/308/CEE, do
Conselho, de 10 de Junho, relativa a prevencdo da utilizacdo do sistema financeiro para

efeitos de branqueamento de capitais;

j) Tenham, a qualquer titulo, prestado, directa ou indirectamente, assessoria ou apoio técnico na
preparacéo e elaboracdo das pecas do procedimento que lhes confira vantagem que falseie as

condi¢des normais de concorréncia.

6.3. AGRUPAMENTOS

6.3.1. Podem ser candidatos ou concorrentes agrupamentos de pessoas singulares ou colectivas, qualquer
gue seja a actividade por elas exercida, sem que entre as mesmas exista qualquer modalidade juridica de
associacéo, desde que todas as empresas do agrupamento satisfacam as disposi¢cdes legais a contratar,
comprovando em relacéo a cada uma das empresas os documentos exigidos no Ponto 13. do presente

Programa (todas as empresas que compdem o agrupamento).

6.3.2. Os membros de um agrupamento candidato ou concorrente ndo podem ser candidatos ou
concorrentes no mesmo procedimento, de acordo com o estabelecido no CCP, nem integrar outro

agrupamento candidato ou concorrente.

6.3.3. A constituicdo juridica do agrupamento ndo é exigida na apresentacdo da proposta, mas as
empresas agrupadas serdo responsaveis solidariamente perante a entidade adjudicante pelo pontual

cumprimento de todas as obrigacdes emergentes da proposta.

6.3.4. As entidades que compdem o agrupamento deverdo designar o interlocutor Unico, devidamente

identificado perante a entidade adjudicante, entregando os respectivos instrumentos de mandato.
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6.3.5. Ndo existindo representante comum, a proposta e todos os documentos que a constituem devem ser

assinados por todos os seus membros (todas as empresas gue compfdem 0 agrupamento) ou respectivos

representantes.

6.3.6. Em caso de adjudicac&o, todos os membros do agrupamento concorrente, e apenas estes, devem
associar-se, antes da celebracdo do contrato, numa das seguintes modalidades juridicas: sociedade,

consorcio externo ou agrupamento complementar de empresas.

6.3.7. Em caso de adjudicacéo, a apresentacdo dos documentos de habilitagdo deve obedecer ao disposto

no art.° 84° do CCP.

7. ESCLARECIMENTOS E RECTIFICACOES

7.1. Os esclarecimentos necessarios a boa compreenséo e interpretacdo dos elementos das pec¢as do
procedimento podem ser prestados por iniciativa propria do Jari ou por solicitacdo dos interessados, desde
gque esta solicitacdo seja apresentada por escrito no primeiro terco do prazo fixado para a entrega das

propostas, devendo ser colocados na plataforma electronica em local proprio para o efeito.
7.2. Os esclarecimentos e as rectificagdes efectuadas serdo disponibilizados na plataforma electrénica.

7.3. Os esclarecimentos e rectificacbes acima referidas fazem parte integrante das pecas do procedimento

a que dizem respeito e prevalecem sobre estas em caso de divergéncia.

8. ERROS OU OMISSOES

8.1. Até ao termo do quinto sexto do prazo fixado para a apresentacdo das propostas, os interessados
devem apresentar ao juri uma lista na qual identifiquem, expressa e inequivocamente, 0s erros e omissdes

do caderno de encargos detectados e que digam respeito a:

a) Aspectos ou dados que se revelem desconformes com a realidade;

b) Espécie ou quantidade de prestacdes estritamente necessarias a integral execugao do objecto do

contrato;

c) CondicGes técnicas de execugdo do objeto do contrato a celebrar que o interessado nao
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considere exequiveis.
8.2. Exceptuam-se do disposto acima, 0s erros e as omiss@es que 0s concorrentes, actuando com a
diligéncia objectivamente exigivel em face das circunstancias concretas, apenas pudessem detectar na fase

de execucéo do contrato.

8.3. A apresentacdo da lista referida no ponto 8.1., por qualquer interessado, suspende o prazo fixado para
apresentacdo das propostas desde o termo do quinto sexto daquele prazo até a publicitacdo da deciséo, ou

nédo havendo decisédo expressa, até ao termo do mesmo prazo.

8.4. Até ao termo do prazo fixado para apresentacdo das propostas, o juri deve pronunciar-se sobre os
erros e as omissdes identificadas pelos interessados, considerando-se rejeitados todos 0s que ndo sejam

por ele expressamente aceites.

8.5. Quer a lista com a identificacdo dos erros e das omissdes detectadas pelos interessados, quer a

decisao que venha a recair sobre essa lista devem ser disponibilizadas na plataforma electrénica.

9. MODO DE APRESENTACAO E ENTREGA DAS PROPOSTAS

9.1. Os documentos que constituem a PROPOSTA sdo apresentados directamente na plataforma
electronica ja identificada, através do meio de transmisséo escrita e electrénica de dados, até as 17.00H
do 40° dia a contar da data de envio do andncio ao Servico de Publica¢gBes Oficiais das Comunidades
Europeias, pelos concorrentes ou seus representantes. Caso o0 40.° dia recaia em dia n&o util (fim-de

semana ou feriado), o prazo de apresentagdo terminara as 17.00 H do primeiro dia Util seguinte.

9.2. Quando pela sua natureza, qualquer documento dos que constituem a PROPOSTA néo possa ser
apresentado, nos termos do disposto no ponto 9.1., deve ser encerrado em envelope opaco e fechado, em
cujo rosto se deve indicar a designagdo do procedimento e da entidade adjudicante, e enviado por correio

registado a entidade adjudicante até ao fim do prazo estabelecido para entrega das propostas.

9.3. A proposta e os documentos sé@o obrigatoriamente redigidos em lingua portuguesa e deverao ser

datados e assinados. Quando entregues por via postal, a Proposta e os documentos deverdo ainda
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apresentar-se encadernados de modo indecomponivel e devidamente numerados.

10. PROPOSTAS COM VARIANTES

10.1. N&o sera admitida a apresentacéo de propostas com variantes.

11. NEGOCIACAO

11.1. As propostas apresentadas néo serdo objecto de negociagéo.

12. CLASSIFICACAO DE DOCUMENTOS DA PROPOSTA

12.1. Por motivos de segredo comercial, industrial, militar ou outro, os interessados podem requerer, nos
termos do art.° 66° do Codigo dos Contratos Publicos, até ao termo do primeiro ter¢o do prazo fixado para a
apresentacdo das propostas, a classificagcdo, nos termos da lei, de documentos que constituem a proposta,

para efeitos de restricdo ou de limitacdo de acesso aos mesmos na medida do estritamente necessario.

12.2. A decisdo sobre a classificacdo de documentos que constituem a proposta deve ser notificada aos

interessados, pelo juri, até ao termo do segundo ter¢co do prazo fixado para a apresentacéo das propostas.

12.3. Quando por forca da classificacdo de documentos que constituem a proposta, ndo seja possivel
apresenta-los nos termos do disposto no ponto 9. ou no prazo fixado, o jari pode estabelecer, oficiosamente
ou a pedido do interessado, um modo alternativo de apresentacdo dos documentos em causa ou a

prorrogagdo daquele prazo na medida do estritamente necessario.

13. DOCUMENTOS QUE CONSTITUEM A PROPOSTA

13.1. Os concorrentes poderdo apresentar proposta para um, para varios ou para a totalidade dos

18 lotes do procedimento.

13.2. Deve ser apresentada_1 (uma) proposta devidamente instruida para cada lote a que concorra.
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13.3. A proposta deve ser constituida pelos seguintes documentos:

13.3.1. Declaracdo do concorrente de aceitacdo do contelido do caderno de encargos, elaborada em

conformidade com o modelo constante do Anexo | do CCP (Anexo | ao presente Programa),
devidamente assinada pelo concorrente ou por representante que tenha poderes para obrigar, ou se
apresentada por agrupamento concorrente, pelo representante comum dos membros que o integram
ou por todos os seus membros ou respectivos representantes, no caso de ndo existir representante

comum (por todas as empresas).

13.3.2. Declaracdo relativa ao preco global por lote do fornecimento proposto sem IVA e em

algarismos. Quando os pre¢os sejam também indicados por extenso, em caso de divergéncia, estes

prevalecem para todos os efeitos, sobre os indicados em algarismo.

13.3.3. A proposta para cada lote deve ainda conter a descricdo detalhada do fornecimento proposto,

designadamente:

a) Indicagdo das quantidades totais dos géneros alimentares a entregar referente a cada lote
em toneladas, correspondente nimero de embalagens individuais a entregar em cada um
dos territérios indicados no Anexo | do Caderno de Encargos e do respetivo pre¢o unitario

por embalagem individual;

a.1l) A quantidade total de géneros alimentares indicada em toneladas tem que ser
correspondente com o numero de embalagens individuais, tendo por base o
acondicionamento das embalagens individuais previsto nos pontos 1.2.1 e 9.3 do

Caderno de Encargos), sob pena de exclusdo da proposta;
b) Indicagdo do local de producao e de acondicionamento dos géneros alimentares a fornecer;

c) Indicacdo das condicbes em que os géneros alimentares devem ser conservados e
armazenados nos polos de rececdo, nomeadamente, se as paletes devem ser empilhadas
e, em caso afirmativo, indicacdo do nimero de paletes que permitam a nao ocorréncia de

perdas ou deterioracdo dos produtos por esmagamento.

13.3.4. Indicacdo do custo total de transporte dos géneros alimentares, [que ndo pode exceder o

limite de 1% do preco apresentado para o produto], do local de producdo para o local de
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acondicionamento nos armazéns dos polos de rececdo indicados no Anexo | do Caderno de
Encargos, tendo em consideragéo as quantidades dos géneros alimentares a entregar constantes do

mesmo Anexo.

13.3.5. Ficha(s) Técnica(s) do(s) produto(s) a fornecer com indicacdo da composi¢do qualitativa do

produto oferecido, informacédo nutricional e o seu prazo de validade para consumo, que ndo podera
ser inferior ao indicado na Data de durabilidade minima disposta da ficha técnica do produto
constante do Anexo Il do Caderno de Encargos dias a contar do dia da entrega nos respetivos
Armazéns dos Polos de Rececdo. Devem ainda indicar o cumprimento dos requisitos dos
Regulamentos legalmente fixados neste &mbito e mencionados no Caderno de Encargos e respetivo

Anexo ll;

13.3.6. Amostras do produto a fornecer nas quantidades constantes do Anexo IV do Programa de

Concurso e que correspondam a respetiva Ficha Técnica, as quais tém que ser entregues nas
instalagées da Autoridade de Seguranca Alimentar e Econdémica (ASAE) sitas na Estrada Paco do

Lumiar, Campus do Lumiar, Edificio F, cave, 1649-038 Lisboa, no prazo maximo de 2 dias uteis

sequintes a data limite para a apresentacdo das propostas constante do ponto 9 do presente

documento e dentro do horario de funcionamento dos servi¢os, das 9h as 17h.

13.3.7. Declaragdo de compromisso de constituicdo da garantia bancéaria, de acordo com o programa

de concurso.

13.3.8. Quaisquer outros documentos que 0 concorrente apresente por os considerar indispensaveis

para os efeitos do disposto na parte final da alinea b) do n.° 1 do artigo 57° do CCP.

13.3.9. Documentos que contenham os esclarecimentos justificativos da apresentacdo de um preco
anormalmente baixo, nos termos e para os efeitos do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 57.° do

CCP.

13.4. Caso o concorrente subcontrate empresas para a execucdo de parte ou da totalidade do
fornecimento de bens objecto do presente procedimento, cuja nacionalidade n&o seja a portuguesa,

estas deverdo juntar a proposta um documento declarando que desistem de quaisquer regalias que
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Ihes possam pertencer nessa qualidade, renunciando a qualquer foro especial e que se submetem as
condicbes que regem a prestacao de servigos do procedimento, bem como a legislagdo portuguesa

que lhe for aplicavel.

13.5. Sem prejuizo dos motivos de exclusdo legalmente previstos, a nao apresentacdo dos

documentos e amostras solicitados no ponto 13 determina a exclusdo da proposta.

13.6. As propostas e os documentos que a acompanham devem ser redigidos em lingua portuguesa,
ou, ndo o sendo, devem ser acompanhadas de traducdo devidamente legalizada e em relacdo a qual
0 concorrente declara aceitar a prevaléncia, para todos os efeitos, sobre os respetivos originais,

devendo a traducéo ser assinada pelos representantes legais do proponente.

13.7. Em caso de contradi¢céo do texto constante de qualquer proposta, relativamente as disposicdes legais

que integram o CCP, serdo estas que deverao relevar.

14. EXCLUSAO DA PROPOSTA

14.1. E excluida a proposta que n&o seja instruida com todos os documentos, declaracbes e

informacdes previstos nos pontos 13 do Programa de Concurso.

14.2. E excluida a proposta cuja amostra do produto a fornecer nos termos do ponto 13.3.6 ndo seja

validada pela ASAE.
14.3. Sera igualmente excluida a proposta que contenha pre¢o(s) acima do(s):

e Preco base global do procedimento;
e Preco base por lote;
e Preco referéncia do transporte, conforme o disposto nos ponto 13.3.4 do Programa de

Concurso, pontos 9.3. e 9.5 do Caderno de Encargos;

e Preco referéncia dos géneros alimentares por embalagem individual.
14.4. Serad também excluida a proposta que:

a) N&o contenha um numero total de embalagens individuais igual ao namero total de
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embalagens individuais indicado no Anexo | do Caderno de Encargos;

b) Nao contenha um numero total de embalagens individuais por territério igual ao nimero
total de embalagens individuais constante de cada territorio disposto no Anexo | do

Caderno de Encargos.

15. INDICAGAO DO PRECO

15.1 O prego base global do procedimento é de 66.120.372,61€ (sessenta e seis milhdes, cento e
vinte mil, trezentos e setenta e dois euros e sessenta e um céntimos), a que acresce o IVA a taxa
legal aplicavel, sendo decomposto nos seguintes termos:
a) valor total dos produtos no montante de 65.465.715,46€ (sessenta e cinco milhdes,
guatrocentos e sessenta e cinco mil, setecentos e quinze euros e quarenta e seis céntimos);

b) valor total do transporte no montante de 654.657,15€ (seiscentos e cinquenta e quatro

mil, seiscentos e cinquenta e sete euros e quinze céntimos).
15.2 O valor base de cada lote é igualmente decomposto pelo valor de aquisi¢cdo do produto e pelo

valor do custo de transporte, a que acresce o IVA a taxa legal aplicavel.

16. PRECO ANORMALMENTE BAIXO

16.1 Sera considerado anormalmente baixo o preco resultante de proposta que seja 20% (vinte
por cento) ou mais inferior ao preco base do lote, conjunto de lotes ou totalidade dos lotes do
procedimento a que se refere, conforme valores previstos nos pontos 9.1. e 9.3 do Caderno de
Encargos.

16.2 Caso uma proposta apresente um preco anormalmente baixo, deve ser acompanhada de
documento justificativo do mesmo, nos termos previstos na alinea d) do n.° 1 do art.° 57.° do

CCP
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17. PRAZO DA MANUTENGCAO DA PROPOSTA

O Concaorrente fica obrigado a manter todas e quaisquer condi¢cdes da sua proposta durante um

periodo de 120 dias contados da data do termo do prazo fixado para a respetiva apresentacao.

18. CRITERIO DE ADJUDICAGAO

18.1. O critério de adjudicag&o € o do mais baixo pre¢o, nos termos do disposto na al. b) do artigo 74°

do CCP.
18.2. A adjudicacéo sera feita por lote nos termos do n.° 3 do art. 132.° do CCP.

18.3. Para os efeitos previstos nos niumeros anteriores, devem ser considerados os lotes e os valores

indicados no ponto 9.3 do Caderno de Encargos.

19. CRITERIO DE DESEMPATE DAS PROPOSTAS

19.1. Em caso de empate, o critério de desempate adotado sera a opcdo pela proposta que
apresente 0 mais baixo prego no “custo total de transporte dos géneros alimentares”, conforme o

disposto nos pontos 13.3.4 do Programa de Concurso e pontos 9.3. e 9.5 do Caderno de Encargos;

19.2. Caso o empate ainda subsista, sera adjudicada a proposta que tiver sido “apresentada mais

cedo”.

20. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

20.1. Em caso de adjudicacdo, o concorrente deverd apresentar no prazo de dez dias a contar da

notificacdo de adjudicacao os seguintes documentos:

a) Declaracdo emitida conforme modelo constante do Anexo Il ao CCP (Anexo Il ao presente

Programa);

b) Documentos comprovativos de que ndo se encontra em nenhuma das situacdes previstas nas
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alineas b), d), e) e i) do artigo 55° do CCP, aprovado pelo Decreto-Lei n® 18/2008, de 29 de

Janeiro;
c¢) Certiddo do Registo Comercial com o teor de todas as inscricdes.
e) Copia do cartdo de Numero de Identificagdo de Pessoa Coletiva;
f) Copia dos documentos de identificagdo civil e fiscal das pessoas que outorgam o contrato.
20.2. Os documentos de habilitagédo do adjudicatério devem ser redigidos em lingua portuguesa.

20.3. Quando pela sua propria natureza ou origem, os documentos de habilitagao estiverem redigidos

em lingua estrangeira, deverdo ser acompanhados de tradu¢do devidamente legalizada.

20.4. No caso de o Adjudicatario ter proposto a subcontratacao parcial da prestacéo de servicos,
€ igualmente exigivel as entidades a subcontratar a apresentagcdo dos mesmos documentos

exigidos ao Adjudicatario.

21. MODO DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

21.1. Os documentos de habilitacdo sao apresentados directamente na plataforma electronica ja

identificada, através do meio de transmissao escrita e electrénica de dados.

21.2. Quando os documentos de habilitacdo exigidos se encontrem disponiveis na Internet, o adjudicatério
pode, em substituicdo da apresentacdo da sua reproducdo, indicar ao ISS,IP o endereco do sitio onde
aqueles podem ser consultados, bem como a informagdo necesséria a essa consulta, desde que os

referidos sitios e documentos estejam redigidos em lingua portuguesa.

22. DECISAO DE NAO ADJUDICACAO

22.1. O ISS, IP reserva-se o direito de ndo adjudicar a nenhum dos concorrentes caso se verifique

algum dos pressupostos constantes do artigo 79° do CCP
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23. MODO DE APRESENTACAO DA CAUGAO

23.1. Para garantir o exacto e pontual cumprimento das suas obrigacdes, o adjudicatario deve prestar

uma caucao no valor de 5% do valor global dos lotes que Ihe tenham sido adjudicados.

23.2. O adjudicatario devera prestar a caucdo no prazo de dez dias a contar da notificacdo de

adjudicacao.

23.3. A caucéo é prestada por garantia bancaria e a sua elaboragao devera estar de acordo com o Anexo lll

ao presente Programa.

24. ENCARGOS DO CONCORRENTE

24.1. Sao encargos do concorrente as despesas inerentes a elaboragcéo da proposta.

24.2. Sdo ainda da conta do adjudicatario, as despesas e encargos inerentes a celebragdo do

contrato, incluindo as de prestacéo da caucéo.

25. SIGILO

Os concorrentes obrigam-se a garantir o sigilo, quer por si ou por seus trabalhadores, quer por seus
contratados, quanto a informagdes, documentos ou dados que venham a ter conhecimento ou acesso

no ambito do presente procedimento, mantendo-se tal obrigagdo mesmo apds o seu termo.

26. LEGISLACAO E FORO APLICAVEIS

26.1. Em tudo o que o presente Programa for omisso aplicar-se-4 o disposto no Caderno de

Encargos, no Cédigo dos Contratos Publicos e demais legislagdo aplicavel.

26.2. Na ocorréncia de eventuais litigios, estes serdo dirimidos com recurso a Lei Portuguesa,
escolhendo-se o Tribunal Administrativo de Circulo de Lisboa com expressa renlincia a qualquer

outro.

Nota: Caso os interessados tenham duvidas sobre a utilizacdo da plataforma electronica poderdo

recorrer ao apoio técnico previsto para esse fim, através do endereco eletronico info@vortal.biz ou

do Telefone: 707 20 27 12 das 09:00 as 19:00.
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ANEXO |
Modelo de declaracéo

[a que se refere a alinea a) do n.° 1 do artigo 57.°]

1 — ... (nome, nimero de documento de identificagdo e morada), na qualidade de representante legal
de (1) ... (firma, nimero de identificacdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento concorrente,
firmas, nimeros de identificacdo fiscal e sedes), tendo tomado inteiro e perfeito conhecimento do
caderno de encargos relativo a execucéo do contrato a celebrar na sequéncia do procedimento de ...
(designacao ou referéncia ao procedimento em causa), declara, sob compromisso de honra, que a
sua representada (2) se obriga a executar o referido contrato em conformidade com o conteddo do
mencionado caderno de encargos, relativamente ao qual declara aceitar, sem reservas, todas as

suas clausulas.

2 — Declara também que executara o referido contrato nos termos previstos nos seguintes
documentos, que junta em anexo (3):

a) ...
b) ...

3 — Declara ainda que renuncia a foro especial e se submete, em tudo o que respeitar a execu¢éo do
referido contrato, ao disposto na legislagao portuguesa aplicavel.

4 — Mais declara, sob compromisso de honra, que:

a) N&o se encontra em estado de insolvéncia, em fase de liquidacéo, dissolugdo ou cessacdo
de actividade, sujeita a qualquer meio preventivo de liquidacdo de patrimonios ou em qualquer
situacdo anéloga, nem tem o respectivo processo pendente;

b) N&o foi condenado(a) por sentenca transitada em julgado por qualquer crime que afecte a
sua honorabilidade profissional (4) [ou os titulares dos seus 6rgdos sociais de administracdo, direc¢ao
ou geréncia ndo foram condenados por qualquer crime que afecte a sua honorabilidade profissional

()] (6);

c) Nao foi objecto de aplicacdo de sancdo administrativa por falta grave em matéria
profissional (7) [ou os titulares dos seus 6rgdos sociais de administracao, direccdo ou geréncia ndo

foram objecto de aplicacdo de san¢do administrativa por falta grave em matéria profissional (8)] (9);
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d) Tem a sua situacédo regularizada relativamente a contribuicGes para a seguranca social em

Portugal (ou no Estado de que é nacional ou no qual se situe o0 seu estabelecimento principal) (10);

e) Tem a sua situagéo regularizada relativamente a impostos devidos em Portugal (ou no

Estado de que é nacional ou no qual se situe o seu estabelecimento principal) (11);

f) Nao foi objecto de aplicagcdo da sancéo acessoéria prevista na alinea €) do n.° 1 do artigo
21.° do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro, no artigo 45.° da Lei n.° 18/2003, de 11 de Junho, e

non°1
do artigo 460.° do Cdédigo dos Contratos Publicos (12);

g) Néo foi objecto de aplicacdo da sancao acessoria prevista na alinea b) do n.° 2 do artigo
562.° do Cdodigo do Trabalho (13);

h) Nao foi objecto de aplicacdo, hd menos de dois anos, de san¢ao administrativa ou judicial
pela utilizacdo ao seu servico de méo -de -obra legalmente sujeita ao pagamento de impostos e
contribuicbes para a segurancga social, ndo declarada nos termos das normas que imponham essa
obrigacdo, em Portugal (ou no Estado de que é nacional ou no qual se situe o seu estabelecimento

principal) (14);

i) N&o foi condenado(a) por sentenga transitada em julgado por algum dos seguintes crimes
(15) [ou os titulares dos seus érgdos sociais de administracdo, direc¢cdo ou geréncia ndo foram

condenados por alguns dos seguintes crimes (16)] (17):

i) Participacdo em actividades de uma organizacdo criminosa, tal como definida no
n.° 1 do artigo 2.° da Accdo Comum n.° 98/773/JAl, do Conselho;

if) Corrupcéo, na acepg¢do do artigo 3.° do Acto do Conselho de 26 de Maio de 1997 e
do n.° 1 do artigo 3.° da Acgdo Comum n.° 98/742/JAl, do Conselho;

iii) Fraude, na acepcdo do artigo 1.° da Convencdo relativa & Protec¢do dos

Interesses Financeiros das Comunidades Europeias;

iv) Branqueamento de capitais, na acepc¢éo do artigo 1.° da Directiva n.° 91/308/CEE,
do Conselho, de 10 de Junho, relativa a prevencdo da utilizacdo do sistema financeiro para

efeitos de branqueamento de capitais;

j) Nao prestou, a qualquer titulo, directa ou indirectamente, assessoria ou apoio técnico na

preparacéo e elaboracéo das pecas do procedimento.

5 — O declarante tem pleno conhecimento de que a prestacdo de falsas declaracdes implica,
consoante o caso, a exclusdo da proposta apresentada ou a caducidade da adjudicacdo que

eventualmente sobre ela recaia e constitui contra -ordenagdo muito grave, nos termos do artigo 456.°
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do Cdédigo dos Contratos Publicos, a qual pode determinar a aplicacdo da sancao acessoria de
privacdo do direito de participar, como candidato, como concorrente ou como membro de
agrupamento candidato ou concorrente, em qualquer procedimento adoptado para a formacdo de
contratos publicos, sem prejuizo da participagdo a entidade competente para efeitos de procedimento

criminal.

6 — Quando a entidade adjudicante o solicitar, 0 concorrente obriga -se, nos termos do disposto no
artigo 81.° do Cédigo dos Contratos Publicos, a apresentar a declaracao que constitui o anexo Il do
referido Cddigo, bem como os documentos comprovativos de que se encontra nas situagdes
previstas nas alineas b), d), e) e i) do n.° 4 desta declaracao.

7 — O declarante tem ainda pleno conhecimento de que a ndo apresentacdo dos documentos
solicitados nos termos do nimero anterior, por motivo que lhe seja imputavel, determina a caducidade
da adjudicacao que eventualmente recaia sobre a proposta apresentada e constitui contra -ordenacao
muito grave, nos termos do artigo 456.° do Cédigo dos Contratos Publicos, a qual pode determinar a
aplicagdo da sancdo acessOria de privacdo do direito de participar, como candidato, como
concorrente ou como membro de agrupamento candidato ou concorrente, em qualquer procedimento
adoptado para a formagéao de contratos publicos, sem prejuizo da participacdo a entidade competente
para efeitos de procedimento criminal.

... (local), ... (data), ... [assinatura (18)].

(1) Aplicavel apenas a concorrentes que sejam pessoas colectivas.
(2) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir a expressao «a sua representada».

(3) Enumerar todos os documentos que constituem a proposta, para além desta declaragdo, nos

termos do disposto nas alineas b), c) e d) do n.° 1 e nos n.%s 2 e 3 do artigo 57.°
(4) Indicar se, entretanto, ocorreu a respectiva reabilitacéo.
(5) Indicar se, entretanto, ocorreu a respectiva reabilitacéo.
(6) Declarar consoante o concorrente seja pessoa singular ou pessoa colectiva.
(7) Indicar se, entretanto, ocorreu a respectiva reabilitacao.

(8) Indicar se, entretanto, ocorreu a respectiva reabilitacéo.
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(9) Declarar consoante o concorrente seja pessoa singular ou pessoa colectiva.
(10) Declarar consoante a situagao.

(11) Declarar consoante a situacao.

(12) Indicar se, entretanto, decorreu o periodo de inabilidade fixado na decisédo condenatodria.

(13) Indicar se, entretanto, decorreu o periodo de inabilidade fixado na deciséo condenatoria.

(14) Declarar consoante a situagéo.

(15) Indicar se, entretanto, ocorreu a sua reabilitacéo.

(16) Indicar se, entretanto, ocorreu a sua reabilitacdo.

17) Declarar consoante 0 concorrente seja pessoa singular ou pessoa colectiva.

(18) Nos termos do disposto nos n.°s 4 e 5 do artigo 57.°
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ANEXO I
Modelo de declaragéo

[a que se refere a alinea a) do n.° 1 do artigo 81.°]

1 — ... (home, numero de documento de identificacdo e morada), na qualidade de representante legal
de (1) ... (firma, nimero de identificacdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento concorrente,
firmas, nimeros de identificacao fiscal e sedes), adjudicatario(a) no procedimento de ... (designacéo
ou referéncia ao procedimento em causa), declara, sob compromisso de honra, que a sua

representada (2):

a) Nao se encontra em estado de insolvéncia, em fase de liquidacao, dissolugdo ou cessacao
de actividade, sujeita a qualquer meio preventivo de liquidacdo de patriménios ou em qualquer
situagdo analoga, nem tem o respectivo processo pendente;

b) Nao foi objecto de aplicacdo de sancdo administrativa por falta grave em matéria
profissional (3) [ou os titulares dos seus 6rgdos sociais de administracdo, direc¢do ou geréncia nao

foram objecto de aplicagdo de sancao administrativa por falta grave em matéria profissional (4)] (5);

¢) Nao foi objecto de aplicagdo da sancédo acessoéria prevista na alinea e) do n.° 1 do artigo
21.° do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro, no artigo 45.° da Lei n.° 18/2003, de 11 de Junho, e
no n.° 1 do artigo 460.° do Cédigo dos Contratos Publicos (6);

d) N&o foi objecto de aplicacdo da sancao acessoria prevista na alinea b) do n.° 1 do artigo
627.° do Cadigo do Trabalho (7);

e) Nao foi objecto de aplicacdo, ha menos de dois anos, de san¢do administrativa ou judicial
pela utilizacdo ao seu servico de méo -de -obra legalmente sujeita ao pagamento de impostos e
contribuicbes para a seguranca social, ndo declarada nos termos das normas que imponham essa
obrigagdo, em Portugal (ou no Estado de que é nacional ou no qual se situe 0 seu estabelecimento
principal) (8);

f) Nao prestou, a qualquer titulo, directa ou indirectamente, assessoria ou apoio técnico na

preparacao e elaboracdo das pecas do procedimento.

2 — O declarante junta em anexo [ou indica ... como endereco do sitio da Internet onde podem ser
consultados (9)] os documentos comprovativos de que a sua representada (10) ndo se encontra nas

situacdes previstas nas alineas b), d), e) e i) do artigo 55.° do Cddigo dos Contratos Publicos.

3 — O declarante tem pleno conhecimento de que a prestacao de falsas declaracbes implica a

caducidade da adjudicacéo e constitui contra -ordenac¢do muito grave, nos termos do artigo 456.° do

Pag. 22/24

Alameda D. Afonso Henriques, n° 82-1°e 2°+ 1049-076 LISBOA - Tel. 300 510 300 « Fax. 300 510 601

web.seg-social.pt



INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, I.P.

SEGURANCA SOCIAL SERVICOS CENTRAIS

Cddigo dos Contratos Publicos, a qual pode determinar a aplicacdo da sancdo acessoria de privacao
do direito de participar, como candidato, como concorrente ou como membro de agrupamento
candidato ou concorrente, em qualquer procedimento adoptado para a formacdo de contratos

publicos, sem prejuizo da participagdo a entidade competente para efeitos de procedimento criminal.

... (local), ... (data), ... [assinatura (11)].

(1) Aplicavel apenas a concorrentes que sejam pessoas colectivas.

(2) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir a expressao «a sua representada».
(3) Indicar se, entretanto, ocorreu a respectiva reabilitagéo.

(4) Indicar se, entretanto, ocorreu a respectiva reabilitacéo.

(5) Declarar consoante o concorrente seja pessoa singular ou pessoa colectiva.

(6) Indicar se, entretanto, decorreu o periodo de inabilidade fixado na decisdo condenatéria.

(7) Indicar se, entretanto, decorreu o periodo de inabilidade fixado na deciséo condenatoria.

(8) Declarar consoante a situacao.

(9) Acrescentar as informacdes necessarias a consulta, se for o caso.

(10) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir a expressao «a sua representada».

(11) Nos termos do disposto nos n. os 4 e 5 do artigo 57.°

Pag. 23/24

Alameda D. Afonso Henriques, n° 82-1°e 2°+ 1049-076 LISBOA - Tel. 300 510 300 « Fax. 300 510 601

web.seg-social.pt



INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, I.P.

SEGURANCA SOCIAL SERVICOS CENTRAIS

ANEXO 11l

Modelo de declaracdo bancaria

Procedimento de ............. (designagao ou referéncia ao procedimento em causa), cujo anuncio foi
publicado no Diario da Republica de ............ eno JOUE de .............
Em nome eapedidode .................oe e (empresa, numero de identificagao fiscal e sede ou, no

caso de agrupamento concorrente, empresas, nimeros de identificacdo fiscal e sedes), para efeitos
de prestacdo da (garantia bancaria) até ao limite de (montante), para seguranca do cumprimento
integral das obrigacBes decorrentes ndo s6 do contrato de fornecimento de (produto a fornecer)

celebradoentreo 1SS ea .....ccceeeevvvvveeennnen.

A presente garantia cobre até ao citado montante todas e quaisquer responsabilidades e obrigacdes
(o = T , contraidas perante o ISS e relativas ao referido contrato de fornecimento, pelo
que o Banco, na qualidade de garante autbnomo, se compromete irrevogavelmente a pagar ao 1SS

quaisquer quantias, até ao referido limite, logo que tal seja solicitado pelo ISS.

A entidade garante ndo pode opor a entidade beneficiaria quaisquer meios de defesa de que a

entidade ordenante possa prevalecer-se face a entidade beneficiaria.

A caducidade da presente garantia depende da comunicacéo escrita do ISS, feita ao Banco, de que

...... cumpriu pontualmente as obrigacées emergentes do contrato e legislacao antes referidas.

... (local),... (data),... (assinatura).
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