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tos, Rua do Comércio, 49, 3.% em Lisboa, ou remetido pelo correio,
para a Direcgio de Servigos de Gestio de Recursos Humanos, Apar-
tado 21310, 1132-001 Lisboa, registado e com aviso de recepgdo, soli-
citando a admisséo ao concurso, :

9.1 — O modeio de requerimento serd fornecido nos servigos cen-
trais (DSGRH), nas direcgdes de finangas, nas repartigdes de finangas
e nas tesourarias da fazenda puiblica.

10 — Em caso de igualdade de classificaciio, a ordenagéo final dos
concorrentes resultard da aplicagio dos critérios de preferéncia cons-
tantes do n. 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho. No caso de subsistir ignaldade, competird ao jiiri, nos termos
do n." 3 do mesmo artigo, o estabelecimento de outros critérios de
preferéncia,

11 — A relagdo dos. candidatos admitidos a concurso bem como
a lista de classificagfio final serdo publicadas no Didrio da Repiiblica.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagio que descreve, a apresentagio
de documentos comprovativos das suas declaractes.

13 — Constituigio do jiri;

Presidente — Armando Henriques Lourengo Santos, director de
finangas.
Vogais efectivos:

1.% Anténio Manuel Coelho Seixas, chefe de divisdo, que
substituird o presidente nas suas faltas ¢ impedimentos.

2.° Vitor Cachado Lourengo, subdirector tributério,

3.2 Joaquim Gomes Quaresma, perito de fiscalizacdo tri-
butéria de 1.* classe.

4.° Rui Manuel Santos Abreu, chefe de reparttigio de
finangas.

Vogais suplentes:

1.° Anténio Luis Costa Martins, chefe de repartigio de
finangas, -

2.° Francisco da Silva Freitas, chefe de reparticio de
finangas. -

3.2 José Manuel Alves, chefe de repartigho de financas.

4. José Manuel Oliveira Leite, chefe de repartigio de
finangas.

8 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro. '

Aviso (extracto) n.® 17 371/99 (2.* sérle). — Cessam os cargos
abaixo mencionados, em regime de substituicio, os sepuintes fum-
cionarios, com efeitos reportados a 15 de Julho de 1999:;

Chefe de Repartigio de Finangas da Nazaré — Anténio Augusto da
Conceigao Bento. .

Adjunto de chefe de Repartigio de Finangas da Nazaré — Jaime da
Silva Varela. ‘ :

(Ndo carece de visto do Tribunal de Contas.)

16 de Novembro de 1999. — O Director de Servios, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 17 372/99 (2.* sérle). — Por despacho do
subdirector-geral de 12 de Novembro de 1999, por delegacio de com-
peténcias do director-geral dos Impostos, sdo nomeados nas categorias
de perito tributirio de 2.* classe ¢ de perito de fiscalizagdo tributéria
de 2.7 classe, na situagio de supranumerérios, ao abrigo do artigo 5.°
do Decreto-Lein.® 42/97, de 7 de Fevereiro, os seguintes funcionirios,
ficando a prestar servigo nos locais indicados:

Perito tributirio de 2.2 classe:

56 161 Eulilia Rosa Ribeiro Andrade Martins — DF Parto.
53142 Jorge Femando Cardoso Pessoa Infante —1.2 DF Lisboa.
'41 105 José Anténio Costa Moreira Rocha — DF Aveiro.

Perito de fiscalizagéo tributiria de 2.% classe:
57 025 Elvira Maria Dias Colago Almeida — DF Santarém,

16 de Novembro de 1999. — O Director de Setvios, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 17 373/99 (2.° sérle). — Por despacho do
subdirector geral de 12 de Novembro de 1999, por delegagdo de com-
peténcias do director geral dos Impostos, é nomeado na categotia
de perito tributdrio de 2.* classe, na situagao de supranumerdrio, ao
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abrigo do disposto na n.” 5 do Decreto-Lei n.° 42/97 de 7 de Fevereiro,
0 seguinte funciondrio, ficando a prestar servigo no local indicado:

12 381 Reinaldo Gabriel Faria Morais, perito tributério de
2.% classe — DF de Angra do Heroismo.

16 de Novembro de 1999. — O Director de Servigos, Laudelino
Pinheiro.

Direccéo-Geral do Orgamento

Rectificagéo n.” 2678/99. — Por ter saido com inexactidio o des-
pacho conjunto da Presidéncia do Conselho de Ministros ¢ do Minis-
tério das Finangas, inserto no Didrioc da Repiiblica, 2.2 série, n.° 267,
de 16 de Novembro de 1999, sob o n.° 983/99, rectifica-se que onde
se |& «do quadro de pessoal da Direcgho-Geral do Ordenamento»
deve ler-se «do quadro de pessoal da Direcgio-Geral do Orgamento»,

17 de Novembre de 1999. — O Director-Geral, Francisco Brito
Onofre.

i

Instituto de Seguros de Portugal

Regulamento n.°27/99. — Norma n.° 12/99-R — apdlice uniforme
de seguro de acidentes de trabalho para trabalhadores por conta de
outrem. -— A Lei n.° 100/97, de 13 de Setembro, regulamentada pelo
Decreto-Lei n.® 143/99, de 30 de Abril, veio concretizar o objectivo,
entre outros, de assegurar aos trabalhadores e seus familiares con-
dighes adequadas de reparagio dos danos decorrentes de acidentes
de trabalho. :

On.° 1 do artigo 38.° da mesma lei estipula que compete ao Instituto
de Seguros de Portugal, ouvidas as associagbes representativas das
empresas de seguros, aprovar a apolice uniforme do seguro de aci-
dentes de trabalho adequada s diferentes profissdes e actividades.

Assim, o Instituto de Seguros de Portugal, ao abrigo do disposto
no n.? 5 do artigo 129.° do Decreto-Lei n.% 94-B/98, de 17 de Abril,
¢ no artigo 5.° do seu Estatuto, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 251/97,
de 26 de Setembro, emite a seguinte

Norma regulamentar

1 — Sdo aprovadas as condigbes gerais e especiais uniformes do
seguro obrigatério de acidentes de trabalho para trabalhadores por
conta de outrem, que se anexam A presente norma.

2—E revogada a norma n.® 22/95-R, de 20 de Outubro, e o n.® 2
da norma regulamentar n.° 18/98-R, de 10 de Dezembro.

3 — A presente norma entra em vigor a 1 de Janeiro do ano 2000.

8 de Novembro de 1999. — O Conselho Directivo: Rui Ledo Mar-
tinho, presidente — J, Santos Baptista, vogal.

Apélice uniforme do seguro de acidentes de trabatho
para trabalhadores por conta de outrem '

Condic¢des gerais da apélice
Artigo preliminar

Entre a companhia de seguros, adiante designada por seguradora,
e o tomador de seguro mencionado nas condigbes particulares esta-
belece-se um contrato de seguro que se regula pelas condigbes gerais,
especiais e particulares désta apélice, de harmonia com as declaragées
constantes da proposta que ihe serviu de base e da gual faz parte
integrante.

CAPITULO1

Definigées, objecto e Ambito do contrato, _
Ambito territorial, modalidades de cobertura e exclusoes

Artigo 1.0
Defini¢des

Para efeitos do presente contrato entende-se por: .

Seguradora: a entidade legalmente autorizada para a exploragio
do seguro obrigatério de acidentes de trabalho, que subscreve O pre-
sente contrato.

Tomador de seguro: a entidade empregadora que contrata com
a seguradorsa, sendo responsavel pelo pagamento dos prémios.

Pessoa segura: o trabalhador por conta de outrem, ao servigo do
tomador de seguro, no interesse do qual o contrato é celebrado, bem
como os administradores, directores, gerentes ou equiparados, quando
remunerados.

Trabalhador por conta de outrem: o trabalhador vinculado POI
contrato de trabatho ou contrato legalmente equiparado, o praticante,



N.° 279 — 30-11-1999

DIARIO DA REPUBLICA — [1 SERIE

18 063

aprendiz, estagidrio e demais situages que devam considerar-se de
formacio profissional, e ainda todo aquele que, considerando-se na
dependéncia ccondmica do tomador de Seguro, preste, em conjunto
ou isoladamente, determinado servigo.

Situagbes de formagio profissional: as que tenham por finalidade
a preparagio ou promogio profissional do trabalhador, necessérias
para o desempenho de fungSes inerentes actividade da entidade

" empregadora.

Unidade produtiva: o conjunta de pessoas que, subordinadas ao
tomador de seguro por um vinculo laboral, prestam o seu trabalho
com vista a realizagio de um objectivo comum & que constituiem um
Unico complexo agricola ou piscatério, industrial, comercial ou de
Servigos.

Acidente de trabalho: considera-se como tal o acidente:

a) Que se verifique no local e no tempo de trabalho e produza
directa ou indirectamente lesio corporal, perturbagio fun-
cional ou deenca de que resulte redugio na capacidade de
trabalho ou de ganho ou a morte; :

5) Ocorrido no trajecto, normalmente utilizado durante o
periodo ininterrupto habitualmente gasta:

f) De ida e de regresso para e do local de trabatho, entre
a sua residéncia habitual ou ocasional, desde g porta
de acesso para as 4reas comuns do edificio ou para
a via piblica, até as instalacdes que constifuem o sey
local de trabalho;

i} Entre quaisquer dos locais referidos na alinea prece-

dente ¢ os mencionados nas alineas ey

iy Entre o local de trabalho € o local de refeigiio;

iv) Entre o local onde, por determinagio do tomador de
Seguro, presta qualquer servigo relacionado com o seu
trabalho e as instalagdes que constituem o sey local
de trabalho habitual;

¢) Ocorrido quando o trajecto normal a que se refere a alinea
anterior tenha sofrido interrupgdes ou desvios determinados
pela satisfagio de necessidades atendiveis do trabalhador, bem
como por motivo de forga maior ou por caso fortuito;

.d) Ocorrido na execugiio de servios espontaneamente prestados
¢ de que possa resultar proveito econémico parz a entidade
empregadora;

¢) Ocorrido no local de trabalho, quando no exercicio do direito
de reuniZo ou de actividade de representante dos trabalha-
dores nos termos da lei;

) Ocorrido no local de trabalho, quando em frequéncia de curso
de formagfio profissional ou, fora do local de trabalho, guando
exista autorizagio expressa da entidade empregadora para
tal frequéncia; )

&) ‘Ocorrido em actividade de procura de emprego durante o

- erédito de horas para tal concedido por lei aos trabalhadores
com processc de cessagio de contrato de trabalbo em curso;

k) Ocorrido fora do local ou do tempo de trabalho, quando
verificado na execugiio de servigos determinados pela entidade
empregadora ou por esta consentidos;

) Que se verifique no local do bagamento ds retribuicgo,
enquanto o trabalhador af permanecer para tal efeito;

7) Que se verifique no local onde ao trabalhador deva ser pres-
tada qualquer forma de assisténcia on tratamento por virtude
de anterior acidente de trabalho ¢ enquanto ai permanecer
para esses fins, )

Local de trabalhio — todg o lugar em que o trabalhador se encontra
ou deva dirigir-se em virtude do seu trabalho e em que esteja, directa
ou indirectamente, sujeito ao controlo do tomador de SEgUro.

Tempo de trabalho — além do periodo normal de laboragio, o
que preceder o seu inicio, em actos de preparagio ou com ele rela-
cionados, € 0 que se lhe seguir, em actos também com ele relacionados,
¢ ainda as interrupgdes normais ou forgosas de trabalho.

Sinistrado ~— a pessoa segura que sofreu um acidente de trabalho.

Cura clinica — situagic em que as lesdes desaparecem totalmente
Ou se apresentam como insusceptiveis de modificagio com terapéutica
adequada.

Prevengio — acgio de evitar ou diminuir os tiscos profissionais
através de um conjunto de disposicdes ou medidas que devam ser
tomadas no licenciamento e em todas as fases de actividade da
empresa, do estabelecimento ou Se1vico,

Artigo 2.°
Objecto e Ambito do contrato
1-— A seguradora, de acordo com a legislagfo aplicavel e nos termos
desta apdlice, garante a responsabilidade do tomador de seguro pelos

encargos obrigatérios provenientes de acidentes de trabalho em rela-
Glio As pessoas seguras identificadas na apdlice, ao servigo da unidade

Produtiva também identificada nas condi¢des particulares, indepen-
dentemente da drea em que exercam a sua actividade.

2 — Por acordo estabelecido nias condigbes particulares, podem nig
ser identificados na apélice, no todo ou em parte, os nomes das pessoas
seguras.

3 — S4o consideradas prestagbes em espécie as prestagdes de natu-
reza médica, cinirgica, farmacéutica e hospitalar e quaisquer outras,
seja qual for a sua forma, desde que necessirias e adequadas ao
restabelecimento do estado de saide ¢ da capacidade de trabalho
ou de ganho do sinistrado e 2 sua recuperagio para a vida activa,

4 — Counstituem prestacbes em dinheiro a indemnizagio por inca-
pacidade tempordria absoluta ou parcial para o trabalho, a indem-
nizagio em capital ou pensao vitalicia correspondente 3 redugio na
capacidade de trabalho on de ganho, em caso de incapacidade per-
magente, o subsidio por situagdes de elevada incapacidade perma-
nente, o subsidio para readaptagio de habitagio, a prestagio suple-
mentar por assisténcia de terceira pessoa, € nos casos de morte as
Ppensdes aos familiares do sinistrado bem como o subsidio por morte
e despesas de fimeral,

5 — De harmonia com o estipulado nas condigées particulares rela-
tivamente as condigbes especiais que tiverem sido contratadas, pode-
rdo ainda ser objecto do presente contrata outras parantias cu formas
de cobertura.

Artigo 3.0
Ambito territorial

1— 0O presente contrato apenas abrange os acidentes de trabatho
que ocorram em Portugal, sem prejuizo do imero seguinte,

2—0Os acidentes de trabalho que ocorram no estrangeiro e de
que sejam vitimas trabalhadores portugueses, ao servico de uma
empresa portuguesa, estario cobertos por este contrato, salvo se a
legislagio do Estado onde ocorreu o acidente lhes reconhecer o direito
i reparagio, caso em que o trabalhador poderi optar por qualquer
dos regimes.

Artigo 4.°
Modalidades de cobertura
O seguro pode ser celebrado nas seguintes modalidades:

a) Seguro a prémio fixo, quando o contrato cobre um nimero
previamente determinado de pPessoas seguras, com wm mon-
lante de retribuicies antecipadamente conhecido;

b) Seguro a prémio varigvel, quando a apélice cobre um namero
varidvel de pessoas seguras, com retribuictes seguras também
varidveis, sendo consideradas pela seguradora as pessoas e
as retribuigdes identificadas nas foihas de vencimento gue
Ibe sio enviadas periodicamente pelo tomador d& seguro.

Artigo 5.°
Exclusdes

1—Alm dos acidentes excluidos pela legisiacio aplicivel, nio
ficam, em caso algum, abrangidos pelo presente contrato:

a) As doengas profissionais;

b} Os acidentes devidos a distiirbios laborais, tais como assaltos,
greves e tumultos; .

¢) Os acidentes devidos a actos de terrorismo e de sabotagem,
rebelido, insurreicio, revolugio e guerra civily

4) Os acidentes devidos a invasao e guerra contra pafs estrangeiro
(declarada ou nio) e hostilidades entre nagdes estrangeiras
{quer haja ou nio declaragiio de guerra) ou de actos bélicos
provenientes directa ou indirectamente dessas hostilidades;

e} As hémias com saco formado;

1) A responsabilidade por quaisquer multas e coimas que
recaiam sobre o tomador de seguro por falta de cumprimento
das disposigdes legais.

2—Em caso de acidente ocorrido em territdrio estrangeiro, as
despesas af efectuadas relativas a assisténeia médica, medicamentosa:
ou hospitalar e a transportes ou repatriamento, s6 ficarao a Cargo
da seguradora se tal for expressamentte estipulado nas condigdes
particulares,

3 — Ficam excluidos do presente contrato os acidentes de trabalho
de que seja vitima o tomador de seguro, quando se tratar de uma
pessoa fisica, bem como todos aqueles que nao tenham com o tomador
de seguro um contrato de trabalho, salvo os administradores, direc-
tores, gerentes ou equiparados, quando remunerados,

4 — Nio conferem direito as prestagbes previstas nesta apélice as
incapacidades judicialmente reconhecidas como consequéncia da
injustificada recusa ou falta de observancia das prescrigdes clinicas
ou cirtirgicas ou como tendo sido voluntariamente provocadas, na
medida em que resultem de tal comportamento,
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CAPITULO 11

Inicio e duragide, resolucio e nulidade do contrato

Artigo 6.°
Infcio e duragao do contrato

1 — O presente contrato considera-se celebrado pelo periodo de
tempo estabelecido nas condigdes particulares da ap6lice, produzindo
os seus efeitos a partir das (0 horas do dia imediato ao da aceitagao
da proposta pela seguradora, salvo se, por acordo das partes, for
aceite outra data de inicio, a qual ndo pode, todavia, ser anterior
a da recepco da proposta.

2 - A proposta considera-se aprovada no 15.° dia a contar da data
da sua recepgic na seguradora, a menos que entretanto o candidato
a tomador de seguro seja notificado da recusa ou da sua antecipada
aprovagho, ou da necessidade de recolher esclarecimentos essenciais
i avaliacao do risco.

3 — Quando o contrato for celebrado por um periodo de tempo
determinado (seguro temporério), ¢ mesmo cessa os seus efeitos as
" 24 horas do iltimo dia, ainda que se tenha verificado uma interrupgio
dos trabalhos durante o prazo de vigéncia.

4 — Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar pelos
seguintes, considera-se 0 mesmo sucessivamente renovado por perio-
dos anuais, excepto se qualquer das partes o denunciar por correio
registado, ou por outro meio do qual fique registo escrito, com a
antecedéncia minima de 30 dias em relagéo ao termo da anuidade.

- Artigo 7.2
Resolugiio do contrato

1 — O tomador de seguro pode, a todo o tempo, resolver o contrato,
mediante aviso registado, ou por outro meio do qual fique registo
escrito, & seguradora, com antecipagio de, pelo menos, 30 dias sobre
a data em que a resolugio produzird efeitos,

2 — Sem prejuizo do disposto nos artigos 9.° e 13.° a seguradora
apenas poderd resolver o contrato, através de correio registado, ou
por ocutro meio do qual fique repisto escrito, com a antecedéncia
minima de 30 dias sobre a data em que 2 resolugio produz efeitos,
nas seguintes situagoes:

a) Quando o tomador de seguro néo cumprir' qualquer das obri-
gagOes previstas nos n.™ 1 e 2 do artigo 16.%; :
b) Com fundamento previsto na lei..

3 — A presente apdlice cessa automaticamente os seus efeitos na
data em que ocorra o encerramento definitivo do estabelecimento,
ou quando se verifique outra causa que determine a cessagio dos
contratos de trabalho.

4 — O prémio a devolver em case de resolucio do contrato de
seguro serd calculado proporcionalmente ao perfodo de tempo que
falta decorrer até ao seu vencimento.

5 — A resolugdo do contrato produz os seus efeitos 4s 24 horas
do dia em que se verifique.

Artigo 8.°
Nulidade do contrato

1 — Este contrato considera-se nulo ¢, consequentemente, nio pro-
duzird quaisquer efeitos em caso de sinistro, quando da parte do
tomador de seguro tenha havido, no momento da celebragfio do con-
trato, declaragbes inexactas assim como reticincias de factos ou cir-
cunstincias nele conhecidas, e que teriam podido influir sobre a exis-
téncia ou condigdes do contrato.

2 — Se as referidas declaracdes ou reticéncias tiverem sido feitas
de ma f¢, a seguradora terd direito ao prémio, sem prejuizo da nulidade
do contrato ntos termos do nimero anterior.

CAPITULO III

Agravamento do risco, retribuwicio segura, actuali-
zacio automitica e insuficiéncia da retribuicfio
segura.

Artigo 9.2
Agravamento do risco
1 — O tomador de seguro obriga-se, no prazo de oito dias a partir
do conhecimento des factos, a comunicar 4 seguradora, por correio
registado, ou por outro meio do qual fique registo escrito, todas as
alteragdes do risco que agravem a responsabilidade por esta assumida.

2 — A falta de comunicago referida nos termos do mimero anterior
constitui causa de resolugio do contrato, nos termos legais em vigor.

3 — Salvo convengio expressa em contrério, a apélice produz todos
0s seus efeitos para o risco agravado, entre a data do seu agravamento,
desde que comunicado nos termos do n.° 1, ¢ a data da resolugio
do contrato por qualquer das partes.

4 — A seguradora dispde de oito dias a contar da data da comu-
nicagio do agravamente do risco para o aceitar ou recusar,

5 — Aceitando-o, a seguradora comunicard ac tomador de SEZUI0
as novas condigbes dentro do prazo referido no nimero anterior,
fazendo-as constar de acta adicional ao contrato.

6 — Recusando-o, a seguradora dard, ainda no mesmo prazo refe-
rido no n.° 4, conhecimento ao tomador de seguro da resolugao do
contrato,

7 —No caso previsto no n.° 5, o tomador de seguro dispbe de
igual prazo de oito dias a partir da comunicagio para, nio aceitando
as novas condigdes, resolver o contrato,

8 — As alteragbes considerar-se-0 tacitamernte aceites no caso de
alguma das partes ndo se pronunciar em contririo dentro dos prazos
previstos neste artigo.

Artigo 10.°
+  Retribuigho segura

1—-A determinagio da retribui¢io segura, ou seja, do valor na
base do qual sdo caleuiadas as responsabilidades cobertas por esta
apolice, ¢ sempre da responsabilidade do tomador de seguro e devera
corresponder, tanto na data de celebragio do contrato como em qual-
quer momento da sua vigéncia, a tudo o que a lei considera como
elemento integrante da retribuigio, incluindo o equivalente ao valor
da alimentacfio ¢ da habitagiio, quando a pessoa segura a estas tiver
direito, bem como outras prestagdes em espécie ou dinheiro que revis-
tam cardcter de regularidade e ndo se destinem a compensar a pessoa
segura por custos aleatérios, e ainda os subsidios de férias e de Natal.

2—38e a pessoa segura for um administrador, director, gerente
ou equiparado, a alteragio da retribuigio para efeito de seguro,
quando aceite, s6 produz eftito a partir do 1.° dia do 2.” més posterior
40 da alteragio.

3 —Se a pessoa segura for praticante, aprendiz ou estagidrio, ou
se estiver em qualquer situagio que deva considerar-se de formagao
préfica, a retribuigio segura deve’ corresponder i retribuigdo anual
média iliquida de um trabalhador da mesma empresa ou empresa
similar e categoria profissional correspondente a sua formagio, apren-
dizagem ou estégio.

4 —No caso de trabalho nfio regular e trabalho a tempo parcial
com vinculagio a mais de uma entidade empregadora, bem como
nos demais casos em que nio scja aplicivel o n.° 1 deste artigo,
a retribuicio ¢ caleulada pela média tomada com base nos dias de
trabalho e correspondente retribui¢io auferidas pelo sinistrado no
periodo de um ano anterior ao acidente, Na falta destes elementos,
o cdlculo far-se-4 segundo o prudente arbitrio do juiz, tendo em aten-

'¢io a natureza dos servigos prestados, a categoria profissional do

sinistrado ¢ 0s usos.

5 —Para o cilculo das prestagbes que, nos termos do presente
contrato, ficam a cargo da seguradora, observar-se-o as. disposicdes
legais aplicéveis, salvo quando, por declaragiio expressa nas condicdes
particulares, for considerada uma forma de cilculo mais favorivel
a0s sinistrados.

Artigo 1.0

Actualizaghio automatica da retribuigfio segura
. em contratos celebrados a prémio fixe

1 — As retribuigbes indicadas nds contratos por um ano e seguintes,
efectuados na modalidade de prémio fixo, serdo sempre obrigatéria
¢ automaticamente actualizadas na data da entrada em vigor das varia-
¢Oes da remuneragio minima mensal garantida, desde que o tomador
de seguro nfio tenha, entre as datas de duas modificages sucessivas
da remuneragio minima mensal garantida, procedido 4 actualizagéo
das retribuigdes seguras.

2 — A actualizagio a que se refere o mimero anterior corresponders
ao coeficiente de variagio (até 1,10) entre a nova remuperagio minima
mensal garantida e a anterior, aplicdvel sobre as retribuigdes seguras,
obrigando-se o tomador de seguro a pagar o prémio adicional devido
por essa actualizacfo.

3 — A actualizagio prevista nos nimeros anteriores obriga a segu-
radora ao pagamento das prestagbes pecunidrias devidas aos sinis-
trados com base na retribuigio efectivamente auferida na data do
acidente, sendo todavia a sua responsabilidade limitada ao valor resul-
tante da aplicagic do coeficiente de 1,10 s retribuicées indicadas
nas condicdes particulares.

- 4 — O disposto no nimero anterior no prejudica a correspondente
¢ imediata actualizagio das retribuighes para os vatores efectivos,
nomeadamente para efeitos de cilculo e cobranca do acerto do prémio
correspondente ao total de retribuigdes consideradas a menos.
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Artigo 12.°
Insuficiéncia da retribuicio segura

No caso de a retribuigio declarada ser inferior 3 efectivamente
paga, ou ndo havendo declaragées de qualidade de praticante, aprendiz
ou estagidrio, e respectivas retribuigbes de equiparagio, o tomador
de seguro responderi:

i} Pela parte excedente das indemnizagbes e pensbes;

i) Proporcionalmente pelas despesas de hospitalizagiio, assis-
téncia clinica, transportes ¢ estadas, despesas judiciais ¢ de
funeral, subsidios por morte, por situagbes de elevada inca-
pacidade permanente e de readaptagio, prestacio suplemen-
tar por assisténcia de terceira pessoa e todas as demais des-
pesas realizadas no interesse do sinistrado.

CAPITULO IV

Pagamento, agravamentos e redugies
¢ alteragdo dos prémios

Artigo 13.°¢
Pagamento dos prémios

1— O prémio ou fracgdo inicial ¢ devido na data da celebragio
do contrato.

2 — Os prémios ou fracgbes seguintes sio devidos nas datas esta-
belecidas na apdlice, a menos que se trate de wm contrato celebrado
a prémio varidvel, caso em, que esses prémios ou fracgdes sdo devidos
na data da emissdo do respectivo recibo.

3 - A seguradora encontra-se obrigada, até 10 dias antes da data
em gue ¢ ptémio ou frac¢do é devido, a avisar, por escrito, o tomador
de seguro, indicando essa data e o valor a pagar.

4 — Nos termos da lei, na faita de pagamento do prémio ou fracgio
na data indicada no aviso,.0 tomador de seguro constitui-se em mora

_ &, decorridos que sejam 60 dias apés aquela data, o contrato serd

automaticamente resolvide, sem possibilidade de ser reposto em vigor,

— Durante o prazo referido no n.° 4, o contrato mantém-se ple-
namente em vigor.

6 — A resolugio nio exonera o tomador de seguro da obrigagic
de liquidar os prémios ou fracgbes em divida correspondentes ao
periodo em que o contrato esteve em vigor ¢ obriga-o a indetmnizar
a seguradora em montante para o efeito estabelecido nas condigSes

particnlares, a titulo de penalidade, tudo acrescido dos respectivos
Juros moratérios, sendo os que incidem sobre o montante da pena-
lidade prevista contados desde a data em que o tomador de seguro
for interpelado a pagar.

7 — A penalidade prevista no nimero anterior nunca poderd exce-
der 50% do prémio efectivamente devido para o periodo de tempo
inicialmente contratado, deduzido das eventuais fracgbes ja pagas.

— A resolugio do contrato por falta de pagamento do prémio

serd comunicada pela seguradora a Inspecgdo-Geral do Trabalho, atra-
vés do envio, por correio registado, de listagens mensais, .

9 — A resolugiio do contrato nos termos do n.° 4 nio & oponivel
4 sinistrados ou terceiros lesados, até 15 dias apds a recepgho pela
Inspecgio-Geral do Trabalho das listagens referidas no mimero
anterior.

10 — O seguro considera-se em vigor sempre que o recibo tenha

sido entregue ao tomador de seguro por mediador com poder de -

cobranca.
Artigo 14.%

, Agravamentos e redugbes de prémio

1= Nos termos da lei em vigor; e sem prejuizo do disposto na
alinea &) do n.° 1 do artigo 21.% o valor do prémio do contrato
pode ser revisto por iniciativa da seguradora ou a pedido do tomador
de seguro, com base na modificagio efectiva das condigdes de pre-
vengdo de acidentes,

2O sistema de rédugio ou agravamento de prémio previsto no
nimero anterior rege-se pela tabela e disposigbes anexas, as quais
fazem parte integrante destas condigOes gerais.

Artigo 15.°

Alteracao do prémio

Nao havendo alteragfio das garantias ou do risco, qualquer alteracio
da prémio apenas poderd efectivar-se no vencimento anual seguinte,
mediante aviso prévio ao tomador de seguro com a antecedéncia
minima de 30 dias, ‘

CAPITULO V
Obrigacbes das partes contratantes

Artigo 16.°
Obrigacbes do tomador de seguro

1—O tomador de seguro obriga-se, sob pena de o contrato vir
a ser resolvido, conforme o disposto no n.° 2 do artigo 7.9 e de
ser exercido contra ele direito de regresso, nos termos e situagdes
previstos na alinea c) do n.° 1 do artigo 21.%

2} A escriturar livros ou folhas de pagamento aos seus traba-
lhadores donde constem os respectivos nomes, profissdes, dias
e horas de trabalho, retribuigies e outras prestagies que revis-
tam cardcter de regularidade;

b) A conservar a escrituragio referida na alinea anterior ou,
em sua substituigio, cépias das folhas de retribuigdes reme-
tidas & seguranga social, durante o prazo de cinco anos, a
contar da data a que se refiram, a facultar o seu exame A
scguradora e a prestar-lhe qualquer informagio sempre que
esta o julgue conveniente;

¢) A enviar mensalmente 3 seguradora, quando se trate de seguro
de prémic varidvel, e até ao dia 15 de cada més, as folhas
de retribuigdes pagas no més anterior a todo o seu pessoal

& que devem ser duplicados ou fotocdpias das remetidas a
seguranga social, devendo ser mencionada a totalidade das
remuneragbes previstas na lei, como parte integrante da retri-
buigao para efeito de céleulo, na reparagio por acidente de
trabalho, devendo ainda ser indicados os praticantes, 0s apren-
dizes e os estagi4rios.

2 — Em caso de ocorréncia de um acidente de trabalho, o tomador
de seguro obriga-se ainda, sob pena de responder por perdas ¢ danos
¢ de o contrato ser posteriormente resolvido, nos termos do n.® 2
do artigo 7.°:

a) A preencher a participagio de acidente de trabalho prevista
legalmente e a envid-la A seguradora no prazo de vinte e
quatro horas, a partir do respectivo conhecimento;

b) A participar imediatamente i seguradora, por telecipia ou
outra via com o mesmo cfeito de registo de mensagens, os
acidentes mortais, sem prejuizo do posterior envio da par-
ticipagio, nos termos da elinea anterior;

<) A fazer apresentar sem demora o sinistrado ao médico da
seguradora, salvo se tal nio for possivel e a necessidade
urgente de SoCOrTOs impuser o recurso a outro médico.

3 — O tomador de seguro nio poderd intervir nas relagdes entre
a seguradora ¢ o sinistrado, ou seus beneficidrios legais, na resolugao
de assuntos que envolvam a responsabilidade garantida por este con-
trato, quer em juizo quer fora dele. ‘

4 — Quando o tomador de seguro, apos o acidente de trabalho,
agir para com o sinistrado on seus beneficiarios legais, em violagdo
da disposto no nimero anterior, designadamiente concluindo acordos,
satisfazendo despesas, intentandod processos ou praticando qualquer
outro acto da competéncia da seguradora, sem que desta haja recebido
autorizagio escrita, e sem prejuizo da inoponibilidade ao sinistrado
ou seus beneficidrios legais, ficars obrigado a reembolsar a seguradora
de todas as importincias que ela tiver de suportar para a reparagio
do acidente, em virtude dessa intervencdo, salvo se provar que da
sua ac¢io nenhum prejuizo adveio para a seguradora,

5—O tomador de seguro obriga-se a comunicar previamente i
seguradora a deslocacio ao estrangeiro das pessoas seguras, desde
que a sua permanéncia s¢ja superior a 15 dias.

Artigo 17.°

Gbrigagdes da seguradora

A seguradora obriga-se, em caso de acidente de trabalho coberto
por esta‘apélice, a realizar as prestactes inerentes a responsabilidade
que assume nos termos do artigo 2.° do presente contrato.

CAPITULO VI

Disposicées diversas

Artigo 18.°
Escolha do médico

1— A seguradora tem o direito de designar o médico assistente
do sinistrado.
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2 — O sinistrado poderd, no entanto, recorrer a qualquer médico
nos seguintes casos:

a) Se o tomador de seguro ou quem o represente nio se encon-
trar no local em que o acidente de trabalho ocorreu e houver
urgéncia na prestagio de primeiros socotros;

b) Se a seguradora ndc lhe nomear médico assistente, ou
enquanto o nio fizer; ‘

¢) Se a seguradora renunciar ao direito previsto ne n° 1

d) Se lhe for dada alta sem estar curado, devendo, neste caso,
ser requerido o exame pelo perito do tribunal competente.

3 — O simistrado poderd ainda escolher o médico que o deva operar
nos casos de aita cirurgia e naqueles em que, como consequéncia
da operacio, possa correr perigo a sua vida.

Artigo 19.°
Reconhecimento da responsabilidade pela seguradora

1 A prestagio de socorros urgentes, ou a comunicagio do aci-
dente de trabatho as entidades competentes, nunca significara reco-
nhecimento pela seguradora da sua responsabilidade.

.20 pagamento de indemnizag¢Bes ou outras despesas nao-impe-
diré a seguradora de, posteriormente, vir a recusar a responsabilidade
relativa ao acidente quando circunstincias supervenientemente reco-
phecidas o justificarem, Assistird ainda & seguradora, meste caso, o
direito de reaver tudo o que houver pago.

Artigo 20.°
Comunicagdes e notificagées entie as partes

1t —E condigao suficiente para que quaisquer comunicages ou
notificagbes entre as partes, previstas nesta apélice, se considerem
vilidas e plenamente eficazes, que as mesmas sejam feitas por correio
registado, ou por outro meio do gual fique registo escrito, para a
ultima morada do tomador de segure constante do contrato, ou para
a sede social da seguradora ou, tratando-se de seguradora com sede
RO estrangeiro, para a morada-da sua sede social ou sucursal, consoante
0 caso.

2 — Sao igualmente vilidas e plenamente eficazes as comunicagoes
ou notificagdes feitas, nos termos do niimero anterior, para o enderego
do representante da seguradora nio estabelecida em Poriugal, rela-
tivamente a sinistros abrangidos por esta apélice.

Artigo 21.°
Direito de regresso

1 — Apés a ocorréncia de um acidente de trabalho, a seguradora
apenas tem-direito de regresso contra o tomador de seguro:

a) Pelo valor das prestagdes efectuadas a quaisquer pessoas chl.ll- ‘

ras ou terceiros, em consequéncia de acidentes de trabalho

ocorridos desde o ‘momento da resolugio do contrato até

15 dias apds a recepcio das listagens referidas no n.° 9 do

artigo 13.% no caso de resolugio por falta de pagamento do

prémio;,

Pelo valor das indemnizagdes ou pensoes legais e dos demais

encargos, quando o acidente tiver sido provocado pela enti-

. dade empregadora ou seu representante, ou resutltar de faita

de observiincia das regras sobre a higiene, seguranca e saiide

nos locais de trabatho; ’

Pelas importancias suportadas para a reparagio do acidente,

ne caso de incumprimento das obrigagdes referidas nas ali-

neasa} e b) don.® 1 do artigo 16.% na medida em que aquelas
importéncias sejam imputdveis a esse incumprimento;

d) Por todas as importincias suportadas para a reparagio do
acidente, relativamente aos seguros celebrados sem indicacéio
de nomes, nos termos do n.° 2 do artigo 2.%, quando se provar
que nos trabalhgs abrangidos pelo contrato foram utilizadas
mais pessoas do que aquelas que estavam seguras;

€} Pelo valor das prestagdes, suportadas pela seguradora, que
resultar do agravamento das lesdes do sinistrado, quando este
agravamento for causade por incumprimento, pelo tomador
de seguro, do disposto na alinea ¢} do n.° 2 do artigo 16.°

b

—

c

—

2 — Nos casos previstos na alinea b) do mimero anterior, a segu-
Tadora responde subsidiariamente, depois de executados os bens do
tomador de seguro, apenas pelas prestagdes a que haveria fugar sem
0s agravamentos legalmente estipulados para essas situages, e sempre
tomando por base a retribuicao declarada.

Artigo 22.°.
Sub-rogagio

! — A seguradora fica sub-rogada pelos encargos provenientes do
cumprimento do presente confrato em todos os direitos e ac¢des do
tomador de seguro ou da pessoa segura contra os causadores ou outros
responsdveis pelo acidente de trabalho.

2 — O tomador de seguro respondera por perdas e danos por qual-
quer acto ou omissdo voluntdria que possa impedir ou prejudicar
o exercicio desses direitos.

Artigo 23.°
Legislacio aplicivel e arbitragem

1 — A lei aplicdvel a este contrato € a lei portuguesa.

2 — Todas as divergéncias que possam surgir em relagio i aplicagao
deste contrato de seguro podem ser resolvidas por meto de arbitragem,
nos termos da lei em vigor.

Artigo 24.°
Foro

O fore competente para dirimir qualquer litigio emergente deste
contrato € o do local de emissdo da apélice ou o do local de domicilio
do tomador de seguro, 4 opgio do autor.

ANEXQO

Sistema de agravamentos e da redugbes de prémio
utllizado pela seguradora

Condig¢hes especiais
Condigdo especial 01

Seguros de prémlo variavel

1 — Nos termos desta condigio especial, e de acordo com o disposto
na alinea b) do artigo 4.° das condighes gerais, estio cobertos pelo
contrato os trabalhadores ao servigo do tomador de seguro pa unidacle
produtiva identificada nas condigdes particulares, de acordo com as
folhas de retribuicdes periodicamente énviadas a seguradora nos tet-
mos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 16.” das condiges gerais da
apdlice.

2 — O prémio provisério é calculado de acorda com as retribuigdes
anuais previstas pelo tomador de seguro.

3 — No final de cada ano civil ou aquando da resolugio do contrato,
& sem prejuizo do disposto no n.° 5, serd sempre efectuado o acerta,
para mais ou para menos, em relagio & diferenca verificada entre
© prémio provisério ¢ o prémio definitivo, caleulado em fungio do
total de retribuigbes efectivamente pagas durante o periodo de vigéncia
do contrato. ’ ‘

4 — Quando o tomador de seguro ndo cumprir a obrigagio referida

‘no n.° 1, & seguradora, sem prejuizo do seu direito de resolugio,

cobrard no final da anuidade um prémio ndo estornavel correspon-
dente a 30% do prémio provisério anual, podendo ainda exigir ¢
complemento do prémio que se apurar ser devide em funcio das
retribuigdes que realmente deviam ter sido declaradas.

5 — A seguradora poderd, em casos de desvios significativos entre
as retribuigdes previstas ¢ as efectivamente pagas, fazer um acerto
no decurso do periodo de vigéncia do contrato,

6 —No caso de se tratar de seguros de trabalhos de teparagio
de edificios, construgdo de muros, abertura e limpeza de pogos e
minas, constard das condigOes particulares o mimero méiximo de tra-

. balhadores que, em qualquer momento, o tomador de seguro poderd

ter simultaneamente ao seu servigo, pelo que este se obriga a comu.
nicar, previamente, A seguradora, qualquer alteragio daquele niimero

‘miximo.

Condigéo espacial 02
Construgéo civli de edificios — Seguro por drea

1—Os limites de retribuigio, contratualmente aceites, constam
das condigdes particulares da apélice, pelo que os nomes dos tra-
balhadores cobertos pelo contrato nao sdo al mencionados, sendo
dispensado o envio a seguradora de folhas de retribuigbes previsto
na alinea c) do n.° 1 do artigo 16.° das condigbes gerais.

2 — As coberturas do contrato, quanto aos trabalhador;s seguros,
respeitam, apenas, aos que trabalharem na obra ¢ locais de risco
devidamente identificados nas condigoes particulares. .

3 — Este contrato tem o prazo de validade correspondente & dura-
Ao previsivel da obra, que consta das condicées particulares, ¢ poders
ser prorrogado, em caso excepcional, mediante acordo prévio entre
o tomader de seguro ¢ a seguradora.

4 — Se durante a realizagio da obra houver revisio da tabela de
remuneragoes, 0 prémio serd reajustado, de acordo com o aumento



N.2279 — 30-11-1999

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

18 067

médio das referidas remuneracdes e proporcionalmente ao tempo
que faltar decorrer até ao final do periodo de vigéncia do contrato,

Condigéo especial 03
Segura de agricultura (genérico e por 4rea)

T — Este contrato abrange os trabalhadores, permanentes ou even-
tuais, empregues em actividades agricolas por conta do tomador de
seguro, indicando-se o mapa de inventirio, que faz parte integrante
desta apolice:

a) O nome, localizagio (freguesia € concelho), drea cultivada
¢ culturas predominantes de cada uma das parcelas {proprias
¢ ou arrendadas) que constituem a unidade de exploragao
agricola;

) As retribuigbes maximas de homens e muiheres;

¢) Uma relagio do pessoal permanente por tipo de fungio prin-
cipal e respectivas retribuigbes;

d) O montante anual das retribuicies ¢ o némero médio de
animais de cada espécie existente na exploragio agricola, se
for caso disso. :

2—A presente condigio. especial nac € aplicdvel 4 execucio dos
seguintes trabalhos:

a} Abertura de pogos € minas;

b) Arranque, corte, desbaste, esgalha e limpeza de arvores,
quando consideradas actividades silvicolas ou exploragio
florestal;

¢) Arranque de tocos, cepos ou raizes, quando constituam risco
principal;

d) Extracgio de cortiga;

. €} Trabalhos com utilizagfio de explosivos;

f) Trabalhos em lagares de azeite;

&) Debulha mecinica, quando nio ligada exclusivamente 3 uni-
dade de exploragio agricola do tomador de SEguro;

k) Trabalhos ligados A construgio civil, salvo os que respeitarem
4 pequenas reparagdes em casas das propriedades que cons-
tituem a éxploragio agricola, muros ou quaisquer infra-es-
truturas ligadas, exclusivamente, & unidade de exploragio
agricofa; :

i) Trabalhos de carpintaria, de lenhadores e serradores, a menos
que se destine ao consumo da exploracio agricola;

/) Exploragio pecudria, quando constitua actividade principal.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA GULTURA

Despacho conjunto n.° 1029/99. — Nos termos dos .% 1,2e
4 do artigo 56.° do Cédigo do Imposto sobre 0 Rendimento das Pessoas
Singulares, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442-A/88, da alinea b) do
n.° 1 do artigo 39.° ¢ dos . 1 e 4 do artigo 40.° do Cédigo do
Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.” 442-B/88, de 30 de Novembro, na redaccio dada pelo
Decreto-Lei n.° 65/93, de 10 de Margo, e ainda pela Lei n.° 127-B/97,
de 20 de Dezembro, reconhece-se que os donativos concedidos em
1998 3 Camara Municipal de Obidos para a 3.2 Semana Internacional
de Piano (Agosto) ¢ o XVI Festival de Musica Antiga (Qutubro),
que foi considerado de interesse cultural, podem beneficiar dos inceq-
tivos fiscais ali previstos. :

29 de Outubro de 1999, -— O Ministro das Finangas, Joaguim
Augusto Nunes Pina Moura, — O Ministro da Cultura, Manuel Maria
Ferreira Camilho.

Despacho conjunto n.° 1030/89. — Nos termos da alinea &) do
0.7 1 e do n® 2 e parte inicial do n.° 4 do artigo 39.° do Cédigo
do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas, aprovado
pele Decreto-Lei n.° 442-B/88, da alinea b)ydon®2edon®4do
artigo 56. do Codigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Singulares, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442-A/88, ambos de 30
de Novembro, na redacgio dada pelo Decreto-Lei n.® 65/93, de 10
de Margo, ¢ pela Lei n.° 127-B/97, de 20 de Dezembro, reconhece-se
que os donativos concedidos em 1998 4 RCMG — Radio Mari.
nhense — Cooperativa de Radiodifusio e Divulgagdo Cultural da
Marinha Grande, CRL, para o projecto  Actividades Culturais
1998-1999, que foi considerado de interesse cultural, podem beneficiar
dos incentivos fiscais ali previstos.

29 de Outubro de 1999. — O Ministro das Financas, Joaguim
Augusto Nunes Pina Moura, — O Ministro da Cultural, Manuel Mariz
Ferreira Carrilho.

Despacho conjunto n.® 1031/99. — Nos termos da alinea a) do
n.° 1 ¢ da parte inicial do n.° 3 do artigo 3.° do capitule 1 e do
artigo 5.° do capitulo n, ambos do Estatuio do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Margo, reconhece-se que os
donativos concedidos em 1999 3 Associagio para 0 Museu dos Trans-
portes ¢ Comunicagbes, para o projecto Gerir para Competir, que
foi considerado de interesse cultural, podem beneficiar dos incentivos
fiscais ali previstos.

29 de Outubro de 1999.— O Ministro das Finangas, Joaguim
Augusto Nunes Pina Moura. — O Ministro da Cultura, Manuel Maria
Ferreira Carritho.

Despachoc conjunto n.° 1032/99. — Nos termos da aiinea b) do
2% 1 e do n.° 2 e parte inicial do n.° 4 do artigo 39.° do Cédigo
do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442-B/88, da alinea b) don." 2 ¢ do n.° 4 do
artigo 56.° do Cédige do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Singulares, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 442-A/B8, ambos de 30
de Novembro, na redacgio dada pelo Decreto-Lei n.° 65/93, de 10
de Margo, ¢ pela Lei n.° 127-B/97, de 20 de Dezembro, reconhece-se
que os donativos concedidos em 1998 ao Centro Nacional de Cultura,
para o projecto Actividades Culturais 1998, que foi considerado de
interesse cultural, podem beneficiar dos incentivos fiscais ali previstos.

29 de Outubro de 1999, — O Ministro das Finangas, Joagquim
Augusto Nunes Pina Moura. — O Ministro da Culturs, Manuel Marig
Ferreira Carrilho,

Despacho conjunto n.° 1033/99. — Nos termos da alinea b) do
n.° 1 e do n° 2 e parte inicial do n.° 4 do artigo 39.% do Cddigo
do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442.B/88, da alinea b)don®2edon®4do
artigo 56.° do Codigo do Imposto sobre o Rendimento de Pessoas
Singulares, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 442-A/88, ambos de 30 de
Novembro, na redacgio dada pelo Decreto-Lei n.° 65/93, de 10 de
Margo, ¢ pela Lei n.° 127-B/97, de 20 de Dezembro, reconhece-se
gue os donativos concedidos em 1998 3 Convivio — Associagio Cul-
tural & Recreativa, para o projecto IX Encontros da Primavera de
Guimaries, que foi considerado de interesse cultural, podem beneficar
dos incentivos fiscais ali previstos. .

29 de Outubro de 1999, — O Ministro das Finangas, Jaaqui}n
Augusto Nunes Pina Moura., — O Ministro da Cultura, Manuel Maria
Ferreira Carrilho.

Despacho conjunto n.® 1034/99, — Nos termos da alinea a) do
1.° 1 ¢ da parte inicial do n.° 3 do artigo 3.° do capitulo 1 ¢ do
artigo 5.° do capitulo 1, ambos do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Margo, reconhece-se que os
donativos concedidos em 1999 4 Companhia de Teatro de Sintra/Chio
de Oliva, para o projecto Desconcertos (Teatro}, que foi considerado
de interesse cultural, podem beneficiar dos incentivos fiscais ali
previstos. . -

29 de Outubro de '1999. —© Ministro das Finangas, Joagquim
Augusto Nunes Pina Moura. — O Ministro da Cultura, Manue!l Maria
Ferreira Carrilho,

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Gabinete do Ministro

Despacho n.® 23 310/99 (2.% série). — 1 — Nos termos do dis-
posto no 0.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 262/88, de 23 de
Julko, delego no chefe do meu Gabinete, Dr. Jodo Antdnio Fernandes
Pedroso, a competéneia para a prética dos seguintes actos:

a) Gestho do pessoal do Gabinete;

b) Gestio do orgamento do Gabinete e autorizar, nos termos
do Decreto-Lei n.° 71/9%, de 15 de Abril, as alteragfes orga-
mentais que se revelem necessdtias 3 sua execugdo e que
ndo carecam da intervencio do Ministério das Finangas;

¢} Autorizar a.constiticio de fundos permanentes por conta
do orgamento do Gabinete;

d) Autorizar a prestacio de trabalho extraordindrio, nocturno
e em dias de descanso semanal, compiementar e feriados;

ey Autorizar o processamento de despesas resultantes de des-
locagbes em servigo, com ou sem abono antecipado de ajudas
de custo;

1) Autorizar a requisicio de passapories de servi¢o oficial, nos

- termos dos artigos 14.° e seguintes do Decreto-Lei n.% 438/88,



