

	CURRICULUM VITAE

	A apresentar juntamente com a candidatura ao provimento de cargos de direção intermédia
	

	
	

	1. CARGO A QUE SE CANDIDATA
	

	
	

	2. IDENTIFICAÇÃO
	

	Nome
	

	Data de nascimento
	

	Morada
	

	Contactos
	

	BI
	

	NIF
	

	
	

	3. SITUAÇÃO PROFISSIONAL
	

	Categoria
	

	Cargo
	

	Organismo onde exerce funções
	

	
	

	
	

	4. FORMAÇÃO ACADÉMICA
	

	Grau académico 
	

	Área
	

	Estabelecimento de ensino
	

	Média final
	

	Ano
	

	
	

	
	

	5. FORMAÇÃO PROFISSIONAL
	

	5.1. Geral: ações de formação que frequentou, não relacionadas com o cargo a que se candidata frequentadas nos últimos 5 anos
	

	Designação do curso
	

	Data 
	

	Horas
	

	
	

	
	

	
	

	5.2. Específica: ações de formação que frequentou, relevantes para o cargo a que se candidata frequentadas nos últimos 5 anos 
	

	Designação do curso
	

	Data 
	

	Horas
	

	
	

	5.3. Ações de formação específica para cargos de dirigentes, liderança
	

	Designação do curso
	

	Data 
	

	Horas
	

	
	

	
	

	6. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
	

	6.1. Funções de dirigente exercidas na área a que se candidata
	

	Data
	

	Cargo
	

	Área
	

	Instituição
	

	
	

	6.2. Funções de dirigente exercidas em áreas distintas da área a que se candidata
	

	Data
	

	Cargo
	

	Área
	

	Instituição
	

	
	

	6.3. Outras funções e atividades exercidas
	

	Data
	

	Cargo
	

	Área
	

	Instituição
	

	
	

	
	

	7. PUBLICAÇÕES
	

	Trabalhos ou obras publicadas
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	8. DATA
	

	
	

	9. ASSINATURA
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