
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202506/0852
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Ministério do Trabalho, Solidariedade e Segurança Social

Orgão / Serviço: Instituto de Gestão Financeira da Segurança Social, I.P.
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior
Grau de Complexidade: 3

Remuneração: A auferida pelo trabalhador na carreira/categoria de origem.
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Exercício de funções da carreira de técnico superior, com o grau de 
complexidade 3, a afetar ao Núcleo de Contabilização e Controlo Financeiro da 
Direção de Acordos e Controlo Interno, integrada no Departamento de Gestão 
Financeira, compreendendo, designadamente as seguintes atividades:

- Analisar e processar os pedidos de financiamento, garantindo o abastecimento 
financeiro às Instituições de Segurança Social e os pagamentos de pensões e de 
prestações sociais associados à Tesouraria Única da Segurança Social;
- Assegurar a gestão e contabilização de valores em extrato bancário, 
contribuições recebidas através de pagamentos manuais, regularizações de 
transferências para as Instituições da Segurança Social (ISS) e das respetivas 
devoluções de disponibilidades, decorrentes quer dos abastecimentos 
financeiros, quer dos pagamentos via Tesouraria Única;
- Garantir a fiabilidade dos registos contabilísticos das operações recíprocas entre 
o IGFSS, I. P. e ISS e a consolidação de contas, no âmbito do abastecimento 
financeiro, dos pagamentos da Tesouraria Única da Segurança Social;
- Identificar, ao nível dos interfaces, mecanismos que garantam a uniformidade 
de funcionamento do sistema de Segurança Social e contribuir para  a unidade 
de tesouraria do sistema, coordenando e acompanhando a implementação dos 
processos necessários, na vertente de recebimentos e pagamentos da Tesouraria 
Única.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Licenciatura
Descrição da Habilitação Literária: Licenciatura preferencialmente em Gestão, Economia, Contab., Finanças, 

Matemática Aplic, ou outra

Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Economia, Gestão, Administração, 
Contabilidade

Economia,  Gestão  Gestão

Economia, Gestão, Administração, 
Contabilidade

Economia,  Gestão  Economia
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Economia, Gestão, Administração, 
Contabilidade

Contabilidade Contabilidade e Finanças

Ciências Matemática Matemática Aplicada

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Instituto de 
Gestão Financeira 
da Segurança 
Social, I.P.

2 Avenida Manuel da 
Maia, n.º 58 - 3.º 
andar

Lisboa 1049002 LISBOA Lisboa                  
               

Lisboa                  
               

Total Postos de Trabalho: 2

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos: Preferencialmente 2 anos de experiência em funções técnicas da área financeira. 

Envio de Candidaturas para: igfss-drh@seg-social.pt
Contacto: 218433300 ou 218433652

Data Publicitação: 2025-06-27
Data Limite: 2025-07-11

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

A presente oferta destina-se apenas a trabalhadores que sejam detentores da carreira/categoria de Técnico Superior. 

As candidaturas deverão ser formalizadas, num prazo de 10 dias úteis, a contar da publicação da presente oferta, mediante 
requerimento datado e assinado dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo do IGFSS, I.P., com indicação expressa da modalidade 
da relação jurídica que detém, a categoria, a posição e nível remuneratório   respetivo valor pecuniário. 
O requerimento deverá ser acompanhado do Curriculum Vitae detalhado, datado e assinado, bem como da declaração de vínculo 
atualizada, emitida pelo Serviço/Organismo de origem e cópia do certificado de habilitações. 

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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