SEGURANCA SOCIAL

Procedimento concursal comum para constituicdo de relagéo juridica de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em funcées publicas por tempo
indeterminado, tendo em vista a ocupac¢ao de sete postos de trabalho (M/F) da
carreira e categoria de técnico superior, previstos no mapa de pessoal do IGFCSS,
publicitado pelo Aviso n.° 39/2015, do Diario da Republica, n.° 2, 2.7 série, de 5 de
Jjaneiro de 2015

Lista provisodria dos resultados da prova de conhecimentos

Referéncia A — 1 Técnico Superior para a area de gestao da

componente de liquidez (Dl)

Nome Resultado | Exclusdo | Motivo

Acacio Jodo Lopes Fernandes 9,44 X a)
Adilia Maria Ramos Farinha X b)
Agostinho Manuel Martins de Oliveira Granja 15,60

Ana Luisa Afonso Batista Magalhdes X b)
Ana Raquel Silva Santos X b)
Catia Susana da Silva Moutinho X b)
Eduardo Jorge Espirito Santo Maia X b)
Estela Renata Mouta Ferreira X b)
Humberto Alexandre Neves Vaz X b)
Isabel Maria Alves Antunes Cadillon X b)
José Antodnio de Almeida e Silva Cardoso 17,64

Maria Alice Mendes Beleza Paulas 14,72

Marta Alexandra Oliveira Moutinho X b)
Miguel Alexandre Leitdo Floréncio 16,48

Rosa Maria de Almeida Mendes da Silva Rodrigues X b)
Sandra Marina Santos Moura X b)
Sénia Isabel Sa Oliveira X b)
Sénia Santos Carneiro X b)

Motivos de excluséo:
a) Resultado da prova inferior a 9,5 valores (cfr. ponto 18.1.1. ¢) do Aviso n°® 39/2015 e n°® 13 do art. 18° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, na redagéo introduzida pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abil).

b) Falta de comparéncia a prova. M ﬂ (
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SEGURANCA SOCIAL

Os(as) candidatos(as) excluidos(as) por qualquer dos motivos supra identificados, poderéo, nos termos dos numeros 1 e
3 do artigo 30° aplicaveis por forca do n° 1 do artigo 36°, todos da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redagéo
introduzida pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, - se assim o quiserem, dizer, por escrito, o que se lhes oferecer, no
prazo de 10 dias Gteis apds a publicitagio do Aviso de notificagéo da presente lista em Diario da Republica.

0 exercicio do direito de participacdo dos interessados ¢é efetuado através do modelo de formulario tipo, aprovado pelo
Despacho n.° 11321/2009 e publicado no Diario da Republica, 2. série, de 08 de maio de 2009, disponivel para
descarregamento na pagina eletronica do IGFCSS, IP, em (htip://www4.seg-social.pt/gestao-de-recursos-humanos).

Porto, 1 de junho de 2015
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