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PRESIDÊNCIA DO GOVERNO REGIONAL  
E SECRETARIA REGIONAL DA INCLUSÃO E  

ASSUNTOS SOCIAIS 

Despacho conjunto n.º 131/2017 

Considerando que, nos termos do artigo 6.º da orgânica 
do Instituto de Segurança Social da Madeira, IP-RAM, 
aprovada pelo Decreto Legislativo Regional n.º 34/2012/M, 
de 16 de novembro, alterada pelos Decretos Legislativos 
Regionais n.ºs 6/2015/M, de 13 de agosto, e 29/2016/M, de 
15 de julho, o conselho diretivo é composto por um presi-
dente, um vice-presidente e um vogal, respetivamente, 
cargos de direção superior de 1.º grau e de 2.º grau; 

Considerando que, através do Despacho n.º 87/2016, de 
22 de julho, foram nomeados na qualidade de membros do 
conselho diretivo do Instituto de Segurança Social da Ma-
deira, IP-RAM, em regime de comissão de serviço, pelo 
período de três anos, os licenciados, Rui Emanuel Pereira 
de Freitas, Augusta Ester Faria de Aguiar, Virgílio Paulo 
Vasconcelos Spínola, como Presidente, Vice-Presidente e 
Vogal, respetivamente; 

Considerando, contudo, que torna-se necessário impri-
mir uma nova orientação à gestão do Instituto de Segurança 
Social da Madeira, IP-RAM; 

Considerando que, nesse sentido, importa proceder a 
novas nomeações nos referidos cargos, por igual período; 

Considerando que os licenciados, Augusta Ester Faria 
de Aguiar, Cristina Isabel Gaspar Nunes do Valle e Virgílio 
Paulo Vasconcelos Spínola reúnem os requisitos legais 
exigidos para o provimento dos cargos. 

Assim, nos termos do disposto no artigo 6.º da orgânica 
do Instituto de Segurança Social da Madeira, IP-RAM, 
aprovada pelo Decreto Legislativo Regional n.º 34/2012/M, 
de 16 de novembro, alterada pelos Decretos Legislativos 
Regionais n.ºs 6/2015/M, de 13 de agosto, e 29/2016/M, de 
15 de julho, no artigo 32.º-A do Decreto Legislativo Regio-
nal n.º 17/2007/M, de 12 de novembro, na sua redação 
atual, na alínea a) do n.º 1 do artigo 5.º e 5.º-A do Decreto 
Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, alterado 
pelos Decretos Legislativos Regionais n.ºs 27/2006/M, de 
14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, e artigo 29.º do
Decreto Legislativo Regional n.º 17/2007/M, de 12 de no-
vembro conjugado com o artigo 20.º, n.º 9, alínea g) e 25.º,
n.º 1, da Lei n.º 3/2004 de 15 de janeiro, na sua redação 
atual, determina-se o seguinte: 

1. Nomear, na qualidade de membros do conselho di-
retivo do Instituto de Segurança Social da Madeira, 
IP-RAM, em regime de comissão de serviço, pelo 
período de três anos, os seguintes licenciados: 

a) Presidente: 
-  Augusta Ester Faria Aguiar. 

b) Vice-Presidente: 
-  Cristina Isabel Gaspar Nunes do Valle. 

c) Vogal: 
-  Virgílio Paulo Vasconcelos Spínola. 

2. As notas curriculares dos nomeados, que são parte 
integrante do presente despacho, constam em anexo. 

3. Dissolver o Conselho Diretivo do ISSM, IP-RAM, 
nomeado pelo Despacho n.º 87/2016, de 22 de julho. 

4. O presente despacho produz efeitos a 1 de novem-
bro de 2017. 

Presidência do Governo Regional e Secretaria Regional 
da Inclusão e Assuntos Sociais, no Funchal, aos 31 dias do 
mês de outubro de 2017. 

O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Miguel Filipe 
Machado de Albuquerque 

A SECRETÁRIA REGIONAL DA INCLUSÃO E ASSUNTOS 
SOCIAIS, Maria Rita Sabino Martins Gomes de Andrade 

Anexo do Despacho conjunto n.º 131/2017, de 3  
de novembro 

Notas curriculares 

Augusta Ester Faria de Aguiar 

1 -  Dados pessoais: 
Nome: Augusta Ester Faria de Aguiar 
Naturalidade: Monte, Funchal  
Data de nascimento: 28 de abril de 1970 

2 -  Formação Académica: 
- Licenciatura em Economia pela Faculdade de Eco-

nomia da Universidade do Porto. 

3 -  Formação Complementar: 
- Curso Intensivo de Segurança e Defesa, ministrado 

pelo Instituto de Defesa Nacional (2016/2017); 
-  Curso Avançado em Gestão Pública (CAGEP), 

ministrado pelo Instituto Nacional de Administra-
ção (2006/2007); 

-  Seminário de Alta Direção em Administração Pú-
blica (SADAP), ministrado pelo Instituto Nacional 
de Administração (2005); 

-  Curso de Incentivos e Regulação em Saúde, minis-
trado pela Escola Nacional de Saúde Pública, Uni-
versidade Nova de Lisboa (2002/2003); 

-  Pós-Graduação em Estudos Europeus - vertente 
Economia, ministrado pela Faculdade de Direito da 
Universidade de Coimbra (Faculdade de Direito) 
(2000); 

-  Programa Avançado de Gestão para Executivos 
(PAGE), ministrado pela Escola de Pós-Graduação 
em Ciências Empresariais, da Universidade Católi-
ca Portuguesa, em colaboração com a Associação 
Comercial e Industrial do Funchal (1997). 

-  Participação em várias ações de formação, nomea-
damente:  
 Management Público; Coaching para a Lide-

rança e Desenvolvimento de Pessoas e Equi-
pas; Planeamento e controlo da gestão e recur-
sos humanos na administração pública; A ges-
tão na Administração Pública e o POCP; Sis-
tema de Controlo Interno na Administração 
Pública; O orçamento como instrumento de 
gestão nos serviços públicos; Sistemas de sa-
úde - As decisões, o financiamento, o desem-
penho; Auditoria e Controlo Interno na Admi-
nistração Pública; Gestão de Competências, 
Planos e Relatórios; Gestão Orçamental Pú-
blica e Auditoria.  
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4 -  Percurso Profissional: 
-  Iniciou funções a 6 de novembro de 1995 como es-

tagiária da carreira técnica superior, do quadro de 
pessoal do ex-Centro Regional de Saúde, tendo de-
sempenhado os seguintes cargos: 

-  Vice-Presidente do Conselho Diretivo do Instituto 
de Segurança Social da Madeira, IP-RAM, de 16 
de julho de 2016 até à presente data. No âmbito das 
suas funções tem as seguintes áreas sob a sua com-
petência: 
-  Departamento de Gestão Financeira; 
-  Departamento de Gestão de Recursos Humanos; 
-  Departamento de Contribuintes; 
-  Secção do Processo Executivo; 
-  Departamento de Organização e Comunicação; 
-  Gabinete de Sistemas de Informação. 

-  Nas ausências e impedimentos do Presidente do 
Conselho Diretivo do Instituto de Segurança Social 
da Madeira, IP-RAM assumia as respetivas áreas 
sociais; 

-  Vogal do Conselho Diretivo do Instituto de Segu-
rança Social da Madeira, IP-RAM, de 1 de maio de 
2015 até 15 de julho de 2016; 

-  Adjunta do Gabinete de Sua Excelência o Secretá-
rio Regional dos Assuntos Sociais, de 17 de setem-
bro de 2007 a 20 de abril de 2015; 

-  Coordenadora da Unidade de Gestão da Secretaria 
Regional dos Assuntos Sociais, no período de ja-
neiro de 2013 a abril de 2015. Neste contexto, ti-
nha as funções de ser o interlocutor com a Secreta-
ria Regional das Finanças e coordenar a informa-
ção orçamental e financeira a remeter, respeitante 
aos seguintes serviços: 

-  Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM; 
-  Investimentos Habitacionais da Madeira, 

EPERAM; 
-  Serviço Regional de Proteção Civil da Madeira, IP- 

-RAM; 
-  Instituto de Segurança Social da Madeira, IP- 

-RAM; 
-  Serviço de Saúde da Região Autónoma da Madei-

ra, E.P.E.; 
-  Instituto de Administração da Saúde e Assuntos 

Sociais, IP-RAM; 
-  Inspeção Regional das Atividades Económicas; 
-  Empresa Jornal da Madeira. 
-  Diretora Regional de Gestão e Desenvolvimento 

dos Recursos e, por inerência, Presidente do Con-
selho de Administração da Direção Regional de 
Gestão e Desenvolvimento dos Recursos 
(DRGDR), de 24 de novembro de 2003 a 16 de se-
tembro de 2007; 

-  Diretora de Serviços de Acordos e Convenções, do 
Serviço Regional de Saúde, E.P.E., de 1 de setem-
bro a 23 de novembro de 2003: 

-  Diretora de Serviços Financeiros, em regime de 
substituição, do Centro Regional de Saúde, de 1 de 
abril a 31 de agosto de 2003; 

-  Chefe de Divisão de Gestão Financeira do Centro 
Regional de Saúde, de 17 de outubro de 2000 a 31 
de março de 2003; 

-  Chefe de Divisão de Gestão Financeira, em regime 
de substituição, do Centro Regional de Saúde, de 
19 de maio a 16 de outubro de 2000. 

5 -  Grupos de Trabalho: 
-  No decurso da sua atividade profissional, fez parte, 

entre outros, dos seguintes grupos de trabalho: 

-  Representante do Instituto de Segurança Social da 
Madeira, IP-RAM no Plano Estratégico de Siste-
mas de Informação (PESI) do Ministério do Traba-
lho, Solidariedade e Segurança Social (MTSSS) 
para o triénio 2017-2019; 

-  Comissão de Acompanhamento do Programa de 
Privatizações e Reestruturações do Setor Empresa-
rial da Região Autónoma da Madeira (2013); 

-  Estrutura Técnica para assegurar a implementação 
e o acompanhamento das medidas previstas no 
Programa de Ajustamento Económico e Financeiro 
da Região Autónoma da Madeira (PAEF-RAM) 
(2012); 

-  Grupo de trabalho que tinha como objetivo a reco-
lha de elementos que permitisse avaliar os custos e 
possíveis economias com os serviços de telecomu-
nicações prestados ao Governo Regional da Madei-
ra (2009); 

-  Equipa inspetiva que tinha por objetivo proceder a 
uma ação de inspeção temática às listas de espera 
para cirurgia no Hospital Dr. Nélio Mendonça 
(2009); 

-  Equipa, pertencente à Secretaria Regional dos As-
suntos Sociais, responsável pelo planeamento, es-
tratégia e avaliação em termos do SIADAP-RAM 
(2009); 

-  Grupo de Trabalho para elaboração do “Plano de 
Abastecimento de Região Autónoma da Madeira 
em Situações de Anomalia que Afetem o Normal 
Funcionamento do Mercado Regional” (2008);

-  Comissão de Negociação da Convenção celebrada 
entre a Secretaria Regional dos Assuntos Sociais e 
o Conselho Médico da Ordem dos Médicos da Re-
gião Autónoma da Madeira (2003). 

6 -  Outros elementos curriculares: 
-  Docente da cadeira de Economia no ISAL - Institu-

to Superior de Administração e Línguas da Madei-
ra (1995/1996); 

-  Monitora de várias ações de formação na Adminis-
tração Pública e no setor privado, nas áreas de 
Economia e Gestão. 

7 -  Outras informações: 
-  Recebeu louvor público por parte do Excelentíssi-

mo Secretário Regional dos Assuntos Sociais (Re-
solução n.º 217/2015, publicada no JORAM, I Sé-
rie, n.º 55, de 1 de abril de 2015). 

Cristina Isabel Gaspar Nunes do Valle 

1 -  Dados pessoais: 
Nome: Cristina Isabel Gaspar Nunes do Valle 
Data de nascimento: 14 de agosto de 1971 
Naturalidade: Sé Nova - Concelho de Coimbra 

2 -  Formação Académica: 
-  Licenciatura em Serviço Social pelo Instituto Supe-

rior de Serviço Social de Coimbra. 

3 -  Formação Complementar: 
-  2004 - 1.º Curso de Pós-Graduação em “Proteção 

de Menores - Prof. Doutor F.M. Pereira Coelho -  
- Madeira” do Centro de Direito da Família da Fa-
culdade de Direito da Universidade de Coimbra; 
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-  2005 - Seminário de Alta Direção promovido pelo 
Instituto Nacional de Administração; 

-  2008 - Curso de Formação em Mediação Familiar 
pelo instituto Português de Mediação Familiar, 
homologado pelo Gabinete para a Resolução Al-
ternativa de Litígios do Ministério da Justiça. 

4 -  Percurso Profissional: 
-  Desempenha desde o dia 2 de maio de 1995 à pre-

sente data, funções de Técnica Superior de Serviço 
Social do Quadro de Pessoal do Instituto de Segu-
rança Social da Madeira, IP-RAM; 

-  De maio de 1995 a final de 1997, desempenhou 
funções como Técnica Superior de Serviço Social 
no Concelho da Calheta, concretamente nas Fre-
guesias de Arco da Calheta e Calheta; - De março 
de 1998 e até junho de 2001, segundo o despacho 
n.º 5/98 do Centro Regional de Segurança Social 
da Madeira, a técnica foi nomeada Coordenadora 
de Zona, para os concelhos de: Ponta do Sol, Ca-
lheta, Porto Moniz e São Vicente; 

-  Em abril de 1999, no âmbito do alargamento da 
“Linha Jovem, da Secretaria Regional da Juventu-
de, aos concelhos rurais, Representante Local da 
Segurança Social nos concelhos de Ponta do Sol, 
Calheta, Porto Moniz e São Vicente; 

-  Em1999, designada para a Comissão Sub-Regional 
na área da Segurança Social, no âmbito Ano Inter-
nacional da Pessoa Idosa (A.I.P.I.); 

-  Em 2001 e 2002 integrou o Grupo Coordenador do 
Programa Comunitário de Apoio Alimentar a Ca-
renciados (PCAAC), com funções de Co-
coordenação e planificação da distribuição dos pro-
dutos alimentares na Região Autónoma da Madeira; 

-  De junho de 2001 e até abril de 2005, cessou as su-
as funções como Coordenadora da Zona Oeste para 
passar a Coordenar a Zona Leste da Ilha, nomea-
damente os Concelhos de Santa Cruz, Machico, 
Santana e Porto Santo; 

-  Em março de 2003 integrou o Grupo de Trabalho 
de Informatização da Ficha de Processo Familiar 
de Ação Social, no âmbito do Projeto de Informati-
zação da Ação Social do Centro de Segurança So-
cial Madeira; 

-  De 2 de abril de 2005 a 8 de agosto de 2005, inici-
ou funções em regime de substituição no cargo de 
Chefe de Divisão da Zona Leste, abrangendo os 
concelhos de: Santa Cruz, Santana, Porto Santo e 
Machico; 

-  De 8 de agosto de 2005 até 2 janeiro de 2008, 
exerceu as funções de Chefe Divisão da Zona Les-
te, da Direção de Serviços de Promoção de Ação 
Social, abrangendo os concelhos de: Santa Cruz, 
Santana, Porto Santo e Machico, decorrente da Or-
gânica do Centro de Segurança Social da Madeira, 
constante do DLR n.º 26/2004/M;  

-  De 2 de janeiro de 2008 até 5 de janeiro de 2012, 
exerceu funções no cargo de Diretora de Serviços 
de Prestação de Ação Social no Centro de Segu-
rança Social da Madeira; 

-  Em 2010, integrou a Equipa de Emergência Social 
da Segurança Social no âmbito do Aluvião de 2010 
onde desenvolveu funções de Direção das Equipas 
de Emergência Social da Segurança Social proce-
dendo à análise e avaliação dos recursos internos 
para a constituição de grupos de trabalho com vista 
a responder às solicitações de emergência social 
que surgiam nos diferentes locais da RAM;  

-  De 6 de janeiro de 2012 a 31 de dezembro de 2012, 
Chefe de Divisão da Zona Leste no âmbito da dire-

ção de Serviços de Promoção de Ação Social com 
competências no âmbito da Promoção e Proteção 
Social; 

-  Em 2012 funções de Representante Suplente do 
Instituto da Segurança Social da Madeira, IP-RAM 
no Plano Regresso; 

-  Em 2012, derivado dos incêndios que assolaram os 
concelhos de Funchal e Santa Cruz, integrou a 
Equipa de Emergência Social da Segurança Social. 
Aqui desenvolveu funções de Direção das Equipas 
de Emergência Social onde procedeu à análise e 
avaliação dos recursos internos por forma à consti-
tuição de grupos de trabalho para responder às di-
ferentes solicitações que surgiam nos concelhos 
atingidos; 

-  A 1 de janeiro de 2013 e até 22 de outubro de 
2016, no âmbito da publicação da nova Orgânica 
do Instituto da Segurança Social da Madeira, IP- 
-RAM, publicada no JORAM n.º 171, II Série de 
20 de dezembro de 2012, é nomeada em regime de 
Comissão de Serviço a 1 de janeiro de 2013 Dire-
tora do Departamento de Equipamentos e Respos-
tas Sociais e posteriormente com a publicação em 
JORAM n.º 156, II série de 20 de agosto de 2013, é 
nomeada em Comissão de Serviço pelo período de 
3 anos no mesmo cargo; 

-  A 8 de agosto de 2016, integrou a Equipa Interna 
de Acompanhamento do Sistema Integrado de 
Emergência Social do ISSM,IP-RAM (SIES) - In-
cêndios agosto 2016; 

-  Neste âmbito desenvolveu funções de Coordenação 
e Apoio, entre agosto e setembro, no que respeita á 
abertura e manutenção de Centros de Acolhimento, 
Gabinete de Emergência Social, Articulação com 
IPSS e Entidades Oficiais, Empresas e Particulares 
diversos; 

-  A 23 de novembro de 2016, integra o Grupo de 
Trabalho para elaboração do Projeto de Estatuto do 
Cuidador Informal da Região Autónoma da Madei-
ra por um período de 2 meses;  

-  A 24 de janeiro de 2017 e até á presente data, no 
âmbito da publicação de alteração de Orgânica do 
Instituto da Segurança Social da Madeira, IP- 
-RAM, publicada em Decreto Legislativo Regional 
n.º 29/2016/M de 15 de julho, bem como dos Esta-
tutos aprovados pela Portaria n.º 17/2017 de 23 de 
janeiro, a 24 de janeiro de 2017, com a publicação 
em JORAM, n.º 28, II série de 10 de fevereiro de 
2017, é nomeada, em comissão de serviço pelo pe-
ríodo de 1 ano, Diretora de Departamento de De-
partamento de Apoio á Pessoa Idosa; 

-  30 de janeiro de 2017 integra o Grupo de Trabalho 
para os Cuidados Continuados de Saúde e de Inte-
gração Social, criado por Despacho Conjunto das 
Secretarias Regionais das Finanças e Administra-
ção Pública, da Inclusão e Assuntos Sociais e da 
Saúde, por um período de 4 meses.  

Virgílio Paulo Vasconcelos Spínola 

1 -  Dados pessoais: 
Nome: Virgílio Paulo Vasconcelos Spínola 
Data de nascimento: 26 de junho de 1962 
Naturalidade: Santa Maria Maior, Funchal 

2 -  Formação Académica: 
-  Licenciatura em Direito na vertente de ciências ju-

rídico-políticas pela Faculdade de Direito da Uni-
versidade de Coimbra; 
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3 -  Percurso Profissional: 
-  Exerceu as funções de Consultor Jurídico na Dire-

ção Regional do Trabalho, a cujo quadro de pesso-
al pertence, de 1 de junho de 1989 a 17 de setem-
bro de 1997; 

-  Nomeado em 17 de setembro de 1997, em comis-
são de serviço para o cargo de Chefe de Divisão de 
Regulamentação e Relações Coletivas de Trabalho 
da Direção Regional do Trabalho; 

-  Nomeado em 14 de maio de 1999 em regime de 
substituição para o cargo de Diretor de Serviços 
Laborais da Direção Regional do Trabalho; 

-  Nomeado em 22 de maio de 2000, em regime de 
comissão de serviço na sequência de concurso para 
o cargo de Diretor de Serviços Laborais da Direção 
Regional do Trabalho; 

-  Nomeado em 10 de julho de 2001 em comissão de 
serviço para o cargo de Subdiretor Regional do 
Trabalho da Direção Regional do Trabalho; 

-  Renovada a comissão de serviço no cargo de Sub-
diretor Regional do Trabalho por três anos com 
efeitos a 10/07/2007; 

-  Renovada a comissão de serviço no cargo de Sub-
diretor Regional do Trabalho por três anos com 
efeitos a 10/07/2010. Confirmação da comissão de 
serviço por Despacho n.º 50/2011, de 21 de de-
zembro, do Senhor Secretário Regional da Educa-
ção e Recursos Humanos; 

-  Representante da Secretaria Regional da Educação 
e Recursos Humanos no Conselho Económico e 
Social da Região Autónoma da Madeira; 

-  Designado em 30 de abril de 2015 em substituição, 
e nomeado em 16 de julho de 2016, para o cargo de 
Vogal do conselho diretivo do Instituto de Segu-
rança Social da Madeira, IP-RAM, funções que de-
sempenha até à presente data. 

4 -  Formação Específica: 
-  Curso “Planeamento e Controlo de Projetos”, pro-

movido pelo Governo Regional da RAM; 
-  Curso “Direito da Função Pública”, promovido pe-

lo Governo Regional da RAM; 
-  Curso “Gestão Para a Qualidade nos Serviços Públi-

cos”, promovido pelo Governo Regional da RAM; 
-  Curso “Feitura das Leis” promovido pelo Governo 

Regional da RAM; 
-  Curso “Contencioso Administrativo”, promovido 

pelo INA - Instituto Superior de Administração 
Pública; 

-  Curso “Comunidade Europeia - Princípios e Políti-
cas”, promovido pelo Governo Regional da RAM e 
pelo INA; 

-  Curso “O Direito Disciplinar na Administração Pú-
blica”, promovido pelo Governo Regional da RAM;

-  Curso “A Liberdade de Pessoas na União Euro-
peia”, promovido pelo Governo Regional da RAM 
e pelo INA;

-  Curso “Direito Laboral”, promovido pela Vida 
Económica/Boletim do Contribuinte; 

-  Formação Profissional promovida pelo Governo 
Regional da RAM e pelo INA relativa ao “SIADAP 
- O Novo Sistema de Avaliação do Desempenho”;

-  Curso “CAGEP - Curso Avançado de Gestão Pú-
blica”, promovido pelo Governo Regional da RAM 
e pelo INA; 

-  Participação em vários Congressos Nacionais de 
Direito do Trabalho, promovidos pela Almedina. 

VICE-PRESIDÊNCIA DO GOVERNO E  
SECRETARIA REGIONAL DOS EQUIPAMENTOS E 

INFRAESTRUTURAS 

Despacho conjunto n.º 132/2017 

Ao abrigo do disposto no n.º 4 do artigo 45.º do Decreto 
Legislativo Regional n.º 42-A/2016/M, de 30 de dezembro, 
e nos n.ºs 6 e 7 do artigo 13.º do Decreto-Lei n.º 11/2012, 
de 20 de janeiro, determina-se: 

1 -  Durante o exercício de funções de Técnico Especi-
alista no Gabinete do Secretário Regional dos 
Equipamentos e Infraestruturas, o Jornalista, Mi-
guel Ângelo da Silva Rodrigues, tem direito a aufe-
rir uma remuneração base mensal ilíquida corres-
pondente a 65,45 % do valor padrão fixado para os 
titulares dos cargos de direção superior de 1.º grau, 
e um suplemento remuneratório mensal, pago 12 
vezes ao ano, correspondente a 20% da respetiva 
remuneração base, devido pelo exercício do cargo 
em regime de disponibilidade permanente e isen-
ção de horário de trabalho. 

2 -  O Técnico Especialista tem ainda direito a auferir 
os subsídios previstos no n.º 7 do artigo 13.º do 
Decreto-Lei n.º 11/2012, de 20 de janeiro.  

3 –  À remuneração e subsídios referidos nos números 
anteriores são aplicáveis as medidas de contenção 
extraordinárias estabelecidas por lei. 

4 -  O presente despacho entra em vigor à data da pro-
dução de efeitos do despacho de designação do re-
ferido Técnico Especialista do Gabinete do Secre-
tário Regional dos Equipamentos e Infraestruturas. 

Esta despesa tem cabimento orçamental na rubrica: Se-
cretaria 43, Capítulo 01, Divisão 01, Subdivisão 00, Classi-
ficação Económica 01.01.09.00.00, para o ano de 2017. 

Vice-Presidência do Governo Regional e Secretaria Re-
gional dos Equipamentos e Infraestruturas, 20 de outubro 
de 2017. 

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO, Pedro Miguel Ama-
ro de Bettencourt Calado 

O SECRETÁRIO REGIONAL DOS EQUIPAMENTOS E INFRA-
ESTRUTURAS, Amílcar Magalhães de Lima Gonçalves 

Despacho conjunto n.º 133/2017 

Ao abrigo do disposto no n.º 4 do artigo 45.º do Decreto 
Legislativo Regional n.º 42-A/2016/M, de 30 de dezembro, 
e nos n.ºs 6 e 7 do artigo 13.º do Decreto-Lei n.º 11/2012, 
de 20 de janeiro, determina-se: 

1 -  Durante o exercício de funções de Técnico Especi-
alista no Gabinete do Secretário Regional dos 
Equipamentos e Infraestruturas, o licenciado, Jorge 
Afonso Correia Pinto Pereira Freitas, tem direito a 
auferir uma remuneração base mensal ilíquida cor-
respondente a 76,83% do valor padrão fixado para 
os titulares dos cargos de direção superior de 1.º 
grau, e um suplemento remuneratório mensal, pago 


