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COVID-19 — MEDIDAS EXCECIONAIS
Trabalhadores destacados em Estados-membros da Unido Europeia, ! do Espago

Econémico Europeu 2 ou na Suica

Trabalhadores independentes noutro Estado-membro que se encontrem destacados em
Portugal, portadores de um Documento Portatil Al

1. Estes trabalhadores estdao sujeitos ao sistema de seguranga social do outro Estado-
membro, beneficiando dos direitos/medidas excecionais que esse Estado-membro
estabelecer no dmbito da COVID-19.

2. Para beneficiar dessas medidas, poderao ter de apresentar documentos comprovativos da
sua situacdo em Portugal, designadamente isolamento profilatico, encerramento de escolas, etc.

3. Em principio, qualquer declaracdo do delegado de saude em Portugal que determine a
necessidade de isolamento serd considerada equiparada para os mesmos efeitos no outro
Estado-membro.

4. Em caso de necessidade de cuidados de saude, devem usar o Cartdao Europeu de Seguro de
Doenca ou o Certificado Provisdrio de Substituicdo em qualquer unidade de satde do Servico
Nacional de Saude.

5. Em caso de incapacidade para o trabalho por motivo de doenca, tera direito as eventuais
prestacdes pecuniarias por doenca previstas na legislacdo de seguranca social do Estado-
membro que o abrange.

6. Nesse caso, deve pedir ao médico em Portugal que tiver verificado o seu estado de saude,
que passe um Certificado de Incapacidade para o Trabalho (CIT), devendo transmiti-lo a
instituicdo competente do Estado-membro que o abrange.
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! Alemanha, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chipre, Croacia, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovénia, Espanha,
Estonia, Finlandia, Franga, Grécia, Hungria, Italia, Irlanda, Letdnia, Lituania, Luxemburgo, Malta,
Paises Baixos, Poldnia, Portugal, Republica Checa, Roménia, Suécia. Até 31 de Dezembro de 2020, o
Reino Unido aplica as mesmas regras, tal como se ainda fosse um Estado-membro.

% Islandia, Liechtenstein, Noruega



