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A suller em Portugal

APRESENTACAO

"Nos sabemos que a igualdade para as mulheres

significa progresso para todos.

A 58.4 sessdo da Comissdo sobre o Estatuto da Mulher

deu um importante impulso

para que a igualdade entre homens e mulheres

seja uma realidade”,

Phumzile Mlambo-Ngcuka, Diretora Executiva da ONU Mulheres, 2014

Continuamos a divulgar, desta feita, no periodo correspondente a 1951-2014, os
factos que nos pareceram mais relevantes sobre a evolugdo da situacao feminina
em Portugal.

Apesar de ser uma publicacdo de natureza meramente informativa, tentdmos, tal
como no Volume I, imprimir todo o rigor e cuidado a pesquisa efetuada, embora
conscientes que talvez muito mais pudesse ser escrito, precisamente por ser um
tema em constante evolugao.
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A suller em Portugal

1951

Declaragcéo de 8 de janeiro de 1951

Retifica a forma como é publicado o Decreto n.° 38122, de 29 de dezembro de
1950, que aprova o estatuto da seccao feminina da Organizacao Nacional da
Mocidade Portuguesa.

Decreto n.© 38369, de 6 de agosto de 1951

Estabelece o recenseamento escolar, que abrangera todas as criancas de idade
compreendida entre os 7 e os 11 anos completos ou a completar até 31 de
dezembro.

1952

Portaria n.© 14061, de 21 de agosto de 1952

Manda adotar a cor branca em todas as pecas do uniforme de ginastica da
Mocidade Portuguesa Feminina, cujo modelo e descricao constam da Portaria n.°
12773, de 31 de margo de 1949.

Portaria n.© 14066, de 29 de agosto de 1952

Determina que na Escola Industrial e Comercial de Beja sejam ministrados, a partir
do ano letivo de 1952-1953, o curso geral de comércio e o curso de formacao
feminina.

Decreto-Lei n.© 38968, de 27 de outubro de 1952

Reforca o principio da obrigatoriedade do ensino primario elementar, reorganiza a
assisténcia escolar, cria os cursos de educacao de adultos e promove uma
campanha nacional contra o analfabetismo.*

Decreto-Lei n.© 38969, de 27 de outubro de 1952

Regula a execucao do Decreto-Lei n.° 38968, da mesma data, que reforca o
principio da obrigatoriedade do ensino primario elementar.?

*x*x

Convencgdo sobre os Direitos Politicos das Mulheres, ONU, aberta a assinatura e
ratificacao pela Resolucao 640 (VII) da Assembleia Geral das Nagdes Unidas, de 20
de dezembro deste ano. Entra em vigor na ordem internacional a 7 de julho de
1954, em conformidade com o artigo VI.

Maria Teresa Abranches Pinto (1926) pertence ao grupo das primeiras mulheres
licenciadas em engenharia civil pelo Instituto Superior Técnico.

! Artigo 1.9 — E obrigatdria a instrucdo primaria, até aprovacdo no exame de ensino elementar, para todos os
que em 31 de dezembro de cada ano tenham 7 ou mais anos de idade e menos de 13. Os encarregados de
educacdo sdo responsaveis pelo cumprimento desta obrigacdo. Serdo fixadas em regulamento, e até ao
montante de 500%, as multas em que incorrem pelo seu ndo cumprimento.

2 Artigo 1.0 — 1. A instrucdo priméaria até a aprovacdo no exame do ensino elementar é obrigatdria para os

menores iue em 31 de dezembro de cada ano civil tenham idade iiual ou suierior a 7 e inferior a 13 anos. ;


http://www.dre.pt/cgi/dr1s.exe?t=d&cap=1-151&doc=19510033&v02=&v01=2&v03=1951-01-01&v04=1951-12-31&v05=&v06=&v07=&v11=&v12=&v13=&v15=&v16=&v17=&v18=&v19=&v08=&v09=&v10=&v14=&v20=&v21=&v22=&v23=&v24=&v25=&sort=0&submit=Pesquisar&d=2013-01-03&maxDate=2013-01-03&minDate=1910-10-05
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Dalia Cunha (7928), sua irma Natdlia Cunha e Maria Laura Amorim (1932) sao as
primeiras mulheres portuguesas a participar nos Jogos Olimpicos, marcando
presenca nas Olimpiadas de 1952.

Em 31 de margo estao matriculadas no ensino oficial 626.107 criancas.?

1953

Portaria n.© 14535, de 14 de setembro 1953

Regula a duracao dos cursos de Donas de Casa, de Educacao Familiar e de
Educadora Familiar e Social a ministrar no Instituto de Nossa Senhora da Piedade,
em Goa.

*x*x

A 26 de outubro é autorizada a criacao do Presepe dos CTT, creche e infantario
destinados aos filhos das empregadas durante o horario de trabalho, que entra em
funcionamento no ano seguinte, no Palacio das Telecomunicacdes, na Praga D.
Luis, em Lisboa. Em 1964 ¢ inaugurado o do Porto.*

Realiza-se, em Lisboa, em abril, o I Congresso Nacional da Juventude Universitaria
Catdlica Feminina, JUCF.

1954

No ensino secundario oficial, no ano letivo 1954-1955, ha 27.842 alunos
matriculados, sendo 12.702 do sexo feminino, representando 45,6%.

Isabel Magalhaes Colaco (1926-2004) é a primeira mulher a doutorar-se em Direito.
Até 1992 ¢é a Unica mulher doutorada em Direito em Portugal.

1955

Raquel Soeiro de Brito (71938) é a doutorada em Geografia ha mais tempo em
Portugal. Mas antes dela outras onze mulheres doutoraram-se em areas como
Quimica, Medicina, Direito ou Linguas e Literaturas.s

1956

Decreto-Lei n.© 40964, de 31 de dezembro de 1956

Amplia e reforca o regime da obrigatoriedade do ensino primario elementar. Da
nova estrutura a alguns dos servicos da Direcao-Geral do Ensino Primario. Altera a
redacdo de varias disposicbes dos Decretos-Leis n.”® 30951, de 10 de dezembro de
1940 e 38968, de 27 de outubro de 1952 e dos Decretos n.”® 20181, de 7 de
agosto de 1931, e 38969, de 27 de outubro de 1952, e revoga o disposto no § 11.°

3 preAmbulo do Decreto-Lei n.0 38968, de 27 de outubro de 1952.

4 http://www.fpc.pt/Portals/0/PDF%20Diversos/Women%?20and%?20Girls%20in%20ICT%?20Cronologia.pdf,
[Consult. 5 dez. 2013].

> http://www.publico.pt/sociedade/noticia/doutores-desde-1917-dos-primeiros-aos-recemdoutorados-em-

ortugal-1586663, [Consult. 12 jun. 2014]. .
h 1
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do n.09 12.9 do artigo 3.9 do Decreto n.° 19531, de 30 de marco de 1931, e no
artigo 21.° do Decreto-Lei n.% 30951, de 10 de dezembro de 1940.

*x*x

Isabel Bandeira de Melo (Rilvas) (1935) é a primeira mulher portuguesa para-
quedista. E a impulsionadora da formagdo do Corpo de Enfermeiras Para-Quedistas
em Portugal. E a primeira portuguesa a ter um brevet, tirado em Franca.

1957

Decreto-Lei n.© 41305, de 2 de outubro de 1957

Altera, a partir do ano letivo de 1957-1958, os planos de estudo dos cursos
ministrados no ensino técnico profissional do Instituto de Odivelas.

*x*x

Tratado de Roma, Comunidade Europeia.®

Convengédo sobre a nacionalidade das mulheres casadas adotada em Nova Iorque a
20 de fevereiro deste ano e aberta a assinatura em conformidade com a resolucao
1040 (XI), adotada pela Assembleia Geral das Nacdes Unidas a 29 de janeiro do
mesmo ano.

1958

Aviso de 9 de julho de 1958

Torna publico terem diversos paises ratificado as Convengoes n.” 17, 19, 29 e 45,
respetivamente sobre a reparacao dos acidentes de trabalho, a igualdade de
vencimentos (acidentes de trabalho), o trabalho forcado e o trabalho subterraneo
das mulheres.

Portaria n.© 16858, de 5 de setembro de 1958

Aprova o Regulamento do Curso de Auxiliar de Enfermagem Professado na Escola
Técnica de Enfermeiras do Instituto Portugués de Oncologia.

1959

Portaria n.°® 16991, de 7 de janeiro 1959

Regula a frequéncia de alunas do curso de formacao feminina nas escolas técnicas
profissionais do ultramar que ministrem o referido curso.

Decreto n.© 42092, de 8 de janeiro de 1959

Da nova redacao a varios artigos do Regulamento da Organizacao Nacional
Mocidade Portuguesa e do estatuto da seccao feminina da mesma Organizagao,
aprovados, respetivamente, pelos Decretos n.*® 37765, de 25 de fevereiro de 1950,
e 38122, de 29 de dezembro de 1950.

6 E a primeira disposicdo legislativa importante em matéria de igualdade de oportunidades. No seu artigo 119.9
consagra “a aplicacdo do principio da igualdade de remuneragSes entre trabalhadores masculinos e

trabalhadores femininos, por trabalho igual”.
h "
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Decreto n.© 42179, de 12 de marc¢o de 1959

Autoriza o funcionamento do curso de especializacao de modista de vestidos, em
complemento do curso de formagao feminina da Escola Industrial e Comercial de
Goa.

Lei n.© 2098, de 29 de julho de 1959
Promulga as bases para a atribuicao e aquisicao da nacionalidade portuguesa.’
Decreto-Lei n.© 42520, de 23 de setembro de 1959

Aprova, para ratificacdo, a Convencado n.° 111, sobre a discriminacdo em matéria
de emprego e profissdo, adotada pela Conferéncia Geral da Organizacao
Internacional do Trabalho em 25 de junho de 1958.

Portaria n.? 17484, de 21 de dezembro de 1959

Esclarece que o curso de formacao feminina ministrado nas escolas técnicas
profissionais do ultramar constitui também habilitacdo para o exame de admissao
aos institutos industriais.

**x*x

No ensino secundario oficial, no ano letivo 1959-1960, ha 43.249 alunos
matriculados, sendo 20.671 do sexo feminino.

1960

Decreto-Lei n.° 42800, de 11 de janeiro de 1960

Insere disposicOes destinadas a simplificar os métodos do trabalho burocratico e
melhorar a eficiéncia dos servicos publicos.?

Decreto-Lei n.°© 42994, de 28 de maio de 1960

Atualiza os programas do ensino primario a adotar a partir do préximo ano letivo.
Declara obrigatdria a frequéncia da 4.2 classe para todos os menores com a idade
escolar prevista no artigo 1.2 do Decreto-Lei n.° 38968, de 27 de outubro de 1952.°

7 A mulher portuguesa que se casa com um estrangeiro passa a poder conservar a sua nacionalidade, se o
desejar.

8 Artigo 5.9 — Os funciondrios do sexo feminino poderdo faltar até 30 dias no periodo da maternidade.

§ Unico — As faltas a que se refere este artigo ndo dardo lugar a perda de quaisquer direitos ou regalias do
respetivo funcionario e, até ao limite de quinze, ndo serao descontadas na licenca graciosa.

° No predmbulo refere-se que (...) ao tracar as linhas mestras a que deve obedecer o ensino priméario basico o
programa ndo contraria a aplicacdo diferenciada desse esquema geral, quer em relagdo as regides, quer em
relagdo aos sexos (...). Julga-se também oportuno declarar obrigatoria a frequéncia da 4.2 classe para todos os
menores com a idade escolar prevista no artigo 1.° do Decreto-Lei n.® 38968, de 27 de outubro de 1952. A
experiéncia dos Ultimos anos letivos tem provado, de resto, que grande parte das criancas do sexo feminino ja
se matricula voluntariamente nessa classe. Art. 2. — A frequéncia do ensino primario é obrigatdria, até
aprovagao no exame final, para os menores de ambos os sexos que tenham idade compreendida entre os 7 e
os 12 anos, com referéncia a 31 de dezembro do ano letivo a que a matricula respeita. § 1.°© — Desde que ndo
haja perturbagdo para o ensino podera ser autorizada a matricula na 1.2 classe dos menores que completem os

7 anos entre 1 de janeiro e 7 de outubro do ano seguinte.
h 12


http://www.dre.pt/cgi/dr1s.exe?t=d&cap=1-169&doc=19591201&v02=&v01=2&v03=1910-10-05&v04=1969-12-31&v05=&v06=&v07=&v11=&v12=&v13=&v15=&v16=2098&v17=&v18=&v19=&v08=&v09=&v10=&v14=&v20=&v21=&v22=&v23=&v24=&v25=&sort=0&submit=Pesquisar&d=2013-03-12&maxDate=2013-03-12&minDate=1910-10-05
http://dre.pt/cgi/dr1s.exe?t=d&cap=1-169&doc=19600034%20&v02=&v01=2&v03=1910-10-05&v04=1969-12-31&v05=&v06=&v07=&v11=&v12=&v13=&v15=&v16=42800&v17=&v18=&v19=&v08=&v09=&v10=&v14=&v20=&v21=&v22=&v23=&v24=&v25=&sort=0&submit=Pesquisar&d=2013-10-30&maxDate=2013-10-30&minDate=1910-10-05
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Decreto n.© 43025, de 22 de junho de 1960

Cria no Liceu Afonso de Albuquerque, da cidade de Goa, uma seccao feminina, que
abrangera o 1.2 e 2.° ciclos. Designa os lugares que passam a ser atribuidos a
respetiva seccao feminina.

Decreto n.© 43090, de 27 de julho de 1960
Promulga o Regulamento da Nacionalidade Portuguesa.*
Decreto-Lei n.° 43182, de 23 de setembro de 1960

Insere disposicdes tendentes a revisdao de varios preceitos da legislacao do
trabalho, da protecao do trabalho feminino e dos menores e de prevencao de
acidentes e doencas profissionais. Revoga os artigos 10.° e 12.° do Decreto-Lei n.°
32749, de 15 de abril de 1943, o artigo 22.° do Decreto n.° 37747, de 30 de
janeiro de 1950 e o Decreto-Lei n.© 39993, de 27 de dezembro de 1954.

Portaria n.© 17963, de 23 de setembro de 1960

Regula a concessdo de subsidios de casamento, nascimento e aleitacdo aos
trabalhadores inscritos nas caixas de abono de familia e nas caixas de previdéncia
com abono de familia integrado.

Decreto-Lei n.° 43271, de 26 de outubro de 1960

Torna extensiva ao ultramar a seccao feminina da Organizacao Nacional Mocidade
Portuguesa.

Retificacdo de 8 de novembro de 1960

Ao Decreto-Lei n.© 43182, de 23 de setembro do corrente ano, que insere
disposicoes tendentes a revisao de varios preceitos da legislacdo do trabalho, da
protecao do trabalho feminino e dos menores e de prevencao de acidentes e
doencas profissionais.

*x*x

No ano letivo 1960/1961, Portugal apresenta uma taxa elevada de mulheres com
cursos superiores: 31,4%."

Primeira pilula anticoncecional lancada no Brasil e na Europa, pela Bayer, que
ajudou a alterar padroes de comportamento e estilos de vida.

1961

Portaria n.© 18846, de 27 de novembro de 1961

Manda emitir e p6r em circulacao na provincia ultramarina de Angola selos de
franquia postal tendo como motivos tipos femininos da mesma provincia.

10 A 1.2 Série n.2 173 é de quarta-feira 27 de julho de 1960, e ndo quinta-feira 27 de julho de 1960, como, por

Ilapso, € publicado.

! FERREIRA, Virginia — As mulheres em Portugal: situacdo e paradoxos. Lisboa : CES, 1998.
* 13


http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=dip&serie=1&iddr=1960.173&iddip=19601194
http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=dip&serie=1&iddr=1960.222&iddip=19601568
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**x*x

Maria Arminda Pereira, Maria Zulmira André (1930-2010), Maria do Céu Policarpo,
Maria Ivone Reis, Maria de Lurdes Rodrigues e Maria Nazaré Mascarenhas, as seis
"Marias", recebem o brevet de para-quedistas, os primeiros da Forca Aérea
Portuguesa para mulheres. Sao todas "Marias" e enfermeiras, que ficam na histéria
pelos servicos prestados além-fronteiras no auxilio aos militares destacados em
missOes bélicas no Ultramar.

Fundacao do Movimento Nacional Feminino (7961-1974), movimento de mulheres
portuguesas interessadas em prestar auxilio moral e material aos que lutam pela
integridade do Territorio Patrio®, juridica e politicamente independentes, para
promover o auxilio moral e material aos militares e suas familias, presidido por
Cecilia Supico Pinto (1921-2011).

Maria Luisa Bobone e Teresa Ménica, ligadas as obras de caridade, Maria da Gléria
Barros e Castro, presidente das vicentinas (Obra de Sao Vicente de Paulo),
Madalena da Camara Fialho, professora do Colégio de Odivelas, e a diretora,
Deolinda Santos foram outras das fundadoras deste movimento.

Os aerogramas e as madrinhas da guerra foram duas das agdes por que ficou
conhecido, esta ultima talvez retomada de 1917, como fizeram as mulheres ligadas
a “Cruzada da Mulher Portuguesa” e a “Assisténcia das Portuguesas as Vitimas de
Guerra”, ambas surgidas na sequéncia da proclamacdo do estado de guerra em
marco de 1916.

1962

Portaria n.© 19030, de 15 de fevereiro de 1962

Estabelece a distribuicdo de atividades letivas correspondente a habilitacdo
complementar para exame de admissao as escolas do magistério primario das
alunas admitidas ao curso de formacao feminina do ensino técnico profissional,
fixada nos n.” 1.9 e 2.0 da Portaria n.° 16991, de 7 de janeiro de 1959.

Decreto-Lei n.© 44566, de 12 de setembro de 1962

Cria a medalha Mérito feminino — Pela Patria, destinada a galardoar as mulheres
portuguesas que se distingam na defesa da integridade territorial ou do patriménio
moral da Nagao.

Decreto-Lei n.° 44579, de 19 de setembro de 1962
Proibe o exercicio da prostituicdo a partir de 1 de janeiro de 1963.

**x*x

Convengédo sobre o Consentimento para Casamento, Idade Minima para Casamento
e Registo dos Casamentos aberta a assinatura e ratificacao pela resolucdo 1763 A
(XVII) da Assembleia Geral das Nacoes Unidas, de 7 de novembro deste ano.

12 http://www.dn.pt/inicio/interior.aspx?content_id=663250, [Consult. 9 ago. 2013].

13 Artigo 1.0 dos Estatutos do MNF.
— 1%
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Entrada em vigor na ordem juridica internacional 9 de dezembro de 1964, em
conformidade com o artigo 6.°.

Introduzidos em Portugal os primeiros métodos contracetivos hormonais (Pilula)
sao prescritos com fins estritamente terapéuticos. *

Comeca a ser vendida nos Estados Unidos a primeira pilula anticoncecional.

1963

Decreto-Lei n.° 44862, de 23 de janeiro de 1963

Aprova, para ratificacao, a Convencao da Organizacao Internacional do Trabalho
n.0 89, respeitante ao trabalho noturno das mulheres na industria, revista em 1948.

Decreto n.© 44869, de 2 de fevereiro de 1963

Determina que as habilitacdes necessarias para o provimento nos lugares de
auxiliares de campo do quadro e contratados da Direcao-Geral dos Servigos
Agricolas, quando tenha de recair em individuos do sexo feminino, com destino aos
servicos de extensdo agricola familiar, sejam as conferidas pelo curso de uma
escola de formacao de agentes de educacao familiar rural.

Decreto n.© 45266, de 23 de setembro de 1963

Promulga o Regulamento Geral das Caixas Sindicais de Previdéncia que estabelece
a idade da reforma em 62 anos para as mulheres e em 65 para os homens.

1964

Decreto-Lei n.°© 45636, de 31 de marco de 1964

Cria varios estabelecimentos do ensino liceal de frequéncia masculina, feminina e
mista e fixa os quadros dos mesmos estabelecimentos. Amplia o quadro de médicos

escolares e de visitadoras anexo ao Decreto-Lei n.© 37869, de 29 de junho de 1950,
(Determina que os lugares de médicos escolares e de visitadoras passem a constituir quadros privativos de

cada localidade e insere disposicoes relativas ao provimento dos referidos lugares) € extingue a atual
seccao feminina do Liceu de Braga.

Decreto n.© 45734, de 27 de maio de 1964

Institui no Ministério das Corporagdes e Previdéncia Social uma comissao que tera
por objetivo o estudo, desenvolvimento e generalizacao da protecao social aos
trabalhadores rurais e suas familias, que sera denominada Comissao de Politica
Social Rural.*

//w .pt/?area=300&mid=001&sid=004, [Consult. 11 jul. 2013].
15 Art. 3.0 Compete em especial a Comissdo: 1.° Estudar e propor, em relagdo aos trabalhadores rurais, normas

relativas aos seiumtes assuntos: i i di Trabalho de mulheres e de menores; i i
1S


http://www.dre.pt/cgi/dr1s.exe?t=d&cap=1-169&doc=19631680%20&v02=&v01=2&v03=1910-10-05&v04=1969-12-31&v05=&v06=&v07=&v11=&v12=&v13=&v15=&v16=45266&v17=&v18=&v19=&v08=&v09=&v10=&v14=&v20=&v21=&v22=&v23=&v24=&v25=&sort=0&submit=Pesquisar&d=2013-03-12&maxDate=2013-03-12&minDate=1910-10-05
http://www.apf.pt/?area=300&mid=001&sid=004
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Despacho de 27 de maio de 1964

Esclarece a situacdo de um funcionario do sexo feminino que, tendo atingido
noventa dias de licenca sem vencimento, ndo possa regressar ao Servico por se
encontrar no estado de parturiente.®

Aviso de 24 de junho de 1964

Torna publico ter o Governo Portugués depositado a carta de confirmacao e
ratificacao da Convencao n.° 89 da Organizacao Internacional do Trabalho,
respeitante ao trabalho noturno das mulheres na industria (revista em 1948).

Decreto-Lei n.° 45810, de 9 de julho de 1964
Amplia o periodo de escolaridade obrigatdria.?”
Decreto-Lei n.° 46106, de 26 de dezembro de 1964

Autoriza o Ministro da Marinha a providenciar no sentido de assegurar a assisténcia
na doenca ao pessoal que trabalhe na Fabrica Nacional de Cordoaria, bem como
organizar a protecao e assisténcia ao pessoal feminino na gravidez e durante a
criagao dos filhos até a idade dos 4 anos.

**x*x

Emitida Ordem de Servico n.° 6409,20, de 24 de setembro deste ano, que
regulamenta os Lares de raparigas dos CTT, casas destinadas a dar residéncia e
apoio as funciondrias da instituicdo, deslocadas da sua area de residéncia,
proporcionando um verdadeiro clima de familia, com disposicao e disciplina
proprias.®

Maria Helena da Rocha Pereira (1925), considerada a maior autoridade portuguesa
em Estudos Classicos, um dos nomes mais importantes na investigacao em Estudos
Literarios-Linguas e Literaturas Classicas, Cultura e Literatura Gregas, € a primeira
mulher catedratica da Universidade de Coimbra.

Maria Emilia de Sousa Faria é a primeira mulher profissional de taxi. Para tornar
possivel o exercicio legal da atividade de taxista, com 34 anos de idade, tem de
frequentar um curso de educacao de adultos, para obter a qualificacao escolar
minima obrigatdria ao desempenho da profissao, entao a 4.2 classe. A sua entrada

16 Nos termos do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 42800, de 11 de janeiro de 1960, o Conselho de Ministros
esclarece que a situacdo de um funcionario do sexo feminino que, tendo atingido 90 dias de licenca sem
vencimento, ndo possa regressar ao servigo por se encontrar no estado de parturiente deve considerar-se
abrangida pelo regime especial estabelecido no artigo 5.° e seu § Unico daquele diploma, nao dando lugar,
portanto, a perda de quaisquer direitos ou regalias do mesmo funcionario.

17 Artigo 1.0 — O ensino primério é ampliado, passando a compreender dois ciclos, um elementar,
correspondente as atuais quatro classes, e outro complementar, constituido por duas novas classes.

Artigo 2.9 — O ciclo complementar do ensino primario terminara com a aprovagao no exame da 6.2 Classe ou no
de admissdo ao 2.9 ciclo do ensino liceal ou a algum dos cursos de formacao do ensino técnico profissional.
Artigo 3.9 — 1. O referido ciclo complementar terad caracter obrigatério e gratuito, como o elementar. 2. A
escolaridade obrigatdria sera correspondentemente ampliada, para os menores de ambos os sexos, até aos 14
anos.

18 Lar de raparigas CTT: instrucdes reguladoras/CTT; Administracdo-Geral dos Correios, Telégrafos

e Telefones. [Lisboa] : CTT, 1964. 47, [1] p. y
— 1
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na profissao levantou curiosos problemas, entre eles o da regulamentacao da
indumentaria exigida para a conducao de taxis, em vigor aquela data.®

1965

Decreto-Lei n.° 46791, de 24 de dezembro de 1965

Permite que a mulher casada, beneficiaria da previdéncia, que nado seja chefe de
familia, possa contrair um empréstimo, nos termos da alinea ¢) do n.° 2 da base I
da Lei n.9 2092 de 9 de abril de 1958, e do Decreto-Lei n.© 43186, de 23 de
setembro de 1960, desde que o seu conjuge nado tenha possibilidade de o obter.

**x*x

Teresa Gomes é a primeira mulher a atravessar o rio Tejo a nado.

1966

Decreto-Lei n.° 47032, de 27 de maio de 1966

Promulga a regulamentacao juridica do contrato individual de trabalho. Revoga a
legislacdo anterior em tudo o que for contrario as disposicdes do presente diploma,
designadamente a Lei n.° 1952, de 10 de margo de 1937, o artigo 3.0 e seus §§
1.9, 2.0, 3.9, 40 e 6.9 do Decreto-Lei n.° 38596, de 4 de janeiro de 1952, o
Decreto-Lei n.° 38768, de 28 de maio de 1952, e os 1.9 e seu § Unico, 3.° € 4.2 do
Decreto-Lei n.© 43182, de 23 de setembro de 1960.%

20 Entre outras, sdo introduzidas inovagdes, em maior ou menor extens3o, nas seguintes matérias (...) direitos
das mulheres, protegdo as trabalhadoras com responsabilidades familiares (...) Artigo 113.° (Principio geral) A
entidade patronal tem o dever de proporcionar as mulheres condicdes de trabalho adequadas ao seu sexo,
velando, de modo especial, pela preservacao da sua salde e moralidade. Artigo 114.°0 (Capacidade para
receber a retribuicdo) A mulher casada tem sempre capacidade para receber a retribuicdo devida pelo seu
trabalho. Artigo 115.° (Direitos das mulheres) 1. Sdo, em especial, assegurados as mulheres os seguintes
direitos: a) Receber, em absoluta igualdade de condicdes e i déntico rendimento de trabalho, a mesma
retribuicdo dos homens; /) Ndo desempenhar, durante a gravidez e até trés meses apds o parto, tarefas
clinicamente desaconselhadas para o seu estado, sem diminuicdo de retribuicdo; ¢) Nado ser despedida, salvo
com justa causa, durante a gravidez e até um ano apds o parto; d) Faltar até 60 dias consecutivos na altura do
parto, sem redugdo do periodo, de férias nem prejuizo de antiguidade, e, decorrido aquele periodo sem que
esteja em condicOes de r etomar imediatamente o trabalho, prolonga-lo nos termos do artigo 72.9; e)
Interromper o trabalho diario em dois periodos de meia hora para aleitacdo dos filhos, sem diminuicao de
retribuicdo, nem reducao do periodo de férias. 2. A entidade patronal que ndo observar o disposto na alinea ¢)
do nUmero anterior, além de incorrer na sangdo da alinea e) do artigo 123.9, ficara obrigada a pagar a
trabalhadora despedida uma indemnizacdo equivalente a retribuicdo que venceria até ao fim do periodo
referido na mesma alinea ¢) do presente artigo, independentemente da indemnizacdo prevista nos artigos
106.° e 1 07.9. Artigo 116.° (Trabalhos proibidos ou condicionados) O acesso das mulheres a qualquer
profissdo, emprego ou trabalho s6 pode ser condicionado, limitado ou proibido por lei, despacho de
regulamentacdo do trabalho ou convencdo colectiva, para salvaguarda da sua saude ou moralidade ou para
defesa da familia. Artigo 117.° (Trabalhadoras com responsabilidades familiares) 1. Consideram-se justificadas
as faltas dadas por trabalhadoras com responsabilidades familiares para prestagdo de assisténcia inadiavel aos
membros do seu agregado familiar, em casos de acidente ou doencga. 2. As mulheres com responsabilidades
familiares deve facilitar-se o emprego, a meio tempo, reduzindo-se proporcionalmente a retribuicao e todos os
encargos legais que sejam devidos pela entidade patronal em fungdo do nimero dos seus trabalhadores. 3.
Consideram-se com responsabilidades familiares as mulheres casadas e nao separadas judicialmente de
pessoas e bens ou de facto e as que, ndo se encontrando nestas condigdes, tenham um agregado familiar a
seu cuidado.
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Decreto-Lei n.2 47302, de 4 de novembro de 1966

Aprova, para ratificacdo, a Convencao n.° 100 relativa a igualdade de remuneracao
entre a mao de obra masculina e a mao de obra feminina em trabalho de igual
valor, adotada em 29 de junho de 1951 pela 34.2 sessdao da Conferéncia Geral da
Organizacgao Internacional do Trabalho reunida em Genebra.

Decreto-Lei n.° 47344, de 25 de novembro de 1966

Aprova o Cadigo Civil e regula a sua aplicacao. Revoga, a partir da data da entrada
em vigor, toda a legislagao civil relativa as matérias que o mesmo abrange. (entra em
vigor no ano seguinte, a 1 de julho).*

**x*x

Sao admitidas as primeiras mulheres na PSP.

1967

Decreto-Lei n.°2 47480, de 2 de janeiro de 1967

Institui o ciclo preparatério do ensino secundario, que substitui tanto o 1.9 ciclo do
ensino liceal como o ciclo preparatério do ensino técnico profissional. %

Aviso de 29 de marco de 1967

Torna publico ter o Bureau International du Travail registado o instrumento de
ratificacdo pelo Governo Portugués da Convencao (n.° 100) relativa a igualdade de
remuneracao entre a mao de obra masculina e a mao de obra feminina em
trabalhos de igual valor, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 47302, de 4 de novembro
de 1966.

Despacho de 24 de julho de 1967, do Ministro da Saude e Assisténcia
(publicado no Didrio do Governo, III Série, n.° 191, de 17 de agosto)

Aprova os estatutos da Associacao para o Planeamento da Familia.

21 Alargou, concretamente, a capacidade e os direitos da mulher.

Artigo 1676.9 (Outros direitos da mulher) 1. A mulher ndo necessita do consentimento do marido para exercer
profissOes liberais ou funcGes publicas, nem para publicar ou fazer representar as suas obras ou dispor da
propriedade intelectual. 2. O exercicio de outras atividades lucrativas, mediante contrato com terceiro, ndo
depende igualmente do consentimento do marido; mas é1icito ao marido, sen do tiver dado o seu
consentimento e este nao tiver sido judicialmente suprido, ou ndo vigorar entre os conjuges o regime da
separagao de bens, denunciar a todo o tempo o contrato, sem que por esse facto possa ser compelido qualquer
dos conjuges a uma indemnizagdo.

22 Artigo 1.2 — 1. E criado o ciclo preparatério do ensino secundério, que substitui tanto o 1.9 ciclo do ensino
liceal como o ciclo preparatdrio do ensino técnico profissional. (...) Artigo 5.2 — (...) 2. SO serdo admitidos nas
escolas preparatorias, publicas ou particulares, os menores de idade ndo superior a 14 anos, com referéncia a
31 de marco do ano escolar a que a matricula respeita. 3. O disposto no numero anterior entende-se sem
prejuizo da possibilidade de frequéncia, por individuos de idade superior a 14 anos, de estabelecimentos de
ensino especializado ou de cursos para adolescentes ou adultos. (...) Artigo 10.° — 1. O ensino do ciclo
preparatorio sera ministrado em regime de separacdo de sexos. 2. Poderdo ser autorizadas escolas mistas,
desde que, em principio, ndo excedam doze turmas e cada uma destas compreenda sé alunos do mesmo sexo.
Artigo 12.° — 1. As caracteristicas e condicdes de desenvolvimento proprias de cada sexo serdo tomadas em
consideracdo, na medida do necessario, nos planos de estudo, programas e métodos de ensino das diversas

disciplinas. (...
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Decreto n.? 47970, de 29 de setembro de 1967

Institui na organizacdo da Mocidade Portuguesa Feminina na provincia ultramarina
de Angola um conselho administrativo.

Declaracao de 18 de outubro de 1967

De ter sido retificado o Decreto n.09 47970, de 29 de setembro p.° p.9, que institui
na organizacao da Mocidade Portuguesa Feminina na provincia de Angola um
conselho administrativo.

Portaria n.© 23075, de 22 de dezembro de 1967

Determina que os lugares do pessoal de enfermagem dos quadros e mapas dos
hospitais e servicos hospitalares oficiais, aprovados ao abrigo do Decreto-Lei n.°
46309, de 27 de abril de 1965, (petermina que sejam revistos os quadros dos hospitais oficiais por
forma a ajusta-los as necessidades presentes e a definir e uniformizar categorias € vencimentos), sejam
atribuidos ao sexo masculino ou feminino, conforme as necessidades dos servicos.

*x*x

Entrada em vigor do novo Cddigo Civil, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 47344, de 25
de novembro do ano anterior.

Declaracao sobre a Eliminacdo da Discriminacdo contra as Mulheres, proclamada
pela Assembleia Geral das Nacdes Unidas na sua Resolugao 2263 (XXII), de 7 de
novembro.

1968

Despacho de 25 de abril, do Ministro da Saude e Assisténcia

Estabelece a forma como s3o repartidos pelo sexo masculino e feminino varios
lugares de pessoal de enfermagem constantes do quadro do pessoal nao
compreendido no quadro de direcao e chefia dos Hospitais da Universidade de
Coimbra.

Lei n.2 2137, de 26 de dezembro de 1968

Considera eleitores da Assembleia Nacional todos os cidadaos portugueses, maiores
ou emancipados, que saibam ler e escrever portugués e nao estejam abrangidos
por qualquer das incapacidades previstas na lei; e os que, embora nao saibam ler
nem escrever portugués, tenham ja sido alguma vez recenseados ao abrigo da Lei
n.0 2015, de 28 de maio de 1946, desde que satisfacam aos requisitos nela
fixados.?

*x*x

O Movimento Democratico de Mulheres (MDM) surge neste ano, tendo as suas
raizes nos antigos movimentos femininos, tais como a Liga das Mulheres
Republicanas (1909-1919) ou o Conselho Nacional das Mulheres Portuguesas

2 Considera, assim, a igualdade de direitos politicos do homem e da mulher, seja qual for o seu estado civil.
Em relacdo as eleicdes locais, permanecem, contudo, as desigualdades, sendo apenas eleitores das Juntas de

Freguesia os chefes de familia. ;
— 1
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(1914-1947) mas é a partir dos anos 80 que comeca a dedicar-se com maior
intensidade a luta pela despenalizacao do aborto.

1969

Decreto n.© 49262, de 25 de setembro de 1969

Insere algumas providéncias relativas ao ensino secundario agricola e as escolas
técnicas femininas de Lisboa e Porto.*

Decreto n.© 49317, de 25 de outubro de 1969

Da nova redacao ao artigo 12.2 do Decreto n.°© 46748, de 15 de dezembro de 1965,
que regula a entrada ou saida do territério portugués dos cidaddos portugueses e
estrangeiros.®

Decreto-Lei n.© 49408, de 24 de novembro de 1969

Aprova o novo regime juridico do contrato individual de trabalho. Revoga a
legislacdo anterior em tudo o que for contrario as disposicoes do presente diploma,
designadamente o Decreto-Lei n.% 47032, de 27 de maio de 1966.%

Decreto-Lei n.© 49473, de 27 de dezembro de 1969
Revoga o artigo 9.2 do Decreto-Lei n.0 27279 (autorizagéo para o casamento das professoras do

ensino primario),

1970

Portaria n.? 93/70, de 7 de fevereiro

Manda publicar nas provincias ultramarinas da Guiné, S. Tomé e Principe, Macau e
Timor, para nas mesmas terem execugao, as Portarias n.”® 16991, 17484 e 19030
(curso de formagdo feminina nas escolas técnicas profissionais do ultramar),
respetivamente de 7 de janeiro de 1959, 21 de dezembro de 1959 e 15 de fevereiro
de 1962.

Portaria n.© 247/70, de 19 de maio

Manda aplicar as provincias ultramarinas de Cabo Verde, Guiné, S. Tomé e Principe,
Angola, Mocambique e Timor, observando-se as alteracOes constantes da presente
portaria, os artigos 1.9 a 5.2 do Decreto n.° 49262, de 25 de setembro de 1969,

24 Considerando-se altamente salutar, no aspeto social, estimular a frequéncia feminina do ensino agricola,
adotam-se disposicOes que vao permitir orientar as aprendizagens das turmas femininas para as atividades
mais proprias da mulher que se mantenha vinculada a vida rural.

25 A mulher casada pode transpor a fronteira sem licenca do marido.

% 0 principio "a trabalho igual, salario igual" é introduzido na legislacdo portuguesa.

Capitulo VII Do trabalho de mulheres — artigos 116.° a 120.°

Artigo 116.° Principios gerais (...) 2 — E garantido as mulheres o direito de receber, em identidade de tarefas e
qualificagbes e idéntico rendimento de trabalho, a mesma retribuicdo dos homens.

Artigo 117.9 Capacidade para contratar 1 — E valido o contrato de trabalho celebrado diretamente com a mulher
casada. (...)

Artigo 118.° Dijrejtos especiais 1 — (...) ¢) A mulher pode faltar até 60 dias consecutivos na altura do parto sem
reducdo do periodo de férias nem prejuizo da antiguidade, e, decorrido aquele periodo sem que esteja em
condicbes de retomar o trabalho, prolonga-lo nos termos do artigo 73.° (Suspensdo por impedimento

resieitante ao traba/hadori. ii ]
2
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que insere algumas providéncias relativas ao ensino secundario agricola e as
escolas técnicas femininas de Lisboa e Porto.

Decreto n.© 398/70, de 21 de agosto

Nomeia a Dr.2 Maria Teresa de Almeida Rosa Carcomo Lobo Subsecretaria de
Estado da Saude e Assisténcia.?

Portaria n.© 496/70, de 7 de outubro

Manda aplicar as provincias ultramarinas o Decreto-Lei n.% 44862, de 23 de janeiro
de 1963, que aprova, para ratificacao, a Convencao da Organizacao Internacional
do Trabalho n.° 89, respeitante ao trabalho noturno das mulheres na industria,
revista em 1948.

*x*x

Criacdo, por despacho de 1 de maio do Secretario de Estado do Trabalho e
Previdéncia, de um Grupo de Trabalho para a Participacao da Mulher na Vida
Econdmica e Social, presidido pela Eng.2 Maria de Lourdes Pintasilgo, que efetuou o
primeiro levantamento das discriminacbes no direito publico e privado, prop0s
alteracdes ao direito de familia e a legislacao sobre o trabalho das mulheres.

Grupo de Trabalho para a Definicdo de uma Politica Nacional Global acerca da
Mulher, criado em 1970, por despacho de 13 de maio do Secretario de Estado do
Trabalho e Previdéncia, que sobreviveu a Revolugao de 1974.

Resolugao (70) 15, de 15 de maio, do Conselho da Europa sobre protecao social
das maes solteiras e dos seus filhos.

1971

Portaria n.© 429/71, de 13 de agosto

Cria uma escola do ensino primario elementar feminina, com dois lugares docentes,
no nucleo escolar da sede do concelho de Coimbra, sendo-lhe atribuido o n.° 34.

Lei n.°? 3/71, de 16 de agosto

Promulga a nova redacdo de varias disposicoes da Constituicdo Politica da
Republica Portuguesa.

Decreto-Lei n.°© 409/71, de 27 de setembro

Estabelece o novo regime juridico da duracao do trabalho (artigos 31.° e 32.° sobre
o trabalho noturno das mulheres na industria). Revoga o Decreto n.° 22500, de 10
de maio de 1933 e o Decreto-Lei n.© 24402, de 24 de agosto de 1934.

Decreto-Lei n.° 447/71, de 25 de outubro

Cria em varias localidades liceus nacionais mistos, todos com secgOes femininas.
Amplia de vinte e um lugares de médicos escolares e de vinte e uma visitadoras o

quadro anexo ao Decreto-Lei n.°© 37869, de 29 de junho de 1950, (petermina que os
lugares de médicos escolares e de Visitadoras passem a constituir quadros privativos de cada localidade e
Insere disposicoes relativas ao provimento dos referidos lugares).

2

7 E a primeira mulher no Governo.
— 2
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Decreto-Lei n.°2 486/71, de 8 de novembro

Transforma a Mocidade Portuguesa e a Mocidade Portuguesa Feminina em
associacoes abertas a livre inscricdo dos que nelas desejem filiar-se, tendo por fim
a formacao moral, cultural e patridtica da juventude.

Retificacdo de 13 de novembro

Ao Decreto-Lei n.° 486/71, de 8 deste més, que transforma a Mocidade Portuguesa
e a Mocidade Portuguesa Feminina em associacOes abertas a livre inscricao dos que
neles desejem filiar-se, tendo por fim a formacdao moral, cultural e patridtica da
juventude.

Decreto-Lei n.2 482/72, de 28 de novembro

Restabelece o regime de coeducacao no ensino primario e institui-o no ciclo
preparatorio do ensino secundario.”

Portaria n.®° 706/71, de 18 de dezembro
Aprova o Regulamento Geral do Pessoal dos CTT.?

*x*x

Surge pela primeira vez um concurso para guardas do sexo feminino da PSP,
mencionando o referido Aviso o alistamento e ja ndo a mera admissao de guardas
do sexo feminino.

As mulheres s3o alistadas pela primeira vez com um concurso a nivel nacional,
tendo de prestar provas praticas em igualdade com os homens que se alistam na
mesma corporacao.

Pela primeira vez o concurso é aberto com definicao das funcdes que viriam a ser
desempenhadas por estas mulheres, deixando de ser referidas apenas as fungoes
assistenciais previstas nas leis mais antigas.*

28 (..) Por outro lado, a evolucdo social tende a situar homens e mulheres lado a lado em equivaléncia de
direitos e deveres, na familia, no trabalho e, em geral, na vida quotidiana. Convém, pois, que as criancas se
habituem, desde os primeiros anos de escolaridade, a uma situacao que nao seja de separacao de sexos, mas
em que rapazes e raparigas crescam numa sa convivéncia. (...) Artigo 6.0 — As turmas que funcionem em
regime de‘'coeducacdo deverdo, sempre que possivel, compreender alunos de um e de outro sexo em
quantitativos e niveis etarios equilibrados. (...) Artigo 11.9 — Os lugares dos quadros de professores das atuais
escolas preparatdrias de frequéncia masculina com seccdo feminina deixam, salvo os relativos as disciplinas de
Trabalhos Manuais e de Educacdo Fisica, de estar diferenciados em funcdo dos sexos. (...)

2 (...) Artigo 51.° Maternidade 1. As servidoras sdo dispensadas de comparecer ao servico, por ocasido do
parto, durante sessenta dias. 2. A contagem deste periodo comega normalmente na data do parto, mas pode
iniciar-se antes a pedido da interessada. (...) Artigo 54.° Dispensa parcial (...) 3. Sera facultada as servidoras :
a) A dispensa de servigo durante dois periodos diarios, no maximo de uma hora cada um, para amamentarem
os seus filhos; b) A dispensa, pelo tempo necessario, para as consultas de higiene de maternidade e de higiene
infantil das Obras Sociais. (...) Artigo 61.0 Passagem a o utras situacdes (...) 2. A servidora que seja mae,
quando na situacao de doencga, devera comunicar o facto aos servicos, a fim de beneficiar do regime de
maternidade estabelecido no artigo 51.°.

30 https://repositorioaberto.uab.pt/bitstream/10400.2/1452/4/ElisaBorges.pdf, [Consult. 20 nov. 2014].
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1972

Portaria n.© 439/72, de 8 de agosto

Permite a admissao de pessoal feminino voluntario para o desempenho das funcdes
de médicas e farmacéuticas em qualquer dos ramos das forcas armadas.

*x*x

Publicacao de MNovas Cartas Portuguesas de Maria Velho da Costa, Maria Isabel
Barreno e Maria Teresa Horta.

1973

Portaria n.°® 186/73, de 13 de marco

Proibe as mulheres os trabalhos que exijam a utilizacdo e manipulagdo frequente e
regular de diversas substancias toxicas.

Portarian.© 476/73, de 12 de julho

Reconhece, a partir dos 62 anos, o direito a concessao antecipada da pensao de
reforma por velhice a todas as beneficiarias das caixas sindicais de previdéncia e
das caixas de reforma ou de previdéncia.

Lei n.° 5/73, de 25 de julho
Aprova as bases a que deve obedecer a reforma do sistema educativo.!
Decreto n.© 482/73, de 27 de setembro

Cria no Ministério das Corporacoes e Previdéncia Social a Comissao para a Politica
Social Relativa a Mulher.*

*x*x

Na agricultura, o salario da mulher representa, neste ano, (média anual) cerca de
60% do salario do homem e nas atividades ndo agricolas representa, no més de
janeiro, cerca de 52%.%

Nasce a Prof. Doutora Justina Prada primeira médica veterinaria a frequentar o
primeiro mestrado em medicina legal do Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel
Salazar.

Realiza-se o 1.9 Congresso Nacional do Movimento Democratico das Mulheres. A
exigéncia do direito ao planeamento familiar e ao aborto em condigdes que
salvaguardassem a saude da mulher figuram, com grande destaque, nas

31 Assegura a todos os portugueses o direito & educacdio (...) e torna efetiva a obrigatoriedade de uma
educagdo basica generalizada como pressuposto indispensavel da observancia do principio fundamental da
igualdade de oportunidades para todos [alineas a) e 5) da Base II].

32 Esta Comissdo é criada, na continuacdo do grupo de trabalho sobre a Participagdo das Mulheres na Vida
Econdmica e Social, presidida também por Maria de Lourdes Pintasilgo.

33 Decreto-Lei n.° 951/76, de 31 de dezembro. I Parte Situacdo sdcio-econdmica, Capitulo 1 Estrutura sdcio-

economica, 1.3 Reparticdo do rendimento.
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conclusdbes do Congresso, marcando desde entao uma grande preocupacao do
Movimento na luta pelos direitos sexuais e reprodutivos da mulher.*

Teodora Cardoso é a primeira mulher a usar calcas no Banco de Portugal.®

Eva Vaz (1947) é a primeira mulher portuguesa piloto comercial em Portugal.
Efetua as provas de exame em Angola nos Servicos de Aeronautica Civil, num
Cessna 172. E também a primeira portuguesa detentora de uma licenca de Piloto
de Linha Aérea, PLAA n.% 956, desde 1991, data em que fez exames no INAC.*

1974

Decreto-Lei n.? 171/74, de 25 de abril

Extingue a Direcao-Geral de Seguranca, a Legiao Portuguesa, a Mocidade
Portuguesa, a Mocidade Portuguesa Feminina e o Secretariado para a Juventude.

Decreto-Lei n.° 203/74, de 15 de maio

Define o programa do Governo Provisério e estabelece a respetiva organica.?
Decreto n.© 206/74, de 15 de maio

Nomeia Secretarios de Estado.®

Decreto n.© 216/74, de 27 de maio

Nomeia varios Secretarios de Estado.*

Decreto n.© 230/74, de 31 de maio

Nomeia varios membros do Conselho de Estado.®

Decreto-Lei n.° 251/74, de 12 de junho

Faculta a todos os cidadaos portugueses, independentemente do seu sexo, o
acesso aos cargos judiciarios ou do Ministério Publico e aos quadros dos
funcionarios de justica.*

Despacho de 5 de julho de 1974, do Ministro dos Assuntos Sociais

Determina que a Comissdo para a Politica Social Relativa a Mulher proponha a
constituicdo, no prazo de dez dias, dos grupos de trabalho que julgue necessarios.

3* http://mdmevora.wordpress.com/movimento-democratico-de-mulheres/, [Consult. 6 dez. 2013].

35 http://anabelamotaribeiro.pt/teodora-cardoso-103259, [Consult. 15 out. 2012].

% http://voandoemmozambique.blogspot.pt/2007/02/227-primeira-piloto-comercial.html, [Consult. 10 out.
2012].

3 Em obediéncia aos principios do Programa do Movimento das Forcas Armadas, o Governo Provisdrio atuara
dentro das grandes linhas de orientacao que a seguir se definem, e cujos fundamentos devera solidamente
alicergar (...) 5. Politica social: (...) e) Definicdo de uma politica de protegdo da maternidade e da primeira
infancia; (...) j) Medidas de protegdo a todas as formas de trabalho feminino e rigorosa fiscalizagdo do trabalho
de menores; (...).

3 Secretaria de Estado da Seguranga Social a Eng.2 Maria de Lourdes Pintasilgo.

% Doutora Maria de Lurdes Belchior, Secretaria de Estado dos Assuntos Culturais e Investigacdo Cientifica.

40 Apenas uma mulher faz parte do Conselho de Estado: a Prof.2 Doutora Isabel Maria de Magalhdes Colaco.
Depois € eleita pela Assembleia da Republica para a Comissdao Constitucional, onde redige o primeiro parecer,

Eobre o principio da igualdade.

! Estd, assim, aberto o acesso das mulheres & magistratura.
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Decreto-Lei n.°© 308/74, de 6 de julho

Introduz alteragdes na redacao do Decreto-Lei n.9 47331, de 23 de novembro de
1966, que aprovou a Lei Organica do Ministério dos Negdcios Estrangeiros.*

Despacho de 10 de julho 1974, dos Ministros do Trabalho e dos Assuntos
Sociais

Determina a constituicdao de um grupo de trabalho ad hoc que, no prazo de dois
meses, indique as medidas imediatas relativamente a normas internacionalmente
adotadas para a protecao do trabalho feminino.*

Decreto n.© 332/74, de 11 de julho

Exonera, a seu pedido, varios Secretarios de Estado.*
Decreto n.© 334/74, de 11 de julho

Exonera varios Secretarios de Estado.*

Decreto n.© 337/74, de 17 de julho

Nomeia varios Ministros.

Decreto n.© 344/74, de 23 de julho

Nomeia varios Secretarios de Estado.”

Decreto-Lei n.° 492/74, de 27 de setembro
Revoga o § 4.0 do artigo 488.° do Cddigo Administrativo.
Decreto n.© 498-B/74, de 30 de setembro

Exonera, a seu pedido, o brigadeiro Vasco dos Santos Goncalves do cargo de
Primeiro-Ministro, cessando, consequentemente, as suas funcdes todos o0s
membros do Governo.

Decreto n.© 498-D/74, de 30 de setembro
Nomeia varios Ministros.®

Decreto n.© 518/74, de 2 de outubro
Nomeia varios Secretarios de Estado.*

“2 Nova redagdo do artigo 25.° elimina a referéncia a “candidatos de sexo masculino”, passando a referir
“cidadaos portugueses”, permitindo assim a admissdo de mulheres no servico diplomatico.

43 Este grupo de trabalho é constituido no ambito da Comissdo para a Politica Social Relativa a Mulher, criada
pelo Decreto n.° 482/73, de 27 de setembro, na continuacdo de um Grupo de Trabalho para a Participacdo da
Mulher na vida Econdmica e Social, criado em 1970.

** Doutora Maria de Lurdes Belchior, Secretaria de Estado dos Assuntos Culturais e Investigacdo Cientifica.

% Eng.2@ Maria de Lourdes Pintasilgo, Secretaria de Estado da Seguranca Social.

6 Eng.2 Maria de Lourdes Pintasilgo, Ministra dos Assuntos Sociais.

47 Pprof.2 Doutora Maria de Lurdes Belchior, Secretdria de Estado dos Assuntos Culturais e Investigacdo
Cientifica.

8 Concretamente no que respeitava aos funciondrios administrativos determinava que a certos lugares, que
enumera, sO podiam concorrer candidatos do sexo masculino. A partir de agora, € permitida a admissdo de
mulheres.

* Eng.a Maria de Lourdes Pintasilgo, Ministra dos Assuntos Sociais. Primeira mulher ministra. E a Unica mulher
a desempenhar o cargo de primeiro-ministro em Portugal, tendo chefiado o V Governo Constitucional, em

funcOes de julho de 1979 a janeiro de 1980.
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Decreto-Lei n.°2 621-A/74, de 15 de novembro
Aprova a Lei Eleitoral relativamente ao recenseamento.>!
Decreto n.? 679-A/74, de 29 de novembro

Exonera, a seu pedido, o Ministro da Educacao e Cultura, cessando,
consequentemente, as suas funcoes todos os Secretarios de Estado do Ministério.

Decreto n.° 679-C/74, de 29 de novembro

Nomeia, interinamente, os Secretarios de Estado da Administracdo Escolar, dos
Assuntos Culturais e Investigacao Cientifica, dos Desportos e Acdo Social Escolar e
da Orientagdo Pedagdgica.*

**x*x

Revolugao de 25 de Abril. Instauracao da Democracia.

O momento fulcral de viragem encontra-se na segunda metade do século XX. A
protecao efetiva da maternidade comega, em Portugal, com a rutura constitucional
imposta pela revolugao.*

Neste ano, apenas 25% dos trabalhadores sao mulheres, 19% trabalham fora de
casa sendo 86% solteiras e 50% tém menos de 24 anos, 44% possui como
habilitagdes literarias o ensino secundario. Ganham menos cerca de 40% que os
homens.

O Conselho de Geréncia dos Telefones de Lisboa e Porto cria a Comissdo para o
Estudo de Assuntos de Pessoal Telefonista Feminino, destinada a estudar os
assuntos entao propostos pelas trabalhadoras.*

Madalena Barbosa (7942-2008) funda o Movimento de Libertacao das Mulheres,
organismo de luta pelo "direito a igualdade de oportunidades, sem discriminacdo de
género”. Este movimento tem uma forte influéncia dos movimentos de libertacao
de mulheres em Franca.

Declaracdo sobre a protecdo de mulheres e criangas em situagoes de emergéncia e
de confiito armado proclamada pela Assembleia Geral das Nagdes Unidas na sua
Resolugao 3318 (XXIX) de 14 de dezembro.

1975

Resolucéo do Conselho de Ministros de 14 de janeiro 1975
Consigna e ratifica a celebragcao do Ano Internacional da Mulher em Portugal.

% Prof.2 Doutora Maria de Lurdes Belchior, Secretdria de Estado dos Assuntos Culturais e Investigacdo
Cientifica.

51 S50 abolidas todas as restricdes baseadas no sexo quanto a capacidade eleitoral dos cidad3os.

52 prof.2 Doutora Maria de Lurdes Belchior, Secretaria de Estado dos Assuntos Culturais e Investigacdo
Cientifica.

>3 Prof.2 Doutora Maria de Lurdes Belchior, Secretdria de Estado dos Assuntos Culturais e Investigacdo
Cientifica.

>* PERISTA, Heloisa e LOPES, Margarida Chagas — A licenga de paternidade : um direito novo para a
promocéao da igualdade. Lisboa : DEPP. CIDES, 1999.

> http://www.fpc.pt/Portals/0/PDF%20Diversos/Women%20and%20Girls%20in%20ICT%20Cronologia.pdf,
[Consult. 5 dez. 2013].
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Decreto-Lei n.2 47/75, de 1 de fevereiro

Determina que sejam dotadas de autonomia administrativa e submetidas ao regime
de instalagao a Comissao da Condicao Feminina (...).*

Lei n.© 3/75, de 19 de fevereiro

Atribui a Junta de Salvacdo Nacional determinados poderes até que, de acordo com
a Constituicdo Politica a elaborar pela Assembleia Constituinte, entrem em funcoes
0s Orgaos de soberania da Republica Portuguesa.®

Decreto n.© 187/75, de 4 de abril

Aprova, para ratificacdo, o Protocolo Adicional a Concordata entre a Santa Sé e a
Republica Portuguesa.

Decreto-Lei n.° 190/75, de 12 de abril
Cria o quadro do pessoal dos servicos de policia e de transportes da Marinha.
Decreto n.© 245/75, de 21 de maio

Determina que as vacaturas verificadas no quadro de enfermeiros graduados para-
quedistas a que se refere o artigo 4.9 do Decreto-Lei n.© 42073, de 31 de
dezembro de 1958, possam ser preenchidas por pessoal enfermeiro feminino que
tenha servido na Forca Aérea como equiparado a militar especializado em para-
quedismo e que por haver contraido matrimonio haja sido desligado do servico,
desde que o requeira e mediante deferimento do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea.

Decreto n.© 255-A/75, de 24 de maio

Harmoniza o plano de estudos do ensino técnico profissional do Instituto de
Odivelas com o que vigora nos estabelecimentos congéneres do Ministério da
Educacao e Cultura. Revoga o Decreto-Lei n.© 41305, de 2 de outubro de 1957, que
altera, a partir do ano letivo de 1957-1958, os planos de estudo dos cursos
ministrados no ensino técnico profissional do Instituto de Odivelas.®

Decreto-Lei n.° 260-A/75, de 26 de maio

Fixa os quadros do pessoal docente dos liceus e escolas de ensino técnico
secundario.®!

% Artigo 1.0 A Comissdo para a Politica Social Relativa a Mulher, criada pelo Decreto 482/73, de 27 de
setembro, passa a designar-se Comissao da Condicao Feminina.

57 Artigo 1.9 — S&o atribuicdes da Junta de Salvacdo Nacional até que, de acordo com a Constituiciio Politica a
elaborar pela Assembleia Constituinte, entrem em fungdes os érgaos de soberania da Republica Portuguesa (...)
2.9 Completar a liquidagdo da (...), Mocidade Portuguesa Feminina, (...) e Movimento Nacional Feminino (...).

8 0 artigo 24.9 da Concordata é alterado: os casamentos catdlicos podem pedir o divércio civil.

% 0 ingresso no quadro do pessoal dos servicos de policia e de transportes da Marinha realiza-se mediante
concurso, a que poderao ser admitidos individuos do sexo feminino, devendo definir-se, por despacho do Chefe
do Estado-Maior da Armada, quais os grupos em que tais individuos poderdo ser admitidos, bem como as suas
funges e efetivos.

80 passa a ministrar, entre outros, o curso de Formagdo Doméstica e Primeiros Socorros, com a duracao de

quatro anos.
6

L Art. 10.9 Sdo extintas as secic")es femininas dos liceus. »
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Decreto-Lei n.° 262/75, de 27 de maio
Revoga o artigo 372.° do Cddigo Penal.®
Decreto-Lei n.2 442/75, de 19 de agosto

Cria 0 quadro do pessoal dos Depdsitos Gerais e Servicos de Vigilancia do Exército
(QPDGSV).®

Decreto n.° 692/75, de 12 de dezembro

Aprova o Acordo Geral de Cooperacao entre o Governo da Republica Portuguesa e
o Governo da Republica Popular de Mocambique. &

Portaria n.° 745/75, de 16 de dezembro
Introduz alteragdes no Estatuto da Liga dos Combatentes da Grande Guerra. &

*x*x

Levantamento e denuncia das discriminagdes contra as mulheres e consequentes
propostas de alteracao de legislacao, em que a Comissao da Condicao Feminina
tem um papel relevante.

A mulher passa a ter o direito de voto sem qualquer restricao, tendo podido exercer
esse direito ja nas eleicdes para a Assembleia Constituinte: sdao as primeiras
eleicoes livres e democraticas para a Assembleia Constituinte.

Maria de Lourdes Pintasilgo é a primeira embaixadora na Unesco, de nacionalidade
portuguesa, funcao que exerce de 1975 a 1979.%

Publicacdo do livro Aborto, direito ao nosso corpo, de Maria Teresa Horta, Célia
Metrass e Helena Sa de Medeiros que reflete, no seu texto introdutdrio, sobre o
aborto ser um problema de direitos individuais e ndao uma questdao de moral
religiosa.

Lancamento do Movimento para a Contracecao e Aborto Livre e Gratuito.

No periodo compreendido entre 1899 e 1975 ha 487.714 matriculas de meninas no
ensino primario.?

62 0 artigo 372.° do Cddigo Penal punia com pena de desterro, para fora da comarca, por seis meses : 0
homem casado que matasse a mulher adultera (ou ao adultero ou a ambos) ou lhes causasse ofensa grave; a
mulher casada que fizesse 0 mesmo ao marido e sua amante; aos pais que o também fizessem a suas filhas
menores de 21 anos e seus corruptores, uma vez que a emogao violenta causada conferia aos agentes um
verdadeiro direito de matar.

83 0 ingresso no quadro do pessoal dos Depdsitos Gerais e Servicos de Vigilancia do Exército, realiza-se
mediante concurso, a que poderdo ser admitidos individuos do sexo feminino, para cargos a definir por
despacho do Chefe do Estado-Maior do Exército.

64 Artigo 21.° — O Estado Solicitante atribuira aos cooperantes do sexo feminino, nos casos de gravidez e parto,
0s mesmos direitos e regalias reconhecidos, em casos idénticos, aos seus nacionais.

55 Artigo 6.2 — A Liga compreende: (...) ¢) Seccdo auxiliar feminina, estabelecida pelo Decreto n.® 25679, de 26
de Julho de 1935, que tera um conselho directivo central, dependente da direccdo central, e delegagbes
regionais, sempre que possivel junto dos nucleos. Esta seccdo feminina podera ter outra designagdo mais
adequada as suas fungles e estrutura, conforme se definir no Regulamento, e 0s seus membros serdo socios
auxiliares quando outra categoria ndo lhes couber.

66 htti:iiwww.infoescola.comiirofissoesiembaixadori, [Consult. 21 aio. 2013]. .
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E uma data marcante, a nivel internacional, na evolucdo das questdes relativas a
condicdo feminina e a igualdade.

A ONU designa o Ano Internacional da Mulher.

Participacao oficial portuguesa na I Conferéncia Mundial sobre as Mulheres,
promovida pela ONU, na cidade do México.

Identificaram-se trés objetivos prioritarios: a igualdade de género, a plena
participacao das mulheres no desenvolvimento e uma maior contribuicao das
mulheres para a paz mundial.

A Conferéncia aprovou um plano de acao que marcava as diretrizes aos governos e
a toda a comunidade internacional para os dez anos seguintes.

Aqui é instituida a Década das Nacdes Unidas para as Mulheres (1976-1985) e
aprovado o respetivo Plano de Acao Mundial.

Diretiva 75/117/CEE do Conselho, de 10 de fevereiro, relativa a aproximagao das
legislacdes dos Estados-Membros no que se refere a aplicacao do principio da
igualdade de remuneracao entre os trabalhadores masculinos e femininos.

Resolugao 606 (1975), de 9 de outubro, do Conselho da Europa relativa aos direitos
politicos da mulher.

Resolugao (75) 28, de 12 de novembro, do Conselho da Europa sobre a segurancga
social das mulheres domésticas.

Resolugao (75) 29, de 14 de novembro, do Conselho da Europa sobre legislacao
relativa a fecundidade e ao planeamento familiar.

1976

Portaria n.© 23/76, de 21 de janeiro

Lanca em circulagdo uma emissao extraordinaria de selos com tarja fosforescente,
comemorativa do Ano Internacional da Mulher.

Decreto-Lei n.° 112/76, de 7 de fevereiro

Concede a todas as trabalhadoras o direito a licenca de noventa dias no periodo da
maternidade. Altera o artigo 118.° do Decreto-Lei n.© 49408, de 24 de novembro
de 1969, que aprova o regime juridico do contrato individual de trabalho e que
prevé o direito de as mulheres trabalhadoras faltarem até 60 dias consecutivos, na
altura do parto, sem reducao do periodo de férias nem prejuizo da antiguidade, e
decorrido aquele periodo sem que estejam em condigbes de retomar o trabalho,
pode existir uma prorrogagao.

7 GUINOTE, Paulo J. A. - A Educagédo no feminino (1900-2000) : discursos, numeros e olhares. Lisboa
: Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacdo da Universidade de Lisboa, 2007. Tese de Doutoramento em

Ciéncias da Educacdo, com especializacdo em Histdria da Educacao. ;
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Despacho de 19 de fevereiro de 1976, do Ministro da Administracao
Interna (publicado em 3 de margo)

Esclarece dividas suscitadas na aplicacao do Dec.-Lei n°® 112/76, de 7 de fevereiro,
que concede a todas as trabalhadoras o direito a licenca de noventa dias no
periodo da maternidade.

Despacho de 16 de marc¢o, do Secretario de Estado da Saude®
Criadas consultas de Planeamento Familiar nos Servicos de Saude.
Decreto-Lei n.°© 232/76, de 2 de abril

Revoga o disposto no artigo 4.° do Decreto n.° 16563, de 2 de marco de 1929, que
fixa o limite maximo de idade para ingresso na fungao publica.

Decreto de aprovacao da Constituicao, de 10 de abril de 1976
Aprova a Constituicao da Republica Portuguesa.®
Decreto-Lei n.°© 282/76, de 20 de abril

Determina que o quadro do pessoal dos Servicos de Policia e de Transportes da
Marinha (QPSPTM), criado pelo Decreto-Lei n.0 190/75, de 12 de abril, e
constituido por pessoal militarizado, passe a designar-se quadro do pessoal
militarizado da Marinha (QPMM).”

% pyblicado no DR II Série, n.° 71, de 24 de margo do mesmo ano, sendo o Dr. Albino Aroso Secretario de
Estado da Saude.

%9 Na redacdo que Ihe é dada pelas Leis Constitucionais n.® 1/82, de 30 de setembro, 1/89, de 8 de julho, 1/92,
de 25 de novembro, 1/97, de 20 de setembro, 1/2001, de 12 de dezembro, 1/2004, de 24 de julho, e 1/2005,
de 12 de agosto, estabelece a igualdade entre homens e mulheres numa multiplicidade de dominios.

Artigo 52.0 (ObrigagOes do Estado quanto ao direito ao trabalho) Incumbe ao Estado, através da aplicagdo de
planos de politica econdmica e social, garantir o direito ao trabalho, assegurando: (...) ¢) A igualdade de
oportunidades na escolha da profissdao ou género de trabalho e condicdes para que ndo seja vedado ou
limitado, em funcao do sexo, 0 acesso a quaisquer cargos, trabalho ou categorias profissionais; (...) Artigo 53.°
(Direitos dos trabalhadores). Todos os trabalhadores, sem distingdo de idade, sexo, raga, nacionalidade, religido
ou ideologia, tém direito: g) A retribuicdo do trabalho, segundo a quantidade, natureza e qualidade,
observando-se o principio de que para trabalho igual salario igual, de f orma a garantir uma existéncia
condigna; (...) Artigo 54.° (Obrigagdes do Estado quanto aos direitos dos trabalhadores) Incumbe ao Estado
assegurar as condicoes de trabalho, retribuicdo e repouso a que os trabalhadores tém direito, nomeadamente :
(...) ¢) A especial protecao do trabalho das mulheres durante a gravidez e apds o parto, bem como do trabalho
dos menores, dos diminuidos e dos que desempenhem atividades particularmente violentas ou em condigGes
insalubres, toxicas ou perigosas; (...) Artigo 67.° (Familia) O Estado reconhece a constituicdo da familia e
assegura a sua protegdo, incumbindo-lhe, designadamente: @) Promover a independéncia social e econdmica
dos agregados familiares; /) Desenvolver uma rede nacional de assisténcia materno-infantil e realizar uma
politica de terceira idade; ¢) Cooperar com os pais na educagdo dos filhos; d) Promover, pelos meios
necessarios, a divulgacdo dos métodos de planeamento familiar e organizar as estruturas juridicas e técnicas
que permitam o exercicio de uma paternidade consciente; (...) Artigo 68.° (Maternidade) 1. O Estado reconhece
a maternidade como valor social eminente, protegendo a mae nas exigéncias especificas da sua insubstituivel
acdo quanto a educagdo dos filhos e garantindo a sua realizacdo profissional e a sua participacdo na vida civica
do pais. 2. As mulheres trabalhadoras tém direito a um periodo de dispensa do trabalho, antes e depois do
parto, sem perda da retribuicdo e de quaisquer regalias.

7% De acordo com o disposto no artigo 8.9 aos concursos para o quadro do pessoal dos Servicos de Policia e de
Transportes da Marinha poderdo ser admitidos individuos do sexo feminino, devendo definir-se, por despacho
do Chefe do Estado-Maior da Armada, quais os grupos em que tais individuos poderdo ser admitidos, bem
como as suas fungdes e efetivos. O n.2 2 do artigo 20.° estipula que ao pessoal feminino sdo asseguradas
idénticas regalias as que forem concedidas pela funcdo publica, no que se refere as dispensas ou faltas ao

servico inerentes a sua natureza.
— 30
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Decreto-Lei n.° 474/76, de 16 de junho

Revoga o § 1.2 do artigo 405.° (lenocinio) e altera a redacao do § 1.° do artigo
461.0 (crime de abertura de cartas ou papéis fechados) do Codigo Penal.”™

Decreto n.© 636-A/76, de 28 de julho
Nomeia varios Secretarios de Estado (7 Governo Constitucional). 72
Decreto n.© 683-A/76, de 10 de setembro
Organica do Governo.”
——
Portugal é admitido como Estado Membro do Conselho da Europa.

Fundacdo da UMAR — Unido das Mulheres Antifascistas e Revolucionarias, mais
tarde, Unidao de Mulheres Alternativa e Resposta, em Lisboa. Nasce da participacao
ativa das mulheres com o 25 de abril de 1974 e da necessidade sentida, por muitas
delas, de criarem uma associacao que lutasse pelos seus direitos, naquele novo
contexto politico.

Ao Ano Internacional da Mulher, das Nagdes Unidas, que teve lugar em 1975,
segue-se a Década das NagOes Unidas para as Mulheres (1976-1985).

Diretiva 76/207/CEE do Conselho, de 9 de fevereiro, relativa a concretizacdao do
principio da igualdade de tratamento entre homens e mulheres no que se refere ao
acesso ao emprego, a formacdo e promocdo profissionais e as condicdes de
trabalho.

1977

Decreto-Lei n.° 2/77, de 4 de janeiro

Autoriza o Ministério da Educagao e Investigacao Cientifica a aceitar a doacao da
Escola Lusitania Feminina.

Decreto n.© 43-E/77, de 25 de margo
Nomeia varios Secretarios de Estado (7 Governo Constitucional).”
Resolucédo n.© 67/77, de 31 de margo

Constitui uma comissdo, que funcionara junto do Ministério dos Assuntos Sociais,
com vista a resolucdo do problema da prostituicao.

Decreto-Lei n.° 368/77, de 3 de setembro
Da nova redacado a varios artigos do Cdédigo de Processo Civil.”

7! Fica abolido o direito de o marido abrir a correspondéncia da mulher.

72 Dra, Manuela Silva, Secretaria de Estado do Planeamento, Dra. Maria Manuela M. Morgado Santiago Baptista,
Secretaria de Estado das Financas.

73 Artigo 13.9 (...) 2. A Comissdo da Condigio Feminina, departamento interministerial funcionando junto do
Ministério dos Assuntos Sociais, fica integrada na Presidéncia do Conselho de Ministros.

74 Dra, Maria Manuela M. Morgado Santiago Baptista, Secretaria de Estado do Tesouro.

75 Altera os artigos 17.9, 18.9, 89.0, 122.0, 124.0, 127.9, 177.°, 180.9, 181.9, 410.°, 519.9, 559.9, 580.9, 581.0

a 584.9, 591.9, 604.9, 612.9, 624.° a 626.°, 629.°, 638.°, 656.°, 721.9, 769.9, 823.9, 834.9, 854.0, 894.0, 904.°
%
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Portaria n.©? 115/77, de 9 de setembro

Define o regime de previdéncia pelo qual ficam abrangidos todos os trabalhadores
que exercam a sua atividade nao vinculados por contrato de trabalho, contrato
legalmente equiparado ou situagao profissional idéntica.”

Portaria n.° 608/77, de 22 de setembro

Extingue até ao termo do ano escolar de 1979-1980 o curso de instrucdo pratica
professado na extinta Escola Lusitania Feminina.

Decreto-Lei n.° 485/77, de 17 de novembro

Institucionaliza e estabelece a estruturagdo organica da Comissao da Condigao
Feminina.”

Decreto-Lei n.°© 496/77, de 25 de novembro
Introduz alteragdes ao Codigo Civil. (entra em vigor em 1 de janeiro de 1978).7®

a 906.9, 972.0, 1038.9, 1181.0, 1183.0, 1238.°, 1269.°, 1279.0, 1305.°, 1327.°, 1332.9, 1352.9, 1404.°,

1414.9, 1416.° e 14639, revoga o artigo 1415.9, supressdo da referéncia a provincias ultramarinas, equiparagao

juridica do marido a mulher; possibilidade de juizes do sexo feminino; indiscriminacdo dos filhos nascidos fora

do casamento, extincao da enfiteuse.

76 Artigo 5.9 (Esquema de prestacdes)

(...)

b) Protecdo na maternidade das trabalhadoras e das mulheres dos trabalhadores abrangidos, mediante

concessao de assisténcia médica e medicamentosa.

7.0 grande objetivo é formulado em termos préprios do momento que se vivia, isto &, "Apoiar todas as formas

de consciencializagdo das mulheres portuguesas e a eliminacdo das discriminagdes contra elas praticadas, em

ordem a sua insercdo no processo de transformacdo da sociedade portuguesa, de acordo com os principios
consignados na Constituicao".

A Comissao da Condicdo Feminina fica ligada ao Gabinete do Primeiro Ministro e é dotada de um Conselho

Consultivo onde as ONG's dos Direitos das Mulheres podem ter assento.

78 Revisd0 em extensdo e profundidade do regime do casamento e da filiagdo:

Antecipacdo da maioridade para os dezoito anos (artigos 122.° e seguintes).
Reconhecimento da igualdade dos pais relativamente aos direitos e deveres para com os filhos determinou
a alteracao do regime do domicilio legal dos menores (artigo 85.9).

e Igualdade entre os conjuges levou a revogacdo do preceito segundo o qual a mulher casada tem por
domicilio legal o do marido (artigo 86.°), na linha geralmente adotada pelas recentes legislagdes
estrangeiras que consagram aquele principio.

¢ Igualdade de direitos e deveres entre os conjuges, nomeadamente no que toca a manutencao e educacao
dos filhos (artigo 36.9, n.° 3, da Constituicdo) e o principio de que os filhos nascidos fora do casamento
nao podem, por esse motivo, ser objeto de qualquer discriminacao (artigo 36.2, n.° 4) desde logo
importavam a revisdo de largos sectores da disciplina do casamento e de praticamente toda a disciplina da
filiacdo.

Idade nubil fixada nos dezasseis anos para o homem como para a mulher (artigo 1601.0).
Consagra-se o principio de que o casamento assenta na igualdade de direitos e deveres dos conjuges
(artigo 1671.9, n.o 1).

e Entre os deveres a que os conjuges se acham reciprocamente vinculados, para além dos de fidelidade,
coabitacdo e assisténcia, que o Cddigo Civil ja reconhecia, enunciam-se agora também os de respeito e
cooperagao (artigo 1672.0).

e  Desaparecido o poder marital, a orientacdo da vida familiar é atribuida a ambos os conjuges (artigo
1671.9, n.%2 2). A escolha da residéncia da familia deve também resultar de acordo entre eles, so
excecionalmente suprivel por decisao judicial (artigo 1673.°). O dever de contribuir para os encargos da
vida familiar continua a incumbir a ambos os conjuges; mas especificam-se agora as modalidades por que
pode ser cumprido por qualquer deles (artigo 1676.9).

e A cada um dos conjuges € reconhecida a liberdade de exercicio de qualquer profissdo ou atividade sem o
consentimento do outro conjuge (artigo 1677.9-D).

¢ Na constancia do matriménio, o exercicio do poder paternal pertence a ambos os conjuges, que devem
acordar nesse exercicio.
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Despacho Normativo n.© 228/77, de 5 de dezembro

De delegacdo no Ministro de Estado de todas as competéncias atribuidas pelo
Decreto-Lei n.? 485/77, de 17 de novembro, relativamente a Comissao da Condicao
Feminina.

Despacho Normativo n.© 230/77, de 7 de dezembro

Determina que a Comissao Instaladora da Comissao da Condicao Feminina se
mantenha em exercicio de funcdes até a posse do presidente da referida Comissao.

*xx
Em dezembro, é adotado pelas Nagdes Unidas, o Dia Internacional da Mulher para
lembrar as conquistas sociais, politicas e econdmicas das mulheres.

Fundacdo da Cooperativa Editorial de Mulheres e do Centro de
Informacao/Documentacao de Mulheres — IDM.

Ruth Garcés (1934-2006) é a primeira mulher a ingressar na carreira de
magistratura, depois de se ter licenciado em Direito pela Universidade de Coimbra,
em 1956. Ingressa na carreira de Juiz de Direito, seguindo depois para o Tribunal
da Relacdo de Lisboa, onde é também a primeira Juiz Desembargadora do pais. E
fundadora da Associacdo Portuguesa de Mulheres Juizes.

Resolugao (77) 1 do Conselho da Europa, de 11 de janeiro, sobre o emprego das
mulheres.

1978

Aviso de 9 de marco de 1978

Autoriza a publicacdo do texto em inglés e a respetiva traducao em portugués da
Declaracao Universal dos Direitos do Homem.”

Decreto Regulamentar n.© 24/78, de 15 de julho

Estabelece os novos quantitativos das pensoes do regime geral e dos regimes
especiais de previdéncia social.®

Portaria n.© 393/78, de 20 de julho

Determina que quando o excesso de faltas referido em I, n.° 5, da Portaria n.°
250/78, de 3 de maio, (Aprova vdrias disposicées relativamente ao internato médico) for
determinado por parto, ndo é obrigatdria a repeticao integral do estagio, podendo o

e Corrige a discriminacdo em favor do sexo masculino que persistia nas regras de atribuicdo da
administragdo da heranga (artigo 2080.°).
79 (...) Considerando que, na Carta, os povos das NagSes Unidas proclamam, de novo, a sua fé nos direitos
fundamentais do homem, na dignidade e no valor da pessoa humana, na igualdade de direitos dos homens e
das mulheres e se declararam resolvidos a favorecer o progresso social e a instaurar melhores condigbes de
vida dentro de uma liberdade mais ampla; (...) Artigo 1.9 — Todos os seres humanos nascem livres e iguais em
dignidade e em direitos (...) Artigo 7.0 — Todos sdo iguais perante a lei e, sem distingdo, tém direito a igual
protecdo da lei. Todos tém direito a protecdao igual contra qualquer discriminacdo que viole a presente

Declaragdo e contra qualquer incitamento a tal discriminagdo. (...).
8

0 Acaba com a diferenciacdo entre pensdes para homens e mulheres.
h 23
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mesmo ser completado por um periodo de duracao igual ao numero de faltas dadas
para além do limite permitido.

Decreto n.° 91/78, de 7 de setembro

Nomeia varios Secretarios de Estado (717 Governo Constitucional).®*
Lei n.° 69/78, de 3 de novembro

Aprova a Lei do Recenseamento Eleitoral.®

Decreto n.© 141/78, de 29 de novembro

Nomeia varios Secretarios de Estado (7v Governo constitucional).®®

**x*x

Formagao do GAMP — Grupo Auténomo de Mulheres do Porto, grupo de intervencao
social que edita o boletim Situacdo da Mulher, e luta pelo fim de todas as
discriminagOes contra as mulheres.

Nora Araujo é a primeira mulher na Peninsula Ibérica a ultrapassar a barreira dos 6
metros no salto em comprimento.®

Teresa Ayala é a primeira mulher surfista em Portugal. Comeca neste ano a surfar,
mas ja faz body surf desde 1973.

Resolugdo (78) 37, de 27 de setembro, do Conselho da Europa, relativa a igualdade
dos conjuges em direito civil.

1979

Portaria n.© 193/79, de 21 de abril

Atualiza as condicdes de trabalho dos trabalhadores das instituicoes de
previdéncia.®

Decreto n.© 74-A/79, de 31 de julho

Nomeia a engenheira Maria de Lurdes Ruivo da Silva Matos Pintasilgo Primeiro-
Ministro (v Governo Constitucional).

Decreto n.© 78/79, de 1 de agosto

Nomeia a Dr.@ Maria Teresa Dédria Santa Clara Gomes Secretaria de Estado Adjunto
do Primeiro-Ministro (v Governo Constitucional).

81 Dra, Maria Manuela M. Morgado Santiago Baptista, Secretaria de Estado do Tesouro e Dra. Maria Teresa D.
M. Santa Clara Gomes, Secretaria de Estado da Cultura.

82 0 artigo 1.0 dispde que o recenseamento eleitoral é oficioso, obrigatdrio e inico para todas as eleicdes por
sufragio directo e universal. Fica, finalmente, eliminada toda e qualquer discriminacdo, ja que o ambito de
aplicagdo engloba, ndo sé o sufragio para a Assembleia da Republica, como para todas as eleices, inclusive
para os 6rgdos das autarquias locais.

8 Dra, Maria Manuela Aguiar Dias Moreira, Secretria de Estado do Trabalho e Dr2. Maria Alice Nobre Gouveia,
Secretaria de Estado do Ensino Basico e Secundario.

* http://www.fnkp.pt/uploads/writer file/document/843/Desporto Feminino - Programa FINAL.pdf, [Consult.

33 ago. 2013].

> Artigo 136.0 sobre os trabalhadores do sexo feminino.
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Decreto n.© 83/79, de 7 de agosto
Nomeia varios Secretarios de Estado (v Governo Constitucional).®®
Decreto-Lei n.© 392/79, de 20 de setembro

Garante as mulheres a igualdade com os homens em oportunidades e tratamento
no trabalho e no emprego.®

*xx

Convencao para a eliminacdo de todas as formas de discriminacao contra as
mulheres, ONU,® designada como a "“Carta de Direitos Fundamentais das
Mulheres”.

Declaracao sobre educacao e igualdade de oportunidades para raparigas e
mulheres, adotada pela XI sessdo da Conferéncia Permanente de Ministros
Europeus da Educacao, realizada em Haia.

Fundacdo do Grupo de Mulheres da Associacao Académica de Coimbra que edita o
boletim Da Mulher.

Formacao da CNAC, Campanha Nacional pelo Aborto e Contracecao, como
resultado da juncao de varios grupos de defesa dos direitos das mulheres que teve
como principal objetivo a luta pela despenalizacao do aborto.

Recomendagao R (79) 10, de 29 de maio, do Conselho da Europa, relativa as
mulheres migrantes.

Diretiva 79/7/CEE do Conselho, de 19 de dezembro, relativa a realizagdo
progressiva do principio da igualdade de tratamento entre homens e mulheres em
matéria de seguranca social.

1980

Decreto n.° 6/80, de 10 de janeiro
Nomeia varios Secretarios de Estado. (vr Governo constitucional®®
Decreto n.© 18/80, de 10 de abril

Nomeia a Dr.2 Aurora Margarida de Carvalho Santos Borges de Carvalho Secretaria
de Estado do Ordenamento e Ambiente.

8 Dr.a Gabriela Guedes Salgueiro, Secretaria de Estado da Administracdo Publica.

87 Artigo 1.2 — 1 — O presente diploma visa garantir as mulheres a igualdade com os homens em oportunidades
e tratamento no trabalho e no emprego, como consequéncia do direito ao trabalho consagrado na Constituicdo
da Republica Portuguesa. (...) Art. 4.0 — 1 — E garantido o acesso das mulheres a qualquer emprego, profissdo
ou posto de trabalho. (...) Art. 14.0 — 1 — E instituida junto do Ministério do Trabalho a Comissao para a
Igualdade no Trabalho e no Emprego, com o objetivo de promover a aplicacdo das disposicOes do presente
diploma. (...)

8 E 0 mais importante instrumento de direitos humanos para a protecdo e promocao dos direitos das mulheres
e o primeiro documento a reconhecer expressamente as mulheres como seres humanos plenos.

Os Estados Partes tomardo, em todos os campos e, em particular, no politico, social, econdmico e cultural,
todas as medidas apropriadas, inclusive de caracter legislativo, para assegurar o pleno desenvolvimento e o
progresso das mulheres, com vistas a garantir-lhes o exercicio e gozo dos direitos humanos e das liberdades
fundamentais em igualdade de condigdes com o homem (...).

8 Dr.a2 Maria Manuela Aguiar Dias Moreira, Secretaria de Estado da Emigracdo e Comunidades Portuguesas,

Dr.2 Maria Teresa Paulo Sampaio da Costa Macedo, Secretaria de Estado da Familia.
— S


http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=dip&serie=1&iddr=1979.218&iddip=19792890

A suller em Portugal

Decreto-Lei n.© 134/80, de 19 de maio

Introduz alteracGes no Estatuto e no Regulamento da Policia de Seguranca Publica
permitindo, nomeadamente, a admissao a concurso de mulheres.

Despacho normativo n.© 205/80, de 15 de julho

Esclarece, no ambito da fungdo publica, algumas duvidas na execucao do Decreto-
Lei n.° 112/76, de 7 de fevereiro, que concede a todas as trabalhadoras o direito a
licenca de noventa dias no periodo de maternidade.

Lei n.© 23/80, de 26 de julho

Ratifica a Convencao sobre a Eliminacao de Todas as Formas de Discriminagao
contra as Mulheres.

Decreto n.© 54/80, de 31 de julho

Aprova, para ratificagdo, a Convencdao n.°© 122 (OIT), relativa a politica de
emprego.®

Decreto-Lei n.°© 421/80, de 30 de setembro

Estabelece normas relativas a atividade publicitaria.®
Decreto-Lei n.° 503/80, 20 de outubro

Define os principios gerais de protecdo a familia e a maternidade.
Decreto n.© 112/80, de 23 de outubro

Aprova a Convencado Relativa a Luta contra a Discriminacdo no Campo do Ensino,
adotada em Paris, em 14 de dezembro de 1960.

**x*x

II Conferéncia Mundial das Nagbes Unidas sobre a Mulher, que se realiza em
Copenhaga. Portugal enviou uma representacao oficial. Sao avaliados os progressos
dos primeiros cinco anos da Década das NacOes Unidas para as Mulheres e a
discussdo é centrada na igualdade no acesso a educacdao, na igualdade de
oportunidades no trabalho e na saude das mulheres.

Silvia Marilia Costa é a primeira professora catedratica de engenharia do Instituto
Superior Técnico.

Mariana Calhau Perdigao é a primeira mulher Governadora Civil.

% Adotada pela Conferéncia Geral da Organizagdo Internacional do Trabalho na sua 48.2 sess3o, em Genebra,
a 9 de julho de 1964. Entrada em vigor na ordem internacional a 15 de julho de 1966, em conformidade com o
artigo 5.°. Entrada em vigor na ordem juridica portuguesa em 9 de janeiro de 1982.

Dispde a alinea ¢) do n.° 2 do artigo 1.° Que havera livre escolha de emprego e que cada trabalhador tera
todas as possibilidades de adquirir as qualificagGes necessarias para ocupar um emprego que lhe convenha e de
utilizar, neste emprego, as suas qualificacdes e os seus dons, independentemente da sua raca, cor, sexo,
religido, opinido politica, ascendéncia nacional ou origem social.

1 Entra em vigor a 1 de janeiro do ano seguinte. A publicidade ndo deve veicular a ideia de inferioridade ou
subalternidade da mulher em relagdo ao homem ou reduzir a mesma ao seu papel doméstico tradicional,
sobrevalorizando-o a outras fungdes ou aspiragdes. Nao permite a utilizacdo da imagem da mulher como
objeto, nem qualquer discriminacdo em fungdo do sexo. Este diploma é revogado pelo Decreto-Lei n.° 303/83,

de 28 de iunho, iue mantinha as referidas disiosiic")es. Posteriormente foi airovado 0 Cédiio da Publicidade. %
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1981

Decreto n.© 26/81, de 12 de janeiro
Nomeia varios Secretarios de Estado (vir Governo Constitucional).
Decreto n.© 30/81, de 30 de janeiro

Nomeia a Dr.2 Maria de Lourdes Orfdo de Matos Correia e Vale Subsecretaria de
Estado do Orcamento.

Aviso de 27 de marcgo

Torna publico ter o representante de Portugal junto da UNESCO depositado o
instrumento de ratificacdo da Convencao Relativa a Luta contra a Discriminacao no
Campo do Ensino.

Decreto n.© 116/81, de 8 de setembro
Nomeia varios Secretarios de Estado (viir Governo Constitucional).%®
Decreto n.° 117/81, de 8 de setembro
Nomeia varios Subsecretarios de Estado (viir Governo constitucional).**
Lei n.© 37/81, de 3 de outubro
Lei da Nacionalidade.*
—
Maria Julia Amaral € a primeira cirurgia plastica portuguesa.

Conferéncia Geral da OIT, realizada em Genebra, aprova a Recomendacao relativa
a igualdade de oportunidade e de tratamento para os trabalhadores de ambos os
sexos: trabalhadores com responsabilidades familiares.

Convencao relativa a igualdade de oportunidades e de tratamento para os
trabalhadores de ambos os sexos: trabalhadores com responsabilidades familiares,
aprovada pela Conferéncia Geral da OIT em Genebra.

Resolugao sobre uma maior participacao de mulheres no desporto, adotada pela 3.2
Conferéncia de Ministros responsaveis pelo desporto, em Palma de Maiorca.

Recomendacgao R (81) 6, de 30 de abril, sobre participacao das mulheres e homens
em propor¢ao equitativa nos Comités e outros organismos estabelecidos no quadro
do Conselho da Europa.

2 Teresa Costa Macedo, Secretaria de Estado da Familia, Manuela Aguiar, Secretaria de Estado da Emigracdo e
Comunidades Portuguesas, Margarida Borges de Carvalho, Secretaria de Estado do Ordenamento e Ambiente.

% Teresa Costa MacedoSecretaria de Estado da Familia, Margarida Borges de Carvalho, Secretaria de Estado do
Ordenamento e Ambiente.

%% Maria de Lurdes Orf3o, Subsecretria de Estado do Orcamento, Luisa Antas, Subsecretéria de Estado Adjunta
do Ministro dos Assuntos Parlamentares.

% Trata nos mesmos termos os individuos de ambos os sexos e os/as filhos/as nascidos/as dentro e fora do
casamento. O pai e a mae influenciam da mesma maneira a nacionalidade dos/as filhos/as. O homem e a
mulher casados com portuguesa ou portugués, ha mais de trés anos, podem adquirir por declaracdo, na

constancia do matrimonio, a nacionalidade portuguesa.
* Y]
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Decisao 82/43/CEE da Comissao, de 9 de dezembro, relativa a criagdo de um
Comité Consultivo para a Igualdade de Oportunidades entre Mulheres e Homens.

1982

Decreto n.© 73/82, de 12 de junho

Exonera a Dr.2@ Maria Luisa Falcdo Libano Monteiro Antas do cargo de Subsecretaria
de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros.

Decreto n.° 75/82, de 12 de junho

Nomeia a Dr.2 Maria Leonor Couceiro Pizarro Beleza de Mendonga Tavares para o
cargo de Secretaria de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros (...).

Decreto n.° 76/82, de 12 de junho

Nomeia a Dr.2 Maria Luisa Falcdo Libano Monteiro Antas para o cargo de
Subsecretaria de Estado Adjunto do Ministro para os Assuntos Parlamentares (...).

Decreto Regional n.° 11/82/M, de 28 de agosto

Determina que nas consultas de planeamento familiar seja vedado o
aconselhamento de produtos farmacéuticos ou outros meios de planeamento
familiar abortivos.

Decreto-Lei n.° 400/82, de 23 de setembro

Aprova o Cédigo Penal.*

Decreto-Lei n.° 407/82, de 27 de setembro

Estabelece o regime base da Seguranca Social aplicavel aos artistas.®
Lei Constitucional n.© 1/82, de 30 de setembro

Primeira revisao da Constituicao.*

% Entra em vigor no ano seguinte. Posteriormente é alterado pela Lei n.° 6/84, de 11 de maio, e pelo Decreto-
Lei n.2 101-A/88, de 26 de margo, e revisto pelo Decreto-Lei n.% 48/95, de 15 de margo, este retificado pela
Declaracao de Retificacao n.° 73-A/95, de 14 de junho, e alterado ainda pela Lei n.° 90/97, de 30 de julho.

Sao introduzidas importantes alteracdes e inovacoes, nomeadamente no que diz respeito a maus tratos entre
conjuges ou contra menores ou subordinados (art.© 153.9); subtragdo de menores (art.¢ 196.9); falta de
assisténcia material a familia (art.© 197.9); falta de assisténcia material fora do casamento (art.? 198.9);
abandono do conjuge ou filhos em perigo moral (art.© 199.9); a prostituicdo deixar de ser uma atividade
penalizada, em contrapartida é punido aquele que fomentar, favorecer ou facilitar a sua pratica e quem
explorar o ganho imoral da prostituta (art.© 215.9); a punicdo daquele que se dedicar ao trafico de pessoas
para a pratica, em outro pais, da prostituicdo (art.? 217.9). E penalizada a inseminagdo artificial em mulher
quando praticada sem o seu consentimento (art. ¢ 214.9).

% Artigo 6.9 Subsidio de gravidez 1 - As trabalhadoras que, mercé da situacio de gravidez, ndo possam,
comprovadamente, exercer a sua profissao tém direito a um subsidio de gravidez ndo cumulavel com subsidio
de doenca ou com subsidio de maternidade. 2 - Consideram-se com direito ao subsidio a que se refere o
numero anterior durante o periodo de gravidez as trabalhadoras que exercam atividades que ponham em
perigo o desenvolvimento normal da gravidez e tenham completado 6 meses de inscrigao. Artigo 7.9 Montante
do subsidio O montante do subsidio de gravidez sera igual a 80% da remuneracdo média definida como base
de célculo do subsidio de doenga nos termos previstos no artigo 9.° do presente diploma.

% Artigo 68.0 Paternidade e maternidade 1. Os pais e as maes tém direito & protecdo da sociedade e do Estado
na realizacdo da sua insubstituivel accdo em relacdo aos filhos, nomeadamente quanto a sua educagdo, com

iarantia de reaIizaiéo iroﬁssional e de iarticiiaiéo na vida civica do ial's. 2. A maternidade e a iaternidade
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**x*x

Na sequéncia de varias iniciativas de esclarecimento e debate no ambito da CNAC
(Campanha Nacional pelo Direito ao Aborto e a Contracecao) sdo apresentados,
pela deputada Zita Seabra do PCP, na Assembleia da Republica, trés projetos-lei
sobre maternidade, planeamento familiar e legalizacao do aborto. O projeto sobre
despenalizagao do aborto viria a ser recusado pela Assembleia.

Margarida Casola, primeira mulher urologista em Portugal, comeca a trabalhar no
servigco de Urologia do Hospital de Santa Maria, em Lisboa.

Resolucdo n.° 82/C 186 do Conselho, de 12 de julho, relativa a promocao da
igualdade de oportunidades para as mulheres.

1983

Decreto do Presidente da Republica n.° 17/83, de 18 de junho
Nomeia varios Secretarios de Estado (zx Governo Constitucional).®

*x*x

A Comissao da Condigao Feminina organiza o Seminario Estudos sobre as Mulheres,
na Fundacao Gulbenkian, em simultdneo com uma Exposicao Bibliografica sobre o
mesmo tema, complementada por obras de escultura e pintura das colegdes da
Fundacdo, que também financiou o respetivo catalogo.

Este ano marca a segunda fase da Maconaria Feminina Portuguesa. E instalada a
Loja Unidade e Matria, composta exclusivamente por mulheres, entre elas Maria
Belo e Manuela Cruzeiro.®

De acordo com os dados disponibilizados pela PORDATA, a taxa de desemprego por
sexo, neste ano, é de 4,6% para os homens contra 11,6% para as mulheres.

1984

Decreto do Presidente da Republica n.© 25-A/83, de 31 de janeiro
Exonera varios secretarios de Estado (zx Governo Constitucional).*®!

Nota: Ha desconformidade entre o numero do dijploma que consta no sumario e o que consta no texto
respetivo

Decreto do Presidente da Republica n.°© 25-B/83, de 31 de janeiro
Nomeia varios secretarios de Estado (zx Governo Constitucional).*®

constituem valores sociais eminentes. 3. As mulheres trabalhadoras tém direito a um periodo de dispensa do
trabalho, antes e depois do parto, sem perda da retribuicdo e de quaisquer regalias.

% Dr.2 Helena de Melo Torres Marques, Secretaria de Estado da AdministragSo Autarquica, Dr.2 Maria Manuela
Aguiar Dias Moreira, Secretdria de Estado da Emigracdo, Dr.@ Maria Helena Nazareth Santos Valente Rosa,
Secretaria de Estado do Ensino Basico e Secundario, Dr.2 Maria Leonor Couceiro Pizarro Beleza de Mendonga
Tavares, Secretaria de Estado da Seguranca Social, Dr.@ Maria Raquel Lopes de Bethencourt Ferreira, Secretaria
de Estado do Comércio Externo.

100 hitp: //www.maconariaportugal.com/maconaria-feminina-em-portugal, [Consult. 18 out. 2013].

101 Fyonera a Dr.2 Maria Helena Nazareth Santos Valente Rosa do cargo de Secretéria de Estado do Ensino
Basico e Secundario.

%
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Nota: Ha desconformidade entre o numero do diploma que consta no sumario e o que consta no texto
respetivo.

Lei n.© 3/84, de 24 de marco

Educacao sexual e planeamento familiar.
Lei n.© 4/84, de 5 de abril

Protecao da maternidade e da paternidade.

Esta lei é objeto de varias alteracbes e posteriormente revogada pela Lei n.°
99/2003, de 27 de agosto, que aprovou o Cddigo do Trabalho, que, por sua vez,
também é objeto de varias alteracoes.

Lei n.° 6/84, de 11 de maio

Exclusdo de ilicitude em alguns casos de interrupcao voluntaria da gravidez.
Lei n.© 28/84, de 14 de agosto

Da Seguranca Social.

Decreto do Governo n.© 63/84, de 10 de outubro

Aprova, para ratificacao, a Convencao n.° 103, relativa a protecao da maternidade
(revista em 1952), adotada pela Conferéncia Internacional do Trabalho na sua 35.2
sessao.

Decreto do Governo n.© 66/84, de 11 de outubro

Aprova para ratificacdo a Convengao n.° 156, Relativa a Igualdade de
Oportunidades e de Tratamento para os Trabalhadores dos Dois Sexos:
Trabalhadores com Responsabilidades Familiares, adotada pela Conferéncia
Internacional do Trabalho na sua 67.2 sessao (1981).

*x*x

Criacao do COMTRA, Comissao de Mulheres Trabalhadoras da UGT, cujos objetivos,
de acordo com o artigo 2.° do Regulamento incidem, entre outros, na dendncia e
combate de todas as formas de discriminacao salarial e promogao profissional e/ou
violéncia a que as mulheres sdo particularmente sujeitas, na promocao e defesa de
tratamento igual para homens e mulheres no acesso ao emprego, a formacao e a
promogao profissional.

Resolucdo 84/C 161/02 do Conselho, de 7 de junho, relativa as acdes que se
destinam a combater o desemprego das mulheres.

Recomendagao R (84) 17, de 25 de setembro, do Conselho da Europa, sobre
igualdade entre homens e mulheres nos media.

Recomendagdo 84/635/CEE do Conselho, de 13 de dezembro, relativa a promogao
de acoOes positivas a favor das mulheres.

102 pr.a Maria Helena Carvalho dos Santos Oliveira Lopes, Secretaria de Estado Adjunto do Ministro da

Educacao.
— w
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1985

Portaria n.© 52/85, de 26 de janeiro

Aprova o Regulamento das Consultas de Planeamento Familiar e Centros de
Atendimento para jovens.

Decreto-Lei n.© 135/85, de 3 de maio

Regulamenta, no ambito da Administracdo Publica, a Lei n.° 4/84, de 5 de abril,
que estabeleceu o regime juridico da protecao da maternidade e paternidade.
Revoga o Decreto-Lei n.° 165/80, de 29 de maio, € a alinea a) do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.© 167/80, de 29 de maio, e derroga o corpo do artigo 2.e o n.° 1 do
artigo 8.0 do Decreto-Lei n.° 167/80, de 29 de maio.

Decreto-Lei n.° 136/85, de 3 de maio

Regulamenta a Lei n.© 4/84, de 5 de abril (protecso da maternidade e da paternidade).

Lei n.°© 14/85, de 6 de julho

Acompanhamento da mulher gravida durante o trabalho de parto.

Decreto do Presidente da Republica n.© 54/85, de 6 de novembro
Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, varios ministros (x Governo Constitucional).**
Decreto do Presidente da Republica n.° 56/85, de 8 de novembro

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, varios secretarios de Estado (x Governo
Constitucional).**

Decreto-Lei n.© 491/85, de 26 de novembro

Estabelece disposicdes relativas as contraordenagdes no ambito do direito laboral e
da disciplina juridica sobre higiene, seguranca, medicina do trabalho, acidentes de
trabalho e doencas profissionais.'®

**x*x

O Presidente da Republica condecora sete mulheres portuguesas que "promovendo
a melhoria e a dignificacao da condicdo feminina, melhoraram e dignificaram a
condicado humana” Elina Guimaraes, com a Ordem da Liberdade; Branca Rumina
com a Ordem de Benemeréncia; Madalena Cabral e Josefina Silva com a Ordem de
Santiago da Espada; Maria da Luz de Deus Ramos com a Ordem da Instrucao
Publica; Mary Tarrant Rodrigues e Ana Baraca com a Ordem do Infante.

O Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa organiza um Coldquio
interdisciplinar sobre a Mulher em Portugal.

103 pr.a Maria Leonor Couceiro Pizarro Beleza de Mendonca Tavares, Ministra da Sadde.

104 pr.a Maria Manuela Aguiar Dias Moreira, Secretaria de Estado das Comunidades Portuguesas, Dr.2 Marilia
Dulce Coelho Pires Morgado Raimundo, Secretaria de Estado do Ensino Basico e Secundario, a Dr.2 Maria
Teresa Pinto Basto Gouveia, Secretaria de Estado da Cultura.

105 Artigo 8.9 Ndo discriminacdo em fungdo do sexo — Quem publicar ou anunciar, por qualquer forma, ofertas
de emprego contendo restricdes, especificacdes ou preferéncias discriminatorias em funcdo do sexo sera

unido com coima de 5000% a 400005%. .
— 1
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O Instituto de Histdria Econdmica e Social (Universidade de Coimbra) realiza o
Coloquio A Mulher na Sociedade Portuguesa — visdo historica e perspetivas atuais.

Realiza-se a III Conferéncia das Nagbes Unidas para a Década da Mulher, em
Nairobi, onde s3ao aprovadas as Estratégias para o Progresso das Mulheres até ao
Ano 2000 e é feita a avaliagdo da Década das Nacdes Unidas para as Mulheres
(1976-1985).

Declaracao sobre educacao e igualdade de oportunidades para raparigas e
mulheres, adotada pela XIV sessao da Conferéncia Permanente de Ministros
Europeus da Educacao, realizada em Bruxelas.

Recomendagao R (85) 2, de 5 de fevereiro, do Conselho da Europa, sobre protecao
legal contra a discriminacao com base no sexo.

Recomendacgao R (85) 4, de 26 de margo, do Conselho da Europa, sobre a violéncia
na familia.

Resolugao 85/C 166/01 do Conselho e dos Ministros da Educacao, reunidos no seio
do Conselho de 3 de junho, que inclui um programa de acao sobre igualdade de
oportunidades entre raparigas e rapazes no dominio da educacao.

1986

Lei n.© 46/86, de 14 de outubro de 1986
Lei de Bases do Sistema Educativo. 1%

**x*x

Portugal adere as Comunidades Europeias.

Maria de Lurdes Pintasilgo é a primeira mulher portuguesa a candidatar-se a
Presidéncia da Republica.

1.2 Conferéncia Ministerial Europeia sobre a igualdade entre homens e mulheres
realizada em Estrasburgo que adota a Declaracao sobre a igualdade entre as
mulheres e os homens na vida publica e politica e a Resolucao sobre politicas e
estratégias para alcancar a igualdade na vida politica e no processo de decisao.

E aprovado o II Programa Comunitirio a Médio Prazo (1986-1990) sobre a
Igualdade de Oportunidades para as Mulheres.

Resolucdao do Parlamento Europeu, de 11 de junho, sobre a violéncia contra as
mulheres. (JOUE ¢ 176, de 14 de julho de 1986).

Diretiva 86/378/CEE do Conselho, de 24 de julho, relativa a aplicacao do principio
da igualdade de tratamento entre homens e mulheres aos regimes profissionais de
seguranga social.

Segunda Resolucao 86/C 203/02 do Conselho, de 24 de julho, relativa a promogao
da igualdade de oportunidades para as mulheres.

106 Artigo 3.9 — (...) j) Assegurar a igualdade de oportunidade para ambos os sexos, nomeadamente através das
praticas de coeducagdo e da orientagdo escolar e profissional, e sensibilizar, para o efeito, o conjunto dos

intervenientes no processo educativo.
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Diretiva 86/613/CEE do Conselho, de 11 de dezembro, relativa a aplicagdo do
principio da igualdade de tratamento entre homens e mulheres que exercam uma
atividade independente, incluindo a atividade agricola, bem como a protecdao da
maternidade.

1987

Decreto-Lei n.° 78/87, de 17 de fevereiro

Aprova o Cddigo do Processo Penal. Revoga o Decreto-Lei n.°© 16489, de 15 de
fevereiro de 1929.

Lei n.© 30/87, de 7 de julho
Lei do Servigco Militar.
Decreto do Presidente da Republica n.® 27/87, de 17 de agosto

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, varios Ministros e Secretarios de Estado
da Presidéncia do Conselho de Ministros (xr Governo constitucional).*®®

Decreto do Presidente da Republica n.© 28/87, de 18 de agosto

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, varios Secretarios de Estado (xr Governo
Constitucional).\>®

**x*x

O IDM (Informacdao/Documentagao Mulheres) realiza um seminario em Lisboa sobre
a Violéncia contra as Mulheres.

Instituicdo, no Parlamento Europeu, do Comité para a Igualdade das Oportunidades
e a Diversidade (COPEC) sendo o seu principal objetivo propor e controlar medidas
sobre igualdade de género no Secretariado-Geral do PE.

Recomendagao 87/567/CEE da Comissao, de 24 de novembro, sobre formacao
profissional de mulheres.

1988

Decreto-Lei n.© 154/88, de 29 de abril

Protecao na maternidade, paternidade e adocao. Alteracdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.% 333/95, de 23 de dezembro, pelo Decreto-Lei n.© 347/98, de 9 de
novembro, pelo Decreto-Lei n.© 77/2000, de 9 de maio, pelo Decreto-Lei n.°
77/2005, de 13 de abril, e pelo Decreto-Lei n.© 105/2008, de 25 de junho.
Revogado pelo Decreto-Lei n.© 91/2009, de 9 de abril.

Lei n.© 95/88, de 17 de agosto
Garantia dos direitos das associacdoes de mulheres.

107 Alterada pelas Leis n.0 89/88, de 5 de agosto, e n.° 22/91, de 19 de junho, estipula que todos os cidad3os
portugueses tém de cumprir o servico militar; no entanto “os cidaddos do sexo feminino” sdo dispensados
daquela obrigagdo, podendo vir a presta-lo a titulo voluntario em moldes a definir posteriormente.

108 pr.a Maria Leonor Couceiro Pizarro Beleza de Mendonca Tavares, Ministra da Sadde.

199 pr.a Maria Teresa Pinto Basto Gouveia, Secretdria de Estado da Cultura, Dr.2 Isabel Maria de L ucena

Vasconcelos Cruz de Almeida Mota, Secretaria de Estado do Planeamento e do Desenvolvimento Regional.
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Decreto-Lei n.© 426/88, de 18 de novembro

Disciplina o regime de igualdade de tratamento no trabalho entre homens e
mulheres no ambito da Administracao Publica, alargando a Administracao Publica e
aos trabalhadores ao seu servigo o regime legal estabelecido pelo Decreto-Lei n.©
392/79, de 20 de setembro (igualdade de oportunidades no trabalho e no emprego).

Edite Estrela (1949) é a primeira mulher a integrar a direcdo parlamentar do PS.

Admitidas duas candidatas ao curso de pilotagem da Academia da Forca Aérea.

Paula Costa (1970) primeira mulher a ingressar na Forca Aérea Portuguesa como
piloto militar't, primeira mulher piloto operacional de avides de caca na FAP e
primeira instrutora de voo em Epsilon. 1t

Fundacao da Associacao Portuguesa de Mulheres Juristas (APMJ), organizacao nao-
governamental de juristas, que tem como objetivo contribuir para o estudo critico
do Direito sob a perspetiva da defesa dos direitos das mulheres.!

Resolugao do Parlamento Europeu sobre a igualdade de oportunidades para
rapazes e raparigas nos dominios da educagao e da formagao profissional, de 12 de
setembro. (oce n.o ¢ 235)

Resolugao do Parlamento Europeu sobre a situacao laboral e de emprego da mulher
em Espanha e em Portugal, de 12 de setembro. (Joce n.o ¢ 235)

Declaracdo sobre a Igualdade das Mulheres e dos Homens adotada pelo Comité de
Ministros, de 16 de novembro de 1988.

Resolucdo 88/C 333/01 do Conselho, de 16 de dezembro, relativa a reintegracao e
integracao profissional tardia das mulheres.

1989

Decreto do Presidente da Republica n.© 26/89, de 23 de maio

Exonera, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Dr.@ Isabel Maria Freire dos
Santos Corte Real do cargo de (...) de Subsecretaria de Estado da Modernizacao
Administrativa.

Decreto do Presidente da Republica n.© 28/89, de 23 de maio

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Dr.@ Isabel Maria Freire dos
Santos Corte Real para o cargo de Secretdaria de Estado da Modernizacao
Administrativa.

110 No seu artigo 1.9, estabelece os direitos de atuacdio e participacdo das associacdes de mulheres, tendo por
finalidade a eliminacdo de todas as formas de discriminacdo e a promogao da igualdade entre mulheres e
homens.

111 OLIVEIRA, Maria Jo3o, et al... — Mulheres nas Forcas Armadas Portuguesas : A realidade da Forca Aérea.
Revista Militar. Lisboa. N.2 5 (maio 2013).

12 http: //www.revistamilitar. pt/artigo.php?art_id=825, [Consult. 30 out. 2013].

13 hitp://www.apmj.pt/, [Consult. 29 jul. 2013].
b [



http://www.revistamilitar.pt/artigo.php?art_id=825
http://www.apmj.pt/

A suller em Portugal

Decreto Regulamentar Regional n.° 11/89/M, de 6 de junho

Disciplina o regime de igualdade de tratamento no trabalho entre homens e
mulheres, no ambito da Administracao Regional Autdonoma da Madeira. Cria a
Comissao Regional para a Igualdade no Trabalho e no Emprego (CRITE).

Lei Constitucional n.© 1/89, de 8 de julho
Segunda revisao da Constituicao. !

**x*x

Assuncdo Esteves (1956) é a primeira juiza do Tribunal Constitucional, no periodo
entre 1989 e 1998.

Em abril, foi incorporada a primeira mulher do quadro permanente da Forca Aérea.

No ano letivo 1989-1990 matriculam-se 204.968 alunas no ensino geral unificado e
no complementar 88.067, representando respetivamente 51,6% e 55,4% do total
de alunos inscritos nestes graus de ensino. Quanto ao 12.9 ano elas representam
56,7% do total de inscritos.'s

Neste ano, por cada 100$00 (cem escudos) ganhos por um homem, uma mulher
ganha 76$70 (setenta e seis escudos e setenta centavos), Situacao que piora ligeiramente,
para as mulheres, em 1993, ano em que ganham 76$10 (setenta e seis escudos e dez
centavos). A remuneracao média mensal base é 98 contos para os homens e 74.6
contos para as mulheres. !

Teresa Carvalho (1965) é a primeira mulher a ingressar na companhia de
Transportes Aéreos Portugueses enquanto piloto civil. E a piloto comandante mais
antiga da empresa.'V

2.2 Conferéncia Ministerial Europeia sobre a igualdade entre mulheres e homens,
realizada em Viena, adota uma Resolucao sobre estratégias politicas para acelerar a
realizagao da igualdade efetiva entre mulheres e homens.

Resolucdo sobre o emprego das mulheres, adotada pela 4.2 Conferéncia de
Ministros Europeus do Emprego, em Copenhaga.

1990

Decreto do Presidente da Republica n.© 4/90, de 9 de janeiro

Exonera, sob proposta do Primeiro-Ministro, varios secretarios de Estado.®

1140 n.o 3 do artigo 68.° é substituido por: 3. As mulheres trabalhadoras tm direito a especial protecio
durante a gravidez e apds o parto, incluindo a dispensa do trabalho por periodo adequado, sem perda da
retribuicdo ou de quaisquer regalias.

15 GUINOTE, Paulo J. A. — A Educacgdo no feminino (1900-2000) : discursos, nimeros e olhares.
Lisboa : Faculdade de Psicologia e C iéncias da Educagdo da Universidade de Lisboa, 2007. Tese de
Doutoramento em Ciéncias da Educacdo, com especializagdo em Histdria da Educagdo.

116 FERREIRA, Virginia — As mulheres em Portugal : situagdo e paradoxos. Lisboa : CES, 1998

117 OLIVEIRA, Maria Jo3o, et al... — Mulheres nas Forcas Armadas Portuguesas : A realidade da Forca Aérea.

Revista Militar. Lisboa. N.2 5 (maio 2013).
1

18 Exonera a Dr.2 Maria Teresa Pinto Basto Gouveia do cargo de Secretria de Estado da Cultura.
— 4s
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Decreto do Presidente da Republica n.° 5/90, de 9 de janeiro

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, varios secretarios de Estado e o
Subsecretario de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros 7 Governo
Constitucional).**°

Portaria n.© 60/90, de 25 de janeiro

Estabelece que os cidadaos do sexo feminino possam, em condicdes de igualdade
com os cidadaos do sexo masculino, candidatar-se a prestar servico militar efetivo
nos quadros permanentes da Forga Aérea.

Decreto do Presidente da Republica n.° 31/90, de 12 de julho

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, a Dr.2@ Maria Natalia Brito da Silva
Correia Guedes para o cargo de Subsecretaria de Estado da Cultura.

Despacho conjunto de 18 de setembro, da Secretaria de Estado do
Orcamento e do Secretario de Estado do Emprego e Formacao
Profissional

Aprova o Regulamento da Comissao para a Igualdade no Trabalho e no Emprego
(CITE).

Decreto-Lei n.2 330/90, de 23 de outubro
Aprova o Cédigo da Publicidade.™

*x*x

Maria de Jesus Serra Lopes primeira mulher bastondria da Ordem dos Advogados
(1990-1992).

Paula Rego (1935) foi nomeada a primeira artista associada da National Gallery, em
Londres.

Criacao do Lobby Europeu das Mulheres (LEM), a maior coligacao de Organizacoes
Nao Governamentais de mulheres da Unido Europeia, cujo objetivo é o de defender
os interesses das mulheres a nivel Europeu. O LEM promove campanhas de
sensibilizacdo dos agentes politicos para a situacdo de discriminacao contra as
mulheres, bem como acoes que visam informar as mulheres dos seus direitos e dos
programas e legislagao da Unido Europeia na area da igualdade de oportunidades.

Recomendagao R (90) 2, de 15 de janeiro, do Conselho da Europa, sobre medidas
sociais relativas a violéncia na familia.

Recomendagao n.2 R (90) 4 do Comité de Ministros do Conselho da Europa aos
Estados-membros sobre a Eliminacao do Sexismo na Linguagem (adotada a 21 de
fevereiro de 1990).

Resolucdo 90/C 157/02 do Conselho, de 29 de maio, relativa a protecao da
dignidade das mulheres e dos homens no trabalho.

19 pr.a Maria Manuela Dias Ferreira Leite, Secretaria de Estado do Orgamento.
120 projbe a publicidade que “atente contra a dignidade da pessoa humana” e que “contenha qualquer

discriminacdo em virtude da raca e do sexo”.
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1991

Decreto-Lei n.° 166/91, de 9 de maio

Cria a Comissao para a Igualdade e para os Direitos das Mulheres, que substitui a
Comissao da Condicao Feminina.

Aviso N.° 66/91, de 22 de maio

Publica os textos em inglés e portugués da Carta das Nacdes Unidas, atualizada
com as alteracOes adotadas pela Assembleia Geral, e bem assim o Estatuto do
Tribunal Internacional de Justica.'*

Lei n.© 33/91, de 27 de julho

Revogacao do artigo 10.° da Lei n.° 95/88, de 17 de agosto (garantia dos direitos das
associagbes de mulheres).

Portarian.© 777/91, de 8 de agosto

Estabelece as condicbes de prestacdo de servico militar efetivo na Forca Aérea
Portuguesa por cidadaos do sexo feminino.

Lei n.° 61/91, de 13 de agosto
Garante protecdo adequada as mulheres vitimas de violéncia.
Resolugcdo da Assembleia da Republica n.© 31/91, de 10 de outubro

Aprova, para ratificacao, a Convencao para a Supressao do Trafico de Pessoas e da
Exploracao da Prostituicao de Outrem.

Decreto do Presidente da Republica n.© 48/91, de 10 de outubro

Ratifica a Convencado para a Supressao do Trafico de Pessoas e da Exploracao da
Prostituicdo de Outrem, aberta a assinatura em Lake Success, Nova Iorque, em 21
de margo de 1950.

Decreto-Lei n.© 423/91, de 30 de outubro

Estabelece o regime juridico de protecdo as vitimas de crimes violentos e define a
indemnizacdo a atribuir nesses casos e da nova redacao aos artigos 508° do Codigo
Civil, que prevé o limite maximo da indemnizagdo em sede de responsabilidade civil
e 82° do Cddigo de Processo Penal (iiguidacdo em execucéo de sen tenca e reenvio para os
tribunais civis).

Declaracao de retificacdo n.© 245/91, de 31 de outubro

De ter sido retificada a Portaria n.© 777/91, de 8 de agosto, que estabelece as
condicOes de prestacdo de servico militar efetivo na Forca Aérea Portuguesa por
cidadaos do sexo feminino.

121 Ngs, os povos das Nagdes Unidas, decididos (...) a reafirmar a nossa fé nos direitos fundamentais do
homem, na dignidade e no valor da pessoa humana, na igualdade de direitos dos homens e das mulheres, (...);
Artigo 8.9 - As Nagbes Unidas nao fardo restricdes quanto ao acesso de homens e mulheres, em condicbes de
igualdade, a qualguer funcdo nos seus 6rgaos principais e subsidiarios. (...).
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Decreto do Presidente da Republica n.° 58/91, de 5 de novembro

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, varios secretarios de Estado e
subsecretarios de Estado (xi7 Governo Constitucional).'?

Portaria n.© 1156791, de 11 de novembro

Determina que, em condigcdes de igualdade com os cidadaos do sexo masculino, os
cidadaos do sexo feminino passam voluntariamente a candidatar-se a prestacao de
servico efetivo, em qualquer das modalidades em armas e servigos do Exército.
Alterada pela Portaria n.© 238/96, de 4 de julho.

**x*x

E constituida a APEM — Associacdo Portuguesa de Estudos sobre as Mulheres.

A Forca Aérea Portuguesa tem nas suas fileiras o primeiro contigente de 55
mulheres, para além do corpo de enfermeiras para-quedistas recrutado durante a
guerra do Ultramar.

Segundo os Censos 91, INE, 60,2% dos individuos que nao sabem ler nem escrever
sao mulheres. Esta proporcao aumenta para a populacao com idades superiores a
10 anos. A taxa de analfabetismo das mulheres é praticamente o dobro da dos
homens em qualquer idade: 15,3% nas mulheres contra 8,4% nos homens,
considerando a populacao com 15 e mais anos. Os valores elevam-se a 45,8% e
29,3%, respetivamente, no caso da populagao residente com 65 e mais anos, ou
seja, em 1991 praticamente metade das mulheres idosas nao sabe ler nem
escrever.

Entra em execucdao o III Programa de Acao Comunitaria sobre a Igualdade de
Oportunidades entre Mulheres e Homens (1991-1995).

Primeira iniciativa comunitaria NOW destinada a mulheres jovens ou adultas em
situacdo de desemprego, emprego precario ou ameagadas de exclusao do mercado
de emprego; empresarias; mulheres que pretendem a promoc¢do na carreira
profissional ou a criacdo do préprio emprego.

Resolugao do Parlamento Europeu sobre a guarda de criancas e a igualdade de
oportunidades, de 20 de maio Joce n.o ¢ 129).

Resolugao n.° 91/C 142 do Conselho, de 21 de maio, relativa ao terceiro programa
de acdo comunitario, a médio prazo, para a igualdade de oportunidades entre
mulheres e homens (1991/1995).

Resolucdo do Parlamento Europeu sobre a protegao no trabalho da mulher gravida
e em periodo pods-parto (JOCE n.o C 158).

122 pr.a Isabel Maria Freire dos Santos Corte Real, Secretaria de Estado da Modernizacdo Administrativa, Dr.2
Isabel Maria de Lucena Vasconcelos Cruz de Almeida Mota, Secretdria de Estado do Planeamento e do
Desenvolvimento Regional, Dr.2 Maria Manuela Dias Ferreira Leite, Secretdria de Estado Adjunta e do
Orcamento, Dr.2 Maria Eduarda de Almeida Azevedo, Secretaria de Estado da Justica, Dr.2 Teresa Paula de
Oliveira Rigou, Secretaria de Estado do Comércio Interno, Dr.2@ Maria Teresa Pinto Basto Gouveia, Secretaria de
Estado Adjunta do Ministro do Ambiente e Recursos Naturais, Dr.2 Maria José Avillez Nogueira Pinto,

Subsecretaria de Estado Adjunta do Secretario de Estado da Cultura. .
— b
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Recomendagao 92/131/CEE da Comissao, de 27 de novembro, relativa a protegao
da dignidade da mulher e do homem no trabalho.

1992

Portaria n.® 163/92, de 13 de marco

Estabelece que os cidadaos do sexo feminino podem voluntariamente candidatar-se
a prestacao do servico efetivo na Marinha, em condicbes de igualdade com os
homens. Revogada pela Portaria n.© 1232/93, de 30 de novembro.

Despacho de 14 de maio, do Chefe do Estado-Maior do Exército

Condicdes especiais ao Concurso de Admissao a Academia Militar para o ano de
1992-1993.1»

Decreto do Presidente da Republica n.® 41/92, de 12 de novembro

Nomeia (...) a Dr.@ Maria do Céu Baptista Ramos Secretaria de Estado da
Juventude, (...).

Lei Constitucional n.© 1/92, de 25 de novembro
Terceira revisao constitucional.'®*

*x*x

O governo portugués denuncia a Convencao n.° 89 da Organizacao Internacional
do Trabalho sobre o Trabalho Noturno das Mulheres (1948), por forca de uma
Diretiva Comunitaria e, em consequéncia, a jornada de trabalho noturno deixa de
ser proibida as mulheres, exceto durante a gravidez e maternidade.

A 15 de junho foi admitida na Escola Naval a primeira mulher para um periodo de
preparacao basica, seguido pela nomeacdo para a classe de Farmacéutica.

Realiza-se a primeira incorporacao feminina, no Batalhdao de Informacdes e
Reconhecimento das Transmissoes, na Trafaria.

O Unico pelotdo feminino do exército € composto por 28 pracas, duas sargentos e
duas oficiais.

E neste ano que se da o ingresso das primeiras cadetes-alunas na Academia Militar
e das primeiras alunas na Escola de Sargentos do Exército, com destino ao Quadro
Permanente.'?

A primeira mulher a ser admitida na GNR foi colocada com o posto de alferes nos
servicos administrativos.

Vitalina Martins, Mecéanica de Material Aéreo, primeira mulher operador de sistemas
do helicéptero EH101-Merlin.

123 0 concurso é aberto para candidatos masculinos e femininos para o 1.2 ano dos cursos das armas e servicos
da Guarda Nacional Republicana e da Guarda Fiscal ministrados na Academia Militar.

124 0 principio da igualdade juridicamente consagrado nesta Constituicio pode visualizar-se ainda, entre outros,
em termos de igualdade na familia, igualdade de direitos e deveres dos conjuges quanto a capacidade civil,
igualdade dos cOnjuges quanto a capacidade politica, igualdade de direitos e deveres quanto aos filhos.

125 hitp: //www.revistamilitar.pt/artigo.php?art id=823, [Consult. 30 out. 2013].
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Quase todos os partidos contam com mais de 20% de mulheres filiadas, 26% no
Partido Social Democrata, 25% no CDS/Partido Popular e 23% no Partido
Comunista, excetuando-se o Partido Socialista com 19%. 1%

No final deste ano, dos efetivos femininos das Forcas Armadas, 56% servem no
Exército, sendo 6% do total,’¥ e na Armada representam 3,4% dos efetivos.!2

Diretiva 92/85/CEE do Conselho, de 19 de outubro, relativa a implementacdo de
medidas destinadas a promover a melhoria da seguranca e da saude das
trabalhadoras gravidas, puérperas ou lactantes no trabalho (wécima Diretiva especial na
acecdo do n.° 1 do artigo 16.° da Diretiva 89/391/CEE).

Declaracao de Atenas sobre Mulheres e poder de decisdo, de 3 de novembro,
subscrita por Ministras e altas responsaveis politicas dos varios Estados membros
da entao Comunidade Europeia, por ocasiao da Primeira Cimeira Europeia Mulheres
e Poder.

1993

Aviso n.°© 19/93, de 26 de janeiro

Torna publico ter o representante do Governo Portugués depositado, junto do
Secretario-Geral das Nagbes Unidas, a 30 de setembro de 1992, o instrumento de
adesdo a Convencdo para a Supressao do Trafico de Pessoas e da Exploracao da
Prostituicdo de Outros, aberta a assinatura, em Lake Sucess, Nova Iorque, a 21 de
marco de 1950.

Decreto-Lei n.© 329/93, de 25 de setembro

Estabelece o regime de protecao na velhice e na invalidez dos beneficidrios do
regime geral de seguranca social. Alterado pelo Decreto-Lei n.° 9/99, de 8 de
janeiro, retificado pela Declaracao de Retificacao n.© 7-D/99, de 27 de fevereiro, e
pelo Decreto-Lei n.% 437/99, de 29 de outubro, que determina a uniformizagao da
idade de reforma para as mulheres aos 65 anos.

Portaria n.© 1232/93, de 30 de novembro

Estabelece as categorias, as formas de prestacao de servico e as classes em que
podem ingressar cidadaos do sexo feminino na Marinha. Revoga a Portaria n.©
163/92, de 13 de marco.

*x*x

No ano letivo de 1993/94, as raparigas sao a maioria em todos 0s cursos
universitarios do ensino publico com excecdao da Engenharia, 30,4%, do Desporto,
40%, e Arquitetura e Urbanismo, 46%.%

Portugal apresenta a terceira taxa de atividade feminina mais alta da Europa para o
grupo etdrio dos 25 aos 49 anos, 75,1% ainda que em setores bastante
diferenciados dos dos outros paises. ™

126 http://www.caritas. pt/ficheiros/cr/file/ As%20Mulheres%20em%20Portugal.doc, [Consult. 6 nov. 2013].

127 htp://www.portuguesetimes.com/Ed 1895/Cronicas/cartadecalif.htm, [Consult. 6 nov. 2013].
128 http://www.portuguesetimes.com/Ed 1896/Cronicas/cartadecalif.htm, [Consult. 17 dez. 2013].

129 htti:iiwww.caritas.itificheirosicrifiIeiAs%ZOMuIheres%ZOem%ZOPortui]al.doc, [Consult. 6 nov. 2013].
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Constituicao formal da Associagao de Mulheres Contra a Violéncia, organizacdao nao
governamental de utilidade publica, independente, laica e sem fins lucrativos, cujo
objeto é a promogdo dos Direitos Humanos, nomeadamente ao nivel dos Direitos
das Mulheres, Jovens e Criancas, € 0 combate a todas as formas de Violéncia e
Discriminagao.

Conferéncia Mundial de Direitos Humanos, em Viena, ONU. 3!

3@ Conferéncia Ministerial Europeia sobre a igualdade entre mulheres e homens,
realizada em Roma, adota uma Declaracdo e Resolucdes sobre estratégias para a
eliminagao da violéncia contra as mulheres na sociedade: media e outros meios.

Declaracdo sobre a Eliminacdo da Violéncia contra as Mulheres proclamada pela
Assembleia Geral das Nagdes Unidas na sua resolucao 48/104, de 20 de dezembro.

1994

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 32/94, de 17 de maio

Estabelece acbes e medidas prioritdrias de promocao da igualdade de
oportunidades para homens e mulheres.'*

Resolucado da Assembleia da Republica n.© 56/94, de 9 de setembro

Aprova, para ratificacao, a Convencao n.° 171 da Organizacao Internacional do
Trabalho, relativa ao trabalho noturno.!*

Decreto do Presidente da Republica n.°© 69/94, de 9 de setembro

Ratifica a Convencao n.° 171 da Organizacao Internacional do Trabalho, relativa ao
trabalho noturno.

*x*x

Realizagdo do Parlamento Paritario, na Assembleia da Republica, no contexto da
Campanha Europeia para as eleicoes ao Parlamento Europeu, e que relne
deputados e deputadas da legislatura em curso ou de legislaturas anteriores, em
nUmeros iguais, para discussao da questao da participagao politica das mulheres.

Nas eleicoes para aquele Parlamento, as mulheres representam 8% dos deputados
portugueses, a taxa mais baixa dos 15 paises da Unidao Europeia.

A Universidade Aberta cria o primeiro Mestrado de Estudos sobre as Mulheres, ao
abrigo de um Protocolo com a Comissao para a Igualdade e para os Direitos das
Mulheres.

Realiza-se em Lisboa o Congresso Internacional O Rosto Feminino da Expansdo
Portuguesa.

130 FERREIRA, Virginia — As mulheres em Portugal : situacdo e paradoxos. Lisboa : CES, 1998.

131 Os direitos humanos das mulheres e raparigas sdo uma parte inaliendvel, integrante e indivisivel dos direitos
humanos universais” (...).

132 Declara-se que os Ministérios devem desencadear agBes e medidas” necessarias a promoggo e efetivacdo da
igualdade de oportunidades e de participacdo das mulheres portuguesas em todos os dominios da vida

econdmica, social, politica e laboral”.
1

33 Artigo 7.9 sobre o trabalho noturno das mulheres.
— S
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Primeiro concurso para o Curso de Formacao de Pracas da GNR, onde o ingresso de
mulheres foi possivel. Apenas foram admitidas candidatas que tivessem cumprido o
Servico Efetivo Normal das Forcas Armadas (antigo servico militar obrigatdrio) COMO
voluntarias.

Na Carris as primeiras motoristas de autocarro sao admitidas em maio e nos
elétricos as primeiras mulheres guarda-freio sdo admitidas em outubro. 3

A Conferéncia Internacional sobre Populacdo e Desenvolvimento, mais conhecida
como Conferéncia do Cairo, realizada pelas NacOes Unidas, é decisiva no que
respeita a evolucao de direitos das mulheres, especialmente no que se refere a
capacidade de tomar decisOes sobre a sua propria vida. Promover a equidade e a
igualdade dos sexos e os direitos da mulher, assim como eliminar a violéncia de
todo tipo contra a mulher e assegurar de que seja ela prépria a controlar a sua
fecundidade é a pedra fundamental dos programas de populacdo e
desenvolvimento. Os direitos humanos das mulheres e meninas sao parte
inalienavel, integral e indivisivel dos direitos humanos universais. A plena e igual
participacao da mulher na vida civil, cultural, econémica, politica e social, no ambito
nacional, regional e internacional, e a erradicacao de todas as formas de
discriminagdo com base no sexo sao objetivos prioritarios da comunidade
internacional.

Convencdo Interamericana para prevenir, punir e erradicar a violéncia contra a
mulher,“Convencao de Belém do Para”.'»

A Comissao dos Direitos do Homem decide estabelecer, pela Resolucao 1994/45, de
4 de marco, (Question of integrating the rights of women into the human rights
mechanisms of the United Nations and the elimination of violence against women)
um Relator Especial sobre a Violéncia contra as Mulheres, incluindo as suas causas
e consequéncias.

Resolucdo 94/C 231/01 do Conselho, de 22 de junho, relativa a promocao de
igualdade de oportunidades para homens e mulheres através da acao dos fundos
estruturais europeus.

Resolugao 94/C 368/02 do Conselho e dos Representantes dos Governos dos
Estados-Membros reunidos em Conselho, de 6 de dezembro, relativa a participagao
equitativa das mulheres numa estratégia de crescimento econdmico orientada para
0 aumento do emprego na Uniao Europeia.

1995

Decreto-Lei n.© 48/95, de 15 de marco
Aprova o Cédigo Penal.

134 http://margaridasantoslopes.com/2007/12/07/as-mulheres-que-hos-conduzem/, [Consult. 15 dez. 2011].

135 No dia 9 de junho a Assembleia Geral da Organizacdo dos Estados Americanos — OEA adota a presente
Convengao.

136 Entre outras, sdo agravadas as penas dos crimes de maus tratos ou sobrecarga de menores, de incapazes
ou do conjuge (art.2 1520), violagdo (art.° 164°) e lenocinio (art.° 170°). Retificado pela Declaracdo de

Retificacdo n.° 73-A/95, de 14 de junho, e posteriormente alterado.
h S2
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Lei n.©17/95, de 9 de junho

Altera a Lei n.© 4/84, de 5 de abril (protecio da maternidade e da paternidade).*>
Declaracgéo de retificagdo n.© 73-A/95, de 14 de junho

De ter sido retificado o Decreto-Lei n.© 48/95, de 15 de marco.

Decreto do Presidente da Republica n.© 80-C/95, de 28 de outubro

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro (...) a Dr.2 Maria de Belém Roseira
Martins Coelho Henriques de Pina, Ministra da Salde, a Prof.2 Doutora Maria Jodo
Fernandes Rodrigues, Ministra para a Qualificacao e o Emprego, (...) a Prof.2
Doutora Maria Elisa da Costa Guimaraes Ferreira, Ministra do Ambiente, (...).

Decreto do Presidente da Republica n.© 85-A/95, de 30 de outubro

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Prof.@ Doutora Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa, Secretaria de Estado do Orcamento, (...) Prof.@
Doutora Ana Maria Benavente da Silva Nuno, Secretaria de Estado da Educacao e
Inovacao, (...).

Decreto-Lei n.2 296-A/95, de 17 de novembro

Aprova a Lei Organica do XIII Governo Constitucional, prevé a criacdao, na
Presidéncia do Conselho de Ministros, de um Alto-comissario para as Questoes da
Promocao da Igualdade e da Familia.

Decreto-Lei n.© 332/95, de 23 de dezembro

Altera o regime juridico do contrato individual de trabalho, incluindo o trabalho rural
e 0 servico doméstico.

Decreto-Lei n.© 333795, de 23 de dezembro

Altera o regime de protecdo social dos beneficiarios do regime geral da seguranca
social. 1*® Altera o Decreto-Lei n.© 154/88, de 29 de abril.

Decreto do Presidente da Republica n.© 85-H1/95, de 27 de dezembro

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Dr.2 Leonor Coutinho Pereira dos
Santos Secretaria de Estado da Habitacao e Comunicagoes (...).

*x*x

E criada pela Assembleia da Republica a Comissdo Parlamentar para a Paridade,
Igualdade de Oportunidades e Familia.

137 Destaca-se, entre as modificacdes introduzidas, o prolongamento da licenca de maternidade de 90 para 98
dias (diploma posteriormente alterado), 60 dos quais obrigatoriamente gozados apds o parto bem como uma
especial protecdo no despedimento de trabalhadoras gravidas, puérperas ou lactantes, traduzida na
obrigatoriedade de solicitagdo de emissdo de parecer prévio ao despedimento a CITE.

138 0 artigo 2.9 do Decreto-Lei n.0 154/88, de 29 de abril, passa a ter a sequinte redacdo: Caracterizaco das
eventualidades — A protecdo social estabelecida neste diploma abrange as situages respeitantes a salde e a
seguranca no trabalho das beneficidrias gravidas, puérperas el actantes, bem como as situagGes de
incapacidade ou de indisponibilidade para o exercicio da atividade profissional por motivo de maternidade,
paternidade e acompanhamento de menores adotados e, ainda, por motivo de assisténcia, na doenca, a filhos

e a adotados ou a descendentes menores deficientes do conjuge dos beneficiarios.
* 4
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Portugal é eleito membro da Comissdao do Estatuto das Mulheres das Nacoes
Unidas.

Nas eleicOes para a Assembleia da Republica a percentagem de mulheres eleitas
passa para 12,2%.

A Prof.2 Doutora Irene Vaquinhas'* leciona a cadeira As mulheres no mundo
contemporéneo. historia comparada no ambito do Mestrado em “Histdria
Econdmica e Social Contemporanea”, da Faculdade de Letras da Universidade de
Coimbra.

Realiza-se, em Coimbra, o Congresso Internacional Os Estudos sobre as Mulheres
na Europa — Avaliacdao, cooperacao e novas perspetivas, organizado pela Comissao
Europeia (DG XXII) e o Comité Cientifico na area dos Estudos sobre as Mulheres no
ensino superior (Rede SIGMA).

A APEM organiza o Coldquio Sexismo e Feminismo em Portugal.

Neste ano, de entre os portugueses com menos de 30 anos habilitados com um
curso superior, 63,3% sao mulheres.®

1V Conferéncia Mundial das Nacoes Unidas sobre as Mulheres, em Pequim, que
adota uma Declaracao (Acdo para a Igualdade, Desenvolvimento e Paz*) e uma
Plataforma de Acao, que continuam a ser hoje instrumentos basilares para a acao e
que se situam nesta mesma linha. Enquanto a Declaracdo enuncia principios
fundamentais que devem guiar a acdo politica, a Plataforma de Acdo identifica
“areas criticas” onde os problemas se situam e aponta estratégias e caminhos de
mudanca.

A Plataforma de Acdo de Pequim é especialmente importante uma vez que constitui
0 programa mais completo sobre os direitos humanos das mulheres, com um
diagndstico global da sua situacdo e um exame das politicas, estratégias e medidas
para a promogao dos direitos das mulheres em todo o mundo.

Decisao 95/C 168/02 do Conselho, de 27 de marco, relativa a participagao
equilibrada das mulheres e dos homens nas tomadas de decisao.

Decisao 95/420/CE da Comissao, de 19 de julho, relativa a criagdo de um comité
consultivo para a igualdade de oportunidades entre mulheres e homens.

13 Foi membro, entre outras, das seguintes Comissdes Organizadoras e/ou Cientificas: Coléquio A mulher na
sociedade portuguesa (Coimbra, margo de 1985). Publicou, entre outros, os seguintes trabalhos "Senhoras e
mulheres” na sociedade portuguesa do século XIX, Lisboa : EdicGes Colibri, 2000; Mulheres de Montemor-o-
Velho. Breve relance historico, Camara Municipal de Montemor-o-Velho, 2001; Nem Gatas Borralheiras, Nem
Bonecas de Luxo. As Mulheres Portuguesas Sob o Olhar da Historia (Séculos XIX-XX), Lisboa : Livros Horizonte,
junho 2005.

140 FERREIRA, Virginia — As mulheres em Portugal : situagdo e paradoxos. Lisboa : CES, 1998

141 Os governos participantes reconheceram que “os direitos das mulheres sdo direitos humanos” e também
que “a erradicacao da pobreza baseada no crescimento econédmico sustentado, no desenvolvimento social, na
protecdo do meio ambiente e na justica social, requer a participacdo das mulheres no desenvolvimento
economico e social, a igualdade de oportunidades e a plena e equitativa participacdo de mulheres e homens
como agentes beneficiarios (...)".

%2 BARBOSA, Madalena — Estratégias Internacionais para a Igualdade de Género : A Plataforma de
Accdo de Pequim (1995-2005). Lisboa : Comissdo para a Igualdade e para os Direitos das Mulheres, 2005.
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Resolugao 95/C 296/06 do Conselho e dos Representantes dos Governos dos
Estados-Membros reunidos em Conselho, de 5 de outubro, relativa ao tratamento
da imagem da mulher e do homem na publicidade e nos meios de comunicacao
social.

Decisao 95/593/CE do Conselho, de 22 de dezembro, que aprova o IV Programa de
Acao Comunitaria a Médio Prazo para a Igualdade de Oportunidades entre Homens
e Mulheres (1996-2000) onde a conciliacao entre responsabilidades profissionais e
familiares surge como um dos objetivos principais (Artigo 3.9).

1996

Decreto do Presidente da Republica n.© 1-D/96, de 15 de janeiro

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Dr. Leonor Coutinho Pereira dos
Santos Secretaria de Estado da Habitacao e Comunicagoes (...).

Decreto-Lei n.° 3-B/96, de 26 de janeiro
Institui o Alto-Comissario para as Questdes da Promocao da Igualdade e da Familia.
Decreto Regulamentar Regional n.° 4/96/M, de 15 de marco

Disciplina o regime de igualdade de tratamento no trabalho e no emprego entre
homens e mulheres no ambito da Regido Autonoma da Madeira.

Lei n.© 10/96, de 23 de marco
Altera o regime juridico de protecado as vitimas de crimes violentos.
Portaria n.© 229/96, de 26 de junho

Fixa os agentes, processos e condigbes de trabalho proibidos ou condicionados as
mulheres gravidas, puérperas e lactantes.

Lei n.© 19-A/96, de 29 de junho

Cria o rendimento minimo garantido, instituindo uma prestacao do regime nao
contributivo da seguranca social e um programa de insercao social, com a
finalidade de assegurar aos titulares recursos que contribuam para a satisfacao das
necessidades minimas. Entre outros, consideram-se como titulares do direito a essa
prestacdo as gravidas com idade igual ou superior a 18 anos, ou com idade inferior
desde que estejam em situacao de autonomia econdmica, e satisfacam as restantes
condicoes de atribuicao (Decreto-Lei n.© 196/97, de 31 de juiho).

Portaria n.© 238/96, de 4 de julho

Altera a Portaria n.0 1156/91, de 11 de novembro que determina que, em
condicoes de igualdade com os cidadaos do sexo masculino, os cidadaos do sexo
feminino possam voluntariamente candidatar-se a prestacao de servico efetivo, em
qualquer das modalidades em armas e servicos do Exército.

Y
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Despacho n.° 147-B/ME/96, de 1 agosto
Cria os “Territorios Educativos de Intervencao Prioritaria”.'#
Decreto-Lei n.° 194/96, de 16 de outubro

Revoga o Decreto-Lei n.© 135/85, de 3 de maio, e regulamenta as ultimas
alteragOes a lei da maternidade e da paternidade introduzidas na Lei n.© 4/84, de 5
de abril, pela Lei n.° 17/95, de 9 de junho. Regulamenta o regime de protecao da
maternidade e da paternidade, na parte aplicavel aos trabalhadores e trabalhadoras
da administracao publica.

**x*x

Joana de Barros Baptista € nomeada Alta Comissaria para as QuestOes da
Promocao da Igualdade e da Familia.

Maria de Jesus Serra Lopes € a primeira mulher no Conselho de Estado.

Maria Teresa Vieira Bastos Ramos Ambrosio (1936-2006) exerceu as fungdes de
Presidente do Conselho Nacional de Educacdo (7996-2002), tendo sido a Unica
mulher a presidir a este 6rgao.

Em maio, é criada a Grande Loja Feminina de Portugal com o apoio e
reconhecimento da Grande Loja Feminina de Franga.'*

Criacdao da Unido de Portugal da Soroptimist International que € uma organizacao
mundial de mulheres profissionais e de negdcios, que desenvolve projetos de
servico a comunidade, e que se dedica a promogao dos Direitos Humanos e do
Estatuto da Mulher em cerca de 124 paises. Inclui 7 clubes em Portugal: Caldas da
Rainha, Estoril Cascais, Evora, Lisboa Fundador, que ja celebrou 25 anos, Lisboa
Sete Colinas, Porto Invicta e Setubal.

Recomendagao do Comité dos Ministros dos Estados-membros sobre a conciliagao
da vida profissional e familiar em que se sublinha que sao as mulheres que mais
frequentemente continuam a suportar o maior peso das responsabilidades
familiares; que a discriminacao das mulheres no mercado de trabalho é encorajada
pela partilha insuficiente das responsabilidades familiares; que, acima de tudo, os
agentes no mercado de trabalho continuam a nao ter em conta de forma adequada
as responsabilidades familiares dos homens e das mulheres.

E aprovado o IV Programa Comunitario sobre Igualdade de Oportunidades entre
Mulheres e Homens (1996-2000) (pecisso do Conselho, de 22 de dezembro de 1995).

Convencao n.° 177, da OIT, sobre o trabalho a domicilio.*

143 %0 processo educativo nas sociedades democraticas tem como finalidade o desenvolvimento e a
formacdao de todos os cidaddaos em condicOes de igualdade de oportunidades e no respeito pela
diferenca e autonomia de cada um (...). Este processo implica, de igual modo, o estabelecimento de
relacGes de parceria com outras entidades que concorrem para a existéncia de uma efetiva articulacdo
de espacos e recursos e para a construcao de uma efetiva igualdade de oportunidades de formagdo.”

14 http://www.maconariaportugal.com/maconaria-feminina-em-portugal, [Consult. 18 out. 2013].

145 Os trabalhadores a domicilio, cuja maioria é constituida por mulheres, so uma categoria de trabalhadores

articularmente vulneraveis.
— S€
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Comunicacao da Comissao, de 21 de fevereiro, "Integrar a igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no conjunto das politicas e das acOes
comunitarias" /com(96) 67 final - Ndo publicada no Jornal Oficial].

Diretiva 96/34/CE do Conselho, de 3 de junho, relativa ao Acordo-quadro sobre a
licenca parental celebrado pela Unido das Confederacdes da Industria e dos
Empregadores da Europa (UNICE), pelo Centro Europeu das Empresas Publicas
(CEEP) e pela Confederacao Europeia dos Sindicatos (CES).

Recomendagao R (96) 5, do Conselho da Europa, de 19 de junho, sobre a
conciliacao do trabalho com a vida familiar.

Resolucdo 96/C 386/01 do Conselho, de 2 de dezembro, relativa a integracdao do
principio da igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no quadro dos
fundos estruturais europeus.

Recomendagao 96/694/CE do Conselho, de 2 de dezembro, relativa a participagao
equilibrada das mulheres e dos homens nos processos de tomada de decisao.

Resolugao do Parlamento Europeu, de 2 de dezembro, sobre a igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres na funcao publica.

Resolucdo do Conselho, de 2 de dezembro, relativa a integracao do principio da
igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no quadro dos fundos
estruturais europeus.

Diretiva 96/97/CE do Conselho, de 20 de dezembro, que altera a Diretiva
86/378/CEE relativa a aplicacdo do principio de igualdade de tratamento entre
homens e mulheres nos regimes profissionais de seguranga social.

1997

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 49/97, de 24 de margo
Aprova o Plano Global para a Igualdade de Oportunidades.
Lei n.° 10/97, de 12 de maio

Reforca os direitos das associacdes de mulheres. Alterada pela Lei n.° 128/99, de
20 de agosto.

Lei n.° 90/97, de 30 de julho

Altera os prazos de exclusdo da ilicitude nos casos de interrupcao voluntaria da
gravidez.

Decreto Regulamentar Regional n.° 16/97/M, de 8 de agosto

Aprova a organica da Direcao Regional do Trabalho, prevendo um Servico para as
Questdes da Igualdade, Assuntos Comunitarios Laborais e Documentagao.

I,
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Lei n.°® 102/97, de 13 de setembro
Altera a Lei n.© 4/84, de 5 de abril (protecao da maternidade e da paternidade).*
Lei n.° 105/97, de 13 de setembro

Garante o direito a igualdade de tratamento no trabalho e no emprego (alterada
pela Lei n.° 118/99, de 11 de agosto).*

Lei Constitucional n.© 1/97, de 20 de setembro
Quarta revisao constitucional.
Decreto do Presidente da Republica n.° 64-B/97, de 25 de setembro

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, a Dr.2 Catarina Marques de Almeida
Vaz Pinto para o cargo de Secretaria de Estado da Cultura.

Decreto Legislativo Regional n.© 18/97/A, de 4 de novembro
Cria a Comissao Consultiva Regional para a Defesa dos Direitos das Mulheres.

196 O pai ou m3e trabalhadores t&m o direito a licenca por periodo até seis meses, prorrogavel com limite de
quatro anos, para acompanhamento de filho, adotado ou filho de conjuge que com este resida, que seja
deficiente ou doente crdnico, durante os primeiros 12 anos de vida (artigo 14.9-A).

147 prevé um regime, aplicavel a entidades publicas ou privadas, que visa garantir a efetivacio do direito dos
individuos de ambos os sexos a igualdade de tratamento no trabalho e no emprego.

O diploma contém, nomeadamente, a definicao de discriminacao indirecta, prevendo ainda a inversdao do énus
da prova em acGes judiciais tendentes a provar qualquer pratica discriminatoria.

198 Artigo 9.0 Tarefas fundamentais do Estado S3o tarefas fundamentais do Estado: (..) /) Promover a
igualdade entre homens e mulheres. (...). Artigo 36.° Familia, casamento e filiagdo (...) 3. Os cOnjuges tém
iguais direitos e deveres quanto a capacidade civil e politica e a manutencdo e educacdo dos filhos. (...) Artigo
50.° Direito de acesso a cargos publicos 1. Todos os cidaddos tém o direito de acesso, em condigGes de
igualdade e liberdade, aos cargos publicos. (...) Artigo 58.° Direito ao trabalho 1. Todos tém direito ao trabalho.
(...) b) A igualdade de oportunidades na escolha da profissdo ou género de trabalho e condigBes para que nao
seja vedado ou limitado, em funcdo do sexo, o acesso a quaisquer cargos, trabalho ou categorias profissionais;
(...) Artigo 59.° Direitos dos trabalhadores 1. Todos os trabalhadores, sem distingdo de idade, sexo, raca,
cidadania, territorio de origem, religido, convicgbes politicas ou ideoldgicas, tém direito: a) A retribuicdo do
trabalho, segundo a quantidade, natureza e qualidade, observando-se o principio de que para trabalho igual
salario igual, de forma a garantir uma existéncia condigna; /) A organizacdo do trabalho em condicOes
socialmente dignificantes, de forma a facultar a realizagdo pessoal e a permitir a conciliagdo da atividade
profissional com a vida familiar; (...) 2. Incumbe ao Estado assegurar as condigOes de trabalho, retribuicao e
repouso a que os trabalhadores tém direito, nomeadamente: (...) ¢) A especial protecdo do trabalho das
mulheres durante a gravidez e apds o parto, bem como do trabalho dos menores, dos diminuidos e dos que
desempenhem atividades particularmente violentas ou em condigdes insalubres, toxicas ou perigosas; (...)
Artigo 67.° Familia (...) d) Garantir, no respeito da liberdade individual, o direito ao planeamento familiar,
promovendo a informagdo e 0 acesso aos métodos e aos meios que o assegurem, e organizar as estruturas
juridicas e técnicas que permitam o exercicio de uma maternidade e paternidade conscientes; e) Regulamentar
a procriagdo assistida, em termos que salvaguardem a dignidade da pessoa humana; (...) Artigo 68.°
Paternidade e maternidade 1. Os pais e as maes tém direito a protecdo da sociedade e do Estado na realizacdo
da sua insubstituivel accdo em relacao aos filhos, nomeadamente quanto a sua educacdo, com garantia de
realizagdo profissional e de participagdo na vida civica do pais. 2. A maternidade e a paternidade constituem
valores sociais eminentes. 3. As mulheres tém direito a especial protecdo durante a gravidez e apds o parto,
tendo as mulheres trabalhadoras ainda direito a dispensa do trabalho por periodo adequado, sem perda da
retribuicdo ou de quaisquer regalias. 4. A lei regula a atribuicdo as maes e aos pais de direitos de dispensa de
trabalho por periodo adequado, de acordo com os interesses da crianca e as necessidades do agregado
familiar. (...) Artigo 109.° Participacdo politica dos cidaddos A participagdo direta e ativa de homens e mulheres
na vida politica constitui condicao e instrumento fundamental de consolidacdo do sistema democratico, devendo
a lei promover a igualdade no exercicio dos direitos civicos e politicos e a ndo discriminagdo em fungdo do sexo

No acesso a carios ioll’ticos. ii .
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Decreto-Lei n.°2 307/97, de 11 de novembro

TranspOe a Diretiva n.° 96/97/CE, do Conselho, de 20 de dezembro, relativa a
igualdade de tratamento entre homens e mulheres nos regimes profissionais de
seguranga social.

Decreto do Presidente da Republica n.® 70-E/97, de 27 de novembro

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Dr.2 Maria José Marrafinha
Pardana Constancio Secretaria de Estado do Desenvolvimento Regional, (...).

*xx

E desenvolvido um Plano Global para a Igualdade de Oportunidades Mulheres/
Homens.

Sdo alargados os prazos em que o aborto, dentro de certas condicoes, é legal.

O Presidente da Republica condecora, no Dia Internacional da Mulher, 32 mulheres
que se distinguiram em areas diversificadas da vida portuguesa.

Realiza-se, em Coimbra, a 3.2 Conferéncia Europeia de Investigacdo Feminista
Shifting Bonds, Shifting Bounds: Women, Mobility, and Citizenship in Europe,
organizado pelo Centro de Estudos Sociais da Universidade de Coimbra, e apoiado
pela APEM, associacao pertencente ao Conselho Consultivo da CIDM.

Criacao do nucleo de investigacdo Faces de Eva no Instituto Pluridisciplinar de
Historia das Ideias da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade
Nova de Lisboa.

Projeto VIRAR — Formacgao profissional de mulheres desempregadas na area de
servicos de proximidade e criacago de um centro de recursos (1997/99) da
responsabilidade da UMAR.

Constituicao da Associacao Portuguesa de Investigacao Histérica sobre as Mulheres
(APIHM)**, com sede na Universidade Portucalense, no Porto.

Publicacao do estudo O Salazarismo e as mulheres. Uma abordagem comparativa,'®
da autoria de Anne Cova, da Universidade Aberta e Antdnio Costa Pinto, do ISCTE.

A APEM organiza o Encontro As Mulheres e o Estado.

No que se refere a participacdo das mulheres na vida publica e politica, no
Governo, nao ultrapassam os 10% entre Ministras e Secretarias de Estado, e no
Parlamento representam 12%.%!

Tratado de Amesterdao que altera o Tratado da Uniao Europeia, os Tratados que
instituem as Comunidades Europeias e alguns atos relativos a esses tratados. %2

1% Com os objetivos de promover, dinamizar e apoiar a investigacdo histdrica sobre as mulheres, em Portugal.
150 Andlise das atitudes do Estado Novo no que diz respeito as mulheres.

151 FERREIRA, Virginia — As mulheres em Portugal : situagdo e paradoxos. Lisboa : CES, 1998.

1532 A Comunidade tem como missdo (...) promover, em toda a Comunidade, o desenvolvimento harmonioso,
equilibrado e sustentavel das atividades econdmicas, um elevado nivel de emprego e de protecao social, a
igualdade entre homens e mulheres (...). O artigo 13.° deste Tratado, relativo a discriminagdo em geral, faz

tambem referéncia a discriminaiéo com base no sexo. O artiio 141.0 contém uma referéncia a iiualdade

9
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Criacao da Rede Europeia das Comissdoes Parlamentares para a Igualdade de
Oportunidades com os objetivos de melhorar a comunicagdao, a troca de
informagdes e ideias e uma melhor articulagdo entre os membros das comissdes
parlamentares responsaveis pelos direitos da mulher; intensificar o debate em
matéria de igualdade dos géneros na Unido Europeia; assegurar a aplicacao da
politica de igualdade dos géneros nos trabalhos parlamentares.

4.2 Conferéncia Ministerial Europeia sobre a igualdade entre mulheres e homens,
realizada em Istambul, adota a Declaracao sobre Igualdade entre as mulheres e os
homens como critério fundamental da democracia.

Resolucao do Parlamento Europeu sobre a comunicacao da Comissao intitulada:
Codigo de conduta relativo a aplicacdo do principio da igualdade de remuneracao
entre homens e mulheres por trabalho de igual valor. (ormar Oficial n.o ¢ 200, de 30 de
Jjunho).

Resolugao do Parlamento Europeu, de 6 de outubro, sobre a necessidade de
desenvolver, na Unido Europeia, uma campanha de recusa total da violéncia contra
as mulheres. (Jornal Oficial C 304, de 6 de outubro).

Diretiva 97/80/CE do Conselho, de 15 de dezembro, relativa ao énus da prova nos
casos de discriminacao baseada no sexo.

Resolucdo n.2 97/C 394/01 do Conselho, de 4 de dezembro, relativa ao Relatdrio
sobre o estado da salide das mulheres na Comunidade Europeia.

1998

Lei n.© 14/98, de 20 de marco
Antecipacao da idade da reforma para as bordadeiras da Madeira.
Lei n.© 18/98, de 28 de abril

Alargamento da protecdo a maternidade e paternidade (aitera a Lei n.° 4/84, de 5 de abri,
alterada pela Lei n.© 17/95, de 9 de junho).*>

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 59/98, de 6 de maio
Aprova o Plano Nacional de Emprego para o corrente ano.**
Declaracao de Retificacdo n.© 10-F/98, de 30 de maio

De ter sido retificada a Resolugao do Conselho de Ministros n.0 59/98, de 6 de
maio, que aprova o Plano Nacional de Emprego (PNE) para o corrente ano.

salarial para mulheres e homens para trabalho igual ou para trabalho de valor igual, e introduz medidas de
acao positiva.

153 prolonga o periodo de licenga por maternidade para 110 dias até 31 de dezembro de 1999, e para 120 dias
a partir dessa data (artigo 3.2), 90 dos quais necessariamente a seguir ao parto, podendo os restantes ser
gozados, total ou parcialmente, antes ou depois do parto (artigo 9.9).

154 0 PNE, revisto anualmente, adota também medidas para a igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres em contextos laborais e de formacdo, com os objetivos, entre outros, a nivel de contextos laborais,
de combater a segregacao no mercado de trabalho, reforgar o controlo do cumprimento da legislacdo nesta
matéria, reduzir os diferenciais entre as taxas de desemprego das mulheres e dos homens, apelar para uma
“cultura organizacional” que encare a conciliagdo da vida profissional com a vida familiar como um direito e um

dever de guem trabalha e como uma responsabilidade social.
_ €0
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Decreto-Lei n.© 246/98, de 11 de agosto

Regulamenta a Lei n.° 10/97, de 12 de maio, relativa as associacdes de mulheres.
Lei n.© 65/98, de 2 de setembro

Altera o Cddigo Penal. '

Despacho Normativo n.© 266/1998, de 8 de outubro, do Secretéario

Regional da Educacdo e Assuntos Sociais dos Agores (Jornal Oficial da Regido
Autonoma dos Acores, I Série, n.° 41)

Aprova o regulamento da Comisao Consultiva Regional para os Direitos da Mulher.
Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 124/98, de 21 de outubro

Cria uma comissao interministerial para o plano de acao integrado para a educacao
sexual e planeamento familiar.

Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 51/98, de 2 de novembro
Educacao sexual e planeamento familiar.**
Decreto-Lei n.°© 347/98, de 9 de novembro

Procede a definicdo e regulamentacdo do subsidio para assisténcia a filhos,
adotados ou filhos de conjuge do beneficiario, que sejam deficientes profundos ou
doentes cronicos, e alarga o prazo para o requerimento das prestacoes de protecao
social a maternidade. Altera o Decreto-Lei n.° 154/88, de 29 de abril.

Lei n.© 80/98, de 24 de novembro
Alteracao a Lei n.° 108/91, de 17 de agosto (conseino Econdmico e Social).">

**x*x

A primeira embaixadora de carreira, Maria do Carmo Allegro, toma posse do seu
cargo na Namibia.

Maria José Ferro Tavares (1945) é eleita primeira reitora de uma universidade
portuguesa, a Universidade Aberta.

Plano Nacional de Emprego 1998 nomeadamente no ambito da Diretriz 17 do Pilar
IV — Conciliar vida profissional e vida familiar.

Realizam-se, pela primeira vez, em Portugal, dois referendos: um sobre a
despenalizagao do aborto e outro sobre a regionalizacao, vencendo o “nao” em
ambos.

155 No crime de maus tratos de cdnjuge, passou a permitir-se ao Ministério Publico dar inicio ao procedimento
criminal se o interesse da vitima o impuser e ndo houver oposicdo do ofendido antes de deduzida a acusacdo;
também se autonomizou a consecucdo dos crimes de coacdo sexual e de violacdo através de abuso de
autoridade resultante de uma relagdo de dependéncia hierarquica, econdmica ou de trabalho.

1% Uma vez que as situacBes de discriminacdo das Mulheres em fungdo da gravidez no ambito laboral
continuam a ser inimeras, devera o governo reforgar a protecdo da Mulher agravando as sanges para esse
tipo de infragoes.

157 Altera a composicdo do Conselho Econdmico e Social, nele integrando um/a representante das associagdes

da area da iiualdade de oiortunidades iara mulheres e homens [artiio 1.0 tii y
1
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A APIHM organiza o Encontro Mulheres, Historia e Sociedade — algumas linhas de
investigacdo nos finais do século XX.

Neste ano, as mulheres representam cerca de 9,5% do total de efetivos militares.
Sao cerca de 712 mulheres.

Recomendagao 98/370/CE da Comissdo, de 27 de maio, relativa a ratificacdo da
Convengao n.° 117 da OIT sobre o trabalho no domicilio, de 20 de junho de 1996.

Regulamento (CE) n.° 2836/98 do Conselho de 22 de dezembro, relativo a
integracdo das questdes de género na cooperac¢ao para o desenvolvimento.

1999

Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 6/99, de 8 de fevereiro

Cria, na dependéncia do Ministro da Administracdo Interna, uma equipa de missao
com o objetivo de implementar e aplicar o projeto INOVAR (iniciar uma Nova Orientacéo &
Vitima por uma Atitude Responsavel).

Decreto-Lei n.° 55/99, de 26 de fevereiro

Regulamenta a Lei n.9 14/98, de 20 de margo, onde se consagra o direito de
antecipacao da idade de pensao de velhice das bordadeiras de casa da Madeira.

Resolucado da Assembleia da Republica n.© 31/99, de 14 de abril

Pronuncia-se pela necessidade de serem regulamentadas e executadas, com
carater urgente e prioritario, as medidas previstas na Lei n.° 61/91, de 13 de
agosto, que garante protecdo adequada as mulheres vitimas de violéncia.

Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 55/99, de 15 de junho
Aprova o plano nacional contra a violéncia doméstica.
Lei n.° 61/99, de 30 de junho

Regulamenta a dispensa de horarios de trabalho com adaptabilidade dos
trabalhadores menores, dos portadores de deficiéncia e das trabalhadoras gravidas,
puérperas ou lactantes, que simplifica alguns procedimentos na organizacdao do
tempo de trabalho, designadamente os que envolvem atos de relacionamento entre
os empregadores e a Inspegao-Geral do Trabalho.

Lei n.° 107/99, de 3 de agosto

Criacdo da rede publica de casas de apoio a mulheres vitimas de violéncia,
determinando caber ao Estado, através do Governo, assegurar a respetiva criacao,
instalacao, funcionamento e manutencao.

Lei n.©118/99, de 11 de agosto

Desenvolve e concretiza o regime geral das contraordenacoes laborais, através da
tipificacdo e classificacdo das contraordenacdes correspondentes a violacao dos
diplomas reguladores do regime geral dos contratos de trabalho, designadamente
sobre a protecao da maternidade e da paternidade e sobre a igualdade de
oportunidades e de tratamento no trabalho e no emprego.

I,
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Lei n.© 120/99, de 11 de agosto
Reforca as garantias do direito a saude reprodutiva.
Lei n.© 128/99, de 20 de agosto

Primeira alteracdo a Lei n.2 10/97, de 12 de maio (reforca os direitos das associacbes de
mulreres), € segunda alteracdo a Lei n.° 108/91, de 17 de agosto (conselho Econdmico e
Social), com a redacdo dada pela Lei n.% 80/98, de 24 de novembro. Torna extensivel
as associacoes de mulheres representadas no Conselho Consultivo da CIDM o
estatuto de parceiro social, com direito nomeadamente a representacao no
Conselho Econdmico e Social.

Lei n.© 129/99, de 20 de agosto

Aprova o regime aplicavel ao adiantamento pelo Estado da indemnizagdo devida as
vitimas de violéncia conjugal.

Lei n.© 136/99, de 28 de agosto

Procede a primeira alteracdo ao Decreto-Lei 423/91, de 30 de outubro, que
aprovou o regime juridico de protegao as vitimas de crimes violentos.

Lei n.© 142/99, de 31 de agosto

Quarta alteracao a Lei n.° 4/84, de 5 de abril, (Protecio da maternidade e da paternidade)
alterada pelas Leis n.”® 17/95, de 9 de junho, 102/97, de 13 de setembro, e 18/98,
de 28 de abril.*s®

Lei n.° 174/99, de 21 de setembro
Lei do Servico Militar.**®
Decreto do Presidente da Republica n.© 199/99, de 25 de outubro

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Prof.@ Doutora Elisa Maria da
Costa Guimaraes Ferreira Ministra do Planeamento, (...) a Prof.2 Doutora Maria
Manuela de Brito Arcanjo Marques da Costa Ministra da Saude, (...) a Dr.@ Maria de
Belém Roseira Martins Coelho Henriques de Pina Ministra para a Igualdade, (...).

Decreto do Presidente da Republica n.© 199-A/99, de 28 de outubro

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Dr.2 Leonor Coutinho Pereira dos
Santos Secretaria de Estado da Habitacdo, (...) a Prof.2 Doutora Ana Maria
Benavente da Silva Nuno Secretaria de Estado da Educagdo, (...) a Dr.2 Catarina
Marques de Almeida Vaz Pinto Secretaria de Estado da Cultura, (...).

Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de novembro
Aprova a Lei Organica do XIV Governo Constitucional.

158 Consagra novos direitos, designadamente, o direito & licenca parental e o direito do pai a uma licenca de
cinco dias Uteis, seguidos ou interpolados, no primeiro més a seguir ao nascimento do filho, nao modificando o
periodo de licenca por maternidade ja consagrado em 120 dias (Artigo 10.9).

159 N5o estabelece quaisquer diferencas entre cidaddos do sexo feminino e do sexo masculino.

160 preva, na Presidéncia do Conselho de Ministros, um Ministro para a Igualdade, que “exercerd os poderes
que nele forem delegados pelo Conselho de Ministros ou pelo Primeiro-Ministro”. Extingue o Alto-Comissario

iara a Iiualdade e Familia. 63
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**x*x

Em marco é discutida e rejeitada na Assembleia da Republica uma proposta de lei
do Governo para garantir uma maior igualdade de oportunidades na participagao de
cidadaos de cada sexo, nas listas de candidatura apresentadas nas elei¢oes para a
Assembleia da Republica e para o Parlamento Europeu quanto aos deputados a
eleger por Portugal.

Mariana Dulce Diniz de Sousa (1929-2013) é a primeira Bastonaria da Ordem dos
Enfermeiros, tendo tomado posse a 31 de maio deste ano.

Sophia de Mello Breyner Andresen (1919-2004) é a primeira mulher a receber o
mais importante galardao literario da lingua portuguesa: o prémio Camoes. '®!

Sdo admitidas as primeiras mulheres na Policia Maritima.

Projeto Delfim — Igualdade de Oportunidades entre Mulheres e Homens, 1999 —
2001, sendo a Comissao para a Igualdade no Trabalho e no Emprego a Entidade
interlocutora e a area de intervencao a formacao de formadores/as em igualdade
de género.®

A APEM organiza o Encontro Politicas de igualdade — perspetivas e paradoxos.

A APIHM organiza o Encontro £m torno da historia das mulheres — seu contributo
para a constru¢do de Portugal.

Resolucao C 1999/201/01 do Conselho, de 20 de maio, relativa as mulheres e a
Ciéncia.

Resolucdo do Parlamento Europeu, de 21 de junho, sobre a violéncia contra as
mulheres e o programa Daphne (JouEe ¢ 175, de 21 de junho).

Protocolo Opcional @ Convencdo sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminacao contra as Mulheres adotado pela Assembleia Geral das Nacgoes
Unidas na resolucao n.° A/54/4, de 6 de outubro deste ano e aberto a assinatura a
10 de dezembro (Dia dos Direitos Humanos). Entrada em vigor na ordem
internacional a 22 de dezembro de 2000, em conformidade com o artigo 16.9, n.°
1.

2000

Resolucado da Assembleia da Republica n.© 7/2000, de 26 de janeiro

Resolve promover a concretizacdo de medidas de protecdo das vitimas de violéncia
doméstica.

Despacho n.© 2995/2000, de 8 de fevereiro

Criacao de uma comissao de peritos para acompanhamento da execugao do Plano
Nacional contra a violéncia doméstica e respetiva avaliacao.

161 http://portuguesapoesia.blogspot.pt/, [Consult. 13 jun. 2013].

162 A formac8o em igualdade de género, foi adotada pelo PNE — Plano Nacional de Emprego, como fator
estratégico para a alteracdo de atitudes e de praticas direta ou indiretamente discriminatérias das mulheres no
mercado de trabalho e dos homens na vida familiar.
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Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 16/2000, de 3 de marc¢o

Aprova, para ratificacdo, a Convencao Europeia Relativa a Indemnizacao de Vitimas
de InfracOes Violentas, aberta a assinatura em Estrasburgo em 24 de novembro de
1983.

Decreto do Presidente da Republica n.© 4/2000, de 6 de marcgo

Ratifica a Convencdo Europeia Relativa a Indemnizacao de Vitimas de Infragdes
Violentas, aberta a assinatura dos Estados membros do Conselho da Europa em
Estrasburgo em 24 de novembro de 1983.

Despacho conjunto n.© 373/2000, 31 de margo

Nos avisos de abertura de todos os concursos de ingresso, acesso ou de pessoal
dirigente, na Administracdo Publica, Central ou Local, bem como naqueles que
tenham por objeto a celebracao de contratos de trabalho a termo certo, tem que
constar mencao do cumprimento da alinea /) do artigo 9.0 da Constituicao da
Republica Portuguesa, relativa a promogao da igualdade entre homens e mulheres.

Decreto-Lei n.° 70/2000, de 4 de maio

Altera a Lei n.° 4/84, de 5 de abril, sobre a protecao da maternidade e paternidade,
e procede a sua republicacao retificada.

Decreto-Lei n.° 77/2000, de 9 de maio

Altera o Decreto-Lei n.0 154/88, de 29 de abril, na redagdo que lhe é dada pelos
Decretos-Leis n.” 333/95, de 23 de dezembro, e 347/98, de 9 de novembro. &

Protocolo n.© 17/2000, de 22 de maio

Torna publico o protocolo celebrado entre o Ministro da Justica, a Ministra para a
Igualdade e a Associacdo Portuguesa de Apoio a Vitima (APAV) relativo ao servico
de atendimento telefénico permanente as vitimas de violéncia doméstica.

Lei n.© 7/2000, de 27 de maio

Quinta alteracao ao Decreto-Lei n.© 400/82, de 3 de setembro (aprova o Cidigo Penal),
alterado pela Lei n.° 6/84, de 11 de maio, pelos Decretos-Leis n.” 132/93, de 23 de
abril, e 48/95, de 15 de margo, e pela Lei n.° 65/98, de 2 de setembro, e nona
alteracao ao Decreto-Lei n.© 78/87, de 17 de fevereiro (aprova o Codigo de Processo Penal),
alterado pelo Decreto-Lei n.° 387-E/87, de 29 de dezembro, pelas Leis n.*® 17/91,
de 10 de janeiro, e 57/91, de 13 de agosto, pelos Decretos-Leis n.”® 343/93, de 1
de outubro, e 423/91, de 30 de outubro, pelo Decreto-Lei n.© 317/95, de 28 de

novembro, e pelas Leis n.”® 59/98, de 25 de agosto, e 3/99, de 13 de janeiro (reforca
as medidas de protecdo a pessoas vitimas de violéncia).

Despacho n.© 31/00/A, de 13 de julho, do General Chefe do Estado Maior
da Forca Aérea

Estabelece a criacdao de um conjunto de medidas de protecdo a militar gravida, "de
forma a que a maternidade seja protegida € a missdo da Forca Aérea cumprida”.'s

163 Define 0 quadro da protecdo social do regime geral da seguranga social decorrente da lei da protecdo da

maternidade e da iaternidade. «
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Lei n.°© 17/2000, de 8 de agosto
Aprova as bases gerais do sistema de solidariedade e de seguranca social.
Decreto Legislativo Regional n.© 18/2000/A, de 8 de agosto

Estabelece orientacdes especificas dirigidas a administracdo regional para a efetiva
concretizacdo dos objetivos de informacao, formacao e implementacao do
planeamento familiar e da educagao afetivo-sexual.

Decreto do Presidente da Republica n.© 39-E/2000, de 18 de setembro

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Prof.2 Doutora Ana Maria
Benavente da Silva Nuno Secretaria de Estado da Educacgao, (...) a Dr.2 Maria José
Rodrigues Rau Pinto da Silva Secretaria de Estado da Administracao Educativa, (...).

Decreto-Lei n.°2 230/2000, de 23 de setembro

Regulamenta a Lei n.° 4/84, de 5 de abril, sobre a protecao da maternidade e da
paternidade, no que se refere a protecao de trabalhadores abrangidos pelo regime
do contrato individual de trabalho, incluindo os trabalhadores agricolas e do servico
doméstico.

Decreto-Lei n.© 259/2000, de 17 de outubro

Regulamenta a Lei n.9 120/99, de 11 de agosto (reforca as garantias do direito & saiide
reprodutiva), fixando condigdes de promocao da educacao sexual e de acesso dos
jovens a cuidados de salde no ambito da sexualidade e do planeamento familiar.

Decreto-Lei n.° 267-A/2000, de 20 de outubro

Altera o Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de novembro, que aprova a Lei Organica do
XIV Governo.**

Decreto-Lei n.© 32372000, de 19 de dezembro

Regulamenta a Lei n.° 107/99, de 3 de agosto, que estabelece o quadro geral da
rede publica de casas de apoio as mulheres vitimas de violéncia, caracterizada
como um conjunto de casas de abrigo (residenciais) a funcionar em equipamentos
pertencentes a entidades publicas ou particulares sem fins lucrativos,
regulamentadas pelo Decreto Regulamentar n.© 1/2006, de 25 de janeiro, e de
centros de atendimento (equipas técnicas pluridisciplinares).

Portaria n.© 121272000, de 26 de dezembro

Institui o regime de majoracao dos apoios financeiros previstos nas medidas de
politica de emprego para as profissdes significativamente marcadas por
discriminagao de género.

*x*x

22,3% de mulheres estdo representadas na carreira diplomatica, 38,5% na
magistratura judicial e 42,2 % no Ministério Publico. ¢

164 0.S. I Série do EMFA n.0 12, de 17 de julho de 2000.
165 Em resultado da alteracdo da estrutura governamental operada por este Decreto-Lei é extinto o cargo de

Ministro iara a Iiualdade, criado menos de um ano antes. «
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Representam 4,8% do numero de oficiais do Exército, 6,4% dos sargentos, 12,4%
das pracas e 6,9% dos cadetes.

De acordo com o IEFP, o nimero de formandos abrangidos por acoes de formagao
neste ano é de 61288, sendo 33482 do sexo feminino, representando 54,6% do
total.

Fundada a Rede Portuguesa de Jovens para a Igualdade de Oportunidades entre
Mulheres e Homens (REDE).

Realizacdo do Encontro Milénio Mulher, na Lousa.

Organizacao do I Curso Livre de Estudos do Género — A mulher na sociedade
contemporénea, na Universidade dos Acores.

Prémio Igualdade é Qualidade, promovido pela Comissao para a Cidadania e a
Igualdade de Género, tem como objetivo estratégico combater a discriminagao e
promover a igualdade entre mulheres e homens no trabalho, no emprego e na
formagao profissional, bem como a conciliagdo da vida profissional, familiar e
pessoal, e distingue as empresas e outras entidades empregadoras com politicas
exemplares na area da igualdade entre mulheres e homens.

Projeto IA-10 — Integracdo — Autonomia — Igualdade de Oportunidades, no ambito
do Programa de Luta contra a Pobreza (2000/03) da responsabilidade da UMAR.

A APIHM organiza o Encontro Fazer a historia das mulheres — da casa a escola, da
escola a universidade.

Dina Joana Ferreira Gongalves de Azevedo (1972), Tenente-Coronel Piloto-Aviador,
€ a primeira mulher a comandar uma esquadra em Portugal.’” Em 2010 assume o
Comando da Esquadra 502, “Elefantes”.'¢

Sénia Matias (1978) é a primeira mulher a tomar a alternativa em Portugal.

Criacao da Rede Europeia WES, European Network to Promote Women's
Entrepreneurship para promover o espirito empresarial das mulheres, através da
divulgacao de programas de financiamento a projetos e apresentacao de boas
praticas de empreendedorismo feminino juntos dos paises membros da Unido
Europeia. A representante de Portugal € a A Dr.2 Maria do Rosario Fidalgo, da
Comissao para a Cidadania e Igualdade de Género.

Em fevereiro, realiza-se em Salvador da Baia, a I Conferéncia de Mulheres da CPLP,
subordinada ao tema Género, Cultura, Acesso ao Poder, Participagdo Politica e
Desenvolvimento.

Neste ano, em junho, é feita uma avaliacdo da Plataforma de Acdo na Sessao
Especial da Assembleia-Geral das Nacdes Unidas, conhecida como Peguim + 5,
subordinada ao tema Mulheres 2000. Igualdade de Género, Desenvolvimento e Paz

166 http://www.25abril.org/a25abril/docs/congresso/democracia/00.07-Dulce%20Rebelo.pdf, [Consult. 13 ago.
2012].
167 https://pt-br.facebook.com/notes/asas-ao-peito-boinasverdes/mulheres-de-armas/368181173269595,
[Consult. 30 out. 2012].

168 https://www.emfa.pt/www/mobile/biografia-63-0-tenente-coronel-dina-joana-ferreira-goncalves-de-azevedo,

[Consult. 23 out. 2013].
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para o Século XXI é adotada uma nova Declaracdao de principios, atualizando-se o
programa de acao para o futuro, designado por Iniciativas e Agcoes Futuras para
implementacdo da Declaracdo e Plataforma de Acdo de Pequim. Neste documento,
faz-se uma avaliacao do caminho percorrido e dos novos problemas decorrentes
das grandes mudancas ocorridas no mundo, designadamente politicas, sociais e
tecnoldgicas, com reflexos na situacdo das mulheres e na igualdade de género.

Declaracdo do Milénio das Nacdes Unidas, adotada pela Assembleia Geral das
NacOes Unidas através da Resolucdo 55/2, de 8 de setembro de 2000, por ocasiao
da Cimeira do Milénio wova Iorque, 6 a 8 de setembro de 2000), € um documento histérico
para o novo século.'®

Daquela Declaragao resultam os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio. Todos
se referem, explicita e implicitamente, as condicdes de vida das mulheres e dos

homens. Dois deles, 0 3 (Promover a igualdade entre os sexos e a autonomia das mulheres, eliminando
as disparidades entre 0s sexos no ensino primario e secundario, se possivel até 2005, e em todos os niveis, o

mais tardar até 2015) € O 5 (Melhorar a saude materna, reduzindo em trés quartos, entre 1990 e 2015, a
razdo de mortalidade materna) exclusivamente, a questoes de mulheres.

Resolugao do Conselho de Seguranca das Nagdoes Unidas S/RES/1325 (2000)
relativa a mulheres, paz e seguranga.

Protocolo relativo a Prevencdo, Repressdo e a Punicdo do Tréfico de Pessoas, em
especial de Mulheres e Criancas, como suplemento a Convengao das Nacdes Unidas
contra a Criminalidade Organizada Transnacional.

Decisao n.° 293/2000/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de janeiro,
que adota um programa de acdo comunitario (programa DAPHNE) relativo a
medidas preventivas de combate a violéncia exercida contra as criangas, os
adolescentes e as mulheres.

Comunicacao da Comissdo, de 7 de junho, Rumo a uma estratégia-quadro da
Comunidade para a igualdade entre homens e mulheres (2001-2005) jcomzo00) 335
final - Néo publicado no Jornal Oficial].*”

Decisao 2000/407/CE da Comissao das Comunidades Europeias, de 19 de junho,
relativa ao equilibrio de géneros nos comités e grupos de peritos por si criados.

Resolucdo 2000/C 218/02 do Conselho e dos Ministros do Emprego e da Politica
Social reunidos no seio do Conselho, de 29 de junho, relativa a participacao
equilibrada das mulheres e dos homens na atividade profissional e na vida familiar.

Decisao 2000/750/CE do Conselho, de 27 de novembro, que estabelece um
programa de acao comunitario de luta contra a discriminagao (2002-2006).

169 “Promover a igualdade entre os sexos e a autonomia da mulher como meios eficazes de combater a
pobreza, a fome e as doencas e de promover um desenvolvimento verdadeiramente sustentavel” (...) “Lutar
contra todas as formas de violéncia contra a mulher e aplicar a Convengdo sobre a Eliminacdo de Todas as
Formas de Discriminagao contra a Mulher”.

170 A Unido Europeia elaborou uma estratégia-quadro comunitaria em matéria de igualdade entre mulheres e
homens. Esta abordagem permite a integracdo da questdao da igualdade de oportunidades em todas as
atividades comunitarias, por forma a que estas contribuam para atingir o objetivo de supressdo das
desigualdades e de promogao da igualdade entre mulheres e homens. Associa-se-lhe um programa de agdo

comunitaria para a igualdade de oportunidades, que Ihe fornece apoio financeiro. ‘
H €


http://eur-lex.europa.eu/smartapi/cgi/sga_doc?smartapi!celexplus!prod!DocNumber&lg=pt&type_doc=COMfinal&an_doc=2000&nu_doc=335
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Diretiva 2000/78/CE do Conselho, de 27 de novembro, que estabelece um quadro
geral de igualdade de tratamento no emprego e na atividade profissional.

Carta dos direitos fundamentais da Unidao Europeia, de 7 de dezembro /jo ¢ 364 de
18.12.2000].""*

Decisao 2000/51/CE do Conselho, de 20 de dezembro, que estabelece um
programa de acdao comunitdria relativo a estratégia comunitaria para a igualdade
entre mulheres e homens (2001-2005).

171 primeiro paragrafo do artigo 23.° - "Deve ser garantida a igualdade entre homens e mulheres em todos os

dominios, incluindo em matéria de emprego, trabalho e remuneracdo”. .
* €
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2001

Resolucado da Assembleia da Republica n.© 5/2001, de 27 de janeiro

Aprova, para adesao, o Protocolo de Emenda a Convencao para a Supressao do
Trafico de Mulheres e Criangas e a Convencao para Supressao do Trafico de
Mulheres Maiores, aberto a assinatura em Nova Iorque em 12 de novembro de
1947.

Decreto do Presidente da Republica n.° 6/2001, de 27 de janeiro

E ratificado o Protocolo de Emenda & Convencdo para a Supressdo do Tréfico de
Mulheres e Criancas e a Convengao para Supressao do Trafico de Mulheres Maiores.

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 10/2001, de 30 de janeiro

Prorroga, por um ano, o mandato da equipa de missao criada, na dependéncia do
Ministério da Administracdao Interna, com o objetivo de implementar e aplicar o
projeto INOVAR (Iniciar uma Nova Orientacéo a Vitima por uma Atitude Responsavel).

Decreto do Presidente da Republica n.© 16-E/2001, de 10 de margo

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Dr.@ Maria Teresa Quintela Pinto
Bessa Pereira de Moura, Secretaria de Estado dos Assuntos Europeus, (...) a Dr.@
Leonor Coutinho Pereira dos Santos, Secretaria de Estado da Habitagdo, (...).

Lei n.° 6/2001, de 11 de maio

Adota medidas de protecao das pessoas que vivam em economia comum.
Lei n.°© 7/2001, de 11 de maio

Adota medidas de protecao das unides de facto.

Lei n.° 9/2001, de 21 de maio

Reforca os mecanismos de fiscalizacdo e punicdo de praticas laborais
discriminatdrias em funcao do sexo.

Lei n.© 10/2001, de 21 de maio

Institui um relatdrio anual sobre a igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres.

Lei n.° 12/2001, de 29 de maio
Contracecao de emergéncia.
Decreto do Presidente da Republica n.© 34-B/2001, de 4 de julho

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...), a Dr.2 Carmen Madalena da Costa
Gomes e Cunha Pignatelli Secretaria de Estado Adjunta do Ministro da Salde, (...) a
Dr.2@ Maria do Céu Farrajota Castanho Lombo da Cunha Rego Secretaria de Estado
para a Igualdade.

Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 91/2001, de 6 de agosto
Aprova o Plano Nacional de Agao para a Inclusao.

N


http://dre.pt/util/getpdf.asp?s=dip&serie=1&iddr=2001.23A&iddip=20010188
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Lei n.° 90/2001, de 20 de agosto
Define medidas de apoio social as maes e pais estudantes.

*x*x

Exposicoes Mulheres século XX : 101 livros, no Padrao dos Descobrimentos, em
Lisboa e Mulheres na Fabrica de Louca de Sacavém, organizada pelo Museu de
Ceramica local.

Realizagdo da I Semana da Mulher promovida pela Camara Municipal de Ponta
Delgada.

E criada a Associacio Mulheres em Acdo que tem como objetivo principal a
eliminacao da discriminacao e a promocao de igualdade entre homem e mulher.

Em outubro deste ano, a primeira mulher termina o curso de Armas Combatentes.

Teresa Carvalho assume o posto de primeira mulher comandante na TAP, num v6o
de Lisboa para Milao. E a piloto comandante mais antiga da empresa.

Isabel Ferreira, fundadora e CEO do Banco Best, é a primeira mulher portuguesa a
presidir a um banco.

Maria Cecilia Barros, maquinista da CP, na linha de Sintra, é a primeira mulher
gravida na empresa. "2

A APEM organiza o Encontro A construgdo dos estudos sobre as mulheres.
A APIHM organiza o Encontro £m busca da historia das mulheres portuguesas.

Aplicacéo Dos Direitos Humanos A Saude Reprodutiva E Sexual: recomendacdes
adotadas por um Grupo de Peritos em reuniao convocada pelo Fundo das Nacoes
Unidas para a Populacao (FNUAP) e pelo Alto Comissariado das Nacoes Unidas para
os Direitos Humanos, em Genebra de 25 a 27 de junho deste ano. Aquela foi
convocada no seguimento de uma outra realizada em 1996, em Glen Cove, Nova
Iorque, subordinada ao tema "Abordagens de direitos humanos a saude das
mulheres, com destaque para a saude sexual e reprodutiva e direitos conexos”.

Resolucdo 2001/C199/01 do Conselho, de 26 de junho, sobre ciéncia e sociedade e
sobre as mulheres na ciéncia.

2002

Decreto do Presidente da Republica n.© 3-B/2002, de 23 de janeiro

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Dr.2 Leonor Coutinho Pereira dos
Santos, Secretaria de Estado da Habitacao.

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 35/2002, de 15 de fevereiro

Mantém em funcdes a equipa de missao criada, na dependéncia do Ministério da
Administracao Interna, com o objetivo de implementar e aplicar o projeto INOVAR,
(Iniciar uma Nova Orientacdo a Vitima por uma Atitude Responsavel) tendo em

172 http://margaridasantoslopes.com/2007/12/07/as-mulheres-que-nos-conduzem/, [Consult. 15 dez. 2011].
% 1
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vista uma nova agao das policias e a protecao especial de grupos mais frageis e de
risco.

Decreto do Presidente da Republica n.© 15/2002, de 8 de marco

Ratifica o Protocolo Opcional a Convencao sobre a Eliminagao de Todas as Formas
de Discriminacao contra as Mulheres, adotado em Nova Iorque em 6 de outubro de
1999.

Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 17/2002, de 8 de marc¢o

Aprova, para ratificacdo, o Protocolo Opcional a Convencao sobre a Eliminacao de
Todas as Formas de Discriminacao contra as Mulheres, adotado em Nova Iorque
em 6 de outubro de 1999.

Decreto do Presidente da Republica n.© 24-C/2002, de 6 de abril

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, a Dr.2 Maria Manuela Dias Ferreira
Leite Ministra de Estado e das Financas, (...) a Dr.2@ Maria Celeste Ferreira Lopes
Cardona Ministra da Justica (...).

Decreto do Presidente da Republica n.© 24-D/2002, de 8 de abril

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Dr.2 Suzana Maria de Moura
Alves da Silva Toscano Secretaria de Estado da Administracdo Publica, (...) a Dr.2
Maria Dulce Farinha Franco Vilhena de Carvalho Secretaria de Estado Adjunta do
Ministro da Economia, a Dr.@ Maria do Rosario Mayoral Robles Machado Simoes
Ventura Secretaria de Estado da Industria, Comércio e Servicos, (...) a Prof.2
Doutora Mariana Jesus Torres Vaz Freire Cascais Secretaria de Estado da Educacao,
(...) a Dr.2 Maria Margarida Correia de Aguiar Secretaria de Estado da Seguranca
Social (...).

Decreto-Lei n.° 120/2002, de 3 de maio
Aprova a Lei Organica do XV Governo Constitucional.'”
Resolucdo da Assembleia da Republica n.© 57/2002, de 17 de outubro
A realidade do aborto em Portugal.
Lei n.© 32/2002, de 20 de dezembro
Aprova as bases da seguranca social.'”*
N
Catalina Pestana € a primeira mulher Provedora da Casa Pia de Lisboa, entre 2002 e 2006.

A Mulher e a Festa em Portugal e Mulheres, memdria e historia encontros da
responsabilidade da Associacdao Portuguesa de Investigacdo Histdrica sobre as
Mulheres.

173 Artigo 26.0

1 - Ficam sujeitos a superintendéncia conjunta:

(...)

0) A Comissdo para a Igualdade no Trabalho e no Emprego, cabendo a tutela funcional e patrimonial ao
Ministro da Seguranca Social e do Trabalho e sendo a determinacdo das linhas de orientacao e dos dominios

prioritarios da sua atuacdo exercida em articulagdo com o Ministro da Presidéncia; (...).
1

74 Artigo 36.° — Apoio a maternidade; Artigo 37.° — Assisténcia a filhos menores.
h ®


https://dre.pt/cgi/dr1s.exe?t=d&cap=202&doc=20021134%20&v01=1&v02=2002-04-08&v03=&v04=&v05=&v06=&v07=&v11=&v12=&v13=&v15=&v16=&v17=&v18=&v19=&v08=&v09=&v10=&v14=&v20=&v21=&v22=&v23=&v24=&v25=&sort=0&submit=Pesquisar&d=2014-05-21&maxDate=2014-05-21&minDate=1910-10-05
http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=dip&serie=1&iddr=2002.294A&iddip=20023788
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Resolugao do Parlamento Europeu sobre as mutilagdes genitais femininas
[2001/2035(INL)] (JOCE 2002/C 77 E/003, de 28 de margo).

Resolucdo do Parlamento Europeu sobre saldrio igual para trabalho de igual valor
[2000/2312(INI)] (JOCE 2002/C 77 E/003, de 28 de marco).

Resolucdo do Parlamento Europeu sobre o assédio no local de trabalho /2001/2339
(INI)] (JOCE 2002/C 77 E/003, de 28 de margo).

Resolucdo do Comité de Ministros do Conselho da Europa aos estados Membros

relativa a protecdo das mulheres contra a violéncia. /Rec (2002) 5 (adotada pelo Comité de
Ministros a 30 de abril de 2002)].

Decisao-quadro n.° 2002/629/]JAI do Conselho, de 19 de julho, relativa a luta
contra o trafico de seres humanos.

Diretiva 2002/73/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 23 de setembro,
que altera a Diretiva 76/207/CEE do Conselho relativa a concretizacdo do principio
da igualdade de tratamento entre homens e mulheres no que se refere ao acesso
ao emprego, a formacao e promocao profissionais e as condicoes de trabalho.

2003

Decreto do Presidente da Republica n.© 23-C/2003, de 8 de abril

Exonera (...) a Dr.@ Maria Dulce Farinha Franco Vilhena de Carvalho do cargo de
Secretaria de Estado Adjunta do Ministro da Economia (...).

Decreto do Presidente da Republica n.© 23-D/2003, de 8 de abril

Nomeia (...) a Dr.2 Maria do Rosario Cardoso Aguas Secretdria de Estado da
Habitacao (...).

Lei n.© 13/2003 de 21 de maio

Revoga o rendimento minimo garantido previsto na Lei n.9 19-A/96, de 29 de
junho, e cria o rendimento social de insercao.”

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 88/2003, de 7 de julho
Aprova o II Plano Nacional contra a Violéncia Doméstica.
Decreto-Lei n.° 176/2003, de 2 de agosto

Institui o abono de familia para criancas e jovens e define a protecao na
eventualidade de encargos familiares no ambito do subsistema de protecao
familiar. '

175 Artigo 11.9 Apoio a maternidade No caso de gravidez do titular, do c6njuge ou da pessoa que viva em unido
de facto e apenas em relagdo a estes, o0 montante previsto na alinea ) do n.° 2 do artigo anterior [Artigo 10.°
Montante da prestacdo do rendimento social de insercdo (...) 2 — O montante da prestacdo a atribuir varia em funcao da
composicao do agregado familiar do titular do direito ao rendimento social de insercao e de acordo com as seguintes regras:
@) Por cada individuo maior, até ao segundo, 100% do montante da pens&o social] ¢ acrescido de 30% durante aquele
periodo e de 50% durante o primeiro ano de vida da crianca, salvo cessacgdo do direito ao rendimento social de
insercdo em momento anterior.

176 0 abono de familia passa a ser um direito das criancas independentemente da situacdo contributiva dos
familiares, mas perde o seu caracter universal pois comeca a ser atribuido em funcdo dos rendimentos do
agregado familiar no qual a crianca se insere, considerando-se para o efeito 5 escaldes de rendimento; cria

uma prestacdo para os beneficiarios do 1.0 escaldo de abono e discrimina positivamente as familias numerosas.
u %
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Lei Organica n.© 2/2003, de 22 de agosto

Lei dos Partidos Politicos.'””

Lei n.© 99/2003, de 27 de agosto

Aprova o Cddigo do Trabalho.®

Decreto do Presidente da Republica n.°© 50-A/2003, de 12 de setembro

Nomeia a Dr.2 Teresa Margarida Figueiredo Vasconcelos Caeiro para o cargo de
Secretaria de Estado da Seguranca Social.

Decreto do Presidente da Republica n.° 51-B/2003, 6 de outubro

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, a Prof.@ Doutora Maria da Graca
Martins da Silva Carvalho para o cargo de Ministra da Ciéncia e do Ensino Superior.

Decreto do Presidente da Republica n.° 51-E/2003, de 9 de outubro

Nomeia a Dr.@ Maria Teresa Pinto Basto Gouveia para o cargo de Ministra dos
Negdcios Estrangeiros e das Comunidades Portuguesas.

Decreto do Presidente da Republica n.® 51-F/2003, de 9 de outubro

Nomeia a Dr.2 Maria Manuela Ferreira Macedo Franco Secretaria de Estado dos
Negdcios Estrangeiros e da Cooperacao (...).

Declaragédo de Retificacéo n.© 15/2003, de 28 de outubro

De ter sido retificada a Lei n.° 99/2003, de 27 de agosto, que aprova o Codigo do
Trabalho.

Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 184/2003, de 25 de novembro
Aprova o II Plano Nacional para a Igualdade.
Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 192/2003, de 23 de dezembro
Aprova o Plano Nacional de Agao para a Inclusao para 2003-2005.

N
A APIHM organiza o Encontro As muilheres e a familia — encontros e desencontros.

Elisabete Jacinto (1964) é a primeira e Unica mulher a correr o Dakar de camido e a
primeira portuguesa a ganhar, em 2000, na categoria de senhoras, a prova rainha
do todo-o-terreno ao volante de uma mota.

177 Estabelece no artigo 29.°, sobre a participacdo politica, que os estatutos devem assegurar uma participagdo
direta, ativa e equilibrada de mulheres e homens na atividade politica e garantir a ndo discriminacdo em fungdo
do sexo no acesso aos 6rgaos partidarios e nas candidaturas apresentadas pelos partidos politicos.

78 procede & transposicdo, parcial ou total, de diretivas comunitarias (artigo 2.9) sobre igualdade de
remuneracdo entre os trabalhadores masculinos e f emininos; igualdade de tratamento entre homens e
mulheres no que se refere ao acesso ao emprego, a formagdo e promogdo profissionais e as condicdes de
trabalho; a implementacdo de medidas destinadas a promover a melhoria da seguranca e da salde das
trabalhadoras gravidas, puérperas ou lactantes no trabalho; relativa ao 6nus da prova nos casos de

discriminacao baseada no sexo.
— n
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A suller em Portugal

Elisabete Silva, de 27 anos, oficial de cavalaria, formada pela Academia Militar, € a
primeira mulher comandante de pelotdao de carros de combate (Leopara) € @ primeira
mulher comandante de esquadrao de reconhecimento.

5.2 Conferéncia Ministerial Europeia sobre a igualdade entre as mulheres e os
homens, realizada em Skopje adota a Declaracao, o Programa de Agao sobre
igualdade de género: uma questdo central nas sociedades em mutacao e a
resolucao sobre o papel das mulheres e dos homens na prevencao dos conflitos, na
consolidacdao da paz e nos processos democraticos pds-conflitos - Uma perspetiva
de género.

Recomendagao Rec (2003) 3, de 12 de marco, sobre participacao equilibrada de
mulheres e de homens na tomada de decisdo politica e publica.

Decisao n.° 2003/209/CE da Comissao, de 25 de margo, que cria um grupo
consultivo denominado Grupo de peritos sobre o trafico de seres humanos.

Regulamento n.°© 1567/2003 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 15 de julho,
relativo a ajuda para politicas e agdes em matéria de salde reprodutiva e sexual e
direitos conexos nos paises em desenvolvimento.

Resolugao n.° 2003/C175/02 do Conselho, de 15 de julho, sobre o capital social e
humano. Formar o capital social e humano na sociedade do conhecimento:
aprendizagem, trabalho, coesao social e igualdade dos sexos.

Resolugao n.° 2003/C317/03 do Conselho, de 17 de novembro, sobre a igualdade
de acesso e de participacao das mulheres e dos homens na sociedade do
conhecimento para o crescimento e a inovagao.

2004

Lei Organica n.© 1/2004, de 15 de janeiro
Terceira alteracdo a Lei n.° 37/81, de 3 de outubro, Lei da Nacionalidade.
Decreto-Lei n.° 62/2004, de 22 de marc¢o

Altera o Decreto-Lei n.? 423/91, de 30 de outubro, que estabelece o regime juridico
de protecdo as vitimas de crimes violentos.

Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 32/2004, de 2 de abril

Aprova, para ratificacao, a Convencao das Nacdes Unidas contra a Criminalidade
Organizada Transnacional, o Protocolo Adicional Relativo a Prevencao, a Repressao
e a Punicdao do Trafico de Pessoas, em especial de Mulheres e Criancas, e o
Protocolo Adicional contra o Trafico Ilicito de Migrantes por Via Terrestre, Maritima
e Aérea, adotados pela Assembleia Geral das Nagdes Unidas em 15 de novembro
de 2000.

179 permite @ mulher que tenha perdido a nacionalidade portuguesa, por efeito do casamento, readquiri-la

mediante declaraiéo. .


http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=dip&serie=1&iddr=2004.12A&iddip=20040140
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Decreto do Presidente da Republica n.© 19/2004, de 2 de abril

Ratifica a Convencao das Nacgdes Unidas contra a Criminalidade Organizada
Transnacional, o Protocolo Adicional Relativo a Prevencao, a Repressao e a Punicao
do Trafico de Pessoas, em especial de Mulheres e Criancas, e o Protocolo Adicional
contra o Trafico Ilicito de Migrantes por Via Terrestre, Maritima e Aérea.

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 50/2004, de 13 de abril
Aprova o Plano 100 compromissos para uma politica da familia (2004-2006).
Portaria n.© 446/2004, de 30 de abril

Define as condicbes de criagao, organizacao, instalacao e funcionamento dos
centros de apoio a vida no ambito de um projeto-piloto de acdo social.®

Declaracgéo de retificagdo n.© 41/2004, de 20 de maio

Retifica o Decreto-Lei 62/2004, de 22 de marco, que altera o Decreto-Lei n.°
423/91, de 30 de outubro, que estabelece o regime juridico de protecao as vitimas
de crimes violentos.

Decreto do Presidente da Republica n.© 26-D/2004, de 24 de maio

Nomeia a Dr.@ Maria Herminia Cabral de Oliveira Secretaria de Estado Adjunta e do
Desenvolvimento Regional (...).

Aviso n.© 121/2004, de 17 de junho

Torna publico ter o Governo da Republica Portuguesa depositado, em 10 de maio
de 2004, junto do Secretario-Geral das Nagbes Unidas, o seu instrumento de
ratificacdo relativo a Convencao das Nagdes Unidas contra a Criminalidade
Organizada Transnacional, Protocolo Adicional Relativo a Prevencao, a Repressao e
a Punicao do Trafico de Pessoas, em Especial de Mulheres e Criancas, e Protocolo
Adicional contra o Trafico Ilicito de Migrantes por Via Terrestre, Maritima e Aérea,
adotados pela Assembleia Geral das Nacdes Unidas em 15 de novembro de 2000.

Decreto do Presidente da Republica n.© 35-E/2004, de 17 de julho

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Prof.@ Doutora Maria do Carmo
Félix da Costa Seabra Ministra da Educacdo, a Prof.2 Doutora Maria da Graca
Martins da Silva Carvalho Ministra da Ciéncia, Inovacao e Ensino Superior, (...) a
Dr.2 Maria Joao Espirito Santo Bustorff Silva Ministra da Cultura.

Decreto do Presidente da Republica n.© 38-A/2004, de 21 de julho

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Dr.2 Maria da Graca Ferreira
Proenca de Carvalho Secretaria de Estado da Industria, Comércio e Servigos, (...) a
Dr.2 Sofia de Sequeira Galvao Secretaria de Estado da Administracao Publica, (...) a
Dr.2 Regina Maria Pinto da Fonseca Ramos Bastos Secretaria de Estado da Saude, a
Dr.2 Maria do Rosario Cardoso Aguas Secretaria de Estado Adjunta do Ministro da

18 Esta resposta social visa proporcionar condicdes de apoio e de acompanhamento a mulheres gravidas ou
puérperas com filhos recém-nascidos, favorecendo o desenvolvimento de uma maternidade digna e

responsavel.
M
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Segurancga Social, da Familia e da Crianca, (...) a Dr.2 Teresa Margarida Figueiredo
de Vasconcelos Caeiro Secretaria de Estado das Artes e Espetaculos (...).

Lei Constitucional n.© 1/2004, de 24 de julho
Sexta revisao constitucional.®
Lei n.° 34/2004, de 29 de julho

Altera o regime de acesso ao direito e aos tribunais e transpde para a ordem
juridica nacional a Diretiva n.° 2003/8/CE, do Conselho, de 27 de janeiro, relativa a
melhoria do acesso a justica nos litigios transfronteiricos através do
estabelecimento de regras minimas comuns relativas ao apoio judiciario no ambito
desses litigios.

Lei n.° 35/2004, de 29 de julho

Regulamenta a Lei n.° 99/2003, de 27 de agosto, que aprovou o Cddigo do
Trabalho.®

Decreto do Presidente da Republica n.© 90-A/2004, de 24 de novembro

Exonera, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Dr.2 Sofia de Sequeira Galvao do
cargo de Secretaria de Estado da Administracdo Publica e a Dr.2 Maria do Rosario
da Silva Cardoso Aguas do cargo de Secretdria de Estado Adjunta do Ministro da
Segurancga Social, da Familia e da Crianca.

Decreto do Presidente da Republica n.© 90-C/2004, de 24 de novembro

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, a Dr.2 Sofia de Sequeira Galvao
Secretaria de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros, (...) a Dr.2 Maria do
Rosario da Silva Cardoso Aguas Secretaria de Estado da Administracao Publica.

*x*x

Neste ano, as mulheres correspondem a 45,6% do total da populacao empregada
sendo de 7,6% a taxa de desemprego feminino contra 5,8% de desemprego
masculino.®

Assuncdo Esteves € a Unica eurodeputada eleita para o Parlamento Europeu nas
eleicoes de 2004, pela lista de coligagao Forca Portugal (PSD/CDS-PP).

Comemoracao, de 4 a 6 de maio, do 80.° aniversario do primeiro Congresso do
movimento feminista, em Portugal. Na ocasiao discutem-se questdoes como o

18! Entre as alteracdes efetuadas ao texto constitucional figuram a possibilidade de aplicacdo na ordem interna
portuguesa das disposicdes dos tratados que regem a Unido Europeia e das normas emanadas das suas
instituicdes, desde que verificadas certas condicdes, a inclusdo da referéncia a orientagdo sexual no preceito
referente ao principio da igualdade e a previsdo de que incumbe ao Estado promover a conciliacao da atividade
profissional com a vida familiar [alinea ), artigo 67.°].

182 Estabelece, nomeadamente, que a licenca por maternidade pode ter a duracdo de 150 dias. Artigo 68.0
Licenga por maternidade 1 — A trabalhadora pode optar por uma licenga por maternidade superior em 25% a
prevista no n.° 1 do artigo 35.° do Cddigo do Trabalho, devendo o acréscimo ser gozado necessariamente a
seguir ao parto, nos termos da legislacao da seguranga social. 2 — A trabalhadora deve informar o empregador
até sete dias apos o parto de qual a modalidade de licenga por maternidade por que opta, presumindo-se, na
falta de declaragdo, que a licenca tem a duragdo de 120 dias. Seccdo II, artigos 494.° a 499.9, atribuicOes,
composicao e competéncias da Comissao para a Igualdade no Trabalho e no Emprego.

183 http://www.pordata.pt/Portugal/Taxa+de+desemprego-+total+e+por+sexo+(percentagem)+(R)-550,
[Consult. 10 set. 2014].
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aborto, a sexualidade e o direito ao proprio corpo, a desigualdade entre homens e
mulheres em setores como o do trabalho e outros temas feministas. O Congresso
decorre na Fundacao Calouste Gulbenkian, em Lisboa, e sao homenageadas, entre
outras, Adelaide Cabete, Maria Veleda, Elina Guimaraes e Maria Lamas.

O Projeto Mudancas com Arte I, UMAR, vem a ser desenvolvido desde 2004,
prioritariamente em escolas, tem como objetivo a prevencao da violéncia de género
e a promogao dos direitos humanos junto de jovens alunos/as do 3° ciclo e do
ensino secundario.

Suzete Melo, Goreti Oliveira e Angela Melo inscrevem-se no curso de formacdo de
faroleiros da Escola da Autoridade Maritima. Meses depois, o curso concluido,
tornam-se nas trés primeiras mulheres faroleiras em Portugal. 8

Helena Paula Pereira Pinto (1960) é a primeira mulher com o posto de tenente-
coronel.

Daniela Teixeira (1975) é a primeira alpinista portuguesa a subir acima dos sete mil
metros atingindo Korjenevskaya, 7105 m, (Pamir, Tajiquistao).®

Criacdao, no Parlamento Europeu, do Grupo de Alto Nivel (GAN) na sequéncia da
resolucao do PE de 13 de marco de 2003 com a responsabilidade de promover e
aplicar a integragao da perspetiva do género nas atividades, estruturas e érgaos do
Parlamento.

Regulamento (CE) n.° 29/2004 da Comissao, de 8 de janeiro, que adota as
especificagdes do mddulo ad hoc de 2005 relativo a conciliacao da vida profissional
e da vida familiar previsto pelo Regulamento (CE) n.°577/98 do Conselho.

Resolucdo do Parlamento Europeu sobre a integracdo da perspetiva do género no
Parlamento Europeu /2002/2025(IN1)] (JOUE. n.° C 61 E/384, de 10 de marco de 2004).

Regulamento (CE) n.° 806/2004 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 21 de
abril, relativo a promocao da igualdade entre homens e mulheres na cooperacao
para o desenvolvimento.

Decisao n.° 803/2004/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 21 de abril,
que adota um programa de acao comunitario (2004-2008) de prevencdo e de
combate a violéncia exercida contra as criancas, os adolescentes e as mulheres e
de protecao das vitimas e dos grupos de risco.

Resolugao do Parlamento Europeu sobre a conciliagdo entre vida profissional,
familiar e privada (JOUE n.o ¢ 102 E, de 28 de abrii).

Resolucdo do Parlamento Europeu sobre as politicas da Unido Europeia em matéria
de igualdade entre 0s SeX0S (JOUE n.o C 102 E, de 28 de abril).

Resolugao do Parlamento Europeu sobre a conciliagao entre vida profissional,
familiar e privada /2003/2129(IND)] (JOUE n.o C 102 E/492, de 28 de abril).

Resolucdo do Parlamento Europeu sobre as politicas da Unido Europeia em matéria
de igualdade entre 0s sex0s (JOUE n.o C 102 E/638, de 28 de abrii).

184 http://www.rtp.pt/programa/tv/p28093, [Consult. 22 ago. 2013].
185 http://upmagazine-tap.com/pt artigos/o-mundo-visto-de-cima/ [Consult. 6 ago. 2014].
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Decisao 848/2004/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 29 de abril, que
estabelece um programa de acdo comunitaria para a promocao das organizacoes
gue operam ao nivel europeu no dominio da igualdade entre homens e mulheres.

Retificacdo a Decisao 848/2004/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 29 de
abril, que estabelece um programa de acdo comunitdria para a promogao das
organizacoes que operam ao nivel europeu no dominio da igualdade entre homens
e mulheres.

Diretiva 2004/113/CE do Conselho, de 13 de dezembro, que aplica o principio de
igualdade de tratamento entre homens e mulheres no acesso a bens e servicos e
seu fornecimento.

2005

Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 21/2005, de 28 de janeiro

Aprova o relatorio de execucdo anual do II Plano Nacional contra a Violéncia
Domeéstica e cria uma estrutura de missao denominada “Estrutura de Missao contra
a Violéncia Doméstica”.

Decreto do Presidente da Republica n.© 20/2005, de 12 de marc¢o

Nomeia, sob poposta do Primeiro-Ministro, (...) a Prof.2 Doutora Maria de Lurdes
Reis Rodrigues Ministra da Educacao, (...) a Prof.2 Doutora Maria Isabel da Silva
Pires de Lima Ministra da Cultura (...).

Decreto do Presidente da Republica n.© 20-B/2005, de 14 de marco

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Dr.@ Maria dos Anjos Melo
Machado Nunes Capote Secretaria de Estado do Tesouro e Financas, (...) a
Engenheira Mestre em Transportes Ana Paula Mendes Vitorino Secretaria de Estado
dos Transportes, (...) Idalia Maria Marques Salvador Serrdo de Menezes Moniz
Secretaria de Estado Adjunta e da Reabilitacdo, (...) a Dr.2 Carmen Madalena da
Costa Gomes e Cunha Pignatelli Secretaria de Estado Adjunta e da Saude (...).

Decreto-Lei n.© 77/2005, de 13 de abril

Estabelece o regime juridico de protecao social na maternidade, paternidade e
adocdo no ambito do subsistema previdencial de seguranca social face ao regime
preconizado na legislagao de trabalho vigente. Altera o Decreto-Lei n.° 154/88, de
29 de abril.*®

Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de abril
Aprova a Lei Organica do XVII Governo Constitucional.®

18 Determina o pagamento do montante do subsidio da licenca por maternidade e licenca por paternidade nas
modalidades de gozo da licenga 120 dias (100%) e 150 dias (80%).

187 Artigo 20.0 Trabalho e Solidariedade Social

1 - E criado o Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social.

2 - Transitam do extinto Ministério da Seguranca Social, da Familia e da Crianca para o Ministério do Trabalho
e da Solidariedade Social os servigos, organismos e entidades naquele compreendidos.

3 - Transitam do extinto Ministério das Atividades Econdmicas e do Trabalho para o Ministério do Trabalho e
da Solidariedade Social os seguintes servicos, organismos e entidades:

2 )
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Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 82/2005, de 15 de abril
Aprova o Regimento do Conselho de Ministros do XVII Governo Constitucional.
Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 104/2005, de 27 de junho

Determina que a Estrutura de Missao contra a Violéncia Doméstica, ja existente,
(criada pela Resolucao do Conselho de Ministros n.° 21/2005, de 28 de janeiro)
passa a depender da tutela conjunta do membro do Governo responsavel pelas
questOes da igualdade de género e do Ministro do Trabalho e da Solidariedade
Social e nomeia nova responsavel e coordenadores.

Lei Constitucional n.© 1/2005, de 12 de agosto

Sétima revisao constitucional.

Lei n.© 49/2005, de 30 de agosto

Segunda alteracdo a Lei de Bases do Sistema Educativo e primeira alteracdo a Lei
de Bases do Financiamento do Ensino Superior.

Lei n.© 52/2005, de 31 de agosto
Aprova as Grandes Opcoes do Plano para 2005-2009.°
Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 183/2005, de 28 de novembro

Aprova o Programa Nacional de Acao para o Crescimento e o Emprego 2005-
2008.%1

/) Comissao para a Igualdade no Trabalho e no Emprego;

(...)

6 — A competéncia relativa ao acompanhamento da atividade da Comissdo para a Igualdade no Trabalho e no
Emprego é exercida pelo Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social em articulagdo com o membro do
Governo responsavel pelas questdes de igualdade do género.

18 Artigo 22.° Documentos que acompanbam os projetos estabelece na alinea /) do seu nimero 1 que os
projetos a remeter ao Gabinete do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros sdo
acompanhados de uma nota justificativa de que conste, entre outros, a avaliagdo do impacte do projeto
quando, em razao da matéria, o0 mesmo tenha implicagdo com a igualdade de género.

18 Mantém a alinea j) do artigo 3. — Assegurar a igualdade de oportunidade para ambos os sexos,
nomeadamente através das praticas de coeducacdo e da orientagdo escolar e profissional, e sensibilizar, para o
efeito, o conjunto dos intervenientes no processo educativo.

1% Constam diversos compromissos em matéria de concretizacdio e promogdo das politicas para a igualdade de
género, como a promogao de uma educacdo para todos e para todas, combatendo os efeitos de género, o
reforgo da participagdo politica das mulheres em todas as esferas de decisdo e a promogdo da conciliagdo entre
a vida profissional e a vida familiar.

191 prioridades globais

PG 5 (...) As politicas de igualdade de oportunidades, designadamente a politica de igualdade de oportunidades
entre mulheres e homens, referenciadas como prioridade no documento de en quadramento assumem uma
dimensdo transversal em todas as medidas, com abordagem especifica na aproximacao ao longo do ciclo de
vida.

No quadro destas grandes prioridades sao fixadas as seguintes grandes metas quantificadas:

(...)

Aumentar a taxa de emprego das mulheres de 61,7% em 2004 para 63% em 2008 (PG 1);

Medida n.° 14. — Aumento da participacdo das mulheres na vida ativa, através de apoios financeiros previstos
nas medidas ativas da politica de emprego que integrem os programas gerais, especificos e de base territorial
para as profissdes significativamente marcadas por discriminagdo de género; do aprofundamento do didlogo
social tendo em vista a reandlise do conteldo das convencdes coletivas de trabalho, numa perspetiva de
género; da melhoria da oferta de servigos de apoio as familias, entre outros, visando aumentar a taxa de

emireio das mulheres e a iromoiéo da iiualdade de oiortunidades entre mulheres e homens, a diminuiiéo
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**x*x

Primeiro féorum de discussao promovido pelo CAIM - Cooperacao, Acao,
Investigacao, Mundivisdo, projeto-piloto na darea da prostituicdo e trafico de
mulheres em Portugal, que envolve a Comissao para a Igualdade e para os Direitos
das Mulheres (CIDM), o Ministério da Administracao Interna, através do Gabinete
Coordenador de Seguranca, o Ministério da Justica, através do Gabinete do
Secretario de Estado Adjunto e da Justica, da Policia Judiciaria e do GPLP, o Alto
Comissariado para a Imigracao e Minorias Etnicas (ACIME), a Organizacao
Internacional para as Migracoes (OIM) e a Associacao para o Planeamento da
Familia (APF), através do Espaco Pessoa — Centro da apoio a prostitutas e
prostitutos.

Este projeto, cujo objetivo essencial é a adocao de uma estratégia coordenada e de
responsabilidades partilhadas no combate ao trafico e no apoio e protecdo as
vitimas de crime, decorre até julho de 2007 e é financiado pelo Projeto da Unidao
Europeia EQUAL.

O projeto Didlogo Social e Igualdade nas Empresas, (2005-2009), promovido pela
CITE, pretende responder a dificuldades sentidas pelas empresas no
reconhecimento e identificacao de situagoes de discriminagao em funcao do sexo e
na promocao da igualdade de género.

Revalorizar o Trabalho para Promover a Igualdade, (2005-2009), projeto promovido
pela CITE, visa desenvolver e testar uma metodologia de analise de fungoes,
centrada no valor do trabalho, que permita a aplicagdo do principio "salario igual
para trabalho igual ou de igual valor" sem enviesamento de género.

Instituido o mestrado em “Educacao e Género” na Faculdade de Psicologia e de
Ciéncias da Educacao da Universidade do Porto.

Constituicao da Associacao de Mulheres Cientistas (AMONET).

Fina d’Armada é galardoada com o prémio “Mulher Investigacao Carolina Michaélis
de Vasconcelos” pela tese do mestrado Estudos sobre as Mulheres, na Universidade
Aberta, que é publicada sob o titulo Mulheres Navegantes no Tempo de Vasco da
Gama.

Primeira edicdo do Prémio Paridade.: Mulheres e Homens na Comunicacdo Social,
promovido pela Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género. Tem como
objetivo estratégico criar um ambiente propicio a igualdade de género, fomentando
uma imagem equilibrada e n3o estereotipada das mulheres e dos homens nos
meios de comunicacdo social e na atividade publicitaria e de marketing, dando
visibilidade e expressao as questdes politicas, sociais, econdmicas e culturais, com
que estas/es se deparam.

da segregagdo de género, horizontal e vertical, no mercado de trabalho e a reducdo das disparidades
decorrentes das dificuldades de conciliagdo da vida profissional e familiar das mulheres e dos homens.

Medida n.° 22. — Formacgdo e reconversdo para novas areas profissionais € mecanismos de criagao da propria
empresa/emprego, bem como instrumentos de apoio a mobilidade geografica, incluindo uma valorizagdo

ositiva do empreendedorismo feminino. ;
— 4
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Homenagem da Sociedade Portuguesa de Ciéncias Veterinarias a Dra. Luisa Loup
Baptista Bras, primeira mulher veterinaria portuguesa.

A segundo-sargento de Infantaria Ana Cristina Pinto Magina, de 24 anos, fica em
primeiro lugar no 32.9 curso de formacao de sargentos, ministrado na Escola de
Sargentos do Exército (ESE), nas Caldas da Rainha. O curso admite, desde 1992, a
frequéncia de alunos do sexo feminino, mas é a primeira vez que uma mulher
chega ao fim com a melhor nota (terminou com 16,99 valores), resultado da soma
do mérito escolar com o desempenho fisico.

Patricia Nunes Penicheiro (1974), conhecida como Ticha Penicheiro,
basquetebolista, € primeira portuguesa campea da WNBA, com a camisola das
Sacramento Monarchs.

A Comissao sobre o Estatuto das Mulheres da ONU aprova uma declaracao
reafirmando a Declaracao de Pequim, a Plataforma de Acao e a Declaracao e
Iniciativas para AcOes Futuras, Pequim + 10, que também foi aprovada na
Assembleia-Geral das NacOes Unidas do mesmo ano, aquando do quinto aniversario
da Conferéncia Mundial sobre as Mulheres das Nacdes Unidas.

Decisao 1554/2005/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 7 de setembro,
que altera a Decisao 2001/51/CE do Conselho que estabelece um programa de
acdo comunitaria relativo a estratégia comunitaria para a igualdade entre homens e
mulheres e a Decisao 848/2004/CE, que estabelece um programa de acao
comunitaria para a promocao das organizacdes que operam ao nivel europeu no
dominio da igualdade entre homens e mulheres.

Resolugao do Parlamento Europeu sobre a abordagem integrada da igualdade entre

mulheres e homens no ambito dos trabalhos das comissoes /2005/2149(IND)] (JOUE. n.© C
244 E/225, de 18 de outubro de 2007).

2006

Decreto Regulamentar n.© 1/2006, de 25 de janeiro

Regula as condicOes de organizacao, funcionamento e fiscalizacdao das casas de
abrigo, em desenvolvimento da Lei n.° 107/99, de 3 de agosto, e do Decreto-Lei
n.% 323/2000, de 19 de dezembro (casas de apoio &s mulheres vitimas de violéncia).

Resolucéao do Conselho de Ministros n.© 25/2006, de 10 de margo

Aprova as orientacdes fundamentais para elaboracdo do Quadro de Referéncia
193

Estratégico Nacional e programas operacionais para o periodo de 2007-2013.

192

argentos'?nPagma [Consult 5 Jan 2012].
193 Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Constituigdio, o Conselho de Ministros resolve (...)

3 (...) b) Potencial humano com prioridade para intervengdes no ambito do emprego privado e publico, da
educacdo e formagao e da formagao avancada, promovendo a mobilidade, a coesdo social e a igualdade de
género, num quadro dev alorizacdo e a profundamento de uma envolvente estrutural propicia ao
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e a inovacdo;
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Lei n.°© 9/2006, de 20 de marco

Altera o Cdédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de agosto, e a
respetiva regulamentacao, aprovada pela Lei n.°© 35/2004, de 29 de julho, em
matérias relativas a negociacao e contratacao coletiva.

Lei Organica n.© 2/2006, de 17 de abril
Quarta alteracdo a Lei n.° 37/81, de 3 de outubro (Lei da Nacionalidade).
Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 40/2006, de 26 de abril

Determina a elaboracao do Plano Nacional de Agao para a Inclusdao 2006-2008 e
define as suas estruturas de elaboracao e acompanhamento.

Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 37/2006, de 28 de abril

Aprova, para ratificacao, a Convencao n.° 175, sobre trabalho a tempo parcial, da
Organizacao Internacional do Trabalho, adotada em Genebra em 24 de junho de
1994.

Decreto do Presidente da Republica n.© 50/2006, de 28 de abril

Ratifica a Convencao n.° 175, sobre trabalho a tempo parcial, da Organizacao
Internacional do Trabalho, adotada em Genebra em 24 de junho de 1994.

Despacho Conjunto n.© 368/2006, de 2 de maio
Procede a avaliacao do funcionamento das casas de abrigo.
Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 64/2006, de 18 de maio

Segunda alteracdo a Resolucao do Conselho de Ministros n.© 82/2005, de 15 de
abril, que aprovou o Regimento do Conselho de Ministros do XVII Governo
Constitucional (retificada pela Declaracdo de Retificacdo n.© 31/2006, de 12 de junho).***

Decreto-Lei n.° 115/2006, de 14 de junho

Regulamenta a rede social, definindo o funcionamento e as competéncias dos seus
orgaos, bem como os principios e regras subjacentes aos instrumentos de
planeamento que |Ihe estdo associados, em desenvolvimento do regime juridico de
transferéncia de competéncias para as autarquias locais.!*

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 88/2006, de 18 de julho

Cria a Estrutura de Missao do Ano Europeu da Igualdade de Oportunidades para
Todos, com a missao de preparar e garantir a execugao de um programa de acao
para este Ano Europeu e sob a coordenacao da presidente da Comissao para a
Igualdade e para os Direitos das Mulheres.

19 No artigo 15.° Linguagem ndo discriminatdria do CAPITULO III Legistica formal estabelece que na
elaboracdo de atos normativos deve neutralizar-se ou minimizar-se a especificagdo do género através do
emprego de formas inclusivas ou neutras, designadamente através do recurso a genéricos verdadeiros ou a

utilizagdo de pronomes invariaveis.
1

% Artiio 10.0 - Princfiio da iiualdade de iénero "
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Lei n.© 3172006, de 21 de julho

Procede a quarta alteracdo ao Decreto-Lei n.° 423/91, de 30 de outubro,
transpondo para a ordem juridica nacional a Diretiva n.° 2004/80/CE, do Conselho,
de 29 de abril, relativa a indemnizacao das vitimas da criminalidade.

Lei n.© 32/2006, de 26 de julho
Procriagao medicamente assistida.
Decreto-Lei n.° 155/2006, de 7 de agosto

Cria a Comissdo para a Promocao de Politicas de Familia e o Conselho Consultivo
das Familias.

Lei Organica n.© 3/2006, de 21 de agosto

Lei da paridade: estabelece que as listas para a Assembleia da Republica, para o
Parlamento Europeu e para as autarquias locais sao compostas de modo a
assegurar a representacao minima de 33% de cada um dos sexos.

Resolucdo da Assembleia da Republica n.© 54-A/2006, de 20 de outubro

Propde a realizagdo de um referendo sobre a interrupcao voluntaria da gravidez
realizada por opgao da mulher nas primeiras 10 semanas.

Acordao n.© 617/2006, de 20 de novembro

Tem por verificada a constitucionalidade e a legalidade do referendo proposto na
Resolucdo da Assembleia da Republica, n.°© 54-A/2006, de 20 de outubro, que
propoe a realizagdo de um referendo sobre a interrupcao voluntdria da gravidez
realizada por opgao da mulher nas primeiras 10 semanas.

Decreto do Presidente da Republica n.® 117-A/2006, de 30 de novembro

Convoca um referendo para o dia 11 de fevereiro de 2007 (despenalizacéo da interrupcéo
voluntaria da gravidez).

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 166/2006, de 15 de dezembro

Aprova o Plano Nacional de Ac¢do para a Inclusdo (PNAI) para o periodo de 2006-
2008.

*x*x

Manuela Mendongca primeira mulher presidente da Academia Portuguesa da
Histdria.
A Tenente Monica Martins € a primeira mulher a pilotar helis da Marinha, no

comando de um dos Super Lynx Mk95 que compdem o destacamento Sonic da
fragata “Alvares Cabral”.

A segundo-tenente Gisela Antunes é a primeira mulher comandante de um navio
militar da Marinha de Guerra Portuguesa. Comanda o N.R.P. “Sagitario”, uma
lancha da classe Centauro que tem como missao a patrulha e vigilancia costeira no
Continente e Madeira.

N
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Neste ano, a Marinha Portuguesa tem 675 militares femininos, sendo 170 oficiais,
54 sargentos e 451 pracas. A patente mais elevada dos militares femininos
corresponde ao posto de capitao-tenente.

Mafalda Almeida, de 23 anos, € a primeira comandante de Destacamento Territorial
da GNR com mais de 150 homens sob as suas ordens.

Fatima Antunes, dos Bombeiros Voluntarios da Ericeira, de 34 anos, 14 ao servico
da corporacao, recebe o prémio de Bombeiro do Ano, ex aequo com um colega de
Soure, Antdnio Serrano, tornando-se a primeira mulher a receber esta distincao. *

A PSP tem um total de 21.513 efetivos, dos quais 1.403 (6,5%) sao mulheres.”

Catarina Brandao € a primeira portuguesa com certificacdo internacional de guia de
Rafting, pela International Rafting Federation.

Daniela Teixeira é a primeira alpinista portuguesa a atingir o topo da montanha Cho
Oyu, 8205 metros, (Himalaias, Tibete), sem recurso a oxigénio artificial.**

Até este ano, as mulheres doutoradas estiveram sempre em menor nimero que 0s
homens. Pela primeira vez ultrapassaram-nos. Doutoraram-se 675 mulheres e 629
homens. Em 2008, voltariam a superar os homens, tendéncia que se manteve até
aos Uultimos dados disponiveis de 2010, quando foram concluidos 1606
doutoramentos, 878 de mulheres, 728 de homens.

Presidéncia do Conselho Europeu da primavera, Bruxelas.®

Resolugao do Parlamento Europeu, de 2 de fevereiro, sobre a atual situacao e

eventuais futuras acdes em matéria de combate a violéncia contra as mulheres
(2004/2220(INI) (JOUE C 287E, de 24 de novembro de 2006).

Comunicacao COM(2006)92 final da Comissao ao Conselho, ao Parlamento
Europeu, ao Comité Econdmico e Social Europeu e ao Comité das Regides, de 1 de
marco, que estabelece o Roteiro para a igualdade entre homens e mulheres
(2006-2010).

Pacto europeu para a igualdade entre os sexos adotado pelo Conselho Europeu em
marco deste ano. (Conclusbes da Presidéncia — 23 e 24 de margo — 7775/06)

Decisao 771/2006/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de maio, que
institui o Ano Europeu da Igualdade de Oportunidades para Todos (2007) — Para
uma Sociedade Justa.

Diretiva 2006/54/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 5 de julho, relativa
a aplicagao do principio da igualdade de oportunidades e igualdade de tratamento
entre homens e mulheres em dominios ligados ao emprego e a atividade
profissional (reformulagao).

19 http://www.dn.pt/inicio/interior.aspx?content id=658251, [Consult. 19 ago. 2013].
197 http://www.portuguesetimes.com/Ed _1896/Cronicas/cartadecalif.htm, [Consult. 17 dez. 2013].

198 http://www.fundacaodesporto.pt/media/4167/7CONTINENTES-7VIAS.pdf, [Consult. 6 ago. 2014].

199 Nas Conclusbes defende-se explicitamente que as politicas de igualdade entre as mulheres e os homens s&o

“instrumentos essenciais iara o0 crescimento econdmico, iara a irosieridade e iara a comietitividade”. %
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Decisao 1672/2006/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de outubro,
que estabelece um Programa Comunitario para o Emprego e a Solidariedade Social
— PROGRESS.®

Resolucdo do Parlamento Europeu sobre o futuro da Estratégia de Lisboa, na
perspetiva do género /2004/2219(IN1)J(JOUE n.o C 287 E/323, de 24 de novembro de 2006).

Resolugao do Parlamento Europeu sobre a igualdade entre mulheres e homens na
Uniao Europeia /2004/2159(INI)J(JOUE n.o C 288 E/73, de 25 de novembro de 2006).

Regulamento (CE) n.© 1922/2006 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 20 de
dezembro, que cria um Instituto Europeu para a Igualdade de Género.

Adenda ao Regulamento (CE) n.° 1922/2006 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 20 de dezembro de 2006, que cria um Instituto Europeu para a
Igualdade de Género. (JOUE n.o L 54/3, de 22 de fevereiro de 2007).

2007

Lei n.° 4/2007, de 16 de janeiro

Aprova as bases gerais do sistema de seguranga social.

Lei n.° 5/2007, de 16 de janeiro

Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto.>!

Portaria n.® 111/2007, de 24 de janeiro

Cria o Programa Todos Diferentes, Todos Iguais (Programa TDTI).

Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 49/2007, de 28 de marco

Aprova os principios de bom governo das empresas do setor empresarial do Estado.
Resolucéao do Conselho de Ministros n.© 51/2007, de 28 de margo

Determina a elaboracao do III Plano Nacional para a Igualdade, do III Plano
Nacional contra a Violéncia Doméstica e do I Plano Nacional contra o Trafico de
Seres Humanos.??

200 A seccdio 5 do Programa destina-se a apoiar a aplicacdo eficaz do principio da igualdade entre homens e
mulheres e a promover a sua integragao em todas as politicas comunitarias.

201 Consagra no seu Artigo 2.9 (Principios da universalidade e da igualdade) que todos tém direito & atividade
fisica e desportiva, independentemente do sexo, e que a sua pratica deve contribuir para a promogado de uma
situacdo equilibrada e ndo discriminatéria entre homens e mulheres.

202 11 - Principios dirigidos as empresas detidas pelo Estado — /) Missdo, objectivos e principios gerais de
actuacao

(...)

9 — As empresas detidas pelo Estado devem adoptar planos de igualdade, apés um diagndstico da situacdo,
tendentes a alcangar nas empresas uma efectiva igualdade de tratamento e de oportunidades entre homens e
mulheres, a eliminar as discriminagdes e a permitir a conciliagdo da vida pessoal, familiar e profissional.

(...)

11 — As empresas detidas pelo Estado devem cumprir a legislagdo e a regulamentagdao em vigor. O seu
comportamento deve, em particular, ser eticamente irrepreensivel no que respeita a aplicacdo de normas de
natureza fiscal, de branqueamento de capitais, de concorréncia, de protecdo do consumidor, de natureza
ambiental e de indole laboral, nomeadamente relativas a ndo discriminagdo e a promogdo da igualdade entre
homens e mulheres.

89
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Lei n.° 1672007, de 17 de abril

Exclusdo da ilicitude nos casos de interrupcdo voluntaria da gravidez, se realizada
por opcao da mulher nas primeiras 10 semanas de gravidez.

Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 17/2007, de 26 de abril

Sobre a iniciativa Parlamentos unidos para combater a violéncia doméstica contra
as mulheres.

Decreto-Lei n.° 164/2007, de 3 de maio

Aprova a organica da Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género, com a
missao de garantir a execugao das politicas publicas no ambito da cidadania e da
promocao e defesa da igualdade de género.>

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 63-A/2007, de 3 de maio
Aprova o Plano para a Integracao dos Imigrantes (PII).
Decreto do Presidente da Republica n.© 49-C/2007, de 17 de maio

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Professora Doutora Maria Manuel
Leitdo Marques Secretaria de Estado da Modernizacao Administrativa.

Decreto-Lei n.°2 201/2007, de 24 de maio

Primeira alteracao ao Decreto-Lei n.0 173/2003, de 1 de agosto, isentando as
vitimas de violéncia doméstica do pagamento de taxas moderadoras no acesso a
prestacao de cuidados de saude.

Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 27/2007, de 21 de junho

Recomenda ao Governo medidas no sentido de prevenir a gravidez na
adolescéncia.

Portaria n.° 741-A/2007, de 21 de junho

Estabelece as medidas a adotar nos estabelecimentos de saude oficiais ou
oficialmente reconhecidos com vista a realizacdao da interrupcao da gravidez nas
situacoes previstas no artigo 142.2 do Cddigo Penal.

Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 81/2007, de 22 de junho

Aprova o I Plano Nacional contra o Trafico de Seres Humanos (2007-2010).
Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 82/2007 de 22 de junho

Aprova o III Plano Nacional para a Igualdade — Cidadania e género (2007-2010).2*

203 A CIG sucede nas atribuicdes da Comissdo para a Igualdade e para os Direitos das Mulheres, da Estrutura
de Missdo contra a Violéncia Doméstica, que se extinguem, e nas atribuices da Comissdo para Igualdade no
Trabalho e Emprego no dominio da promocdo da igualdade.

Esta Comissdo resulta de uma série de sucessivas reformas de um primeiro Grupo de Trabalho para a Definicdo
de uma Politica Nacional Global acerca da Mulher, criado em 1970, que sobrevive a Revolucao de 1974. Em
1975, a sua presidente e ao tempo Ministra dos Assuntos Sociais, Maria de Lourdes Pintasilgo, coloca-a em
instalacdo, dando-lhe o nome de Comissdao da Condicdo Feminina (CCF). Finalmente, em 1977, o primeiro
Governo Constitucional, um governo socialista, institucionaliza-a através do Decreto-Lei n.°© 485/77, de 17 de
novembro. Em 1991, o Decreto-Lei n.° 166/91, de 9 de maio, reestrutura a CCF, dando-lhe a nova designacdo

de Comissdo para a Igualdade e para os Direitos das Mulheres (CIDM), que vigora até 2007. ;
% 0
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Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 83/2007 de 21 de junho

Aprova o III Plano Nacional contra a Violéncia Doméstica (2007-2010).%
Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 86/2007 de 3 de julho

Aprova o Quadro de Referéncia Estratégico Nacional para o periodo 2007-2013.%¢
Lei n.° 40/2014, de 9 de julho

Procede a segunda alteracdo a Lei n.° 27/2007, de 30 de julho (Lei da Televisao e
dos Servicos Audiovisuais a Pedido), modificando o conteido dos programas que
integram a concess3o do servigo publico de televisdo.*”

Despacho n.© 15304/2007, de 12 de julho

Nomeia coordenador nacional do Programa Nacional de Saude Reprodutiva o Prof.
Doutor Jorge da Cunha Branco e determina que o Programa Nacional de Saude
Reprodutiva figue na direta dependéncia do diretor-geral da Saude.

Lei n.© 46/2014, de 28 de julho

Autoriza o Governo, no ambito da transposicdao da Diretiva n.? 2013/36/UE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de junho, a proceder a alteracdo ao
Regime Geral das Instituicbes de Crédito e Sociedades Financeiras, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 298/92, de 31 de dezembro, ao Cddigo dos Valores Mobiliarios,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 486/99, de 13 de novembro, as Leis n.”® 25/2008, de
5 de junho, e 28/2009, de 19 de junho, e aos Decretos-Leis n.”® 260/94, de 22 de
outubro, 72/95, de 15 de abril, 171/95, de 18 de julho, 211/98, de 16 de julho,
357-B/2007 e 357-C/2007, de 31 de outubro, 317/2009, de 30 de outubro, e
40/2014, de 18 de margo.™

204 Este Plano pretende reforcar o combate & desigualdade de género em todos os dominios da vida social,
politica, econdmica e cultural preconizando, por um lado, a integracdo da dimensdo de género nas diversas
areas de politica e por outro lado, agGes especificas para a promogdo da igualdade de género incluindo agGes
positivas.

205 Este Plano aponta claramente para a consolidagiio de uma politica de prevencdio e combate & violéncia
domeéstica através da promocdo de uma cultura para a cidadania e para a igualdade, do reforco de campanhas
de informagdo e de formagdo, do apoio e acolhimento das vitimas numa légica de reinsercdo e autonomia.

206 £ um documento estratégico que enquadra a concretizacdo em Portugal de politicas de desenvolvimento
economico, social e territorial através dos fundos estruturais e de coesdo associados a politica de coesdo da
Unido Europeia. O seu Eixo Prioritario 7 — Igualdade de Género tem como objetivo fundamental, difundir uma
cultura de igualdade através da integracao da perspetiva de género nas estratégias de educacao e formacao, a
igualdade de oportunidades no acesso e na participacdo no mercado de trabalho, a conciliacdo entre a vida
profissional e familiar, a prevencdo da violéncia de género e a promogdo da eficiéncia dos instrumentos de
politica publica na promocdo da igualdade de género e de capacitagdo dos atores relevantes para a sua
prossecugao.

207 Artigo 52.0

(...)

e) Programas que valorizem a educacdo, a salde, a ciéncia, a investigacdo, as artes, a inovacdo, o
empreendedorismo, a interculturalidade, a promogdo da igualdade de género, os temas econémicos, a acao
social, a divulgacdo de causas humanitarias, o desporto ndo profissional e o desporto escolar, as confissdes
religiosas, a producdo independente de o bras criativas, o cinema portugués, o ambiente, a defesa do
consumidor e o experimentalismo audiovisual. (...)

208 Artigo 2.9 Sentido e extensdo da autorizacdo legislativa quanto aos requisitos de adequacdo dos membros
dos orgéos de administracdo e fiscalizacdo e dos titulares de cargos com funcoes essenciais

® )


https://dre.pt/web/guest/pesquisa-avancada/-/asearch/25345893/details/maximized?p_auth=FF6aIJTK&types=SERIEI&search=Pesquisar&numero=40%2F2014
https://dre.pt/util/getdiplomas.asp?iddip=20072466
https://dre.pt/web/guest/pesquisa-avancada/-/asearch/55021030/details/maximized?p_auth=FF6aIJTK&types=SERIEI&search=Pesquisar&numero=46%2F2014
https://dre.pt/web/guest/pesquisa-avancada/-/asearch/advanced/eurlex.asp?ano=2013&id=313L0036
https://dre.pt/util/getdiplomas.asp?iddip=19924294
https://dre.pt/util/getdiplomas.asp?iddip=19993958
https://dre.pt/util/getdiplomas.asp?iddip=20081254
https://dre.pt/util/getdiplomas.asp?iddip=20091515
https://dre.pt/util/getdiplomas.asp?iddip=19943990
https://dre.pt/util/getdiplomas.asp?iddip=19951072
https://dre.pt/util/getdiplomas.asp?iddip=19952429
https://dre.pt/util/getdiplomas.asp?iddip=19981935
https://dre.pt/util/getdiplomas.asp?iddip=20073671
https://dre.pt/util/getdiplomas.asp?iddip=20073672
https://dre.pt/util/getdiplomas.asp?iddip=20093129
https://dre.pt/util/getdiplomas.asp?iddip=20140454

A suller em Portugal

Lei n.° 47/2007, de 28 de agosto

Primeira alteracdo a Lei n.° 34/2004, de 29 de julho, que altera o regime de acesso
ao direito e aos tribunais.

Lei n.© 48/2007, de 29 de agosto

15.2 alteracao ao Codigo de Processo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 78/87,
de 17 de fevereiro.

Lei n.° 5972007, de 4 de setembro

Vigésima terceira alteragdo ao Codigo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei n.°© 400/82,
de 23 de setembro. E aditado o artigo 43.°-A a Lei n.° 32/2006, de 26 de julho.

(procriacdo medicamente assistida).
Decreto-Lei n.° 308-A/2007, de 5 de setembro

Reconhece o direito ao abono de familia pré-natal e procede a majoracao do abono
de familia a criangas e jovens nas familias com dois ou mais filhos durante 0 2.°e o
3.9 anos de vida dos titulares, estabelecido pelo Decreto-Lei n.° 176/2003, de 2 de
agosto.

Portaria n.© 1223/2007, de 20 de setembro
Aprova o modelo de certificacdo médica do tempo de gravidez.
Declaracao de Retificacdo n.© 102/2007, de 25 de outubro

De ter sido retificada a Lei n.° 59/2007, de 4 de setembro, que procede a 23.2
alteracdo ao Cddigo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 400/82, de 23 de
setembro.

Declaracao de Retificacdo n.© 100-A/2007, de 26 de outubro

Retifica a Lei n.° 48/2007, de 29 de agosto, que procede a 15.2 alteracdo, e
republica o Cddigo de Processo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 78/87, de 17
de fevereiro.

Declaragédo de Retificagéo n.© 105/2007, de 9 de novembro

Retifica a Declaracao de Retificagao n.© 100-A/2007, de 26 de outubro, que retifica
a Lei n.° 48/2007, de 29 de agosto, que procede a 15.2 alteracdo e republica o
Codigo de Processo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 78/87, de 17 de fevereiro.

Resolucédo da Assembleia Legislativa da Regidao Autbnoma dos Acores n.©
21/2007/A, de 27 de novembro

Recomenda ao Governo Regional a realizacao de um estudo sobre a problematica
da gravidez na adolescéncia.

¢) Estabelecer que a politica interna de selecdo e avaliagdo dos membros dos 6rgdos de administracdo e
fiscalizacdo deve promover a diversidade de qualificacdes e c ompeténcias necessarias para o exercicio da
fungdo, fixando objetivos para a representacdo de homens e mulheres e concebendo uma politica destinada a
aumentar o numero de pessoas do género sub-representado com vista a atingir os referidos objetivos; (...
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Portaria n.© 159372007, de 17 de dezembro

Cria um balc3o Unico virtual para apresentacdao de denuncias de natureza criminal e
estabelece os procedimentos a adotar pela GNR, PSP e SEF com vista a prestacao
do novo servigo.

*x*x

Ano Europeu da Igualdade de Oportunidades para Todos.

Prof. Doutora Mafalda Bourbon, 35 anos, investigadora no Instituto Nacional de
Saude Doutor Ricardo Jorge, Lisboa, primeira cientista em Portugal a estudar a
Hipercolesterolemia familiar.

Mestrado na Universidade de Coimbra sobre Estudos feministas e no Instituto
Superior de Economia e Gestdo, sobre Género, trabalho e cidadania.

Irene Silveira, de 60 anos, é a primeira mulher bastonaria da Ordem dos
Farmacéuticos, depois de ter ganho as eleicdes com 54% dos votos.

Em margo deste ano, fazem parte do Exército Portugués 3017 mulheres, num total
de 14906 efetivos, entre voluntarios, contratados e membros do quadro
permanente. Na Armada sao 675 efetivos femininos: 170 oficiais, 51 sargentos e
451 pracas. O posto mais alto atingido é o de capitdo-tenente.®

62 mulheres oficiais dos Quadros Permanentes do Exército, 7 mulheres oficiais nas
armas de Cavalaria e Artilharia, 3 sargentos em Infantaria e 203 mulheres oficiais
contratadas pelo Exército.2

Andreia Silva, 29 anos, € a primeira mulher marinheira na fragata Afonso de
Albuquerque.?*

Helena Maria Pinto Cunha, 36 anos, é a primeira mulher agente de conducao de
metropolitano em Portugal, no Porto.?*?

O Grupo de Alto Nivel (GAN), criado em 2003, no Parlamento Europeu muda o
nome para Grupo de Alto Nivel para a Igualdade de Género e a Diversidade
mantendo a finalidade global da politica de igualdade e diversidade.

Proposta de Resolucao do Parlamento Europeu sobre a Igualdade entre Homens e
Mulheres na Uniao Europeia.

Resolugao do Parlamento Europeu, de 17 de janeiro, sobre o papel das mulheres na
indUstria /2007/2197(INI)JJOUE n.© C 41 E/73, de 19 de fevereiro de 2009).

Comunicacao COM(2007)100 da Comissao ao Parlamento Europeu e ao Conselho,
de 8 de marco, sobre a igualdade de género e o empoderamento das mulheres na
cooperacgao para o desenvolvimento.

209 http://www.portuguesetimes.com/Ed 1896/Cronicas/cartadecalif.htm, [Consult. 17 dez. 2013].

210 http://www.mafraregional.pt/forum/viewtopic.php?t=231&sid=1c8937a03dccdee8baf1efdbad387443,
[Consult. 17 dez. 2013].

211 http://margaridasantoslopes.com/2007/12/07/as-mulheres-que-nos-conduzem/, [Consult. 15 dez. 2011].

212 http://margaridasantoslopes.com/2007/12/07/as-mulheres-que-nos-conduzem/, [Consult. 15 dez. 2011]. ;
% 2



http://pt.wikipedia.org/wiki/NRP_Afonso_de_Albuquerque
http://pt.wikipedia.org/wiki/NRP_Afonso_de_Albuquerque
http://www.portuguesetimes.com/Ed_1896/Cronicas/cartadecalif.htm
http://www.mafraregional.pt/forum/viewtopic.php?t=231&sid=1c8937a03dccdee8baf1efdba9387443
http://margaridasantoslopes.com/2007/12/07/as-mulheres-que-nos-conduzem/
http://margaridasantoslopes.com/2007/12/07/as-mulheres-que-nos-conduzem/

A suller em Portugal

Resolugao do Parlamento Europeu, de 12 de margo, sobre a situacao das mulheres
nas zonas rurais da Unido Europeia /2007/2117(INI)] (JOUE n.o C 66 £/23, de 20 de marco de
2009).

Resolucao do Parlamento Europeu, de 13 de margo, sobre a situacao particular das
mulheres na prisao e o impacto da detencao dos pais para a vida social e familiar
[2007/2116 (INI)] (JOUE n.© C 66 E/49, de 20 de margo de 20089).

Resolugao do Parlamento Europeu, de 13 de margo, sobre um roteiro para a

igualdade entre homens e mulheres 2006/2010 /2006/2132(INI)] (JOUE n.© C 301 E/56, de 13
de dezembro).

Resolucao do Parlamento Europeu, de 13 de marco, sobre a igualdade entre os
sexos e atribuicao de poderes e responsabilidades as mulheres na cooperagao para
o desenvolvimento /2007/2182(INL)] (JOUE n.° C 66 E/57, de 20 de margo de 2009).

Resolucao do Parlamento Europeu, de 20 de maio, sobre os progressos realizados

em matéria de igualdade de oportunidades e nao discriminacao na UE (transposicéo das
Diretivas 2000/43/CE e 2000/78/CE) [2007/2002(INI)] (JOUE n.° C 279 E/23, de 19 de novembro de 2009).

Resolucdo do Parlamento Europeu, de 21 de maio, sobre as mulheres e a ciéncia
[2007/2206(INL)] (JOUE n.° C 279 E/40, de 19 de novembro de 2009).

Resolugao do Parlamento Europeu, de 23 de maio, sobre “Promover um trabalho
digno para todos” /2006/2240(IN1)] (JOUE n.o C 102 E/321, de 24 de abril de 2008).

Resolugao do Parlamento Europeu, de 19 de junho, sobre um quadro regulamentar
relativo a medidas de conciliacao da vida familiar e dos estudos das mulheres
jovens na Uniao Europeia /2006/2276(INI)] (JOUE n.© C 146 E/112, de 12 de junho de 2008).

Decisao n.% 779/2007/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 20 de junho,
que estabelece para o periodo de 2007 a 2013 um programa especifico de
prevencao e de combate a violéncia contra as criancas, os jovens e as mulheres e
de protecao das vitimas e dos grupos de risco (programa Daphne III) no dmbito do
programa geral Direitos Fundamentais e Justica.

Resolugao 1557 (2007) da Assembleia Parlamentar do Conselho da Europa, de 26
de junho, sobre a imagem das mulheres na publicidade.

Recomendagao 1799 (2007) da Assembleia Parlamentar do Conselho da Europa, de
26 de junho, sobre a imagem das mulheres na publicidade.

Resolugao do Parlamento Europeu, de 27 de setembro, sobre a igualdade entre as

mulheres e os homens na Uniao Europeia — 2007 /2007/2065(INI)] (JOUE n.© C 219 E/324, de
28 de agosto de 2008).

Decisao n.° 2007/675/CE da Comissao, de 17 de outubro, que cria o Grupo de
Peritos sobre o Trafico de Seres Humanos.

Resolucao do Parlamento Europeu sobre a discriminacao das mulheres jovens e
raparigas no dominio da educagao /2006/2135(INI)] (JOUE n.© C 250 E/102, de 25 de outubro).

Recomendagao Rec (2007) 17 do Comité de Ministros do Conselho da Europa aos

Estados-Membros sobre Normas e Mecanismos para a Igualdade de Género (adotada
a 21 de novembro de 2007).

Y
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Resolugao n.° 2007/C308/01 do Conselho, de 5 de dezembro, sobre o seguimento

do Ano Europeu da Igualdade de Oportunidades para Todos (2007) JOUE n.o ¢ 308/1
de 19 de dezembro).

Tratado de Lisboa, assinado a 13 de dezembro, pelos Estados-membros da Uniao
Europeia.?

Resolugao n.° 62/136 da Assembleia Geral da ONU, de 18 de dezembro, que
reconhece o papel critico e a contribuicdao das mulheres rurais, incluindo mulheres
indigenas, no reforgo do desenvolvimento agricola e rural, na melhoria da
seguranca alimentar e na erradicacao da pobreza rural.

2008

Portaria n.© 10/2008, de 3 de janeiro

Regulamenta a lei do acesso ao direito, aprovada pela Lei n.°© 34/2004, de 29 de
julho, na redacao dada pela Lei n.° 47/2007, de 28 de agosto.

Decreto do Presidente da Republica n.° 9/2008, de 14 de janeiro

Ratifica a Convencdao do Conselho da Europa Relativa a Luta Contra o Trafico de
Seres Humanos, aberta a assinatura em Varsdvia em 16 de maio de 2005.

Resolucado da Assembleia da Republica n.© 1/2008, de 14 de janeiro

Aprova a Convengao do Conselho da Europa Relativa a Luta contra o Trafico de
Seres Humanos, aberta a assinatura em Varsdvia em 16 de maio de 2005.

Decreto do Presidente da Republica n.© 15-A/2008, de 30 de janeiro

Exonera (...) a Prof.2 Doutora Maria Isabel da Silva Pires de Lima do cargo de
Ministra da Cultura.

Decreto do Presidente da Republica n.© 15-B/2008, de 30 de janeiro
Nomeia a Dr.2 Ana Maria Teodoro Jorge Ministra da Saude (...).
Decreto do Presidente da Republica n.© 15-D/2008, de 1 de fevereiro

Nomeia (...) a Dr.2 Maria Paula Fernandes dos Santos Secretaria de Estado da
Cultura.

Decreto Regulamentar n.© 5/2008, de 11 de fevereiro

Regulamenta o artigo 5.9 e 0 n.° 2 do artigo 16.° da Lei n.° 32/2006, de 26 de
julho, que regula a utilizacao de técnicas de procriacao medicamente assistida.

Despacho n.© 4324/2008, de 19 de fevereiro
Alargamento do Programa Nacional de Promocao de Saude Oral.?*

213 Confirma o principio da igualdade democratica: todos os cidaddos s3o iguais perante as instituicdes, reforca
o principio da igualdade entre mulheres e homens e promove a integracdo da perspetiva de género em todas
as politicas da UE.

214 AIaria este iroirama as irévidas ii ;
S


https://dre.pt/util/getpdf.asp?s=dip&serie=1&iddr=2008.9&iddip=20080105

A suller em Portugal

Lei n.© 14/2008, de 12 de marc¢o

Proibe e sanciona a discriminacao em funcao do sexo no acesso a bens e servicos e
seu fornecimento, transpondo para a ordem juridica interna a Diretiva n.°
2004/113/CE, do Conselho, de 13 de dezembro.

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 59/2008, de 1 de abril

Aprova a Estratégia Nacional para a Seguranca e Saude no Trabalho, para o
periodo 2008-2012.%

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 70/2008, de 22 de abril

Aprova as orientacdes estratégicas do Estado destinadas a globalidade do setor
empresarial do Estado.?*

Despacho n.© 14788/2008, de 28 de maio
Criacao do Projecto de Incentivos a Procriagdo Medicamente Assistida, PMA.
Decreto-Lei n.° 79/2008, de 8 de maio

Segunda alteracao ao Decreto-Lei n.0 173/2003, de 1 de agosto, reduzindo em
50% o pagamento de taxas moderadoras no acesso a prestacao de cuidados de
saude dos utentes com idade igual ou superior a 65 anos.

217

54,2 - Promoverem uma abordagem sistematica ao bem-estar no trabalho, através de iniciativas em matéria
de qualidade do trabalho, integrando, em especial, a salide e a seguranga, a aprendizagem ao longo da vida e
as questOes de igualdade entre homens e mulheres na gestdo das empresas e em todos os niveis de educacao;
(...)

Medida n.° 1.1 — realizar um inquérito nacional as condicGes de trabalho. Sabendo-se que o conhecimento de
uma realidade em mutagdo, tdo rapida quanto é a do mundo do trabalho atual, afigura-se fundamental, para
uma compreensao adequada das condicdes em que os trabalhadores prestam a sua atividade profissional, a
realizagao de um inquérito nacional as condicdes de trabalho, o que se propde com o objetivo de identificar os
padrdes da exposicao profissional a que os trabalhadores estdo sujeitos e a tipologia das exposicdes mais
frequentes, caracterizar os factores que influenciam a salde dos trabalhadores, tendo em conta as
especificidades no que respeita as mulheres trabalhadoras e, nomeadamente, no que se relaciona com a
maternidade, gravidez e amamentagdo, e identificar as medidas de prevencdo adequadas.

Medida n.° 1.2 — conceber e implementar campanhas de consciencializagdo e sensibilizagdo da opinido publica,
com a natureza de acdes de sensibilizacdo genérica, procurando a integracdo do pensamento relativo a
prevengao de riscos profissionais no quotidiano dos cidadaos, visando motivar para a importancia de um melhor
e mais eficaz cumprimento das normas legais sobre seguranga e salde, através da identificacdo das diferentes
responsabilidades neste dominio.

Estas campanhas de sensibilizacao, que deverdo envolver os parceiros sociais, poderdo integrar-se em
campanhas de concertacdo estratégica mais vastas, de natureza sectorial, ou serem direccionadas a alvos
especificos, como, por exemplo, os grupos mais vulneraveis — os trabalhadores mais jovens ou mais idosos, as
mulheres trabalhadoras, os trabalhadores migrantes, os trabalhadores portadores de deficiéncia ou os
trabalhadores precarios —, ou a segmentos empresariais especificos — pequenas e microempresas —, a setores
de atividade de maior indice de sinistralidade e a trabalhadores independentes.

216 prevé “conceber e implementar politicas de recursos humanos orientadas para a valorizagdo do individuo,
para o fortalecimento da motivacdo e para o estimulo ao aumento de produtividade dos colaboradores, num
quadro de equilibrio e rigoroso controlo dos encargos que Ihes estao associados, compativel com a dimensao e
a situacdo econdmica e financeira da empresa e conceber e implementar planos de igualdade, tendentes a
promover a igualdade de tratamento e de oportunidades entre homens e mulheres, a eliminar as
discriminagdes e a permitir a conciliacdo da vida pessoal, familiar e profissional.”

217 Com os seguintes objetivos:

a) Aproximar Portugal da producdo média de tratamentos verificada na Europa;

b) Favorecer a equidade no acesso e no financiamento da PMA;

¢) Melhorar a regulacao clinica dos tratamentos para a infertilidade;

d) Definir uma tabela homogénea de tratamentos da infertilidade;

e) Gerar maior capacidade no sector publico e organizar a oferta. ;
h €
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Decreto-Lei n.2 87/2008, de 28 de maio

Altera o Decreto-Lei n.° 176/2003, de 2 de agosto, introduzindo uma majoracao ao
montante do abono de familia para criancas e jovens, no ambito das familias
monoparentais.

Portaria n.© 425/2008, de 16 de junho

Procede a atualizacdo extraordindria dos montantes das prestacdes por abono de
familia para criancas e jovens e por abono de familia pré-natal. Revogada pela
Portaria n.° 511/2009, de 14 de maio.

Decreto-Lei n.° 105/2008, de 25 de junho

Institui medidas sociais de reforco da protecao social na maternidade, paternidade
e adocado integradas no ambito do subsistema de solidariedade e altera o Decreto-
Lei n.© 154/88, de 29 de abril.

Despacho n.© 18226/2008, de 8 de julho

Aprovacao do regulamento especifico que define o regime de acesso aos apoios
concedidos no ambito da tipologia de intervencao n.° 7.1, “Sistema estratégico de
informagdo e conhecimento”, do eixo n.° 7 “Igualdade de Género”, do Programa
Operacional Potencial Humano (POPH).

Despacho n.© 18230/2008, de 8 de julho

Aprovacao do regulamento especifico que define o regime de acesso aos apoios
concedidos no ambito da tipologia de intervencao n.° 7.5, “Sensibilizacdo e
divulgagao da igualdade de género e prevencao da violéncia do género”.

Despacho n.© 20509/2008, de 5 de agosto

Aplicacdo do regime de isen¢do das taxas moderadoras as vitimas de violéncia
doméstica.

Lei n.259/2008, de 11 de setembro

Aprova o Regime do Contrato de Trabalho em FungOes Publicas. Alterado pela Lei
n.° 3-B/2010, de 28 de abril, pelo Decreto-Lei n.° 124/2010, de 17 de novembro,
pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro e pela Lei n.° 66/2012, de 31 de
dezembro.?®

218 Artigo 22.0 Protecdo da maternidade, paternidade e adocdo A entrada em vigor do diploma que regular a
matéria da protecdo da maternidade e da paternidade, revogando as disposicoes dos artigos 33.° a 52.° do
Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de agosto, e dos artigos 66.° a 113.9 da respetiva
regulamentacdo, aprovada pela Lei n.% 35/2004, de 29 de julho, determina a cessacdo da vigéncia dos artigos
24.0 a 43.° do Regime e 40.° a 86.° do Regulamento, aplicando-se de imediato aos trabalhadores que exergam
fungBes publicas, nas modalidades de contrato de trabalho em fungGes publicas e de nomeacdo, com as
necessarias adaptacoes, o disposto naqueles diplomas sobre a mesma matéria.

O n.% 1 do artigo 26.° Licenca por maternidade da Subseccao III Protecdo da maternidade e da paternidade,
Divisao 11 Igualdade e ndo discriminacdo em fun¢do do sexo, da Subseccao 11 Igualdade e ndo discriminacdo,
da Secgdo 1 Sujeitos, do Capitulo 1 Disposicoes gerais, do Titulo II Contrato estipula que a trabalhadora tem
direito a uma licenca por maternidade de 120 dias consecutivos, 90 dos quais necessariamente a seguir ao
parto, podendo os restantes ser gozados, total ou parcialmente, antes ou depois do parto.

Os artigos 297.9 a 302.° foram revogados pelo Decreto-Lei n.° 124/2010, de 17 de novembro, que aprova a

oriénica da Comissao iara a Iiualdade no Trabalho e no Emireio. 5
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Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 161/2008, de 22 de outubro

Adota medidas de promogdo da transversalidade da perspetiva de género na
administracao central do Estado e aprova o estatuto das conselheiras e dos
conselheiros para a igualdade, bem como dos membros das equipas
interdepartamentais para a igualdade.

Lei n.° 61/2008, de 31 de outubro

Altera o regime juridico do divércio.?®

Decreto-Lei n.°© 229/2008, de 27 de novembro
Cria o Observatorio do Trafico de Seres Humanos.
Decreto-Lei n.© 245/2008, de 18 de dezembro

Estabelece o rendimento anual relevante a considerar no dominio das atividades
dos trabalhadores independentes, para efeitos de atribuicao, suspensao, cessacao e
fixacdo do montante das prestacdes do sistema de seguranca social, e procede a
terceira alteracao ao Decreto-Lei n.© 176/2003, de 2 de agosto.

Despacho n.© 32648/2008, de 30 de dezembro

Aprova o Relatodrio de Avaliacao das Condigcdes de Funcionamento das Casas de
Abrigo.

**x*x

Elisabete Mota Faria ocupa interinamente o cargo de Bastonaria da Ordem dos
Farmacéuticos, apos a renuncia da anterior, Irene Silveira, por motivos de saude.

A 4.2 edicao do Prémio Paridade é ganha por Ana Catarina Reis Pires, com
"Mulheres: a outra metade da humanidade", publicado no suplemento Noticias
Magazine, do Diario de Noticias, no dia 4 de maio.

O Prémio Ferreira da Silva, que nunca tinha sido atribuido a uma mulher, é, neste
ano, atribuido pela Sociedade Portuguesa de Quimica a Prof.@ Doutora Silvia Marilia
Costa.

Manuela Calhau, primeira mulher portuguesa a entrar na McKinsey & Co, e também
a primeira a ser “engagement manager”, é a responsavel pelo Marketing na Europa
da Sonae Sierra.

Maria de Medeiros primeira portuguesa a ser nomeada artista da UNESCO para a
Paz.

Neste ano, residem em Portugal cerca de 5,5 milhdes de mulheres, correspondendo
a 51,6% da populacao total. A maior proporcao da populacao feminina centra-se
nas idades ativas, dos 25 aos 64 anos de idade, 54,9%, seguida do grupo etario 65
e mais anos, 19,9%. Comparativamente com 1975 destaca-se o decréscimo em

219 Assume especial novidade nesta lei a figura designada como “rutura do casamento”, que indica como
fundamentos do divdrcio sem consentimento de um dos conjuges. A nova lei do divorcio consagra também um
regime de responsabilidades parentais, quer na constdncia do matriménio, em que o respetivo exercicio
pertence a ambos os pais, quer em caso de morte de um dos progenitores, em que o exercicio das

resionsabilidades iarentais iertence ao sobrevivo, iuer ainda em caso de divorcio. p
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mais de 11 pontos percentuais da populagao com menos de 15 anos e o aumento
da populacao em idade ativa de 25 a 64 anos de idade, mais 7,9 p.p., € da
populacao com 65 e mais anos, mais 7,8 p.p.?

Entre 1975 e 2008 o valor do indice de envelhecimento das mulheres aumentou de
47 para 138 idosas por cada 100 jovens, refletindo, nomeadamente, o continuo
aumento da longevidade.?!

A diferenca percentual entre as remuneracdes dos homens e das mulheres
mantem-se praticamente inalterada entre 1988 e 2008. A diferenca mais
significativa € entre os trabalhadores com ensino superior: em 1988 os homens
auferem, em média, mais 27% do que as mulheres; em 2008 essa percentagem
passa a ser de 32%.%?

Isto significa que neste ano, tal como ja acontece em 1988, as trabalhadoras
portuguesas auferem remuneragdes médias substancialmente inferiores as dos
homens com niveis de habilitagbes equivalentes. E em 2008, como em 1988, a
desigualdade salarial acentua-se quanto mais elevado é o nivel de habilitagdes.?

Neste periodo, as mulheres portuguesas que trabalham no setor privado mais do
que duplicam. Nestas duas décadas, as trabalhadoras com um nivel de ensino
superior passam de 3% para 17% e ultrapassam em nimero e em percentagem 0s
homens com o mesmo nivel de habilitacbes.?

Neste ano, a taxa de feminizacao em cargos de chefia na GNR é de 1,7%, na PSP
de 8,8% e no SEF de 41,7%.

Das 5.601 mulheres bombeiras existentes, 18 encontram-se em posicao de
comando e 16 em equipas especiais.

Primeiro Dia Internacional da Mulher Rural foi observado em 15 de outubro deste
ano.

Decisao n.° 2008/591/CE da Comissdo, de 16 de junho, relativa a criagdo de um
Comité Consultivo para a Igualdade de Oportunidades entre Mulheres e Homens.

Resolugao do Conselho de Seguranca das Nacoes Unidas S/RES/1820 (2008), de 19
de junho, relativa a mulheres, paz e seguranca.

Resolucao do Parlamento Europeu, de 3 de setembro, sobre a igualdade entre
mulheres e homens — 2008 /2008/2047(IN1)] (JOUE n.° C 295 E/35, de 4 de dezembro de 2009).

Resolugao n.° 2008/2038(INI) de 3 de setembro, sobre o impacto do marketing e
da publicidade na igualdade entre homens e mulheres.

Resolucdo do Parlamento Europeu, de 18 de novembro, que contém
recomendacdes a Comissao sobre a aplicacdo do principio da igualdade de
remuneracao entre homens e mulheres. Contem o0 Anexo Recomendagoes

220 Dija Internacional da Mulher — 8 de margo 1975-2010. — Destaque INE. Lisboa : INE, de 5 de marco

de 2010.

22! Thidem.

222 http://observatorio-das-desigualdades.cies.iscte. pt/index.isp?page=projects&id=116

223 :
Ibidem.

224 Thidem.

- K

, [Consult. 7 ago. 2014].
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pormenorizadas sobre o conteldo da proposta solicitada. /2008/2012(np)j (JOUE n.o C 16
E/21, de 22 de janeiro de 2010).

Em dezembro deste ano, o Comité de Ministros do Conselho da Europa cria o
CAHVIO, Comité ad-hoc para prevenir e combater a violéncia contra as mulheres e
a violéncia doméstica.

2009

Lei n.© 7/2009, de 12 de fevereiro

Aprova a revisao do Cdédigo do Trabalho (quadro legal da parentalidade, em termos gerais).>
(Retificada pela Declaracdo de Retificacdo n.° 21/2009, de 18 de marco).

Decreto-Lei n.° 52/2009, de 2 de marco

Procede a primeira alteracdo ao Decreto-Lei n.° 289/2000, de 14 de novembro,
definindo as acOes necessarias ao recenseamento militar e os mecanismos de
articulacao entre os organismos do Estado que intervém no novo modelo de
recenseamento.?

Acordao n.© 10172009, de 1 de abril

Nao conhece o pedido de fiscalizaggo da legalidade e nao declara a
inconstitucionalidade formal ou material de varias normas da Lei n.° 32/2006, de
26 de julho (procriacéo medicamente assistida).

Despacho n.© 21/2009, de 7 de abril, do General Chefe do Estado Maior
da Forca Aérea

Estabelece as normas de apresentacao e atavio do pessoal militar.?”
Decreto-Lei n.° 89/2009, de 9 de abril

Regulamenta a protecado na parentalidade, no ambito da eventualidade
maternidade, paternidade e adocao, dos trabalhadores que exercem fungoes
publicas integrados no regime de protecdo social convergente.

(Retificado pela Declaracdo de Retificacdo n.° 40/2009, de 5 de junho, com a alteracdo introduzida pelo
Decreto-Lei n.© 133/2012, de 27 de junho).

Decreto-Lei n.© 91/2009, de 9 de abril

Estabelece o regime juridico de protecao social na parentalidade no ambito do
sistema previdencial e no subsistema de solidariedade e revoga o Decreto-Lei n.°
154/88, de 29 de abril, e o Decreto-Lei n.°© 105/2008, de 25 de junho.

(Com a alteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.© 70/2010, de 16 junho).

225 procede a transposicdo, parcial ou total, de diretivas comunitarias sobre igualdade de tratamento entre
homens e mulheres, sobre protecdo da seguranca e da salde das trabalhadoras gravidas, puérperas e lactantes
no trabalho, e sobre o0 quadro geral de igualdade de tratamento no emprego e na atividade profissional.
Introduz o conceito de parentalidade e a licenga parental até seis meses, se for partilhada pelo pai e pela mae,
equipara a licenga por adogdo a licenga parental e atribui direitos alargados aos trabalhadores e trabalhadoras
independentes.

26 Consolida-se com esta alteracdo ao regulamento, um aspecto essencial no dominio da igualdade de género,

de colocar os homens e as mulheres perante os mesmos direitos e deveres militares.
2

27 0 n.0 2 estabelece as regras relativas aos militares do sexo feminino.
— 100
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Despacho n.© 1091072009, de 29 de abril

Comparticipacao de medicamentos para o tratamento da infertilidade, em especial
os da procriacao medicamente assistida.

Decreto-Lei n.© 121/2009, de 21 de maio

Cria a Unidade de Tecnologias de Informacao de Seguranca e liga em banda larga
todos os servicos e organismos sob a tutela do Ministério da Administragdo Interna,
sendo que, para esse efeito, representantes das forcas e servicos competentes
cooperam num Centro de Instalacdo da Rede Nacional de Seguranca Interna
(RNSI), onde se encontram alojados, entre outros, o Sistema de Queixas
Eletronicas contra crimes e a Base de Dados sobre Violéncia Doméstica.

Decreto-Lei n.° 131/2009, de 1 de junho

Consagra o direito dos advogados ao adiamento de atos processuais em que devam
intervir em caso de maternidade, paternidade e luto e regula o respetivo exercicio.

Despacho n.© 1560672009, de 9 de julho

Aprovacao do regulamento especifico que define o regime de acesso aos apoios

concedidos no ambito do Programa Operacional Potencial Humano (POPH). (7ipologia
de intervengdo n.° 7.4 — "Apoio a projetos de formacdo para publicos estratégicos”, do Eixo n.° 7, “Igualdade
de género”).

Despacho n.© 15607/2009, de 9 de julho

Aprovacao do regulamento especifico que define o regime de acesso aos apoios
concedidos no ambito da Tipologia de intervencdo n.° 7.6, “Apoio ao
empreendedorismo, associativismo e criacao de redes empresariais de atividades
econdmicas geridas por mulheres”, do Eixo n.° 7, “Igualdade de género”, do
Programa Operacional Potencial Humano (POPH).

Despacho n.© 15608/2009, de 9 de julho

Aprovacao do regulamento especifico que define o regime de acesso aos apoios
concedidos no ambito da Tipologia de intervencdao n.° 7.3, “Apoio técnico e
financeiro as Organizacdes nao governamentais”, do Eixo n.° 7, “Igualdade de
género”, do Programa Operacional Potencial Humano (POPH).

Despacho n.© 1560972009, de 9 de julho

Aprovacao do regulamento especifico que define o regime de acesso aos apoios
concedidos no ambito da Tipologia de intervencao n.° 7.2, “Planos para a
igualdade”, do Eixo n.° 7, “Igualdade de género” do Programa Operacional
Potencial Humano (POPH).

Lei n.© 3872009, de 20 de julho

Define os obijetivos, prioridades e orientacdes de politica criminal para o biénio de

2009-2011, em cumprimento da Lei n.° 17/2006, de 23 de maio (Lei Quadro da Politica
Criminal).%*®

228 Capitulo 1 — Objetivos da politica criminal— Artigo 2.° — Objetivos especificos
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Despacho n.© 17243/2009, de 27 de julho

Alteracao ao despacho n.° 15608/2009, de 9 de julho, que aprova o regulamento
especifico que define o regime de acesso aos apoios concedidos no ambito da
Tipologia de intervencao n.° 7.2, “Planos para a igualdade”, do Eixo n.° 7,
“Igualdade de género” do Programa Operacional Potencial Humano (POPH).

Despacho n.© 17244/2009, de 27 de julho

Alteracdao ao despacho n.° 18230/2008, de 8 de junho, do regulamento especifico
“Sensibilizacao e divulgacao da igualdade de género e prevencao da violéncia de
género”.

Despacho n.© 17245/2009, de 27 de julho

Alteracao do despacho n.° 15607/2009, de 9 de julho, /Aprovacéo do regulamento especifico
que define o regime de acesso aos apoios concedidos no dmbito do Programa Operacional Potencial Humano

(Tipologia de intervengdo n.° 7.6)] do regulamento especifico “Apoio ao empreendedorismo,
associativismo e criacdo de redes empresariais de atividades econdmicas geridas
por mulheres”.

Lei n.° 60/2009, de 6 de agosto
Estabelece o regime de aplicacao da educacao sexual em meio escolar.
Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 71/2009, de 25 de agosto

Aprova o Plano Nacional de Acao para Implementacao da Resolucao do Conselho
de Seguranca das Nagdes Unidas n.° 1325 (2000), adotada em 31 de outubro de
2000, sobre “mulheres, paz e seguranca” (2009-2013).

Lei n.© 85/2009, de 27 de agosto

Estabelece o regime da escolaridade obrigatdria para as criancas e jovens que se
encontram em idade escolar e consagra a universalidade da educacao pré-escolar
para as criancas a partir dos 5 anos de idade.

b) Promover a protecdo de vitimas especialmente vulneraveis, incluindo criangas e adolescentes, mulheres
gravidas e pessoas idosas, doentes, deficientes e imigrantes;

Capitulo II — Prioridades da politica criminal— (...) Artigo 5.0 — Vitimas especialmente vulneraveis

Na prevencdo e investigacdo dos crimes referidos nas alineas a), b) e ¢) dos artigos 3.° e 4.° promove-se, em
particular, a protecdo de vitimas especialmente vulneraveis, incluindo criancas, mulheres gravidas, pessoas
idosas, doentes ou portadoras de deficiéncia e imigrantes.

(...)

Artigo 14.9 — Prevencgdo especial

(...)

4 — Os servigos prisionais desenvolvem, em especial, programas especificos para: prevencao e controlo da
agressividade e da violéncia; prevencdo e controlo da violéncia de género e da violéncia doméstica; prevencdo
e controlo de comportamentos contra a liberdade e a autodeterminagdo sexual.

(...)

Capitulo III — Orientagdes sobre a pequena criminalidade — Artigo 15.9 — Ambito das orientagées

As orientagGes sobre a criminalidade menos grave destinam-se a favorecer a reparacdo da ofensa causada a
vitima do crime, a reintegragdo social do agente e a celeridade processual e abrangem, designadamente:

No ambito dos crimes contra as pessoas, 0 aborto com consentimento da mulher gravida fora das situacoes de
ndo punibilidade legalmente previstas, a ofensa a integridade fisica simples, a participacdo em rixa, a ameaca, a

fraude sexual, a importunacdo sexual, a difamacdo e a injuria.
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Lei n.® 102/2009, de 10 de setembro
Regime juridico da promocao da seguranga e saude no trabalho.??
Lei n.° 10372009, de 11 de setembro

Aprova o regime juridico do apadrinhamento civil, procedendo a alteracao do
Codigo do Registo Civil, do Codigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Singulares, da Lei de Organizacao e Funcionamento dos Tribunais Judiciais e do
Codigo Civil.

Lei n.© 10572009, de 14 de setembro

Regulamenta e altera o Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12
de fevereiro, e procede a primeira alteracdo da Lei n.°© 4/2008, de 7 de fevereiro.
Revoga o artigo 166.2, os n.”* 3 e 4 do artigo 167.9, os artigos n.”* 170.°, 259.9,
452.°9 a 464.° e 480.9, 0 n.° 3 do artigo 484.° e os artigos n.” 490.° e 491.9,
produzindo efeitos no inicio do primeiro ano abrangido pelo regime da informagao
relativa a atividade social da empresa a que se refere o artigo 32.° da referida lei.

Nos termos do n.° 2 do artigo 35.° a alteragdo da alinea 5)do n.° 4 do artigo 538.°
“produz efeitos a 17 de fevereiro de 2009, sem prejuizo da validade dos atos
praticados ao abrigo das disposicOes agora revogadas”.

Lei n.© 104/2009, de 14 de setembro

Aprova o regime de concessdo de indemnizagao as vitimas de crimes violentos e de
violéncia doméstica.

Lei n.© 112/2009, de 16 de setembro

Estabelece o regime juridico aplicivel a prevencao da violéncia doméstica, a
protecdo e a assisténcia das suas vitimas e revoga a Lei n.° 107/99, de 3 de
agosto, e o Decreto-Lei n.2 323/2000, de 19 de dezembro.

Decreto-Lei n.° 295/2009, de 13 de outubro

Altera o Cddigo de Processo do Trabalho, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 480/99, de
9 de novembro, e procede a sua republicacao. Entrou em vigor no dia 1 de janeiro
de 2010.%°

Decreto do Presidente da Republica n.°© 105/2009, de 31 de outubro

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Prof.@ Doutora Maria Manuel
Leitdo Marques Secretaria de Estado da Modernizacdo Administrativa, (...) a Dr.2@
Elza Maria Henriques Deus Pais Secretaria de Estado da Igualdade, (...) a Dr.@
Maria Dalila Correia Araudjo Teixeira Secretaria de Estado da Administracdo Interna,

229 Capitulo I Disposicbes gerais, Seccdo 1 Objeto, dmbito e conceitos, Artigo 1.0 Objeto — 2. A presente lei
regulamenta ainda: g) a protegdo de trabalhadora gravida, puérpera ou lactante em caso de atividades
suscetiveis de apresentar risco especifico de exposicdo a agentes, processos ou condicbes de trabalho. E
introduzido um novo capitulo “Igualdade e ndo discriminacdo em fungdo do sexo”.

230 As novidades que se destacam sdo as seguintes acdes que, entre outras, passaram a ter natureza urgente:
A acdo deimpugnacao da regularidade e licitude do despedimento; a acdo em que esteja em causa o
despedimento de trabalhadora gravida, puérpera ou lactante ou trabalhador no gozo de licenca parental; as
acles relativas a igualdade e ndo discriminagdo em funcdo do sexo. (Alineas a), ¢) e A) do n.° 1 do artigo

26.9).
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(...) a Dr.@2 Fernanda Maria Rosa do Carmo Julido Secretaria de Estado do
Ordenamento do Territério e das Cidades, (...) Idalia Maria Marques Salvador
Serrdao de Menezes Moniz Secretaria de Estado Adjunta e da Reabilitacdo.

Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 111/2009, de 18 de dezembro
10.9 Aniversario do Dia pela Eliminacdao da Violéncia contra as Mulheres.
Portaria n.© 1460-C/2009, de 31 de dezembro

Aprova o modelo do formulario para a agdo de impugnacao judicial da regularidade
e licitude do despedimento.

**x*x

Na Universidade do Porto dos 30.640 estudantes inscritos no ano letivo 2009/2010,
52% eram do sexo feminino. A expressao era idéntica quanto ao total de
diplomados — em 6.878, 3.785 eram mulheres, sendo estas apenas superadas pelos
homens no caso dos mestrados integrados (por curso) e nas faculdades de
Desporto e Engenharia (por faculdade) — e ao nimero de diplomados com o grau
de doutoramento (124 mulheres em 236).

Ao nivel do corpo de docentes e investigadores, este continua a ser dominado pelos
homens, ainda que as diferencas se venham atenuando ao longo dos anos (742
mulheres para 1.178 homens).

No caso do staff ndao docente, o nimero de funcionarias excede atualmente o dos
funcionarios em todas as faculdades. !

No ano letivo 2009/2010, por cada 100 alunos matriculados nos ensinos secundario
e superior, 51,3 sao mulheres. Entre os anos letivos 2000/2001 e 2009/2010, a
proporc¢ao de alunas matriculadas no ensino secundario foi sempre maioritaria.?>

A jurista Maria da Gldria Garcia € a primeira mulher candidata ao cargo de provedor
de Justica, cargo que é ocupado por Alfredo José de Sousa.

Ldcia Lima Rodrigues é a primeira mulher portuguesa doutorada em Contabilidade.

O Prémio Municipal "Madalena Barbosa”, instituido pelo Municipio de Lisboa e pela
Comissdo para a Cidadania e Igualdade de Género distingue, por meio de concurso,
em Lisboa, a realizacao de estudos e de investigacao, com o objetivo de promover
a igualdade de género.

Campanha “Maltrato Zero” promovida conjuntamente pela Comissao para a
Cidadania e Igualdade de Género, em colaboracao com o Instituto Portugués da
Juventude e destinada a sociedade em geral, com especial enfoque na populacao
jovem, dos paises ibero-americanos com o objetivo de alertar a consciéncia social
para as questdes da igualdade e da violéncia de género, tendo em vista a
erradicagao desta ultima.

Em novembro nasce, em Portugal, a primeira estrutura macgonica feminina do Rito
Antigo e Primitivo Memphis Misraim.?:

231 http://centenario.up.pt/ver momento.php?id momento=37, [Consult. 9 ago. 2013].

232 Estatisticas no Feminino : Ser Mulher em Portugal, 2001-2011. Lisboa : INE, 2012.
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Neste ano, o efetivo feminino no Exército é o mais elevado desde que as mulheres
estao nas forcas armadas. Sao 3.209 mulheres, atingindo os 18%, contra os 3,5%
iniciais, em 1993, em relacao ao efetivo masculino. Mas este valor tem sofrido um
decréscimo percentual e numérico contrariando os anos que antecedem este
record.”*

Também neste ano, em termos de estrutura profissional, 15,9% das mulheres sdo
Quadros superiores da administragdo publica, dirigentes e quadros superiores de
empresa e Especialistas das profissoes intelectuais e cientificas. Porém, a maior
parte das cerca de 2,4 milhdes de mulheres empregadas exercem uma profissao
como Pessoal dos servicos e vendedores (23,0%) ou profissdes nao qualificadas
(17,1%).>

A taxa de desemprego feminino agrava-se 4 pontos percentuais entre 1998 e 2009,
passando de 6,2% para 10,2% (4,6 p.p. para a populacao desempregada total) e
tem maior expressao entre as mulheres mais jovens. Em 2009, esta taxa de
desemprego € de 21,6% para as mulheres dos 15 aos 24 anos, de 12,4% para as
dos 25 aos 34 anos, de 9,1% para as dos 35 a 44 anos e de 6,8% para as dos 45 e
mais anos. A tendéncia geral tem sido de aumento, em especial desde o inicio da
década. Nos dois ultimos anos, foi mais elevada para as mulheres que possuiam um
nivel de escolaridade completo superior.z¢

As portuguesas com assento no Parlamento Europeu tém reforcado a sua
participacao e representam, neste ano, 36,4% do total de deputados portugueses
eleitos, contra 12,5 %, em 1989. As deputadas eleitas para a Assembleia da
Republica representam 27,4% dos deputados em 2009, 63 num total de 230
deputados, valor bem mais elevado do que os 8,7% registados em 1991. A
participacao das mulheres no Governo Central aumentou com a indigitacao de 10
mulheres, a que corresponde uma proporcao de 18,5 % do total dos seus
membros, valor que se distancia dos 9,8% de 1991. Mas a proporcao de juizas no
total de homens e mulheres juizes diminuiu de 60,8%, em 2000, para 48,1%, em
2008, passando de 832 juizas para 824 juizas.?

O numero de doutoramentos realizados pelas mulheres mais do que duplicou no
periodo 2001 a 2009, registando um acréscimo de 100,5%, face ao acréscimo de
72,8% observado no total de doutoramentos. Neste ano, registam-se 1569
doutoramentos realizados ou reconhecidos em Portugal, dos quais mais de metade,
810, protagonizados por mulheres.?®

Sao mais de 20 mil as investigadoras em Portugal, representando 43,8% do total
de investigadores no pais, proporcao proxima, ainda que ligeiramente inferior, da
verificada em 2003 (45,1%).%*

233 http://www.maconariaportugal.com/maconaria-feminina-em-portugal, [Consult. 18 out. 2013].

234 http://www.revistamilitar.pt/artigo.php?art_id=823, [Consult. 30 out. 2013].

25 Dia Internacional da Mulher — 8 de marco 1975-2010. Destaque INE. Lisboa : INE, 5 de marco de
2010.

236 Thidem.

237 Ibidem.

238 Estatisticas no Feminino : Ser Mulher em Portugal, 2001-2011. Lisboa : INE, 2012.

23 Thidem.
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O projeto big~Ej, Bibliotecas pela Igualdade de Género~Escola da Igualdade,ulta
da experiéncia desenvolvida, ao longo deste ano e do proximo, no Projeto BIG -
Bibliotecas pela Igualdade de Género (UMAR) em Escolas e Bibliotecas Municipais
de Lisboa e Vale do Tejo.

O Projeto Lacos e Fronteiras, Novas Metodologias de Apoio as Mulheres Vitimas da
Trafico, da UMAR, que decorre de margo de 2009 a dezembro de 2010, pretende,
entre outros objetivos, alargar a intervencdo da UMAR na area da violéncia de
género; contribuir para o reconhecimento publico do trafico de seres humanos em
Portugal, em particular do trafico de mulheres; fortalecer a colaboragao entre as
ONG portuguesas que trabalham no ambito do trafico de mulheres e areas
proximas e entre estas e as congéneres internacionais.

Beatriz Gomes (1979) é a primeira portuguesa a conquistar um titulo absoluto de
campea do Mundo em canoagem.

Maria Eduarda Titosse, 42 anos, é a primeira mulher portuguesa ordenada pastora
da Igreja Presbiteriana.®

Lancada a Rede europeia de embaixadoras do empreendedorismo (European
network of female entrepreneurship ambassadors) com o objetivo fazer com que
empresarias de reconhecido sucesso inspirem mulheres de todas as idades a
tornarem-se empresarias e a estabelecer os seus préprios negdcios. Através dos
meios de comunicacao social, conferéncias e outras plataformas, as embaixadoras
procuram ajudar a elevar a confianca necessaria para criar e montar negécios de
sucesso.

Regulamento (CE) n.° 20/2009 da Comissao, de 13 de janeiro, que adota as
especificagdes do mddulo ad hoc de 2010 relativo a conciliacao da vida profissional
e da vida familiar previsto pelo Regulamento (CE) n.° 577/98 do Conselho.

Resolugao do Parlamento Europeu, de 15 de janeiro, sobre a transposicao e
aplicacao da Diretiva 2002/73/CE relativa a concretizagao do principio da igualdade
de tratamento entre homens e mulheres no que se refere ao acesso ao emprego, a

formacdo e promocao profissionais e as condicOes de trabalho. /2008/2039(n1)7 (JoUE
n.9 C 46 E/95, de 24 de fevereiro de 2010).

Resolucdo do Parlamento Europeu, de 3 de fevereiro, sobre a auséncia de

discriminagao com base no sexo e a solidariedade entre geracoes. [2008/2118(IND)]
(JOUE n.° C 67 E/31, de 18 de marco de 2010).

Resolugao do Parlamento Europeu, de 10 de marco, sobre a igualdade de

tratamento e de acesso entre homens e mulheres nas artes do espetaculo.
[2008/2182(INIL)] (JOUE n.© C 87 E/27, de 1 de abril de 2010).

Resolucdao 2008/2071(INI) de 24 de marco, sobre o combate a Mutilacao Genital
Feminina na Unidao Europeia.

Resolugao do Parlamento Europeu, de 22 de abril, sobre a abordagem integrada da
igualdade entre os homens e as mulheres no ambito dos trabalhos das comissoes e
das delegacOes. [2008/2245(INI)] (JOUE n.° C 184 E/18, de 8 de julho de 2010).

240 http://www.gospelplus.com.br/primeira-pastora-portuguesa-faz-declaracao-sobre-sua-ordenacao/, [Consult.

12 ago. 2012].
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Declaracdo do Parlamento Europeu, de 22 de abril, sobre a campanha Diga NAO a
violéncia contra as mulheres. (JOUE ¢ 184 £/131, de 8 de julho de 2010).

Recomendagao 1872 (2009), da Assembleia Parlamentar, de 29 de maio, sobre os
direitos das raparigas de hoje: os direitos das mulheres de amanha.

Recomendagao 1669 (2009), da Assembleia Parlamentar, de 29 de maio, sobre os
direitos das raparigas de hoje: os direitos das mulheres de amanha.

Resolucao do Parlamento Europeu, de 26 de novembro, sobre a eliminacao da
violéncia contra as mulheres. (2010/c 285 E/07, de 21 de outubro de 2010).

2010

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 9/2010, de 3 de fevereiro

Autoriza a realizacdo da despesa com a promocao do Programa de Rastreio do
Cancro da Mama na area de influéncia da Administracdo Regional de Saude do
Norte, I. P..

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 27/2010, de 8 de abril
Cria a Comissao Nacional para os Direitos Humanos. "

Portaria n.© 196-A/2010, de 9 de abril

Regulamenta a Lei n.° 60/2009, de 6 de agosto, que estabelece o regime de
aplicacao da educacao sexual em meio escolar.

Resolucado da Assembleia da Republica n.© 32/2010, de 13 de abril
Sobre a problematica da mulher emigrante.*
Portaria n.© 220-A/2010, de 16 de abril

Estabelece as condigbes de utilizagdo inicial dos meios técnicos de teleassisténcia,
previstos nos n.”* 4 e 5 do artigo 20.9, e dos meios técnicos de controlo a distancia
previstos no artigo 35.9, ambos da Lei n.0 112/2009, de 16 de setembro, que
aprova o regime juridico aplicavel a prevencao da violéncia doméstica, a protecao e
a assisténcia das suas vitimas.

Despacho n.© 6810-A/2010, de 16 de abril

Define os requisitos e qualificacbes necessarios a habilitacao dos técnicos de apoio
a vitima.

Portaria n.© 229-A/2010, de 23 de abril

Aprova os modelos de documentos comprovativos da atribuicao do estatuto de
vitima.

241 4 - Determinar que a Comissdo Nacional para os Direitos Humanos tem a seguinte composicao: (...)

) Um representante do membro do Governo responsavel pela area da igualdade; (...)

242 Sobre a problemética da mulher emigrante portuguesa residente no estrangeiro. Alguns dos objetivos
visados passam pela promogdo da igualdade efetiva entre homens e mulheres no universo das comunidades

ortuguesas no mundo bem como o combate das situacdes de violéncia de género.
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Portaria n.© 23772010, de 29 de abril

Aprova o regulamento de reconhecimento dos cursos de formacao de mediadores
de conflitos para prestar fungdes no ambito da mediacdo publica.??

Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 46/2010, de 21 de maio

Direito a informacdo e acesso aos direitos sexuais e reprodutivos das mulheres ao
longo do seu ciclo de vida.

Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 39/2010, de 25 de maio

Aprova o quadro de referéncia do Estatuto das Conselheiras e dos Conselheiros
Locais para a Igualdade.

Lei n.° 972010, de 31 de maio
Permite o casamento civil entre pessoas do mesmo sexo.
Decreto-Lei n.° 70/2010, de 16 de junho

Estabelece as regras para a determinacao da condicao de recursos a ter em conta
na atribuicao e manutengao das prestacoes do subsistema de protegao familiar e do
subsistema de solidariedade, bem como para a atribuicao de outros apoios sociais
publicos, e procede as alteragdes na atribuicdo do rendimento social de insercao,
tomando medidas para aumentar a possibilidade de insercao dos seus beneficiarios,
procedendo a primeira alteracdo ao Decreto-Lei n.°© 164/99, de 13 de maio, a
segunda alteracdo a Lei n.° 13/2003, de 21 de maio, a quinta alteracdo ao Decreto-
Lei n.© 176/2003, de 2 de agosto, a segunda alteracdo ao Decreto-Lei n.°
283/2003, de 8 de novembro, e a primeira alteracao ao Decreto-Lei n.° 91/2009,
de 9 de abril.>*

Decreto-Lei n.° 72/2010, de 18 de junho

Estabelece medidas para reforcar a empregabilidade dos beneficiarios de
prestacoes de desemprego e o combate a fraude, procedendo a terceira alteracao
ao Decreto-Lei n.° 220/2006, de 3 de novembro, e a quarta alteracdo ao Decreto-
Lei n.© 124/84, de 18 de abril.?*

Decreto-Lei n.° 77/2010, de 24 de junho

Regula a eliminacao de varios regimes temporarios, no ambito da concretizacdo de
medidas adicionais do Programa de Estabilidade e Crescimento (PEC) 2010-2013.%%

243 E importante realcar a alinea ) do n.° 1 do seu artigo 5.9 — O plano dos cursos de formagdo de mediadores
de conflitos a habilitar para a prestacdo de servicos de mediacao no ambito do servigo publico de mediagao
familiar integra obrigatoriamente as matérias de direito da familia, direito de menores, nas vertentes de
protecdo tutelar educativa e tutelar civel, da violéncia doméstica e igualdade de género, da psicologia e
sociologia da familia, do exercicio da parentalidade, da participacdo dos filhos na mediagdo familiar e legislacao
aplicavel a mediacao familiar.

244 Define no artigo 4.2 o conceito de agregado familiar. Alterado pela Lei n.° 15/2011, de 3 de maio, pelo
Decreto-Lei n.© 113/2011, de 29 de novembro, e pelo Decreto-Lei n.® 133/2012, de 27 de junho.

245 Alterado pelo Decreto-Lei n.0 64/2012, de 15 de marco, pela Lei n.% 66-B/2012, de 31 de dezembro, e pelo

Decreto-Lei n.2 13/2013, 25 de janeiro.
2;

46 Elimina a generalizac3o da prestacdo de abono de familia para 0 2.9, 3.9,4.0 e 5.9 escaldes de abono. .
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Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 71/2010, de 19 de julho

Recomenda ao Governo que reafirme o0 seu compromisso no sentido do
cumprimento dos 4.2 e 5.° objetivos de desenvolvimento do milénio (ODM),
relativos a reducdo da mortalidade infantil e a melhoria da saide materna.

Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 80/2010, de 30 de julho

Recomenda ao Governo a tomada de medidas de combate as discriminacdes entre
mulheres e homens nas competicdes desportivas.

Portaria n.© 598/2010, de 2 de agosto

Aprova os modelos do requerimento do rendimento social de insercao, do
requerimento do abono de familia pré-natal e do abono de familia para criancas e
jovens e da declaracao da composicao e rendimentos do agregado familiar.
Revogada pela Portaria n.© 249/2011, de 22 de junho.

Portaria n.° 654/2010, de 11 de agosto

Procede a segunda alteracdo da Portaria n.°© 10/2008, de 3 de janeiro, que
regulamenta a lei do acesso ao direito, aprovada pela Lei n.° 34/2004, de 29 de
julho, na redacao dada pela Lei n.° 47/2007, de 28 de agosto.?”

Lei n.© 23/2010, de 30 de agosto

Primeira alteracdo a Lei n.° 7/2001, de 11 de maio, que adota medidas de protecao
das unides de facto, (...).

Lei n.° 26/2010, de 30 de agosto
Décima nona alteracao ao Cddigo de Processo Penal.?®
Despacho n.° 13776/2010, de 30 de agosto

Criacao do grupo de trabalho interministerial tendo em vista a operacionalizacao do
Plano Nacional de Accao para a Implementacao da Resolucao do Conselho de
Seguranca das Nacoes Unidas sobre “mulheres, paz e seguranca”.

Lei n.© 3372010, de 2 de setembro

Regula a utilizacao de meios técnicos de controlo a distancia (vigitdncia eletronica) €
revoga a Lei n.° 122/99, de 20 de agosto, que regula a vigilancia eletrénica prevista
no artigo n.° 201.° do Cddigo de Processo Penal.

Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 74/2010, de 17 de setembro
Aprova o II Plano para a Integragao dos Imigrantes (2010-2013).2#

247 Regulamenta-se, nomeadamente, o n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.0 112/2009, de 1 6 de s etembro,
respeitante a consulta juridica a prestar a vitimas de violéncia doméstica.

248 \Jem alterar o conceito de criminalidade violenta.

2% De onde destacamos as seguintes medidas:

8) Justica

Medida 51 — Revisdo da exigéncia de condenacdo para casos de violéncia doméstica.

Medida 54 — Alteracdo legislativa para reforco da capacidade interventiva da Comissdao para a Igualdade e
contra a Discriminacdo Racial.

Medida 55 — Divulgagdo e formagdo no combate a discriminagdo racial.

Medida 62 — Apoio na gestao de projetos associativos para integracao de imigrantes. 0
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Decreto-Lei n.° 116/2010, de 22 de outubro

Elimina o aumento extraordinario de 25 % do abono de familia nos 1.0 e 2.0
escaldoes e cessa a atribuicao do abono aos 4.9 e 5.0 escaldes de rendimento,
procedendo a sétima alteragao ao Decreto-Lei n.% 176/2003, de 2 de agosto.

Decreto-Lei n.© 120/2010, de 27 de outubro

Regulamenta a Lei n.° 104/2009, de 14 de setembro, e regula a constituicao e o
funcionamento da Comissao de Protecado as Vitimas de Crimes.

Decreto-Lei n.© 121/2010, de 27 de outubro

Estabelece os requisitos para habilitacao dos candidatos ao apadrinhamento civil e
procede a regulamentacdo da Lei n.° 103/2009, de 11 de setembro.

Portarian.® 111372010, de 28 de outubro

Fixa os montantes do abono de familia para criancas e jovens, do abono de familia
pré-natal e das respetivas majoracdes do segundo titular e seguintes e situacdes de
monoparentalidade.

Decreto-Lei n.© 124/2010, de 17 de novembro

Aprova a organica da Comissdao para a Igualdade no Trabalho e no Emprego
(CITE), reforcando as suas competéncias no acompanhamento e representacao de
vitimas de discriminacdao de género no trabalho e no emprego em processos
administrativos e judiciais e procede a quarta alteragdo do Decreto-Lei n.°
211/2006, de 27 de outubro, que aprovou a Lei Organica do Ministério do Trabalho
e da Solidariedade Social.

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 94/2010, de 29 de novembro
Aprova o II Plano Nacional contra o Trafico de Seres Humanos (2011-2013).
Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 100/2010, de 17 de dezembro
Aprova o IV Plano Nacional contra a Violéncia Doméstica (2011-2013).
Declaragéo de Retificagdo n.© 38/2010, de 27 de dezembro

Retifica a Portaria n.? 1113/2010, de 28 de outubro, dos Ministérios das Financas e
da Administragdo Publica e do Trabalho e da Solidariedade Social, que fixa os
montantes do abono de familia para criancas e jovens, do abono de familia pré-
natal e das respetivas majoracoes do segundo titular e seguintes, e situacdes de
monoparentalidade.

16) Questdes de género

Medida 82 — Reforco do mainstreaming de género no acolhimento e integracdo de imigrantes.

Medida 83 — Divulgacdo, junto das mulheres imigrantes, de informacao sobre os seus direitos e deveres
especificos enquanto mulheres.

Medida 84 — Capacitagdo dos agentes de mediagdo intercultural, no atendimento em servigos publicos, e dos
técnicos da Rede CLAII em questGes de género e na area da violéncia doméstica.

Medida 85 - Promogao da participagdo das mulheres no movimento associativo e na darea do
empreendedorismo.

Medida 86 — Prevencdo da violéncia doméstica e da violéncia de género junto dos homens e das mulheres.
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**x*x

Instituicao do Dia Municipal para a Igualdade, 24 de outubro, que nasceu no
ambito da Campanha Igualdade é Desenvolvimento, promovida pela Animar -
Associacao Portuguesa para o Desenvolvimento Local.

Com esta iniciativa pretende-se mobilizar e sensibilizar a sociedade portuguesa para
a importancia da Igualdade de Oportunidades, com enfoque no género, enquanto
efetivas violagdes dos mais elementares Direitos Humanos.

Doutoramento em Estudos Feministas na Faculdade de Letras da Universidade de
Coimbra 2010-2013.

Conferéncia "A Mulher na Republica”, por Paulo Guinote, por ocasidao da exposicao
"O Lyceu Camodes na 1.9 Republica (1910-1930)",

Publicacao de MNovas Cartas Portuguesas, de Maria Isabel Barreno Maria Teresa
Horta Maria Velho da Costa numa edicdo anotada e organizada por Ana Luisa
Amaral.

41 em cada 100 mulheres empregadas tem o ensino secundario ou superior
enquanto a proporcao de homens é de 31 em cada 100.%°

No periodo 2002-2010, o nimero de médicas e enfermeiras ao servico nos centros
de salde e hospitais aumenta cerca de 21% e 29% respetivamente. Desde 2006
que o numero de médicas ao servico naquelas unidades, 14444, é superior ao de
médicos, 13592, tendéncia que se tem vindo a consolidar ao longo dos ultimos
anos. As enfermeiras representam, anualmente, cerca de 82% do total do pessoal
de enfermagem.®!

Neste ano, encontramos a noticia de que a 1.° Sargento Para-Quedista, Alexandra
Serrano Rosa (1969) é a primeira instrutora monitora de Para-Quedismo, nos Para-
Quedistas Portugueses, nao se tendo encontrado referéncia a data em que se
iniciou como tal.??

Sandra Silva, 33 anos, € a primeira mulher no mundo a receber as insignias da
FIFA, tornando-se a primeira arbitra internacional de Futsal.

Celina Carpinteiro, 30 anos, jogou futebol durante anos até que uma lesao a fez
desistir da modalidade. Incentivada pelo namorado, comegou a pedalar por lazer e,
hoje, € a praticante de BTT feminina portuguesa mais premiada da atualidade.>?

Vera Alves Delgado, psicdloga clinica, diretora de formagdo da Vertical — Seguranca
Privada, formadora da RAVEN - Internacional Security Academy, é a primeira
mulher portuguesa a atingir o Nivel Gold na Close Protection Internacional.

20 http://resistir.info/e rosa/dia_mulher 2011.html, [Consult. 12 ago. 2012].
251 Estatisticas no Feminino : Ser Mulher em Portugal, 2001-2011. Lisboa : INE, 2012.

252 https://pt-br.facebook.com/notes/asas-ao-peito-boinasverdes/mulheres-de-armas/368181173269595,
[Consult. 30 out. 2012].

253 http://mulher.sapo.pt/glamour/celebridades/artigo/entrevista-com-celina-carpinteiro, [Consult. 17 out.
2012].
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A atleta Patricia Mamona (7988) bate o recorde nacional do triplo salto, tornando-
se a primeira portuguesa a ultrapassar os 14 metros na especialidade, ao ganhar a
prova dos campeonatos universitarios dos Estados Unidos.>*

Criacao da ONU Mulheres, entidade de grande importancia no que diz respeito a
questdo da protecdo e dos direitos da mulher, defende a participacao igualitaria das
mulheres em todos os aspetos da vida. Esta nova entidade resulta da fusao da
Divisao de Promocao da Mulher ou Divisao para o Avanco das Mulheres (DAW,
criada em 1946), do Instituto Internacional de Investigacao e Formagao para a
Promogao da Mulher (INSTRAW, criado em 1976), do Gabinete da Conselheira
Especial para Questdes de Género (OSAGI, criado em 1997) e do Fundo de
Desenvolvimento das Nagdes Unidas para a Mulher (UNIFEM, criada em 1976) ja
dedicados a igualdade de género.

No ambito da Resolucdo n.% 1325 (2000) do Conselho de Seguranca das Nacgoes
Unidas, sobre Mulheres, Paz e Seguranca, o Exército participou, em novembro
deste ano, na celebracao do seu 10.° aniversario.

Recomendagao 1899 (2010) da Assembleia Parlamentar do Conselho da Europa
sobre o aumento da representatividade das mulheres na politica através do sistema
eleitoral, adotada em 27 de janeiro.

Resolugao do Parlamento Europeu, de 10 de fevereiro, sobre a igualdade entre

homens e mulheres na Uniao Europeia — 2009. /2009/2101(IND)] (JOUE n.° C 341 E/35, de 16
de dezembro de 2010).

Resolugao do Parlamento Europeu, de 25 de fevereiro, sobre Pequim+15 —

Plataforma de Acao das NacOes Unidas para a Igualdade de Género. (2010/c 348 E/03,
de 21 de dezembro de 2010).

Comunicacao COM(2010)78 final, de 5 de marco, da Comissao Europeia
Empenhamento reforcado na Igualdade entre Mulheres e Homens: Uma Carta das
Mulheres: Declaracao da Comissao Europeia por ocasiao da celebracao do Dia
Internacional da Mulher 2010 em comemoragao do 15.° aniversario da adogdo de
uma Declaragdo e Plataforma de Agdao na Conferéncia Mundial sobre a Mulher da
ONU, em Pequim, e do 30.° aniversario da Convencao da ONU sobre a Eliminacao
de todas as Formas de Discriminagao contra as Mulheres.

Diretiva n.° 2010/18/UE do Conselho, de 8 de marco, que aplica o Acordo-quadro
revisto sobre licenca parental celebrado entre a BUSINESSEUROPE, a UEAPME, o
CEEP e a CES e que revoga a Diretiva 96/34/CE.

Parecer do Comité das Regibes, de 27 de marco, sobre o tema Acgdes prioritarias
dos d6rgdos de Poder Local e Regional para prevenir a violéncia contra as mulheres
e melhorar o apoio as vitimas. JouUe ¢ 79/7, de 27 de marco de 2010).

Carta dos Direitos Fundamentais da Uniao Europeia publicada a 30 de margo.>*

5% http://www.luambonatv.com/archives/tag/primeira-portuguesa-a-saltar-mais-de-14-metros, [Consult. 6 ago.
2014].

255 Artigo 23.0 sobre a igualdade entre homens e mulheres (O principio da igualdade ndo obsta a que se
mantenham ou adotem medidas que prevejam regalias especificas a favor do sexo sub-representado) e Artigo

33.9 sobre a conciliacdo da vida familiar e da vida profissional.
_ 112



http://www.luambonatv.com/archives/tag/primeira-portuguesa-a-saltar-mais-de-14-metros

A suller em Portugal

Recomendagdao CM/Rec (2010)5, de 31 de marco, do Comité de Ministros do
Conselho da Europa aos Estados-membros sobre medidas para o combate a
discriminagdo em razao da orientacao sexual ou da identidade de género.

Realiza-se, em Lisboa, a 3 e 4 de maio, a II Conferéncia dos Ministros responsaveis
pela Igualdade de Género da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa
subordinada ao tema Género, Saude e Violéncia.

Plano Estratégico de Cooperacao para a Igualdade deGénero e Empoderamento das
Mulheres na CPLP

Resolucao do Parlamento Europeu, de 17 de junho, sobre os aspetos relativos ao

género no abrandamento econdmico e da crise financeira. /2009/2204(INI)] (JOUE n.o C
236 £/79, de 12 de agosto de 2011).

Resolugao do Parlamento Europeu, de 17 de junho, sobre a avaliacao dos
resultados do Roteiro para a igualdade entre mulheres e homens 2006-2010 e
recomendagoes para o futuro. /2009/2242(INI)j (JOUE n.° C 236 E/87, de 12 de agosto de 2011).

Recomendagao 1931 (2010) da Assembleia Parlamentar do Conselho da Europa, de
25 de junho, relativa ao combate aos esteredtipos sexistas nos media.

Resolugao 1751 (2010) da Assembleia Parlamentar do Conselho da Europa, de 25
de junho, relativa ao combate aos esteredtipos sexistas nos media.

Diretiva 2010/41/UE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 7 de julho, relativa
a aplicacao do principio da igualdade de tratamento entre homens e mulheres que
exercam uma atividade independente e que revoga a Diretiva 86/613/CEE do
Conselho.

Resolugao do Parlamento Europeu, de 7 de setembro, sobre a integragao social das

mulheres pertencentes a grupos étnicos minoritarios. /2010/2041(IN1)] (JOUE n.o C 308
E/44, de 20 de outubro de 2011).

Resolugao do Parlamento Europeu, de 7 de setembro, sobre o papel das mulheres
numa sociedade envelhecida. /2009/2205(IN1)] (JOUE n.° C 308 E/49, de 20 de outubro de 2011).

Comunicacdo da Comissdo ao Parlamento Europeu, ao Conselho, ao Comité
Econdmico e Social Europeu e ao Comité das Regides, de 21 de setembro, sobre a

Estratégia para a igualdade entre homens e mulheres 2010-2015. /secizo10) 1079
SEC(2010) 1080 COM(2010) 491 final — Né&o foi publicada no JOUE]

Resolugao do Parlamento Europeu, de 19 de outubro, sobre as trabalhadoras
precarias. /2010/2018(INI)] (JOUE n.° C 70 E/1, de 8 de marco de 2012).

Resolucdo n.° 65/234, aprovada pela Assembléia Geral da ONU em 22 de
dezembro, estabelece o follow-up da Conferéncia do Cairo para além de 2014.

2011

Decreto Legislativo Regional n.© 1/2011/A, de 5 de janeiro
Aprova o Plano Regional Anual para 2011.%¢

2% De onde destacamos:

- Igualdade de Oportunidades:
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Resolucédo do Conselho de Ministros n.° 5/2011, de 18 de janeiro

Aprova o IV Plano Nacional para a Igualdade — Género, Cidadania e ndo
Discriminagao, 2011-2013.

Portaria n.© 6372011, de 3 de fevereiro

Primeira alteracdo a Portaria n.° 220-A/2010, de 16 de abril, que estabelece as
condicOes de utilizacdo inicial dos meios técnicos de teleassisténcia previstos nos
n.” 4 e 5 do artigo 20.° e dos meios técnicos de controlo a distancia previstos no
artigo 35.9, ambos da Lei n.° 112/2009, de 16 de setembro, que estabelece o
regime juridico aplicavel a prevencdao da violéncia doméstica, a protecdo e a
assisténcia das suas vitimas.

Lei n.© 3/2011, de 15 de fevereiro

Proibe qualquer discriminagao no acesso e no exercicio do trabalho independente e
transpde a Diretiva n.° 2000/43/CE, do Conselho, de 29 de junho, a Diretiva n.°
2000/78/CE, do Conselho, de 27 de novembro, e a Diretiva n.°© 2006/54/CE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 5 de julho.

Decreto Legislativo Regional n.© 3/2011/A, de 3 de marco
Cria a Comissao Regional para a Igualdade no Trabalho e no Emprego dos Agores.

Fomentar e apoiar estratégias que promovam a Igualdade de Direitos, de Representagdo, de Reconhecimento e
de Respeito, que oferecam a todas as pessoas, independentemente do sexo, origem étnica, religido ou crenca,
deficiéncia, idade e orientacao sexual, oportunidades iguais, é 0 caminho certo para a construcdao de uma
Regido mais justa, mais solidaria, mais rica em valores humanos.

- Promocdo da Transversalidade do principio da Igualdade de Oportunidades para Todos:

Prosseguir a implementagao e disseminagao do Plano Regional para a Igualdade de Oportunidades;
Implementar o Programa Familia, Escola e Comunidade - Bercos da Cidadania e Igualdade de Oportunidades;
Implementar o Conselho Regional para a Igualdade de Oportunidades;

Apoiar instituigbes para a manutencdo dos Centros de Informagdo e Acompanhamento das Politicas de
Igualdade;

Promover e apoiar a¢Ges de sensibilizagdo, formagdo, informagdo, divulgacdo e certificagdo de boas praticas no
combate a discriminacdo e promogdo da Igualdade de Oportunidades;

Realizar ou apoiar estudos, projetos, conferéncias, agoes de cooperacdo e intervencao tecnoldgica no ambito da
transversalidade do principio da Igualdade de Oportunidades para Todos.

- Disseminagdo da perspetiva da Igualdade de Género e promogao de medidas facilitadoras da conciliagdo da
vida pessoal com a vida profissional:

Desenvolver, certificar e apoiar entidades privadas na promogdo de medidas e accOes facilitadoras da
conciliacao da vida pessoal com a vida profissional;

Promover e apoiar acdes de sensibilizagdo, formagdao e informagdo potenciadoras do mainstreaming da
perspetiva de género;

Realizar ou apoiar estudos, projetos, conferéncias e acOes de cooperacao e intervengdo tecnoldgica com o
objetivo de implementar os Planos da Igualdade na Administragdo Regional, Local e nas entidades privadas.

- Combater e prevenir a violéncia e atitudes discriminatodrias:

Implementar e acompanhar o Plano Regional de Prevencao e Combate a Violéncia Doméstica;

Realizar ou apoiar estudos, projetos, conferéncias e acoes de cooperagao e intervengao tecnoldgica na area do
combate e prevengdo da violéncia e atitudes discriminatdrias;

Apoiar acles na area da Formagdo e do Emprego Protegido e promover competéncias para a empregabilidade
para vitimas de violéncia e mulheres em situagdo de risco;

Alargar e potenciar o Programa de Suporte Socioecondmico a vitimas de violéncia;

Alargar e potenciar o Programa de Reabilitagdo de Agressores Conjugais — Contigo;

Asseverar e potenciar a Linha de Informagdo contra a discriminagdo e violéncia.
* "4
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Despacho n.© 7108/2011, de 11 de maio

Estabelece os critérios de atribuicdo do estatuto de vitima, pela Comissao para a
Cidadania e a Igualdade de Género, a vitima de violéncia doméstica.

Despacho n.© 7130/2011, de 11 de maio

Altera o despacho n.%9 15606/2009, de 9 de julho, que aprovou o regulamento
especifico que definiu o regime de acesso aos apoios concedidos no ambito do
Programa Operacional Potencial Humano (7jpologia de intervencdo n.© 7.4 —“Apoio a projetos de
formagéo para publicos estratégicos”, do Eixo n.° 7, “Igualdade de género”), qUE Visa a promogao da
prossecucao de politicas de igualdade de género.

Lei n.© 7/2011, de 15 de maio

Cria o procedimento de mudanca de sexo e de nome préprio no registo civil e
procede a décima sétima alteracdao ao Codigo do Registo Civil.

Resolucédo do Conselho de 10 de junho de 2011

Sobre um roteiro para o reforco dos direitos e da protecdo das vitimas,
nomeadamente em processo penal. (2011/c 187/01, de 28 de junho).

Decreto do Presidente da Republica n.© 54-C/2011, de 21 de junho

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Dr.2 Paula Maria Von Hafe
Teixeira da Cruz Ministra da Justica, (...) a Prof.@ Doutora Maria da Assuncao de
Oliveira Cristas Machado da Graca Ministra da Agricultura, do Mar, do Ambiente e
do Ordenamento do Territério (...).

Decreto do Presidente da Republica n.° 54-D/2011, de 28 de junho

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Dr.2 Maria Luis Casanova
Morgado Dias de Albuquerque Secretaria de Estado do Tesouro e das Financgas, (...)
a Dr.2 Maria Teresa da Silva Morais Secretaria de Estado dos Assuntos
Parlamentares e da Igualdade, (...) a Dr.2 Cecilia Felgueiras de Meireles Graca
Secretaria de Estado do Turismo, (...) a Prof.2 Doutora Maria Leonor de Sa
Barreiros da Silva Parreira Secretaria de Estado da Ciéncia, (...) a Dr.@ Isabel Maria
Cabrita de Araudjo Leite dos Santos Silva Secretaria de Estado do Ensino Basico e
Secundario, (...) a Dr.@ Vania Carvalho Dias da Silva de Antas de Barros
Subsecretaria de Estado Adjunta do Ministro de Estado e dos Negdcios
Estrangeiros.

Lei n.° 5372011, de 14 de outubro

Procede a segunda alteracdo ao Codigo do Trabalho, aprovado em anexo a Lei n.°
7/2009, de 12 de fevereiro, estabelecendo um novo sistema de compensacao em
diversas modalidades de cessacao do contrato de trabalho, aplicavel apenas aos
novos contratos de trabalho.
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Decreto-Lei n.© 11372011, de 29 de novembro

Regula o acesso as prestacoes do Servico Nacional de Saude por parte dos utentes
no que respeita ao regime das taxas moderadoras e a aplicacdo de regimes
especiais de beneficios.>’

Decreto-Lei n.°© 114/2011, de 30 de novembro

Procede a transferéncia de competéncias dos governos civis, no ambito da
competéncia legislativa do Governo, para outras entidades da Administracdao
Publica, estabelece as regras e os procedimentos atinentes a liquidacao do
patrimdnio dos governos civis e a definicdao do regime legal aplicavel aos seus
funcionarios, até a sua extingao.>®

Decreto-Lei n.° 126-A/2011, de 29 de dezembro

Aprova a Lei Organica da Presidéncia do Conselho de Ministros.>°
Lei n.© 64-A/2011, de 30 de dezembro

Aprova as Grandes Opcoes do Plano para 2012-2015.

**x*x

Segundo os Censos 2011, as mulheres constituem 52,2% da populagao residente,
ou seja, cerca de 5,5 milhdes, tendo aumentado 2,9%, na ultima década.>®

Representam 47,8% da populagao empregada e tém em média 40,5 anos.*!

Sdo 108.890 as mulheres que, a data da realizacdo dos Censos, exercem a sua
profissao como dirigentes, o que representa 1/3 do numero total do grupo
“dirigentes”, correspondendo a uma taxa de feminizacao de 51,4%.%?

Representam 5,2% das mulheres empregadas, face a 7,4% no total dessa
populagao, sao mais jovens e mais qualificadas, casam menos e divorciam-se mais.
A percentagem de mulheres casadas é de 66,1%, sendo 20,8% solteiras e 10,4%
divorciadas. Cerca de 36% possui um curso superior, face a 30% no total de
dirigentes. >3

257 (...) Artigo 4.9 — Isencdo de taxas moderadoras

Estdo isentos do pagamento de taxas moderadoras:

a) As gravidas e parturientes; (...)

Artigo 8.9 — Dispensa de cobranga de taxas moderadoras (...)

h) Atendimentos urgentes e atos complementares decorrentes de atendimentos a vitimas de violéncia
domeéstica.

28 Artigo 37.9 — MNcleos de Atendimento as Vitimas de Violéncia Doméstica — A Secretaria-Geral do MAI, no
ambito dos trabalhos desenvolvidos em fungdo do disposto nos artigos 27.° e 28.9 do presente diploma,
diligencia pelo cumprimento das obrigagdes resultantes de protocolos celebrados pelos governos civis relativos
ao funcionamento dos Nucleos de Atendimento as Vitimas de Violéncia Doméstica.

259 Artigo 4.° — Administracdo direta do Estado— 1 — Integram a administracdo direta do Estado, no Ambito da
PCM, os seguintes servigos centrais:

A Comissdo para a Cidadania e a Igualdade de Género; (...)

22(1’ Estatisticas no Feminino : Ser Mulher em Portugal, 2001-2011. — Lisboa : INE, 2012.
http://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine destaques&DESTAQUESdest boui=154532260&DESTA
QUESmodo=2, [Consult. 15 out. 2013].

262 Thidem.

263 Thidem.
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A idade média das mulheres deste grupo é de 43,3 anos, inferior a média do total
de dirigentes (45 anos).%*

De acordo com informacao apurada pelo INE, apenas 6% dos membros dos
Conselhos de Administracao das empresas que, neste ano, integram o Psi20 sao
mulheres, valor inferior em 7,7 pontos percentuais a média da UE 27 e muito
aquém da meta de 40% definida pela Comissdo Europeia para 2020.%

Em Portugal, o emprego feminino nas empresas nao financeiras, tanto nas
sociedades como nas empresas individuais €, neste ano, ligeiramente superior a
40%.2¢

No final deste ano os valores dos efetivos femininos no exército portugués situam-
se abaixo dos valores de 2005, embora percentualmente superiores.

A taxa de desemprego feminino é de 13,1%, para 12,7% referente a populacao
total. Porém, as mulheres com nivel de ensino superior apresentam uma taxa de
desemprego mais baixa, 8,7%, inferior a registada para a populacao total com igual
nivel de ensino, 9,2%. Mais de metade das mulheres desempregadas encontra-se
em situacao de desemprego de longa duracao, sendo esta taxa de desemprego de
7%, contra 6,8% da populacao total.

No entanto, as mulheres empregadas sao aproximadamente 2,3 milhdes neste ano;
trabalhando a maioria por conta de outrem, 83%, e destas, 89,1% trabalham a
tempo completo.

Em termos setoriais, em 2011, a populacao feminina tem um peso relativo
minoritario em quase todos os setores de atividade. No entanto, predomina em
algumas empresas de servicos, nomeadamente nas Atividades de salde humana,
74,2%, na Educacao, 64,2%, e no Alojamento e restauragao, 55,5%.%"

No total de docentes dos ensinos basico (2.9 e 3.9 ciclos) e secundario, as mulheres
representam mais de 70%, sendo de 42,3 anos a sua idade média. s

Em janeiro, a pensao média de velhice da mulher é de 304€, enquanto a do
homem é de 516€, ou seja, a pensao média paga as mulheres corresponde apenas
a 58,9% das pagas aos homens. Mas se a andlise for feita por distritos a variacao é
muito grande, variando entre 47,6% no distrito de Setubal e 88,1% no distrito de
Braganca.

Na reunido plendria de 21 de junho deste ano (xir Legisiatura) é €leita Presidente da
Assembleia da Republica a deputada Assuncdo Esteves, com 186 votos, 41 em
branco e um nulo. E a primeira mulher a ser eleita Presidente do Parlamento e a
segunda figura do Estado Portugués.

Maria de Belém Roseira®® (1949) primeira mulher a ser nomeada presidente do
Partido Socialista portugués, cargo honorario que preside aos Congressos
Nacionais.

264 Thidem.
265 Thidem.
266 Thidem.
267 Thidem.
268 Thidem.
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Politicas de igualdade. Qual é o problema? por Virginia Ferreira e O(s) Discursos(s)
Feministas em Economia por Lina Coelho sdo dois dos Seminarios Abertos no
ambito do doutoramento em Estudos Feministas da Faculdade de Letras da
Universidade de Coimbra.

Mestrado na Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de
Lisboa sobre Estudos sobre as Mulheres. As Mulheres na Sociedade e na Cultura.

Rosa Monteiro presta provas publicas de Doutoramento com a dissertagao
Feminismo de Estado em Portugal: mecanismos, estratégias, politicas e
metamorfoses, em julho, na Universidade de Coimbra.

Lancamento, em Coimbra, do livro de Manuela Tavares, Feminismos: Percursos e
Desafios (1947-2007).

A Universidade Aberta agora disponivel uma base de dados em Estudos Sobre as
Mulheres, que reune informacao bibliografica relevante para a investigacao nesta
area.””

Prémio Jovens pela Igualdade, promovido pela Comissao para a Cidadania e a
Igualdade de Género, em colaboracao com o Instituto Portugués da Juventude, no
ambito IV Plano Nacional para a Igualdade, Género, Cidadania e Nao Discriminacao
(2011-2013) tem, entre outros, o objetivo de promover o debate entre as e os
jovens sobre as questdes da igualdade de género e da cidadania, que questione a
divisdao tradicional dos papéis femininos e masculinos, alerte para os direitos e
responsabilidades que incumbem as cidadas e aos cidadaos tanto na esfera publica,
como na privada, evidenciando a mais-valia da participacao a nivel pessoal e social.

Prémio Contra a MGF — Mudar aGora o Futuro é uma iniciativa da Comissao para a
Cidadania e a Igualdade de Género no ambito do IV Plano Nacional para a
Igualdade, Género, Cidadania e Nao Discriminacdo, 2011-2013, e do II Programa
de Acao para a Eliminacao da Mutilacao Genital Feminina integrado naquele.

O projeto BIIG, Biblioteca Itinerante pela Igualdade de Género, desenvolvido pela
UMAR, tem o seu inicio a 1 de julho e vai percorrer a regiao do Alentejo até
dezembro do préximo ano, apostando na promocao de dinamicas locais junto de
municipios, escolas, associacdes, cooperativas, grupos informais, para mais e
melhor igualdade de género e cidadania.

O projeto UMARTIVISMO - Rota dos Feminismos contra o Assédio Sexual no
espaco publico, na rua e no trabalho, tem como objetivo facilitar a denuncia e o
apoio as vitimas, promover a consciencializagdo deste fendmeno e a concretizacao
de mudancas legislativas e estruturais.

O Projeto Mudancas com Arte II (MCAII) — Jovens Protagonistas na Prevencao da
Violéncia de Género € um projeto de continuidade (MCAI), desenvolvido desde
2004, UMAR, na zona Norte do pais, iniciado a 17 de outubro deste ano culminando
em dezembro de 2013.

269 Ministra da Salde do XIII Governo Constitucional (1995-1999) e Ministra para a Igualdade, no XIV Governo
Constitucional (1999-2000), ambos presididos por Anténio Guterres. Vice-presidente (1997) e presidente (1999)
da Assembleia-Geral da Organizagao Mundial de Saude.

270 htti:iiwwwz.uab.iticemri esmi, [Consult. 13 out. 2012]. .
"
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A endloga Filipa Pato, 36 anos, é a primeira mulher portuguesa a ganhar o Oscar
do Vinho pela melhor produtora do ano, uma distincao atribuida pela publicacao
gourmet alema Feinschmecker.

Marta Pereira Costa, 29 anos, primeira mulher que toca profissionalmente guitarra
portuguesa.

A triatleta Vanessa Pereira (1988) é a primeira portuguesa qualificada para o
Campeonato do Mundo de Ironman.?*

A 5 de marco deste ano, a Comissao Europeia lanca o primeiro Dia Europeu da
Igualdade Salarial, para combater a desigualdade salarial que, em cada pais, deve
representar o numero de dias extra que as mulheres devem trabalhar num ano
para atingirem o mesmo salario anual que os homens.

A data varia anualmente em funcdo da média das disparidades salariais entre umas
e outros.

A Comissao Europeia lanca uma candidatura para apoiar a formacao da Rede
Europeia de Mentores para Mulheres Empreendedoras (European network of
mentors for women entrepreneurs), na expectativa de ser criada com base em
redes nacionais sedeadas em pelo menos 15 paises da Unido Europeia.??

A Convencao n.° 189 relativa ao Trabalho Digno para o Trabalho Doméstico é
adotada pela 100.2 Conferéncia Internacional do Trabalho, da OIT. Afirma os
direitos fundamentais dos(as) trabalhadores(as) domésticos(as) e estabelece
normas do trabalho minimas para os(as) trabalhadores(as) domésticos(as).

A Recomendagdo n.° 201 sobre Trabalho Doméstico, também adotada na mesma
Conferéncia, complementa a Convencdo n.° 189. Ao contrario desta, a
Recomendagao, que da orientacOes praticas sobre possiveis medidas a serem
tomadas a nivel legislativo e outras de modo a aplicar os principios e os direitos
consagrados na Convengao, nao esta aberta a ratificagdo.

Pacto Europeu para a Igualdade entre Homens e Mulheres (2011-2020). (2011/c
155/02, JOUE n.© C 155/10, de 25 de maio).

Resolugao do Parlamento Europeu, de 8 de marco, sobre a igualdade entre homens

e mulheres na Unidao Europeia — 2010. /2010/2138(INI)] (JOUE n.° C 199 E/65, de 7 de julho de
2012).

Resolugao do Parlamento Europeu, de 8 de marco, sobre o rosto da pobreza
feminina na Uniao Europeia. /2010/2162(IND)] (JOUE n.o C 199 E/77, de 7 de julho de 2012).

Resolucao do Parlamento Europeu, de 5 de abril, sobre o papel das mulheres na
agricultura e nas zonas rurais. /2010/2054(INI)] (JOUE n.© C 296 E/13, de 2 de outubro de 2012).

Resolucao do Parlamento Europeu, de 5 de abril, sobre prioridades e definicao de
um novo quadro politico comunitario em matéria de combate a violéncia contra as
mulheres. /2010/2209(IN1)] (JOUE n.o C 296 E/26, de 2 de outubro de 2012).

7 http://www.jornaldascaldas.com/primeira-portuguesa-qualificada-para-o-campeonato-do-mundo-de-

ironman-e-do-cadaval, [Consult. 13 out. 2012].
272 http://ec.europa.eu/enterprise/newsroom/cf/itemdetail.cfm?displayType=fo&tpa id=201&item id=4975,
[Consult. 10 set. 2014].
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O Comité de Ministros do Conselho da Europa adota, em 7 de abril deste ano, a
Convencao sobre a prevencao e o combate a violéncia contra as mulheres e a
violéncia doméstica, conhecida como a Convencao de Istambul.?3

Resolugao do Parlamento Europeu, de 6 de julho, sobre as mulheres e a lideranca
empresarial. [2010/2115(INI)] (JOUE n.° C 33 E/134, de 5 de fevereiro de 2013).

Resolugao do Parlamento Europeu, de 13 de setembro, sobre a situacao das

mulheres que se aproximam da idade da reforma. /2011/2091(inD)] (JOUE n.© C 51 E/9, de 22
de fevereiro de 2013).

Resolugao do Parlamento Europeu, de 13 de setembro, sobre o empreendedorismo

feminino nas pequenas e médias empresas. [2010/2275(INI)] (JOUE n.o C 51 E/156, de 22 de
fevereiro de 2013).

Resolugao do Parlamento Europeu, de 25 de outubro, sobre a situacao das maes
SOS. [2011/2049(INI)] (JOUE n.° C 131 E/60, de 8 de maio de 2013).

Resolugdao do Parlamento Europeu, de 17 de novembro, sobre a integracao da

perspetiva do género nas atividades do Parlamento Europeu. /2011/2151(IN1)] (JOUE n.©
C 153 E/143, de 31 de maio de 2013).

2012

Decreto Regulamentar n.© 1/2012, de 6 de janeiro

Aprova a organica da Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género, que
sucedeu nas suas atribuicoes a Comissdo para a Igualdade e para os Direitos das
Mulheres e a Estrutura de Missao contra a Violéncia Doméstica, que tinha sido
criada pela Resolucao do Conselho de Ministros n.°© 21/2005, de 28 de janeiro.
Revoga o Decreto-Lei n.° 164/2007, de 3 de maio.

Lei n.© 3/2012, de 10 de janeiro

Estabelece um regime de renovacao extraordindria dos contratos de trabalho a
termo certo, bem como o regime e o modo de calculo da compensacado aplicavel
aos contratos objeto dessa renovacao.

Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 19/2012, de 8 de margo

Determina a adocdo de medidas de promogao da igualdade de género em cargos
de administracao e de fiscalizacao das empresas.

Decreto-Lei n.° 76/2012, de 26 de marc¢o
Aprova a organica da Comissao para a Igualdade no Trabalho e no Emprego.
Despacho n.© 5278/2012, de 17 de abril

AlteracOes ao Regulamento Especifico da Tipologia de Intervencdo n.° 7.7 “Projetos
de intervencao no combate a violéncia do género”.

273 Esta Convencdo cria um quadro juridico que visa proteger as mulheres contra todas as formas de violéncia e
evitar, criminalizar e eliminar a violéncia contra as mulheres e a violéncia doméstica.
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Acordao do Tribunal Constitucional n.© 15872012, de 11 de maio

N3o julga inconstitucionais as normas do artigo 28.°2, n.”* 1 e 2, da Lei n.°
112/2009, de 16 de setembro (regime juridico aplicével & prevencdo da violéncia doméstica, &
protecdo e & assisténcia das suas vitimas), interpretadas no sentido de que os processos por
crime de violéncia doméstica tém natureza urgente, ainda que ndo haja arguidos
presos, ndo se suspendendo no periodo de férias judiciais o prazo para interposicao
de recurso de decisdes neles proferidas (proc. n.o 846/11).

Lei n.© 23/2012, de 25 de junho

Procede a terceira alteracdo ao Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009,
de 12 de fevereiro.

Decreto-Lei n.°© 133/2012, de 27 de junho

Altera os regimes juridicos de protecao social nas eventualidades de doenca,
maternidade, paternidade e adocao e morte previstas no sistema previdencial, de
encargos familiares do subsistema de protecao familiar e do rendimento social de
insercao, o regime juridico que regula a restituicdo de prestaces indevidamente
pagas € a lei da condicao de recursos, no ambito do sistema de seguranca social, e
0 estatuto das pensdes de sobrevivéncia e o regime juridico de protecao social na
eventualidade de maternidade, paternidade e adocao no ambito do regime de
protecao social convergente.

Declaragéo de Retificagcdo n.© 38/2012, de 23 de julho

Retifica a Lei n.9 23/2012, de 25 de junho, que procede a terceira alteragdo ao
Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.°© 7/2009, de 12 de fevereiro.

Decreto do Presidente da Republica n.© 137/2012, de 8 de agosto

Ratifica a Convengao n.° 183, Relativa a Revisdao da Convencao (Revista) sobre a
Protecdo da Maternidade, 1952, adotada pela Conferéncia Geral da Organizacao
Internacional do Trabalho, na sua 88.2 Sessao, realizada em Genebra em 15 de
junho de 2000. Revé a Convencao n.° 103.

Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 108/2012, de 8 de agosto

Aprova a Convencao n.° 183, Relativa a Revisdao da Convencao (Revista) sobre a
Protecdo da Maternidade, 1952, adotada pela Conferéncia Geral da Organizagao
Internacional do Trabalho, na sua 88.2 Sessao, realizada em Genebra em 15 de
junho de 2000.

Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 116/2012, 10 de agosto

Recomenda ao Governo que tome medidas de valorizacao da familia que facilitem a
conciliacao entre a vida familiar e a vida profissional.

Lei n.°47/2012, de 29 de agosto

Procede a quarta alteracao ao Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009,
de 12 de fevereiro, por forma a adequa-lo a Lei n.° 85/2009, de 27 de agosto, que
estabelece o regime da escolaridade obrigatdria para as criancas e jovens que se
encontram em idade escolar e consagra a universalidade da educacdo pré-escolar
para as criangas a partir dos 5 anos de idade.
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Lei n.° 66-A/2012, de 31 de dezembro
Aprova as Grandes Opcoes do Plano para 2013.7*

*x*x

A proporcao de mulheres nos Conselhos de Administracao em Portugal aumentou
de 3,5%, em 2003, para 7,4% em outubro deste ano, embora tenha havido alguma
flutuacao ao longo deste periodo.?*

As mulheres continuam a representar a maioria da populacao desempregada neste
ano, apesar de a sua proporcao se ter reduzido de 52,5% em 2011 para 50,8% em
2012. A populacao desempregada inscrita na rede de Centros do IEFP, I.P., é, na
sua maioria, feminina. Os dados do final de dezembro registam 310.798 mulheres
desempregadas (50,1 %).%¢

Neste ano, a Forca Aérea € servida por 1245 militares do sexo feminino, o que
representa cerca de 17% do efetivo militar deste ramo das forcas armadas. As
areas em que estao mais presentes sdo a area de apoio, com cerca de 79% do
efetivo militar feminino, seguida pela area operacional, com 11% do total, e por
Ultimo surge a area da manutengdo, com cerca de 10% do universo militar
feminino da Forca Aérea.?”

Nas fileiras da Armada estao 886 militares femininos, o que representa 8,7% do
total do efetivo, sendo que a percentagem de cadetes femininos a frequentar a
Escola Naval é cerca de 15%.

274 () 3.6 — Igualdade de género, violéncia doméstica e integracdo de populagdes imigrantes e das
comunidades ciganas. (...)

No ambito do IV PNI, procede-se, designadamente, a nomeacdo dos conselheiros e das conselheiras para a
igualdade e a elaboracdo ou revisdo dos respetivos planos ministeriais. Destaca-se, igualmente, a conclusdo da
elaboracgdo dos Guibdes de Educacdo, Género e Cidadania, o reforco do relacionamento com os municipios com
vista a elaboracao de Planos Municipais para a Igualdade, a publicacdo da portaria que cria a medida “Estimulo
2012", relativa, nomeadamente, ao incentivo a contratacdo de mulheres com baixas qualificagdes, o inicio do
processo de didlogo com a Comissao Permanente de Concertagdo Social sobre as condigdes das mulheres no
mercado de trabalho e, ainda, a aprovacdo de uma resolucdo do Conselho de Ministros com vista a
representacdo mais equilibrada de mulheres e homens em lugares de decisdo, tanto no setor publico como no
privado. (...)

Desenvolvem-se campanhas de sensibilizacdo e prevencdo no ambito do combate a violéncia doméstica, ao
trafico de seres humanos (campanha das NagGes Unidas Coracdo Azul) e a mutilagdo genital feminina (MGF).
Sera dada continuidade ao processo de didlogo com os parceiros sociais no que se refere a situagao das
mulheres no mercado de trabalho, nomeadamente nas seguintes areas de intervencdo especifica : desemprego
das mulheres; persisténcia de diferencas salariais; mecanismos de conciliagdo entre a vida familiar e a vida
profissional; acesso das mulheres a cargos de diregdo; e prevencdo e combate ao assédio sexual no trabalho.

O Governo procedera a monitorizacdo semestral da execugdo da resolugdo que visa uma maior representacao
das mulheres em cargos de administragao e de fiscalizagdo das empresas. (...)

4.3 - Valorizar a lusofonia e as comunidades portuguesas. (...)

Por outro lado, procurar-se-a aprofundar politicas especificas que garantam um apoio consular mais moderno,
desburocratizado e proximo dos cidaddos, o fomento da participagdo civica e politica, o0 acompanhamento dos
novos fluxos migratdrios, particularmente os mais desprotegidos, o incentivo ao associativismo empresarial e
uma maior intervencdo dos jovens e das mulheres na vida civica. (...)

O aumento da participagdo civica e politica das nossas comunidades na vida politica nacional e nos paises de
acolhimento devera ser incentivado, com especial atengdo a intervengdo publica das mulheres.

275 http://www.cite.gov.pt/asstscite/downloads/Relat iguald homens mulheres 12.pdf, [Consult. 9 dez. 2013].
276 Thidem.

277 https://pt-br.facebook.com/notes/asas-ao-peito-boinasverdes/mulheres-de-armas/368181173269595,
[Consult. 30 out. 2012].
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Das 1.092 mulheres militares na efetividade de servigo, a 16 de novembro deste
ano, foram 606 louvadas, 413 condecoradas e 16 punidas.

O Exército colabora no Seminario A participacdo das mulheres militares em Missoes
Internacionais e no Seminario Gender-based violence in armed confiicts.

A UNICEF é a agéncia promotora do Dia Internacional da Rapariga que se realiza,
pela primeira vez, em 11 de outubro deste ano, depois da sua adocao pela
Assembleia Geral das Nacdes Unidas, em dezembro de 2011.

A jurista Maria da Gloria Garcia, de 59 anos, é primeira mulher reitora da
Universidade Catodlica Portuguesa.

Realizagdo de dois seminarios no ambito do projeto de investigacao As mulheres
nas magistraturas em Portugal: percursos, experiéncias e representacoes, (temas:
Percursos e narrativas da feminizacdo das profissoes juridicas e O genero do direito
e da administracdo da justica) pelo Centro de Estudos Sociais da Universidade de
Coimbra.

Seminario Aberto de Estudos Feministas da Faculdade de Letras da Universidade de
Coimbra subordinado ao tema Emergéncia e evolucdo do feminismo de Estado em
Portugal: especificidades e desafios.

Coloquio Estudos Feministas: o Futuro do Passado no ambito do Programa de
Doutoramento em Estudos Feministas daquela Faculdade, dirigido a estudantes de
mestrado e doutoramento em Estudos Feministas / Estudos Sobre Mulheres /
Estudos de Género.

Primeira edicdo do Prémio Viver em Igualdade que é uma iniciativa bienal
promovida pela Comissdo para a Cidadania e Igualdade de Género, no ambito do
IV Plano Nacional para a Igualdade, Género, Cidadania e Nao Discriminacao (2011-
2013) e que visa distinguir Municipios com boas praticas na integracao da dimensao
da Igualdade de Género, Cidadania e Nao Discriminagdo, quer na sua organizacao
ou funcionamento, quer nas atividades por si desenvolvidas.

Maria Candida Rocha e Silva, 68 anos, Unica banqueira de Portugal, distinguida com
0 Prémio Carreira — 2012, pela revista Maxima, € a primeira mulher portuguesa a
ser corretora da Bolsa e a primeira chairwoman de uma instituicao financeira do
pais.

Maria da Conceicao Lucas, 56 anos, € uma das administradoras da nova estrutura
do BCP que, pela primeira vez, vai contar com uma mulher no Conselho de
Administracao Executivo.?®

Joana Vasconcelos (1971) é a primeira mulher e a mais jovem artista a expor no
Palacio de Versalhes.

Joana Marques Vidal (1955) é a primeira mulher Procuradora-Geral da Republica.

Claudia Santos é a primeira mulher a liderar um orgao disciplinar da Liga
Portuguesa de Futebol Profissional.

278 http://www.dinheirovivo.pt/mercados/interior.aspx?content _id=3914514, [Consult. 3 mar. 2012].
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A triatleta Vanessa Pereira classifica-se em quarto lugar na mitica prova “Ironman
do Havai”, figurando no pddio das cinco melhores atletas do mundo. Torna-se,
assim, na primeira mulher portuguesa a qualificar-se, a participar e a terminar a
mais dura prova de triatlo de longa distancia do mundo.

A 2 de marco celebra-se, pela segunda vez, o Dia Europeu da Igualdade Salarial.

Relatério da Comissdo dos Direitos da Mulher e da Igualdade dos Géneros, do
Parlamento Europeu, de 3 de fevereiro, sobre as mulheres na tomada de decisao
politica — qualidade e igualdade. /2011/2295¢n1);.

Resolucao do Parlamento Europeu, de 13 de marco, sobre a igualdade entre
homens e mulheres na Unidao Europeia — 2011. /2011/2244(INI)] (JOUE n.° C 251 E/1, de 31
de agosto de 2013).

Resolugao do Parlamento Europeu, de 13 de margo, sobre as mulheres no processo
de decisao politico — qualidade e igualdade. /2011/2295(N1)] (JOUE n.o C 251 E/11, de 31 de
agosto de 2013).

Resolucdo do Parlamento Europeu, de 24 de maio, com recomendacdes a Comissao
relativas a aplicacdo do principio de igualdade de remuneracdao entre homens e
mulheres por trabalho igual ou de valor igual. /2011/2285(IN1)] (JOUE n.o C 264 E/75, de 13 de
setembro de 2013).

Recomendagdo CM/Rec (2012) 6, de 13 de junho, do Comité de Ministros do
Conselho da Europa, sobre protecao e promogao dos direitos das mulheres e
raparigas com deficiéncia.

Parecer do Comité Econdmico e Social Europeu sobre Mulheres empresarias —
Politicas especificas para aumentar o crescimento e o emprego na EU (parecer de
iniciativa), de 4 de outubro, que formula quatro propostas concretas fundamentais
de intervencdo politica para promover e desenvolver o empreendedorismo feminino
a fim de contribuir para o crescimento sustentavel na Europa. Centra-se
exclusivamente no espirito empresarial feminino e ndo aborda a dimensdao mais
geral da participagao feminina no mercado de trabalho ou no processo de tomada
de decisOes. (JOUE n.o ¢ 299/24, de 4 de outubro de 2012).

2013

Decreto do Presidente da Republica n.° 13/2013, de 21 de janeiro

Ratifica a Convencao do Conselho da Europa para a Prevencao e o Combate a
Violéncia contra as Mulheres e a Violéncia Doméstica, adotada em Istambul, a 11
de maio de 2011.

Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 4/2013, de 21 de janeiro

Aprova a Convencdao do Conselho da Europa para a Prevencdo e o Combate a
Violéncia contra as Mulheres e a Violéncia Doméstica, adotada em Istambul, a 11
de maio de 2011.
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Lei n.© 1972013, de 21 de fevereiro

29.2 alteracdo ao Cddigo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 400/82, de 23 de
setembro, e primeira alteracdo a Lei n.° 112/2009, de 16 de setembro, que
estabelece o regime juridico aplicavel a prevencao da violéncia doméstica, a
protecdo e a assisténcia das suas vitimas.

Lei n.© 20/2013, de 21 de fevereiro

20.2 alteracao ao Cddigo de Processo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 78/87,
de 17 de fevereiro.

Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 11/2013, de 5 de margo

Aprova, na sequéncia da elaboracao do Livro Branco, as orientagdes estratégicas de
intervencao para a politica da juventude.

Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 13/2013, de 8 de margo

Aprova um conjunto de medidas que visam garantir e promover a igualdade de
oportunidades e de resultados entre mulheres e homens no mercado de trabalho.

Declaracao de Retificacdo n.© 15/2013, de 19 de marco

Declaracdo de retificacdo a Lei n.°© 19/2013, de 21 de fevereiro, sobre a 29.2
alteracdo ao Cddigo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 400/82, de 23 de
setembro, e primeira alteragdo a Lei n.° 112/2009, de 16 de setembro, que
estabelece o regime juridico aplicavel a prevencdo da violéncia doméstica, a
protecdo e a assisténcia das suas vitimas.

Aviso n.© 37/2013, de 20 de marco

Torna publico que a Republica Portuguesa depositou o seu instrumento de
ratificacdo a Convencao do Conselho da Europa para a Prevencao e o Combate a
Violéncia contra as Mulheres e a Violéncia Doméstica, adotada em Istambul a 11 de
maio de 2011.

Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 41/2013, de 4 de abril

Sobre a promocao da igualdade laboral entre homens e mulheres.

Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 45/2013, de 4 de abril
Combate as discriminagdes salariais, diretas e indiretas.

Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 46/2013, de 4 de abril

Pela nao discriminacao laboral de mulheres.

Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 47/2013, de 4 de abril

Pelo combate ao empobrecimento e a agudizagdo da pobreza entre as mulheres.
Resolucédo da Assembleia da Republica n.© 48/2013, de 4 de abril
Defesa e valorizacao efetiva dos direitos das mulheres no mundo do trabalho.
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Portaria n.© 19572013, de 9 de abril

Fica a Comissao para a Cidadania e Igualdade de Género autorizada a realizar
intervencao na area da Violéncia Doméstica.

Portaria n.© 196/2013, de 9 de abril

Fica a Comissao para a Cidadania e Igualdade de Género autorizada a realizar
intervencao na area do Trafico de Seres Humanos.

Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 25/2013, de 17 de abril

Aprova a Estratégia Nacional para a Integracdao das Comunidades Ciganas (2013-
2020).7°

Decreto do Presidente da Republica n.© 54-B/2013, de 22 de abril

Sao nomeados, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Dr.2 Berta Maria Correia
de Almeida de Melo Cabral para o cargo de Secretaria de Estado Adjunta e da
Defesa Nacional (...).

Resolucdo da Assembleia Legislativa da Regido Autbnoma da Madeira n.°
10/2013/M, de 15 de maio

Recomenda ao Governo Regional que proceda ao levantamento e desenvolvimento
de medidas com vista a recuperagao e melhoramento das condicoes das casas de
abrigo existentes e estude a possibilidade de construcao de novas casas.

Despacho n.© 6378/2013, de 16 de maio

Cria, no ambito do Ministério da Saude, um modelo de intervencao integrada sobre
a violéncia interpessoal ao longo do ciclo de vida, com a designagdo de Acdo de
Saude sobre Género, Violéncia e Ciclo de Vida (ASGVCV), e uma comissao de
acompanhamento.

Decreto do Presidente da Republica n.° 76-B/2013, de 2 de julho

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, a Mestre Maria Luis Casanova Morgado
Dias de Albuquerque para o cargo de Ministra de Estado e das Finangas.

Decreto do Presidente da Republica n.© 92-A/2013, de 24 de julho

Sao exonerados, a seu pedido e sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Prof.2
Doutora Maria de Assuncao Oliveira Cristas Machado da Graga do cargo de Ministra
da Agricultura, do Mar, do Ambiente e do Ordenamento do Territorio (...).

Decreto do Presidente da Republica n.© 92-B/2013, de 24 de julho

Sao nomeados, sob proposta do Primeiro-Ministro, (...) a Prof.@ Doutora Maria de
Assuncao Oliveira Cristas Machado da Graga Ministra da Agricultura e do Mar (...).

279 Destacamos:

3.5 Dimensdo — Igualdade de Género.

Prioridade 9 — Investir em estratégias de empoderamento das mulheres ciganas através da mediacdo e do
associativismo femininos.
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Decreto do Presidente da Republica n.© 92-D/2013, de 26 de julho

Sdo nomeados, sob proposta do Primeiro-Ministro (...) a Dr.2 Vania Carvalho Dias
da Silva de Antas de Barros Subsecretaria de Estado Adjunta do Vice-Primeiro-
Ministro.

Lei n.° 60/2013, de 23 de agosto

Procede a 30.2 alteracdo ao Cddigo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei n.°© 400/82,
de 23 de setembro, a quarta alteragdo a Lei n.° 5/2002, de 11 de janeiro, e a
primeira alteracdao as Leis n.2 101/2001, de 25 de agosto, e 45/2011, de 24 de
junho, transpondo para a ordem juridica interna a Diretiva n.2 2011/36/UE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 5 de abril, relativa a prevencao e luta contra
o trafico de seres humanos e a protecdo das vitimas, e que substitui a Decisdao
Quadro 2002/629/]AI, do Conselho.

Lei n.° 67/2013, de 28 de agosto

Lei-quadro das entidades administrativas independentes com funcdes de regulacao
da atividade econémica dos setores privado, publico e cooperativo.*”

Decreto do Presidente da Republica n.© 99-A/2013, de 2 de setembro
Nomeia sob proposta do Primeiro-Ministro, a Dr.@ Maria Isabel Cabral de Abreu
Castelo Branco para o cargo de Secretaria de Estado do Tesouro.

Resolucédo da Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da Madeira n.°
18/2013/M, de 9 de setembro

Homenageia as mulheres madeirenses participantes na "Revolta do Leite" de 1936.
Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro

Estabelece o regime juridico das autarquias locais, aprova o estatuto das entidades
intermunicipais, estabelece o regime juridico da transferéncia de competéncias do
Estado para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais e aprova o
regime juridico do associativismo autarquico.*

Decreto-Lei n.° 13372013, de 3 de outubro

No uso da autorizagcao legislativa concedida pela Lei n.°© 18/2013, de 18 de
fevereiro, aprova o novo regime juridico do setor publico empresarial.””

280 SECCAO 11 — Conselho de administracéo

(...)

Artigo 17.0 — Composicao e designacdo

(...)

8 — O provimento do presidente do conselho de administracdo deve garantir a alternancia de género e o
provimento dos vogais deve assegurar a representacdo minima de 33% de cada género.

81 Artigo 33.9 — Competéncias materiais

1 — Compete a camara municipal:

(...)

g) Assegurar a integracdo da perspetiva de género em todos os dominios de agdo do municipio,
designadamente através da adocdo de planos municipais para a igualdade; (...)

282 Artigo 31.9 — Estrutura de administracdo e de fiscalizacdo

()

6 — Cada um dos 6rgdos de administragdo e de fiscalizagdo das empresas publicas deve ter por objetivo a

resenca plural de homens e mulheres na sua composicao.
b 127
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Portaria n.© 32272013, de 30 de outubro

Fixa as normas regulamentares necessarias a reparticdo dos resultados liquidos de
exploracdo dos jogos sociais atribuidos & Presidéncia do Conselho de Ministros.*”

Despacho n.© 15943/2013, de 6 de dezembro

Altera a composicao do Grupo de Acompanhamento da Acdo de Saude sobre
Género, Violéncia e Ciclo de Vida (ASGVCV).

Resolucdo da Assembleia Legislativa da Regido Autbnoma da Madeira n.°
23/2013/M, de 17 de dezembro

Recomenda a Assembleia da Republica que delibere sobre os deveres de
intervencao do Estado Portugués relativamente as mulheres vitimas de trafico para
efeitos de exploracao sexual.

Resolucdo da Assembleia Legislativa da Regido Autbnoma da Madeira n.°
24/2013/M, de 17 de dezembro

Delibera sobre a prostituicao e a abolicao da escravatura do século XXI.
Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 101/2013, de 31 de dezembro

Aprova o III Plano Nacional de Prevencao e Combate ao Trafico de Seres Humanos
2014-2017.

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 102/2013, de 31 de dezembro

Aprova o V Plano Nacional de Prevencdao e Combate a Violéncia Doméstica e de
Género 2014-2017.

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 10372013, de 31 de dezembro

Aprova o V Plano Nacional para a Igualdade, Género, Cidadania e Nao-
discriminagao 2014-2017.

xxx

Realizagdo do Coldquio Internacional As mulheres nas magistraturas. percursos e
desafios, na Assembleia da Republica, da responsabilidade do Centro de Estudos
Sociais da Universidade de Coimbra.

O Centro de Estudos Sociais da Universidade dos Acores (CES-UA) organiza, na ilha
de Sao Miguel, o VI Congresso Internacional A Vez e a Voz da Mulher em Portugal
e na Didaspora: Tempos e Percursos.”

(...)

Artigo 50.° — Politica de recursos humanos e promog¢do da igualdade

(...)

2 — As empresas publicas adotam planos de igualdade tendentes a alcancar uma efetiva igualdade de
tratamento e de oportunidades entre homens e mulheres, a eliminar discriminagOes e a permitir a conciliagdo
entre a vida pessoal, familiar e profissional.

283 Artigo 2.9 — Repartico dos resultados liquidos de exploracdo dos jogos sociais

(...)

¢) 3,75 % para o Gabinete da Secretaria de Estado dos Assuntos Parlamentares e da Igualdade, para apoio
prioritario de acdes e programas de combate a violéncia doméstica e fomento e promogdo de outras acoes no
ambito da cidadania e igualdade de género, a transferir para a Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de
Ministros.
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Pela primeira vez, o Governo concede a distincao Mulheres Criadoras de Cultura
que resulta da boa execucao do atual Plano Nacional para a Igualdade, instrumento
fundamental para a implementagao das politicas publicas, reforcando a articulacao
com outros planos e programas nacionais setoriais. Atribuida pela Comissao para a
Cidadania e a Igualdade de Género e pelos gabinetes do Secretario de Estado da
Cultura e da Secretaria de Estado dos Assuntos Parlamentares e da Igualdade.
Foram distinguidas a bailarina Anna Mascolo, a atriz e encenadora Germana
Tanger, a arquiteta Inés Lobo, a artista plastica Joana Vasconcelos e a maestrina
Joana Carneiro.?>

Em setembro, a APAV organiza cursos de formacdao em Igualdade de Género
destinados a professores, em Santarém, de 7 a 14, em Portalegre, de 14 a 21 e em
Lisboa, de 21 a 28.

Realiza-se o Seminario de Lideranca no Feminino, a 29 de outubro, em Lisboa,
promovido pela Associacao Portuguesa de Criatividade e Inovacao, que pretende
obter a definicdo de estratégias e projetos, derivados da visdo feminina sobre a
sociedade para o “Portugal 2020". Este Seminario tem como parceiro oficial o LIDE
Mulher — Grupo de Mulheres Lideres Empresariais presidido por Margarida Sa Costa.
Este € um subcomité do LIDE Portugal — Grupo de Lideres Empresariais centrado
no debate de questdes ligadas ao universo feminino e a promocdo do papel ativo
das mulheres na vida empresarial.

Por iniciativa da Secretaria de Estado dos Assuntos Parlamentares e da Igualdade, e
promovidas pela Comissdo para a Igualdade e Cidadania de Género, decorrem, de
15 de novembro a 15 de dezembro, as II Jornadas Nacionais contra a violéncia
doméstica e de género — Saude, Género e Violéncia no Ciclo de Vida.

I Encontro de Mulheres Ciganas Que presente, Que futuro, 26 e 27 de novembro,
na Fundacdo Calouste Gulbenkian, organizado pela Letras Ndmadas — Associacao
de Investigacao e Dinamizacao das Comunidades Ciganas, em conjunto com o
ACIDI, o Conselho da Europa e em parceria com a Plataforma Portuguesa para os
Direitos das Mulheres.*

Prevengdo da Violéndia de Género na Escola e na Familia — seminario promovido pela
UMAR no ambito da pds-graduagao nesta area.

A proposito da ideologia do género Carta Pastoral da Conferéncia Episcopal
Portuguesa, Fatima, novembro de 2013.

A CITE lanca a campanha nacional 7empo para ter tempo, com o objetivo de
promover a Conciliagao entre a Vida Profissional e a Vida Familiar.

284 Esta iniciativa vem dar continuidade aos trabalhos apresentados no Encontro Internacional A Mulher nos
Acores e nas Comunidades, realizado na Universidade dos Agores, em 2001, e nos cinco Congressos
Internacionais bienais A Vez ea Voz da Mulher Imigrante Portuguesa, realizados nos anos de 2 003
(Universidade de Toronto, Canada), 2005 (Universidade da California, Berkeley, EUA), 2007 (Universidade de
Macau), 2009 (Universidade de Curitiba, Brasil) e 2011 (Universidade de Paris/Ouest, Franca). Este Congresso
traz de volta a Universidade dos Agores a tematica da Mulher no mundo Iusofono

[Consult 22 ago 2013].
286 http://plataformamulheres.org.pt/i-encontro-de-mulheres-ciganas/, [Consult. 12 fev. 2014].
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Primeira edicdo do prémio nacional “ VIDArte — A arte contra a violéncia doméstica”,
promovido pela Comissdao para a Cidadania e a Igualdade de Género, que tem
como objetivo distinguir trabalhos artisticos, nas areas de cinema, teatro e
literatura, separadamente, divulgados durante a vigéncia do IV Plano Nacional
Contra a Violéncia Doméstica (2011-2013), que tenham focado a tematica da
violéncia doméstica.

10.2 edicao (2012) do Prémio “Igualdade € Qualidade” (PIQ) decorre no dia 10 de
outubro de 2013, no Palacio Foz, tendo sido atribuido o Prémio ao Banco Santander
Totta, na categoria do setor privado, e uma Mencao Honrosa a Imprensa Nacional
— Casa da Moeda, na categoria do setor publico. Desde 2009, que é promovido
conjuntamente pela Comissao para Cidadania e a Igualdade de Género (CIG) e pela
Comissao para a Igualdade no Trabalho e no Emprego (CITE), correspondendo a
uma das medidas da area estratégica n.° 2 — Independéncia econdmica, mercado
de trabalho e organizacao da vida profissional, familiar e pessoal do IV Plano
Nacional para a Igualdade — Género, Cidadania e Nao Discriminacao, (2001-2013),
coordenado pela CIG.%’

Primeira edicdo publica de entrega do Prémio Teresa Rosmaninho — Direitos
Humanos, Direitos das Mulheres, no Dia Internacional da Eliminacdo da Violéncia
contra as Mulheres, 25 de novembro.

De acordo com os dados disponibilizados pela PORDATA, a taxa de desemprego por
sexo, neste ano, & de 16% para os homens contra 16,4% para as mulheres.

Regina Pimentel é a primeira mulher Presidente do Instituto Nacional de
Emergéncia Médica (INEM).s

Teresa Morais, Secretaria de Estado dos Assuntos Parlamentares e Igualdade,
chefia a delegacdo portuguesa a 57.2 sessao da Comissao sobre o Estatuto da
Mulher, da ONU, sob o tema a eliminacdo e prevencao de todas as formas de
violéncia contra as mulheres e as raparigas.

Teresa Forcades, monja beneditina Catala, de 47 anos, fala em Lisboa em 15 de
novembro, sobre As Falsas Democracias e as Consequéncias Politicas da Nogdo
Cristd de Pessoa, no III Coloquio de Teologias Feministas, organizado pela
Associacao Portuguesa de Teologias Feministas em colaboracao com o Policredos —
Centro de Estudos Sociais da Universidade de Coimbra. Apresentou A Teologia
Feminista na Historia.

Isabel Nery, com o artigo De Jletradas a superletradas é galardoada com o Prémio
Paridade: Mulheres e Homens na Comunicacdo Social, 6.2 edicao, na categoria
Jornalismo, promovido pela Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género.

Filipa Fonseca Silva (1979), primeira portuguesa a entrar para o top 100 da
Amazon, na categoria Woman's Fiction com a versao inglesa do seu primeiro livro,
"Os Trinta — Nada é como sonhamos", "Thirty Something — Nothing’s how we
dreamed it would be", publicado em Portugal, em 2011, pela Oficina do Livro.

27 http://www.cig.gov.pt/2013/11/cerimonia-publica-da-10a-edicao-2012-do-premio-igualdade-e-qualidade/,

[Consult. 12 dez. 2013].
288 http://www.tvi24.iol.pt/503/sociedade/inem-presidente-mulher-regina-pimentel/1496792-4071.html,
[Consult. 11 out. 2013].
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Aos 29 anos, Diana Gomes da Silva (1984) é a primeira mulher portuguesa piloto
de acrobacia aérea, sendo a mais nova mulher civil do mundo a fazer exibicdes de
acrobacia aérea e a unica civil na Peninsula Ibérica.?®

Maria Conceicao (19/7), assistente de bordo, torna-se na primeira portuguesa a
subir ao cume do Evereste.

Gabriela Ruivo Trindade (1970) é a primeira mulher portuguesa a vencer o prémio
Leya.

A atleta amadora portuguesa Filipa Elvas (1976) é a Unica mulher a completar a
prova de 45 quildmetros da edicdo deste ano da Maratona da Grande Muralha da
China.

Diana Duraes (1996) é a primeira mulher portuguesa a nadar os 200 metros livres
abaixo dos 2 minutos ao conseguir estabelecer novo recorde nacional com 1.59,98
batendo o anterior de 2.00,20.

Pela terceira vez, assinala-se a 28 de fevereiro o Dia da Europeu da Igualdade
Salarial. Em Portugal, assinala-se este ano pela primeira vez.

Como em Portugal as mulheres ganham, em média, menos 18% do que os
homens, o Dia da Igualdade Salarial é assinalado a 6 de marco, data que marca o
numero de dias extra, mais 65 dias, que as mulheres teriam que trabalhar num ano
para atingirem o mesmo salario que os homens ganharam no ano anterior.?®

De acordo com dados da Comissdo Europeia sobre os saldrios anuais dos
trabalhadores, as mulheres, em média, teriam de trabalhar mais 59 dias, ou se€ja,
até 28 de fevereiro, para conseguirem ganhar o mesmo que os homens ganharam
em 2012.

Resolugao 1921 (2013), da Assembleia Parlamentar, de 25 de janeiro, sobre
igualdade de género, conciliacao trabalho e vida privada e corresponsabilidade.

Resolugao do Parlamento Europeu, de 12 de marco, sobre o impacto da crise
econdmica na igualdade de géneros e nos direitos da mulher.

Resolugdo do Parlamento Europeu, de 12 de margo, sobre a situagdo das mulheres
no Norte de Africa.

Resolucao do Parlamento Europeu, de 16 de abril, sobre a transposicao e aplicacao
da Diretiva 2004/113/CE do Conselho que aplica o principio de igualdade de
tratamento entre homens e mulheres no acesso a bens e servicos e seu
fornecimento.

Resolugao 1948 (2013) da Assembleia Parlamentar, de 27 de junho, sobre
combater a discriminagao com base na orientagao sexual e identidade de género.

Recomenacao 2021 (2013) da Assembleia Parlamentar, de 27 de junho, sobre
combater a discriminacao com base na orientagdo sexual e identidade de género.

289 OLIVEIRA, Maria Jodo, et al... — Mulheres nas Forcas Armadas Portuguesas : A realidade da Forca Aérea.
Revista Militar. Lisboa. N.2 5 (maio 2013).
290 http://www.cite.gov.pt/pt/destaques/noticial35a.html, [Consult. 5 maio 2013].
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Recomendagdao CM/Rec (2013)1 do Comité de Ministros aos Estados-Membros

sobre a Igualdade de Género e Media (adotada pelo Comité de Ministros a 10 de julho de 2013, na
1176.4 reunido dos Delegados dos Ministros)

Resolugao do Parlamento Europeu, de 12 de setembro, sobre a aplicacao do

principio da igualdade de remuneragao entre homens e mulheres por trabalho igual
ou de valor igual.

Resolugao 2122 (2013) do Conselho de Seguranca das Nacbes Unidas, de 18 de
outubro, sobre a importancia da participacao plena das mulheres em todas as fases
de prevencao e resolucao de conflitos, na reconstrucdo pds-conflitos e na
manutencdo da paz e seguranca. Esta resolucdo também aborda os direitos das
mulheres gravidas como resultado de uma violagdo durante o conflito.

Recomendagao 2030 (2013) da Assembleia Parlamentar, de 22 de novembro, sobre
violéncia contra as mulheres na Europa.

Resolugao 1963 (2013) da Assembleia Parlamentar, de 22 de novembro, sobre
violéncia contra as mulheres na Europa.

Regulamento (UE) n.© 1381/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de
dezembro, eu cria o Programa Direitos, Igualdade e Cidadania para o periodo 2014-
2020.

2014

Despacho n.° 56/2014, de 3 de janeiro, do Secretario de Estado da Saude

Altera o Anexo do Despacho n.° 10910/2009, de 22 de abril, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 83, de 29 de abril de 2009, que definiu as condicdes de
medicamentos para o tratamento da infertilidade, em especial os da procriacao
medicamente assistida.

Declaragéo de Retificagcdo n.© 12/2014, de 28 de fevereiro

Retifica a Resolucao do Conselho de Ministros n.°© 102/2013, de 31 de dezembro,
que aprova o V Plano Nacional de Prevencao e Combate a Violéncia Doméstica e de
Género 2014-2017.

Declaracado de Retificacdo n.© 13/2014, de 28 de fevereiro

Retifica a Resolucao do Conselho de Ministros n.°© 101/2013, de 31 de dezembro,
que aprova o III Plano Nacional de Prevencao e Combate ao Trafico de Seres
Humanos 2014-2017.

Declaragéo de Retificagcdo n.© 14/2014, de 28 de fevereiro

Retifica a Resolucao do Conselho de Ministros n.°© 103/2013, de 31 de dezembro,
que aprova o V Plano Nacional para a Igualdade, Género, Cidadania e Nao-
discriminagao 2014-2017.

Resolucéo do Conselho de Ministros n.© 18/2014, de 7 de margo

Adota medidas tendo em vista a promogao da igualdade salarial entre mulheres e
homens.
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Despacho n.© 5880-A/2014, de 5 de maio, da Secretaria de Estado
Adjunta e da Defesa Nacional

Construcao do Edificio para Internato Feminino e Instalacoes de Apoio — Delegacao
de competéncias.

Decreto-Lei n.° 7972014, de 14 de maio

Aprova o regime juridico da habilitacdo profissional para a docéncia na educacao
pré-escolar e nos ensinos basico e secundario.”

Despacho n.© 7117/2014, de 2 de junho, da Diretora Regional de Cultura
do Algarve

Prémio Regional Maria Veleda — publicacao de regulamento.»:
Despacho n.© 9928-B/2014, de 31 de julho

Nomeia a Dra. Maria Helena Pereira Loureiro Correia Fazenda como Secretdria-
Geral do Sistema de Seguranca Interna.*:

Resolucédo do Conselho de Ministros n.© 50/2014, de 26 de agosto

Aprova o II Plano Nacional de Acao para a Implementacdao da Resolucao do
Conselho de Seguranca das Nagdes Unidas 1325 (2000) sobre Mulheres, Paz e
Seguranga (2014-2018).

Aviso n.°© 9724/2014, de 28 de agosto

Entrada em circulacao da moeda de colecao de 5€, designada “D. Leonor”,
integrada na série “Rainhas da Europa”.

Aviso Nn.© 1023372014, de 11 de setembro

Entrada em circulacao da moeda de 5€, designada “D.Leonor”, e integrada na
série “Rainhas da Europa”.

Decreto do Presidente da Republica n.© 106-B/2014, de 19 de novembro

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, a Prof.2 Doutora Anabela Maria Pinto
de Miranda Rodrigues para o cargo de Ministra da Administracao Interna

Despacho n.© 14100/2014, de 21 de novembro, do Secretario de Estado
do Desporto e Juventude

Reconhece de interesse publico o evento “EDP - Lisboa, a Mulher e a Vida” 2014.

21 Artigo 12.9 Formacdo na drea cultural, social e ética

A formacao na area cultural, social e ética abrange, nomeadamente:

a) A sensibilizacao para os grandes problemas do mundo contemporaneo, incluindo os valores fundamentais da

Constituicdo da Republica, da liberdade de expressao e de religido, e do respeito pelas minorias étnicas e pelos

valores da igualdade de género; (...)

292 0 Prémio Regional “Maria Veleda” é uma iniciativa da Direcdo Regional de Cultura do Algarve, que se propde
destacar er econhecer a atividade cultural de personalidades algarvias, protagonistas de intervengoes
particularmente relevantes e inovadoras na Regido e, também, dar um contributo a medida “Mulheres criadoras
de cultura”, preconizada no V Plano Nacional para a Igualdade de Género, Cidadania e ndo Discriminacdo a
decorrer no periodo 2014-2017.

2% Helena Fazenda, 53 anos, primeira mulher a ocupar o cargo de secretaria-geral do Sistema de Seguranca

Interna (SSI).
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**x*x

De acordo com os dados fornecidos pelo INE, no 2.0 trimestre deste ano, a taxa de
desemprego das mulheres é de 14,3% contra 13,5% dos homens.>*

No 3.0 trimestre, a taxa de desemprego dos homens (12,3%) € inferior a das
mulheres (14,0%) em 1,7 p.p.. Em relacao ao trimestre anterior, aquela taxa no
que respeita aos homens diminuiu 1,2 p.p. € as mulheres diminuiu 0,3 p.p. € ao
trimestre homologo (2,9 p.p.), um padrao idéntico ao seguido pela taxa de
desemprego das mulheres, que também diminuiu menos em relacdo ao trimestre
anterior do que ao trimestre homdlogo (0,3 p.p. e 1,8 p.p., respetivamente).

A taxa de atividade dos homens em idade ativa (64,8%) excede a das mulheres
(54,2%) em 10,6 p.p..

Face ao trimestre anterior, 0 emprego de homens aumentou 1,3% (29,7 mil) e o de
mulheres cresceu 1,0% (20,8 mil). A taxa de emprego dos homens (56,9%), no
trimestre em analise, excede a das mulheres (46,6%) em 10,3 p.p..

Face ao trimestre homdlogo, o nimero de homens empregados aumentou 2,1%
(47,8 mil) e o de mulheres 2,2% (47,9 mil).

Face ao trimestre anterior, a populagao inativa com 15 e mais anos manteve-se
inalterada para os homens e diminuiu para as mulheres (0,6%; 13,8 mil).

Neste periodo, 59,7% da populacdo inativa com 15 e mais anos é composta por
mulheres.

No trimestre em andlise, o numero de inativas/os disponiveis mas que nao
procuram emprego representa 8,3% da populagao inativa com 15 e mais anos e
56,4% eram mulheres.?*

O papel dos homens na Igualdade de Género, (2014-2016), projeto promovido pela
Comissao para a Igualdade no Trabalho e no Emprego, tem por finalidade a
promocao do conhecimento e a sensibilizacdo sobre os papéis dos homens e
igualdade de género em Portugal, num contexto de mudanca de praticas e
politicas.

Assinala-se, pela primeira vez, a 30 de julho, o Dia Internacional contra o Trafico de
Seres Humanos.

2.2 edicdo do Prémio Viver em Igualdade, 2014-2015, iniciativa bienal, promovida
pela Comissdao para a Cidadania e Igualdade de Género, no ambito do V Plano
Nacional para a Igualdade de Género, Cidadania e Nao Discriminacdao 2014-2017,
visando, nesta edicao, assinalar os melhores locais para viver em igualdade em
2014-2015.

Por iniciativa da Secretaria de Estado dos Assuntos Parlamentares e da Igualdade, e
promovidas pela Comissdo para a Igualdade e Cidadania de Género, decorrem, em

24 http://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_indicadores&indOcorrCod=0005599&selTab=tab0,
[Consult. 15 set. 2014].

295

http://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine destaques&DESTAQUESdest boui=211340665&DESTA
QUESmodo=2, [Consult. 5 nov. 2014].
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Lisboa, em novembro, as III Jornadas Nacionais contra a Violéncia Doméstica e de
Género.

O CESNOVA/Faces de Eva, em parceria com o Nucleo de Estudos em Género e
Musica do Centro de Estudos de Sociologia e Estética Musical (CESEM), promove as
Jornadas Internacionais Falar de Mulheres — 10 anos depois.: 100 anos do Conselho
Nacional das Mulheres Portuguesas, em outubro, na Faculdade de Ciéncias Sociais
e Humanas, da Universidade Nova de Lisboa.

Em novembro do corrente ano decorre, na Faculdade de Letras da Universidade de
Lisboa, a I Jornada de Estudos de Género “As Mulheres e a escrita no contexto
lusofono e italiano”, organizada pelo Centro de Literaturas e Culturas Lusofonas e
Europeias da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa (CLEPUL — FLUL),
Centro de Estudos Classicos da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa
(CEC — FLUL), Centro de Estudos em Letras da Universidade de Evora (CEL — UE),
Dipartimento di Studi Letterari, Linguistici e Comparati — Universita degli Studi
Napoli “L'Orientale” e Instituto Europeu de Ciéncias da Cultura Padre Manuel
Antunes (IECCPMA).

O Centro Juridico da Presidéncia do Conselho de Ministros e a Comissao para a
Cidadania e Igualdade de Género realizam o II Curso de formagao em Igualdade de
Género, Mddulo 1 — Igualdade entre mulheres e homens e politicas publicas, a 3 de
dezembro, no Instituto da Defesa Nacional, em Lisboa.

Anabela Rodrigues, 60 anos, primeira mulher a liderar o Ministério da Administracao
Interna.

Milene Matos, 31 anos, bidloga da Universidade de Aveiro, vence o prémio europeu
“Alfred Toepfer Natural Heritage Scholarships”, atribuido, pela primeira vez a
Portugal, pela Federagao Europarc em cooperagao com a Fundacao Alfred Toepfer,
que tem por objetivo galardoar jovens conservacionistas com provas dadas na area
da conservagdo da natureza, em particular nas areas protegidas da Europa.*®

Inés Ponte (1984) é a primeira copiloto portuguesa a ganhar uma prova do
Campeonato Nacional de Ralis.

Bruna Oliveira, piloto da Forca Aérea Portuguesa, com o posto de capitdo, € a
primeira mulher portuguesa comandante de uma aeronave “Lookheed Orion P-3C
Cup+", modelo de avidao de patrulhamento maritimo, que integra a Esquadra 601 —
‘Lobos’ instalada na Base Aérea de Beja.?”

A missdo do Exercicio Instrex 2014 teve, pela primeira vez, duas militares femininas
nas posicoes de chefia: a capitao Piloto-Aviador Bruna Oliveira e a capitao
navegadora Ana Silva, com a funcao de Coordenador Tatico.

A Estradas de Portugal, promove de 16 de outubro a 15 de novembro a exposicao
Igualdade de Género: Nos, Curvas e Pontes, em Almada.

2% http://www.diariodigitalcastelobranco.pt/detalhe.php?c=11&id=27811, [Consult. 5 ago. 2014].
297 http://newsavia.com/fap-anuncia-primeira-mulher-comandante-nos-p-3c-cup/, [Consult. 11 jun. 2014].
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Realiza-se, em Maputo, a 14 de fevereiro, a III Reunido Ordinaria das Ministras
responsaveis pela Igualdade de Género da CPLP que aprova o Plano de Acdo sobre
Igualdade de Género da CPLP (2014-2016).

Recomendacdo da Comissdao, de 7 de marco, relativa ao reforco, pela
transparéncia, do principio da igualdade salarial entre homens e mulheres.

De 10 a 21 de margo, realiza-se a 58.2 Comissao sobre o Estatuto das Mulheres
(CSW) das NacOGes Unidas, subordinada ao tema Desafios e conquistas na
implementacdo dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM) para mulheres
€ raparigas.

A reunido da Comissao deste ano antecipa o 20.° aniversario da Quarta Conferéncia
Mundial sobre a Mulher, realizada em Pequim, em 1995. A Declaracao de Pequim e
Plataforma de Acao, aprovada por unanimidade por 189 paises na conferéncia, é
considerado o documento fundamental da politica global sobre a igualdade de
género, abordando areas criticas como as mulheres e a pobreza, a violéncia contra
as mulheres e os direitos humanos das mulheres.

De 23 a 25 de abril realiza-se, em Estocolmo, a Conferéncia Internacional de
Parlamentares para acompanhamento da implementacao do programa de acao da
Conferéncia Internacional sobre Populacdo e Desenvolvimento, CIPD/ICPD para
além de 2014.
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AAAIO - Associacao das Antigas Alunas do Instituto de Odivelas
ACIDI — Alto Comissariado para a Imigragao e Didlogo Intercultural
ACIME — Alto Comissariado para a Imigracdo e Minorias Etnicas
AMONET - Associacao Portuguesa de Mulheres Cientistas

APAV — Associacao Portuguesa de Apoio a Vitima

APEM — Associacao Portuguesa de Estudos sobre as Mulheres

APF — Associacdo de Propaganda Feminista (pag. 15)

APF — Associacao para o Planeamento da Familia (pag. 84)

APIHM - Associacao Portuguesa de Investigacao Historica Sobre as Mulheres
APMJ] — Associacao Portuguesa de Mulheres Juristas

ASGVCV - Acao de Saude Sobre Género, Violéncia e Ciclo de Vida

BCP — Banco Comercial Portugués

BIG — Biblioteca para a Igualdade de Género

BIIG — Biblioteca Itinerante para a Igualdade de Género
BTT — Bicicleta de todo o terreno

CAHVIO — Comité ad-hoc para prevenir e combater a violéncia contra as mulheres e
a violéncia doméstica

CAIM — Cooperacao, Acao, investigacao, Mundivisao
CCF — Comissao da Condicao Feminina

CDS-PP — Centro Democratico Social — Partido Popular
CE — Comissao Europeia

CEC-FLUL - Centro de Estudos Comparatistas - Faculdade de Letras da
Universidade de Lisboa

CEDAW — Comité para a Eliminacao da Discriminacao contra as Mulheres
CEE — Comunidade Econdmica Europeia

CEEF — Curso Especial de Educacao Familiar

CEEP — Centro Europeu das Empresas Publicas

CEL-UE — Centro de Estudos em Letras - Universidade de Evora

CEO - Chief Execute Officer

CEP — Corpo Expedicionario Portugués

CES — Confederacao Europeia dos Sindicatos



CESEM - Centro de Estudos de Sociologia e Estética Musical

CESNOVA - Centro de Estudos de Sociologia da Universidade Nova de Lisboa
CES-UA — Centro de Estudos Sociais da Universidade dos Acores

CIG - Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género

CIDM — Comissao para a Igualdade e para os Direitos das Mulheres

CITE — Comissao para a Igualdade no Trabalho e no Emprego

CLAII - Centros Locais de Apoio a Integracdo de Imigrantes

CLEPUL — FLUL — Centro de Literaturas e Culturas Luséfonas e Europeias —
Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa

CMP - Cruzada das Mulheres Portuguesas

CNAC - Campanha Nacional pelo Aborto e Contracecao

CNMP — Conselho Nacional das Mulheres Portuguesas

COMTRA — Comissao de Mulheres Trabalhadoras da UGT

CP — Comboios de Portugal

CPLP — Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa

CRITE — Comissao Regional para a Igualdade no Trabalho e no Emprego

CSW — Comissao sobre o Estatuto da Mulher

CTT - Correios, Telégrafos e Telefones (Correios de Portugal em designacgao atual)

DAW — Divisao para o Progresso das Mulheres (Division for the Advancement of
Women)

DEPP. CIDES — Departamento de Estudos, Prospectiva e Planeamento. Centro de
Informacgao e Econdmico-Social

DR — Diario da Republica

EDP — Energias de Portugal
EMFA — Estado Maior da Forca Aérea
ESE — Escola de Sargentos do Exército

FAP — Forca Aérea Portuguesa
FNUAP — Fundo das NacOes Unidas para a Populagao

GAMP - Grupo Auténomo de Mulheres do Porto
GNR — Guarda Nacional Republicana

N,



GOLU — Grande Oriente Lusitano Unido
GPLP — Gabinete de Politica Legislativa e Planeamento

IDM — Informagao/Documentacdao Mulheres

IECCPMA — Instituto Europeu de Ciéncias da Cultura Padre Manuel Antunes
IEFP — Instituto do Emprego e Formacao Profissional

IFCA — Instituto Feminino de Cooperacao Académica

INAC — Instituto Nacional de Aviagao Civil

INE — Instituto Nacional de Estatistica

INEM - Instituto Nacional de Emergéncia Médica

INOVAR - Iniciar uma Nova Orientacdo a Vitima por uma Atitude Responsavel

INSTRAW - Instituto Internacional das Nacdes Unidas para a Investigacdo e
Formagao em prol do Progresso das Mulheres (International Research and Training
Institute for the Advancement of Women)

ISCTE — Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa (Instituto
Universitario de Lisboa em designacao atual)

JAI — Justica e Assuntos Internos 125

JO - Jornal Oficial

JOCE - Jornal Oficial das Comunidades Europeias (até 1 de fevereiro de 2003)
JOUE - Jornal Oficial da Unidao Europeia

FIFA — Federacdo Internacional de Futebol (Fédération Internationale de Football
Association)

LEM — Lobby Europeu das Mulheres
LIDE — Grupo de Lideres Empresariais
LRMP — Liga Republicana das Mulheres Portuguesas

MCAI — Mudanca com Arte I

MCAII — Mudanga com Arte II

MDM — Movimento Democratico de Mulheres
MGF — Mudar aGora o Futuro

MNF — Movimento Nacional Feminino
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MPF — Mocidade Portuguesa Feminina

ODM - Objetivos de Desenvolvimento do Milénio
OEA — Organizacao dos estados Americanos

OIM - Organizacao Internacional para as Migracoes
OIT - Organizagao Internacional do Trabalho
OMEN - Obra das Maes pela Educagao Nacional
ONG - Organizacao Nao Governamental

ONU - Organizacao das Nacoes Unidas

OSAGI — Gabinete da ONU para as questdes de género e implementacdo do
mainstreaming de género (Office of the Special Adviser to the Secretary-General on
Gender Issues and Advancement of Women)

PCM — Presidéncia do Conselho de Ministros

PCP — Partido Comunista Portugués

PE — Parlamento Europeu

PEC — Programa de Estabilidade e Crescimento

PIC — Prémio Igualdade é Qualidade

PII — Plano Para a Integracao dos Imigrantes

PLAA — Piloto de Linha Aérea

PNAI — Plano Nacional de Agao para a Inclusao

PNE — Plano Nacional de Emprego

PNI — Plano Nacional para a Igualdade de Género, Cidadania e Nao-discriminacao
POPH — Programa Operacional do Potencial Humano

PP — Partido Popular

PROGRESS — Programa Comunitario para o Emprego e a Solidariedade Social
PS — Partido Socialista

PSD — Partido Social Democrata

PSP — Policia de Seguranca Publica

QPDGSU — Quadro de Pessoal dos Depdsitos Gerais e Servicos de Vigilancia do
Exército

QPMM - Quadro do Pessoal Militarizado da Marinha
QPSPTM — Quadro de Pessoal dos Servicos de Policia e de Transportes da Marinha

N



RNSI — Rede Nacional de Seguranca Interna

SEF — Servico de Estrangeiros e Fronteiras
SSI - Sistema de Seguranca Interna

TDTI — Todos Diferentes Todos Iguais

UEAPME - European Association of Craft, Small and Medium-Sized Enterprises
UGT — Uniao Geral de Trabalhadores
UMAR - Unido das Mulheres Antifascistas e Revolucionarias

UNESCO - Organizacao das Nacdes Unidas para a Educacao, Ciéncia e Cultura
(United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization)

UNICE - Uniao das ConfederacOes da Industria e dos Empregadores da Europa

UNICEF - Fundo das NagOes Unidas para a Infancia (United Nations Children's
Fund)

UNIFEM — Fundo de Desenvolvimento das Nacdes Unidas para as Mulheres (United
Nations Development Fund for Women)

WES — European Network to Promote Women'’s Entrepreneurship
WNBA - Women's National Basketball Association
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