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DECLARAGAO

Declara-se, em conformidade com o disposto no Estatuto das Instituicbes Particulares de
Solidariedade Social, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 119/83, de 25 fevereiro, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n.© 172-A/2014, de 14 de novembro, na sua redagao atual, e de
acordo com o Regulamento do Registo aprovado pela Portaria n.° 139/2007, de 29 de janeiro,
na sua redagdo atual e aplicavel por forca da Portaria n.0 466/86 de 25 de agosto, que se
procedeu ao registo definitivo dos estatutos da instituicao particular de solidariedade social
abaixo identificada, reconhecida como pessoa coletiva de utilidade publica.

O registo foi lavrado pela inscricdo n.© 32023LS a fls. 40 verso, 41 e 41 verso do Livro n.° 3
das Instituicdes com Fins de Salide e considera-se efetuado em 27/10/2021, nos termos do
n.° 2 do artigo 9.° do Regulamento acima citado.

Dos estatutos consta, nomeadamente, o seguinte:

Denominagdo — INCLUSA — ASSOCIACAO BRIGANTINA PARA A INCLUSAO E
PROMOGAO DA VIDA COM SAUDE

NIF - 516 126 253
Sede — Rua Professor Dionisio Gongalves, n.° 3, R/C - Braganca

Fins — Promover a melhoria da qualidade de vida psicossocial das criangas, jovens, adultos e
idosos, contribuindo para a sua inclusdo em sociedade, em doentes e suas familias: com
doengas cronicas, raras, progressivas e avancadas, deficiéncia intelectual, transtornos de
integracdo sensorial e doenca mental, geradoras de incapacidade; outras pessoas na
comunidade que fruto de fatores enddgenos ou exdgenos de alguma forma se encontram
impedidos de prosseguir o seu curso natural, e se encontrem em estado de necessidade e
procurem ajuda. (doravante passarao a ser indicados como Grupo-alvo); Promover o equilibrio
do doente e familia, através de um processo terapéutico de aceitacdo, do grupo alvo,
aconselhando e sensibilizando para a defesa dos seus direitos e acompanhamento para a

assungao das responsabilidades que Ihes cabem, num processo psicoeducativo e relacional e
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assumindo uma voz ativa na comunidade onde se encontram inseridos. Secundariamente:
Promover a qualidade de vida, o respeito pela diferenga, a igualdade de oportunidades e a
igualdade de género do grupo-alvo; Defender e promover os reais interesses e satisfagao das
necessidades do grupo-alvo nas instituigdes, no trabalho, e na sociedade, tendo como
principios basicos e igualdade, a inclusdao, o humanismo e o respeito; Criar e manter lagos de
estreita colaboracdo, através de parcerias, protocolos ou outras formas de acordo, com
entidades publicas, privadas e sem fins lucrativos, priorizando estas e podendo filiar-se em
organismos nacionais ou internacionais desde que dai resultem beneficios para o cumprimento
dos seus objetivos, divulgagdo e replicagdo de boas praticas e a cooperacdo de recursos;
Fomentar a criacao de novas estruturas (equipamentos sociais), potenciadoras de respostas
inovadoras inclusivas, por forma a suprir necessidades existentes na area da sua atuagao, que
se encontrem a descoberto, promovendo e desenvolvendo meios acessiveis para o publico-
alvo, e se constituam como uma resposta para problemas que levam a exclusao social; Por
decisdo da Assembleia Geral, sob proposta da Diregdo, a associagao podera desenvolver outros
fins secundarios de natureza nao lucrativa ou atividades instrumentais de natureza lucrativa

desde que os resultados dessas atividades se destinem a financiar os seus fins ndo lucrativos.

Admissdao de sdcios — Podem ser associados pessoas singulares ou coletivas que se
proponham contribuir para a realizagdo dos fins da associagdo mediante o pagamento de

quotas e/ou prestagao de servigos.

Exclusao de sdcios — Perdem a qualidade de associado: Os que pedirem a sua exoneragao;
Os que deixarem de pagar as suas quotas durante 12 meses; Os que forem demitidos nos
termos previstos nos estatutos.

27 ABR. 207
Direcdo-Geral da Seguranca Social, em 7 ABR. 2073
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