Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202305/0482

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
Instituto da Seguranga Social, I.P.

Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

2.2 PR € 1 320,15 ou manutencdo da detida, caso seja superior
0.00 EUR

FungBes genéricas de natureza consultivas, de estudo, planeamento,
programacao, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo.

Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos com diversos
graus de complexidade e execugdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuacdo comuns, instrumentais e operativas do 6rgao
ou servigo.

FuncGes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enguadramento superior qualificado. (Conforme anexo a que se refere o n.% 2
do artigo 88.9 Lei n.° 35/2014, de 20 de junho).

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricdo da Habilitacdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Area Temética Ignorada

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Area Temética Ignorada

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

Licenciatura

Indiferenciada

Area Tematica

Area Tematica Ignorada

Local Trabalho N° Postos Morada

Centro Distrital 1

Coimbra

Rua Abel Dias Urbano,
n.% 2 - R/C

Total Postos de Trabalho: 1

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Coimbra 3004519 Coimbra Coimbra
COIMBRA



N° de Vagas/ Alteracées

Formacao Profissional

Outros Requisitos: Competéncias técnicas: bons conhecimentos em informatica na dtica do
utilizador.
Competéncias comportamentais: facilidade de comunicagdo; boa capacidade de
trabalhar em equipa, forte sentido de responsabilidade, espirito de iniciativa e
autonomia e proatividade.

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: ISS-CCENTER-RH-COIMBRA@seg-social.pt
Contacto: ISS-CCENTER-RH-COIMBRA@seg-social.pt

Data Publicitagao: 2023-05-12

Data Limite: 2023-05-26

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgao de Comunicacao Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial: Formalizagdo de candidaturas exclusivamente através de correio eletronico - Os
candidatos deverdo anexar: a) Requerimento; b) Curriculo profissional; c)
Declaragdo de vinculo; d) Certificado de habilitagdes. - Métodos de selegdo:
Avaliagdo curricular e entrevista -Notificagdo dos resultados via email

Observagoes

Apenas sao admitidos candidatos com relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado e detentores da categoria e
carreira de técnico superior.
(sv)




