GOVERNO DE MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE,
PORTUGAL EMPREGO E SEGURANCA SOCIAL

INFORMACAO TECNICA

N/referéncia: DSNEC Circular n°. 9 Data: 28-10-2013

Areas de interesse:

= Instrumentos Internacionais de coordenacgao de
sistemas de seguranca social

Assunto:  Regulamento (UE) n.° 1231/2010 / Cidaddos nacionais de paises terceiros
Adenda a circular n.° 4/2011, de 18 de janeiro

|- EXPOSICAO DE MOTIVOS

As regras modernas de coordenagdao (Regulamentos ns. 883/2004 e 987/2009)
foram tornadas extensiveis, por forca do Regulamento n.° 1231/2010, aos
cidaddos de paises terceiros a residir legalmente na UE e em situagao
transfronteirica.

As principais implicagdes dessa medida sao identificadas e explicadas na Circular de
Informacao Técnica n.? 4/2011, de 18/01/2011. Todavia, persistem algumas
dificuldades interpretativas relacionadas, designadamente, com a exportacao das

prestagdes de desemprego e procura de emprego noutro Estado Membro, que
importa esclarecer.

Il - DIVULGAGAO DE INFORMAGAO

A aplicacdo aos cidadaos de paises terceiros dos Regulamentos (CE) ns. 883/2004 e
987/2009, a partir de 1 de janeiro de 2011, operada por meio do citado Regulamento
n.° 1231/2010 «ndo confere aos interessados nenhum direito a entrada, estada ou

residéncia, nem o acesso ao mercado de trabalho num Estado-Membro» (vd,
Considerando 10).

A legislacao da Unido ndo impede pois aos Estados Membros que estabelecam, para
os trabalhadores nacionais de paises terceiros, condigdes especificas para o acesso
aos respectivos mercados de trabalho, mesmo que provenham de outro Estado
Membro.

Daqui decorre que:
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Um beneficiario de prestagbes de desemprego em Portugal que ndo seja nacional de
um Estado Membro da UE e que pretenda deslocar-se para outro Estado Membro
para ai procurar emprego, prevalecendo-se do disposto no art.? 64° do Regulamento
(CE) n.° 883/2004, so0 o podera fazer se, simultaneamente, preencher 0s
requisitos (designadamente os relacionados com a residéncia) de que depende a
inscrigdo nos respectivos servigos de emprego, ao abrigo da respectiva legislacao
nacional e do direito da Unido®.

N3o basta, por conseguinte, munir-se do documento portatil U1 obtido junto da
instituicdo competente em Portugal (o ISS, IP), devendo assim indagar, previamente
se, no pais para onde pretende deslocar-se, detém as condi¢des necessarias para se
apresentar como candidato a emprego.

* Lé-se, no Considerando (14) do Regulamento (UE) n.° 1231/2010, o seguinte: «4 manutengdo do direito as
prestagdes de desemprego, prevista no artigo 64. o do Regulamento (CE) n. o 883/2004, estd condicionada a
inscri¢do do interessado, como candidato a emprego, nos servigos de emprego de cada um dos Estados-
Membros para onde se desloque. Assim sendo, tais disposi¢des sé poderdo ser aplicadas a nacionais de paises
terceiros desde que os mesmos tenham o direito de se inscrever, eventualmente ao abrigo do seu titulo de
residéncia ou do seu estatuto de residente de longa duragdo, como candidatos a emprego nos servigos de
emprego do Estado-Membro para onde se desloquem e de nele exercerem legalmente uma profissdo».

Com os melhores cumprimentos

O Diretor-Geral

(José Cid Proenca)

* Lé-se, no Considerando (14) do Regulamento (UE) n.° 1231/2010, o seguinte: «4 manutengdo do direito das
prestagdes de desemprego, prevista no artigo 64. o do Regulamento (CE) n. o 883/2004, estd condicionada a
inscrigdo do interessado, como candidato a emprego, nos servigos de emprego de cada um dos Estados-
Membros para onde se desloque. Assim sendo, tais disposi¢des s6 poderdo ser aplicadas a nacionais de paises
terceiros desde que os mesmos tenham o direito de se inscrever, eventualmente ao abrigo do seu titulo de
residéncia ou do seu estatuto de residente de longa duragdo, como candidatos a emprego nos servigos de
emprego do Estado-Membro para onde se desloquem e de nele exercerem legalmente uma profissdo».
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