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Nota do Conselho Diretivo

0 ano de 2022 registou um conjunto de eventos de importancia critica para as carteiras dos
fundos geridos pelo IGFCSS.

Ainvasao russa da Ucrania, com inicio a 24 de fevereiro de 2022, foi inicialmente percecionada
como tendo uma elevada probabilidade de desenlace rapido favoravel ao invasor. A resisténcia
da Ucrania, com o apoio do mundo “ocidental”, tem sido bem-sucedida e o conflito subsiste
em 2023.

As tensodes entre os EUA e a China intensificaram-se ao longo de 2022, com incidentes em
torno de Taiwan, do apoio da China a Russia na guerra na Ucrania, na area dos semicondutores
e noutros dominios, fazendo com que esta importante relacao ficasse refém de significativa

acriménia e desconfianca mutua.

Destaque, ainda, para o desvanecimento da importancia da pandemia da COVID-19, com a
maioria dos paises a abandonar os confinamentos, as restricdes de viagem e outras medidas
relacionadas. A grande excecao foi a China, que prosseguiu durante a quase totalidade do ano
uma politica de tolerancia zero da qual resultou contestacao social. Os responsaveis chineses

optaram por uma mudanca de politica a partir de dezembro de 2022.

Registo, por fim, para a reemergéncia da inflacao como fator central para contextualizar o com-
portamento das autoridades, monetarias e fiscais, e dos mercados. A inflacao subiu em prati-
camente todo o mundo, fruto de uma combinacao de fatores quer do lado da procura, quer do
lado da oferta. Do lado da procura destaque para o efeito combinado de anos de politicas mo-
netarias profundamente expansionistas e, nos 3 Ultimos anos em particular, de politicas fiscais
direcionadas ao combate aos efeitos econémicos das medidas tomadas para lidar com a CO-
VID-19 (visando a manutengao dos niveis de rendimento dos consumidores). Do lado da oferta,
a pandemia primeiro e a guerra na Ucrania depois, provocaram uma profunda disrupcao das
cadeias de abastecimento que gerou escassez de alguns bens e subidas de precos. Governos
em todo o mundo viram-se na contingéncia de reagir ao resultante descontentamento social,
tendo em conta também o principal remédio para a inflacao, i.e., as subidas de taxas de juro

por parte dos bancos centrais.

Em 2022 a evolucao das diferentes classes de ativos foi, assim, especialmente marcada por
essa mudanca de percecao em relacao ao risco de inflacao (que era, em 2021, frequente-
mente descartado como transitério) e pela consequente mudanca de atitude por parte dos
principais bancos centrais. A divida (soberana e privada), bem como os mercados acionistas

tiveram um comportamento negativo fortemente sincronizado de que nao havia meméria re-

cente.




Num ano de extrema dificuldade em todos os principais mercados em que o IGFCSS atua, a
rentabilidade absoluta dos diferentes fundos sob gestao foi significativamente afetada. O
IGFCSS focou-se, neste contexto, no esfor¢o de geragao de valor acrescentado em termos re-
lativos, i.e., por comparacao com os benchmarks, bem como na manutencao de posicionamen-
tos taticos, i.e., de curto prazo, cautelosos, ancorados em posicoes estratégicas, estruturais,

capazes de proporcionar uma recuperacao adequada no médio e longo prazo.

Do ponto de vista dos recursos humanos do Instituto de Gestao de Fundos de Capitalizacao da
Seguranca Social, I.P. (IGFCSS), procedeu-se em 2022 a integracao de 3 novos trabalhadores
(de 7 cuja necessidade tinha sido identificada) entretanto recrutados fora do perimetro da
administracao publica. Permanecem, contudo, caréncias de recursos humanos, em particular
nos Departamentos de Investimento e de Estudos Planeamento e Controlo, areas centrais no
que respeita a uma eficiente gestdo e controlo dos fundos. O IGFCSS continua a empreender
esforgos no sentido de assegurar a possibilidade de contratagéo dos trabalhadores previstos

no respetivo quadro de pessoal.

Acresce ainda, que se mantiveram as condicionantes de gestao de recursos humanos, fruto do
efeito conjunto das carreiras do Instituto ainda nao terem sido revistas, e das regras, seme-
Ihantes as de anos anteriores, impostas pelo enquadramento legal da gestao de recursos hu-

manos na Administracao Puablica.

A equipa de trabalhadores e dirigentes do IGFCSS demonstrou, uma vez mais, um forte espirito
de equipa, alicercado no rigor, ética, competéncia e integridade que os tem caracterizado e
que permitiu, num ano tao dificil, e em paralelo com a gestao quotidiana das carteiras de in-
vestimento, 0 avango num conjunto de projetos de importancia capital para o futuro da ativi-
dade do IGFCSS e dos fundos geridos.

Destaque, por um lado, para o inicio do investimento em acbes de capitalizacdo reduzida
(Small-Cap Equities) que em conjunto com o investimento, em 2021, em obrigacoes de divida
privada (Investment Grade Corporate Bonds), inicia um processo de aprofundamento da diver-
sificacao dos investimentos do Fundo de Estabilizacdo da Seguranga Social (FEFSS) que se
pretende prosseguir e, por outro lado, a participacao no projeto de adogao, por toda a Segu-
ranca Social, do novo regime contabilistico SNC-AP (Sistema de Normalizacdao Contabilistica
para as Administracoes Publicas) que, no IGFCSS, foi acompanhado pela substituicao do soft-

ware de contabilidade.

Registe-se, em consequéncia da experiéncia dos Ultimos anos, a adocdo de um regime de te-
letrabalho que procura conciliar as exigéncias da atividade do IGFCSS com um enquadramento
de prestacao do trabalho que facilite a conciliagéo entre vida profissional e a vida familiar e

pessoal dos trabalhadores do Instituto.
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Por Gltimo, o Conselho Diretivo sublinha o apoio recebido do Fiscal Unico e do Conselho Con-

sultivo do Instituto.

RELATORIO E CONTAS 2022

(y

Porto, 28 de marco de 2023




NUumeros Chave

Instituto de Gestao de Fundos de Capitalizacao da Seguranca
Social, I.P. (IGFCSS)

Os custos totais de funcionamento do IGFCSS em 31.12.2022 atingiram o valor de

2567 477,67€1, 0 que representa um aumento de 10,55% face ao verificado em 2021.

Nao obstante o ligeiro aumento acima mencionado, o crescimento do montante médio sob
gestao voltou a reforcar o ja reduzido racio entre os custos de funcionamento, cuja estrutura

se apresenta na Tabela 1, e 0 montante médio gerido, que se traduz em 0,011%.

No final do ano o Instituto geria 23 655 849 450,34€2, referente a trés Fundos3 e tinha ao seu

servico 31 trabalhadores.

TABELA 1 DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS
31.12.2022 31.12.2021
Custos e Perdas
Fornecimentos e Servicos Externos 938 743,55 774 133,38
Custos com Pessoal 1548 874,92 1478 967,01
Amortizagdes do Imobilizado Corpéreo e Incorpéreo 37 989,47 32 862,90
Provis6es do Exercicio 0,00 2200,58
Custos e Perdas Financeiros 1307,61 4501,88
Custos e Perdas Extraordinarios 40 507,12 30 131,05
2567 422,67 2322 796,80
Transferéncias Concedidas 54 783,45 160 684,80
Proveitos e Ganhos
Prestacoes de Servigos 152 616,03 141 095,73
Transferéncias Correntes do OSS via FEFSS 2 400 000,00 2 150 000,00
Proveitos e Ganhos Financeiros 373,26 127,94
Proveitos e Ganhos Extraordinarios 69 216,83 192 257,93
2622 206,12 2483 481,60
Resultado Liquido do Exercicio 0,00 0,00

INSTITUTO DE GESTAO DE FUNDOS, IP

1 Excluido o montante da transferéncia corrente pela devolugéo de saldos, de 54 783,45€.

2 Dos quais 22 991 771 465,34€ da carteira do FEFSS, 52 003 564,54€ da carteira do FCR e 612 074 420,46€ da
carteira do FCT.

3 Fundo de Estabilizacao Financeira da Seguranca Social, Fundo dos Certificados de Reforma e Fundo de Compensa-

¢ao do Trabalho.
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Fundo de Estabilizacao Financeira da Seguranca Social (FEFSS)

Na Tabela 2 apresentam-se os principais nimeros relativos ao valor e gestao do FEFSS nos

Gltimos anos.

Resultados 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Gasto Anual com Pensoes?) 144,29% 151,27% 146,96% 143,68% 130,44% 124,64%
Proporcao do PIB 9,87% 11,18% 10,74% 9,59% 8,62% 8,16%

E (Té?”Sfe'enc'as Recebidas 3080 613 336,17 615 513 744,78 519 405 187,10 1680219591,87 | 162461866699 | 260013 922,96

] P )

5 [Transferencias Recebidas 1555211832148 | 1247150498531 | 1185599124053 | 1133658605343 | 965636646156 | 8031747 794,57

& |Acumuladas (€)

>
:/n'“:,‘c?; ‘(\g;escemado desde 7439653 143,86 10 708 659 539,30 990502068622 | 902310045908 | 772214660364 | 7736387 713,06
Rentabilidade qujnal 3,35% 4,67% 4,74% 4,77% 4,59% 4,92%
Desde a Constituicao
Retorno Nominal Médio 2,51% 5,02% 3,94% 5,32% 2,63% 3,90%
Anual no Ultimo Triénio
Variacao Anual face ao Ben-
chmark da Tutela (funding 02z 0;25% 0/62% -1.57% 1,13% 0,99%
ratio)

@ Excess Return Anual face a 0,33% 0,16% 0,14% 0,20% 017% 0,17%

w Benchmark Interno

(=]

g Rentabilidade Liquida -13,04% 3,70% 4,33% 7,42% -0,09% 8,86%

g Volatilidade Anualizada 6,32% 2,95% 5,52% 2,24% 2,46% 2,29%
?fw°M"‘Ga)“(‘§)M9di° S0b Gesta0 | 3 48141125543 | 2196898860055 | 2035727096324 | 18226535387,37 | 1587738704196 | 14599 958550,05
Custos de Gestao, Transacao|

P 2 ,02% ,02% ,02% A ,02% ,02%
o Custédia / MMG 0,02% 0,02% 0,02% 0,02% 0,02% 0,02%

a) O calculo do Gasto Anual com Pensoes foi alterado este ano, com aplicacao retroativa a 2015, por aproximacao a metodologia utilizada pelo Tribunal de Contas.

b) A implementacao da politica de gestao estratégica com o objetivo funding ratio foi iniciada em 24.07.2009 face ao EFFAS Portugal. Desde janeiro de 2012 faz-se contra o

Benchmark aprovado pelo Ministro da Tutela em dezembro de 2011.

Durante o ano 2022, manteve-se uma gestao auténoma da carteira de divida piblica portu-
guesa - que integra uma subcarteira designada de Carteira de Divida Publica Portuguesa, de-
cisao tomada em 2011 e que se tem mantido por forca do disposto na Portaria n.° 216-A/2013,
de 2 de julho, bem como, na sequéncia do crescimento da dimensao absoluta da subcarteira

em questao, o que coloca desafios particulares a sua gestao.

A restante parte do FEFSS decompde-se em trés outras subcarteiras: a Carteira Complementar,
a Carteira Reserva Estratégica e a Carteira Benchmark. A gestao de cada uma destas subcar-
teiras é efetuada em funcao das respetivas caracteristicas e obedece a principios especificos

estabelecidos em sede de politica de investimentos.

A gestao da Carteira de Divida Publica Portuguesa é efetuada de acordo com uma politica es-
pecifica aprovada anualmente em funcao das circunstancias do mercado de divida nacional.
Na Carteira Reserva Estratégica sao incluidos investimentos considerados estratégicos pelo
Estado Portugués ou com um horizonte de investimento de longo prazo e a que se exige um
prémio de risco significativo. Ja a Carteira Complementar visa agregar investimentos que con-
tribuem para a melhoria do perfil risco-retorno do FEFSS, permitindo o investimento em fatores
de risco distintos dos contemplados nas restantes subcarteiras. Por fim, a Carteira Benchmark

visa a obtencao de retorno em excesso em relacao ao benchmark aprovado pela tutela com-

posto por ativos de elevada liquidez (acoes de elevada capitalizacao bolsista e divida



governamental, de paises da OCDE). Esta subcarteira é gerida tendo por referéncia a maximi-

zagao do respetivo indice de Sharpe, isto é, da relacao risco/retorno.

No final do ano 2022, o valor do FEFSS equivalia a 144,29% do montante da despesa anual
com pensodes?. O valor do FEFSS, em proporcao do Produto Interno Bruto (PIB) portugués, atin-
giu 0s 9,87%".

A gestao dos ativos permitiu, desde a constituicao do FEFSS e até 31.12.2022, acrescentar ao
valor resultante de transferéncias acumuladas, o montante de 7 439 milhdes de euros (o0 que
significa que 32,36% do valor do FEFSS em final de 2022 é resultado da gestao). Este valor
acrescentado corresponde a uma taxa anual nominal média de rentabilidade de 3,35% desde
o inicio, ndo obstante a rentabilidade de -13,04% em 2022 (+4,70%, para 1989-2021).

Regime Publico de Capitalizacao / Fundo dos Certificados de Re-
forma (FCR)
Em 31.12.2022, o Regime Plblico de Capitalizagao (RPC) contava com 10 418 aderentes,

mais 315 do que em 31.12.2021, o que representa um acréscimo de cerca de 3%.

0 Fundo dos Certificados de Reforma (FCR) destina-se a concretizagdo dos objetivos do RPC,
um mecanismo de fomento a poupancga, com gestao plblica, destinado ao momento em que
os cidadaos passem a condicao de pensionistas e de aposentados por velhice ou por incapa-
cidade absoluta e permanente. Com a adesao ao RPC os aderentes formam direitos comple-
mentares a sua pensao de reforma e de aposentacao por velhice ou a sua pensao de invalidez
absoluta, direitos esses que estao diretamente relacionados com os montantes acumulados

na respetiva conta individual.

Em 31 de dezembro de 2022, existiam 40 172 058,30 unidades de participagao, distribuidas
pelos diversos subscritores de acordo com a sua participacao mensal, com um valor unitario
de 1,29452€ - uma apreciacao acumulada, desde o inicio, de quase 30%. O valor médio dos
CR em 2022 foi de 1,38493€.

A rentabilidade do FCR-AS. em 2022 foi de -15,28%. Esta medida, que compara o valor unitario
dos Certificados de Reforma no final do ano com o do inicio do ano, néo reflete exatamente o
mecanismo de funcionamento do Regime Publico de Capitalizacao, que se caracteriza por con-
tribuicdes mensais constantes. Neste sentido, o aderente que tenha mantido um montante
constante de entregas durante os Ultimos 12 meses, isto &, entre janeiro e dezembro de 2022,

obteve uma variacao do seu patriménio de -11,93%.

0 aderente que tenha mantido um montante mensal constante de entregas desde o inicio do
Regime Publico de Capitalizagao, isto €, desde abril de 2008, acumulava, em 31.12.2022, uma

valorizagcdo média anual de +0,29%.

4 Dados fornecidos pelo IGFSS, IP referentes ao periodo: Jan-21 a Dez-21 (valores provisorios).

5 Dados divulgados pelo INE referentes ao periodo: IV° Trim. 2020 ao lI° Trim. 2021 (Base 20186) - precos correntes.
6 0 FCR contém duas carteiras autbnomas, destinadas, respetivamente, a fase de acumulacéo (FCR-A) e a fase de
utilizagao (FCR-U).
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O FCR-A foi criado em abril de 2008 com um montante inicial de subscricoes de 328 891,63€.
A média mensal de subscrigoes liquidas durante o ano 2022 ascendeu a 270 037,24€, a que
corresponde um valor acumulado de 3 240 446,83€ neste ano. Este valor adicionado as
subscricoes liquidas dos anos anteriores totaliza o valor de 49 073 386,48€ desde a criagao

do Fundo.

A carteira do FCR-A ascendia, em 31.12.2022, a 52 003 564,54¢€.

GRAFICO 1 EVOLUGAO DO MONTANTE DA CARTEIRA DO FCR-A
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0 Fundo de Compensacao do Trabalho (FCT), criado pela Lei n.° 70/2013, de 30 de agosto, é
um fundo auténomo, de capitalizacao individual, que visa garantir o pagamento de até metade
do valor da compensacao devida por cessacao do contrato de trabalho, calculada nos termos
do artigo 366.° do Codigo do Trabalho, respondendo até ao limite dos montantes entregues
pelo empregador e eventual valorizacao positiva. Estdo abrangidas pelo regime juridico do FCT
as relacoes de trabalho de duracao superior a 60 dias reguladas pelo Codigo do Trabalho que

se iniciaram apés o dia 1 de outubro de 2013.

As adesodes ao FCT iniciaram-se a 14 de outubro de 2013 e o fundo tem vindo a registar um

crescimento muito significativo.




GRAFICO2 | EVOLUGAO DO MONTANTE DA CARTEIRA DO FCT
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Deste modo, em 31 de dezembro de 2022, o valor do fundo ascendia a 612 074 420,46€,
crescendo cerca de 4,65% face ao valor de 2021 (584 903 742,92€), reflexo do crescimento
continuo do niimero de contratos de trabalho ativos (2 447 158 contratos no final de 2022
contra os 2 216 990 no final de 2021, um crescimento de 10%), do aumento do nimero médio
de contratos com entregas pagas no ano (mais cerca de 201 mil contratos face a 2021), bem
como de um aumento de cerca de 6% no valor médio da entrega mensal (8,87€ contra os
8,37€ verificados em 2021).

O valor das unidades de participacao do FCT era, em 31.12.2022, de 1,08785€ (uma apreci-

acao acumulada, desde o inicio, de quase 9%), contrastando com os 1,16535€, de 2021.

A rentabilidade do FCT em 2022 foi de -6,64%. Esta medida, que compara o valor unitario do
FCT no final do ano com o do inicio do ano, nao reflete exatamente o mecanismo de funciona-
mento do regime. Neste sentido, assumindo um montante constante de entregas durante os

Gltimos 12 meses, isto €, entre janeiro e dezembro de 2022, obtém-se uma variagao de -5,92%.

0 aderente que tenha mantido um montante constante de entregas desde o inicio do regime,
isto é, desde outubro de 2013, acumulava, em 31.12.2022, uma valorizacao média anual de
+0,43%.
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Instituto de Gestao de Fundos de
Capitalizacao da Seguranca Social, I.P.

Enquadramento Legal

0 IGFCSS é um instituto publico dotado de autonomia administrativa, financeira e patrimonial,
cujo diploma organico foi aprovado pelo Decreto-Lei n.° 203/2012, de 28 de agosto, sob supe-

rintendéncia e tutela do Ministro do Trabalho, Solidariedade e Segurancga Social.

0 IGFCSS tem como atribuicdes a gestao de fundos em regime de capitalizacao, no ambito do
financiamento do sistema de seguranga social do Estado e de outros sistemas previdenciais,
a administracao do Regime Publico de Capitalizacado e a gestao em regime de capitalizagao dos
fundos que lhe estdo subjacentes e, nos termos do disposto na Lei n.° 70/2013, de 30 de

agosto, a administracdo e a gestao do Fundo de Compensacao do Trabalho.

Complementarmente, pode prestar a outras entidades, pUblicas ou privadas, servigos de ges-
tao ou de apoio técnico decorrentes da sua experiéncia de atividade e da informacao econé-

mico-financeira de que dispoe.

Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 203/2012, de 28 de agosto, o patriménio do FEFSS
é distinto do Patriménio do IGFCSS, embora aquele esteja integrado neste (n.°s 3 e 4 do artigo
1.° do Decreto-Lei n.° 203/2012). Por conseguinte sdo elaborados conta e orcamento especi-
ficos para o IGFCSS e para o FEFSS.

O FCR é um patriménio autbnomo destinado a concretizacao dos objetivos do regime publico
de capitalizagao e, como tal, Gnico responsavel pelo cumprimento das obrigacoes dele decor-
rentes, de acordo com o n.° 2 do artigo 1.° do Regulamento de Gestao do FCR, aprovado pela
Portaria n.° 212/2008, de 29 de fevereiro.

O FCT é um fundo auténomo dotado de personalidade juridica e destina-se a assegurar o direito
do trabalhador ao recebimento efetivo de metade do valor da compensacao devida por cessa-
cao do contrato de trabalho (n.°s 1 e 2 do art.° 3.° da Lei n.° 70/2013, de 30 de agosto).

Missao, Visao e Valores
Visao

A visao a luz da qual o IGFCSS tem norteado a sua atuacao traduz-se na ambicao permanente

de ser reconhecido como

“a entidade publica especializada na gestao de ativos financeiros”



Missao
Baseia-se, para tal, numa missao assente na ideia de

“gerir riscos para gerar resultados”

Valores

O IGFCSS, IP pauta-se, na prossecucao dos seus objetivos, por um conjunto de valores basilares

de que os trabalhadores do Instituto prestam provas diarias:

Rigor
Etica
Competéncia

Integridade

AN N N RN

Espirito de equipa
Orgaos Sociais
Conselho Diretivo

v' Mestre José Antdnio da Silva Vidrago, Presidente’;

v' Licenciada Teresa Paula Mota Raimundo, Vogals.

Conselho Consultivo®

<\

Presidente: Licenciado Francisco Anténio Lobo Brandao Rodrigues Call0;
v" Mestre Emanuel Augusto dos Santosll, personalidade de reconhecida competéncia
em matéria econémica e financeira;

INSTITUTO DE GESTAO DE FUNDOS, IP

v" Licenciada Maria Isabel Ponte Duarte Mestre Barreiros?2, personalidade de reconhe-
cida competéncia em matéria econémica e financeira;

v' Licenciada Teresa Maria Silva Fernandes, em representacéo do Instituto de Gestdo
Financeira da Seguranca Social, I.P.,13;

v" Licenciado Antdnio Pontes Correia, em representacao do Instituto de Gestdo do Cré-
dito Publico, E.P.E.14;

7 Designado por Despacho do Secretéario de Estado da Seguranga Social n.° 6499/2021, de 25/086, publicado na 2.2
série do DR em 2 de julho.

8 Designada por Despacho do Secretéario de Estado da Seguranca Social n.° 6514/2022, de 03/05, publicado na 2.?
série do DR em 23 de maio.

9 Designado por Despacho da Secretaria de Estado da Seguranca Social n.° 7147/2017, de 03/08, publicado na 2.2
série do DR em 16 de agosto.

10 Designado por Despacho do Secretario de Estado da Seguranga Social n.° 7836/2021, de 22/07, publicado na 2.2
série do DR em 10 de agosto.

11 Designado por Despacho da Secretéaria de Estado da Segurancga Social n.° 7460/2019, de 14/08, publicado na 2.2
série do DR em 22 de agosto.

12 Designada por Despacho do Secretéario de Estado da Seguranga Social n.° 7836/2021, de 22/07, publicado na 2.2
série do DR em 10 de agosto.

13 Designada por Despacho da Secretéaria de Estado da Segurancga Social n.° 9059/2018, de 13/09, publicado na 2.2
série do DR em 26 de setembro.

14 Designado por Despacho da Secretaria de Estado da Seguranga Social n.° 9059/2018, de 13/09, publicado na 2.2
série do DR em 26 de setembro.
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de Portugal;

v' Licenciado Rafael Campos Pereira, em representacdo da Confederacdo da Industria
Portuguesa;

v" Licenciado Nuno Bernardo, em representacdo da Confederacdo do Turismo de Portu-
gal;

v' Licenciada Vanda Teresa Rogado Medeiro Pereira da Cruz, em representacao da
Unido Geral de Trabalhadores 15,

Fiscal Unico16

v" Sociedade de Revisores de Contas Crowe & Associados, SROC, Lda.
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15 Designado por Despacho do Secretario de Estado da Seguranca Social n.° 13044/2022, de 26/10, publicado na
2.2 série do DR em 10 de novembro.
16 De5|gnado por Despacho Conjunto do M|n|stro de Estado e das Financas e do Ministro da Solidariedade e da Segu-
S )




Enquadramento da Atividade em 2022

Contexto Geral e Acontecimentos Relevantes 2022

A luta global contra a inflacdo, a guerra da Russia na Ucrania e o ressurgimento da COVID-19
na China pesaram sobre a atividade econémica global em 2022, e os dois primeiros fatores
prolongarao o seu impacto durante o ano de 2023. Apesar destas influéncias nefastas, o pro-
duto interno bruto (PIB) real manteve-se surpreendentemente forte no decurso do ano, tendo
a fonte destas surpresas residido maioritariamente nas condigoes internas de cada economia
com o consumo e investimento privados a manifestarem um comportamento mais resistente
do que o esperado, suportados por um mercado de emprego com escassez de trabalhadores
e um apoio fiscal que se revelou mais intenso do que inicialmente se previa. As familias gasta-
ram mais para satisfazer a procura reprimida, particularmente em servigos, em parte através
da reducgao do seu stock de poupancas a medida que as economias reabriam. O investimento
empresarial aumentou para satisfazer a procura. Do lado da oferta, 0 abrandamento dos es-
trangulamentos e a diminuicao dos custos de transporte reduziram as pressoes sobre 0s pre-
cos dos fatores de producao e permitiram uma recuperagao em setores anteriormente condi-

cionados, tais como os veiculos automoveis.

K INFLACAO GERAL E K COMMODITIES E EXPETATIVAS
GRAFICO 3 SUBJACENTE GRAFICO 4 DE INFLACAO
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Contudo, a economia global enfrenta desafios crescentes. O crescimento perdeu impeto, a in-
flacao elevada esta a revelar-se persistente, a confiangca enfraqueceu, e a incerteza € elevada.
A guerra na Ucrania fez subir substancialmente os precos, especialmente da energia, aumen-
tando as pressoes inflacionistas, numa altura em que o custo de vida ja estava a aumentar
rapidamente em todo o mundo devido as restricoes da cadeia de abastecimento resultantes
da pandemia, das restricoes da cadeia de abastecimento resultantes levando a inflagédo a dis-
parar e tornar-se muito mais generalizada em todo o mundo apés a invasao da Ucrania. O FMI
estima que o crescimento global do PIB seja de 3,4% em 2022, cerca de metade do ritmo

observado em 2021 durante a recuperacao da pandemia, e que abrande ainda mais para 2,9%

em 2023, muito abaixo da taxa prevista antes da guerra. Em 2024, prevé que o crescimento
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global se reforce para 3,1%, apoiado previsivelmente pelas primeiras descidas de taxas de juro
em varios paises. Os precos no consumidor nas principais economias avangadas devem mo-
derar de valores em torno de 7,3% em 2022 para cerca de 4,6% em 2023 e 2,6% em 2024, a
medida que a politica monetéaria mais restritiva produz os seus efeitos, as pressoes da procura
diminuem, e os custos de transporte e os prazos de entrega normalizam, embora o ritmo de

declinio varie de pais para pais.

O crescimento dos EUA foi mais forte do que o esperado, com os consumidores a continuarem
a gastar do seu stock de poupancas (a taxa de poupanca pessoal esta no seu nivel mais baixo
em mais de 60 anos, excetuando julho de 2005), desemprego préximo dos minimos histéricos,
e abundantes oportunidades de emprego. O crescimento europeu, tanto na Zona Euro como
no Reino Unido foi em 2022 mais resiliente do que o esperado face ao grande choque negativo
da guerra na Ucrania, e superior ao potencial, refletindo em parte o apoio governamental as
familias e empresas afetadas pela crise energética, bem como o dinamismo das economias
em reabertura. Também o Japao cresceu acima do potencial com um forte apoio da politica
monetaria e fiscal. Contudo, a medida que as repercussoes da moderagao global aumentam a
recuperagao podera perder dinamismo, ndao sendo claro que o Japao possa manter um desem-

penho sélido de forma sustentavel.

A inflagao atingiu em muitos paises niveis nao vistos desde os anos 80. Como consequéncia
do aumento inesperado dos precos, os salarios reais estdo a cair em muitos paises, limitando
o poder de compra. A inflacao tornou-se a preocupacao central com um forte potencial para se
desencadear uma espiral salarios-precos, ameacgando entrincheirar a inflagdo numa altura em
que contratar e reter trabalhadores ja era dificil. Os precos dos alimentos, que subiam continu-
adamente desde abril de 2020, aumentaram em marco e abril de 2022 para niveis que repre-
sentam um salto de 75% em dois anos. O abastecimento energético da Europa enfrentou uma
incerteza crescente a medida que se instalavam as restricoes contra os produtos energéticos
russos. Apés um colossal aumento inicial os precos do gas acabaram por ficar contidos no
decurso no ano com uma utilizacdo mais elevada de solug¢des de fornecimento nao-russas,

compressao da procura de gas, e um Inverno mais quente do que o habitual.

Os bancos centrais em todo o mundo estdo a aumentar as taxas de juro para conter a inflagao
€ ancorar as expetativas de inflagdo nas respetivas economias, definindo perspetivas de ma-
nutencao das taxas em terreno restritivo por algum tempo nos paises onde a inflagdo perma-
nece elevada e de base ampla. A politica monetaria comegou a aproximar-se de terreno restri-
tivo. Os sinais sao evidentes de que o aperto da politica monetaria comeca a arrefecer a pro-
cura e a inflagao, mas é pouco provavel que o impacto total se observe antes de 2024. A infla-
cao global parece ter atingido o seu pico no terceiro trimestre de 2022. Os precos dos combus-
tiveis e dos bens diminuiram, reduzindo a inflacao global. Mas a inflacdo subjacente nao ofe-
rece sinais claros de ter atingido o pico na maioria das economias e permanece bem acima

dos niveis pré-pandémicos, refletindo efeitos de segunda ordem resultantes de choques de

aumentos de custos passados e de mercados de trabalho com escassez de oferta que tém




resultado num crescimento salarial robusto, a par com uma procura que se tem mantido resis-
tente. As expetativas de inflacdo a médio prazo permanecem geralmente ancoradas, mas al-
gumas medidas continuam elevadas. Estes desenvolvimentos levaram os bancos centrais no
Reino unido, Estados Unidos e na Zona Euro a aumentar as taxas mais rapidamente do que o

esperado, e a sinalizar que as taxas se manterao elevadas por mais tempo.

STRESS FINANCEIRO E GRAFICO 6 RESPOSTA DA POLITICA
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Na luta contra o0 aumento dos precgos, a politica fiscal tem funcionado em contraciclo com a
politica monetaria, conduzindo ao risco de que as escolhas fiscais que aumentem as pressoes
inflacionistas resultem em taxas de politica monetaria ainda mais elevadas para controlar a
inflacao. O apoio politico para proteger as familias e empresas do choque energético devera
ser cada vez mais direcionado e temporario, protegendo as familias e empresas vulneraveis
sem aumentar as pressoes inflacionistas e o peso da divida publica. Contudo, uma vez que é
provavel que os precos da energia permanecam elevados e volateis durante algum tempo, me-
didas nao direcionadas para manter os precos baixos tornar-se-do cada vez mais inacessiveis,

e poderao desencorajar as necessarias poupancas de energia.

Os mercados de energia continuam a estar entre os riscos significativos de queda em torno
desta perspetiva. Precos de gas mais elevados, ou ruturas no fornecimento, implicariam um
crescimento significativamente mais brando e uma inflacdo mais elevada na Europa e no
mundo em 2023 e 2024. O aumento das taxas de juro também colocard muitos desafios e
riscos. O pagamento da divida sera mais caro para as empresas, governos e familias que tém
obrigacoes de taxa variavel ou quando assumem novas dividas. O cenario central ndo é de uma
recessao global, mas um abrandamento significativo do crescimento da economia mundial em

2023, bem como uma inflacao ainda elevada, embora em declinio, em muitos paises. Os riscos
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continuam a ser significativos. A incerteza elevada, o abrandamento do crescimento, a forte
pressao inflacionista e o impacto continuo da guerra na Ucrania sobre os mercados energéticos

implicam escolhas politicas dificeis a fim de manter a estabilidade macroeconémica e melhorar

as perspetivas de crescimento sustentavel a médio prazo.
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Atividade Economica e Precos - Portugal

Depois de em 2021 o PIB ter registado um forte crescimento homélogo de 5,9% em termos
médios homologos que se seguiu a forte contragdo em 2020 provocada pela pandemia, em
2022 a economia portuguesa expandiu 6,8% convergindo assim para a média da Uniao Euro-
peia pelo segundo ano consecutivo. Para 2023 o Banco de Portugal antecipa que a economia
avance 1,5%, nao se excluindo a possibilidade de uma contracao caso se materializem os ris-
cos relacionados com subidas dos precos da energia. Os dados preliminares para o Gltimo tri-
mestre do ano mostram que o PIB portugués esta 3,2% acima do nivel de 2019 (2,3% para o

conjunto da Zona Euro).

Nesta conjuntura, depois de um forte crescimento em 2022 é esperado um consideravel abran-
damento da atividade econémica no ano que comeca. Aos sinais de esgotamento das poupan-
cas excedentarias das familias, fundamentais para enfrentar um periodo de precos mais ele-
vados, juntam-se o aumento dos custos de financiamento e o enfraquecimento da atividade
em importantes parceiros comerciais de Portugal. Porém, entre os elementos que continuarao
a impulsionar o crescimento da atividade e do emprego, estdo a utilizacao de fundos europeus
do NGEU e a recuperacao do turismo internacional, especialmente do turismo de longo curso.
Por outro lado, também a inflagédo, que, embora moderando, permanecera elevada, atuara na

direcao oposta.

A concretizacao do aumento das pressoes inflacionistas mencionadas, nao totalmente anteci-
pado, beneficia as contas publicas no curto prazo. Tal sucede sobretudo em 2022, dado que
0s agentes econdmicos nao ajustam no imediato as suas decisdes de consumo e investimento,
com beneficios sobre a receita fiscal, em particular nos impostos que incidem sobre o consumo
dos agentes econémicos, isto €, nos impostos indiretos. Neste contexto, a estimativa de défice
para 2022 foi atualizada de 1,6% do PIB para 1,3%, refletindo a revisao em alta da receita,
influenciada sobretudo pelo efeito da inflacao no crescimento da receita fiscal. Esta estimativa,
que nao incorpora o impacto do Plano Extraordinario de Apoio as Empresas por insuficiente
quantificacao do efeito anual, incorpora, no entanto, algum impacto de medidas de natureza
pontual e extraordinaria. O saldo primario, que exclui os encargos com juros, devera regressar
a um valor positivo ja em 2022, retomando a trajetéria de excedentes primarios ocorrida nos
cinco anos anteriores a eclosado da crise pandémica. O racio da divida devera diminuir nos
préoximos anos (116,6% do PIB em 2022) com a dindmica da divida determinada essencial-

mente por um efeito “bola de neve” favoravel, que evidencia um contributo do crescimento do

PIB superior ao da taxa de juro.
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A mensagem dos dados sobre o emprego foi positiva em 2022. De acordo com o cenario atual,
a taxa de desemprego é mais baixa do que a observada a entrada de 2020, antes do inicio da
pandemia e da guerra na Ucrania. Apesar das adversidades dos Ultimos anos, o desempenho
do emprego tem sido, e espera-se que continue a ser, muito resiliente. A taxa de desemprego
mostrou no quarto trimestre de 2022 um valor de 6,5%, inferior aos 6,8% do primeiro trimestre
de 2020 e apenas duas décimas mais elevado do que no quarto trimestre de 2021. A popula-
cao ativa (5 240 mil pessoas) regista uma diminuicao de 0,5% face ao primeiro trimestre de
2020, mas um aumento de 1,2% face ao quarto trimestre do ano passado. O mercado de
trabalho devera entrar numa fase de maturacao a partir de 2023, o que se devera refletir numa
desaceleragao no ritmo de crescimento do emprego. No médio prazo, a evolugdo do emprego
encontrar-se-a condicionada sobretudo pela evolugcao demografica, pelo que se antecipa uma

desaceleracao deste indicador e uma estabilizacao da taxa de desemprego em torno de 6,0%.

TAXA DE DESEMPREGO GRAFICO 10 INFLACAO HOMOLOGA
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A inflacdo média em 2022 foi de 7,8%. No Ultimo més do ano, a inflacao geral deu sinais de
moderacao, recuando de 9,9% para 9,6%, em resultado da redugédo dos precos da energia.
Este movimento devera ter continuidade, ndo sé por manifestacdo de efeitos de base negati-
vos, mas também por via de um comportamento menos vigoroso da procura, condicionado pelo

aumento dos custos de financiamento e pela perda de poder de compra decorrente do
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aumento da inflagao geral. Esta desaceleracao podera, contudo, revelar-se gradual, na medida
em que se observe transmissao ao consumidor dos elevados precos de producao passados,
uma perspetiva que resulta da auséncia de sinais de desaceleracao na inflacao subjacente ao
mesmo tempo que os precos dos bens energéticos e alimentares nao devem ter margem para
recuar. Assim, antecipamos que a inflacao em 2023 ainda se situe acima dos 5%, voltando a

niveis proximos do objetivo do BCE apenas em 2024, na auséncia de feitos de segunda ordem

significativos.




Contas do Exercicio

Situacao Patrimonial

Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 203/2012, de 28 de agosto:

v' 0 IGFCSS dispde das receitas provenientes de dotacées que lhe forem atribuidas no
Orcamento de Estado e pelo Orcamento da Seguranga Social para funcionamento, em
contrapartida pelo servico de administragdo e gestdo dos fundos sob sua gestgo (n.°
1 do artigo 11.°);

v" 0 saldo das receitas referidas nos nimeros anteriores [abarcando a totalidade das
receitas do IGFCSS] verificado no final de cada ano transita automaticamente para o

FEFSS, independentemente de quaisquer formalidades (n.° 3 de artigo 11.°).

Da leitura destas duas normas resulta claro, desde logo, que todos os custos de funcionamento
do IGFCSS sao financiados por verbas do Orcamento do Estado (OE) ou do Orgamento da Se-
guranca Social (OSS). Com efeito, todas as despesas que resultam da sua atividade sao previ-
amente enquadradas e balizadas por um orcamento anual, sujeito a aprovacao da tutela,
sendo o valor correspondente transferido do FEFSS. Nao faz por isso qualquer sentido consi-

derar que a sua exploracao possa ser deficitaria.

Por outro lado, todo o dinheiro que o IGFCSS receba para financiamento da sua atividade (pro-
veniente do OE, do OSS ou de qualquer outra fonte de financiamento, designadamente das
verbas que Ihe sdo pagas pelo FCR e pelo FCT, que nao seja gastas no exercicio sdo integradas
no FEFSS. Resulta desta norma que, se por um lado a exploracao nao é deficitaria, por outro

lado, ela também ndo é superavitaria.

Neste contexto, pode concluir-se que, em continuo, a situacao patrimonial € naturalmente neu-

tra.

Como forma de assegurar uma imagem fiel e verdadeira da situacao patrimonial do IGFCSS,
evitando que a perspetiva temporal aplicada aos conceitos ligados a 6tica patrimonial (custos
e proveitos) decorrente da aplicacao do principio da especializacao de exercicios os distancie
dos conceitos ligados a ética orgcamental (despesas e receitas) que norteia o financiamento do
Instituto, gerando temporariamente resultados (positivos ou negativos) que desviam a situacao
patrimonial do Instituto da posicao neutral que deve assumir, procede-se, naquelas situacoes,
ao acréscimo ou diferimento de proveitos e custos por contrapartida dos valores a transferir
pelo FEFSS.

O procedimento assenta no principio contabilistico da continuidade, tem em conta as normas
que regem o financiamento da atividade do Instituto acima apresentadas e aplica-se, sem ex-

cecao, a situacdes que a prazo sao neutras do ponto de vista dos resultados. Em consequéncia

da aplicacao deste procedimento, o resultado liquido do Instituto em 2022 é nulo.
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Conta de Exploracao

Os custos de administracao correspondentes ao funcionamento do Instituto tém uma estrutura
semelhante a de uma sociedade gestora de fundos, concentrando-se especialmente nos cus-

tos com pessoal e nos fornecimentos e servigos externos.

TABELA 3 DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS
31.12.2022 31.12.2021
Custos e Perdas
Fornecimentos e Servicos Externos 938 743,55 774 133,38
Custos com Pessoal 1548 874,92 1478 967,01
Amortizagdes do Imobilizado Corpéreo e Incorpéreo 37 989,47 32 862,90
ProvisGes do Exercicio 0,00 2 200,58
Custos e Perdas Financeiros 1307,61 4 501,88
Custos e Perdas Extraordinarios 40 507,12 30 131,05
2567 422,67 2322 796,80
Transferéncias Concedidas 54 783,45 160 684,80
Proveitos e Ganhos
Prestacoes de Servigos 152 616,03 141 095,73
Transferéncias Correntes do OSS via FEFSS 2 400 000,00 2 150 000,00
Proveitos e Ganhos Financeiros 373,26 127,94
Proveitos e Ganhos Extraordinarios 69 216,83 192 257,93
2622 206,12 2483481,60
Resultado Liquido do Exercicio 0,00 0,00

Os proveitos obtidos pelo IGFCSS em 2022 provieram, principalmente, de dotacoes atribuidas
pelo 0SS, através do FEFSS'7, da prestacao do servico de gestao do Fundo dos Certificados de
Reforma (FCR)8 e do Fundo de Compensacao do Trabalho (FCT)1°. As dotagdes atribuidas pelo
0SS correspondem a imputacao ao FEFSS dos custos de funcionamento e despesas de inves-

timento do IGFCSS, IP incorridas por este no ano econémico.

De acordo com o estipulado no artigo 91.°, da Lei n.° 4/2007, de 16 de janeiro, (Lei de Bases

da Seguranca Social), os saldos de geréncia do IGFCSS sao transferidos para o FEFSS.

Excluida a devolugao dos saldos de geréncia de 2021 e do resultado apurado na especializa-
cao dos exercicios imputado ao FEFSS (54 783,45€) os custos de funcionamento do Instituto,
que ascenderam a 2 567 422,67€, correspondem a 0,011% do montante médio de fundos
sob gestao durante o ano (24 123 264 757,77€) e concentram-se nas rubricas de custos com
pessoal (60,32%) e fornecimentos de bens e servicos (36,56%). Destes, a maioria (72,83%)
correspondem aos encargos com as instalagdes (179 914,88€) e ao custo dos terminais de

informacao financeira Bloomberg (503 795,05€).

17 Conforme o disposto no n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 203/2012, de 28 de agosto.

18 Conforme o disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 203/2012, de 28 de agosto, em
conjugacgao com o disposto na alinea e) do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 26/2008, de 22 de fevereiro.

19 Conforme o disposto no n.° 2 do artigo 12.° do regulamento n.° 390-B/2013, de 14 de outubro.



Esta situacao é caracteristica da atividade de gestao de investimentos de fundos, particular-

mente assente em meios humanos e informacionais.

Remuneracio dos Orgaos Sociais

Nos termos do disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 203/2012, de 28 de agosto ‘Os mem-
bros do conselho diretivo sdo equiparados, para efeitos remuneratoérios, a gestor publico’. Nos
termos do disposto na alinea g) do n.° 1 da Resolucao do Conselho de Ministros n.° 34/2012,
de 7 de marco, o IGFCSS é classificado no grupo A. Os vencimentos correspondentes ao grupo
A encontram-se concretizados na Resolucao do Conselho de Ministros n.° 16/2012, de 9 de

fevereiro, aos quais se aplica o corte previsto no artigo 12.° da Lei 12-A/2010, de 30 de junho.

No que respeita as remuneracoes do Conselho Consultivo, o n.° 4 do artigo 30.°, da Lei n.°
3/2004, de 15 de janeiro, refere que o0s respetivos membros nao sao remunerados, podendo,

contudo, ser abonadas ajudas de custo.

Relativamente a remuneracao do Fiscal Unico, esta encontra-se fixada no Despacho Conjunto
do Ministro de Estado e das Financas e do Ministro da Solidariedade, Emprego e da Seguranca
Social, de 28 de janeiro de 2013, em 17% do montante fixado para o vencimento base mensal
iliquido do respetivo presidente do érgao diretivo, apds aplicacdo do corte previsto no artigo
12.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho. Tratando-se de uma prestacao de servicos este

montante é acrescido de IVA a taxa legal em vigor.
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0 presente capitulo visa responder ao previsto nos artigos 15.° e 31.° da Lei n.° 66-B/2007, de

€ 28 de dezembro.

0 QUAR - Quadro de Avaliacao e Responsabilidade para o ano de 2022 incluia os seguintes

objetivos operacionais:

EFICACIA

v" OP 1 Assegurar Retorno de longo prazo do FEFSS adequado;
v" OP 2 Controlar volatilidade do FEFSS;
v" OB 3 Controlar a volatilidade dos Fundos.

EFICIENCIA

v" OP 4 Garantir contengao dos custos de transacao;
v" OP 5 Controlar o crescimento da estrutura.

QUALIDADE

v" OP 6 Controlar Processos;
v' OP 7 Informacao atempada a participantes nos fundos (artigo 22.° Lei OE 2022);
v" OP 8 Capacitacao e motivacao dos trabalhadores (artigo 22.° da LOE 2022).

TABELA 4 OBJETIVOS DO QUAR 2022 - RESULTADOS

Objetivos Nao Atingidos Atingidos Superados
Eficacia 1

Eficiéncia 2

Qualidade 3

O objetivo ‘Assegurar Retorno de longo prazo do FEFSS adequado’ € medido através da dife-
renca entre o retorno médio anual do FEFSS e o custo aparente da divida pUblica portuguesa
(aferido em periodos méveis de 5 anos); este indicador nao foi atingido, dada a evolugao extra-
ordinaria das yields e do mercado de acoes em 2022, uma vez que o referido diferencial se
fixou em -2,40 pontos percentuais, quando a meta era 0 com tolerancia de 0,50 pontos per-

centuais.

A carteira sujeita a benchmark tem como referéncia externa a carteira aprovada pela Tutela.
Para “Controlar a Volatilidade do FEFSS” foi definido como indicador o ‘a percentagem de
semanas com tracking error exponencial do FEFSS fora do limite’ cuja meta era 17,5% com

uma tolerancia de 2,5%. Em 2022 o tracking error exponencial esteve fora do limite O sema-

nas, pelo que o objetivo foi superado.




O objetivo ‘Controlar a volatilidade dos fundos’ integrava dois indicadores, cada um com um
peso de 50%, referentes a percentagem de semanas com tracking error exponencial do Fundo
dos Certificados de Reforma e do Fundo de Compensacao do Trabalho fora do limite; a meta
era 17,5% com tolerancia de 2,5%. Em ambos os casos o resultado foi 0%, ou seja, 0 semanas

com o tracking error fora do limite, pelo que os objetivos foram superados.

Para o objetivo ‘Garantir a contencado dos custos de transacao’ definiu-se como indicador a
percentagem dos custos de transacao nas operacoes de compra e venda de ac¢oes, cuja meta
era 0,025% com tolerancia de 0,0025%. Tendo o indicador atingido o valor de 0,007%, o obje-

tivo foi superado.

Para atingir o objetivo ‘Controlar o crescimento da Estrutura’, foi definido o indicador “Percen-
tagem que os custos de gestao (IGFCSS, IP) representam no valor médio sobre gestao (FEFSS)”
com a meta de 0,020% e tolerancia de 0,005%. Tendo o resultado sido de 0,011% o objetivo

foi superado.

O IGFCSS,IP é gerido numa 6tica de processos, que sdo avaliados por um conjunto de indica-
dores, uns referentes aos processos de negocio, outros aos de suporte, sendo definidas metas
para cada indicador. O indicador dos processos de negécio atingiu o valor de 80,49%, valor que
excede o limite superior do intervalo de tolerancia (65%) pelo que se considera superado. O
indicador de processos de suporte atingiu o valor de 100,00% contra uma meta de superacao
de 85% considerando-se, assim, que o objetivo foi superado. O efeito conjunto destes dois in-
dicadores, com um peso de 50% cada, € a métrica para avaliagao do objetivo ‘Controlar Pro-
cessos’. Considera-se este objetivo como superado atendendo ao resultado descrito para cada

indicador.

Para dar cumprimento ao estipulado no artigo 22.° da Lei n.° 12/2022, de 27 de junho, (OE
2022) foram definidos os objetivos “Informacao atempada a participantes nos fundos” e “ca-
pacitacao e motivacao dos trabalhadores”. No primeiro caso foram definidos dois indicadores,
um para o FCR e outro para o FCT, que aferem o nimero de meses em que a publicacao do
respetivo folheto ocorre na data prevista. Em ambos o valor registado foi de 12, pelo que o
objetivo foi superado. No segundo caso procedeu-se a medicao da “percentagem de trabalha-
dores que frequentaram pelo menos uma ac¢ao de formagao”, que registou em 2022 o valor de
80,65%, valor que excede o limite superior do intervalo de tolerancia (38%) pelo que o objetivo

se considera superado.

Atividades previstas e nao previstas e resultados alcancados
0 plano de atividades do IGFCSS, IP para 2022 incluia as seguintes atividades:

RECURSOS HUMANOS

Revisdo Regulamento Horario Objetivo: Revisdo ao regulamento de horario de trabalho em vigor
Trabalho no sentido de promover a possivel incorporacdo de solugdes de
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trabalho mais flexiveis (conciliar com regulamento de teletraba-
Iho).

Atividade iniciada em 2022.

A concluir em 2023.

Regulamento Teletrabalho

Objetivo: Criacao de regulamento que consagre o teletrabalho en-
quanto instrumento de flexibilizagao do modo de prestacao do tra-
balho por parte dos trabalhadores.

Atividade concluida em 2022.

Aprovacao, pelo CD do IGFCSS (reuniao de 03.03.2022, Ata 1079)
de Regulamento de Teletrabalho que prevé um regime de teletra-
balho parcial e facultativo, em alternancia com trabalho presencial
e em regime de permanéncia.

Contratagao RH (Completar
Quadro Pessoal)

Objetivo: Concluir processos de recrutamento (internos e externos)
necessarios ao preenchimento do quadro de pessoal aprovado.

Integracao de 3 trabalhadores recrutados externamente a admi-
nistragao publica (para as areas de neg6cio: 2 trabalhadores para
DEPC e 1 para DI).

No ambito da equipa de suporte (DAG), durante 2022, deu-se o
regresso de uma trabalhadora que se encontrava destacada nou-
tro organismo e aposentou-se uma outra trabalhadora.

Foram iniciadas diligéncias no sentido de procurar assegurar o pre-
enchimento de todas as vagas (7) do quadro de pessoal ainda por
preencher.

Manual de Acolhimento

Objetivo: Criacao de um manual de acolhimento dos novos traba-
Ihadores e dos procedimentos inerentes a sua constante atualiza-
cao.

Atividade iniciada em 2022.

A concluir em 2023.

Carreira RH (Analise de Eventual
Proposta) / Opcoes Estatutarias

Objetivo: Rever proposta de revisao de carreiras e avaliar opgoes
estatutarias.

Atividade iniciada em 2022.

A concluir em 2023.

Revisdo Regulamento Conselho
Coordenador Avaliacao

Objetivo: Revisao ao regulamento do conselho coordenador da
avaliacao no sentido de promover um adequado enquadramento
ao processo de avaliagao vigente no IGFCSS.

Atividade concluida em 2022.

Aprovacao, pelo CD do IGFCSS (reuniao de 15.12.2022, Ata 1112)
de (revisao) Regulamento do Conselho Coordenador de Avaliacao.

Revisao Plano de Gestao de Ris-
cos de Corrupcgao e Infracoes
Conexas

Objetivo: Revisao do plano de gestao de riscos de corrupgao e in-
fragdes conexas no sentido de promover um enquadramento claro
a todos os trabalhadores do IGFCSS.

Atividade iniciada em 2022.

A concluir em 2023.

Revisao Regulamento Despesas
e Ajudas de Custo

SISTEMAS DE INFORMAGAO

Objetivo: Revisao ao regulamento de despesas e ajudas de custo
em vigor no sentido de incorporar resultados de auditorias.

Atividade iniciada em 2022.

A concluir em 2023.

Atualizacao Intranet (e Aplica-
coes)

Objetivo: Concluir upgrade da plataforma tecnolégica sobre a qual
esta construida a Intranet do Instituto e das aplicacoes nela resi-
dentes.




Atividade concluida em 2022.

Migracao concluida.

Estreitamento Relacao com Il
(Protocolos)

Objetivo: Negociagao de protocolos especificos nas areas aplicaci-
onal, de help-desk e de aquisicoes.

Protocolo Estacao-Padrao assinado.

Em curso / A concluir em 2023.

Desenvolvimentos Sistema
GFCT (Colaboracao com Il)

Objetivo: Colaboragao com Il, no sentido de assegurar levanta-
mento de requisitos e orcamento relativo ao sistema de suporte ao
FCT. Acompanhamento de implementacao.

Foram, ao longo do ano 2022, desenvolvidos esfor¢os variados no
sentido de ajustar o sistema GFCT as necessidades, indo de en-
contro as fragilidades identificadas.

Particular destaque para o processo de desenvolvimento (conclu-
ido) de uma terceira modalidade de emissao de documentos de
pagamento bem como para o desenvolvimento (bastante adian-
tado) de mecanismos associadas a cobranca coerciva de dividas
ao FCT/FGCT.

Processo suspenso por forca da assinatura, em outubro de 2022,
do “Acordo de médio prazo para a melhoria dos rendimentos, dos
salarios e da competitividade”.

Videoconferéncia (Salas IGFCSS
Porto-Lisboa)

Objetivo: Concluir instalagao de solugao nova de videoconferéncia
nas salas de reuniao do IGFCSS (Porto-Lisboa).

Atividade concluida em 2022.

Instalacao concluida.

Renovacao de Parque Informa-
tico

Objetivo: Assegurar a efetivacao de plano de renovacao regular de
parque informatico.

Processo de renovacao de hardware concluido.

Processo de virtualizagcao de postos de trabalho a desenvolver em
2023.

Em curso / A concluir em 2023.

RGPD

GESTAO DE ATIVOS

Objetivo: Assegurar a implementacao das solugdes identificadas
no ambito do projeto RGPD.

Em curso.

Acompanhamento da Economia
e Mercados da China

Objetivo: Implementar procedimentos necessarios a um adequado
acompanhamento e incorporacao, no processo de tomada de de-
cisao, de eventos relativos a economia e mercados da China.

Reativacao do acompanhamento da economia e mercados do Ja-
pao.

Inicio do acompanhamento da economia chinesa.

Novas Contrapartes ISDA

Objetivo: Aumento do nimero de contrapartes com ISDA.
Assinatura de contrato ISDA com uma entidade.

Inicio da negociagao de Recouponing Agreements com trés entida-
des.

Em curso / A concluir em 2023.

Desenvolvimento da Compo-
nente Execucao

Objetivo: Promover a afetacao de recursos do DI ao desenvolvi-
mento do contributo especifico da area para a geracao de retorno
tatico em excesso.

Atividade nao levada a cabo em 2022 (insuficiéncia de recursos
humanos).

Reformulada para 2023.
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Revisao Procedimentos Estimati-
vas LP Retorno (Alocacao Estra-
tégica)

Objetivo: Promover a afetacao de recursos do DEPC ao desenvolvi-
mento do contributo especifico da area para a geracao de retorno
estratégico em excesso.

Em curso / A concluir em 2023.

Reforco da Carteira Complemen-
tar

Objetivo: Promover a afetacao de recursos ao reforco da carteira
complementar no sentido de promover a geragao de retorno estra-
tégico e a diversificagao.

Em curso / A concluir em 2023.

Investimentos em Small-Cap Equities e Investment Grade Corpo-
rate Bonds.

Subcontratacao Acompanha-
mento Imoéveis

Objetivo: Assegurar a disponibilidade de assessoria técnica neces-
saria a gestao do imobiliario detido pelos fundos geridos.

Atividade concluida em 2022.

Revisao Regulamento FEFSS

Objetivo: Promover reflexao sobre necessidade de revisao de regu-
lamento de gestao do FEFSS. Implementar eventuais alteracoes ao
nivel da gestao de carteira.

Proposta de discussao submetida.

Médulo Rentabilidades Trader -
Testes e Desenvolvimentos

OUTROS

Objetivo: Concluir testes e implementagado em producao de médulo
de rentabilidades Trader e internalizacao de mapas de informacao
de carteira.

Em curso / A concluir em 2023.

Migracao SNC-AP

Objetivo: Adogao do novo referencial contabilistico da AP no Insti-
tuto e no FEFSS.

Em curso / A concluir em 2023.

Integracao do IGFCSS e FEFSS
em SIF

Objetivo: Integracao da informacao do IGFCSS e FEFSS no novo
SIF.

Em curso / A concluir em 2023.

Substituicao do Software de Con-
tabilidade

Objetivo: Substituicao do GIN pelo MS Dynamics 365 enquanto fer-
ramenta de contabilidade, na sequéncia da descontinuacdo do
GIN, a ocorrer em 31.12.2022.

Em curso / A concluir em 2023.

Formacao RPC (Colaboracao
com ISS)

Objetivo: Promocao, em colaboracao com ISS, de acdes de forma-
¢ao no ambito do RPC.

Atividade concluida em 2022.

SGQ

Objetivo: Reativagao de SGQ.
Projeto suspenso em 2022 por insuficiéncia de recursos humanos.
A retomar em 2023.

Apreciacao dos Utilizadores

Foram, pela primeira vez, realizados inquéritos de satisfacao aos aderentes do regime publico

capitalizacao.

Foram enviados 11 500 convites a participacao; a taxa de resposta (considerando apenas os

questionarios integralmente respondidos) foi de 22,2% (2 554 respostas validas, portanto).




A avaliacao global situa-se em 3,65 (escala de 1-5), com o servico prestado especificamente

pelo IGFCSS a receber uma avaliacao de 3,74 (2,47% acima da média global, portanto).

TABELA 5 | INQUERITOS DE SATISFAGCAO RPC
Aderente
e BallEcsal Aindango | Total
Resgate | Transfe- Renda recebeu
rencia

TOTAL 1917 370 177 2 11 77 2554
Internet 1680 287 83 1 3 50 3,75
Funcionalidades 3,80 3,66 4,00 5,00 4,00 3,86 3,79
Facilidade Utilizacao 3,78 3,70 4,05 4,00 4,00 3,92 3,78
Objetividade e Clareza 3,69 3,57 3,93 4,00 4,00 3,88 3,68
Presencial 188 52 75 0 0 16 371
Conhecimento Técnico 3,62 3,48 3,63 381 3,61
Objetividade e Clareza 3,66 3,42 3,59 3,94 3,62
Disponibilidade e Simpatia 3,92 3,62 3,97 4,31 3,90
Telefone 171 k14 25 2 8 11 341
Conhecimento Técnico 3,47 338 4,24 4,00 4,33 4,09 3,58
Objetividade e Clareza 3,44 3,38 4,24 4,00 4,33 4,00 3,55
Disponibilidade e Simpatia 2,99 2,89 3,72 1,50 3,67 4,09 3,10
IGFCSS/Correio eletronico 551 163 114 2 11 46 3,74
Conhecimento Técnico 3,80 3,56 4,14 4,50 4,50 3,67 3,82
Objetividade e Clareza 3,81 3,51 4,09 5,00 4,36 3,76 3,81
Tempo de Resposta 3,62 3,32 3,90 5,00 4,40 3,47 3,61
Capacidade Resolucao Problemas 3,72 3,35 4,08 4,50 4,56 3,45 3,71
Disponibilidade e Simpatia 3,95 3,61 4,19 5,00 4,50 3,74 3,92
Tratamento Reclamagoes 3,62 3,26 372 2,50 4,33 339 3,55

Postal 20 15 6 0 1 2
IGFCSS/Gestéo do Fundo 3,50
Carateristicas e Regras funcionamento do RPC 3,77 3,24 3,98 4,50 4,18 3,65 3,71
Performance do Fundos dos Certificados de Reforma 3,28 3,08 3,45 3,26
Resultados obtidos com gestao das suas poupangas 3,74 4,50 3,73 3,73
Valor e Carateristicas do Complemento Mensal Vitalicio 3,73 3,73
Avaliag3o Global 371 317 397 4,50 4,18 3,73 3,65
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Avaliacao do Sistema de Controlo Interno

Questdes

Aplicado

[ N ]

NA

Fundamentagéo

1 - Ambiente de Controlo

1.1 Estdo claramente definidas as especificagdes técnicas do sis-
tema de controlo interno?

Manuais de procedimentos por processo.

1.2 E efetuada internamente uma verificacéo efetiva sobre a legali-
dade, regularidade e boa gestao?

1.3 Os elementos da equipa de controlo e auditoria possuem a ha-
bilitacdo necessaria para o exercicio da fungao?

Auditores internos com formacéo 1SO 9001.

1.4 Estdo claramente definidos valores éticos e de integridade que
regem o servico (ex., codigos ética e de conduta, carta do utente,
principios de bom governo)?

Aprovado Cédigo de ética dos trabalhadores.

1.5 Existe uma politica de formacdo do pessoal que garanta a ade-
quacao do mesmo as fun¢des e complexidade das tarefas?

1.6 Estao claramente definidos e estabelecidos contactos regulares
entre a direcdo e os dirigentes das unidades organicas?

Comités de Investimento, Estratégia e Qualidade.

1.7 O servico foi objeto de a¢oes de auditoria e controlo externo?

Auditoria externa as contas do IGFCSS,IP do FEFSS, do FCR e
do FCT realizada pela BDO.

2 - Estrutura Organizacional

2.1 A estrutura organizacional estabelecida obedece as regras defi-
nidas legalmente?

Portaria n.° 640/2007, de 30 de maio, alterada pela Portaria
n.° 1329-D/2011, de 30 de dezembro.

2.2 Qual a percentagem de trabalhadores do servico avaliados de
acordo com o SIADAP 2 e 3?

2.3 Que percentagem de trabalhadores frequentaram pelo menos
uma acao de formagao?

Aplicacdo Intranet (registo de acoes de formacao).

3 - Atividades e Procedimentos de Controlo Administrativo Implementados no Servigo

3.1 Existem manuais de procedimentos internos?

3.2 A competéncia para autorizagdo da despesa esté claramente
definida e formalizada®?

Delegacado de competéncias.

3.3 E elaborado anualmente um plano de compras?

Dada a dimensao do Instituto, o volume de compras recorren-
tes € pequeno pelo que ndo se justifica a elaboragdo de um
plano detalhado.

As restantes aquisicdes, quer de bens quer de servi¢os, sao
definidas anualmente quando da elaboracéo do orgamento.

3.4 Esta implementado um sistema de rotacao de fungdes entre
trabalhadores?

Dado o caracter altamente especializado das fungdes nado faz
sentido rotagdo entre funcdes,

Estd em curso levantamento de situacdes de maior fragili-
dade potencial de forma a poderem ser definidas estratégias
de robustecimento e resiliéncia a este nivel.

3.5 As responsabilidades funcionais pelas diferentes tarefas, con-
feréncias e controlos estéo claramente definidas e formalizadas?

3.6 Ha descricdo dos fluxos dos processos, centros de responsabi-
lidade por cada etapa e dos padrdes de qualidade minimos?

No Manual de Gestao da Qualidade.

3.7 Os circuitos dos documentos estao claramente definidos de
forma a evitar redundancias?

No Manual de Gestao da Qualidade.

3.8 Existe um plano de gestao de riscos de corrupgao e infracoes
conexas?

Comité da Qualidade.

3.9 0 plano de gestéo de riscos de corrupcao e infragdes conexas €
executado e monitorizado?

Comité da Qualidade.

4 - Fiabilidade dos Sistemas de Informagao

4.1 Existem aplicagdes informaticas de suporte ao processamento
de dados, nomeadamente, nas areas de contabilidade, gestao do-
cumental e tesouraria?

4.2 As diferentes aplicacoes estao integradas permitindo o cruza-
mento de informacao?

4.3 Encontra-se instituido um mecanismo que garanta a fiabilidade,
oportunidade e utilidade dos outputs dos sistemas?

4.4 A informacao extraida dos sistemas de informacao € utilizada
nos processos de decisdo?

4.5 Estdo instituidos requisitos de seguranca para o acesso de ter-
ceiros a informacao ou ativos do servi¢co?

Rede controlada pelo II,IP.

4.6 A informacao dos computadores de rede esta devidamente sal-
vaguardada (existéncia de backups)?

Rede controlada pelo II,IP.

4.7 Aseguranca na troca de informagoes e software esta garantida?

Rede controlada pelo II,IP.




Acoes ou projetos nao executados, parcialmente executados ou
com resultados insuficientes

No ponto acima sobre Atividades e Resultados Alcancados apresentam-se as justifica-
¢coes para os atrasos verificados em alguns dos projetos e menciona-se a intervengao

de terceiros com contribuicao relevante para a sua execugao. Assim:

A decisao do Ministério das Financas sobre o pedido de abertura de concurso,
externo a Administracao Publica, para “Contratacdo de Recursos Humanos”
permitiu iniciar em 2020 alguns dos processos de recrutamento solicitados
(foram autorizados 3 dos 7 recrutamentos solicitados); este processo (parcial)
de recrutamento foi concluido em 2021, mas o processo de integracao ja so
se deu ja em 2022; subsistem 7 vagas do quadro de pessoal por preencher
A implementacao do SNC-AP na Seguranca Social € um processo coordenado
pelos Institutos de Gestao Financeira da Seguranca Social, I.P. e Instituto de
Informatica, |.P. tendo sofrido diversos atrasos. Desde o terceiro trimestre de
2019, o projeto de implementacgao do novo SIF tem mobilizado todos os orga-
nismos da Seguranca Social, mas o timing para o arranque foi alterado de
01.01.2022 para 01.01.2023.

Os atrasos na contratagao de recursos humanos impossibilitaram a realizacao

das atividades que visavam ampliar a atividade do negécio.

Comparacao com o desempenho de servicos idénticos

0 desempenho do IGFCSS, IP ¢é aferido pela capacidade de acrescentar valor aos patri-
monios que gere, para além da rentabilidade que o mercado em que pode investir pro-

porciona.

Utilizando como referéncia a informacgao para os Ultimos 5 anos sobre fundos poupanca
reforma e fundos de pensobes abertos, da Associagao Portuguesa de Fundos de Investi-
mento, Pensoes e Patrimonio (APFIPP), num conjunto de fundos com caracteristicas de
risco semelhante, o FCR regista, a semelhanca da quase totalidade dos comparaveis,

uma performance negativa profundamente afetada pelo ano 2022.
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No caso do FEFSS, comparacao semelhante resulta num posicionamento acima da per-

formance maxima para o universo de fundos em questao.

GRAFICO 12 RENTAB|L|D~ADE ANUALIZADA ULTIMOS 5 ANOS FEFSS
COMPARACAO COM FUNDOS DE RISCO SEMELHANTE
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No caso do FCT, a comparacao devera ser feita com os fundos mais conservadores., situ-

ando-se a performance do FCT a 5 anos acima da quase totalidade dos fundos em ques-

tao.




GRAFICO 13 RENTABILIDADE ANUALIZADA ULTIMOS 5 ANOS FCT
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Audicao dos dirigentes intermédios e demais trabalhadores na
autoavaliacao do servico

0 IGFCSS,IP realiza, anualmente, inquéritos aos trabalhadores para avaliar o grau de
satisfacdo e motivacao. Foi utilizado o modelo proposto pelo Gabinete de Estratégia e
Planeamento do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social. Este es-
tudo, com carater universal e anénimo, foi realizado em janeiro de 2022 , tendo obtido

a resposta de 21 trabalhadores (em janeiro de 2021 responderam 13 trabalhadores).

0 questionario é divido em grandes grupos dos quais se apresentam os resultados:

TABELA 6 | RESULTADOS QUESTIONARIO 2022
2021 2022
Satisfacao global dos trabalhadores com a organizacao 3,57 3,75
Satisfacdo com a gestao e sistemas de gestao 3,28 3,62
Satisfacdao com as condicdes de trabalho 3,66 4,11
Satisfacdo com o desenvolvimento da carreira 3,26 3,65 o
Niveis de motivagao 3,95 4,20 08)
Satisfacdo com o estilo de lideranga - Gestao de Topo 3,19 3,77 E
Satisfacao com o estilo de lideranca - Gestao 3,77 4,27 "5]
Qo
Satisfacdo com as condigoes de higiene, seguranca, equipamentos e servicos 3,51 3,82 'f_‘
n
Minimo de 1 (muito insatisfeito) e maximo de 5 (muito satisfeito) 5
[
o
o
=
D
=
=
%)
=




RELATORIO E CONTAS 2022

Balanco Social

Mapa de Pessoal

Os bons resultados de uma organizacao, em particular das que desenvolvem atividades
intangiveis como a prestacao de servicos financeiros, dependem em grande medida da

qualificacao, talento e motivacao dos seus trabalhadores.

Em 31.12.2022, o0 IGFCSS tinha ao seu servico 31 trabalhadores, assim distribuidos por depar-

tamentos e categorias profissionais:

TABELA 7 MAPA DE PESSOAL
CD DI DEPC DAG STAFF TOTAL
Direcao 2 1 1 1 0 5
Técnica 0 5 6 11 2 24
Administrativa 0 1 0 0 1 2
Total 2 7 7 12 3 31

A especificidade e exigéncia técnica que decorre da atividade desenvolvida pelo IGFCSS reflete-
se na qualificacdo académica de base dos seus trabalhadores, complementada de forma

continua por formacao especializada.

A estrutura etéaria dos trabalhadores apresenta uma idade média aproximada de 48 anos

sendo, em termos de género, 52% do género masculino e 48% do género feminino.

GRAFICO 14| JOATEIA GrRArIcO15 | B e e
tmp-l R U Il |
Formacao

A atividade de gestao de ativos € marcada pela constante evolucao e complexidade dos

produtos e mercados financeiros, pelos métodos de gestao e investimento, pelo que a aposta

na formacao continua e especializada dos seus trabalhadores € uma preocupacao constante
e fundamental do IGFCSS.




TABELA8 | ACOES DE FORMAGAO REALIZADAS EM 2022

Dirigente

Técnico

Administrativo

Total

N,° Horas Médio

Per Capita
Horas em Acdes Internas 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00
Horas em Acoes Externas 36:00 520:30 20:00 576:30 22:17
Total de Horas 36:00 520:30 20:00 576:30 22:17
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Instituto de Gestao de Fundos de
Capitalizacao da Seguranca Social, I.P.




IGFCSS, IP | BALANCOS ANALITICOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021
Codigo . Amortizages e Ativo Liquido Ativo Liquido
das Contas ATIVO NEiEE A A Provisdes 31122022 | 31.12.2021
Imobilizado:
Imobilizagbes Corpéreas:
423 Equipamento Basico 8.2.7 2011.62 1927.61 84.01 210.09
424 Equipamento de Transporte 8.2.7 28 388.42 28 388.42 0.00 0.00
425 Ferramentas e utensilios 8.2.7 1768.74 1768.74 0.00 0.00
426 Equipamento Administrativo 8.2.7 719 305.53 634 066.02 85 239.51 69 564.03
4291 Artigos e Objetos de Valor 8.2.7 19 248.75 0.00 19 248.75 19 248.75
4293 Outras Imobilizacdes Corpdreas 8.2.7 67 841.19 29 996.60 37 844.59 22 610.82
838 564.25 696 147.39 142 416.86 111 633.69
Dividas de terceiros - Curto prazo:
24 Estado e outros entes publicos 8.2.39.1 2622.24 2622.24 2 622.24
26 Outros devedores 8.2.39.1 72 045.75 72 045.75 50 333.87
74 667.99 74 667.99 52 956.11
Conta no Tesouro, Depdsitos em Instituigées Financeiras e Caixa:
12 Depositos em instituigdes financeiras 8.2.39.2 3550 725.26 3550 725.26 1914 188.20
11 Caixa 8.2.39.2 999.90 999.90 1016.32
3551 725.16 3551725.16 | 1915204.52
Acréscimos e Diferimentos:
271 Acréscimos de Proveitos 8.2.39.3 474 437.93 474 437.93 446 000.51
272 Custos Diferidos 8.2.39.3 26 820.04 26 820.04 23 349.24
501 257.97 501 257.97 469 349.75
Total de Amortizagdes 696 147.39
Total de Provisoes 0.00
Total do Ativo 4 966 215.37 696 147.39 | 4270067.98 | 2549 144.07

As notas anexas fazem parte integrante do balanco em 31 de dezembro de 2022

INSTITUTO DE GESTAO DE FUNDOS, IP
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IGFCSS, IP | BALANCOS ANALITICOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021
°°g'§‘:adas ) Notas | 31.12.2022 31.12.2021
CIES FUNDOS PROPRIOS E PASSIVO
Fundos Proprios:
57 Reservas

577 Reservas Decorrentes da Transferéncia de Ativos 8.2.32 389 063.19 389 063.19
59 Resultados Transitados 8.2.32 (389 063.19) (389 063.19)
88 Resultado Liquido do Exercicio 8.2.32 0.00 0.00

0.00 0.00
Passivo:
29 Provisdes para Riscos e Encargos 8.2.31 61 100.14 61 100.14
61100.14 61 100.14
Dividas a Terceiros - Curto Prazo:

221 Fornecedores, C/C 8.2.39.4 826.62 54.22
24 Estado e Outros Entes Publicos 8.2.39.4 28 011.51 29 432.40
26 Outros Credores 8.2.39.4 3530913.03 1885 772.18

3559 751.16 1915 258.80

Acréscimos e diferimentos:
273 Acréscimos de Custos 8.2.39.5 479 979.80 437 802.22
274 Proveitos Diferidos 8.2.39.5 169 236.88 134 982.91
649 216.68 572 785.13
Total dos Fundos Proprios e Passivo 4270 067.98 2549 144.07

As notas anexas fazem parte integrante do balanco em 31 de dezembro de 2022




DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM

IGFCSS, IP
’ 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021
cag'@ e CUSTOS E PERDAS Notas 31.12.2022 31.12.2021
ontas
62 Fornecimentos e servigos externos 938 743.55 774 133.38
Custos com o pessoal
641 + 642 Remuneracoes 8.1.5 1253 845.05 1196 731.89
Encargos sociais:
643/4 Pensdes 8.1.5 0.00 5725.58
645/8 Outros 8.15 205029.87 | 1548 874.92 276 509.54 1478 967.01
63 Transferéncias correntes concedidas e prestagoes sociais 8.2.2e8.2.39.2 54 783.45 54 783.45 160 684.80 160 684.80
66 Amortizagdes do imobilizado corp6reo e incorpéreo 8.2.7e828 37 989.47 32 862.90
67 Provisdes do exercicio 8.2.31 0.00 37 989.47 2200.58 35 063.48
(A) 2580 391.39 2448 848.67
68 Custos e perdas financeiras 8.2.37 1307.61 1307.61 4501.88 4501.88
©) 2581 699.00 2453 350.55
69 Custos e perdas extraordinérios 8.2.38 40507.12 30 131.05
(E) 2622206.12 2483481.60
(G) 2622206.12 2483 481.60
88 Resultado liquido do exercicio 0.00 0.00
2622 206.12 2483 481.60
PROVEITOS E GANHOS
71 Vendas
Prestacoes de Servigos 8.2.35 152 616.03 152 616.03 141 095.73 141 095.73
74 Transferéncias e subsidios correntes obtidos 8.2.39.7 2400 000.00 2400 000.00 2150 000.00 2150 000.00
(B) 2552616.03 2291 095.73
78 Proveitos e Ganhos Financeiros 8.2.37 373.26 373.26 127.94 127.94
(D) 2552989.29 2291 223.67
79 Proveitos e ganhos extraordinérios 8.2.38 69 216.83 192 257.93
P 2622206.12 2483481.60
RESUMO:
Resultados operacionais: (B)- (A) = (27 775.36) (157 752.94)
Resultados financeiros: (D-B) - (CA) = (934.35) (4 373.94)
Resultados correntes: (D)- (C) = (28 709.71) (162 126.88)
Resultados antes de impostos: (F)- (E) = 0.00 0.00
Resultados liquido do exercicio: (F)- (G) = 0.00 0.00

As notas anexas fazem parte integrante da demonstracao de resultados em 31 de dezembro de 2022

INSTITUTO DE GESTAO DE FUNDOS, IP




IGFCSS, IP DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA - RECEITA

RELATORIO E CONTAS 2022

Nota Cédigo
explicativa Cap® | Grupo | Art°

Recebimentos

£~ 16 01 Saldo geréncia anterior

Execucao orcamental

De dotacoes orcamentais

De receitas proprias
Na posse do servigo - Depésitos & Ordem 87 310.90 87 310.90
Na posse do servico - Depdsitos a Prazo

Na posse do Tesouro

De receita do Estado

De operacdes de tesouraria 1827 893.62 1827 893.62

Descontos em vencimentos e salarios:

Receita do Estado

| - Total do saldo de Geréncia na posse do servico 1915 204.52

Receitas

Dotacdes orcamentais (OE)

CORRENTES

05 Rendimentos de Propriedade
02 Juros - Sociedades Financeiras 179.53 179.53
0112 Depoésitos @ Ordem 179.53
0113 Depositos a Prazo 0.00

06 Transferéncias Correntes 2400 000.00 2 400 000.00

06 0105 Transferéncias Correntes - Administracao 2400 000.00

o7 02 Outros 91 626.00 91 626.00
9902 | Outros Proveitos 91 626.00 2491 805.53

DE CAPITAL

10 Transferéncias de Capital 100 000.00 100 000.00
06 0103 Receitas / Transferéncia p/ Capitalizagdo 100 000.00 100 000.00

15 icoes néo idas aos 0.00 0.00

01 01 Reposicdes nao abatidas aos pagamentos 0.00

Receitas proprias
Correntes
Capital

2591 805.53

Il - Total das receitas e dos fundos préprios 2591 805.53
Total da receita do exercicio | + I 4507 010.05

Il - Total recebido do Tesouro em c/receitas proprias 0.00
IV - Total recebimentos Exercicio | + 11 + IlI 4507 010.05

Importancias Retidas p/ Entrega Est. ou Outras Entidades
Receita do Estado
Operacoes de tesouraria 2914 338.58 2914 338,58 2914 338,58
V - Total das retencoes de fundos alheios 7 421 348.63

Descontos em vencimentos e salarios:
Receita do Estado: 342 169.08
Operagdes de tesouraria: 418 198.29

Total Geral Mapa Fluxos de Caixa IV + V 7 421 348.63

As notas anexas fazem parte integrante do balan¢o em 31 de dezembro de 2022




IGFCSS, IP DEMONSTRAGCAO DOS FLUXOS DE CAIXA - DESPESA
Nota Codigo
ext;ivvl’lga Agrup. Sub-Agrup. Rubrica hdamenos
Despesas
Despesas Orcamentais (OE)
Correntes
01 00 Despesas com o pessoal 1532732.65
01 es Certas € Per 1244 417.39
02 Orgaos Sociais 132 484.80
03 Pessoal dos Quadros - FP 688 543.65
08 Pessoal aguardando aposentacao 0.00
11 Representacao 99 355.68
12 Suplementos e Prémios 116 193.75
13 Subsidio de Refeicao 44 980.16
14 Subsidio de Férias e de Natal 162 859.35
01 02 Abonos Varidveis ou Eventuais 3646.82
04 Ajudas de Custo 2296.65
13 Outros suplementos e prémios 0.00
14 Outros Abonos em Numerario ou em Espécie 1350.17
01 03 Seguranga Social 284 668.44
01 Encargos com Satde - ADSE 0.00
05 Contribuicdes para a Seguranca Social 284 668.44
09 Seguros 0.00
02 Aquisigdo de Bens e Servigos 942 009.29
01 Aquisi¢do de bens 16841.85
02 Combustiveis e Lubrificantes 6 265.00
04 Limpeza e higiene 657.65
08 Material de escritorio 6648.24
17 Ferramentas e utensilios 1745.28
18 Livros e documentacao técnica 946.98
21 Outros bens 578.70
02 Aquisigdo de Servigos 925 167.44
01 Encargos das instalacoes 42 356.91
02 Limpeza e higiene 14 980.25
03 Conservagao de bens 6941.35
04 Locac&o de Edificios 119 627.87
05 Locacao de equipamento informatico 6966.72
06 Locagdo de material de transporte 21025.62
09 Comunicacoes 4 688.09
12 Seguros 201.61
13 Deslocacgoes e estadas 4321.31
14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 7467.33
15 Formacao 8988.49
18 Vigilancia e seguranca 3964.22
19 Assisténcia técnica 142 128.04
20 Trabalhos especializados 538 325.78
25 Outros Servicos 3183.85
03 Juros e outros encargos 1307.61
05 Outros juros
02 Outros 0.00
06 01 Outros encargos financeiros
0101 Servicos bancarios 1307.61
04 Transferéncias Correntes 87 310.90
06 00 Seguranga Social
0002 Seguranca Social 87 310.90
06 Outras Despesas Correntes 11925.97 2575286.42
De Capital
o7 Aquisigdes de Bens de Capital
01 Aquisigdes de Bens de Capital - Investimento 68 772.64
o7 Equipamento informatico 41 306.63
08 Software informatico 7598.84
09 Equipamento administrativo 0.00
15 Outros Investimentos 19867.17 68 772.64
08 T ias de capital - ini plblicas
06 0103 Transferéncias de capital 0.00
Il - Total de despesas por ¢/ receitas proprias 2644 059.06
Total despesas do exercicio | + Il 2 644 059.06
Il - Total entrega ao Tesouro em ¢/ receita propria 0.00
IV - Total pagamento do exercicio | + Il + Il 2 644 059.06
Importancias Entregues ao Estado e Outras Entidades
Receita do Estado 0.00
Operacoes de Tesouraria 1225564.41 1225564.41
V - Total da Despesa de Fundos Alheios 1225 564.41
SALDO PARA A GERENCIA SEGUINTE 35057.37
o
Execucao Orcamental -
Dotacdes Orcamentais (OE) n
De receitas proprias 8
Na Posse do Servico 35057.37 =
Na Posse do Tesouro 35 057.37 o
[T
De Receita do Estado Ll
De Operagodes de Tesouraria 3516 667.79 0.00 8
Descontos em Vencimentos e Salarios: 3516 667.79 '.i:
Receita do Estado 0.00 %]
VI - Total do Saldo Geréncia na posse do servico 3551725.16 g
Descontos em vencimentos e saldrios: 1]
Retidos na fonte e considerados pagos: o
De receita do Estado 342 169.08 '9
De operacdes de tesouraria 416 777.40 g
=
Total Geral Mapa Fluxos de Caixa IV+V+ VI 7421 348.63 %
As notas anexas fazem parte integrante do balanco em 31 de dezembro de 2022




IGFCSS, IP | CONTROLO ORCAMENTAL - DESPESA

Classlificacéio Econdmica Dotagdes Cativos ou . Despesas Pagas Diferencas e E=T
oo rooss ot | e | gl | S | ot | R | oot
(7) (9)=((3)(4)5) (11)=(51(8)
0101 Remuneragdes certas e permanentes 1628 630.00 000 | 124441739 | 124441739 000 | 124441739 38421261 38421261 0.00
010102 6411/6416 Orgos sociais 190 316.00 0.00 132 484.80 132 484.80 0.00 132484.80 57831.20 57831.20 0.00 69.61%
01010301 6421111/64229 Pessoal dos quadros - FP 693 376.00 0.00 688 543.65 688 543.65 0.00 688 543.65 483235 483235 0.00 99.30%
01010302 Alteracdes obrigatdrias de pos.remuneratério 21.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21.000.00 21.000.00 0.00 0.00%
01010303 Alteracdes facultativas de pos.remuneratério 5000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5000.00 5000.00 0.00 0.00%
01010304 Recrutamento pessoal novos postos de trabalho 178 465.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 178 465.00 178 465.00 0.00 0.00%
010108 6431 Pessoal aguardando aposentagao 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00 500.00 0.00 0.00%
010111 64134/642281 Representacao 104 393.00 0.00 99 355.68 99 355.68 0.00 99 355.68 5037.32 5037.32 0.00 95.17%
010112 642285/642286 Suplementos e prémios 205 480.00 0.00 116 193.75 116 193.75 0.00 116 193.75 89286.25 89 286.25 0.00 56.55%
010113 64131/642241 Subsidio de refeigao 55 474.00 0.00 44980.16 44980.16 0.00 44980.16 10 493.84 10 493.84 0.00 81.08%
01011401 Subsidio de férias 88 563.00 0.00 85256.26 85256.26 0.00 85256.26 3306.74 3306.74 0.00
0101140101 6412/642112 Pessoal em fungoes 88 563.00 0.00 85256.26 85256.26 0.00 85256.26 3306.74 3306.74 0.00 96.27%
01011402 Subsidio de Natal 85 563.00 0.00 77 603.09 77 603.09 0.00 77 603.09 795991 7959.91 0.00
0101140201 6412/642112 Pessoal em fungoes 85563.00 0.00 77 603.09 77 603.09 0.00 77 603.09 7959.91 7959.91 0.00 90.70%
010115 Remuneracdes por doenca mat / pat 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00 500.00 0.00 0.00%
0102 Abonos variévels ou eventuals 14 483.00 0.00 3646.82 3646.82 0.00 3646.82 10 836.18 10836.18 0.00
010202 Horas extraordinérias 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00 500.00 0.00 0.00%
010204 64132 Ajudas de custo 3000.00 0.00 2296.65 2296.65 0.00 2296.65 703.35 703.35 0.00 76.56%
01021201 Abonos devidos pela cessaco da relagao juridica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 #DIV/O!
01021202 6486 Programa de rescisdes por mituo acordo 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00 500.00 0.00 0.00%
010213 Outros suplementos e prémios 5000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5000.00 5000.00 0.00 0.00%
010214 642283 Outros abonos numerario ou espécie 5483.00 0.00 135047 135017 0.00 135047 413283 413283 0.00 24.62%
0103 Seguranga soclal 316 947.00 0.00 284 668.44 284 668.44 0.00 284 668.44 3227856 3227856 0.00
01030501 6452 Contribuicdes para a CGA 24/525.00 0.00 4736.06 4736.06 0.00 4736.06 19 788.94 19 788.94 0.00 19.31%
01030502 6453 Contribuigdes para a Seguranca Social 291722.00 0.00 279932.38 279932.38 0.00 279932.38 11789.62 11789.62 0.00 95.96%
010306 6485 Acidentes em servico doengas profissionais 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 200.00 0.00 0.00%
010309 Seguros 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00 500.00 0.00 0.00%
0201 Aquisigio de bens 36980.00 0.00 17 056.95 16 841.85 0.00 16 841.85 19923.05 20138.15 21510
020102 62212 Combustiveis e lubrificantes 8000.00 0.00 6480.10 6265.00 0.00 6265.00 1519.90 1735.00 215.10 78.31%
020104 62234 Limpeza e higiene 2600.00 0.00 657.65 657.65 0.00 657.65 194235 194235 0.00 25.20%
020108 62217 Material de escritdrio 12 000.00 0.00 6648.24 6648.24 0.00 6648.24 5351.76 5351.76 0.00 55.40%
020112 Material de transporte - Pecas 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00 500.00 0.00 0.00%
020117 62215 Ferramentas e utensilios 2000.00 0.00 1745.28 1745.28 0.00 1745.28 254.72 254.72 0.00 87.26%
020118 62216 Livros e documentacao técnica 9380.00 0.00 946.98 946.98 0.00 946.98 8433.02 8433.02 0.00 10.10%
020121 622981 Outros bens 2500.00 0.00 578.70 578.70 0.00 578.70 1921.30 1921.30 0.00 23.15%
0202 Aquisigio de servigos 1603 689.00 0.00 925 778.96 925113.22 54.22 925 167.44 677910.04 67852156 61152
020201 62211/62213/6229821111 | Encargos das Instalagoes 61260.00 0.00 42440.39 42302.69 54.22 42356.91 18819.61 18 903.09 83.48 69.14%
020202 62234 Limpeza e higiene 20 000.00 0.00 14.980.25 14.980.25 0.00 14.980.25 5019.75 5019.75 0.00 74.90%
02020302 62232 Conservagao de bens - Outras Entidades 19 750.00 0.00 7 469.39 694135 0.00 694135 12280.61 12808.65 528.04 35.15%
02020402 622191 Locagdo de edificios - Outras entidades 102 800.00 0.00 99 131.87 99 131.87 0.00 99 131.87 3668.13 3668.13 0.00 96.43%
02020403 622191 Principio Onerosidade 28 000.00 0.00 20 496.00 20 496.00 0.00 20 496.00 7504.00 7504.00 0.00 73.20%
02020501 622192 Locagéo material de informatica 8000.00 0.00 6966.72 6966.72 0.00 6966.72 1033.28 1033.28 0.00 87.08%
020206 Locacéo de material de transporte 40 300.00 0.00 21025.62 21025.62 0.00 21025.62 19274.38 19274.38 0.00 52.17%
020209 62222 Comunicagdes 15 250.00 0.00 4688.09 4688.09 0.00 4688.09 10 561.91 10561.91 0.00 30.74%
020212 62223 Seguros 2000.00 0.00 201.61 201.61 0.00 201.61 1798.39 179839 0.00 10.08%
020213 62227 Deslocagdes e estadas 15000.00 0.00 432131 432131 0.00 432131 10 678.69 10 678.69 0.00 28.81%
020214 Estudos,pareceres,projetos consultadoria 62 000.00 0.00 7467.33 7467.33 0.00 7467.33 54 532,67 54532.67 0.00 12.04%
020215 6483 Formagéo 18 000.00 0.00 8988.49 8988.49 0.00 8988.49 901151 901151 0.00 49.94%
020217 Publicidade 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00 500.00 0.00 0.00%
020218 62235 Vigilancia e seguranca 4050.00 0.00 3964.22 3964.22 0.00 3964.22 85.78 85.78 0.00 97.88%
020219 62245 Assisténcia técnica 176 804.00 0.00 14212804 14212804 0.00 142128.04 34675.96 34675.96 0.00 80.39%
02022002 62236 Outros trabalhos especializados 970 775.00 0.00 538325.78 538325.78 0.00 538325.78 43244922 43244922 0.00 55.45%
020225 622982 Outros servigos 59 200.00 0.00 3183.85 3183.85 0.00 3183.85 56 016.15 56 016.15 0.00 5.38%
0305 Outros Juros 5000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5000.00 5 000.00 0.00
030502 6818 Outros 5000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5000.00 5000.00 0.00 0.00%
0308 Juros e outros encargos 300000 0.00 130761 130761 0.00 130761 169239 1692.39 0.00
030601 68818 Outros encargos financeiros 3000.00 0.00 1307.61 1307.61 0.00 1307.61 169239 1692.39 0.00 43.59%
04 Transferénclas comentes 87 310.90 0.00 87310.90 87310.90 0.00 87310.90 0.00 0.00 0.00
0406 63115 Seguranca social 87310.90 0.00 87310.90 87310.90 0.00 87310.90 0.00 0.00 0.00 100.00%
o7 Aquisigéio de bens e investimento 205 000.00 0.00 68772.64 68772.64 0.00 68772.64 136 227.36 136227.36 0.00
070107 426 Material de informatica 135 000.00 0.00 41306.63 41306.63 0.00 41306.63 93693.37 93693.37 0.00 30.60%
070108 426 Software informatico 40000.00 0.00 7598.84 7598.84 0.00 7598.84 32401.16 32401.16 0.00 19.00%
070109 426 Equipamento administrativo 10 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10 000.00 10 000.00 0.00 0.00%
070115 429 Outros investimentos 20 000.00 0.00 19.867.17 19.867.17 0.00 19.867.17 132.83 132.83 0.00 99.34%
0602 Outras despesas comentes 12 100.00 0.00 11925.97 11925.97 0.00 11925.97 174.03 174.03 0.00
060201 622082114 Impostos e taxas 3000.00 0.00 3000.00 3000.00 0.00 3000.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
060203 Outras 9100.00 0.00 8925.97 892597 0.00 8925.97 174.03 174.03 0.00 98.09%
TOTAL 3913 139.90 0.00 | 264488568 | 264400484 5422 | 2644059.06 | 126825422 | 1269080.84 826.62 67.57%
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IGFCSS, IP | CONTROLO ORCAMENTAL - RECEITA
Classificagéo Econdmica Previsdes eceiznoy Receitas Receitas Receitas R;:'",m;’:: Receita Cobrada essitsspog Al
Corrigidas Cobrar no Liquidadas | Anuladas | CobradasBrutas Li cobIngng Executo Orge-
Codigo a Descriggo @ Infclo do Ano ®) I6) @ Emitidos Pagos final do ano mental
@ ekt ) @ ® © (W=@EHEHT | (121-(10/3)*100
05 Rendimentos de propriedade 1000.00 17953 000 17953 17953 000
0502 781 Juros Sociedades financeiras 100000 17953 000 17953 179.53 000 17.95%
06 Transfergncles conentes 3619 820.00 2400 000.00 000 | 2400000.00 2400 000.00 0.00
0606 Seguranca Social
06060105 | 742132118 g:c‘i':f Instituigdes da Seguranga 3619 829.00 2400 000.00 0.00 2400 000.00 2400 000.00 0.00 66.30%
o7 S E DO TR 50000.00 9162600 000 9162600 9162600 000
0702 712 Servigos 50000.00 91626.00 0.00 91626.00 91626.00 0.00 183.25%
10 Transfergncles 154500.00 100 000.00 0.00 100 000.00 100 000.00 0.00
10060103 | 798311628 | Seguranca Social 154 500.00 100 000.00 0.00 100 000.00 100 000.00 0.00 64.72%
15 Reposigles néo abatidas aos paga- 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
mentos
150101 6421111 | RePosicoes ndo abatidas aos paga: 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
16 Outras receitas de capital 87310.90 87310.90 000 87310.90 87310.90 000 100.00%
TOTAL 391313090 267011643 000 | 267911643 267011643 0.00 68.46%
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Anexo as Demonstracoes Financeiras

Enquadramento juridico e atividade

O Instituto de Gestao de Fundos de Capitalizacao da Seguranca Social, I.P. (IGFCSS) foi criado

através do Decreto-Lei n.° 449-A/99, de 4 de novembro,

O Decreto-Lein.°216/2007, de 29 de maio, procedeu a revisao do diploma organico do IGFCSS

e, bem assim, dos respetivos Estatutos.

Por seu turno, o Decreto-Lei n.° 39/2011, de 21 de marco, classifica o IGFCSS como instituicao
de Seguranca Social, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 94.° da Lei n.° 4/2007, de 16
de janeiro, sendo que, desde logo de acordo com o disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 48.°

da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, o IGFCSS é um instituto plblico de regime especial.

Em 28 de agosto de 2012 foi publicado o Decreto-Lei n.° 203/2012, que estabelece o atual
diploma organico do IGFCSS.

O IGFCSS tem como missao e atribuicdes a gestao de fundos em regime de capitalizacao no
ambito do financiamento do sistema de seguranca social do Estado e de outros sistemas pre-
videnciais, podendo prestar a outras entidades, pulblicas ou privadas, servicos de gestao ou
apoio técnico, decorrente da sua experiéncia de atividade e da informagao econémico finan-

ceira de que dispoe.
A sua atividade esta sujeita a fiscalizagao pelo Tribunal de Contas.

No final de 2022, 0 IGFCSS tinha sob gestao o FEFSS, o FCR criado no ambito do regime pblico

de capitalizacao, e o FCT.

0 regime publico de capitalizacao, regulado pelo Decreto-Lei n.° 26/2008, de 22 de fevereiro,
constitui um mecanismo de fomento a poupanca com gestao publica, visando responder as
necessidades dos cidaddaos no momento em que passem a condi¢do de pensionistas ou de

aposentados por velhice ou invalidez.

Trata-se de um regime de capitalizacao de adesao individual e voluntaria. Cada aderente dis-
pde de uma conta a qual sao afetas as respetivas contribuicoes, convertendo-se em certifica-
dos de reforma. Estes valores integram um fundo auténomo gerido em regime de capitalizacao
pelo IGFCSS.

O FCT foi criado em 14 de outubro de 2013, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 5.° da
Lei n.° 70/2013, de 30 de agosto. Trata-se de um fundo auténomo, de capitalizacao individual,
que visa garantir o pagamento de até metade do valor da compensacgao devida por cessagao

do contrato de trabalho, calculada nos termos do artigo 366.° do Cédigo do Trabalho, respon-

dendo até ao limite dos montantes entregues pelo empregador e eventual valorizagao positiva.




0 Fundo de Compensacao do Trabalho € alimentado por entregas mensais efetuadas pelo em-
pregador correspondentes a 0,925% do valor do vencimento base e diuturnidades dos traba-
Ihadores abrangidos. As entregas mensais sdo obrigatérias, salvo opgao do empregador por

adesao a Mecanismo Equivalente.

Estdo abrangidos pelo regime juridico do FCT as relagdes de trabalho reguladas pelo Codigo do
Trabalho ap6s 01.10.2013, salvo nas situagdes previstas nos niimeros 2 a 5 do artigo 2.° da

referida Lei.

De 2007 a 2010 foram apresentadas, em separado, as Demonstracoes Financeiras do FEFSS,

as quais foram elaboradas tomando por base os registos contabilisticos do proprio IGFCSS.

0 Relatério n.° 29/2010 do Tribunal de Contas veio clarificar a questao da separagao dos pa-
triménios do IGFCSS e do FEFSS. Com efeito, € entendimento inequivoco daquele 6rgao que
face ao novo enquadramento normativo (Decreto-Lei n.° 216/2007, de 29 de maio, vs Decreto-
Lei n.° 449-A/99, de 4 de novembro) devera manter-se a apresentacao de um orcamento e de
uma conta auténoma relativa ao FEFSS, os quais integram, por si préprios o orcamento e a

conta da Seguranca Social.

De acordo com este entendimento, o Conselho Diretivo decidiu proceder a separagao do orca-
mento e das contas do FEFSS a partir de 2011.

As operacoes relativas ao FCR sao registadas em contas de ordem do IGFCSS, a semelhanca

do que sucede para as sociedades gestoras em relacao aos fundos por elas administrados.
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Principais Indicadores dos Fundos sob Gestao

FEFSS - Fundo de Estabilizagcao Financeira da Seguranga Social

Os principais indicadores do FEFSS em 31 de dezembro de 2022 e de 2021 sao como segue:

TABELA 1 | ESTRUTURA DA CARTEIRA DO FEFSS

2022 2021
Valor % Valor %
Reserva Estratégica 7 275 620.92 0.00 7 274 190.54 0.00
Rendimento Fixo & 14415532 109.44 62.70% | 15351 398160.81 66.23%
Europa ex-Reino Unido 10 787 493 571.48 46.92% | 11624712 078.65 50.15%
EUA 3059 177 248.20 13.31% 2900 173 447.76 12.51%
Reino Unido 363 936 289.76 1.58% 581 587 634.40 2.51%
OCDE 204 925 000.00 0.89% 244 925 000.00 1.06%
Rendimento Varidvel» 4 492 590 824.60 19.54% 5078 454 684.30 21.91%
EUR ex-Portugal 516 239 899.31 2.25% 950 506 447.31 4.10%
Suica 136577 872.73 0.59% 167 184 483.27 0.72%
Reino Unido 281966 042.80 1.23% 303 840 126.68 1.31%
Noruega 0.00 0.00% 0.00 0.00%
Suécia 0.00 0.00% 0.00 0.00%
EUA 2334 702 559.08 10.15% 2656 315 193.73 11.46%
Canada 0.00 0.00% 0.00 0.00%
Japéo 942 176 143.90 4.10% 1000 608 433.32 4.32%
Australia 0.00 0.00% 0.00 0.00%
Imobilidrio 280928 306.78 1.22% 0.00 0.00%
Liquidez®) 105 042 375.84 0.46% 104 746 860.40 0.45%
Provisdes e Impostos a Receber 396687988211 17.25% 2633 990 584.00 11.36%
Total 22991771465.34 100.00% | 23180 164 524.61 100.00%
Por meméria:
Divida Publica Nacional ¢ 11840474 393.22 51.50% | 11944 285585.73 51.53%
Futuros s/ obrigacoes (nocional) 0.00 0.00% 0.00 0.00%
Futuros sobre acoes (nocional) 154 324 237.48 0.67% 149 186 376.03 0.64%

Notas:

Nacional para efeitos de racios regulamentares

Para determinacao da melhor combinacao entre o retorno esperado e risco estimado da parte

da carteira nao investida em divida publica portuguesa foi aprovada, em 2019, pela Tutela a

seguinte carteira:

a) Inclui o valor nocional dos futuros e as valias potenciais de forwards

b) Inclui fundos de obrigagdes, juros corridos e as valias potenciais de forwards
¢) A percentagem correspondente a liquidez foi ja deduzida dos depdsitos em margens afetas a réplica de investimentos feitos através de contratos de futuros

d) As emissdes de Divida Garantida, mas Nao Emitida pelas Administracdes Pablicas, os Bilhetes do Tesouro Nacional e os CEDIC fazem parte do grupo Divida Pablica

COMPOSIGAO E INDICES DE MERCADO DA

Classe de Ativos Peso indice
Composicdo de mercado dos indices BB Barclays Ser-E para
Outra Divida Pablica 54.64% os mercados do EURO, e dos indices ICE BofAML para Reino
Unido e Estados Unidos
- C icao de M do dos indices E 0, FTSE100,
LSS CEEED SMI20, SP500, TOPIX
Liquidez 0.00% Bilhete do Tesouro Alemé&o a 3 meses




FCR - Fundo dos Certificados de Reforma

Os principais indicadores do FCR - Fundo dos Certificados de Reforma para os exercicios findos

em 31 de dezembro de 2022 e de 2021 podem ser descritos como segue:

FCR - VALOR DO FUNDO E DAS UNIDADES DE

TABELA 3 PARTICIPACAO

Exercicio

2022 2021

Contribuicdes Acumuladas em Exerc. Anteriores Deduzidas Resgates

45 832 939.70

42 151 625.86

Contribui¢oes do icio D idas de 3240446.83 3681313.84
Numerario e Depdsitos Bancérios 4211 773.00 1944 079.22
Titulos Negociaveis 47 620 905.95 56 183 705.78
Devedores Gerais 820 982.40 111273.02
Acréscimos e Diferimentos 32.28 (816.46)
Credores Gerais (650 128.89) (468 470.19)
Total do Patriménio Liquido 52 003 564.74 57 769 771.37

Namero de Unidades de Participacao

40 172 058.30125

37 809 069.50815

Valor por Unidade de Participag¢éo 1.29452 1.52793
TABELA 4 RENTABILIDADE E RISCO DO FCR EM 31.12.2022
Valor Unitério dos Certificados de Reforma (€) Valorizagdo Média Anual = Rentabilidade / Risco
Valor de

Médi Médi 5 v v - -

Mercado®) | 51122022 | atimos12 | dtimos 6 Médio desde |  Uitimos12 | OMimoe36 | pegeoincio | ReMabiidade | - Volatlldade
meses meses

52 003 564.54 1.29452 1.38493 1.45558 1.28780 -11.93% -7.46% 0.29% -15.28% 6.60%

a) Taxa interna de rentabilidade anual de entregas mensais as datas de subscrigao no periodo indicado

FCT - Fundo de Compensacao do Trabalho

Os principais indicadores do FCT em 31 de dezembro de 2022 sao os seguintes:

TABELA 5 RENTABILIDADE E RISCO DO FCT EM 31.12.2022
Valor Unitério das unidades de participagéo do FCT (€) Valorizagdo Média Anual = Rentabilidade / Risco
Valor de -
suiz | WeoUt | Mtelt | Mededeode | (mee | Mtnc | Dede | Gyioam | Yookt
612 074 420.46 1.08785 1.12227 1.13347 1.07115 -5.92% -2.46% 0.43% -6.64% 3.38%
a) Taxa interna de rentabilidade anual de entregas semanais as datas de subscrigao no periodo indicado
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Anexo as Demonstracoes Financeiras

Enquadramento juridico e atividade

As notas que se seguem respeitam a numeracao sequencial definida no Plano Oficial de Con-
tabilidade das Instituicdes do Sistema de Solidariedade e de Segurancga Social (POCISSSS). As
notas cuja numeracao é omissa deste anexo nao sao aplicaveis ao IGFCSS ou a sua apresen-

tacao nao é relevante para a leitura das demonstracoes financeiras anexas.

8.1 - Caracterizacao da Entidade

8.1.1 - Identificacao

DESIGNACAO INSTITUTO DE GESTAO DE FUNDOS DE CAPITALIZACAO DA SEGURANCA SOCIAL, IP
(IGFCSS, IP)

N.° Identificagao Fiscal 504 863 797

Enderego Av. Fernao de Magalhaes, 1862 3° Dto, 4350-158 Porto

Regime Financeiro Autonomia Administrativa, Financeira e Patrimonial, com natureza de instituto pu-
blico, de regime especial.

Tutela Ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social

8.1.2 - Legislacao

O Decreto-Lei n.° 449-A/99, de 4 de novembro, criou o IGFCSS, aprovou os respetivos estatu-
tos. O Decreto-Lei n.° 216/2007, de 29 de maio, no quadro das orientacdes definidas pelo
Programa de Reestruturacao da Administracao Central do Estado, alterou a lei organica assim

como os estatutos.

O Decreto-Lein.? 39/2011, de 21 de marco, classifica o IGFCSS como instituicao de Seguranca
Social, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo n.° 94.° da Lei n.° 4/2007, de 16 de janeiro,
e na alinea b) do n.° 1 do artigo n.° 48.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro.

Os Estatutos do IGFCSS foram aprovados pela Portaria n.° 640/2007, de 30 de maio, e altera-
dos pela Portaria n.° 1329-D/2010, de 30 de dezembro.

A atual lei organica do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social foi aprovada
pelo Decreto-Lei n.° 126/2011, de 29 de dezembro, identificando o IGFCSS como um dos or-

ganismos da Administracao Indireta do Estado integrado na estrutura do referido ministério.

Em 28 de agosto de 2012 foi publicado o Decreto-Lei n.° 203/2012, que determina a nova
organica do IGFCSS.




8.1.3 - Estrutura Organizacional Efetiva
Sao érgaos do IGFCSS:

v" 0 Conselho Diretivo, constituido por um presidente, um vice-presidente e um vogal;

v" 0 Conselho Consultivo, constituido por dois representantes institucionais indicados,
cada um deles, respetivamente, pelo Instituto de Gestao Financeira da Seguranca So-
cial, IP, e pela Agéncia de Gestao da Tesouraria e da Divida Publica e ainda, por um
representante de cada um dos parceiros sociais que integram a Comissao Permanente
de Concertacao Social e por trés personalidades de reconhecida competéncia em ma-

téria econémica e financeira;
v 0 Fiscal Unico.

Em cumprimento do disposto no artigo 27.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, e através do
Despacho n.° 3378/2013, de 4 de margo de 2013, foi designado o fiscal Gnico do IGFCSS a
Sociedade de Revisores de Contas Horwath & Associados, SROC, Lda., com o registo da CMVM
n.° 9171, representada pelo revisor oficial de contas Dra. Ana Raquel Borges Louro Esperanga
Sismeiro, por um periodo de cinco anos. Através do Despacho n.° 7247/2018, de 31 de julho

de 2018, foi renovado o respetivo mandato por um periodo de cinco anos.

O IGFCSS dispde de um mapa de pessoal com 40 postos de trabalho, aprovado por Despacho
do Secretario de Estado da Seguranca Social, nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 29.°
da Lei Geral do Trabalho em Funcoes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20

de junho, na sua redacao atual.

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2022 o organograma funcional do IGFCSS era o

seguinte:

Departamento de
Estudos, Planeamento
e Controlo

Departamento de
Apoio a Gestdo

Departamento de

Investimento

INSTITUTO DE GESTAO DE FUNDOS, IP
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8.1.4 - Descricdo Sumaria das Atribuicées e das Atividades Prosseguidas no

Exercicio Econémico

O IGFCSS tem por objeto a gestao de fundos de capitalizagao no ambito do financiamento do
sistema de seguranca social do Estado e de outros sistemas previdenciais. Em 2022 estavam
sob sua gestao o FEFSS, o FCR e o FCT.

ATRIBUICOES / ATIVIDADES

Gerir em regime de capitalizagao a carteira do Fundo de Estabilizagao Financeira da Seguranca Social e de outros
Fundos e as disponibilidades financeiras que lhe sejam afetas.

Administrar o regime publico de capitalizacao, incluindo a gestao, em regime de capitalizagdo, dos fundos e dos
planos de rendas que Ihe sao subjacentes.

Promover o planeamento, organizacao, dire¢ao e controlo nas areas de gestao das carteiras de aplicacoes, analise
de mercado e informagoes estatisticas.

Administrar o patriménio imobilidrio que Ihe esta afeto.

Colaborar e articular-se com outras instituigoes do sistema de seguranca social.

Negociar e contratar com as instituices do sistema monetario e financeiro as aplicagcoes pertinentes.

Realizar as transferéncias necessarias para assegurar a estabilizacao financeira da seguranca social.

Colaborar e articular-se com os servigos do setor pUblico administrativo.

Assessorar o membro do Governo responsavel pela area de trabalho e da solidariedade social nas matérias relaci-
onadas com as atribuigcdes sobre a gestao em regime de capitalizagao.

Prestacdo a outras entidades publicas e privadas de servigcos de gestao e de apoio técnico.

Gerir patrimonios autonomos suscetiveis de investimento no médio e longo prazo.

8.1.5 - Recursos Humanos

Durante o exercicio de 2022, os responsaveis pelas unidades organizacionais do IGFCSS eram

0s seguintes:

UNIDADES ORGANIZACIONAIS NOME DOS RESPONSAVEIS

José Vidrago, Presidente
Teresa Raimundo, Vogal

Conselho Diretivo

Departamento de Investimento Ana Abreu
Departamento de Apoio a Gestao Pedro Andrade
Departamento de Estudos, Planeamento e Controlo Joao Soares

Em 31 de dezembro de 2022, o pessoal do mapa de postos de trabalho do IGFCSS (incluindo

membros do Conselho Diretivo) observava a seguinte desagregacao:




EFETIVOS POR GRUPO DE PESSOAL, SEGUNDO A RELACAO JURIDICA E O SEXO

- Técn/Técn Adm/Assist.
Dirigente S‘E s Té c_m = Total
Homens 3 12 1 16
Total de Efetivos Mulheres 2 12 1 15
Total 5 24 2 31
Homens 3 0 0 3
Comiss@o de Servigo (LVCR), Dirigentes Mulheres 2 ] 0 2
Total 5 5
Homens (9] 5 (9] 5
CT em Fungbes Pdblicas por tempo
indeterminado, carreiras gerais lliEtEs © e o e
Total 11 o 11
Homens 0 7 1 8
_CT em F_unoées Pﬁbl_icas p_orterppo Mulheres 0 6 1 7
indeterminado, carreiras n&o revistas
Total 13 2 15

Nos termos do Decreto-Lei n.° 39/2011, de 21 de margo, as carreiras nas quais se encontram
integrados os trabalhadores do IGFCSS, com excecao dos trabalhadores que transitaram do
quadro da funcao publica, continuam a reger-se pelas disposicdes normativas que lhes eram
aplicaveis a 31.12.2008 e pelo Regulamento de Politica de Pessoal e Tabela de Remunera-
coes, aprovado pela tutela em 13.01.2000, tratando-se de carreiras subsistentes porquanto

ainda nao foram objeto de revisao ou de extingcao.

VARIACAO DO PESSOAL EM 2022

GREESIACELErD 3 129091 39122092 ¥ Hretvos.
Pessoal Dirigente (Comissao de Servigo)™ 5 5 0%
Técnicos Superiores (Carreiras Gerais) 7 11 57%
Assistente Técnico (Carreiras Gerais) 0 0 0%
Assistente Operacional (0] (0] 0%
Outros - Carreiras nao Revistas 16 15 -6%

(*) Inclui membros do Conselho Diretivo

8.1.6 - Organizacao Contabilistica

Relativamente a organizagao contabilistica do IGFCSS durante o exercicio findo em 31 de de-

zembro de 2022, a mesma pode ser descrita como segue:

ASPETOS PRINCIPAIS REFERENTES A ORGANIZAGAO CONTABILISTICA SIM NAO

Existéncia de um manual de procedimentos contabilisticos v
Todos os registos estao apoiados em documentos justificativos, datados/ordenados numericamente v/

As operacoes sao registadas cronologicamente v
Os erros ou omissoes sdo objeto de regularizacado contabilistica v
Existéncia de demonstragoes financeiras intercalares v
Existéncia de descentralizagdo contabilistica v

0 IGFCSS esta sujeito, na vertente contabilistica, a disciplina do POCISSSS, conforme previsto
no Decreto-Lei n.° 12/2002, de 25 de janeiro.

INSTITUTO DE GESTAO DE FUNDOS, IP
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Para despesas de pequeno montante e cujo pagamento tem de ser efetuado de imediato, fo-
ram constituidos fundos fixos nos servigos do Porto e de Lisboa com os valores de 750 euros
e 350 euros, respetivamente. Os fundos fixos sdo reconstituidos mensalmente, com base nas
despesas efetuadas, até ao limite do valor da sua constituicdo. Para efeitos de encerramento
de contas do IGFCSS os saldos dos fundos fixos sao apurados para relevacao contabilistica dos

mesmos ha conta ‘Caixa’.

Os valores das receitas provenientes das operacoes financeiras, relativos aos fundos geridos
sao depositados nos prazos habituais dos mercados financeiros (usualmente 2 ou 3 dias Uteis

apés), pelo agente liquidador da venda, na conta bancaria indicada pelo IGFCSS.

Os registos e as conferéncias de titulos das carteiras do FEFSS, do FCR e do FCT sao feitos

diariamente. Esta conferéncia é feita pelo Departamento de Estudos, Planeamento e Controlo.

Como a atividade desta Instituicdo obriga a uma permanente utilizacao dos seus fundos, é
efetuada a conferéncia dos valores disponiveis, diariamente, nas contas bancérias afetas ao
FEFSS, ao FCR e ao FCT.

As compras do material necessario ao funcionamento dos servicos, sdo efetuadas em peque-
nas quantidades, considerando o nimero de trabalhadores, o que facilita, quer a contagem
imediata das quantidades entradas, quer ainda a verificacdao do equipamento de facil manu-

seamento, como por exemplo, maquinas de calcular e outros artigos de escritoério.

As faturas recebidas sdo devidamente conferidas no que respeita as quantidades, aos precos
unitarios e globais, aos descontos de pagamento e ainda aos respetivos impostos. Os colabo-
radores adstritos ao Departamento de Apoio a Gestao exercem as mais diversas funcoes, pelo

que, dada a diminuta quantidade de faturas recebidas, também executam o seu registo.

O colaborador que elabora as folhas de vencimentos nunca € o mesmo que as confere e

aprova.
Para a guarda de cheques e dinheiro existe um cofre.

E efetuada uma conferéncia mensal dos registos contabilisticos. As regularizacdes s&o supor-

tadas por notas de langcamento.

As conciliacoes bancarias, das contas afetas ao pagamento de despesas de funcionamento do

IGFCSS, sao efetuadas, mensalmente, contemplando a identificagcdao dos cheques em transito.
A conferéncia das contas de terceiros é realizada mensalmente.

No que concerne ao material de consumo corrente, nao existe inventario para as existéncias,
uma vez que as quantidades adquiridas sao tao diminutas que nao se justifica a inventariacao

do stock dos materiais, sendo facil o seu controlo.

0 material de escritorio € conferido no ato de entrega.



Breve descri¢ao das principais caracteristicas do sistema informatico

O IGFCSS utiliza atualmente, para suporte da sua area de contabilidade, um software especi-
fico: o GIN. Trata-se de uma aplicacao cliente/servidor que se apoia numa base de dados Ora-
cle e que se encontra perfeitamente integrada com o software de gestao de ativos Trader, fruto
da parceria celebrada entre as duas software houses, fornecedoras daqueles softwares. As
duas aplicacbes estado instaladas em infraestruturas de suporte distintas, mas as respetivas
bases de dados partilham a mesma instancia de Oracle. Importa ainda referir que os lanca-
mentos referentes as operacdes do FEFSS, do FCR e do FCT sdo gerados pelo Trader e poste-

riormente, integrados no GIN por processo automatico.

Em maio de 2017, foi atualizada toda a infraestrutura informatica fisica de suporte aos softwa-
res de gestao de ativos e de contabilidade. Os ambientes produtivo e de testes, bem como a
camada de middleware residem agora num cluster composto por 2 servidores, em maquinas

virtuais implementadas com recurso a tecnologia Hiper-V da Microsoft.
8.1.7 - Outra Informacao Considerada Relevante

Para além do acima exposto, entende-se como relevante para a caracterizagdo da entidade, a

seguinte informacao adicional, relativa ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2022:

OUTRA INFORMAGAO RELEVANTE SIM NAO

Existéncia de fundo fixo de caixa v

A cobranca é depositada diariamente N.A
0 controlo de valores em caixa é efetuado com periodicidade diaria
E efetuado o controlo sistemético de faturas recebidas

Ha reconciliagdo bancaria mensal

As contas de terceiros sao examinadas periodicamente

NN

Inventariagdo no final do exercicio

Na preparacao das demonstragdes financeiras anexas foram efetuados juizos de valor e esti-
mativas e utilizados diversos pressupostos que afetam o valor contabilistico dos ativos e pas-

sivos, assim como os rendimentos e gastos do periodo.

As estimativas e os pressupostos subjacentes foram determinados com base no melhor conhe-
cimento existente a data de aprovacao das demonstracoes financeiras dos eventos e transa-
¢Oes em curso, assim como na experiéncia de eventos passados e/ou correntes e, em certos
casos, na avaliacdo que delas fazem tendo por base a opinido de especialistas nas matérias
em questao. Contudo, poderao ocorrer situagdes em periodos subsequentes que, nao sendo
previsiveis a data de aprovacao das demonstracoes financeiras, ndo foram consideradas nes-
sas estimativas. As alteracoes as estimativas que ocorram posteriormente a data das demons-
tracoes financeiras serao corrigidas de forma prospetiva. Por este motivo e dado o grau de

incerteza associado, 0s resultados reais das transacdes em questdo poderao diferir das cor-

respondentes estimativas
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8.2 - Notas ao Balanco e a Demonstracao dos Resultados

8.2.2 - Indicacao e Comentario das Contas e da Demonstracao dos Resulta-
dos, cujos conteudos nao sejam comparaveis com os do exercicio anterior

Os valores constantes das demonstracoes financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro
de 2022 sao comparaveis, em todos os aspetos significativos, com os valores do exercicio de
2021.

Nos termos do Decreto-Lei n.° 203/2012, de 28 de agosto, que aprova a organica do IGFCSS,
o financiamento dos custos de funcionamento do Instituto é assegurado por verbas do Orca-
mento do Estado ou do Orcamento da Seguranca Social, como contrapartida pela administra-
cao e gestao dos fundos que sao colocados sob sua gestao. Esse financiamento é enquadrado
por um orgamento anualmente aprovado pela tutela e € consubstanciado por transferéncias
do FEFSS. Deste modo, a sua exploracao nao pode ser nunca deficitaria. Por outro lado, a obri-
gatoriedade de devolucao anual, ao FEFSS, de todo e qualquer saldo gerado no exercicio, faz

com que aquela exploracao também nao possa ser superavitaria.

Neste contexto, por forma a assegurar a neutralidade da situacao patrimonial que resulta, em
continuo, das normas que regem o financiamento da atividade do IGFCSS, procedeu-se ao
acréscimo dos proveitos (no valor de 13 347,35€) resultantes das transferéncias do FEFSS
nas situacoes em que a especializacao de custos ditou o seu reconhecimento no exercicio de
2022 mas em que a correspondente transferéncia apenas ocorrerd num exercicio posterior
(nota 8.2.39.3), na situacao inversa, procedeu-se ao acréscimo de custos (no valor de 29
602,61€) e ao diferimento de proveitos (no valor de 3 470,80€), ou seja, quando da especiali-
zagao dos custos e proveitos resultam situacées em que determinado custo ja suportado se
reporta a exercicios seguintes (nota 8.2.39.5) ou determinado proveito do exercicio apenas se

materializa em exercicios seguintes (nota 8.2.39.3).

Da execucao deste procedimento no ano de 2022 resulta, tal como verificado em 2021, um

resultado liquido do exercicio nulo.

8.2.3 - Bases de Apresentacao e Principais Critérios Valorimétricos

As demonstracgoes financeiras foram preparadas a partir dos livros e registos contabilisticos do
IGFCSS, mantidos de acordo com o Plano Oficial de Contabilidade das Instituicées do Sistema
de Solidariedade e de Seguranca Social (“POCISSSS”), e sdo apresentadas de acordo com 0s
principios contabilisticos, da continuidade, da especializacao do exercicio, da consisténcia, da
materialidade, da prudéncia, do custo histérico, da ndo compensacao e da entidade contabi-
listica definidos no POCISSSS.

As demonstracbes financeiras anexas sao apresentadas em euros e foram aprovadas pelo

Conselho Diretivo, na reuniao de 28 de margo de 2023.




Os principais critérios valorimétricos, utilizados na preparacao das demonstragoes financeiras

foram os seguintes:

a)

Imobilizagbes corpéreas
As imobilizagdes corpdéreas encontram-se registadas pelo seu custo de aquisicao.

As amortizagdes sao calculadas segundo o método das quotas constantes, por duodéci-
mos, iniciando-se o processo de amortizacao no més em que o investimento ocorre, e sao

contabilizadas por débito na demonstracao dos resultados de cada exercicio.

Para o efeito, sdo utilizadas as taxas maximas estabelecidas no Decreto Regulamentar n.°
2/90 ou na Portaria n.° 671/2000, de 17 de abril, consoante os bens tenham sido adqui-

ridos antes ou depois de 31 de dezembro de 2000.

As taxas de amortizacao praticadas mais relevantes sdo as seguintes:

TAXAS DE AMORTIZAGAO
Equipamento de Transporte 16,66% a 25,00%
Equipamento Administrativo 12,50% a 33,33%
Ferramentas e utensilios 25,00%
Artigos e Objetos de Valor -
Qutras Imobilizagdes Corpéreas 12,50% a 25,00%

Os valores de artigos € objetos de valor, fundamentalmente relativos a investimento em
obras de arte, ndo sao sujeitos a depreciacao tendo em consideracao as suas caracteris-

ticas intrinsecas (Nota 8.2.8).
Acréscimos e diferimentos

Os custos e proveitos sao registados no exercicio a que respeitam, independentemente
do momento do seu pagamento ou recebimento, de acordo com o principio contabilistico
da especializacao dos exercicios. Os montantes de custos e proveitos reconhecidos e nao

pagos ou recebidos sao reconhecidos nas rubricas de Acréscimos e diferimentos.
Transacboes em moeda estrangeira

As transacOes em moeda estrangeira sao convertidas em euros aos cambios vigentes a
data da operacao. Os ativos e passivos monetarios expressos em moeda estrangeira sao
convertidos para Euros a taxa de cambio em vigor a data de balanco. As diferencas cam-
biais resultantes desta conversao integram os resultados correntes do exercicio nas rubri-

cas de Diferencas de cambio desfavoraveis e favoraveis.
Impostos

De acordo com as alineas a) e d) do nimero 1 do artigo 9.° do Codigo do Imposto sore o

Rendimento das Pessoas Coletivas, os rendimentos do IGFCSS estdo isentos deste im-

posto.

INSTITUTO DE GESTAO DE FUNDOS, IP




RELATORIO E CONTAS 2022

A atividade financeira do IGFCSS, de administracdo e gestdo de fundos esta isenta de
Imposto sobre o Valor Acrescentado (Cf. alinea g) do n.° 27 do artigo 9.° do Cédigo do
Imposto sobre o Valor Acrescentado). As restantes atribui¢des do IGFCSS, designada-
mente atividades de consultadoria e de apoio técnico, quando existam, estao sujeitos e
nao isentas de IVA na medida em que se subsumam ao conceito de prestacdes de servigos

constante da regra geral prevista no n. ° 1 do artigo 4.° do respetivo Cédigo.

Adicionalmente, o IGFCSS goza de isencao de imposto de selo de acordo com o disposto
na alinea a) do artigo 6.° do Codigo do Imposto de Selo, de Imposto Municipal sobre Imé-
veis nos termos do artigo 11.° do respetivo Codigo e de Imposto Municipal sobre Transa-

coes, conforme alinea a) do art.° 6.°, também do respetivo Cédigo.
Transferéncias de Capital

As transferéncias de capital, obtidas de outras entidades, foram registadas na rubrica de
Proveitos diferidos, sendo reconhecido o proveito na Demonstracao de Resultados de
cada ano pelo montante das amortizagoes relativas aos bens adquiridos com recurso as

referidas transferéncias.

Os subsidios atribuidos a Entidade, a fundo perdido, para financiamento de imobiliza¢coes
corpéreas, sao registados como proveitos diferidos, na rubrica de acréscimos e diferimen-
tos, e reconhecidos na Demonstracao de Resultados proporcionalmente as amortizacoes

das imobilizacdes corpéreas subsidiadas.

A componente nao utilizada dos subsidios recebidos no exercicio para financiar despesas

de capital, foi registada como proveito do exercicio.

Em resumo, apresentam-se os quadros abaixo com os critérios valorimétricos aplicados

nos exercicios de 2022 e 2021:

CRITERIOS DE VALORIMETRIA APLICADOS NOS EXERCICIOS DE 2022 E 2021

Rubricas do Balango 2022 2021
Critérios Aplicados Valor de Balango Critérios Aplicados Valor de Balango

4 - Imobilizagoes
42 - Imobilizagdes Corporeas
423 - Equipamento Basico Valor de Aquisicao 84.01 Valor de Aquisicdo 210.09
424 - Equipamento de Transporte Valor de Aquisicao 0.00 Valor de Aquisicao 0.00
425 - Ferramentas e utensilios Valor de aquisicao 0.00 Valor de aquisicdo 0.00
426 - Equipamento Administrativo Valor de Aquisicao 85239.51 Valor de Aquisicdo 69 564.03
429 - Outras Imobilizagdes Corporeas 0.00
4291 - Artigos e Objetos de Valor Valor de Aquisicao 19 248.75 Valor de Aquisicdo 19 248.75
4293 - Outras Imobilizagdes Corporeas Valor de Aquisicao 37 844.59 Valor de Aquisicao 22610.82

O Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, aprova e estabelece a entrada em vigor do

SNC-AP a partir do dia 1 de janeiro de 2018, atendendo a redacao dada pelo Decreto-Lei n.°

85/2016, de 21 de dezembro, sem prejuizo das entidades piloto cuja aplicacdo se iniciou a




partir de 1 de janeiro de 2016. O artigo 97.° do Decreto-Lei n.° 33/2018, de 15 de maio, esta-
belece uma prorrogagcao do prazo de aplicagdo do SNC-AP para as instituicbes de Seguranga
Social, ndo lhes sendo aplicavel esse normativo contabilistico para o ano de 2018, sem prejuizo
da realizacao dos desenvolvimentos para a implementacao do SNC-AP. Os desenvolvimentos
com vista a implementacao do SNC-AP foram concluidos a 31.12.2022, tendo o novo sistema
de informacao financeira da seguranca social, que consagra a adocao do SNC-AP pelas organi-

zacoes do setor, incluindo o IGFCSS, arrancado em exploragao a 01.01.2023.

8.2.7 - Ativo Imobilizado
Durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2022, o movimento ocorrido no valor das
imobilizagdes corpoéreas e investimentos financeiros, bem como nas respetivas amortizagoes

acumuladas foi como segue:

ATIVO BRUTO - IMOBILIZACOES CORPOREAS

Rubricas Saldo Inicial of Alienagdes Transf. & Abates Saldo Final
Equipamento Basico 2011.62 0.00 0.00 0.00 0.00 2011.62
Equipamento de Transporte 75593.16 0.00 0.00 0.00 47 204.74 28 388.42
Ferramentas e utensilios 1768.74 0.00 0.00 0.00 0.00 1768.74
Equipamento Administrativo 670 400.06 0.00 48 905.47 0.00 0.00 719 305.53
Artigos e Objetos de Valor 19 248.75 0.00 0.00 0.00 0.00 19 248.75
Outras Imobilizagoes Corpéreas 47 974.02 0.00 19 867.17 0.00 0.00 67 841.19
816 996.35 0.00 68772.64 0.00 47 204.74 838 564.25
AMORTIZACOES E PROVISOES
Rubricas Saldo Inicial Reforgo ""i’;‘i‘:s/ Saldo Final
Imobilizacdes Corpéreas

Equipamento Basico 1801.53 126.08 0.00 1927.61

Ferramentas e utensilios 75593.16 0.00 47 204.74 28388.42

Equipamento de Transporte 1768.74 0.00 0.00 1768.74

Equipamento Administrativo 600 836.03 33229.99 0.00 634 066.02

Outras Imobilizacdes Corpéreas 25363.20 4633.40 0.00 29 996.60

705 362.66 37 989.47 47 204.74 696 147.39

a) As amortizacdes foram calculadas de acordo com a aplicagdo das taxas maximas legais.
b) Nos bens adquiridos a partir de 2001 foi aplicada a portaria 671/2000 de 17 de abril.
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8.2.8 - Desagregacao da Rubrica do Ativo Imobilizado

Em 31 de dezembro de 2022, o valor do ativo imobilizado pode ser detalhado como segue:

RELATORIO E CONTAS 2022

IMOBILIZADO
A::i:i?;g n A‘:::gi:;o Alienagdes Transferéncias Abates Ei’:;::; M:m:::; as Saldo Final

1991 1794.80 0.00 0.00 0.00 0.00 1794.80 0.00
1992 1678.17 0.00 0.00 0.00 0.00 1678.17 0.00
1996 245.05 0.00 0.00 0.00 0.00 245.05 0.00
ilefefe) 2975.50 0.00 0.00 0.00 0.00 2975.50 0.00
2000 44 005.01 0.00 0.00 22204.74 0.00 21.800.27 0.00
2001 12 189.41 0.00 0.00 0.00 0.00 12 189.41 0.00
2002 262 425.20 0.00 0.00 0.00 0.00 262 425.20 0.00
2003 80 258.42 0.00 0.00 0.00 0.00 61 009.67 19 248.75
2004 59 086.79 0.00 0.00 25 000.00 0.00 34 086.79 0.00
2005 36 761.23 0.00 0.00 0.00 0.00 36761.23 0.00
2006 7435.81 0.00 0.00 0.00 0.00 7435.81 0.00
2007 485.09 0.00 0.00 0.00 0.00 485.09 0.00
2008 21653.37 0.00 0.00 0.00 0.00 21653.37 (0.00)
2009 47 147.84 0.00 0.00 0.00 0.00 47 147.84 0.00
2010 5759.60 0.00 0.00 0.00 0.00 5759.60 0.00
2011 13590.77 0.00 0.00 0.00 0.00 13590.77 0.00
2012 8351.45 0.00 0.00 0.00 0.00 8351.45 0.00
2013 8478.34 0.00 0.00 0.00 0.00 8478.34 0.00
2014 4587.90 0.00 0.00 0.00 525.68 4587.90 0.00
2015 18 781.56 0.00 0.00 0.00 126.08 18 697.55 84.01
2016 30 190.35 0.00 0.00 0.00 237.54 29 893.40 296.95
2017 1768.74 0.00 0.00 0.00 0.00 1768.74 0.00
2019 22201.44 0.00 0.00 0.00 3773.33 13363.17 8838.27
2020 100 709.23 0.00 0.00 0.00 24211.85 67 359.24 33349.99
2021 24 435.27 0.00 0.00 0.00 5227.35 8721.43 15713.84
2022 68 772.64 0.00 0.00 0.00 3887.64 3887.64 64 885.00

885 768.99 0.00 0.00 47 204.74 37 989.47 696 147.39 142 416.86




ATIVO IMOBILIZADO

Valor Data _ ) Valor
Elemento Aquisiciio Aquisiciio A U Abtes T Exerciclo Acumulades Liquido

Viat 94-14-QC 22204.74 2000 0.00 0.00 22204.74 25.00% 0.00 0.00 0.00

Viat 45738 25000.00 mar/04 0.00 0.00 2500000 16.66% 0.00 0.00 0.00

Viat 51-92-ZI 28 388.42 dez/04 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 28 388.42 0.00

Artigos de conforto 04.77 1901 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 04.77 0.00

Mobiliario 1700.03 1991 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 1700.03 0.00

Mobiliario 1587.12 1902 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 1587.12 0.00

Equipamento administrativo 91.05 1992 0.00 0.00 0.00 100.00% 0.00 91.05 0.00

Mobiliério 245.05 1996 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 245.05 0.00

Equipamento administrativo 174.58 1999 0.00 0.00 0.00 100.00% 0.00 174.58 0.00

Mobiliério 280092 1999 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 280092 0.00

Mobiliario 21043.99 2000 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 21043.99 0.00

Ferramentas e utensilios 756.28 2000 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 756.28 0.00

Blocos de gavetas 33446 fev/01 0.00 0.00 0.00 1250% 0.00 334.46 0.00

Cadeiras 238.49 fev/01 0.00 0.00 0.00 1250% 0.00 238.49 0.00

Router 5087.84 mai/01 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 5087.84 0.00

Armarios 2305.04 ju/o1 0.00 0.00 0.00 1250% 0.00 2305.04 0.00

Cadeiras 143043 Jui/o1 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 143013 0.00

Mesas 453.16 ju/o1 0.00 0.00 0.00 1250% 0.00 453.16 0.00

Secretarias 565.12 Jui/o1 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 565.12 0.00

Mesas 89.08 nov/01 0.00 0.00 0.00 100.00% 0.00 89.08 0.00

Papeleiras 4452 nov/01 0.00 0.00 0.00 100.00% 0.00 44.52 0.00

Candeciros, globos, lustres profonier 98.44 nov/01 000 000 000 100.00% 0.00 98.44 0.00

Computadores 154313 dez/01 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 154313 0.00

Mesas 235.84 Jan/02 0.00 0.00 0.00 100.00% 0.00 235.84 0.00

Secretarias 252.65 Jjan/02 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 252.65 0.00

Blocos de gavetas 378.16 Jan/02 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 378.16 0.00

Outro mobiliario 99.01 fev/02 0.00 0.00 0.00 100.00% 0.00 99.01 0.00

Blocos de gavetas 194.84 abr/02 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 194.84 0.00

Software de aplicacao 258 230.00 out/02 0.00 0.00 0.00 33.33% 0.00 258 230.00 0.00

Equipamento de Switching 3034.70 nov/02 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 3034.70 0.00

Outro equip. e material escritorio 1877.15 abr/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 1877.15 0.00

Armarios 5753.46 mai/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 5753.46 0.00

Blocos de gavetas 1808.58 mai/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 1808.58 0.00

Cadeiras 962414 mai/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 962414 0.00 a

Mesas 641231 mai/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 641231 0.00 8
[a]

Secretarias 561639 mai/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 561639 0.00 %
[

Sofas 2208.64 mai/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 2208.64 0.00 W
a

Sofas 1766.91 Jul/03 0.00 0.00 0.00 1250% 0.00 1766.91 0.00 X<O(
®

ATransportar... 413769.14 0.00 0.00 4720474 000 366564.40 0.00 L
[©)
w
]
o
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ATIVO IMOBILIZADO (Continuac¢ao)
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Elemento MY;!I;'“ ME.::EQ AllenagBes Transferénclas Abates ™ E“;n[ ni; Anum‘ulad’u IJY] aulz;n
\

Transporte... 413 769.14 0.00 0.00 4720474 0.00 366 564.40 0.00

Secretérias 5147.19 jul/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 5147.19 0.00
Mesas 7506.38 Jul/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 7506.38 0.00
Blocos de gavetas 319.16 jul/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 319.16 0.00
Cadeiras 7841.02 Jul/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 7841.02 0.00
Cadeiras 919.08 ago/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 919.08 0.00
Blocos de gavetas 440.30 ago/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 440.30 0.00
Estantes 1193.49 ago/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 1193.49 0.00
Mesas 141.37 ago/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 141.37 0.00
Outros artigos e utensilios 175.00 ago/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 175.00 0.00
Sofas 1142.40 out/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 1142.40 0.00
Equipamento frigorifico refrigeracao 239.01 out/03 0.00 0.00 0.00 14.28% 0.00 239.01 0.00
Secretarias 877.69 dez/03 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 877.69 0.00
Equipamento de rede 5698.37 Jjun/04 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 5698.37 0.00
Equipamento de Switching 144211 jun/05 0.00 0.00 0.00 33.33% 0.00 144211 0.00
Blocos de gavetas. 187.28 Jjun/05 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 187.28 0.00
Cadeiras 550.23 jun/05 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 550.23 0.00
Secretarias 537.31 Jjun/05 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 537.31 0.00
Outros softwares 1680.01 ago/05 0.00 0.00 0.00 33.33% 0.00 1680.01 0.00
Blocos de gavetas. 190.43 ago/05 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 190.43 0.00
Outro mobiliario 78.18 ago/05 0.00 0.00 0.00 100.00% 0.00 78.18 0.00
Papeleiras 19.93 ago/05 0.00 0.00 0.00 100.00% 0.00 19.93 0.00
Unidades centrais de processamento 3305.72 nov/05 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 3305.72 0.00
Software de aplicagdo 10 164.00 nov/05 0.00 0.00 0.00 33.33% 0.00 10 164.00 0.00
Secretarias 238.18 nov/05 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 238.18 0.00
Outro mat., aparelhos, ut e inst. 14 131.64 nov/05 0.00 0.00 0.00 14.28% 0.00 14 131.64 0.00
Bastidores 4236.21 dez/05 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 4236.21 0.00
Equipamento de Switching 4294.05 mai/06 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 4294.05 0.00
Secretérias 237.00 mar/06 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 237.00 0.00
Unidades de controlo 534.52 ago/06 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 534.52 0.00
Sistemas operativos. 694.39 nov/06 0.00 0.00 0.00 33.33% 0.00 694.39 0.00
Armérios 1675.85 dez/06 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 1675.85 0.00
Monitores 485.09 abr/07 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 485.09 0.00
Televisores 2040.00 Jjan/08 0.00 0.00 0.00 14.28% 0.00 2040.00 0.00
Monitores 1452.00 fev/08 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 1452.00 0.00
Cadeiras 2279.64 mar/08 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 2279.64 0.00
Mesas 208.87 mar/08 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 298.87 0.00
Outro mobilirio 229.90 mar/08 0.00 0.00 0.00 100.00% 0.00 229.90 0.00
Impressoras 525.14 abr/08 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 525.14 0.00
Projetor de imagem de ecra 670.00 jul/08 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 670.00 0.00
Monitores 716.40 set/08 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 716.40 0.00
Divisérias amoviveis 449.34 out/08 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 449.34 0.00
Bastidores 4314.00 dez/08 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 4314.00 0.00
ATransportar... 503 067.02 0.00 0.00 47204.74 0.00 455 862.28 0.00




ATIVO IMOBILIZADO (Continuacao)

Valor Data izag5 izag5 Valor
Bz Aquisigio Aquisigio Allenagles Transferéncias LOEES X Exeroicio Acumuladas Liquido

Transporte. 503 067.02 000 0.00 4720874 000 45586228 ( 0.00)
Equipamento de Switching 750698 | dez/08 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 7506.98 0.00
Blocos de gavetas 58464 | dez/08 0.00 0.00 0.00 1250% 0.00 584.64 0.00
Secretarias 58646 | dez/08 0.00 0.00 0.00 1250% 0.00 586.46 0.00
Blocos de gavetas 21538 | jan/09 0.00 0.00 0.00 1250% 0.00 215.38 0.00
Secretarias 22610 | jan/09 0.00 0.00 0.00 1250% 0.00 226.10 0.00
Sistemas operativos 144696 fev/09 0.00 0.00 0.00 33.33% 0.00 144696 0.00
Computadores 7198.54 abr/09 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 7198.54 0.00
Unidades centrais de processamento 263063 abr/00 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 2630.63 0.00
Estantes 355524 Jul/09 0.00 0.00 0.00 1250% 0.00 355524 0.00
Monitores 91086 | ago/09 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 910.86 0.00
Armarios 1053.60 out/09 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 1053.60 0.00
Estantes 15598.81 out/09 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 15598.81 0.00
PC portateis 342591 | dez/09 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 342501 0.00
Cofres 381.60 dez/09 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 381.60 0.00
Estantes 537804 |  dez/09 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 5378.04 0.00
Outras maquinas e aparelhos 193297 dez/09 0.00 0.00 0.00 20.00% 0.00 193297 0.00
Aparelhos de ar condicionado 169320 | dez/09 0.00 0.00 0.00 12.50% 0.00 1693.20 0.00
Dispositivos de sinalizacao 1500.00 dez/09 0.00 0.00 0.00 20.00% 0.00 1500.00 0.00
Computadores 475720 | dez/10 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 475720 0.00
Monitores 1002.40 dez/10 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 1002.40 0.00
Sistemas operativos 1058.12 abr/11 0.00 0.00 0.00 33.33% 0.00 1058.12 0.00
Software de base 12 532.65 abr/11 0.00 0.00 0.00 33.33% 0.00 12 532.65 0.00
Software de base 231648 | jun/12 0.00 0.00 0.00 33.33% 0.00 231648 0.00
Unidades de disco 603497 ouy/12 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 6034.97 0.00
Sistemas operativos 158125 | mai/13 0.00 0.00 0.00 33.33% 0.00 158125 0.00
Equipamento frgorifico refrigeragéo 34874 ju/13 0.00 0.00 0.00 14.08% 0.00 348.74 0.00
Computadores 458268 | dez/13 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 458268 0.00
Monitores 962.65 dez/13 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 96265 0.00
Selos brancos e sinetas 1003.02 dez/13 0.00 0.00 0.00 1250% 0.00 1003.02 0.00
Armarios 4587.90 | dez/14 0.00 0.00 0.00 12.50% 525.68 458790 0.00
Impressoras 2086.77 ju/15 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 2086.77 0.00
Central telefonica 1008.60 set/15 0.00 0.00 0.00 12.50% 126,08 92459 84.01
Computadores 15 686.19 dez/15 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 15 686.19 0.00
Cadeiras 1900.35 abr/16 0.00 0.00 0.00 12.50% 237.54 1603.40 296.95
Unidades centrais de processamento 16 985.48 dez/16 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 16 985.48 0.00

o

Unidades de disco 11 304.52 dez/16 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 11 304.52 0.00 Ui

o

Retentores portas corta-fogo 1768.74 ou/17 0.00 0.00 0.00 25.00% 0.00 1768.74 0.00 %

o

Outro equipamento informatico - UPS 7924.89 abr/19 0.00 0.00 0.00 25.00% 1981.22 742958 495.31 [T

L

a

Maquinas e aparelhos de cozinha 36278 | mai/1e 0.00 0.00 0.00 12.50% 45.35 166.28 196.50 P

<

Mobiliario de cozinha 1374.65 mai/19 0.00 0.00 0.00 12.50% 171.83 630.04 744.61 ('7)

Ll

Televisores 30500 | jun/ie 0.00 0.00 0.00 14.28% 43.55 156.06 148.94 S

]

Mesas 118.62 jul/19 0.00 0.00 0.00 14.28% 16.94 59.29 59.33 O

5

Aparelhos de ar condicionado 6057.75 ouy/19 000 000 000 12.50% 757.22 246096 3596.79 =

=

1%

ATransportar... 666545.34 000 0.00 4720474 390541 613718.16 562244 zZ




ATIVO IMOBILIZADO (Continuac¢ao)
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Elemento Aq‘l"::%’in Aq':;'i:in Allenages Transferénclas Abates ™ Emd u.; w""ul m- s L};’J;’ﬂ
\

Transpotte... 66654534 0.00 0.00 47204.74 390641 613718.16 562244
Aparelhos de ar condicionado 6057.75 ouy/19 0.00 0.00 0.00 1250% 757.22 2460.96 359679
e Impressoras 40996 | mar20 0.00 0.00 0.00 12.50% 102.49 29039 119,57
Unidades centrais de processamento 2032083 | mar20 0.00 0.00 0.00 1250% 508021 14393.93 592690
Unidades de controlo 724039 | mar/20 0.00 0.00 0.00 14.28% 1810.10 512862 211177
Equipamento de switching 1189103 | mar/20 0.00 0.00 0.00 14.08% 2972.76 842282 346821
Unidades de Disco 37797.90 |  mar/20 0.00 0.00 0.00 14.28% 9449.48 2677353 1102437
PC portateis 1198236 abr/20 0.00 0.00 0.00 1250% 2995.59 822100 376136
Aparelhos de ar condicionado 356245 jun/20 0.00 0.00 0.00 25.00% 445.31 1150.38 241207
Outros periféricos 1185.72 jul/20 0.00 0.00 0.00 1250% 296.43 741.08 444,65
Cadeiras 979.82 set/20 0.00 0.00 0.00 12.50% 12248 285.79 694.03
Armarios 265434 | dez/20 0.00 0.00 0.00 12.50% 33179 69123 1963.41
Armarios 1389.90 dez/20 0.00 0.00 0.00 12.50% 173.74 361.96 1027.94
Outros softwares 129453 | dez/20 0.00 0.00 0.00 12.50% 43147 89854 395.99
Software de aplicacao 9319.32 fev/21 0.00 0.00 0.00 33.33% 3106.13 5953.42 3365.90
Unidades de controlo 1853.79 abr/21 0.00 0.00 0.00 25.00% 463.45 811.04 104275
Aparelhos de ar condicionado 6652.80 out/21 0.00 0.00 0.00 12.50% 831.60 1039.50 5613.30
Cadeiras 215496 |  noy/21 0.00 0.00 0.00 12.50% 269.37 31427 184069
Aparelhos de ar condicionado 4 454.40 dez/21 0.00 0.00 0.00 12.50% 556.80 603.20 3851.20
Monitores 414756 | juny22 0.00 0.00 0.00 25.00% 604.85 604.85 354271
Outro equipamento informatico 814752 jun/22 0.00 0.00 0.00 25.00% 1188.18 1188.18 6959.34
Outros periféricos 546120 |  noy/22 0.00 0.00 0.00 25.00% 227.55 22755 5233.65
Unidades Centrais de processamento 12 287.70 dez/22 0.00 0.00 0.00 25.00% 255.99 255.99 1203171
Unidades Centrais de processamento 1126265 dez/22 0.00 0.00 0.00 25.00% 15831 158.31 1110434
Software de base 759884 | dez/22 0.00 0.00 0.00 33.33% 211.06 211.06 7387.78
Aparelhos de ar condicionado Porto - CD 19.867.17 ju/22 0.00 0.00 0.00 1250% 124170 124170 18625.47
Quadro de Paulo Neves 210000 | ago/03 0.00 0.00 0.00 0.00% 0.00 0.00 2100.00
Quadro de Alfredo Coelho 340340 | ago/03 0.00 0.00 0.00 0.00% 0.00 000 340340
Quadro de Costa Leite 128520 | ago/03 0.00 0.00 0.00 0.00% 0.00 0.00 128520
Quadro de Vasco Torres 353430 | ago/03 0.00 0.00 0.00 0.00% 0.00 000 353430
Serigrafia de Resende 80325 | ag0/03 0.00 0.00 0.00 0.00% 0.00 0.00 803.25
Serigratia de Paulo Neves 64260 | g0/03 0.00 0.00 0.00 0.00% 0.00 0.00 642.60
Quadro de Francisco Geraldo 508500 |  ago/03 0.00 0.00 0.00 0.00% 0.00 0.00 5085.00
Comoda de D.Jodo V 1500.00 set/03 0.00 0.00 0.00 0.00% 0.00 0.00 1500.00
Travessa de porcelana da China 895.00 out/03 0.00 0.00 0.00 0.00% 0.00 0.00 895.00
Total 88576809 000 0.00 4720874 37989.47 606 147.39 14241686




8.2.31 - Movimento Ocorrido no Exercicio nas Contas de Provisbes

PROVISOES ACUMULADAS
Contas Designagdo Saldo Inicial Aumento Redug¢éo Saldo Final
292 Provisoes para riscos e encargos 61100.14 0.00 0.00 61100.14

Na sequéncia do relatério n.° 29/2010 do Tribunal de Contas (Processo n.° 05/2009 - Audit),
bem como do Parecer n.° 7/2012 do Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Repdblica,
o Conselho Diretivo do IGFCSS decidiu proceder a suspensao de algumas componentes remu-
neratoérias que vinham sendo abonadas aos trabalhadores, bem como solicitar a reposicao de

valores pagos considerados indevidamente no passado.

Tendo em conta a interposicao de processos judiciais pela maioria dos colaboradores, o Con-
selho Diretivo decidiu, em 2012, proceder a constituicdo de uma provisao para fazer face a
uma eventual decisao desfavoravel, que conduzisse a devolucao aos trabalhadores dos valores

que lhes deixaram de ser pagos a partir de outubro daquele ano.

Com o transito em julgado da decisao proferida pelo Supremo Tribunal Administrativo (STA)
relativo ao Processo n.° 292/13.5BEPRT, aos trabalhadores admitidos antes da entrada em
vigor do Decreto-Lei n.° 14/2003, de 31 de janeiro, foi reconhecido o direito a percecao das
parcelas do respetivo salario que haviam sido suprimidas a partir de outubro de 2012. Em
cumprimento daquela decisao foram devolvidos aos trabalhadores acima mencionados os va-
lores do Prémio de Produtividade e Mérito e da Comparticipacao no Crédito a Habitacao que
Ihes haviam sido suprimidos. O acérdao do STA tornou também claro, que aos trabalhadores
admitidos apds a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 14/2003, de 31 de janeiro, nao assistia
0 mesmo direito, ndo podendo, dessa forma, ser reclamado ao IGFCSS a devolu¢ao de quais-

quer verbas por esses trabalhadores.

Permanecendo em curso os Processos 2151/17.3BEPRT e 1688/17.9BEPRT, movidos indivi-
dualmente por dois trabalhadores com vista a impugnacao dos atos que determinaram, a partir
de outubro de 2012, a suspensao do pagamento de toda ou parte do Prémio de Produtividade

e Mérito que lhes era pago pelo Instituto.

A provisao existente, no valor de 61 100,14€ esta exclusivamente ligada aos Processos
2151/17.3BEPRT e 1688/17.9BEPRT.

8.2.32 - Movimento Ocorrido no Exercicio nos Fundos Préprios do IGFCSS

0Os movimentos ocorridos nas rubricas de Fundos Proprios durante o exercicio findo em 31 de

dezembro de 2022 podem ser analisados como segue:
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MOVIMENTOS OCORRIDOS NO EXERCICIO

Movimentos do Exercicio
Contas Saldo Inicial Saldo Final Observagbes
Variagoes Transferéncias

RELATORIO E CONTAS 2022

577 - Reservas decorrentes da transferéncia de ativos

5772 - De imobilizacdes Corporeas 203 351.05 203 351.05

€ 5778 - De Outros Ativos 185712.14 185712.14

59 - Resultados Transitados

592 - Regularizacdes de Grande Significado (18 574.88) (18 574.88)
599 - Resultados Transitados - Outros (370 488.31) (370 488.31)
Total 0.00 0.00 0.00 0.00

8.2.35 - Repartigao do Valor Liquido das Vendas e das Prestagoes de Servigos
por Mercado

O valor das vendas e prestacoes de servicos pode ser decomposto como segue:

VENDAS E PRESTACOES DE SERVICOS

Mercado Interno
Contas Designagao
2022 2021
712 Prestacoes de Servicos
FCR 81 095.01 84 101.08
FCT 71542.38 56 994.65
152 637.39 141 095.73

O valor inscrito na rubrica ‘FCR’ refere-se aos custos de gestao, conforme o estipulado non.°3
do artigo 15.° da Portaria n.° 212/2008, de 29 de fevereiro (Regulamento de Gestao do Fundo

dos Certificados de Reforma).

De acordo com a deliberacao do Conselho Diretivo de 31.03.2016, a provisao a constituir pelo
FCR corresponde a 0,15% do valor da carteira (0,29% até 2015). (Nota 8.2.38).

O valor inscrito na rubrica ‘FCT’ refere-se aos custos de gestdo, conforme o estipulado non.°5
do artigo 20.° da Lei n.° 70/2013, de 30 de agosto (Regulamento de Gestao do Fundo de

Compensacao do Trabalho).

8.2.37 - Demonstracao dos Resultados Financeiros

As demonstracoes dos resultados financeiros para os exercicios findos em 31 de dezembro de

2022 e de 2021 podem ser detalhadas como segue:




DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS FINANCEIROS

Exercicios Exercicios
Contas Custos e Perdas Contas Proveitos e Ganhos
2022 2021 2022 2021
681 Juros Suportados 0.00 3022.41 781 Juros Obtidos 373.26 127.94
688 Outros Custos e Perdas Financ 1307.61 1479.47 788 Outros Prov e Ganhos Financ 0.00 0.00
Resultados Financeiros (934.35) (4 373.94)
373.26 127.94 373.26 127.94

0 valor registado na rubrica ‘Juros suportados’ corresponde a juros moratorios pagos, na se-
quéncia do acérdao do Supremo Tribunal Administrativo relativo ao Processo 292/13.5BEPRT
(80,27€) e do acérdao do Tribunal da Relacdo de Lisboa relativo ao Processo
490/07.0TTCSC.L1 (2 942.14¢€).

A rubrica ‘Outros custos e perdas financeiras’ representa os encargos com servigcos bancarios.

0 valor inscrito na rubrica ‘Juros obtidos’ exibe o rendimento obtido nas contas de Depdsitos a

Ordem.

8.2.38 - Demonstracdo dos Resultados Extraordinarios

As demonstracdes dos resultados extraordinarios para os exercicios findos em 31 de dezembro

de 2022 e de 2021 podem ser detalhadas como segue:

DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS EXTRAORDINARIOS

Exercicios Exercicios
Contas Custos e Perdas Contas Proveitos e Ganhos

2022 2021 2022 2021
694 Perdas em imobilizagdes 0.00 0.00 794 Ganhos em imobilizagoes 0.00 0.00
697 Correcoes relativas a exercicios anteriores 40507.12 30131.05 797 Correcdes relativas a iCi i 0.00 0.00
696 Aumentos de amortizacoes e provisoes 0.00 0.00 796 Reducdes de amortizacoes e provisdes 0.00 83830.30
698 Outros custos e perdas extraordinarios 0.00 0.00 798 Outros pi itos e ganhos indrit 69 216.83 108 427.63

Resultados Extraordinarios 28709.71 162 126.88
69 216.83 192 257.93 69 216.83 192 257.93

0 valor registado na rubrica ‘Corregoes relativas a exercicios anteriores’ corresponde ao acerto
do excesso da provisao criada em 2021 da comissao de gestao do FCR. Nos termos do regula-
mento de gestao do FCR, este devera pagar anualmente uma comissao de gestao fixa até que
se encontrem cobertos os custos diretos incorridos pelo IGFCSS com a implementacao do Re-
gime Publico de Capitalizacdo. Com a cobertura dos custos relativos ao investimento inicial

procedeu-se a anulacao do proveito reconhecido em 2021. (Nota 8.2.35)
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O montante registado na rubrica 'Redugdes de amortizacoes e provisdes’ resulta do ajusta-
mento a estimativa dos valores a pagar aos trabalhadores na sequéncia do acérdao do Su-
premo Tribunal Administrativo relativo ao Processo 292/13.5BEPRT. (Nota 8.2.31)

0 valor inscrito na rubrica ‘Outros proveitos e ganhos extraordinarios’ refere-se as transferén-
cias, do FEFSS para o IGFCSS, da componente ‘Receitas de capital’ com suporte no Orcamento
da Seguranca Social (Nota 8.3.4), refletindo o impacto da aplicacao do principio da especiali-

zacao dos exercicios no que respeita ao valor das despesas de capital incorridas no exercicio.

8.2.39 - Outras Informacdes Consideradas Relevantes para Melhor Compre-
ensao da Posicao Financeira e dos Resultados

8.2.39.1 - Dividas de Terceiros - Curto Prazo

Em 31 de dezembro de 2022 e de 2021 estas rubricas podem ser detalhadas conforme a

tabela abaixo:

DIVIDAS DE TERCEIROS - CURTO PRAZO

Contas Designagéo 2022 2021
24 Estado e Outros Entes Publicos
2453 Seguranca Social 2622.24 2622.24
26 Outros Devedores
221 Fornecedores c¢/c 0.00 0.00
268955 FCT 64 846.41 50 333.87
2689599 Outros (ISS, IP) 7199.34
Total 74 667.99 52956.11

8.2.39.2 - Conta no Tesouro, Depésitos em Instituigdes Financeiras e Caixa

Em 31 de dezembro de 2022 e de 2021 estas rubricas podem ser detalhadas como segue:

DEPOSITOS BANCARIOS E CAIXA

Contas

Designagéo

2022

2021

1211

11

Depositos a Ordem

Caixa

3550 725.26

999.90

1914 188.20

1016.32

Total

3551725.16

1915 204.52

0 saldo de Depésitos a ordem e Caixa € composto pelo saldo de geréncia apurado em 31 de
dezembro de 2022, no montante de 35 057,37€ (87 310,90€ em 2021), que devera, de
acordo com o n.° 3 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 203/2012, de 28 de agosto, transitar para

0 FEFSS e pelo saldo registado em operagdes de tesouraria, nos quais se incluem as seguintes

verbas:




v' 3451 040,39€ (1 768 560,26€ em 2021), correspondente aos valores em transito a en-
tregar as entidades empregadoras no ambito do FCT (Nota 8.2.39);

v’ 44 815,27€ (29 901,02€ em 2021) relativo a prestacdo de uma caucgao relativa a um
contrato de empreitada de reabilitacao de cobertura e fachadas de um edificio pertencente
a carteira do FEFSS (Nota 8.2.39.4) e,

v’ 7 199,34€, relativas a 3 reclamacoes apresentadas por beneficidrios do Regime Publico
de Capitaliza¢do (RPC), todas elas denotando falhas dos servigos de atendimento do ISS
nos procedimentos relacionados com o registo de manifestacdo da vontade dos beneficia-
rios quanto a forma como pretendiam receber o seu capital acumulado (Nota 3.2.39.1).
Este montante foi solicitado ao Instituto da Seguranca Social, IP (ISS).

Tendo em consideracao que a integracao de saldos altera o mapa da Lei de Bases da Segu-

ranca Social, o total de despesa do OSS e o total do mapa funcional carece de Despacho do

Secretario de Estado da Seguranca Social, nos termos da Lei de Bases do Sistema da Segu-

ranca Social (Lei n.° 4/2007, de 16 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 83-A/2013,

de 30 de dezembro), do Quadro Genérico de Financiamento do Sistema da Seguranc¢a Social

(Decreto-Lei n.° 367/2007, de 2 de novembro), da Lei n.° 12/2022, de 27 de junho (Or¢a-

mento do Estado para 2022) e das normas de execu¢ao do Orcamento do Estado (Decreto-Lei

n.° 53/2022, de 12 de agosto.

Encontra-se registado em 31.12.2022 na subconta ‘2684412 - Credores por Transferéncias’
0 montante a devolver ao FEFSS em 2023, apés aprovacao da integracao do referido saldo (35
057,37€).

8.2.39.3 - Acréscimos e Diferimentos - Ativo

Em 31 de dezembro de 2022 e de 2021 estas rubricas podem ser detalhadas como segue:

ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS (ATIVO)

2022 2021
Contas Desif A
Saldo Total Saldo Total
2711 Juros a Receber
27111 Juros a Receber D/O 193.73 193.73 0.00 0.00
2719 Outros Acréscimos de Proveitos 474 244.20 474 244.20 446 000.51 446 000.51
271 Acréscimo de Proveitos 474 437.93 446 000.51
272 Custos Diferidos
2721 Seguros 201.61 236.07
2722 Rendas Adiantadas 8201.59 8128.84
2729 Outros Custos Diferidos 18416.84 26 820.04 14 984.33 23349.24
272 Custos Diferidos 26 820.04 23349.24

INSTITUTO DE GESTAO DE FUNDOS, IP

Do valor inscrito na rubrica ‘Outros acréscimos de proveitos’, 80 747,54€ (83 351,20€ em
2021) corresponde a estimativa da comissao de gestao do FCR a receber em abril de 2023. 0

remanescente diz respeito ao acréscimo de proveitos mencionado nas notas 8.2.2 e 8.2.39.7.
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Na rubrica ‘Outros custos diferidos’ estdo principalmente registados pagamentos efetuados no

exercicio, relativos a servicos de informacao financeira.

8.2.39.4 - Dividas a Terceiros - Curto Prazo

Em 31 de dezembro de 2022 e de 2021 estas rubricas podem ser detalhadas como segue:

DIVIDAS A TERCEIROS - CURTO PRAZO

Contas Designagao 2022 2021
22 Fornecedores
221 Fornecedores, C/C 826.62 54.22
24 Estado e Outros Entes Publicos
2453 Seguranca Social 28011.51 29 432.40
26 Outros Credores
2684412 Credores por transferéncias correntes 35 057.37 87 310.90
268956 Empregadores FCT 3451 040.39 1768 560.26
2689999 Outros credores 44 815.27 29901.02
Total Outros Credores 3530913.03 1885772.18
Total 3559 751.16 1915 258.80

0 valor registado na rubrica ‘Credores por Transferéncias Correntes’ corresponde ao saldo de
geréncia de 2022 do IGFCSS a ser transferido em 2023 para o FEFSS, ap6s despacho de apro-

vacao do saldo.

O montante inscrito na rubrica ‘Empregadores FCT' corresponde a valores de reembolso em
transito, a entregar as entidades empregadoras no ambito do Fundo de Compensacao do Tra-
balho.

Com efeito, tendo em conta que os valores a reembolsar as entidades empregadoras, nos ter-
mos do artigo 34.° da Lei n.° 70/2013, de 30 de agosto, Ihes sao transferidos através da arti-
culacgao entre o sistema de suporte ao FCT e sistema de informacao da seguranca social (SICC),
os valores resgatados ao Fundo para esse efeito sao previamente transferidos para uma conta
bancaria da entidade gestora, sendo esta a responsavel pela respetiva entrega aos emprega-

dores.

0 valor registado na rdbrica “Outros credores” corresponde ao recebimento de uma caugao
exigida nos termos dos n.°s 3 e 4 do artigo 9.° do Cédigo dos Contratos Publicos, para a em-
preitada de reabilitacdo de cobertura e fachadas de um edificio pertencente a carteira do
FEFSS. (Nota 8.2.39.2)

8.2.39.5 - Acréscimos e Diferimentos - Passivo

Em 31 de dezembro de 2022 e de 2021 estas rubricas podem ser detalhadas como segue:




ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS (PASSIVO)

2022 2021
Contas Designagao
Saldo Total Saldo Total

273 Acréscimos de Custos
2732 Remuneracoes a Liquidar 206 704.78 206 704.78 199 550.98 199 550.98
2739 Outros acréscimos de custos 248 675.02 248 675.02 238 251.24 238 251.24
273 Acréscimo de Custos 455 379.80 437 802.22
2745 Subsidios para Investimento 142 416.86 142 416.86 111 633.69 111 633.69
2749 Outros Proveitos Diferidos 26 820.02 26 820.02 23 349.22 23 349.22
274 Proveitos Diferidos 169 236.88 134 982.91

Do valor inscrito em ‘Outros Acréscimos de Custos’, (29 602,61€) dizem respeito ao acréscimo
de custos mencionado nas notas 8.2.2 € 8.2.39.7. O valor inscrito em ‘Outros Proveitos Diferi-

dos’ diz respeito ao diferimento de proveitos mencionado na nota 8.2.2.

8.2.39.6 - Remuneracdes dos Orgaos Sociais

Foram atribuidas aos membros dos 6rgaos sociais, no decorrer dos exercicios de 2022 e de

2021, as seguintes remuneracoes relacionadas com o exercicio das suas fungoes:

REMUNERACOES DOS ORGAOS SOCIAIS

2022 2021
Conselho Diretivo Presidente 104 828.54 124 543.71
Vice-Presidente 0.00 46 967.71
Vogal 83 665.29 43 585.56
Fiscal Unico Crowe & Associados, SROC, Lda 13 641.48 13 641.48

8.2.39.7 - Transferéncias Correntes Obtidas

TRANSFERENCIAS CORRENTES OBTIDAS

Contas Designagéo 2022 2021
742 Transferéncias Correntes Obtidas
FEESS 2400 000.00 2 150 000.00
Total 2 400 000.00 2150 000.00

0 valor inscrito na rubrica ‘Transferéncias correntes obtidas - FEFSS’ corresponde as transfe-
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réncias, do FEFSS para o IGFCSS da componente ‘Receitas correntes’ com suporte no Orca-

mento da Seguranca Social (Nota 8.3.4.4).
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8.2.39.8 - Declaracdes Relativas ao n.° 3 do artigo 15.° da Lei n.° 8/2012, de

21 de fevereiro

Declaracao de compromissos plurianuais existentes em 31.12.2022

A 31.12.2022 existem compromissos plurianuais a declarar no montante de 92 555,63€, que
se encontram devidamente registados na base de dados central da entidade responsavel pelo

controlo da execucao orcamental.

Declaracao de Pagamentos em Atraso em 31.12.2022

Nao existem pagamentos em atraso.

Declaracao de Recebimentos em Atraso em 31.12.2022

Nao existem recebimentos em atraso.




8.3 - Notas sobre o Processo Orcamental e Respetiva Execucao

8.3.1 - Alterag6es Orcamentais

ALTERAGCOES ORCAMENTAIS - DESPESA

Classificagéio Econémica AlteracBes Orcamentals
" L — n:‘tlg.u:‘ Transferéncias de verbas entre ru- cxsa Modcsoboera | P02 e R
@ @ R s asn(zr;l-ls muldu(g,: rubrica (8) ©=3+4
(4) (5) 5+6+7+8
0101 Remuneragfes certas e permanentes 1628 630.00 63 000.00 63 000.00 0.00 0.00 0.00 1628 630.00
010102 6411/6416 | Orgaos sociais 190 316.00 000 000 000 000 000 190 316.00
01010301 | 6421111/64229 | Pessoal dos quadros - FP 643 376.00 50000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 693 376.00
01010302 s 2100000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2100000
01010303 :;':;ac@es facultativas de pos.remunera- 5000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5000.00
01010304 R P 241 465.00 0.00 63 000.00 0.00 0.00 0.00 178 465.00
010108 Pessoal aguardando aposentacao 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00
010111 64134/642281 | Representagao 104393.00 000 000 000 000 000 104393.00
010112 642285/642286 | Suplementos ¢ prémios 205 480.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 205 480.00
010113 64131/642241 | Subsidio de refeigdo 55 474.00 000 000 000 000 000 55 474.00
01011401 Subsidlo de fértas 80663.00 8000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 88563.00
0101140101 | 6412/642112 | Pessoal em funcdes 80563.00 8000.00 000 000 000 000 88563.00
01011402 Subsidio de Natal 80563.00 5000.00 000 000 000 000 85 563.00
0101140201 | 6412/642112 | Pessoal em funcdes 80563.00 5000.00 000 000 000 000 85563.00
010115 Remuneracdes por doenca mat / pat 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00
0102 Abonos variévels ou eventuals 14 483.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14 483.00
010202 Horas extraordindrias 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00
010204 64132 Ajudas de custo 3000.00 000 000 000 000 000 3000.00
01021201 ﬁj"’?ﬂ"g devidos pela cessagdo da relagdo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
01021202 6486 Programa de rescisdes por mituo acordo 500.00 000 000 000 000 000 500.00
010213 Outros suplementos e prémios 5 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5 000.00
010214 642283 Outros abonos numerério ou espécie 5483.00 000 000 000 000 000 5483.00
0103 Seguranga social 316947.00 000 000 000 000 000 316947.00
01030501 6452 Contribuigdes para a CGA 24525.00 000 000 000 000 000 24525.00
01030502 6453 Contribuigdes para a Seguranca Social 29172200 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29172200
010306 6485 OGN > 200.00 000 000 000 000 000 200.00
010309 Seguros 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00
0201 Aquisigdo de bens 36480.00 500.00 000 000 000 000 36980.00
020102 62212 Combustiveis e lubrificantes 7500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8000.00
020104 62234 Limpeza e higiene 2600.00 000 000 000 000 000 2600.00
020108 62217 Material de escritério 12 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12 000.00
020112 Material de transporte - Pecas 500.00 000 000 000 000 000 500.00
020117 62215 Ferramentas e utensilios 2000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2000.00
020118 62216 Livros e documentagéo técnica 9380.00 000 000 000 000 000 9380.00
020121 622981 Outros bens 2500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2500.00
0202 Aquisigdo de servigos 1614 389.00 3170000 4240000 000 000 000 | 1603689.00
020201 Bgzzzlglggffii/ Encargos das Instalacoes 61 260.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 61 260.00
020202 62234 Limpeza e higiene 20000.00 0.00 000 000 000 000 20000.00
02020302 62232 Conservacao de bens - Outras Entidades 19 750.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19 750.00
02020402 622101 Locacéo de edificios - Outras entidades 102800.00 000 000 000 000 000 102800.00
02020403 Principio Onerosidade 28000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28000.00
02020501 Locagéo de equipamento informético 8000.00 000 000 000 000 000 8000.00
020206 Locago de material de transporte 23600.00 16 700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40300.00
020209 62222 Comunicacdes 15 250.00 0.00 0.00 000 000 000 15 250.00 o
020212 62223 Seguros 2000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2000.00 Ui
020213 62227 Deslocacdes  estadas 15 000.00 000 000 000 0.00 000 15 000.00 8
020214 Estudos,pareceres,projectos consultadoria 62 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 62 000.00 E
020215 6483 Formacao 18000.00 000 000 000 000 000 18000.00 w
020217 Publicidade 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00 g
020218 62235 Vigilancia e seguranca 4050.00 000 000 000 000 000 4050.00 =
020219 62245 Assisténcia técnica 178504.00 15000.00 16 700.00 0.00 0.00 0.00 176 804.00 g
02022002 62236 Outros trabalhos especializados 996 475.00 000 25700.00 000 000 000 970 775.00 g
020225 622982 Outros servicos 59 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 59 200.00 O
ATRANSPORTAR 3610920.00 95200.00 105 400.00 0.00 0.00 000 | 3600720.00 'é
=
1%
=




ALTERACOES ORCAMENTAIS - DESPESA (Continuacao)

RELATORIO E CONTAS 2022

Classificagdo Econémica AtteragGes Orgamentais
icoes abs
paactes Transferénoias de verbas entre tidas aos paga- Dotages Observacdes
P o rubricas. " . ModificagSes na mentos Corrigidas (10)
\ “&"5 POCISSS Duglum 5 c'“"“};,"’““ redagdo da rubrica ®
Reforgos AnulacSes (7) (9)=3+4-5+67+8
(4) (5)
TRANSPORTE 3610929.00 95200.00 105 400.00 0.00 0.00 0.00 3600 729.00
€ 0305 Outros juros 5000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5000.00
030502 outros 5000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5000.00
0306 Juros e outros encarges 3 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3 000.00
030601 68818 Outros encargos financeiros 3000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3000.00
04 Transferénoias correntes 0.00 0.00 0.00 87310.90 0.00 0.00 87310.90
04060002 63115 Seguranga social 0.00 000 000 8731090 0.00 0.00 87310.90
o7 Aquisigdo de bens e investimento 205 000.00 10000.00 10000.00 0.00 0.00 0.00 205 000.00
070107 426 Material de informética 145 000.00 0.00 10 000.00 0.00 0.00 0.00 135 000.00
070108 426 Software informatico 40000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40000.00
070109 426 Equipamento administrativo 10000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10000.00
070115 429 Outros investimentos 10000.00 10000.00 000 000 000 000 20000.00
0602 Outras despesas corrertes 1900.00 10200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12 100.00
060201 622982114 | Impostos e taxas 1800.00 1200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3000.00
060203 outras 100.00 9000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9100.00
TOTAL 3825820.00 115 400.00 115 400.00 87310.90 0.00 0.00 3913 139.90
Classificagdo Econ6mica Afteragoes Orgamentais Previsdes
Previsbes Iniclals Comigidas ObservacBes
N o 3) P i 5 (8)
Cédigo Desarigdo ¢ Créditos Especiais Reforgos Anulagses _
) PoCISSS @ ) B) ® W=EEs
05 Rendimentos de propriedade 1000.00 0.00 0.00 0.00 1000.00
0502 781 Juros-Sociedades financeiras 1000.00 0.00 0.00 0.00 1000.00
06 Transferéncias correntes 3619820.00 0.00 0.00 0.00 3619 829.00
0606 Seguranca Social
06060105 742132118 | Outras Instituicdes da Seguranca social 3619829.00 0.00 0.00 0.00 3619 829.00
07 Vendas de bens e servicos correntes 50 000.00 0.00 0.00 0.00 50 000.00
0702 712 Senvios 50 000.00 0.00 0.00 0.00 50 000.00
10 Transferénoias 154 500.00 0.00 0.00 0.00 154 500.00
10060103 798311628 | Seguranga Social 154 500.00 0.00 0.00 0.00 154 500.00
15 Reposigbes néo abatidas aos pagamentos 500.00 0.00 0.00 0.00 500.00
150101 6421111 | Reposicoes nao abatidas aos pagamentos 500.00 0.00 0.00 0.00 500.00
16 Outras receitas de capital 000 87310.90 000 000 87310.90
Total 3825 829.00 87310.90 0.00 0.00 3913139.90
8.3.2 - Contratacao Administrativa
Entidade Contrato """C ""’:“" Pagamentos na Geréncla Pagamentos Acumulados
Data do Trabe- | Outros o
Ihos traba- Revi- Trabalhos Outros ;“'
Paga- Rev- | Trabs- | supt | Ihosin- Traba | suprimen- | trabalhos
Designaciio NIPG Obleto Data Yaierde | oo R’; Data mento Trabalhes | sdote | hosa | memos | oo | ‘reorce ‘:‘ lhosa | tosemos | Incluindo
Progos | Mals | eomose | taba Mas | eoms | tabahos
omis- | Inosa il oes | amenos
sbes | _menos
Mandatojudcil para 1
defesa 4o IGFCSS o
84S Sociedade it cos processos u
o socedade | sonrooon | Ambtodosprecesseniv | 44632015 | 1918800 | 1918800 23062016 s260 | 000 | 000 000 000 | ess2rs | o000 000 000 000
boradores no Tiounal
Raminisat
Mandato judicial para
oo soctate | soouoooer | Ssrazcion” | sooez0rr | scsnco | assaco . 000 | 000 | 000 | oo | oo 000 | 000 | oo 000 000
Ps.
Mandato jucil para
oo sucoamie | sogioony | Setemient | so1o017 | asesoo | 4aosoo 000 | 000 | oo | oo | ooo 000 | 000 | om0 000 000
is.
o n i on
soesde0oias | cocaipiss | Taaa0iscesideiv | otoizois | es20740 | es20740 araszoss | s3sess | ooo | oo | oo | oo | esssssz | ooo | oo 000 000
Iho (Financas e Seg.So-
ados, SROCLca. ;
cia)
ATransportar 14284.08




SITUACAO DOS CONTRATOS (Continuagao)

Entidade Contrato omous Pagamentos na Geréncia Pagamentos Acumulados
Data do Uiiz=
5 ihes | Outros trabe- Outros tra- <
1° Paga- Observagoes
Valordo Prego N e Trabalhos | ReVisto | Trabe- Lk Uit Trabathos | RS8O | rrabaihos JS.:L".::. iy
Designaciio NIPC Objeto Data = o2y e Data == do Pre- Ihos mentos | Incluindo tra- = de Pre- L2 py Inciuindo
og gos aMais | emose balhos trabalhos
; & omissdes
omis- amenos amenos
sdes
Trensporte 1428408
Euromex - Facility Services, Lda. 502629428 | Servico de limpeza Porto 01.07.2018 417.12 417.12 26.09.2018 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
mgos'fe"/ic”s de Comunicagao Multimé- 504615947 j:‘” ';";'TV‘C" Movel Terrestre - Acordo Qua- 01.12.2019 6457.81 6457.81 21.02.2019 228.70 0.00 0.00 0.00 0.00 6457.81 0.00 0.00 0.00 0.00
Codeware - Consutoria, Desenvolvimento e | 539,797 | Contrato de Manutengo do Sistema de Ges | 4, g5 519 237 396.12 237 396.12 30122019 | 59349.03 0.00 000 0.00 000 | 23739612 0.00 000 000 000
Software, S.A. tao de Ativos
MEQ - Servigos de Comunicagao Multime- 504615047 | Servico de Telefone Fixo - Servico de Voz e 30.10.2019 594.14 594.14 12102020 143.83 0.00 000 0.00 000 594.14 0.00 000 000 000
dia, S.A. Dados em Local Fixo
Eden Springs Portugal, S.A. 501629100 | Aduisicdo de garrafoes de dgua-Ano 01.01.2020 32063 32063 20.03.2020 0.00 000 0.00 000 0.00 32063 000 0.00 0.00 0.00
Contravalor em
2020 (€
281 051.90;
USA 06 Prestagao informagdo rel.c/ mercados Contravalor em
Bloomberg Finance, LP (valor em USD) Pt ¢ - 03.04.2020 950 544.00 950 544.00 07.082020 | 98574.50 000 000 000 000 | 736583.80 000 000 000 000 | 2021 (€):
monetario e de capitais (contrato antigo) 383 737 50:
Contravalor em
2022 (€):
107 275.05
Serviexcel - Solucdes para a Gl do RGPD - Geral
S e s o 29.11.2019 18 696.00 18 696.00 30.12.2019 000 000 000 000 000 14 022.00 000 000 000 000
BDO & Associados, Sociedade de Revisores Servico de Auditoria as contas do IGFCSS,
Do s oot s 01340467 | e e e 00 6 2001 19.10.2020 73:800.00 73800.00 31.12.2020 24 600.00 000 000 000 000 73:800.00 000 000 000 000
CTT- Correios de Portugal, S.A. 500077568 | Servigo - Pré-Pago de correios 25.11.2019 700.00 700.00 27.11.2019 300.00 000 000 000 000 700.00 000 000 000 000
Acin - iCloud Solutions, Lda 511135610 Plataforma Eletrénica de Contratacao Piblica 27.05.2020 1845.00 1845.00 24.09.2020 615.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1537.50 0.00 0.00 0.00 0.00
Wide Travel - Viagens e Turismo, Lda. 508773911 | Servigo de Viagens, transportes e Alojamento | 16.02.2021 463.10 463.10 25.05.2021 000 000 000 000 000 463.10 000 000 000 000
Petréleos de Portugal - Petrogal, SA. 500697370 ’;q“‘Sicé" de Combustiveis Rodoviarios em 01.01.2021 1256.31 1256.31 22.02.2021 70.69 0.00 0.00 0.00 0.00 1256.31 0.00 0.00 0.00 0.00
ostos de Abastecimento Pblicos - Ano 2021
:L‘zpsfjf“em'a' Eney o de Energia Eléotrica-Anode | g1 o1 2021 13 974.00 13974.09 19.02.2021 122630 0.00 000 0.00 000 13 974.00 0.00 000 000 000
Servisan - Produtos de Higiene, S.A. 500246530 | Aquisicdo de produtos de Higiene e Limpeza | 01.04.2021 2096.41 2096.41 25.10.2021 460.65 000 000 000 000 767.66 000 000 000 000
ﬂ;’:e"é"ia g Edlipamerios deEscrtorio) 500654972 | Servigos de Copia e Impressdo 23122020 26 125.20 26125.20 05.02.2021 8708.40 0.00 0.00 0.00 0.00 17 416.80 0.00 0.00 0.00 0.00
PLMJ Advogados, SP RL 502289929 Assessoria Juridica aos Processos de Negdcio 12.11.2021 36 900.00 36 900.00 25.07.2022 7467.33 0.00 0.00 0.00 0.00 7467.33 0.00 0.00 0.00 0.00
NOS - Comunicagdes, SA. 502604751 | Servigos de TV por cabo 29.01.2021 858.24 858.24 19.02.2021 34.99 000 000 000 000 858.24 000 000 000 000
IPM - Informética Papelaria Mobiliario, Lda. | 507847741 | Aquisicao de Tonner s CF244A 20.07.2021 41.82 41.82 27.01.2022 41.82 000 000 000 000 41.82 000 000 000 000
Senvigos de Licenciamento, Implementagdo e
APR - Management Solutions 502874210 | Assisténcia Técnica ao software de apoio a 22.06.2022 25974.83 25974.83 25.07.2022 16986.11 000 000 000 000 16986.11 000 000 000 000
contabilidade
USA 06 Prestagao informagao rel.c/ mercados mone- Contravalor em
Bloomberg Finance, LP (valor em USD) < ¢ nag: - 03.04.2022 1134 010.80 1134 010.80 14.10.2022 31111134 0.00 0.00 0.00 0.00 311111.34 0.00 0.00 0.00 0.00 2022 (€):
1818168 | tario e de capitais (novo contrato) 299 26828
S S iR RO 501768118 | Seguranca, Saide e Higiene no Trabalho 01.04.2021 3899.76 3899.76 25.05.2021 1949.88 000 000 000 000 341229 000 000 000 000
Petréleos de Portugal - Petrogal, S.A. 500697370 | Formecimento de Energia Elétrica - Ano de 23.12.2021 33210.00 33210.00 14.03.2022 18 787.49 0.00 0.00 0.00 0.00 18 787.49 0.00 0.00 0.00 0.00
Aquisicao de Combustiveis Rodoviarios em
Petréleos de Portugal - Petrogal, SA. 500897370 | Ao o o PUicon A 022 | 17:12:2021 6334.40 6334.40 18.02.2022 6119.30 000 000 000 000 6119.30 000 000 000 000
Euromex - Facility Services, Lda. 502620428 | Sevicos de Higiene e Limpeza - Lote Norte - 01.06.2021 22210.75 22210.75 23.07.2021 10 093.85 0.00 0.00 0.00 0.00 16 572.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AQ. Higiene ¢ Limpeza
- . ) Senvicos de Higiene e Limpeza - Lote LVT -
4 Limpa - Sociedade de Limpezas, Lda. 504458086 | 2o e e  nen 01.06.2021 977344 977314 23.07.2021 4588640 000 000 000 000 7329.60 000 000 000 000
Granjair, Lda. fpobes 3o anual do ar nade | 5306.2021 258.30 258.30 23.06.2021 86.10 0.00 0.00 0.00 0.00 258.30 0.00 0.00 0.00 0.00
legacao do IGFCSS de Lisboa
Viagens El Corte Inglés, Lda 980099323 | Servigo de Viagens, Transportes e Alojamento | 11.01.2022 3600.00 3600.00 27.06.2022 81210 000 000 000 000 812.10 000 000 000 000
Prosegur - Companhia de Seguranca, Uni- 501200567 | Servico de Recolha e Guarda de Suportesin- | o 44 5091 393144 3931.44 07.12.2021 3276.20 0.00 0.00 0.00 0.00 393144 0.00 0.00 0.00 0.00
pessoal, Lda. formaticos
Car Rental Company, Lda 514157607 :g:‘s“’“ CloelEsuENEsEn REines 23122021 10 184.40 10 184.40 27.01.2022 10 184.40 0.00 0.00 0.00 0.00 10 184.40 0.00 0.00 0.00 0.00
[‘g:ec‘s”‘a - Equipamentos de Escri 500654972 fygg:;‘:;? contrato dos Servigos de Copiae | gg 14 5091 3075.00 3075.00 18.02.2022 400.24 0.00 0.00 0.00 0.00 400.24 0.00 0.00 0.00 0.00
ATransportar 690 65322

INSTITUTO DE GESTAO DE FUNDOS, IP
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SITUACAO DOS CONTRATOS (Continuagao)

Visto Tribunal

Entidade Contrato S Pagamentos na Gerancia Pagamentos Acumulados
:::r::njt-n Trabalhos Outroe tra- Trabanos | OUDste- Obeerva-

Designacio NIPC Obieto Valor do Pregocon- | N° | Trabalhos Revisiode | Trabalhos | suprimentos ey | Trabalhos | Revissode | Trabalhosa | suprimemos | | "ONO%

g 5 contrato tratual Reg Normais Pregos aMais fuvitiosd Normais Pregos Mais errose fuiviond

omissdes e mones omissoes e mones

Transporte 690 653.22
g‘j" =i as CanumiErEm i, 504615947 | Servico de Telefone Fixo - Servigo de Voz e Dados em Local Fixo 31122021 11337 11337 23.08.2022 11337 0.00 0.00 0.00 0.00 11337 0.00 0.00 0.00 0.00
Eden Springs Portugal, SA. 501629190 | Aquisicao de garrafdes de dgua - Ano 2022 + Ano 2023 23.12.2021 979.71 979.71 18.02.2022 401.68 000 000 000 000 401.68 0.00 000 000 000
OHMTécnica - Representaao de Marcas, Lda. | 504059521 | Aquisigao de papel de Copia e Impressao 27.12.2021 144.65 144.65 18.02.2022 144.65 000 000 000 000 144.65 0.00 000 000 000
g"io -Servigos de Comunicacdo Multimédia, 504615947 SMT - Servigo Mével Terrestre - Acordo Quadro - SMT 31.12.2021 43434 434.34 17.02.2022 43434 0.00 0.00 0.00 0.00 43434 0.00 0.00 0.00 0.00
Car Rental Company, Lda 514157607 | Servico Via verde 21.01.2022 307500 | 3075.00 27.01.2022 2528.77 000 000 000 000 | 252877 0.00 000 000 000
Servico de Manutencdo de Assisténcia Basica do Software aplica-
APR - Management Solutions 502874210 " 25.01.2022 215840 | 2185840 18.02.2022 2158.40 000 000 000 000 | 218840 0.00 000 000 000
cional de apoio  contabilidade
CML - Camara Municipal de Lisboa 500051070 | Estacionamento do vefculo 45-73-XB na via piblica 09.02.2022 300000 |  3000.00 14.03.2022 3000.00 000 000 000 000 | 3000.00 000 000 000 000
NOS - Comunicagdes, SA. 502604751 | Servigos de TV por cabo 25.01.2022 93152 93152 03.02.2022 822.15 0.00 0.00 0.00 0.00 82215 0.00 0.00 0.00 0.00
ATM - Manutengéo Total 502700823 | Servico de Manutengao do Ar Condicionado 25.01.2022 171936 | 171936 18.02.2022 171936 000 000 000 000 | 171936 0.00 000 000 000
Trulynolen-Et. Serv. Protecgao Ambiental, 505352184 | Servigo de controlo de murideos 25.01.2022 225.83 225.83 18.02.2022 225.83 0.00 0.00 0.00 0.00 225.83 0.00 0.00 0.00 0.00
Esli - Parques de Estacionamento, SA. 503311685 | Estacionamento do veiculo 94-14-QC na via pablica 25.01.2022 240645 | 240645 18.02.2022 99850 000 000 000 000 998,50 000 000 000 000
ATM - Manutengéo Total 502700823 | penencac nosistema doar condicionado na sala do Conseino 04.02.2022 15252 15252 14.03.2022 15252 0.00 0.00 0.00 0.00 15252 0.00 0.00 0.00 0.00
_ Anélise do sistema do ar condicionado, com recolha do refrige-
ATM - Manutengéo Total 502700823 | o epocicao do mesmo no referido sistema 10.02.2022 106843 | 106843 14.03.2022 106843 000 000 000 000 | 106843 0.00 000 000 000
Business Entity Data B.V. N Manutengao de LEI - Legal Entity Identifier 23.02.2022 75.17 75.17 25.02.2022 75.17 0.00 0.00 0.00 0.00 75.17 0.00 0.00 0.00 0.00
851532986801
INCM - Imprensa Nacional Casa da Moeda 792887 DRda do CTFP 17.02.2022 1595 1595 17.02.2022 15.95 000 000 000 000 1595 000 000 000 000
INCM - Imprensa Nacional Casa da Moeda 500792887 | Publicagdo em D.R da celebragdo do CTFP 17.02.2022 15.95 15.95 17.02.2022 1595 000 000 000 000 15.95 0.00 000 000 000
OHMTécnica - Representagao de Marcas, Lda. | 504059521 | Aquisicéo de Bens de Economato - Ano de 2022 06.05.2022 46.48 46.48 27.00.2022 46.48 000 000 000 000 46.48 000 000 000 000
g"io - Servigos de Comunicagao Multimédia, 504615947 SMT - Servigo Mével Terrestre - Acordo Quadro - SMT 21.03.2022 461637 461637 27.04.2022 1789.83 0.00 0.00 0.00 0.00 1789.83 0.00 0.00 0.00 0.00
OHMTécnica - Representagao de Marcas, Lda. | 504059521 | Aquisicao de papel de FotocGpia e impressao 21.03.2022 73062 73062 27.04.2022 730.62 000 000 000 000 73062 0.00 000 000 000
Observador On Time, SA. 510014713 | Subscrigdo anual do Jornal Observador - On _Line 08.03.2022 99.00 99.00 14.03.2022 99.00 000 000 000 000 99.00 0.00 000 000 000
Piblico - Comunicagdo Social, SA. 502265094 | Subscricao anual do Jornal Piblico - On _Line 09.03.2022 342,00 342,00 25.03.2022 342.00 000 000 000 000 342,00 000 000 000 000
Cofina Média, S.A. 502801034 | Subscrigéo anual do Jornal de Negdcios -On _Line 09.03.2022 449.95 449.95 25.03.2022 449.95 000 000 000 000 449.95 0.00 000 000 000
: - Necessidade de adaptar os contratos ISDA ao enquadramento le-
A nemational Swaps and Dervatives As- | G5 244006305 | gal da BRRD I, em especial, o artgo 71.2-A da Diretiva 10.03.2022 458.76 458.76 17.03.2022 45876 000 000 000 000 458.76 000 000 000 000
b 2014/59/EU, de 15 de maio de 2014
Edirevistas - Sociedade Editorial, SA. 500061130 | Subscricdo semestral do Jornal de Negdcios - 1. Semestre 21.03.2022 184.10 184.10 23.03.2022 184.10 0.00 0.00 0.00 0.00 184.10 0.00 0.00 0.00 0.00
LC Power - Solugdes de Energia, SA. 503074675 | Aquisicdo de baterias para a UPS 21.03.2022 168048 | 168048 27.04.2022 168048 000 000 000 000 | 168048 0.00 000 000 000
Esistemas - Consultoria de Sistemas de Co- 506504948 Aquisicdo de um sistema de videoconferéncia 31.03.2022 1229508 | 12295.08 25.07.2022 12 295.08 0.00 0.00 0.00 000 | 12295.08 0.00 0.00 0.00 0.00
municagdo Visual e Multimédia, Lda
Timberiake Consultores, Lda 503798002 | Licenca Eviews 30.03.2022 271521 | 271521 27.04.2022 271521 0.00 000 000 000 | 271521 000 000 000 000
Car Rental Company, Lda 514157607 | Aquisicao de duas viaturas em Regime de AOV - Rent -a-Car 17.062022 | 1033200 | 10332.00 25.07.2022 10332.00 000 000 000 000 | 1033200 0.00 000 000 000
CTT- Correios de Portugal 500077568 | Servico Pré-pago 22.04.2022 300.00 300.00 26.04.2022 300.00 000 000 000 000 300.00 0.00 000 000 000
Senvisan - Produtos de Higiene, SA. 500246530 | Aquisicao de produtos de Higiene e Limpeza 26.09.2022 677.24 677.24 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ATrensporter 735 951.80




SITUACAO DOS CONTRATOS (Continuagao)

Entidade Contrato w“&m‘"“‘ Pagamentos na Geréncia Pagamentos Acumulados
Data do 1° e e Obsenva-
Pagamento Trabalhos e e Revi- Trabalhos | Outrostre. goes
) . Velor do Progo N Trabeihos | RevisBode | Travelhos | suprimen- n Treaihos | sBo | Trabaihos | suprimentos | ° :
DesEratac NI Bz B contrato contratual Reg (i Normals Progos aMals tos ermos 6 '"":::‘!'I’;‘i: Normals | de Pre- aMals omos 'I’::: :‘r::'
omlssSes e gos omlssSes nos
Transporte 735 951.80
?;‘i‘;":'goffngz"gf Desenvolvi- | 503891797 | Contrato de Manutengao do Sistema de Gestdo de Ativos 22.12.2022 24926596 | 249 265.96 30.12.2022 2077247 0.00 0.00 0.00 0.00 2077247 0.00 0.00 0.00 0.00
APR - Management Solutions 502874210 | Resolueao de anomalias na plataforma de testes no soft- 11.05.2022 668.81 668.81 23.05.2022 668.81 0.00 0.00 0.00 0.00 668.81 0.00 0.00 0.00 0.00
ware aplicacional GIN
;’Z"e" . (EROLS, Aquisicdo de 6 Web s Cam 11.05.2022 461.94 461.94 12.05.2022 461.94 0.00 0.00 0.00 0.00 461.94 0.00 0.00 0.00 0.00
Auto Bigodes - Transportes Piblicos | - 5y0q 49, | Servico de Rebogue dos vefeulos parqueados na Praga de. |44 o5 5027 18450 18450 27.06.2022 18450 000 000 0.00 0.00 18450 | 000 000 000 000
de Mercadorias Geral, Lda. Londres para o armazém do ESPAP situado no Barreiro.
Asana Inc o6391aaag | Licenciamento do Software Asana 26.05.2022 2998.80 2998.80 22072022 2998.80 000 000 0.00 0.00 299880 | 000 000 000 0.00
ATM - Manutengéo Total 50270083 | Formeamento ¢ Instalacao de dols sistemas Multsplit-ar | 31 05 5022 19867.17 19867.17 05.08.2022 19867.17 0.00 0.00 0.00 000 | 19867.17 0.00 0.00 0.00 0.00
Frontline Systems Inc. 121900604 | Assisténcia Técnica do AP Solver 02.06.2022 2360.77 2360.77 24062022 2360.77 000 000 0.00 0.00 236077 | 000 000 000 0.00
PC Diga, Lda 507082907 | Aduiicao de 10tapetes anatomicos para rato de OMPU- | 43 6 3027 49.00 49.00 14.06.2022 49.00 0.00 0.00 0.00 0.00 49.00 0.00 0.00 0.00 0.00
:‘6‘:;“5‘;“’ - Equipamentos de Escri- | 500654972 | Equipamento Multifuncional - Lx 13.06.2022 101.72 101.72 27.06.2022 101.72 0.00 0.00 0.00 0.00 101.72 0.00 0.00 0.00 0.00
RibeiroMtec - Unipessoal, Lda. 502703156 Aquisicdo de 25 Lampadas LED + 4 projetores 13.06.2022 708.43 708.43 24.11.2022 708.43 0.00 0.00 0.00 0.00 708.43 0.00 0.00 0.00 0.00
MEO - Servigos de Comunicagao Servico de Telefone Fixo - Servigo de Voz e Dados em Lo-
T 504615047 | SO 22122022 97121 o7121 2 000 000 000 000 000 000 | 0.00 000 000 000
Petroleos de Portugal - Petrogal, 500697370 | Aquisicdo de Combustiveis Rodovidrios em Postos de 29.12.2022 736347 7363.47 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SA. Abastecimento Piblicos - Ano 2023
PC Diga, Lda 507082907 | Aquisigo de 3 suportes para monitores 20.06.2022 164.70 164.70 21.06.2022 164.70 000 000 000 000 16470 | 000 000 000 000
Estofos José Luis, Lda. 502345322 Reestofo de cadeira de escritorio 19.07.2022 227.55 227.55 28.10.2022 227.55 0.00 0.00 0.00 0.00 227.55 0.00 0.00 0.00 0.00
EL’}::&‘: [stores e Decoracdes: | 504844750 | Substituicao de Estores na drea do CDe do Secretariado | 05.07.2022 3013.40 3013.40 25.08.2022 3013.40 0.00 0.00 0.00 0.00 301340 | 000 0.00 0.00 0.00
BDO & Associados, Sociedade de Servico de Auditoria as contas do IGFCSS, FEFSS, FCR e
e e 501340467 | Servieo de fudtoria 5 20112022 7380000 |  73800.00 28.12.2022 12 300.00 000 000 0.00 000 | 1230000 | 0.0 000 000 0.00
e anual do ar na delegacdo do
Granjair, Lda. L 22.07.2022 302.58 30258 25082022 201.72 000 000 0.00 0.00 20172 | 0.00 000 000 0.00
Maria Antonia Dias Pereira 147416809 | Aquisigio de uma coroa de flores 21072022 100.00 100.00 265.07.2022 100.00 000 000 0.00 0.00 10000 | 000 000 000 0.00
Codeware - Consultoria, Desenvolvi- D imento de Web Services: Trader e
T soago1707 | pEsemOLIe 14122022 1180800 |  11808.00 27122022 11808.00 000 000 0.00 000 | 1180800 | 0.00 000 000 0.00
Codeware - Consultoria, Desenvolvi- | 5,354,797 | Servicos de Reparametrizacao do sistema aplicacional de | 14 15 50 8364.00 8364.00 27122022 8364.00 000 000 0.00 0.00 836400 | 000 000 000 000
mento e Software, SA. gestdo de ativos (Trader)
) Aquisigao de: 2 suportes de 1 monitor de 13 suportes de
PC Diga, Lda 507082007 | e e e e oton o s 01.08.2022 532,90 532.90 10.08.2022 532.90 000 000 0.00 0.00 53290 |  0.00 000 000 0.00
PC Diga, Lda 507082907 ﬁg;‘;igé[gffml dock Station que suportam discos 2.5 3.5 01.08.2022 39.90 39.90 10.08.2022 39.90 0.00 0.00 0.00 0.00 39.90 0.00 0.00 0.00 0.00
_ q PRECOARE EEDERG
ATM - Manutencao Total B02700823 | (o O e tcenice 08.08.2022 177116 177116 27.10.2022 177116 000 000 000 000 177146 | 000 000 000 000
PC Diga, Lda 507082907 Aquisicao de 7 ratos para computador 08.08.2022 41.30 41.30 10.08.2022 41.30 0.00 0.00 0.00 0.00 41.30 0.00 0.00 0.00 0.00
Z‘n’iigﬂ’n},f;’;‘é’;"ﬂi“ Sk 501290567 | Servigo de Recolha e Guarda de Suportes informaticos 30.09.2022 412808 412808 24112022 688.02 0.00 0.00 0.00 0.00 688.02 0.00 0.00 0.00 0.00
Car Rental Company, Lda 514157607 Reparac@o do veiculo Ford Puma de matricula AJ-95-F) 11.08.2022 792.70 792.70 25.08.2022 792.70 0.00 0.00 0.00 0.00 792.70 0.00 0.00 0.00 0.00
The Economist Newspaper Limited | 501900640 | Subscricao da revista The Economist 12.08.2022 289.00 289.00 21.11.2022 289.00 000 000 000 000 289.00 | 0.00 000 000 000
Maria Antonia Dias Pereira 147416809 | Aquisigio de uma coroa de flores 05.09.2022 100.00 100.00 27.00.2022 100.00 000 000 0.00 0.00 10000 | 000 000 000 0.00
ﬂ‘gfc:ifgf”;fo"gj\s"”e“a“e deCo- | 551526870 | Aquisicio de E-Book: Principles of Corporate Finance 31.08.2022 52.99 52.99 31.08.2022 52.99 0.00 0.00 0.00 0.00 52.99 0.00 0.00 0.00 0.00
:“;&‘ﬁ‘;‘a -Equipamentos de Escri- | - 560654972 | Equipamento Multifuncional - Lx 11.09.2022 11359 11359 27.09.2022 11359 0.00 0.00 0.00 0.00 113.59 0.00 0.00 0.00 0.00
ATransportar 824726.04
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SITUAGAO DOS CONTRATOS (Continuag&o)

Visto Tribu-
Entidade Contrato el Contan Pagamentos na Gerancia Pagamentos Acumulados
Datado 1° Trovenes | ouwos Observa-
Valor do con- Pregocontra- | N° Pegamento Trabalhos Revisdo mentos | Trebalnos Trabalhos Revisio | Trabalhos | TrebalMossuprl- | Outroc trabalhos
Designagéo NIPC Objeto Data el Reg | Dot Normate Pt e, | Incluindo Normate et " ais mentosemose | Incluingo trabe-
e o | travainos e omissdes 1hos a menos
iy amenos
Trensporte 824726.04
Acin - iCloud Solutions, Lda 511135610 | Subsericlo de Certiicado Digtal Singular Qualfi- |41 69,5022 123.00 123.00 13.00.2022 123.00 0.00 0.00 0.00 0.00 123.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Edirevistas - Sociedade Editorial, 500061130 | Subscricdo do Jornal de Negécios -2.° Semestre 12.09.2022 184.10 184.10 14.09.2022 184.10 0.00 0.00 0.00 0.00 184.10 0.00 0.00 0.00 0.00
Wook - Livrarias, Lda. 504380044 | Aquisicao de E-Book: Investnents - Global Edition 13.09.2022 52.99 52.99 14.09.2022 52.99 0.00 0.00 0.00 0.00 52.99 0.00 0.00 0.00 0.00
RibeiroMtec - Unipessoal, Lda. 502703156 | Servicos de Reparagdo de um WC 26.09.2022 150.29 150.29 27.102022 150.29 0.00 0.00 0.00 0.00 150.29 0.00 0.00 0.00 0.00
Via Verde Portugal - Gestdo de Sis-
temas Eletrdnicos de Cobranga, 504656767 | Servigo de Portagens 26.09.2022 348.87 348.87 27.09.2022 348.87 000 000 000 000 348.87 000 0.00 0.00 0.00
Lda
LMd:xo”e ~ Material de Escritdrio, 507052609 | Aquisicdo de papel de copia e Impressao 24102022 1734.30 1734.30 20.12.2022 1734.30 0.00 0.00 0.00 0.00 1734.30 0.00 0.00 0.00 0.00
Instituto de Gestao Financelrae | 510361542 | Ppagamento de taxas de Justica 30.00.2022 275.40 275.40 28.09.2022 275.40 0.00 0.00 0.00 0.00 275.40 0.00 0.00 0.00 0.00
Equipamentos da Justica, IP -09: & - -09: - : g - - .
APR - Management Solutions 502874210 | Elaboracao de um processo de configuragao e ex- 24102022 5313.60 5313.60 27.12.2022 5313.60 0.00 0.00 0.00 0.00 5313.60 0.00 0.00 0.00 0.00
portagao de informagao TXT para SAP
o Aluguer de sala necessaria para a reflexo da es-
Universidade do Porto 501413197 tratégia do IGFCSS para o ano de 2023 11.10.2022 1201.00 1201.00 27.10.2022 1201.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1201.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transportes Monte Pedral 502226609 | @nsporte de um movel das instalagoes do 17.10.2022 172.20 172.20 24.11.2022 172.20 0.00 0.00 0.00 0.00 172.20 0.00 0.00 0.00 0.00
IGFCSS para a delegacdo de Lisboa
Via Verde Portugal - Gestdo de Sis-
temas Eletrénicos de Cobranga, 504656767 | Servigo de Portagens 17.10.2022 49.22 49.22 25.10.2022 49.22 000 000 000 000 49.22 000 0.00 0.00 0.00
Lda
SMFC-Solugoes de Melhoria, For- | g4qq5g95, | Formagac Intema: Reflexao sobre a estratégia do 11.10.2022 1845.00 1845.00 27.10.2022 1845.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1845.00 0.00 0.00 0.00 0.00
magéo, Consultadoria, Lda. IGFCSS para o ano de 2023
CPCECHO, Lda. 504308289 | Aquisicao de docas para portéteis 21.10.2022 5461.20 5461.20 24.11.2022 5461.20 0.00 0.00 0.00 0.00 5461.20 0.00 0.00 0.00 0.00
Olmar - Artigos de Papelaria, Lda. 508831989 | Aduisicao de dois carimbos e de um Numerador 25.10.2022 137.72 137.72 24.11.2022 137.72 0.00 0.00 0.00 0.00 137.72 0.00 0.00 0.00 0.00
para registo da correspondencia
Servico de Transporte de uma mesa das instala-
Transportes Monte Pedral 502226609 gBes de Lisboa para o Porto 31.10.2022 159.90 159.90 24.11.2022 159.90 0.00 0.00 0.00 0.00 159.90 0.00 0.00 0.00 0.00
Sagies - Seguranga, Higiene e Sa- 501768118 | Seguranca, Saide e Higiene no Trabalho 08.11.2022 530.72 530.72 24.11.2022 530.72 0.00 0.00 0.00 0.00 530.72 0.00 0.00 0.00 0.00
Gde no Trabalho, Lda.
INCM - Imprensa Nacional Casa da | 547q g7 | Nomeagdo de ummembro para o Conselho Con- | 34 165957 27.07 27.07 04.11.2022 27.07 0.00 0.00 0.00 0.00 27.07 0.00 000 000 000
Moeda sultivo do IGFCSS
Ascendi O & M, SA. 508677688 | Servigo de Portagens 07.11.2022 9.44 9.44 08.11.2022 9.44 000 000 000 000 9.44 000 0.00 0.00 0.00
INCM - Imprensa Nacional Casa da Publicagdo em D.R. da conclus@o do periodo expe-
T 500792887 I e S et bl 172020 07.11.2022 16.24 16.24 08.11.2022 16.24 000 000 000 000 16.24 000 0.00 0.00 0.00
RibeiroMtec - Unipessoal, Lda. 502703156 | Reparagdo de Toreira do WC - H - Junto a copa 07.11.2022 125.57 125,57 24112022 125,57 000 000 000 000 125.57 000 0.00 0.00 0.00
Aquisicao de dois veiculos em Regime de Rent-a-
Car Rental Company, Lda 514157607 [ (e o iterea oGO dias 19.12.2022 3444.00 3444.00 27.12.2022 509.22 000 000 000 000 509.22 000 0.00 0.00 0.00
Olmar - Artigos de Papelaria, Lda. | 508831989 | Aquisicéo de um apagador e 4 marcadores 14.11.2022 1353 1353 24.11.2022 1353 000 000 000 000 1353 000 0.00 0.00 0.00
Olmar - Artigos de Papelaria, Lda. 508831989 | Aquisicdo de um carimbo para o secretariado 16.11.2022 16.90 16.90 20.12.2022 16.90 0.00 0.00 0.00 0.00 16.90 0.00 0.00 0.00 0.00
Imoestatistica - Sistemas de Infor- | 557530369 | Revista Confidencial Imobiliario 11.11.2022 290.00 290.00 20.12.2022 290.00 0.00 0.00 0.00 0.00 290.00 0.00 0.00 0.00 0.00
magao de Imobilirio, Lda.
;‘;k‘”’“ -Sistemas de Informacao, | 505046547 | Aquisicéo de Blade 30.11.2022 12287.70 12 287.70 30122022 12 287.70 0.00 0.00 0.00 0.00 12 287.70 0.00 0.00 0.00 0.00
CPCECHO, Lda. 504308289 | Implementagdo de novo sistema de Back Up 20.12.2022 7598.84 7598.84 30.12.2022 7598.84 0.00 0.00 0.00 0.00 7598.84 0.00 0.00 0.00 0.00
CPCECHO, Lda. 504308289 | Aquisicdo de um servidor 27.122022 11262.65 11262.65 30.12.2022 1126265 0.00 000 000 000 1126265 000 0.00 0.00 0.00
Sagies - Seguranga, Higiene e Sa- 501768118 | Exame de admissdo SST 23.11.2022 47.00 47.00 20.12.2022 47.00 0.00 0.00 0.00 0.00 47.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Gde no Trabalho, Lda.
Via Verde Portugal - Gestdo de Sis-
temas Eletrdnicos de Cobranga, 504656767 | Servigo de Portagens 23.11.2022 100.96 100.96 24.11.2022 100.96 000 000 000 000 100.96 000 0.00 0.00 0.00
Lda
Ascendi O & M, SA. 508677688 | Servico de Portagens 23.112022 23.60 23.60 24112022 23.60 0.00 0.00 0.00 0.00 23.60 0.00 0.00 0.00 0.00
ATransportar 874794.27




SITUACAO DOS CONTRATOS (Continuagao)

" Visto Tribu- ;.
Entidade Contrato nal Contas Pagamentos na Geréncia Pagamentos Acumulados
Datado 1° P——— Outros Observa-
e TS o oata Valordo | Pregocon- | N | oo BegAm Sy Trabalhos Revisdo IT;::: suprimentos ‘I’;'I’::::: Trabalhos | Revisio | Trabalhos mmz’n't:":‘af,‘:"' ‘I’mn;’;:'::_s Goes
contrato tratual Reg Normais de Pregos Mals ﬂ;rir:a ; trabalhos Normais de Pregos a Mais B e (Haesimente)
amenos
Transporte 87479427
Senvico de documentagao para instrugdo de um
Camara Municipal de Ociras 500745943 | requerimento relacionado com um Edificio propri- | 23.11.2022 1456 1456 24.11.2022 1456 000 000 000 000 1456 000 000 000 000
edade do FEFSS gerido pelo IGFCSS
APR - Management Solutions 502874210 ;asranr;'e‘;r'iﬂziacc'éso de mapas em excel no sistema 26.12.2022 295200 | 2952.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
yerspleren - Corretores de SCUI0s, | 500938326 | Seguro da Frota Automdvel do IGFCSS 25.11.2022 20161 20161 20.12.2022 20161 0.00 0.00 0.00 0.00 20161 0.00 000 0.00 0.00
CTT - Correios de Portugal, SA. 500077568 Ao 202; de apartado para - 30.11.2022 73.80 73.80 15.12.2022 73.80 0.00 0.00 0.00 0.00 73.80 0.00 0.00 0.00 0.00
CPCECHO, Lda. 504308289 | Aquisicao de licenca win Serv 2022 e SQL 13122022 | 366333 | 366333 30.12.2022 3663.33 000 000 000 000 |  3663.33 000 000 000 000
2‘”‘1’;‘:2"{; Equipamentos de Es- 500654972 Equipamento Multifuncional - Lx 13.12.2022 200.18 200.18 20.12.2022 200.18 0.00 0.00 0.00 0.00 200.18 0.00 0.00 0.00 0.00
MCortinho -Gomercio de Automo- 502257172 | Revisdo elnspecao de um vefeulo propriedade do. | 4315 509, 528.04 528.04 . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
Instituto dos Registos e Notariado, 508184258 | Aduisicdo de Certiddo Permanente de um Edificio | 15 15 555 15.00 15.00 14.12.2022 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 0.00 000 0.00 0.00
propriedade do FEFSS gerido pelo IGFCSS
RibeiroMtec - Unipessoal, Lda. 502703156 | Reparagao no WC - DAG_RH 20.12.2022 152.25 152.25 20.12.2022 152.25 000 000 000 000 152.25 000 000 000 000
Petréleos de Portugal - Petrogal, s 7 7 .
SA. 500697370 Formecimento de Energia Elétrica - Ano de 2023 22.12.2022 384.43 384.43 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CTT- Correios de Portugal, SA. 500077568 | Servico Pré-pago 28.12.2022 400.00 400.00 30.12.2022 400.00 000 000 000 000 400.00 000 000 000 000
Faculdade de Economia do Porto 501413197 g::;:rsa"‘e"m em Gestdo - Especialidade em Fi- 01.01.2016 921600 | 9216.00 07.07.2016 508.21 0.00 0.00 0.00 0.00 9216.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IGAP - Instituto de Gestao e Admi- ATramitagéo Procedimental Comum e 0 CPA Atu-
L, soa17s2a [ T et 24.01.2022 185.00 185.00 25.08.2022 185.00 000 000 000 000 185.00 000 000 000 000
Faculdade de Direito da Universi- 501559094 Mestrado em Direito e Mercados Financeiros 28.03.2022 326800 | 3268.00 07.04.2022 3268.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3268.00 0.00 0.00 0.00 0.00
dade Nova de Lisboa
Panthera Solutions Sarl FR5400139112 | High Performance Investments Commitees 29.06.2022 249.00 249.00 29.06.2022 249.00 000 000 000 000 249.00 000 000 000 000
1GAP - Instituto de Gestdo & Admi- 502117524 | Revisdo de Pregos em Empreftadas de Obras PU- | 7 g 555 100.00 100.00 27.102022 100.00 0.00 0.00 000 000 100.00 000 000 000 000
nistragao Piblica blicas: Componente Técnica e Juridica
CFA Institute R CFA- Chartered Financial Analiyst 20102022 | 132114 | 132114 20.10.2022 1321.14 000 000 000 000 132114 000 000 000 000
CFA Institute e CFA- Chartered Financial Analiyst 20102022 | 132114 | 132114 20.10.2022 132114 000 000 000 000 132114 000 000 000 000
000 ordem dos Contabilistas G | 503692310 | Encerramento das Contas - Ano de 2022 24.11.2022 32.00 32.00 24.11.2022 32.00 0.00 0.00 0.00 0.00 32.00 0.00 000 0.00 0.00
. . : Regime de mobilidades, alteragdes ao regime de
"ﬁ:‘fa' ‘g:‘:\‘.“,‘)ﬁ:: Gestao e Admi- 502117524 procedimento concursal de recrutamento - Porta- | 25.10.2022 95.00 95.00 24.11.2022 95.00 0.00 0.00 0.00 0.00 95.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢ ria n.° 233/2022, de 09/09
000 ordem dos Contabilistas Cer- | - gogg9p31 | Questoes préticas doregime de férias, feriadose | o715 502, 32.00 32.00 20.12.2022 32.00 0.00 0.00 0.00 0.00 32.00 0.00 000 0.00 0.00
000 Ordem dos Contablistas Cer | 503692310 | Gestao de Risco 07.12.2022 32.00 32.00 20122022 32.00 0.00 0.00 0.00 0.00 32.00 0.00 000 0.00 0.00
BPN IMOFUNDOS - Sociedade Ges- 97 97
tora de Fundos de Investi 7 Renda dei ~Porto. 01.01.2022 07.01.2022 97 930.87 000 000 000 000 | 97930.87 000 000 000 000
Helh 930.87 930.87
Imobiliario, S. A.
Imobiliaria Azul e Branca 901147893 Condominio 01.01.2022 21 21 07.01.2022 21439.32 0.00 0.00 0.00 0.00 21439.32 0.00 0.00 0.00 0.00
439.32 439.32
Aguas do Porto, EM 507718666 | Fomecimento de dgua 01.01.2022 987.28 987.28 07.01.2022 903.80 000 000 000 000 903.80 000 000 000 000
SGMESESS - Portaria n.” N . 20 20
783012 600006441 | Renda de instalagdes - Lisboa 01.01.2022 196,00 196,00 13.07.2022 20 496.00 000 000 000 000 | 20496.00 000 000 000 000
Letra Agradavel, Unipessoal Lda 510256430 | Aquisicao de Jornais 01.01.2022 370.80 370.80 31.01.2022 370.80 000 000 000 000 370.80 000 000 000 000
Feliz Londres - Shopping, Lda 510886655 | Aauisicao de Fita Cola + porta Cartéo 31.01.2022 550 550 31.01.2022 550 000 000 000 000 550 000 000 000 000
Lid C* - Lojas Alimentares 503340855 | Aquisicao de Produtos de Limpeza 31.01.2022 30.10 30.10 31.01.2022 30.10 000 000 000 000 30.10 000 000 000 000
Ups Of Portugal - Transportes Inter- Servigo de Transporte de material Informatico do
nacionais de Mercadorias - Soc. 504066897 B 0 A 31.01.2022 223.61 223.61 31.01.2022 223.61 0.00 0.00 0.00 0.00 223.61 0.00 0.00 0.00 0.00
b Lisboa para o Porto
nipessoal, Lda
ATransportar 102805849
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SITUAGAO DOS CONTRATOS (Continuag&o)

Visto Tribu-
Entidede Contreto el o Pagamentos na Geréncia Pagamentos Acumulados
Datado 1°
Observacdes
. Pagamento Traba- | Trabalhos supri- | Outros trabalhos Trabalhos supri- | Outros trabalhos
Deslgnacso NIPC Objeto Dt Valordo | Precocon- | N° | o0, Trabelhos Nor- | - RevieEo lhosa | mentosemose | Incluindotrabe. | [ro0@nos | RevisBo | Trebelhos | L ooceroce | inciuino tabe-
contrato tratual Reg mais de Pregos Mals o (eenee aesmente] Normais de Pregos a Mais e (Haesimente)
Transporte 1028 058.49
g:”:'gi’:: Notarial de Isabel Catarina | 107500562 | servigos Notariais 20012022 338 338 20.01.2022 338 0.00 0.00 0.00 0.00 338 0.00 0.00 0.00 0.00
MCH - Modelo Continente Hipermer- P N
o 502011475 | Aquisicdo de Produtos de Limpeza 28.022022 11166 11166 28.022022 11166 0.00 000 0.00 0.00 11166 000 0.00 0.00 000
) Senvico de Lavagem da viatura utilizada pelo Pre-

Garagem Auto-Abrigo, Lda 500124043 | SeIEO e Lavagem ga vatu 18.022022 11331 11331 18.022022 11331 0.00 000 0.00 0.00 11331 000 0.00 0.00 000
Maviforce, Lda. 513140611 | Servico de Lavagem da viatura ulilizada pelaVo- | 57 56502, 23.90 23.90 27.06.2022 23.90 000 000 0.00 0.00 23.90 000 0.00 0.00 000

gal do Conselho Diretivo
Parque Chiado - Av. da Repblica 720005302 | Servico de Estacionamento 27.06.2022 7.30 7.30 27.06.2022 7.30 0.00 000 0.00 0.00 7.30 000 0.00 0.00 000
E;”:‘ - Emp. Pub. Municipal de Lis- 503311332 | Servico de Estacionamento 27.06.2022 320 320 27.06.2022 320 0.00 0.00 0.00 0.00 320 0.00 0.00 0.00 0.00
CTT- Correios de Portugal, S.A. 500077568 | pones de Correspondéncia Postal fora o Pré- | 47,0302 47.08 47.08 17.03.2022 47.08 0.00 0.00 0.00 0.00 47.08 0.00 0.00 0.00 0.00
Eco Car Wash CUF Tejo - Lisgold, 516506730 | SeTVico de Lavagem da viatura utilizada pela Vo- 26.04.2022 25.00 25.00 26.04.2022 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Lda. gal do Conselho Diretivo
DR (S 500697370 | Aquisicdo de Combustiveis Rodovidrios 26.04.2022 75.01 75.01 26.04.2022 75.01 0.00 0.00 0.00 0.00 75.01 0.00 0.00 0.00 0.00
g‘x@ Doce - Distribuicao Alimentar, | 5,,670993 | Aquisicao de Produtos de Limpeza 20.04.2022 13.56 13.56 20.04.2022 13.56 0.00 0.00 0.00 0.00 13.56 0.00 0.00 0.00
Mercadona  Seciedade de Comér- | 503389577 | Aquisicao de Produtos de Limpeza 24.10.2022 635 635 24.10.2022 635 000 000 000 000 635 000 000 000 000
Codichaves RCS - Artigos de Segu- o
o e s e 503531553 | Aquisicdo de dois comandos Chaves 24102022 64.80 64.80 24102022 64.80 0.00 000 0.00 0.00 64.80 000 0.00 0.00 000
Canon Wang 246866110 | Aquisicao de Material de Escritorio 24112022 900 900 24112022 200 0.00 000 0.00 0.00 200 000 0.00 0.00 000
Pan Weiyan 248873750 | Aquisicdo de Material de Escritério 24112022 11.05 11.05 24112022 11.05 0.00 000 0.00 0.00 11.05 000 0.00 0.00 000
Xiao Jing Wu 270462732 | Aquisicao de Material de Escritorio 24112022 20.00 20.00 24.11.2022 20.00 0.00 000 0.00 0.00 20.00 000 0.00 0.00 000
Portis, Hoteis Portugueses, SA. 502033568 | Servico de Alojamento 20.042022 50.00 50.00 20.042022 50.00 0.00 000 0.00 0.00 50.00 000 0.00 0.00 000
Papelaria Malvarosa 507276019 | Aquisicao de Revistas The Economist 27.06.2022 262.00 262.00 27.06.2022 262.00 0.00 000 0.00 0.00 262.00 000 0.00 0.00 000
Luiz Gustavo Bertholdo de Andrade | 285411446 | Servieo de Lavagem da viatura utilizada pela Vo- 27.12.2022 30.00 30.00 27.12.2022 30.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 0.00

gal do Conselho Diretivo
g"\““‘e Inglés - Grandes Armazéns, | 561510085 | Aquisigao de Produtos de Limpeza 30.06.2022 3533 3533 30.06.2022 3533 0.00 0.00 0.00 0.00 3533 0.00 0.00 0.00 0.00
E‘:f: ?ﬁ‘:i‘e - Meio Quente, Paste- 507842707 | Aquisicdo de Bens de Consumo 2012.2022 142.35 142.35 2012.2022 142.35 0.00 0.00 0.00 0.00 142.35 0.00 0.00 0.00 0.00
Loja Origami - Cheng Ji Hai 233712291 | Aquisicao de Bens de Consumo 20122022 350 350 20122022 350 0.00 000 0.00 0.00 350 000 0.00 0.00 000
MCH - Modelo Continente Hipermer- P
o 502011475 | Aquisigdo de Bens de Consumo 2012.2022 21.06 21.06 2012.2022 21.06 0.00 000 0.00 0.00 21.06 000 0.00 0.00 000
mgfi'a' g"j""“ ZEEREEE 507518071 | Aquisicéo de Bens de Consumo 2012.2022 1011 1011 2012.2022 1011 0.00 0.00 0.00 0.00 1011 0.00 0.00 0.00 0.00
Auto Téxis Ninho, Lda. 500457441 Servico de Taxis 04.10.2022 10.00 10.00 26.10.2022 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Auto Téxs Portela do Homem, Lda | 500319693 | Servio de Taxis 04.10.2022 10.00 10.00 26.10.2022 10.00 0.00 000 0.00 0.00 10.00 000 0.00 0.00 000
Auto Taxis Juvenoso, Lda. 500521077 | Servico de Taxis 06.10.2022 905 905 26102022 905 0.00 000 0.00 0.00 905 000 0.00 0.00 000
Sérgio Abrantes, Lda. 505388804 | Servico de Téxis 06.10.2022 825 825 26.10.2022 825 0.00 000 0.00 0.00 825 000 0.00 0.00 000
Téxis Cardoso e Domingos, Lda. 504893025 Servico de Taxis 06.10.2022 8.05 8.05 26.10.2022 8.05 0.00 0.00 0.00 0.00 8.05 0.00 0.00 0.00 0.00
Taxis Jilio Morais, Unipessoal, Lda. | 505186748 | Servico de Taxis 13122022 1015 1015 28.12.2022 1015 0.00 000 0.00 0.00 1015 000 0.00 0.00 000
Manobra Compativel, Lda. 513984461 | Servio de Taxis 13.12.2022 905 905 28122022 905 0.00 000 0.00 0.00 905 000 0.00 0.00 000
i R Despesas com a aquisigao de Bilhetes doMetro | 7 022022 108.05 108.05 02.02.2022 108.05 0.00 000 0.00 0.00 108.05 000 0.00 0.00 000
Metropolitano de Lisboa, EPE 500192885 | DesPesas com aaquisicao de Bilnetes doMetio | 19,07 5055 14,50 14,50 19.07.2022 14,50 0.00 000 0.00 0.00 14,50 000 0.00 0.00 000
Via Verde Portugal - Gesto de Sis-
temas Electrénicos de Cobranca, 504656767 | Despesas com portagens 31032022 165.70 165.70 31032022 165.70 0.00 000 0.00 0.00 165.70 000 0.00 0.00 000
SA.

Total 1029500.24




Formas de Contratacao

FORMAS DE CONTRATACAO

AdjudicagBes por tipo de procedimento
Total
Concurso Limitado
T Concurso Pablico of Préia Quali ogo Aluste Direto
Prego contre- Prego contre- Prego contre- Prego contre-
N° Contr N Contr N Contr N Contr N°Contr | Prego contratual | N°Contr Valor
) o @ B ® e Q) B © (10) (1) (12)
Empreitada de obras pablicas
Aquisigao de servicos 7 16707332 1 73 800.00 114 274950334 122 2990 376.66
Locacao ou aquisicao de Bens Moveis 8 19074.63 56 105 996.44 64 125071.07
Concessao de Obras publicas
Concess&o de Servicos Piblicos
Sociedade
Outros
~ . P
8.3.4 - Transferéncias e Subsidios
~ .
Transferéncias Correntes - Despesa
TRANSFERENCIAS CORRENTES - DESPESA
m PR T P b P Transferéncias
. Orgamentadas Autorizadas Efetuadas LGRS G
(1) &) @) @ Efetuadas
(5)=(3)-(4)
Transferéncias para o FEFSS 87 310.90 87 310.90 87 310.90 0.00

Este valor corresponde ao saldo orcamental na posse do IGFCSS a 31/12/2021, foi devolvido
ao FEFSS com base no disposto no n.° 1 do artigo 48.° da Lei n.° 91/2001 de 20 de agosto,
alterada e republicada pela Lei n.° 41/2014, de 10 de julho, em conjugacao com o artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de abril e 0 artigo 100.° do Decreto-Lei n.° 84/2019, de 28

de junho.

Transferéncias Correntes - Receita

Transferéncias destinadas ao financiamento das despesas correntes, conforme descrito na
nota 8.2.39.7

TRANSFERENCIAS CORRENTES - RECEITA

0 s P Transferéncias Transferéncias !
Rlspcsicieslieadls Orgamentadas Obtidas
Transferéncias Correntes Obtidas 3619 829.00 2 400 000.00
FEFSS 3619 829.00 2400 000.00
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Transferéncias de Capital - Receita

Transferéncias destinadas ao financiamento das despesas de capital, provenientes do FEFSS

de acordo com o Orcamento aprovado.

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - RECEITA

. . . T éncias Trar
Risposichesivals Orgamentadas Obtidas
Transferéncias do FEFSS 205 000.00 100 000.00
205 000.00 100 000.00

Eventos Subsequentes

Entre 31 de dezembro de 2022 e a data de aprovacao para emissao das demonstracoes finan-
ceiras anexas, nao ocorreram outros eventos relevantes ou incertezas adicionais sobre a ativi-
dade futura do Instituto que tenham ou possam vir a produzir impactos materiais nas demons-

tracoes financeiras.

No acordo de rendimentos estabelecido entre o Governo e os Parceiros Sociais foram incluidas
algumas medidas com impacto no FCT. Muito embora nao tenha, até ao momento, sido apro-
vada legislacao que altere ou contrarie o disposto na Lei n.° 70/2013, de 30 de agosto, na
Portaria n.° 294-A/2013, de 30 de setembro, ou no Regulamento de Gestado do FCT, € do nosso
conhecimento que se pretende fazer cessar as entregas dos empregadores para o Fundo e
alterar a respetiva finalidade, deixando este de financiar uma parcela (até metade) da compen-
sacao devida pelo empregador ao trabalhador na sequéncia da cessacao do contrato de traba-
Iho com ele celebrado, para passar a financiar a qualificacao e a formacao certificada dos tra-
balhadores e apoios a autonomizacao dos jovens trabalhadores, suportando parte dos encar-

gos com habitacao.

A concretizar-se o previsto, a continuidade do Fundo estara, naturalmente, em causa, depen-

dendo apenas do ritmo que venha verificar-se no pedido de reembolso por parte dos emprega-

dores e a eventuais medidas que o condicionem.
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CERTIFICAQAO LEGAL DAS CONTAS
RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
Opinido

Auditamos as demonstragdes financeiras anexas do Instituto de Gestéo de Fundos de Capitalizagdo
da Segurancga Social, I.P. (a Entidade, o Instituto), que compreendem o balango em 31 de dezembro
de 2022 (que evidencia um total de 4.270.068 euros e um total de fundos proprios de 0 euros,
incluindo um resultado liquido de 0 euros), a demonstracéo dos resultados e os mapas de execugao
orgamental, que evidenciam um total de 2.644.059 euros de despesa paga e um total de 2.679.116
euros de receita cobrada, relativos ao ano findo naquela data, e o anexo as demonstra¢des
financeiras que incluem um resumo das politicas contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e
apropriada, em todos os aspetos materiais, a posig&o financeira do Instituto de Gestao de Fundos de
Capitalizagéo da Seguranga Sacial, I.P. em 31 de dezembro de 2022, o seu desempenho financeiro,
os fluxos de caixa e a execugdo orgamental relativos ao ano findo naquela data de acordo com o
Plano Oficial de Contabilidade das Instituicées do Sistema de Solidariedade e de Seguranga Social.

Bases para a opiniao

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e demais
normas e orientagdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas
responsabilidades nos termos dessas normas estao descritas na secgéo “Responsabilidades do
auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade
nos termos da lei e cumprimos os demais requisitos éticos nos termos do cédigo de ética da Ordem
dos Revisores Oficiais de Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para
proporcionar uma base para a nossa opiniao.

Responsabilidades do 6rgéo de gestdo pelas demonstragdes financeiras
O drgdo de gestdo é responsavel pela:

- preparacéo de demonstragdes financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada a
posicao financeira, o desempenho financeiro, os fluxos de caixa e a execugdo orcamental da
Entidade de acordo com o Plano Oficial de Contabilidade das Instituigcbes do Sistema de
Solidariedade e de Seguranga Social;

- elaborag&o do relatério de gestéo nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

Crowe & Associados, SROC, Lda. é uma firma membro da Crowe Global, uma associagdo Suiga (Crowe Global).
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- criacdo e manuteng&o de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparacéo
de demonstracdes financeiras isentas de distorgdes materiais devido a fraude ou a erro;

- adoc3o de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

- avaliag8o da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando
aplicavel, as matérias que possam suscitar duvidas significativas sobre a continuidade das
atividades.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranga razoavel sobre se as demonstragées
financeiras como um todo estdo isentas de distor¢des materiais devido a fraude ou a erro, e emitir
um relatério onde conste a nossa opinido. Seguranga razoavel € um nivel elevado de seguranga mas
n&o & uma garantia de que uma auditoria executada de acordo com as ISA detetara sempre uma
distorc&o material quando exista. As distorgées podem ter origem em fraude ou erro e sao
consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que
influenciem decisdes econémicas dos utilizadores tomadas com base nessas demonstragbes
financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e mantemos
ceticismo profissional durante a auditoria e também:

- identificamos e avaliamos os riscos de distorcdo material das demonstragdes financeiras, devido
a fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a
esses riscos, e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar
uma base para a nossa opini&o. O risco de ndo detetar uma distorgdo material devido a fraude €
maior do que o risco de ndo detetar uma distor¢do material devido a erro, dado que a fraude
pode envolver conluio, falsificagio, omissdes intencionais, falsas declaragdes ou sobreposicéo
ao controlo interno;

- obtemos uma compreensao do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de
conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas néo para
expressar uma opinido sobre a eficacia do controlo interno da Entidade;

- avaliamos a adequag8o das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respetivas divulgagées feitas pelo érgéo de gestéo;

- concluimos sobre a apropriag¢&o do uso, pelo 6rgéo de gestéo, do pressuposto da continuidade
e, com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada com
acontecimentos ou condi¢bes que possam suscitar duvidas significativas sobre a capacidade da
Entidade para dar continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza
material, devemos chamar a ateng&o no nosso relatério para as divulgagdes relacionadas
incluidas nas demonstragdes financeiras ou, caso essas divulgacdes n&o sejam adequadas,
modificar a nossa opinido. As nossas conclusdes sdo baseadas na prova de auditoria obtida até
a data do nosso relatério. Porém, acontecimentos ou condigdes futuras podem levar a que a
Entidade descontinue as suas atividades;

- avaliamos a apresentagao, estrutura e contetido global das demonstracées financeiras, incluindo
as divulgacdes, e se essas demonstragdes financeiras representam as transagées e os
acontecimentos subjacentes de forma a atingir uma apresentagéo apropriada;
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- comunicamos com os encarregados da governag&o, entre outros assuntos, 0 &mbito e o
calendario planeado da auditoria, e as conclusées significativas da auditoria incluindo qualquer
deficiéncia significativa de controlo interno identificada durante a auditoria.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificagéo da concordancia da informacéo constante do
relatério de gestdo com as demonstragdes financeiras.

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES
Sobre o relatério de gestdo

Dando cumprimento aos requisitos legais aplicaveis, somos de parecer que o relatério de gestéo foi
preparado de acordo com os requisitos legais e regulamentares aplicaveis em vigor e a informagao
nele constante & coerente com as demonstragdes financeiras auditadas e, tendo em conta o
conhecimento e a apreciagéo sobre a Entidade, n&o identificamos incorrecdes materiais.

Porto, 28 de marco de 2023
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RELATORIO E PARECER DO FISCAL UNICO

Ao
Instituto de Gestao de Fundos de Capitalizagdo da Seguranga Social, I.P.

Em conformidade com a legislacéo em vigor e com o mandato que nos foi conferido, vimos submeter a
vossa apreciacio o nosso Relatério e Parecer que abrange a atividade por nés desenvolvida, e os
documentos de prestac&o de contas do Instituto de Gestéo de Fundos de Capitalizacéo da Seguranca
Social, I.P. (“Instituto”) relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2022, os quais s&o da
responsabilidade do Conselho Diretivo do Instituto. Verificdmos os procedimentos implementados e os
elementos de suporte utilizados pelo Instituto para a avaliagéo dos activos que compdem o patriménio
dos fundos: Fundo de Certificados de Reforma e do Fundo de Estabilizag&o Financeira da Seguranca
Social.

Acompanhamos a evolucgéo da atividade e os negécios do Instituto, a regularidade dos seus registos
contabilisticos e o cumprimento do normativo legal e estatutario em vigor, tendo recebido do Conselho
Diretivo e dos diversos servigcos do Instituto todas as informagdes e esclarecimentos solicitados.

No &mbito das nossas fungdes, examinamos o Balango em 31 de dezembro de 2022, a Demonstracéo
dos resultados por naturezas, a Demonstracao dos fluxos de caixa e o Controlo Orcamental da despesa e
da receita do periodo findo naguela data e o respetivo Anexo. Adicionalmente, procedemos a uma analise
do Relatério de Gestéo do periodo de 2022 preparado pelo Conselho Diretivo do Instituto.

Conforme referido na nota 8.2.31 do Anexo as demonstracdes financeiras, na sequéncia do relatério n°
29/2010 do Tribunal de Contas bem como do parecer n° 7/2012 do Conselho Consultivo da Procuradoria
Geral da Republica relativo a suspensao de algumas componentes remuneratérias, o Instituto solicitou
formalmente a reposicdo dos valores pagos indevidamente no passado aos colaboradores.
Adicionalmente, decorrente da interposicéo de processos judiciais por parte da maioria dos
colaboradores, em 12 de outubro de 2018, o Supremo Tribunal Administrativo emitiu um acérdao tendo
resultado em diferentes decisdes consoante os contratos de trabalho tenham sido celebrados antes e
apos 31 de janeiro de 2003. Na sequéncia deste acordao, o Instituto efetuou ajustamentos ao valor da
proviséo: reforco referente aos contratos celebrados antes de 31 de janeiro de 2003 correspondente as
componentes remuneratérias suspensas de 2018 e anulagaéo da provisao relativa aos restantes contratos,
com a excegao daqueles que ainda se encontram com processos em curso. A provisao registada pelo
Instituto em 31 de dezembro de 2022 e 2021 ascende a 61.100 euros.

De referir que o Instituto preparou as demonstracdes financeiras relativas a 31 de dezembro de 2022
tendo por base o referencial contabilistico POCISSSS — Plano Oficial de Contabilidade das Instituigcbes do
Sistema de Solidariedade e de Seguranca Social, conforme prerrogativa prevista no artigo 96° do
Decreto-Lei n.° 53/2022, de 12 de agosto. Encontra-se em curso a implementacdo no subsetor da
Segurancga Social do sistema de normalizag&o contabilistica para as administragées publicas (SNC-AP).

Como consequéncia do trabalho de revis&o legal efetuado, emitimos nesta data a Certificagdo Legal das
Contas que n&o contém reservas nem énfases.

Crowe & Associados, SROC, Lda. é uma firma membro da Crowe Global, uma associagéo Suica (Crowe Global).
Cada firma membro da Crowe Global é uma entidade legal separada e independente.
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Face ao exposto, somos de opini&o que as demonstragdes financeiras supra referidas estéo de acordo
com as disposicdes contabilisticas, legais e estatutarias aplicaveis, pelo que poderao ser aprovadas.

Desejamos ainda manifestar ao Conselho Diretivo e aos servigos do Instituto o nosso aprego pela

colaboragao que nos prestaram.

Porto, 28 de marco de 2023
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RELATORIO DE AUDITORIA
RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
Opinido

Auditamos as demonstragdes financeiras anexas do Instituto de Gestao de Fundos de
Capitalizagao da Seguranga Social, |.P. (a Entidade), que compreendem o balangco em 31 de
dezembro de 2022 (que evidencia um total de 4 270 068 euros e um total de fundos proprios
de 0 euros, incluindo um resultado liquido de 0 euros), a demonstragao dos resultados, a
demonstracao dos fluxos de caixa e os mapas de execu¢ao or¢camental, que evidenciam um
total de 2 644 059 euros de despesa paga e um total de 2 679 116 euros de receita cobrada,
relativos ao ano findo naquela data e o anexo as demonstrac¢des financeiras que inclui um
resumo das politicas contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, as demonstracoes financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e
apropriada, em todos os aspetos materiais, a posicao financeira do Instituto de Gestao de
Fundos de Capitalizagao da Seguranca Social, |.P. em 31 de dezembro de 2022, o seu
desempenho financeiro, fluxos de caixa e execucao orcamental relativos ao ano findo naquela
data de acordo com o Plano Oficial de Contabilidade das Institui¢des do Sistema de
Solidariedade e de Seguranca Social.

Bases para a opinido

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e
demais normas e orientagbes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As
nossas responsabilidades nos termos dessas normas estao descritas na sec¢ao
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragoes financeiras” abaixo. Somos
independentes da Entidade nos termos da lei e cumprimos os demais requisitos éticos nos
termos do codigo de ética da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para
proporcionar uma base para a nossa opiniao.

Responsabilidades do orgao de gestdo pelas demonstragdes financeiras
O 6rgao de gestao é responsavel pela:

(i)  preparacao de demonstracgdes financeiras que apresentem de forma verdadeira e
apropriada a posi¢ao financeira, o desempenho financeiro, fluxos de caixa e a
execucao orcamental da Entidade de acordo com o Plano Oficial de Contabilidade
das Instituicdes do Sistema de Solidariedade e de Seguranga Social;

(ii)  elaboracgao do relatorio de gestao nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

(iii) criacao e manutencao de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a
preparagao de demonstragoes financeiras isentas de distor¢cao material devido a
fraude ou a erro;

(iv) adogao de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

BDO & Associados, SROC, Lda., Sociedade por quotas, Sede Av. da Republica, 50 - 10°, 1069-211 Lisboa, Registada na Conservatéria do Registo Comercial de
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(v) avaliacao da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando,
quando aplicavel, as matérias que possam suscitar davidas significativas sobre a
continuidade das atividades.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrac¢ées financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranca razoavel sobre se as demonstracoes
financeiras como um todo estao isentas de distor¢oes materiais devido a fraude ou a erro, e
emitir um relatério onde conste a nossa opinido. Seguranca razoavel é um nivel elevado de
seguranga mas nao é uma garantia de que uma auditoria executada de acordo com as ISA
detetara sempre uma distorcao material quando exista. As distor¢bes podem ter origem em
fraude ou erro e sao consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa
razoavelmente esperar que influenciem decisées economicas dos utilizadores tomadas com
base nessas demonstracdes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e
mantemos ceticismo profissional durante a auditoria e também:

(i)  identificamos e avaliamos os riscos de distorcao material das demonstragoes
financeiras, devido a fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de
auditoria que respondam a esses riscos, e obtemos prova de auditoria que seja
suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa opinido. O risco de
nao detetar uma distorcao material devido a fraude é maior do que o risco de nao
detetar uma distor¢ao material devido a erro, dado que a fraude pode envolver
conluio, falsificacao, omissdes intencionais, falsas declaragoes ou sobreposicao ao
controlo interno;

(ii) obtemos uma compreensao do controlo interno relevante para a auditoria com o
objetivo de conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas
circunstancias, mas nao para expressar uma opiniao sobre a eficacia do controlo
interno da Entidade;

(iii) avaliamos a adequacgao das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das
estimativas contabilisticas e respetivas divulgagées feitas pelo 6rgao de gestao;

(iv)  concluimos sobre a apropriagao do uso, pelo orgao de gestao, do pressuposto da
continuidade e, com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza
material relacionada com acontecimentos ou condicdes que possam suscitar davidas
significativas sobre a capacidade da Entidade para dar continuidade as suas
atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza material, devemos chamar a
atencao no nosso relatorio para as divulgagoes relacionadas incluidas nas
demonstrages financeiras ou, caso essas divulga¢des nao sejam adequadas,
modificar a nossa opiniao. As nossas conclusoes sao baseadas na prova de auditoria
obtida até a data do nosso relatorio. Porém, acontecimentos ou condicdes futuras
podem levar a que a Entidade descontinue as suas atividades;

(v)  avaliamos a apresentacao, estrutura e contetdo global das demonstracées
financeiras, incluindo as divulgagdes, e se essas demonstracdes financeiras
representam as transagoes e os acontecimentos subjacentes de forma a atingir uma
apresentacao apropriada; e

(vi) comunicamos com os encarregados da governagao, entre outros assuntos, o ambito e
o calendario planeado da auditoria, e as conclusées significativas da auditoria
incluindo qualquer deficiéncia significativa de controlo interno identificada durante a
auditoria.
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A nossa responsabilidade inclui ainda a verificacao da concordancia da informacgao constante
do relatorio de gestao com as demonstragdes financeiras.

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

Sobre o relatorio de gestao

Em nossa opinido, o relatorio de gestao foi preparado de acordo com as leis e regulamentos
aplicaveis em vigor e a informagao nele constante é coerente com as demonstracoes
financeiras auditadas, nao tendo sido identificadas incorrecoes materiais.

Porto, 28 de marco de 2023
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