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Assunto:

Acordo de Comércio e Cooperacao entre a Unido Europeia e a Comunidade
Europeia da Energia Atémica, por um lado, e o Reino Unido da Gra-Bretanha e da
Irlanda do Norte, por outro, de 24/12/2020 - Protocolo relativo a Coordenagao da
Seguranca Social

| - EXPOSICAO DE MOTIVOS

No dia 31 de janeiro de 2020 o Reino Unido (RU) deixou de ser um Estado-Membro da Unido Europeia
(UE), cessando o direito de livre circulagdo entre os Estados-Membros da UE e o RU.

A fim de salvaguardar as situagOes juridicas existentes aquela data, foi celebrado entre a UE e 0 RU o
“Acordo de Saida do Reino Unido da Unido Europeid”, aplicavel as situagbes em que os cidaddos do RU
e da UE tenham feito uso do direito de livre circulagdo até a mesma data. Este Acordo, que determina
a aplicagao integral do Regulamento (CE) n.° 883/2004, de 29/04/2004, relativo a coordenacdo dos
sistemas de seguranga social, e do Regulamento (CE) n.® 987/2009, de 16/09/2009, que estabelece as
modalidades de aplicacdo do Regulamento (CE) n.° 883/2004, foi objeto da Circular de Informagao
Técnica (CIT) n.° 5, de 30/12/2020, complementada pela CIT n.° 2, de 12/02/2021, que podem ser
consultadas aqui: https://www.seg-social.pt/circulares?bundleld=19122700

Tal como a citada CIT n.° 2/2021 ja mencionava, foi também celebrado um “Acordo de Comércio e
Cooperacéo entre a Unido Europeia e a Comunidade Europeia da Energia Atomica, por um lado, e o
Reino Unido da Gré-Bretanha e da Irlanda do Norte, por outro”(doravante, ACC), que se aplicou desde
1/01/2021, a titulo provisério, e entrou em vigor, a titulo definitivo, a 1/05/2021.

O ACC, conforme prevé o seu artigo 488.9, integra um "Protocolo relativo @ Coordenacdo da Seguranca
Social” (doravante, Protocolo), que estabelece o regime aplicavel nas relag6es entre o RU e os Estados-
Membros da UE a fim de garantir os direitos em matéria de seguranga social das pessoas por ele
abrangidas e que é objeto da presente CIT.

O Protocolo aplica-se as pessoas que residam legalmente num Estado-Membro ou no RU e que se
encontrem numa situacao transfronteirica entre um ou mais Estados-Membros e o RU, ou seja, numa
situagdo que nao se circunscreva, em todos os aspetos, ao RU ou aos Estados-Membros (artigos 488.°
a 490.° do ACC), e que ocorra a partir de 1 de janeiro de 2021, sem prejuizo das situagdes que se
encontram cobertas pelo Acordo de Saida, nos termos referidos na citada CIT n.° 5/2020.
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A exigéncia de residéncia legal ndo prejudica, no entanto, eventuais direitos a prestacdes pecuniarias
relacionados com periodos anteriores de residéncia legal das pessoas que tenham estado sujeitas a
legislacdo de um ou varios Estados (artigo 489.9, n.° 2), ou seja, uma pessoa que tenha estado coberta
pelo Protocolo mas que ja ndo resida num Estado-Membro ou no RU ndo perde o direito a prestacoes
pecuniarias, como, por exemplo, uma pensdo, com base em periodos cumpridos anteriormente que
possam ser totalizados ao abrigo do Protocolo.

O texto do ACC, tal como publicado no JOUE, pode ser encontrado aqui: https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/PT/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A22021A0430%2801%29&from=EN
O Protocolo encontra-se nas paginas 2292 a 2530 do JOUE.

Il - DIVULGACAO DE INFORMACAO

Protocolo relativo a Coordenacao da Segurancga Social — artigos SSC.1 a SSC.71 e Anexos

I
Enquadramento geral e sistematizacao

1. O Protocolo institui um regime semelhante ao do Regulamento (CE) n.° 883/2004, de 29/04/2004,
relativo a coordenacdo dos sistemas de seguranga social, ndo obstante algumas limitacdes que
decorrem da cessacao do direito de livre circulacdo entre os Estados-Membros e o RU, e integra 8
anexos:

¢ Anexo SSC-1 — PrestacGes pecuniarias as quais ndo se aplica o Protocolo;

¢ Anexo SSC-2 - Restricdo dos direitos a prestagdes em espécie para os familiares de trabalhadores
fronteirigos;

¢ Anexo SSC-3 - Direitos suplementares em relagao aos titulares de pensbes que regressem ao
Estado competente (prestacdes em espécie);

¢ Anexo SSC-4 — Casos em que o calculo proporcional ndo é efetuado ou ndo é aplicavel;

e Anexo SSC-5 - PrestacOes e acordos que permitem a aplicacdo do artigo SSC.49 (cumulacao de
prestacdes da mesma natureza);

¢ Anexo SSC-6 — Disposicoes especiais de aplicagao das legislacdes dos Estados-Membros e do RU;

¢ Anexo SSC-7 - Parte relativa a aplicacdo;

Este Anexo SSC -7 integra um conjunto de normas (artigos SSCI.1 a SSCI.75) destinadas a
aplicacdo do Protocolo, também genericamente semelhante ao Regulamento (CE) n.° 987/2009, que
estabelece as modalidades de aplicagdo do Regulamento (CE) n.° 883/2004.

O mesmo Anexo SSC -7 integra, por sua vez, 3 apéndices:
> Apéndice SSCI-1 — Acordos administrativos entre dois ou mais Estados que continuam a ser

aplicaveis nas relacoes entre esses Estados;
> Apéndice SSCI-2 — Documento comprovativo do direito (cuidados de salde);
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> Apéndice SSCI-3 — Estados que reclamam o reembolso do custo das prestagbes em espécie com
base em montantes fixos.

e Anexo SSC-8 — DisposicOes transitorias relativas a aplicacdo do artigo SSC.11 (trabalhadores
destacados).

2. As Decisdes do Comité Especializado da Coordenacao da Seguranca Social (vide ponto 1V infra) n.°
1/2021, de 29/10/2021, e n.® 1/2024, de 8/11/2024, alteraram o contelido dos anexos do Protocolo.
3. Os artigos do corpo do Protocolo e respetivos anexos sao designados artigos/anexos SSC (tendo
por base a expressao em inglés: Social Security Coordination) e correspondem genericamente aos
artigos/anexos com conteldo idéntico ou semelhante do Regulamento (CE) n.° 883/2004.

4. Os artigos do Anexo SSC-7 (Parte relativa a aplicagdo) e respetivos apéndices sdo designados
artigos/apéndices SSCI (tendo por base a expressdo em inglés: Social Security Coordination —
Implementing Part) e correspondem genericamente aos artigos/anexos com conteldo idéntico ou
semelhante do Regulamento (CE) n.°© 987/2009.

5. No ambito do Protocolo e da presente CIT, o termo “Estados” é utilizado para referir os Estados-
Membros da UE e o RU, que sdo Partes do ACC, e o termo “Estados-Membros” € utilizado para designar
os Estados-Membros da UE, ou seja, ndo abrange o RU.

II.
Disposicdes do Protocolo

Titulo I - Disposicoes gerais — artigos SSC.1 a SSC.9 e artigos SSCI.1 a SSCI.12

6. Nao obstante algumas excecdes, o Protocolo obedece, em geral, a principios idénticos aos
estabelecidos no Regulamento (CE) n.© 883/2004, nomeadamente:

- Igualdade de tratamento (artigo SSC.5);

- Igualdade de tratamento de prestacdes, de rendimentos, de factos e de acontecimentos (artigo
SSC.6);

- Totalizagdo dos periodos de seguro, emprego, atividade ndo assalariada ou residéncia cumpridos nos
diferentes Estados (artigo SSC.7);

- Exportacao de prestacdes (artigo SSC.8);

- Proibicao de cumulacdo de prestagbes da mesma natureza relativas a um mesmo periodo de seguro
obrigatdrio (artigo SSC.9);

- Unicidade da legislagao aplicavel (artigo SSC.10, n.° 1).

« Ambito de aplicacio pessoal — artigo SSC.2

7. O Protocolo aplica-se as pessoas, incluindo apatridas e refugiados, gue residam legalmente num
Estado-Membro ou no RU e que estejam ou tenham estado sujeitas a legislagdo de um ou varios
Estados, bem como aos seus familiares e seus sobreviventes.

8. Nao prevendo o Protocolo qualquer condicdo de nacionalidade, o mesmo abrange igualmente os
nacionais de paises terceiros.

9. Tal significa que as disposi¢des do Protocolo sobre coordenacao de seguranca social se aplicam a
qualquer pessoa que resida legalmente no RU ou num Estado-Membro e que esteja ou tenha estado
sujeita a legislacdo de seguranca social do RU ou de um ou mais Estados-Membros, independentemente
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da sua nacionalidade, e se encontrem numa situagdao transfronteirica entre um ou mais Estados-
Membros e o RU, ou seja, que ndo se circunscreva, em todos os aspetos, ao RU ou aos Estados-
Membros, a partir de 1 de janeiro de 2021, sem prejuizo das situagdes cobertas pelo Acordo de Saida.
10. Assim, o ambito de aplicacdo pessoal do Protocolo € mais abrangente que o do Regulamento (CE)
n.° 883/2004, ndo obstante o Regulamento (UE) n.° 1231/2010, de 24/11/2010, ter tornado os
Regulamentos (CE) n.%s 883/2004 e 987/2009 extensivos aos nacionais de paises terceiros ainda ndo
abrangidos por esses regulamentos por razoes exclusivas de nacionalidade.

« Ambito de aplicacdo material — artigo SSC.3

11. O Protocolo abrange, em geral, os mesmos ramos de seguro cobertos pelo artigo 3.° do
Regulamento (CE) n.° 883/2004, ou seja, prestacdes por doenga, por maternidade e por paternidade
equiparadas, por invalidez, velhice e sobrevivéncia, por acidentes de trabalho e por doencas
profissionais, subsidios por morte, prestagées por desemprego e por pré-reforma, atribuidas no ambito
de regimes de seguranca social gerais e especiais, contributivos e nao contributivos, bem como os
regimes relativos as obrigacdes dos empregadores ou armadores (artigo SSC.3, n.%s 1 e 2).

12. No entanto, contrariamente ao citado Regulamento, o Protocolo ndo abrange:

> As prestacGes pecuniarias especiais de carater ndo contributivo enumeradas na Parte 1 do Anexo
SSC-1 [artigo SSC.3 n.© 4, alinea a)], ou seja, relativamente a Portugal, na redacdo da Decisdao do
Comité Especializado da Coordenacgdo da Seguranca Social n.° 1/2024, acima citada:

a) Pensao social de velhice e pensao social de invalidez (ndo contributivas) (Decreto-Lei n.° 464/80,
de 13 de outubro de 1980);

b) Pensdo de viuvez nao contributiva (Decreto Regulamentar n.° 52/81, de 11 de novembro de
1981, e Decreto Regulamentar n.° 92/82, de 20 de novembro de 1982);

¢) Complemento solidario para idosos (Decreto-Lei n.© 232/2005, de 29 de dezembro de 2005,
alterado pelo Decreto-Lei n.© 236/2006, de 11 de dezembro de 2006);

d) A componente base e o complemento da prestacao social para a inclusdo (Decreto-lei n.0 126-
A/2017, de 6 de outubro de 2017, alterado).

> As prestaces por cuidados de longa duracao enumeradas na Parte 2 do Anexo SSC-1 [artigo
SSC.3, n.° 4, alinea d)], ou seja, relativamente a Portugal, na redacdo da Decisdao do Comité
Especializado da Coordenacao da Seguranga Social n.° 1/2024, acima citada:

Seguranca social e garantia de recursos suficientes:

a) Complemento por dependéncia: Decreto-Lei n.° 265/99, de 14 de julho de 1999, na sua Ultima
redacao;

b) Complemento por dependéncia ao abrigo do regime especial de protecdo na invalidez: Lei n.°
90/2009, de 31 de agosto de 2009, na sua ultima redacao;

Sistema de seguranca social e Servico Nacional de Salde:
¢) Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados: Decreto-Lei n.° 101/06, de 6 de junho de
2006, na sua Ultima redacdo;
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d) Cuidados continuados integrados de salde mental: Decreto-Lei n.2 8/2010, de 28 de janeiro de
2010, que cria um conjunto de unidades e equipas de cuidados continuados integrados de saude
mental, na sua Ultima redagdo;

e) Cuidados pediatricos (Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados): Portaria n.°
343/2015, de 12 de outubro de 2015, que define as condi¢des de instalacao e funcionamento das
unidades de internamento de cuidados integrados e de ambulatério pediatricas da Rede Nacional
de Cuidados Continuados Integrados;

f) Cuidador Informal (subsidio): Lei n.2 100/2019, de 6 de setembro de 2019, que aprova o Estatuto
do Cuidador Informal, alterada pela Lei n.° 20/2024 de 8 de fevereiro de 2024 e pelo Decreto
Regulamentar n.¢ 1/2022 de 10 de janeiro de 2022.

> Os servicos de concecdo assistida [artigo SSS.3, n.0 4, alinea e)] - servicos médicos, cirlrgicos e
obstétricos prestados para ajudar uma pessoa a gerar um filho [artigo SSS.1, alinea c)];

> Os pagamentos para cobrir despesas de aquecimento em periodos de frio que estejam enumeradas
na Parte 3 do Anexo SSC-1 [artigo SSC.3., n.0 4, alinea f)];

> As prestacoes familiares.

13. Isto significa que, no que se refere as prestacbes referidas e relativamente aos cidaddos do RU
legalmente residentes em Portugal e abrangidos pelo ACC, se aplica exclusivamente a legislacdo
nacional.

14. A diferenca mais significativa para o Regulamento (CE) n.° 883/2004 diz respeito as prestacdes
familiares, que, assim, apenas sao concedidas se os titulares do direito residirem em territorio nacional
(artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 176/2003, de 2/8, na sua redagdo atual).

15. A semelhanga do Regulamento (CE) n.° 883/2004, ndo se encontram também abrangidas:

> A assisténcia social e médica [artigo SSC.3, n.0 4, alinea b)];

> As prestacoes em relacdo as quais um Estado assume a responsabilidade por prejuizos causados a
pessoas e garante uma compensagao, como € o caso das concedidas a vitimas de guerra e de
acoes militares ou das suas consequéncias; vitimas de crimes, assassinio ou atos terroristas; vitimas
de prejuizos causados por agentes do Estado-Membro no exercicio das suas fungdes; ou vitimas
de discriminagdo por razoes de ordem politica ou religiosa ou devido a sua origem familiar [artigo
SSC.3, n.° 4, alinea c)].

 Ambito de aplicacdio territorial — artigo 774.2 do ACC

16. O ACC aplica-se aos territorios dos Estados-Membros, tal como definidos nos Tratados da UE, e ao
territério do RU (Gra-Bretanha e Irlanda do Norte), nao estando assim abrangidos os territorios
ultramarinos daquele pais (n.° 1 do artigo 774.° do ACC), a ndo ser para efeitos de comércio de
mercadorias e pesca (n.° 2 do mesmo artigo).

17. No entanto, ao contrario do TUE e do Acordo de Saida do RU da UE, o ACC ndo se aplica a Gibraltar
nem produz efeitos nesse territdrio (n.2 3 do artigo 774.2 do ACC). Relativamente ao mesmo territorio,
uma negociacdo separada encontra-se em curso entre a UE, o RU e a Espanha.

18. Uma vez que o Protocolo relativo a Coordenacdo da Seguranca Social faz parte integrante do ACC,
as respetivas disposicdoes também ndo se aplicam a Gibraltar.
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o Derrogacdo de regras da residéncia — artigo SSC.8

19. O Protocolo consagra o principio da exportabilidade das prestacdes, mas estabelece que o mesmo
principio ndo se aplica as prestagdes por invalidez e por desemprego, aplicando-se, nesse ambito, a
legislacdo nacional.

20. Como é sabido, a legislacdo nacional, designadamente o artigo 66.9, n.° 3, da Lei de Bases do
Sistema da Seguranga Social (Lei n.° 4/2007, de 16/1, na sua redagao atual), estabelece o principio
geral de que os beneficiarios mantém o direito as prestacdes pecuniarias dos regimes de seguranca
social ainda que transfiram a residéncia do territério nacional.

21. Por outro lado, o Decreto-Lei n.° 187/2007, de 10/05, na sua redagao atual, que aprova o regime
de protegdo nas eventualidades invalidez e velhice dos beneficiarios do regime geral de seguranca
social, também ndo estabelece qualquer clausula de residéncia relativamente as prestagoes de invalidez
adquiridas.

22. Assim, as mesmas prestacoes, ainda que atribuidas mediante totalizacao de periodos de seguro
cumpridos no RU, ao abrigo do Protocolo, sdo exportaveis.

23. A legislagao do RU nao prevé pensao de invalidez, muito embora contemple prestacdes coordenadas
como tal, que, no quadro dos Regulamentos europeus, aplicaveis nas situacoes previstas no Acordo de
Saida, sdo exportaveis. Nas situacdes abrangidas pelo ACC, o RU, na medida em que a sua legislacdo
nacional ndo prevé a exportacdo das mesmas prestacoes, nao é obrigado a fazé-lo.

24. No que se refere as prestacdes de desemprego, estabelecendo a legislagdo nacional o requisito de
residéncia em territorio nacional (artigo 8.9, n.° 1, do Decreto-Lei n.2 220/2006, de 3/11, na sua redacdo
atual), as mesmas prestacdoes também ndo sao exportaveis, sem prejuizo das situacdes de suspensao
do direito em caso de auséncia do territdrio nacional previstas no mesmo Decreto-Lei.

25. O Anexo SSC-7 do Protocolo (Parte relativa a aplicacdo) integra um conjunto de disposicoes gerais
(artigos SSCI.1 a SSCI.12) com conteudo idéntico aos artigos 1.2 a 7.2 e 9.9 a 12.° do Regulamento
(CE) n.° 987/2009.

26. Ainda assim, contém alguns elementos novos, como a definicdo do conceito de “Fraude” [artigo
SSCI.1, alinea f)] e a presuncao, ilidivel, de que os estudantes que se deslocam para outro Estado a fim
de prosseguir um ciclo de estudos a tempo inteiro, bem como os membros das suas familias, ndo sao
considerados como tendo o seu centro de interesses nesse Estado [artigo SSCI.10, n.%s 3 e 4].

Titulo II — Determinacao da legislacao aplicavel — Artigos SSC.10 a SSC.14 e Artigos SSCI.14
a SSCI.18

e Regras gerais — artigo SSC.10

27. Como ja referido, o Protocolo acolhe igualmente o principio da unicidade da legislacdo aplicavel,
estabelecendo a regra geral da aplicacdo da legislacdo do Estado onde é exercida a atividade (lex loci
laboris), nos termos do artigo SSC.10, n.° 1 e n.2 3, alinea a), contendo as restantes regras do citado
artigo SSC.10 conteudo idéntico as regras correspondentes do artigo 11.°© do Regulamento (CE) n.0
883/2004, designadamente no que se refere a legislacao aplicavel aos funcionarios publicos [artigo
SSC.10, n.0 3, alinea b], as pessoas que exercam atividade a bordo de um navio [artigo SSC.10, n.° 4]
e as tripulagbes de voo ou de cabina [artigo SSC.10, n.° 5], estabelecendo igualmente a regra da
aplicacdo da legislacdo do Estado da residéncia como norma supletiva [artigo SSC.10, n.° 3, alinea c)].
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e Trabalhadores destacados — artigo SSC.11 e artigo SSCI.13

28. O Protocolo acolhe igualmente a figura do destacamento, nas mesmas condigdes e prazo estipulados
no Regulamento (CE) n.° 883/2004, embora apenas a titulo transitorio e para os Estados-Membros que
procedessem a notificacdo da UE no sentido de continuar a aplicar a figura do destacamento nas suas
relagdes com o RU [artigo SSC.11, n.0 2, alinea b)], que seriam mencionados no Anexo SSC-8.

29. Todos os Estados-membros fizeram essa notificacdo, incluindo, portanto, Portugal, pelo que a ja
citada Decisdo n.° 1/2021 do Comité Especializado da Coordenacdo da Seguranca Social, relativa a
alteracdo dos anexos do Protocolo, incluiu-os a todos no referido Anexo SSC-8.

30. O artigo SSCI.13 contém elementos de definicdo relativos ao artigo SSC.11, correspondendo
genericamente ao artigo 14.° do Regulamento (CE) n.° 987/2009.

31. Por outro lado, o Comité Especializado da Coordenacdo da Seguranca Social aprovou a
Recomendacdo n.° 1/2024 (vide ponto IV infra), que contém orientacdes adicionais relativas a
interpretagao do artigo SSC.11 (trabalhadores destacados), transpondo para o ambito de aplicacdo do
mesmo artigo o conteldo da Decisdo n.° A2 da Comissdao Administrativa para a Coordenacdo dos
Sistemas de Seguranga Social, de 12/06/2009, relativa a interpretacdo do artigo 12.° do Regulamento
(CE) n.° 883/2004, no que diz respeito a legislagao aplicavel aos trabalhadores destacados e aos
trabalhadores por conta propria que exercem, temporariamente, uma atividade fora do Estado
competente, bem como a parte relevante (orientacdo sobre o teletrabalho transfronteirico) da Decisdo
n.° H14 da mesma Comissao Administrativa, de 21/06/2023.

32. As orientagOes constantes da citada Recomendacgao foram objeto da CIT n.° 5, de 9/07/2024, para
a qual se remete e que pode ser consultada aqui: https://www.seg-social.pt/circulares

e Exercicio de atividades em dois ou mais Estados — artigo SSC.12 e artigo SSCI.13

33. As regras relativas a determinacdo da legislagao aplicavel nos casos de exercicio de uma atividade
por conta de outrem ou por conta prépria num ou mais Estados-Membros e no RU, sdo idénticas as do
artigo 13.° do Regulamento (CE) n.° 883/2004, tal como densificadas no artigo 14.°© do Regulamento
(CE) n.© 987/2009.

34. Porém, existe uma situacao em que é aplicavel a legislacao do RU ainda que o trabalhador ai nao
exerca atividade, nos termos do artigo SSC.12, n.2 5. Trata-se dos casos em que uma pessoa:

> Exerca atividade em dois ou mais Estados-Membros (e ndo no RU);

> Nao exerga uma parte substancial da sua atividade no Estado de residéncia, ou seja, menos de
25% do total da atividade, nos termos do artigo SSCI.13, n.° 11, que dispde em termos idénticos
aos do artigo 14.° do Regulamento (CE) n.° 987/2009, e, concomitantemente, preencha uma das
seguintes condigdes:

a) Esteja ao servico de uma ou mais empresas ou empregadores, todos eles com sede ou
domicilio no RU;

b) Resida num Estado-Membro e trabalhe para duas ou mais empresas ou empregadores,
todos eles com sede ou domicilio no RU e no Estado-Membro de residéncia;

c) Resida no RU e trabalhe para duas ou mais empresas ou empregadores, dos quais pelo
menos dois tenham sede ou domicilio em Estados-Membros diferentes; ou

d) Resida no RU e trabalhe para uma ou mais empresas ou empregadores, nenhum dos quais
com sede ou domicilio noutro Estado.
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35. De modo analogo, nos termos do artigo SSC.12, n.%s 6 e 7, as pessoas que exercam normalmente
uma atividade por conta propria em dois ou mais Estados-Membros (e ndo no RU), sem exercerem uma
parte substancial dessa atividade no Estado de residéncia, estardao sujeitos a legislagdo do RU, se o
centro de interesses da sua atividade estiver situado no RU, exceto se exercerem, normalmente, uma
atividade por conta de outrem e por conta propria em dois ou mais Estados-Membros.

36. O Protocolo ndo prevé a possibilidade de conclusdo de acordos de excecdo as regras sobre
determinagdo da legislagdo aplicavel, ndo contendo normas semelhantes as do artigo 16.° do
Regulamento (CE) n.° 883/2004.

37. Tendo em conta o interesse nesse sentido manifestado pelos Estados-Membros e RU, a Comissao
Europeia encontra-se a avaliar a apresentacdao de uma proposta de alteracao do Protocolo que
contemple uma regra daquele tipo.

e Seguro voluntdrio ou facultativo continuado — artigo SSC.13

38. Neste ambito, o artigo SSC.13 do Protocolo estabelece regime idéntico ao do artigo 14.°© do
Regulamento (CE) n.° 883/2004.

e Obrigacdes do empregador — artigo SSC.14

39. Neste ambito, o Protocolo integra as normas constantes do artigo 21.° do Regulamento (CE) n.°
987/2009, incluindo esta matéria no texto de base do Protocolo e ndo na parte relativa a aplicagao,
embora estabelecendo idéntico regime. Assim, o empregador que ndo tenha domicilio no Estado cuja
legislacao é aplicavel, por um lado, e o trabalhador por conta de outrem, por outro, podem acordar que
seja o trabalhador a dar cumprimento as obrigacdes contributivas do empregador, por conta deste e
sem prejuizo das obrigagcdes subjacentes deste ultimo, que deve comunicar tal acordo a instituicao
competente do Estado cuja legislagao aplicavel.

Titulo III — DisposicOes especiais relativas as diversas categorias de prestacoes - Artigos
SSC.15 a SSC.30 e Artigos SSCI.19 a SSCI.26

Capitulo 1 — Prestacoes por doenca, maternidade e paternidade equiparadas

40. No tocante a esta categoria de prestagdes e no que se refere, quer aos segurados e seus familiares,
quer aos pensionistas e seus familiares, as regras constantes do Protocolo aproximam-se, no geral, das
regras dos Regulamentos (CE) n.% 883/2004 e 987/2009, prevendo, nomeadamente, 0 mesmo regime
para as prestacoes em espécie e pecuniarias em caso de estada ou residéncia no Estado ndo
competente.

41. Assim, o regime dos artigos SSC.15 a 25 corresponde ao regime dos artigos 17.° a 27.° do
Regulamento (CE) n.© 883/2004, correspondendo o regime dos artigos SSCI.19 a 24, por sua vez, ao
regime dos artigos 22.9 a 27.°© do Regulamento (CE) n.° 987/2009.

42. No entanto, nas situacdes de estada fora do Estado competente, a concessao das prestacdes em
espécie depende ndo so da circunstancia de que as mesmas se tenham tornado clinicamente necessarias
durante a estada, em funcdo da natureza das prestacdes e da duracdo prevista da estada, como da
circunstancia de a pessoa ndo ter viajado para o Estado em causa com o objetivo de receber as mesmas
prestacdoes em espécie, exceto tratando-se de passageiro ou membro de tripulacdo de embarcagdo ou
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aeronave que se desloque para esse Estado e as prestagdes se tenham tornado clinicamente necessarias
durante a viagem [artigo SSC.17, n.° 1, alineas a) e b)].

43. Na pratica, esta norma reforca a necessidade objetiva das prestagGes, avaliada de acordo com o
critério do prestador dos cuidados de saude (n.° 1, alinea a), do referido artigo), procurando afastar a
hipdtese em que o interessado se coloque deliberadamente na situacdo em que teria acesso as
prestacoes, evitando a necessidade de autorizagdo prévia.

44. O artigo SSC.18 prevé a possibilidade de cuidados programados em termos analogos aos do artigo
20.9 do Regulamento (CE) n.° 883/2004.

45. Por outro lado, os interessados (segurados e seus familiares ou estudantes) que tenham sido
obrigados a pagar uma taxa de saide no RU, no ambito de um pedido de autorizacdo de entrada,
estada, trabalho, residéncia ou estudos, conforme permite o artigo 491.°2 do ACC, podem requerer a
respetiva instituicdo competente o reembolso, total ou parcial, conforme o caso, da mesma taxa, nos
termos dos artigos SSCI.21, n.%s 4 a 6, e SSCI.22, n.%s 11 a 18.

46. Foi oportunamente disponibilizada informagdo sobre taxas de salde aplicaveis a imigrantes e
estudantes no Reino Unido:

https://www.seg-social.pt/noticias/-/asset publisher/kBZtOMZgstp3/content/taxas-de-saude-para-
imigrantes-e-estudantes-no-reino-unido

47. Informacao detalhada sobre as taxas aplicaveis e respetivo regime de reembolso pode ser
consultada em: Healthcare for EU citizens living in or moving to the UK - gov.uk

48. Informacao especifica para estudantes pode ser consultada em:

Immigration health surcharge for EU and Swiss students in the UK - gov.uk

49. Os artigos SSC.26 a 30 correspondem aos artigos 29.°© a 32.9 e 35.9 do Regulamento (CE) n.°
883/2004, correspondendo os artigos SSCI.25 e 26, por sua vez, aos artigos 30.° e 32.° do Regulamento
(CE) n.© 987/2009.

50. No entanto, o Protocolo ndo contém uma disposicdo semelhante ao artigo 28.°© do Regulamento
(CE) n.° 883/2004, que prevé regras especiais para trabalhadores fronteiricos reformados, pelo que, no
quadro do Protocolo, um trabalhador fronteirico que se tenha reformado por velhice ou invalidez nao
tem direito a continuar a receber prestagdes em espécie por doenga no Estado onde tenha exercido a
sua ultima atividade.

e Reembolsos de custos com cuidados de saude — artigos SSC.25 e 30 e artigos SSCI.47 a 54

51. No que se refere aos reembolsos de despesas com cuidados de salde entre instituigbes, o artigo
SSC.30 dispoe de modo similar ao artigo 35.° do Regulamento (CE) n.° 883/2004, continuando a admitir
0 reembolso por montantes fixos, nos termos do artigo SSCI.48 e do Apéndice SSCI-3, que
correspondem ao artigo 63.° e ao Anexo 3, ambos do Regulamento (CE) n.° 987/2009.

52. No que se refere a aplicagdo do citado artigo SSC.30, os artigos SSCI.47 a 54 estabelecem um
regime correspondente ao dos artigos 62.9 a 69.° do Regulamento (CE) n.° 987/2009, abrangendo
designadamente os reembolsos com base em montantes efetivos e em montantes fixos, incluindo o
respetivo método de calculo, os procedimentos e prazos a seguir, bem como o apuramento de créditos
e juros de mora e adiantamentos.

53. No entanto, no ambito do Protocolo, Portugal esta inscrito no Anexo SSC-3 (Direitos suplementares
em relacdo aos titulares de pensdes que regressem ao Estado competente), contrariamente ao que se
verifica no quadro do Regulamento (CE) n.° 883/2004 (Anexo 1V, cuja atualizacdo continua pendente),
pelo que, sempre que Portugal seja o Estado competente pelo reembolso dos custos dos cuidados de
saude prestados no RU a pensionistas residentes nesse Estado-Membro, com base num Documento
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Portatil S1, o abatimento a aplicar ao montante fixo mensal a pagar por Portugal é de 20 % e ndo de
15%, nos termos do artigo SSC.25, n.° 2, e do artigo SSCI.49, n.° 3, do Protocolo.

54. Por outro lado, nos termos do artigo SSCI.8, conjugado com o Apéndice SSCI-1, na redagao da
Decisdo n.% 1/2021 do Comité Especializado da Coordenagao da Seguranca Social, continua em vigor
entre Portugal e o RU o Acordo de 8 de junho de 2004 que estabelece outros métodos de reembolso
das despesas relativas as prestacdoes em espécie concedidas por ambos os paises com efeitos a partir
de 1 de janeiro de 2003.

Capitulo 2 — Prestagoes por acidente de trabalho e doenca profissional — Artigos SSC.31 a
36 e Artigos SSCI.27 a 34

55. Neste ambito, os artigos SSC.31 a 36 do Protocolo estabelecem regime idéntico aos dos artigos 36.°
a 41.° do Regulamento (CE) n.° 883/2004, correspondendo os artigos SSCI.27 a 34, por sua vez, aos
artigos 33.9 a 40.° do Regulamento (CE) n.° 987/2009.

Capitulo 3 — Subsidios por morte — Artigos SSC.37 e 38 e Artigo SSCI.35

56. Neste ambito, os artigos SSC.37 e 38 do Protocolo estabelecem regime idéntico aos dos artigos 42.°
e 43.9 do Regulamento (CE) n.° 883/2004, correspondendo o artigo SSCI.35 ao artigo 42.° do
Regulamento (CE) n.© 987/2009.

Capitulo 4 — Prestagoes por invalidez - Artigos SSC.39 a 43 e Artigos SSCI. 36 a 45

57. Diferentemente do Regulamento (CE) n.° 883/2004, o Protocolo nao distingue entre “legislacdes
de tipo A”, aquelas em que o montante da prestacdo de invalidez ndo depende da duracdo dos periodos
de seguro ou de residéncia (artigo 44.9, n.° 1, do Regulamento (CE) n.° 883/2004), e “legislacdes de
tipo B”, ou seja, todas as outras, como é o caso da portuguesa.

58. O artigo SSC.40, conjugado com o principio geral do artigo SSC.7, estabelece a obrigacdo de
totalizacdo de periodos de seguro, emprego, atividade ou residéncia para efeitos de abertura do direito
a uma pensao de invalidez, determinando a aplicacdo, com as necessarias adaptacoes, das disposicbes
especiais do artigo SSC.46, similares as previstas no artigo 51.° do Regulamento (CE) n.° 883/2004.
59. No entanto, de acordo com o artigo SSC.39, sempre que, por forca da legislacdo do Estado
competente, o montante da prestacao de invalidez dependa da duracdo dos periodos de seguro,
emprego, atividade ou residéncia, esse Estado nao é obrigado a ter em conta esses periodos cumpridos
noutro Estado para efeitos de calculo da mesma prestacao.

60. Isto significa que, relativamente ao calculo das prestacoes, se aplica a legislagdo nacional,
designadamente o artigo 39.9, n.° 1, do Decreto-Lei n.© 187/2007, de 10/5, na sua redacao atual.

61. Os artigos SSC.42 e 43 e SSCI.36 a 45 correspondem, em termos gerais, aos artigos 48.0 e 49.°
do Regulamento (CE) n.© 883/2004, e aos artigos 43.0 e 45.9 a 53.° do Regulamento (CE) n.© 987/2009,
respetivamente.

62. No entanto, em caso de agravamento de uma invalidez pela qual uma pessoa receba prestacoes
ao abrigo da legislacdo de um Estado nos termos do Protocolo, a prestacdo continua a ser concedida
nos termos das regras relativas as prestaces de invalidez, tendo em conta o agravamento (artigo
SSC.41), ndo se aplicando o regime do artigo 47.° do Regulamento (CE) n.° 883/2004.

63. Quanto a exportacdo da pensdo de invalidez, ver n.%s 19 a 23 supra.
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Capitulo 5 — Prestacoes de velhice e sobrevivéncia - Artigos SSC.44 a 55 e Artigos SSCI. 36
a45

64. Os artigos SSC.45 a 55 e SSCI.36 a 45 correspondem, em termos gerais, aos artigos 50.°2 a 60.° do
Regulamento (CE) n.© 883/2004, e aos artigos 43.° e 45.° a 53.° do Regulamento (CE) n.°© 987/2009,
respetivamente.

65. O artigo SSC.44 (Tomada em consideracao dos periodos de assisténcia a filhos menores)
corresponde aos n.% 2 e 3 do artigo 44.° do Regulamento (CE) n.° 987/2009, estando esta matéria
incluida no texto de base do Protocolo e ndo na parte relativa a aplicacdo. Por outro lado, o Protocolo
contém uma definicao do conceito de “periodo de educacdo de filhos” (alinea e) do artigo SSC.1), nos
termos da qual estd em causa “qualquer periodo que seja tomado em consideracdo ao abrigo da
legislacdo sobre pensdes de um Estado ou relativamente ao qual seja concedido explicitamente um
suplemento de pensdo pelo facto de uma pessoa ter educado um filho, independentemente do método
utilizado para calcular tal periodo e de este ser contabilizado durante o tempo da educagao do filho ou
de ser retroativamente reconhecido”.

66. O artigo SSC.47, que corresponde, em termos gerais, ao artigo 52.© do Regulamento (CE) n.°
883/2004, prevé igualmente, no seu n.° 4, a dispensa do calculo proporcional nos casos indicados na
Parte 1 do Anexo SSC-4, ou seja, no que se refere a Portugal, relativamente a todos os pedidos de
pensdo de velhice e sobrevivéncia, exceto nos casos em que o total dos periodos de seguro cumpridos
ao abrigo da legislacdo de mais do que um pais for igual ou superior a 21 anos civis, mas em que 0s
periodos de seguro nacionais sejam iguais ou inferiores a 20 anos, e o calculo seja feito nos termos dos
artigos 32.9 e 33.9 do Decreto-Lei n.° 187/2007, de 10/05, na sua redacao atual (Decisao n.° 1/2021
do Comité Especializado da Coordenagao da Seguranca Social).

67. Por outro lado, o n.° 5 do mesmo artigo SSC.47 estabelece igualmente que o calculo da prestacao
proporcional ndo se aplica aos regimes que prevejam prestagoes para cujo calculo ndo sejam relevantes
periodos de tempo, se enumerados na Parte 2 do Anexo SSC-4, ou seja, no que se refere a Portugal,
os complementos de pensao atribuidos ao abrigo do Decreto-Lei n.° 26/2008, de 22/2, na sua redacao
atual (Decisdo n.° 1/2024 do Comité Especializado da Coordenagao da Seguranca Social).

68. A semelhanca do Regulamento (CE) n.° 883/2004, o artigo SSC.9 do Protocolo proibe a cumulacio
de prestagGes da mesma natureza e referentes a um mesmo periodo de seguro, sendo também as
regras anti cimulo, constantes dos artigos SSC.48 a SSC.50 do Protocolo, semelhantes as dos artigos
53.9 a 55.9 do Regulamento (CE) n.© 883/2004.

Capitulo 6 - Prestacoes por desemprego — Artigos SSC.56 e SSC.57 e Artigo SSCI.46

69. O regime relativo as prestacoes de desemprego é aquele em que existem mais diferengas entre o
disposto nos Regulamentos europeus e no Protocolo, o que decorre da cessacao do direito de livre
circulagdo e acesso ao mercado de trabalho entre os Estados-Membros e o RU.

70. Assim, ndo existem no Protocolo quaisquer regras equivalentes aos artigos 64.° a 65.°-A do
Regulamento (CE) n.° 883/2004, ndo estando prevista a exportagao das prestacdes de desemprego
pelo Estado competente nem os casos de trabalhadores fronteirigos.

71. Por este motivo, um trabalhador que tenha ficado desempregado em Portugal e aqui tenha
adquirido direito a prestacdes de desemprego, ndo tem direito a inscrever-se nos servicos de emprego

DIRECAO-GERAL DA SEGURANGA SOCIAL

Largo do 1269-144 LISBOA  1€1-215852 y,)1p 35490 dgss@seg-
Rato,1 990 social.pt

http://www.seg-social.pt/dgss-direccao-geral-da-seguranca-social

11

Mod. DGSS/67


http://www.seg-social.pt/dgss-direccao-geral-da-seguranca-social

@ REPUBLICA
%~ PORTUGUESA
TRABALHO, SOLIDARIEDADE

E SEGURANCA SOCIAL Direcgo-Geral da
Seguranca Social

INFORMACAO TECNICA

(Continuagéo)

do RU para procura de emprego, mantendo aquele direito por trés meses, mediante apresentacdao do
Documento Portatil U2, conforme prevé o citado artigo 64.° (ou vice-versa).

72. Do mesmo modo, um trabalhador que tenha ficado desempregado no RU, Estado onde tenha
cumprido, em Ultimo lugar, periodos de seguro/emprego relevantes, e regresse a Portugal, ndo tem
direito a prestacdes de desemprego em Portugal, ainda que tenha mantido a sua residéncia neste pais
durante o exercicio de atividade no RU (ou vice-versa).

73. Neste ambito, o Protocolo apenas prevé a totalizacdo de periodos de seguro, de emprego ou de
atividade por conta prdpria para efeitos de abertura do direito as prestagdes, subordinada a condicao
de o interessado ter cumprido em Ultimo lugar periodos daquele tipo no Estado onde sao requeridas as
prestacoes (artigo SSC.56, que estabelece regime semelhante ao do artigo 61.°© do Regulamento (CE)
n.% 883/2004, excluidas as situagbes dos trabalhadores fronteirigos).

74. No que se refere ao calculo das prestacoes, o artigo SSC.57 estabelece regime semelhante ao do
artigo 62.° do Regulamento (CE) n.° 883/2004, excluidas igualmente as situacGes dos trabalhadores
fronteiricos. Tal significa que o calculo das prestacoes de desemprego em Portugal, verificadas as
restantes condicGes de atribuigdo previstas na legislagdo nacional, com recurso, se necessario, a
totalizacdo de periodos cumpridos no RU/outros Estados, se baseia apenas, no que se refere ao salario,
naquele que tenha sido auferido em Portugal.

75. Ainda assim, nos termos do artigo SSCI.46, que estabelece regime semelhante ao do artigo 54.°,
n.% 1 e 3, do Regulamento (CE) n.° 883/2004, se a legislacdo do Estado competente considerar o
numero de familiares relevante para o calculo da prestacao, sao tomados em consideracao os familiares
da pessoa em causa que residam noutro Estado, excepto se esses familiares ja tiverem sido tomados
em consideracdo no calculo de uma prestacao atribuida a outra pessoa no Estado da residéncia.

Capitulo 7 - Prestagoes por pré-reforma — Artigo SSC.58

76. Neste ambito, o artigo SSC.58 do Protocolo € idéntico ao artigo 66.2 do Regulamento (CE) n.°
883/2004, ndo prevendo também a totalizacao de periodos de seguro, emprego ou atividade por conta
propria para abertura do direito a prestacoes.

77. Como € sabido, o sistema de seguranga social ndo integra prestagbes de pré-reforma.

Titulo IV — Disposicoes diversas - Artigos SSC.59 a 66 e Artigo SSCI.70

78. O artigo SSC.59 do Protocolo prevé o principio da cooperagdo entre autoridades e instituicGes
competentes, em termos semelhantes aos do artigo 76.° do Regulamento (CE) n.° 883/2004,
estabelecendo igualmente a regra da assisténcia mdtua a titulo gratuito (n.° 3), sem prejuizo de o
montante efetivo das despesas decorrentes dos controlos administrativos e exames médicos serem
reembolsados pela instituicdo que os solicitou a instituicdo que os efetuar (artigo SSCI.70, n.0 4).

79. Por outro lado, os artigos SSC.60 a 66 correspondem, em geral, aos artigos 78.° e 80.° a 84.° do
Regulamento (CE) n.° 883/2004, prevendo normas semelhantes, designadamente no que se refere ao
tratamento dos dados (artigo SSC.60), isencdes de impostos ou emolumentos e dispensa de
autenticacao por autoridades diplomaticas e consulares (artigo SSC.61), admissibilidade de documentos
apresentados noutro Estado-Membro (artigo SSC.62), peritagens médicas (artigo SSC.63), cobranga de
contribuicdes e restituicao de prestacdes (artigo SSC.64) e direitos das instituicdes relativamente a
terceiros responsaveis (artigo SSC.65).

80. No que se refere a aplicacdo do artigo SSC.64 (cobranca de contribuicdes e restituicao de
prestacdes), os artigos SSCI.55 a 69 estabelecem um regime correspondente ao dos artigos 71.° a 83.°
do Regulamento (CE) n.° 987/2009, abrangendo a recuperacao de prestacdes indevidas, a recuperacao
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de pagamentos provisdrios e de contribuicdes, bem como a compensacdo e assisténcia em matéria de
cobranga.

Titulo V — Disposicoes finais - Artigos SSC.67 a 71 e Artigos SSCI.71 a 75

81. As disposicoes do Protocolo sdo diretamente aplicaveis na ordem juridica interna e beneficiam de
efeito direto, podendo ser invocadas pelas pessoas singulares ou coletivas perante os o6rgaos
jurisdicionais e autoridades administrativas nacionais (artigo SSC.67).

82. O Protocolo tem um periodo de vigéncia limitado, caducando 15 (quinze) anos apds a entrada em
vigor do ACC (artigo SSC.70, n.° 1), muito embora, pelo menos 12 meses antes do termo do referido
periodo, cada Parte (UE ou RU) possa notificar a outra Parte da sua intengdo de encetar negociacoes
com vista a conclusao de um Protocolo atualizado (artigo SSC.70, n.° 2).

83. Por outro lado, o Protocolo pode ser denunciado a qualquer momento, mediante notificacao escrita
por via diplomatica de qualquer das Partes, deixando de vigorar, nesse caso, no primeiro dia do nono
més seguinte a data da notificacdo (artigo SSC.69), sem prejuizo da cessacao da sua vigéncia por forga
de eventual dendncia do proprio ACC, nos termos do artigo 779.° deste ultimo.

84. Se o Protocolo deixar de ser aplicavel, por denlncia ou caducidade, sdo mantidos os direitos dos
segurados relativamente a direitos que se baseiem em periodos cumpridos ou em factos ou
acontecimentos ocorridos antes da cessacdo da sua aplicacao (artigo SSC.71).

III.
Comité Especializado da Coordenagao da Seguranca Social

85. O artigo 8.9, n.° 1, alinea p), e n.° 4, do ACC, institui o Comité Especializado da Coordenacdo da
Seguranca Social (doravante, Comité Especializado), ao qual incumbe, em termos genéricos, no
respetivo dominio de competéncia, acompanhar e analisar a execugao do ACC e assegurar o seu bom
funcionamento, bem como adotar decisOes e recomendacoes.

86. Trata-se de um 6rgdo com fungdes semelhantes as da Comissao Administrativa para a Coordenagao
dos Sistemas de Seguranca Social, instituida pelo Regulamento (CE) n.° 883/2004, perante o qual os
Estados possuem igualmente obrigacdes de informacao similares, devendo, nomeadamente, notificar o
Comité Especializado de qualquer alteracao nas suas legislacdes internas que estejam abrangidas pelo
ambito de aplicagdo do Protocolo (artigo SSC.59, n.0 1).

87. Por outro lado, em caso de dificuldades de interpretagdo ou de aplicacdo do Protocolo passiveis de
colocar em causa os direitos das pessoas abrangidas, para as quais nao tenha sido possivel encontrar
uma solucdo num prazo razoavel, qualquer das Partes pode solicitar a realizagdo de consultas no ambito
do Comité Especializado (artigo SSC.59, n.° 7).

88. Além disso, apesar de, no quadro do Protocolo, ndo ter sido previsto um procedimento de didlogo
e conciliagdo como o estabelecido pela Decisdo n.° Al da citada Comissdo Administrativa, o Comité
Especializado deve esforcar-se por conciliar as posicdes das autoridades e/ou instituicdes competentes,
na falta de acordo sobre o valor juridico dos documentos e dos comprovativos emitidos noutro Estado,
bem como sobre a aplicacdo proviséria de legislacdo e concessao provisoria de prestagdes, no prazo de
seis meses a contar da data em que a questao |Ihe é apresentada (artigos SSCI. 5 e 6).

89. O Comité Especializado tem, alids, nos termos do artigo SSCI.74 do Protocolo, competéncia
genérica para adotar recomendacdes e outras orientacdes sobre a aplicacdo das disposicbes legais
constantes do mesmo Protocolo.

90. No tocante aos formularios e documentos comprovativos dos direitos e conforme disposto no artigo
SSCI.75, conjugado com o Apéndice SSCI-2, tal como se referiu na CIT n.° 2/2021, acima citada, todos
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os formuldrios e documentos emitidos pelas instituicbes competentes no formato utilizado
imediatamente antes da entrada em vigor do Protocolo, concretamente, Cartdes Europeus de Seguro
de Doenga e Documentos Portateis usados no ambito dos Regulamentos europeus, sdo validos para
efeitos de aplicacdo do Protocolo durante um periodo intercalar, cujo termo sera acordado pelo Comité.
Todos os formularios e documentos emitidos antes e durante esse periodo intercalar sdo validos até ao
seu vencimento ou anulacao.

91. Por ultimo, de acordo com a Decisao n.° 1/2023 do Comité Especializado (vide ponto IV infra) e
conforme também ja dizia a citada CIT n.© 2/2021, o sistema de intercambio de informagao EESSI sera
usado entre os Estados-membros e o RU enquanto nao for substituido por outro adaptado as disposicGes
do ACC e respetivo Protocolo.

1v.
DecisOes e Recomendacgoes do Comité Especializado da Coordenacao da Seguranca Social

Lista das DecisOes e Recomendacdes do Comité Especializado, ja enviadas as instituicdes competentes:

- Decisdo n.° 1/2021, de 29/10/2021, relativa a alteragao dos anexos do Protocolo:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PT/TXT/HTML/?uri=CELEX:22021D2114

- Decisdo n.° 1/2023, de 10/03/2023, relativa a utilizacao do sistema EESSI:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PT/TXT/PDF/?uri=CELEX:22023D0698

- Decisdo n.° 2/2023, de 28/06/2023, relativa a designacdo da instituicdo financeira de referéncia para
determinar a taxa de juro de mora e a taxa de cdmbio para as conversGes monetarias, bem como a
data a tomar em consideracdo para determinar as taxas de conversao monetaria:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PT/TXT/PDF/?uri=CELEX:22023D1460

- Decisdo n.° 1/2024, de 8/11/2024, relativa a alteragdo de determinados anexos do Protocolo:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PT/TXT/PDF/?uri=0J:L 202403002

- Recomendagdo n.° 1/2024, de 5/06/2024, relativa a orientacdes adicionais sobre a aplicacdo do
Protocolo quanto a interpretacdo do artigo SSC.11 relativo a legislacdo aplicavel aos trabalhadores
destacados e aos trabalhadores por conta propria que exercem temporariamente uma atividade fora do
Estado competente: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PT/TXT/PDF/?uri=0J:L 202401754

- Esta Recomendagao foi objeto da CIT n.° 5, de 09/07/2024: https://www.seg-social.pt/circulares

Com os melhores cumprimentos,

A Subdiretora-Geral

Cristina Lobo Ferreira
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ou=Dire¢ao, o=Direcao-Geral
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