ATA # 4 Procedimento
Recrutamento

Mobilidade
Data: 23.04.2025
Local: Instituto de Gestéo de Fundos de Capitalizacdo da Seguranca Social
Agenda da Sessao Presentes

Procedimento recrutamento por mobilidade interna para ocupacéo de| Jodo Soares — Presidente
um (1) posto de trabalho na Categoria e carreira de Técnico Superior,
do mapa de pessoal do IGFCSS para a area de Operagdes do Lufs Sousa — 1.° vogal Efetivo
Departamento de Estudos, Planeamento e Controlo.
Validag&o dos resultados da AEC e elaboragao da lista unitaria de Aniete Félix — 2.2 vogal Efetivo
ordenagao final;

Na supra referida data e local reuniu o Jari do procedimento de recrutamento por
mobilidade interna publicitado no Diario da Republica pelo Aviso n.5936/2025/2 e com
o codigo de oferta da BEP OE202502/0900, para a area de Operagdes, do
Departamento de Estudos, Planeamento e Controlo, com o objetivo de proceder a
seguinte ordem de trabalhos:

- Validag&o dos resultados das Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

- Elaboragéo da lista unitaria de ordenagéo final relativa ao procedimento, para posterior

notificagdo/submissdo a audiéncia de interessados dos candidatos.

Em cumprimento do calendario aprovado e da convocatéria efetuada, o jari procedeu a
aplicacdo do 2.° método de selegéo “Entrevista de Avaliagdo de Competéncias” aos
candidatos admitidos que compareceram, na data e horas para a quais foram
convocados.

No final da entrevista o jari procedeu a avaliagédo, dos candidatos com a aplicagdo dos

critérios fixados na Ata n.° 1.

A pontuacéo de cada fator da entrevista consta, fundamentadamente, na ficha individual

de avaliagdo do candidato, anexa a presente ata e parte integrante da mesma (anexo

1),

Atendendo a que ficou assim concluida a aplicagédo de todos os métodos de selegéo
nos termos conjugados dos artigos 22.° e 23.° (ou 0 23.° e 24.°) da Portaria n.° 233/2022,
de 9 de setembro, foi elaborada a proposta de lista unitéaria de ordenagéo final dos

candidatos que se junta em anexo (anexo 2) e que sera notificada aos candidatos para
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ATA #4 Procedimento
Recrutamento
Mobilidade

Data: 23.04.2025
Local: Instituto de Gestao de Fundos de Capitalizacdo da Seguranca Social

efeito de audiéncia de interessados e simultaneamente publicada na pagina da intranet
do IGFCSS, IP.

Todas as deliberagdes do Jari referentes a presente ata foram tomadas por unanimidade
dos elementos presentes.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente

ata que vai ser assinada por todos os elementos do Juri.

O Juri
Presidente 1.° Vogal 2.2 Vogal
b (X
I, .t {
Lo comSy QA &’Vé(’\
(Jodo Soares) 7 * (Luis Sousa) (Aniete Félix)
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Anexo 2 a Atan.°4

do

Procedimento de Recrutamento por mobilidade, tendo em vista a ocupacdo de 1 posto de

trabalho (M/F) da carreira e categoria de técnico superior, previsto no mapa de pessoal do
IGFCSS, publicitado pelo Aviso n.° 5936/2025/2, do Diario da Republica, n.° 43, 2.2 série, de 03

de margo de 2025 e pelo codigo de oferta da BEP OE202502/0900.

Nos termos conjugados dos artigos 23° e 24° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,

publica-se, apds a aplicagdo de todos os métodos de selegédo, a seguinte proposta de lista

unitéaria de ordenagéo final.

Proposta de lista unitaria de Classificacao Final

Posicao Nome Completo AC EAC CF
1 Sonia Raquel Rodrigues da Costa 13.40 15.20 14.48
2 Filipe José Oliveira Marques Cortesédo 14.68 13.60 14.03
3 Vania Pereira Gongalves 10.68 13.60 12.42
Classificagdo Final = 0,40 AC + 0,60 EAC
Legenda:
AC — Avaliagao Curricular
EAC — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
Porto, 23 de abril de 2025
O Jari
Presidente 1° Vogal 22 Vogal
N e
J N v
Aot somee j\,f‘) Dy &C { ﬁf(:.
(Jo#o Soares) Y (Luis Sousa) (Aniete-Félix)
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