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A -0 que é?

E uma prestacdo paga em dinheiro, 3 mulher gravida trabalhadora, durante o periodo
considerado necessario pelo médico, nas situacdes de risco para a sua salde ou da crianga
que vai nascer (gravidez de risco), para compensar a perda de rendimentos do trabalho.

Este tempo de licenca por risco clinico nao é descontado no tempo da licenca parental inicial a que
ainda tem direito.

Nota: As duvidas sobre o direito a licencas, faltas ou dispensas no trabalho devem ser esclarecidas
pela Autoridade para as Condicdes do Trabalho (ACT), e ndo pela Seguranca Social.

Para ter direito aos subsidios do regime de protecdo na parentalidade, é necessario ter direito e gozar
as licencas, faltas ou dispensas previstas no Cédigo do Trabalho.

B — A quem se destina?

e trabalhadoras por conta de outrem, que descontam para a Segurancga Social, incluindo as
trabalhadoras do servico doméstico;

Nota: Se o contrato for suspenso ou acabar, o apoio pode ser dado na mesma, desde que
nao tenham passado mais de 6 meses seguidos sem descontos entre a data em que
terminou o contrato e a data em que comegou a situacao de risco clinico.

o trabalhadoras independentes, que descontam para a Seguranga Social;
o mulheres inscritas no regime do seguro social voluntario que:
e trabalhem em navios de empresas estrangeiras ou;
e sejam bolseiras de investigacao cientifica.
¢ trabalhadoras em situagdo de pré-reforma com redugdo das horas de trabalho;

e mulheres que estejam a receber Pensao de Invalidez relativa, Pensdo de Velhice ou Pensao
de Sobrevivéncia e que estejam a trabalhar e a descontar para a Seguranca Social;

o mulheres que estejam a receber prestacdes de desemprego (Subsidio de Desemprego,
Subsidio Social de Desemprego, Subsidio por Cessacao de Atividade para Trabalhadores
Independentes Economicamente Dependentes, Subsidio por Cessacao de Atividade para
Empresarios e para Membros dos Orgéos Estatutarios das Pessoas Coletivas) pela Seguranca
Social, cujo pagamento fica suspenso durante o periodo do Subsidio por Risco Clinico
durante a Gravidez;

e trabalhadoras no domicilio;

e trabalhadoras na pré-reforma, se ainda estiverem a trabalhar com horario reduzido.
C — Quais as condigoes para ter direito?

Tem direito ao subsidio se cumprir com todas as seguintes condigoes:

e tiver uma declaracao médica que certifique a gravidez de risco, com indicacao do periodo
considerado necessario para prevenir o risco;

e cumprir com o prazo de garantia, ou seja, tiver descontado pelo menos 6 meses
(seguidos ou ndo), até ao dia em que deixou de trabalhar por risco clinico;
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e tiver a situacdo contributiva regularizada na data em que é reconhecido o direito ao
subsidio, se for trabalhador/a independente ou estiver abrangido/a pelo regime do seguro
social voluntario;

e pedir o subsidio dentro do prazo, ou seja, nos 6 meses a contar do primeiro dia em que ndo
trabalhou.

Qual é o prazo de garantia?

Para ter direito ao Subsidio por Risco Clinico durante a Gravidez, é preciso ter trabalhado e feito
descontos durante 6 meses, seguidos ou ndo, para:

e a Seguranca Social portuguesa, ou

e outros sistemas de protecao social, nacionais ou estrangeiros, desde que nao se
sobreponham e incluam apoio na parentalidade.

Para completar os 6 meses de descontos, conta também:

e 0 mMés em que comega a licenga, se nesse més tiver trabalhado e descontado pelo menos 1
dia, ou

e 0 més em que deixou de trabalhar, se tiver trabalhado e descontado pelo menos 1 dia
nesse més.

Nota: Se os meses com descontos nao forem seguidos, nao pode haver um intervalo igual ou
superior a 6 meses sem descontos.

Se isso acontecer, tem de cumprir novo prazo de garantia, que comegca a contar a partir do més
em que voltar a fazer descontos (quando houver novo registo de salarios).

Exemplo 1:

A Teresa comegou a trabalhar e a descontar para a Seguranga Social em outubro de 2024.
A 10 de margo de 2025, teve de deixar de trabalhar por risco clinico na gravidez.

Como nessa data ainda nao tinha 6 meses completos de descontos, 0 més de margo também
vai contar para completar o prazo de garantia, mesmo que ndo tenha trabalhado o més inteiro.
Basta que tenha descontado pelo menos 1 dia nesse més.

Exemplo 2:

A Maria trabalhou em Franga de janeiro a maio de 2024 e comegou a descontar para a
Seguranca Social portuguesa em agosto de 2024.

A 1 de novembro de 2024, teve de deixar de trabalhar por risco clinico na gravidez.
Tinha feito descontos em Portugal até 31 de outubro de 2024, mas ainda ndo tinha 6 meses de
descontos ca.

Como trabalhou e descontou em Franca até maio de 2024, esses descontos também contam
para o prazo de garantia.

Nota: Quem ainda ndo tem 6 meses de descontos pode ter direito ao Subsidio Social Por Risco
Clinico, se cumprir com a condicdo de recursos.

Condicdo geral para pagamento do subsidio a trabalhadoras independentes e mulheres
inscritas no regime do seguro social voluntario
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As trabalhadoras independentes e as mulheres que estao inscritas no regime do seguro social
voluntario tém de ter os pagamentos a Seguranca Social em dia na data em que for reconhecido o
direito ao subsidio.

Se houver dividas a Seguranca Social, 0 pagamento do Subsidio Por Risco Clinico Durante a
Gravidez ¢ interrompido a partir da data em que devia ser pago. Mas, se a divida for regularizada
nos 3 meses a seguir ao més da interrupgao, volta a haver direito ao subsidio.

Se a divida ndo for paga nesse prazo, perde-se o direito ao apoio.

Se a divida for paga depois dos 3 meses, mas ainda dentro do periodo em que o apoio podia ser
recebido, volta a receber o pagamento a partir do dia seguinte ao da regularizagao.

Nota: Se existir uma autorizacdo para pagar a divida em prestacoes, considera-se que os
pagamentos estdo em dia desde que essas prestacoes estejam a ser pagas conforme combinado.

D — Qual o valor a receber?
D1. Qual o valor a receber?

O valor a receber, por dia, do Subsidio por Risco Clinico durante a Gravidez corresponde a uma
percentagem de 100% da remuneracao de referéncia (RR), sendo que ndo pode ser inferior a
14,32€ (80% de 1/30 do Indexante dos Apoios Sociais (IAS), que em 2026 é igual a 537,13€).

Nota: Se morar nas regibes autonomas, o valor a receber aumenta 2%.

Exemplo: Se deixou de trabalhar em abril de 2025, somam-se os salarios de agosto de 2024 a
janeiro de 2025.

O que é a remuneracao de referéncia?

E a média dos salarios registados na Seguranca Social nos 6 meses mais antigos dos tltimos 8
meses antes de ter deixado de trabalhar por risco clinico na gravidez, sem contar com o subsidio de
férias, subsidio de Natal e outros valores semelhantes.

Exemplo: Se a licenga por risco clinico comegou a 7 de abril de 2025, contam-se os salarios de
agosto de 2024 a janeiro de 2025.

Se ndo tiver 6 meses de descontos na Seguranga Social, mas o direito ao subsidio for reconhecido por
ter descontos noutros paises com acordo, a reumuneragao de referéncia corresponde a média dos
salarios registados na Seguranca Social até ao dia anterior ao inicio da licenca.

Neste caso, o valor da remuneracao de referéncia é calculado assim:

e soma dos salarios registados na Seguranca Social (sem subsidio de férias, subsidio de Natal
ou outros semelhantes) a dividir por 30 vezes o numero de meses com salarios registados, ou
seja: RR =R / (30 x n).

D2. Como pode receber?
Pode receber o subsidio de 2 formas:
e por transferéncia bancaria ou;

e por vale postal emitido pelos CTT para a sua morada.
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D3. Como registar ou alterar o IBAN (Numero de Identificacdo Conta Bancaria
Internacional)?

1. No Portal da Seguranga Social
Pode registar ou alterar o IBAN da seguinte forma:

s No Portal da Seguranga Social, no menu Iniciar Sessao > Perfil > Conta bancaria > Consultar
e alterar conta bancaria.

2. Nos Servicos de Atendimento da Seguranca Social

Para registar ou alterar o IBAN deve preencher o Requerimento Registo ou Alteracdo de IBAN — MG
14, disponivel no site da Seguranga Social em Formularios, e juntar o documento do banco,
comprovativo do IBAN, onde conste obrigatoriamente o nome da pessoa que fez o pedido ou da
pessoa que tem direito ao Subsidio Por Risco Clinico Durante a Gravidez como titular da conta.

Nota: O IBAN fica a aguardar validacao da Seguranga Social. Quando confirmado, sera enviada
informagdo para o Menu Mensagens.

Servicos Minimos Bancarios

Se ainda ndo tem uma conta a ordem, abra uma conta de Servigos Minimos Bancarios, em qualquer
banco.

O custo anual é inferior a 1% do salario minimo nacional que, em 2026, é igual a 920,00€.

Para mais informagao sobre os Servigos Minimos Bancarios, consulte o Portal do Cliente Bancario.
D4. Prestacoes indevidamente pagas

Se recebeu dinheiro da Seguranga Social sem ter direito, tem de o devolver.

A devolucao de valores pagos de forma indevida pode ser feita de varias formas, sendo que tem
30 dias para o fazer, a contar do dia em que recebeu a notificacdo da Seguranca Social.

Nota: Deve guardar o comprovativo de pagamento, porque podera ser pedido pela Seguranca
Social.

D4.1 Como devolver o valor?
Pode pagar através de:
o referéncia multibanco;
e transferéncia bancaria;

e cheque visado, bancario ou emitido pela Agéncia de Gestdo da Tesouraria e da Divida
Publica (IGCP, E.P.E) ou vale postal, enviado para o Centro Distrital do local onde mora;

e numa tesouraria da Seguranga Social, levando consigo a notificacdo que recebeu a da
Seguranga Social:

o com cartao multibanco;
o em dinheiro, até 150,00€;

o em cheques visados, bancarios ou emitidos pela Agéncia de Gestao da Tesouraria
e da Divida Publica (IGCP, E.P.E).

O documento de pagamento esta disponivel:
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e No Portal da Seguranca Social, no menu Pagamentos e dividas > Posi¢do Atual ou;
e No Portal da Seguranca Social, no menu Iniciar sessdao > Posicdao Atual.

D4.2 O que fazer se nao conseguir devolver o valor de uma s6 vez?

Pode pedir para pagar em prestacoes mensais de uma das seguintes formas:

e No Portal da Seguranca Social, no menu Pagamentos e dividas > Valores a pagar a
Segurancga Social > Pagamentos > Planos Prestacionais ou;

e No Portal da Seguranca Social, no menu Pagamentos e dividas > Dividas em execugao
fiscal > Planos Prestacionais;

Nota: Neste caso, o plano prestacional fica aprovado de forma automatica.
e através do formulario Pagamento de valores devidos a Seguranca Social — MG 7 e entregar:
e por correio para o Centro Distrital do local onde mora ou;
e em qualquer Servigo de Atendimento da Seguranga Social.
D4.3 O que acontece se nao responder ou nao devolver o valor de forma voluntaria?

Se receber prestagoes sociais, iremos deduzir até 1/3 da prestagao, até atingir o total a
devolver, sendo que pode optar por deduzir um valor superior.

Garantimos que recebera, no minimo:

e o0 valor da Remuneragdo Minima Mensal Garantida (RMMG), que em 2026 é igual a 920,00¢€,
para prestacdes em caso de perda ou diminuicao de rendimentos de trabalho, sendo que
se estiver a receber da Seguranga Social uma prestagdo de valor inferior, ndo faremos
nenhuma deducao, ou;

e 0 valor do Indexante dos Apoios Sociais (IAS), que em 2026 é igual a 537,13€, para as
restantes prestacdes, sendo que se estiver a receber da Segurancga Social um valor inferior,
nao faremos nenhuma deducao.

Se ndo recebe prestacOes sociais ou recebe prestagoes sociais das quais ndo seja possivel
deduzir, iremos cobrar esse valor através de um processo de execucao fiscal (cobranga
coerciva).

E — Qual a duragao?

El. Quando comega a receber?

A partir do 1° dia em que ndo trabalha por risco clinico, comprovado por certificacdo médica.
E2. Durante quanto tempo pode receber? (periodo de concessao)

Pode receber o Subsidio por Risco Clinico durante a Gravidez durante o tempo que o/a médico/a
considerar ser necessario para prevenir o risco clinico para a saude da mulher gravida ou da
crianga que vai nascer.

Nota: Estes dias de licenga por risco clinico durante a gravidez ndo contam, nem sdo descontados,
nos dias de licenca parental a que tenha direito.

E3. Quando deixa de receber temporariamente?

Quando:
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e for trabalhar;

e 0 médico considerar que ja ndo existe risco clinico para a mde ou para a crianga e ndo passar
novo atestado.

E4. Quando termina o direito ao subsidio? (cessacao)

O direito ao Subsidio por Risco Clinico durante a Gravidez termina quando deixar de cumprir
com, pelo menos, uma das seguintes condigoes:

e deixar de cumprir com, pelo menos, uma das condigbes necessarias para ter direito ao
subsidio;

Para mais informagado, consulte a seccao C - Quais as condigdes para ter direito.
e a crianga nascer;
e houver fraude;
e a mulher trabalhar enquanto estiver a receber o subsidio;
e a mulher que tem direito ao subsidio falecer (o subsidio termina no dia seguinte).
F — Como pedir?
F1. Onde pedir?

e No Portal da Seguranca Socia, no menu Familia > Gravidez > Subsidio por Risco Clinico durante a
Gravidez;

e nos Servicos de Atendimento da Seguranca Social;

e por correio, para o Centro Distrital da Seguranga Social da local onde mora a mulher que tem
direito ao subsidio.

Nota: Nos casos de risco clinico durante a gravidez, se o atestado médico for passado por um
centro de saude ou hospital do Servico Nacional de Salde, através do formulario préprio (CIT), ndo é
preciso fazer o pedido do Subsidio por Risco Clinico Durante a Gravidez, nem on/ine nem em
papel.

F2. Quais os formularios a preencher?

e Requerimento de risco clinico durante a gravidez, interrupgdo da gravidez e riscos especificos — RP
5051;

e Requerimento das prestagdes compensatorias de subsidio de Natal e férias — RP5003.

Nota: As trabalhadoras independentes (a recibos verdes ou empresarios em nome individual) ndo
tém direito ao pagamento do subsidio de Natal nem do subsidio de férias enquanto recebem o
Subsidio por Risco Clinico Durante a Gravidez.

F3. Quais os documentos necessarios?

e Documento do banco comprovativo do IBAN, onde conste obrigatoriamente a pessoa que faz
o pedido como titular da conta, se pretender que o pagamento seja efetuado por depdsito
em conta bancaria;

e Documento de identificagdo valido (ex: Cartdo de Cidadao, Bilhete de Identidade, Certiddo
de Nascimento, Passaporte e Autorizagdo de Residéncia);
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e Certificagdo médica que indique o periodo de impedimento para o trabalho, caso a
certificacdo seja emitida por médico particular ou por Estabelecimento de Saude Privado.

Nota: N3o é preciso apresentar o pedido, sempre que o motivo que impede o trabalho é
certificado por um médico do Servico Nacional de Saude (ex: nos Centros de Salde) através do
Certificado de Incapacidade Temporaria para o Trabalho.

Morada atualizada
E necesséria ter sempre a morada atualizada.
e Se ndo tiver Cartdo de Cidadao devem atualizar a morada:
o No Portal da Seguranga Social, ou;
o através do Requerimento de Alteracao de Dados — MG 2.
e Se tiver Cartao de Cidadao devem atualizar a morada:
o através da Internet, acedendo ao Portal do Cidad3do, tendo de registar-se antes.

Nota: Este servico permite que qualquer pessoa maior de idade, possa atualizar a
sua morada online, de forma simples e ao mesmo tempo, em varias entidades.
Podem também fazé-lo, presencialmente, junto de um dos balcdes da Rede de
Atendimento (Loja do Cidadao e outras entidades emissoras do Cartdo de Cidadao).
Devera apresentar outros documentos que os servigos de Seguranga Social achem
necessarios para verificar as condicdes de atribuicdo da prestacdo.

F4. Prazo para pedir
Até 6 meses apds o 1° dia em que ja nao trabalhou.

Se o subsidio for pedido depois dos 6 meses, mas dentro do periodo em que ainda ha direito a
receber o subsidio, é descontado o periodo de atraso.

Exemplo: Se o primeiro dia sem trabalhar foi 1 de margo de 2025, o prazo para pedir o subsidio
termina a 31 de agosto de 2025 (6 meses depois) e recebe o subsidio na totalidade. Se pedir a 1 de
outubro de 2025, 1 més depois dos 6 meses, é descontado 1 més de subsidio.

G — Posso acumular com outros beneficios?
G1. Pode acumular com:
e Complemento Solidario para Idosos;
e indemnizagdes ou pensodes por doenga profissional ou por acidente de trabalho;
e Pensdo de Velhice (desde que esteja a trabalhar e a descontar para a Seguranga Social);

e Pensdo de Invalidez relativa (desde que esteja a trabalhar e a descontar para a Seguranca
Social);

e Pensdo de Sobrevivéncia (desde que esteja a trabalhar e a descontar para a Seguranga
Social);

e pré-reforma (acordo entre trabalhador e empregador que permite parar de trabalhar antes da
idade da reforma), desde que que esteja a trabalhar e a descontar para a Seguranga Social;

e Rendimento Social de Insercao.
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G2. Nao pode acumular com:

prestacoes atribuidas no ambito do subsistema de solidariedade, exceto Rendimento Social de
Insercao e Complemento Solidario para Idosos;

prestacoes de desemprego (Subsidio de Desemprego, Subsidio Social de Desemprego,
Subsidio por Cessacao de Atividade para Trabalhadores Independentes Economicamente
Dependentes, Subsidio por Cessacdo de Atividade para Empresarios e para Membros dos
Orgdos Estatutarios das Pessoas Coletivas).

Nota: Se estiver a receber prestacoes de desemprego, estes ficam em pausa enquanto
estiver a receber o Subsidio por Risco Clinico. Deve informar o centro de emprego, no prazo
de 5 dias Uteis, do inicio e do fim do periodo em que vai receber este subsidio, para nao ter
de cumprir as obrigacdes com o centro de emprego durante esse tempo.

H — Quais os deveres e sangoes?

H1. Deveres

Informar a Seguranca Social, até 5 dias uteis, sobre alteragdes que determinem o fim do direito ao
subsidio, tais como:

se os periodos de licenga, faltas e dispensas nao remunerados previstos no Codigo do
Trabalho, ou periodos equivalentes se alterarem.

H2. Sancoes

Se ndo forem cumpridos os deveres ou forem usados meios ilegais para obter o subsidio
indevidamente, fica sujeito ao pagamento de coimas.

I — Prestacoes compensatorias

I1. Quais as condigOes para ter direito?

Tem direito a prestacdo compensatdria dos Subsidios de férias, de Natal, ou outros similares se

cumprir com todas as seguintes condicoes:

0 seu empregador ndo tiver pago os subsidios de férias e de Natal, em parte ou na sua
totalidade;

o impedimento para trabalhar (licenca) tiver duragao igual ou superior a 30 dias
seguidos.

I2. Qual o valor a receber?

O valor a receber corresponde a:

60% do valor dos subsidios de férias e de Natal que a entidade empregadora ndo pagou
nem tinha o dever de pagar, nos casos em que esteve doente e a receber Subsidio de Doenca
ou;

80% do valor dos subsidios de férias e de Natal que a entidade empregadora ndo pagou
nem tinha o dever de pagar, nos casos em que esteve de licenca e a receber subsidios no
ambito da parentalidade. Nas situagdes de licenga para assisténcia a filho com deficiéncia ou
doenca crénica, o valor das prestacbes compensatodrias ndo pode ultrapassar 2 vezes o
Indexante dos Apoios Sociais (IAS), que em 2026 € igual a 537,13€.
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Como pode receber?
Pode receber as prestagées compensatorias de 2 formas:
e por transferéncia bancaria ou;
e por vale postal emitido pelos CTT para a sua morada.
I3. Como pedir?
Pode pedir a prestagao compensatoria:

e No Portal da Seguranca Social, no menu Doenga > Cuidados na doenga > Prestacao
Compensatdria dos Subsidios de Férias e Natal ou;

e No Portal da Seguranca Social, no menu Trabalho > Cuidados na doenca > Prestacdao
Compensatdria dos Subsidios de Férias e Natal;

e através do Requerimento Prestacdes compensatdrias - Doenca / Parentalidade — RP 5003,
acompanhado dos documentos que sao pedidos e entregar:

e por correio para o Centro Distrital do local onde mora ou;
e em qualquer Servico de Atendimento da Seguranca Social.
Documentos pedidos:

Para além do Requerimento Prestacbes compensatérias - Doenga / Parentalidade — RP 5003, sdo
necessarios os seguintes documentos:

e Documento de identificacao valido (ex: Cartao de Cidadao, Bilhete de Identidade,
Certiddo de Nascimento, Passaporte e Autorizagdo de Residéncia);

e Documento do banco comprovativo do IBAN, onde conste obrigatoriamente a pessoa que
faz o pedido como titular da conta, se pretender que o pagamento seja efetuado por
deposito em conta bancaria.

Prazo para pedir
Até 6 meses a contar a partir:

e de 1 de janeiro do ano seguinte aquele em que os subsidios de Natal e férias deviam ter sido
pagos pela entidade empregadora ou;

e da data do fim do contrato de trabalho, quando aplicavel.

e Nota: Se a pessoa que tem direito a receber a prestagdo compensatoria falecer e ndo a tiver
pedido em vida, os familiares com direito ao Subsidio por Morte, podem pedi-la no prazo
estabelecido.

J -Documentacao de Apoio

J1. Legislacao Aplicavel

Portaria n.° 480-A/2025/1, de 30 de dezembro

Atualiza o valor do Indexante dos Apoios Sociais para 2026, em 537,13€.
Decreto-Lei n.° 139/2025, de 29 de dezembro

Atualiza o valor do Retribuicdo Minima Mensal Garantida para 2026, em 920,00€.
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Lei n.° 7/2016, de 17 de margo

Estabelece um aumento especifico ao valor dos subsidios para maternidade, paternidade e adocdo a
guem mora nas regioes autonomas.

Portaria n.° 220/2013, de 4 de julho

Altera o Certificado de Incapacidade Temporaria para o Trabalho (CIT) e a obrigacdo de o mesmo
ser enviado eletronicamente, pelos servicos competentes do Servico Nacional de Salde aos servigos
de Seguranca Social.

Decreto-Lei n.° 91/2009, de 9 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 70/2010, de 16 de
junho, pelo Decreto —Lei n.° 133/2012, de 27 de junho pela Lei n.° 120/2015, de 1 de
setembro e pelo Decreto-Lei n°® 53/2018, de 2 de julho.

Estabelece o regime juridico de protecado social na parentalidade.
Lei n.° 53-B/ 2006, de 29 de dezembro

Cria o Indexante dos Apoios Sociais (IAS), regula a sua atualizacdo bem como a das pensdes e outras
prestacOes sociais do sistema de Seguranca Social.

Despacho n.© 8847/2001 22 série, de 27 de abril

Exclui os meses sem descontos por causa de formagao profissional enquanto se recebe prestagbes
de desemprego, para efeitos de prazo de garantia e calculo da remuneracao de referéncia.

K - Glossario

Lactante

Mulher que esta a amamentar.
Nascituro

Feto; a crianga que vai nascer.
Puérpera

Mulher que acabou de ter um bebé.
Prazo de garantia

E o tempo que a pessoa tem de ter trabalhado e feito descontos para a Seguranca Social para ter
direito a um apoio.

No caso do Subsidio por Risco Clinico Durante a Gravidez, s6 tem direito quem trabalhou e
descontou durante 6 meses (seguidos ou ndo), para a Seguranga Social ou outro sistema de
protecdo social, em Portugal ou no estrangeiro, desde que os periodos ndo se sobreponham e esse
sistema também dé apoio nestes casos.

Se for preciso, conta também o més em que deixou de trabalhar por motivo de risco clinico, desde
que tenha trabalhado e descontado pelo menos 1 dia nesse més.

N3o pode ter um intervalo de 6 meses seguidos ou mais sem descontos. Se tiver, comeca a
contar um novo prazo de 6 meses a partir do més em que voltar a descontar.

Paises onde os descontos contam para o prazo de garantia (Unido Europeia, Espaco
Econémico Europeu (EEE) e Suica):

ISS, I.P. Péag. 14/16



Guia Pratico — Subsidio por Risco Clinico durante a Gravidez

Alemanha Austria Bélgica Bulgaria
Chipre Dinamarca Eslovaquia Eslovénia
Espanha Estonia Finlandia Franga
Grécia Hungria Irlanda Islandia
Itdlia Letonia Liechtensteina | Lituania
Luxemburgo Malta Noruega Paises Baixos
(Holanda)
Polonia Portugal Reino Unido Reptblica
Checa
Roménia Suécia Suica

Paises com acordo com Portugal onde os descontos contam para o prazo de garantia:

Andorra Brasil Cabo Verde Marrocos

Australia Tunisia

Remuneracao de referéncia
E o valor usado para calcular o montante do subsidio.

No caso do Subsidio por Risco Clinico Durante a Gravidez, é feita a média dos salarios
declarados a Seguranga Social nos primeiros 6 meses dos Ultimos 8 meses antes do més em que
deixou de trabalhar, sem contar com o subsidio de férias, o subsidio de Natal e outros apoios
parecidos.

Por exemplo, se deixou de trabalhar por risco clinico em abril de 2025, sdo somados os salarios de
agosto de 2024 a janeiro de 2025.

L - Perguntas Frequentes
Qual a diferenca entre risco clinico e riscos especificos?
Risco clinico

A gravida ndo pode trabalhar porque ha complicacdes de salde na gravidez que podem p6r em risco
a sua saude ou a da crianga. Nestes casos, a mulher pode parar de trabalhar pelo tempo indicado
pelo médico e recebe o Subsidio por Risco Clinico Durante a Gravidez, que corresponde a 100%
da sua remuneracao de referéncia.

Se morar numa regido auténoma, o valor do subsidio aumenta 2%.

Riscos especificos

Estes riscos estdo ligados ao tipo de trabalho que a mulher faz, por exemplo, trabalho noturno ou
contacto com substancias ou condicGes perigosas.

Podem existir durante a gravidez, apds o nascimento ou durante a amamentagao.

Se a mulher ndo puder trabalhar por causa destes riscos, pode ter direito ao Subsidio por Riscos
Especificos, que corresponde a 65% da sua remuneragdo de referéncia.
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Se morar huma regido auténoma, o valor do subsidio aumenta 2%.

Os dias em que esta afastada do trabalho por risco clinico ndo sdo descontados nos dias de licenca
parental a que tem direito.

Se for trabalhadora independente e a situacao contributiva nao estiver regularizada e se,
entretanto, a regularizar, continua a nao ter direito ao subsidio?

Se houver dividas, o pagamento do Subsidio por Risco Clinico Durante a Gravidez fica parado.
Se a situacao for regularizada até 3 meses depois do més em que parou o pagamento, o
direito ao subsidio é mantido e o valor em atraso é pago.

Se sb regularizar a situacao depois desses 3 meses, perde o direito aos valores em atraso, mas
pode voltar a receber o subsidio a partir do dia seguinte ao pagamento da divida, desde que ainda
esteja dentro do periodo em que pode receber o subsidio.

Tenho de declarar ao IRS o valor que recebo do Subsidio por Risco Clinico Durante a
Gravidez?

N3o. Atualmente, o valor que recebes da Seguranca Social por risco clinico durante a gravidez nao
tem de ser declarado no IRS.
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