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Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais 32 Geragao
(PARES 3.0)

Esta informacdo destina-se a
InstituicOes Particulares de Solidariedade Social ou entidade legalmente equiparadas enquanto entidades
promotoras do investimento.

Quais os objetivos e principios

O Programa de Estabilizagdo Econdmica e Social, aprovado pela Resolucdo do Conselho de Ministros
n.%2 41/2020, de 6 de junho, veio estabelecer medidas adequadas para o periodo temporal
subsequente ao estado de emergéncia e a situacdo de pandemia provocado pela COVID-19.

Assim, na continuidade dos objetivos tracados pelo programa PARES e, acomodando resposta a novos
desafios evidenciados no periodo de pandemia provocado pela COVID-19 foi criada uma nova geragdo, o
Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais — 32 Geragdo, adiante designado PARES 3.0,
cujo regulamento foi aprovado pela Portaria n® 201-A/2020, de 19 de agosto.

No PARES 3.0 sdo elegiveis as seguintes tipologias de projetos:

Tipologia 1: Projetos que criem novos lugares nas respostas sociais elegiveis, sem prejuizo do previsto na
Tipologia 3;

Tipologia 2: Projetos que visem a realizagdo de obras em estabelecimentos de apoio social que revistam
carater de urgéncia ou quando se verifique a necessidade de adaptacdo de instalagGes e/ou substituicdo
de materiais e equipamentos, em especial aquelas cujo deficiente funcionamento ponha em causa a
seguranca, o bem-estar e a qualidade dos servicos prestados, sem que se verifigue um aumento da
capacidade;

Tipologia 3: Projetos que visem a realizagdo de obras de ampliacdo ou reabilitacao em estabelecimentos
com acordo de gestdo e, cumulativamente, com cedéncia a titulo gratuito do edificado, em regime de
comodato, celebrado com o Instituto da Seguranca Social, I. P., nos termos da alinea b) do artigo 21.° e
do n.° 5 do artigo 23.° da Portaria n.® 196-A/2015, de 1 de julho, na redagao que lhe foi dada

pela Portaria n.° 218-D/2019, de 15 de julho.

O financiamento no ambito do PARES 3.0 destina-se a:
Tipologia 1:

a. Obras de construcao de raiz;
b. Obras de ampliacdo, remodelacdo, reabilitagdo e/ou reconstrucdo de edificio ou fracdo;

c. Aquisicdo de edificio ou fracdo.
Tipologias 2 e 3:

d. Obras de ampliagdo, remodelacdo, reabilitacdo e/ou reconstrugdo de edificio ou fragdo;

Desde que associadas as componentes de investimento anteriormente referidas, o PARES 3.0 abrange
ainda:

a. Aquisigdo de equipamento movel destinado ao apetrechamento das infraestruturas afetas as
respostas sociais elegiveis;

b.  Projetos de arquitetura e das especialidades, coordenagdo do projeto e coordenagao de seguranga e
saude em fase de projeto;

c. Fiscalizacao da obra e coordenagao de segurancga e saude durante a execugdo da obra.

O PARES 3.0 é exclusivamente financiado com verbas provenientes dos resultados liquidos da exploracdo
dos jogos sociais, atribuidos ao Ministério do Trabalho, Solidariedade e da Seguranca Social, conforme o
1

Av. 25 de Outubro 175 + 1069-451 LISBOA + Tel. 300 510 100 « Fax. 300 510 101
web.seg-social.pt


https://files.dre.pt/1s/2020/06/110a00/0000200037.pdf
https://files.dre.pt/1s/2020/06/110a00/0000200037.pdf
https://files.dre.pt/1s/2020/08/16101/0000200022.pdf
https://dre.pt/dre/detalhe/portaria/196-a-2015-67666075
https://dre.pt/dre/detalhe/portaria/218-d-2019-123183032

NS

SEGURANCA SOCIAL INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, |P.

disposto na alinea a) do n.° 5, do artigo 3°, do Decreto-Lei n.° 56/2006, de 15 de margo, na sua
redacdo atual.

A dotacdo orcamental do PARES 3.0 é fixada no aviso de abertura de candidaturas.

Objetivos
O PARES 3.0 permitird apoiar o desenvolvimento, consolidacdo e reabilitacdo da rede de equipamentos

sociais, promovendo a melhoria da qualidade dos servigos a prestar e aumento da oferta das respostas
nas areas de infancia, pessoas com deficiéncia e populagdo idosa.

Principios

Os principios gerais do PARES 3.0 integram a ambicdo de gerar:

e Mais equipamentos sociais;

e Projetos que promovam a autonomia;

e Projetos inovadores com oferta diferenciada de servigos, designadamente nas areas da alimentagdo,
dos cuidados de saude, da promocdo da vida ativa e saudavel e das tecnologias de informacdo

e Novos postos de trabalho;

O que fazer para aceder
Candidaturas

Por via da publicacdo do Despacho n.° 9952/2020, de 15 de outubro, apenas foram considerados
elegiveis candidaturas que se enquadrassem nas Tipologias 1 e 2 e seguintes respostas sociais:

a. Estrutura Residencial para Pessoas Idosas;

b. Servigo de Apoio Domicilidrio;

c. Centro de Dia;

d. Centro de Atividades e Capacitacao para a Inclusdo (que sucede e substitui o Centro de Atividades
Ocupacionais);

e. Lar Residencial;

f.  Residéncia Autonoma.

A dotacdo orgamental considerada no ambito do convite a apresentacao de candidaturas correspondia ao

montante de financiamento publico de € 110.000.000,00. Porém, considerando o interesse publico na

criagdo de respostas sociais e a insuficiéncia da dotagdo face aos projetos candidatados, foi reforgada a

dotagdo orgamental, através do Despacho n.© 12155/2021, de 15 de dezembro, ¢ Despacho n.°

1872/2022, de 11 de fevereiro, pelo que a dotacao orcamental do aviso correspondente a
financiamento publico foi fixada no valor de € 228.500.000,00.

Atualmente nado se encontra a decorrer qualquer periodo para apresentacao de candidaturas
ao PARES 3.0.

Como executar
Execucao
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No ambito do PROGRAMA DE ALARGAMENTO DA REDE DE EQUIPAMENTQOS SOCIAIS — 32 Geragdo -
PARES 3.0, foram elaboradas orientagGes sobre os procedimentos que as entidades promotoras deverado
adotar no ambito da execugdo dos projetos aprovados.

Manual de Apoio a Execucdo dos Projetos — PARES 3.0

Aplica-se aos projetos cuja decisao de contratar do procedimento relativo a qualquer uma das rubricas de
investimento (Infraestruturas, Projetos de arquitetura e das especialidades, Fiscalizacao da obra e
coordenagdo de seguranca e salde e Equipamento mdvel) tenha ocorrido, ou venha a ocorrer, em data
posterior a 19 de junho de 2021.

No caso dos projetos cuja decisdo de contratar do procedimento relativo a qualquer uma das rubricas de
investimento (Infraestruturas, Projetos de arquitetura e das especialidades, Fiscalizacao da obra e
coordenagao de seguranca e saude e Equipamento movel) tenha ocorrido em data anterior a 20 de junho
de 2021 devera ser consultado, o capitulo 11.2 — Procedimentos Concursais, da 12 versdo - Manual de
Apoio a Execucdo dos Projetos — PARES 2.0.

Perguntas Frequentes
Consulte aqui
Contratagao Publica consulte aqui

Contactos

Execucao

Para obtencdo de apoio na articulacdo com outros servicos do Instituto da Seguranca Social,
I.P. (Unidade de Apoio a Programas e Unidade Técnica de Arquitetura e Engenharia), bem como,
esclarecer e prestar apoio técnico a execucdo dos projetos de Investimento, as Entidades
Promotoras devem contactar preferencialmente o gestor distrital, ponto focal do Instituto da
Seguranca Social, I.P., dados disponiveis nos ficheiros abaixo, de acordo com a localizacao dos
Investimentos:

e PARES 3.0 Gestores - Aveiro

e PARES 3.0 Gestores - Beja

e PARES 3.0 Gestores - Braga

e PARES 3.0 Gestores - Braganga

e PARES 3.0 Gestores - Castelo Branco

e PARES 3.0 Gestores - Coimbra

e PARES 3.0 Gestores - Evora

e PARES 3.0 Gestores - Faro

e PARES 3.0 Gestores - Guarda

e PARES 3.0 Gestores - Leiria

e PARES 3.0 Gestores - Lishoa

e PARES 3.0 Gestores - Portalegre

e PARES 3.0 Gestores - Porto

e PARES 3.0 Gestores - Santarém
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e PARES 3.0 Gestores - Setubal

e PARES 3.0 Gestores - Viana do Castelo
e PARES 3.0 Gestores - Vila Real

e PARES 3.0 Gestores - Viseu

ou
Instituto da Seguranca Social, I. P.

Unidade de Apoio a Programas

Av. 5 de outubro, 175, 129

1069-451 Lisboa

Telefone: 300 511 258 (das 10h00 as 12h30 e das 14h00 as 16h30)
E-mail: ISS-UAP-PARES@seg-social.pt
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