SEGURANCA SOCIAL

Procedimento concursal comum para constituicao de relagéo juridica de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢ées publicas por tempo
indeterminado, tendo em vista a ocupag¢do de sete postos de trabalho (M/F) da carreira e
categoria de técnico superior, previstos no mapa de pessoal do IGFCSS, publicitado pelo
Aviso n.° 39/2015, do Diario da Republica, n.° 2, 2.2 série, de 5 de janeiro de 2015

Lista proviséria dos resultados da prova de conhecimentos

e da avaliaciao curricular

Referéncia E — um posto de trabalho para a area de apoio ao funcionamento do FCT e do

RPC (DAG)
Resultado
Nome Prova Conhec. | Av. Curric. Excluido | Motivo

Acacio Jodo Lopes Fernandes ' 1,90 X a)
Adilia Maria Ramos Farinha X b)
Alexandra Assuncdo Rocha Ferreira 7,45 X a)
Ana Fernanda Oliveira Costa 0,55 X a)
Ana Patricia Coelho Trigo Lopes 15,33

Ana Paula Matias Leite X b)
Ana Raquel Silva Santos 5,25 X a)
Anabela Cabete Mota X b)
Anabela Oliveira Lage X b)
Angélica Rosa Borrego Palhéta Gomes Luis 11,65

Armindo Pereira da Rocha 4,05 X a)
Arnaldo Manuel Vieira da Costa X b)
Carla Alexandra Gongalves Rebelo X b)
Carla Ménica Rodrigues Sa Pereira X b)
Catia Susana da Silva Moutinho X b)
Clara Isabel Pinto Reis 3,20 X a)
Claudia Filipa Pereira Teixeira 3 X a)
Eduardo Jorge Espirito Santo Maia X b)
Elsa Cristina Caridade Pereira 4,25 X a)
Elsa Maria da Silva Pinto 3,15 X a)
Estela Renata Mouta Ferreira X b)
Filipa José Moreira Pires 6,20 X a)
Filipa Margarida Sousa Riheiro Azevedo X b)
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Francisca Benvinda Lousada Ribas 5 X a)
Francisco Eiras Novo Rodrigues 3,85 X a)
Humberto Alexandre Neves Vaz X b)
Inés Matias Leite X b)
Irene Maria Fernandes Ribeiro 4,50 X a)
Isabel Maria Alves Antunes Cadillon X b)
Isabel Maria Pereira Madeira 3,65 X a)
Jacinta de Fatima Lousinha Antunes Araujo 4,75 X a)
Jorge Emanuel da Silva Teixeira 11,10

Justino Martins Pereira Viana 1 X a)
Luisa Augusta Vieira de Azeredo Vasconcelos X b)
Magda Gisela Magalh3es Figueira 5,20 X a)
Manuela Cristina Duarte Alves X b)
Marco Anténio Almeida de Sousa X b)
Maria Alice Mendes Beleza Paulas 13,65

Maria da Conceic¢do Teixeira Rodrigues X b)
Maria de Fatima Magalhdes de Barros Pinto X b)
Maria de Lurdes Gomes Alves Sampaio Lino X b)
Maria Emilia Pinto Baldaia Reis 9,25 X a)
Maria Fernanda Ramos Mendes de Melo e Silva 2,95 X a)
Maria Jo3o Jesus Garcia Pires X b)
Maria José de Sousa Martins X b)
Maria Laurinda da Silva Rodrigues X b)
Maria Olivia Rodrigues Azevedo 9,25 X a)
Maério Nuno Mano Maciel 7,70 X a)
Marta Alexandra Oliveira Moutinho X b)
Miguel Alexandre Leitdo Floréncio 10,05

Miguel Rui Praga Rangel 12

Nuno Gongalo da Silva Magalh3es Carvalho 14,55

Paula Alexandra Nogueira da Cunha Fernandes 2,55 X a)
Paula Maria Cardoso Azevedo Silva Santos 2,90 X a)
Paula Noronha Tavares Carvalho Nunes X b)
Raul Pedro Cerqueira Begonha X b)
Ricardo Luis Morais Pinto 7,70 X a)
Rosa Margarida Moreira Guedes 2,05 X a)
Rosa Maria de Almeida Mendes da Silva Rodrigues X b)
Ruben Mateus Fonseca Lavajo Lima X b)
Salete Macedo Viana Lago X b)
Sandra Marina Santos Moura X b)
Sara Ferreira de Freitas Baptista Dugue Malheiro Dias 6,35 'X a)
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Sérgio Paulo Gomes de Passos X b)
Silvia Esteves de Oliveira Beites . 3,25 X a)
Sonia Cristina Santos da Costa Seixas X b)
Sonia Isabel Sa Oliveira X b)
Sonia Marina Oliveira Botetho Mouréo 7,50 X a)
Sénia Santos Carneiro 6,60 X a)
Zita Graca Teixeira Pereira 5,35 X a)

Motivos de excluséo:

a) Resultado da prova inferior a 9,5 valores (cfr. ponto 18.1.1. c) do Aviso n® 39/2015 e n° 13 do art. 18° da Portaria n.°
83-A/2008 de 22 de janeiro, na redacado introduzida pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril).

b) Falta de comparéncia a prova.

Os(as) candidatos(as) excluidos(as) por qualquer dos motivos supra identificados, poderao, nos termos dos nimeros 1 e
3 do artigo 30° aplicaveis por forga do n® 1 do artigo 36°, todos da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redacgéo
introduzida pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, se assim o quiserem, dizer, por escrito, o que se lhes oferecer, no
prazo de 10 dias Uteis ap6s a publicitagdo do Aviso de notificagdo da presente lista em Diario da Republica.

O exercicio do direito de participagédo dos interessados é efetuado através do modelo de formulério tipo, aprovado pelo
Despacho n.° 11321/2009 e publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 08 de maio de 2009, disponivel para
descarregamento na pagina eletrénica do IGFCSS, 1P, em (http://www4.seg-social.pt/gestao-de-recursos-humanos).

Porto, 1 de junho de 2015

Pedro Andrade

S

J. Miguel Moreira José Grahja
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