Didrio da Republica, 1.“série—N.° 206—22 de Outubro de 2010

2 — Os formadores a que se refere o niimero anterior
devem ainda, preferencialmente, possuir competéncias em
TIC (tecnologias de informagao e comunicago), compro-
vaveis mediante:

a) A titularidade das habilitagdes exigiveis, nos termos
da regulamentag@o em vigor, para o desempenho da fungio
de formador no ambito de curso de educacdo e formacao
de adultos ou de processo de reconhecimento, valida¢ao
e certificacdo de competéncias, em qualquer caso de nivel
basico, na area de competéncias-chave de TIC; ou

b) A titularidade de certificado de competéncias TIC,
emitido nos termos da Portaria n.° 731/2009, de 7 de
Julho.

3 — As acgdes desenvolvidas ao abrigo do programa
devem ser realizadas por formadores em regime de
monodocéncia.

4 — Quando nao for possivel seleccionar um unico
formador para orientar todas as unidades de forma-
¢d0, podera haver lugar a afectagdo de outro(s) que
complemente(m) a actividade formativa, mediante auto-
rizacdo da direcgdo regional de Educacdo ou da delegagdo
regional do IEFP, I. P, territorialmente competente.

Artigo 8.°
Avaliaciao

A avaliagdo é continua e qualitativa, aferindo os
progressos de cada formando, em fun¢do das competén-
cias demonstradas em cada unidade no final do percurso
formativo.

Artigo 9.°
Certificacao

A conclusdo, com aproveitamento, de unidades de
formagdo compreendidas no programa confere o direito
a emiss@o de um certificado de qualifica¢des, de acordo
com o modelo aprovado e constante do anexo A1 a Portaria
n.° 612/2010, de 3 de Agosto, e que da mesma faz parte
integrante.

Artigo 10.°
Norma transitéria

Sem prejuizo do disposto no artigo 11.°, os cursos de
educacdo extra-escolar organizados ao abrigo do despacho
n.° 37/SEEBS/93, de 15 de Setembro, que se encontrem
em funcionamento a data de entrada em vigor do presente
diploma, mantém-se até a sua conclusdo, nos termos do
referido despacho.

Artigo 11.°
Norma revogatéria

E revogado o despacho n.° 37/SEEBS/93, de 15 de
Setembro.

Artigo 12.°
Vigéncia
A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

A Ministra da Educac¢do, Maria Isabel Girdo de Melo
Veiga Vilar, em 15 de Outubro de 2010. — O Secretario
de Estado do Emprego e da Formagao Profissional, Valter
Victorino Lemos, em 13 de Outubro de 2010.
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REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
Assembleia Legislativa

Decreto Legislativo Regional n.° 28/2010/A

Cria o Instituto para o Desenvolvimento Social dos Agores
e o Instituto de Gestao
Financeira da Seguranga Social nos Agores

Considerando a necessidade de maximizar o aproveita-
mento de sinergias operacionais, a especializagdo técnica
dos recursos humanos, a actuagdo coordenada entre todas
as areas e um maior controlo da actividade, consolidando
uma estrutura mais simples e adequada a realidade da
seguranca social dos Acores, através do presente diploma
procede-se a revisdo da estrutura da seguranca social na
Regido Auténoma dos Agores.

Com efeito, procede-se a criagdo do Instituto para o
Desenvolvimento Social dos Agores, I. P. R. A., resultante
da fusdo do Instituto de Gestdao de Regimes da Seguranga
Social (IGRSS) com o Instituto de Acgao Social (IAS), e
do Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga Social nos
Acores, I. P. R. A., que sucede ao Centro de Gestdo Finan-
ceira da Seguranca Social (CGFSS), organismos consti-
tuidos pelo Decreto Legislativo Regional n.° 11/87/A, de
26 de Junho, e que actualmente asseguram a missdo da
seguranca social dos Agores.

Neste contexto e considerando que se impde, em pri-
meiro lugar, alterar a organizagdo da seguranca social na
Regido Auténoma dos Agores:

Assim, a Assembleia Legislativa da Regido Autonoma
dos Agores decreta, nos termos do disposto nos artigos 227.°,
n.° 1, alinea a), e 112.°, n.° 4, da Constitui¢do e nos arti-
gos 37.°,n.° 1 e 2, do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Auténoma dos Agores, o seguinte:

CAPITULO I
Disposi¢des gerais
Artigo 1.°
Objecto

Sdo criadas as seguintes institui¢des regionais de se-
guranga social:

a) O Instituto para o Desenvolvimento Social dos Ago-
res, I. P. R. A., abreviadamente designado por IDSA;

b) O Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social
nos Agores, I. P. R. A., abreviadamente designado por
IGFSSA.

Artigo 2.°

Natureza e tutela

1 — O IDSA ¢ um instituto publico dotado de autono-
mia administrativa e financeira.

2 — O IGFSSA ¢ um instituto publico dotado de auto-
nomia administrativa, financeira e patrimonial.

3 — O ISDA e o IGFSSA estao sujeitos a tutela do
membro do Governo Regional com competéncia em ma-
téria de solidariedade e seguranga social.

Artigo 3.°
Sede e Ambito geografico

1 — O IDSA e o IGFSSA tém sede na ilha Terceira.
2 — O ambito geografico de actuacdo do IDSA e do
IGFSSA corresponde a Regido Autonoma dos Agores.
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CAPITULO II

Instituto para o Desenvolvimento Social dos Acores

SECCAO1
Atribuigoes
Artigo 4.°
Atribuicoes
Sao atribui¢des do IDSA, designadamente:

a) Gerir os regimes de seguranga social que por lei ou
regulamento sejam cometidos as instituigdes de seguranga
social na Regido Auténoma dos Agores;

b) Estudar e propor medidas visando a permanente ade-
quacdo dos regimes;

¢) Participar na elaboragdo do plano global da seguranca
social;

d) Assegurar o desenvolvimento de ac¢des de natureza
preventiva, terapéutica e promocional, numa perspectiva
integrada e tendencialmente personalizada para a conse-
cugdo dos objectivos da accdo social;

e) Promover a mobilizagdo de recursos da propria co-
munidade na prossecu¢do das acgdes a que se refere a
alinea anterior;

f) Colaborar no estudo de medidas de politica e inter-
vengdo social;

g) Celebrar acordos, contratos ou protocolos de coo-
peracdo;

h) Fiscalizar os servigos e equipamentos de apoio social,
incluindo os de fins lucrativos;

i) Garantir o cumprimento dos direitos e obrigagdes
dos beneficiarios e contribuintes do sistema de seguranca
social da Regido;

J) Assegurar, nos termos da lei, assessoria técnica aos
tribunais em matéria de promogao e proteccao de criangas
e jovens em risco e tutelar civel;

k) Exercer os poderes sancionatorios no ambito dos
ilicitos de mera ordenacdo social relativos aos servigos e
equipamentos de apoio social, incluindo os de fins lucrati-
vos, € a beneficiarios e contribuintes, nos termos legais;

[) Proceder a recolha, tratamento e elaboracdo de dados
estatisticos de interesse especifico para a ac¢do da segu-
ranca social;

m) Exercer as demais atribuigdes previstas na lei.

SECCAO I
Orgéos
Artigo 5.°
Conselho directivo

1 — O IDSA ¢é dirigido por um conselho directivo, cons-
tituido por um presidente e dois vogais.

2 — Os membros do conselho directivo do IDSA sdo
nomeados por despacho conjunto do Presidente do Go-
verno Regional e do membro do Governo Regional com
competéncia em matéria de solidariedade e seguranca
social, sob proposta deste.

3 — O presidente do conselho directivo do IDSA ¢
equiparado, para todos os efeitos legais, a director regional,
cargo de direccdo superior do 1.° grau.

4 — Os vogais do conselho directivo sdo equiparados,
para todos os efeitos legais, a subdirectores regionais, cargo
de direcgdo superior do 2.° grau.
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Artigo 6.°
Competéncia do conselho directivo
1 — Ao conselho directivo compete, designadamente:

a) Superintender a actuagdo dos servigos do IDSA,
orientando-os na realizagdo das suas atribui¢des de acordo
com as orientagdes definidas pela tutela;

b) Elaborar e promover a aprovagdo pela tutela dos
programas de actuacao do IDSA;

¢) Coordenar a preparagdo e apresentagdo dos projectos
de or¢amento para aprovagao pelo membro do Governo
Regional da tutela;

d) Aprovar o relatorio de exercicio e a conta anual;

e) Decidir, em ultima instancia, os processos de contra-
-ordenagoes relacionados com as atribui¢des do IDSA;

f) Conceder, no ambito da respectiva actividade, as
prestacdes ou 0s apoios cuja competéncia lhe seja delegada
por despacho do membro do Governo Regional com com-
peténcia em matéria de solidariedade e seguranca social;

g) Exercer as demais competéncias previstas na lei,
nomeadamente no regime juridico dos institutos publicos
regionais.

2 — O conselho directivo pode distribuir entre os seus
membros, sob proposta do presidente, a gestao de areas de
actuacdo do IDSA, bem como a supervisao dos servigos
que o integram.

Artigo 7.°

Competéncia do presidente do conselho directivo

Compete ao presidente do conselho directivo, desig-
nadamente:

a) Representar o IDSA e assegurar as relacdes com o
departamento governamental da tutela e com os demais
organismos publicos centrais, regionais e locais;

b) Dirigir a actuacdo dos servigos do IDSA, orientando-
-os na realizagdo das suas atribui¢des, de acordo com as
orienta¢des definidas pela tutela;

¢) Promover a articulagdo da actividade do IDSA com
as demais institui¢cdes de seguranga social;

d) Convocar e dirigir os trabalhos das reunides do con-
selho directivo e assegurar o cumprimento das deliberagdes
tomadas;

e) Exercer as demais competéncias previstas na lei,
designadamente no regime juridico dos institutos publicos
regionais.

Artigo 8.°

Responsabilidade dos membros do conselho directivo

1 — Os membros do conselho directivo sdo responsa-
veis, civil e criminalmente, pelas faltas ou irregularidades
cometidas no exercicio das suas fungdes.

2 — S@o isentos de responsabilidade os membros do
conselho directivo que, tendo estado presentes na reunido
em que foi tomada a deliberagdo, tiverem manifestado o
seu desacordo, em declaracdo registada na respectiva acta,
bem como os membros ausentes que tenham declarado por
escrito o seu desacordo, igualmente registado na acta.

Artigo 9.°
Funcionamento do conselho directivo

1 — O conselho directivo reune ordinariamente uma vez
por semana e extraordinariamente sempre que o presidente
0 convoque, por sua iniciativa ou a solicitagdo da maioria
dos seus membros.
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2 — Nas votagdes ndo ha absteng¢des, mas podem ser
proferidas declaragdes de voto.

3 — A acta das reunides deve ser aprovada e assinada
por todos os membros presentes, embora os membros dis-
cordantes do teor da acta possam nela exarar as respectivas
declaragoes de voto.

SECCAO 11T
Regime de pessoal

Artigo 10.°
Regime de pessoal

Aos trabalhadores do IDSA ¢ aplicavel o disposto no
regime de vinculagdo, de carreiras e de remuneragdes dos
trabalhadores que exercem fung¢des publicas, com as adap-
tagdes a administragdo publica regional dos Agores.

SECCAO IV
Regime financeiro

Artigo 11.°
Receitas
1 — Constituem receitas correntes do IDSA:

a) Transferéncias do IGFSSA;

b) Transferéncias do or¢gamento da Regido Autébnoma
dos Acores;

¢) Prestagdes prescritas;

d) Transferéncias de quaisquer entidades, publicas ou
privadas, doagdes, legados ou herangas;

e) Outras receitais legalmente permitidas ou previstas.

2 — Constituem receitas de capital do IDSA as trans-
feréncias de capital do IGFSSA.

Artigo 12.°
Despesas
1 — Constituem despesas correntes do IDSA:

a) Transferéncias para o IGFSSA;

b) Encargos com as prestacdes do sistema de seguranga
social;

¢) Encargos de administragao;

d) Encargos decorrentes dos acordos de cooperacdo ce-
lebrados ao abrigo do disposto na alinea g) do artigo 4.°;

e) Outras despesas legalmente permitidas ou previstas.

2 — Constituem despesas de capital do IDSA as que
decorrem de investimentos relacionados com a respectiva
actividade.

CAPITULO TII
Instituto de Gestio Financeira da Seguranca
Social nos Acores
SECCAO1
Atribuicdes
Artigo 13.°

Atribuicdes do Instituto de Gestdo Financeira
da Seguranca Social nos Acores

Sao atribui¢des do IGFSSA, designadamente:

a) Colaborar na defini¢do e adequacdo da politica fi-
nanceira da seguranga social,
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b) Participar na elaboragdo do plano global da segu-
ranga social;

¢) Preparar o or¢gamento da seguranga social da Regido
Auténoma dos Agores, apreciando, integrando e compati-
bilizando os orcamentos parcelares, e assegurar, coordenar
e controlar a respectiva execucao;

d) Elaborar a conta da seguranga social da Regido Au-
tonoma dos Agores, a submeter a aprovacao dos o6rgaos
competentes;

e) Colaborar na defini¢do dos procedimentos contabi-
listicos a adoptar no sistema da seguranga social;

/) Colaborar na verificagdo, acompanhamento, avalia-
¢do e informacdo, nos dominios orgamental, econémico
e patrimonial, da actividade das instituicdes e servicos
que integram o sistema de seguranga social regional, no
ambito do sistema de controlo interno da administra¢do
financeira do Estado;

g) Assegurar a gestao e administragdo dos bens e direi-
tos de que seja titular e que constituem o patrimonio da
seguranga social da Regido Autéonoma dos Acores;

h) Promover, no ambito da seguranga social da Regido Au-
tonoma dos Acores, estudos e avaliagcdes do patrimonio;

i) Optimizar a gestdo dos recursos financeiros da segu-
ranga social da Regido Autonoma dos Agores;

j) Receber as contribuicdes e quotizacdes, assegurando
e controlando a sua arrecadagdo, bem como a dos demais
recursos financeiros consignados no orcamento da segu-
ranga social da Regido Autonoma dos Agores;

k) Assegurar o abastecimento financeiro dos organis-
mos, instituicdes e servigos com suporte no orgamento da
seguranca social da Regido Autonoma dos Agores;

[) Assegurar a rendibilizagdo de excedentes de tesou-
raria, nomeadamente mediante o recurso a instrumentos
disponiveis no mercado;

m) Assegurar a compensacao financeira entre as insti-
tuicdes de seguranca social;

n) Exercer as demais atribui¢des previstas na lei.

SECCAO 1T
Orgaos
Artigo 14.°
Conselho directivo

1 — O IGFSSA ¢ dirigido por um conselho directivo,
constituido por um presidente e dois vogais.

2 — Os membros do conselho directivo do IGFSSA
sdo nomeados por despacho conjunto do Presidente do
Governo Regional e do membro do Governo Regional
com competéncia em matéria de solidariedade e seguranga
social, sob proposta deste.

3 — O presidente do conselho directivo do IGFSSA
¢ equiparado, para todos os efeitos legais, a subdirector
regional, cargo de direcgdo superior do 2.° grau.

4 — O cargo de vogal do conselho directivo do IGFSSA
¢ ndo executivo, ndo conferindo direito a qualquer remu-
neragdo ou abono adicional.

Artigo 15.°
Competéncia do conselho directivo
Ao conselho directivo compete, designadamente:

a) Elaborar ¢ promover a aprova¢do pelo membro do
Governo Regional da tutela dos programas de actuagéo
do IGFSSA;
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b) Coordenar a preparagdo e apresenta¢ao dos projectos
de orcamento para aprovagdo pelo membro do Governo
Regional da tutela;

¢) Aprovar o relatorio de exercicio e a conta anual;

d) Exercer as demais competéncias previstas na lei,
designadamente no regime juridico dos institutos publicos
regionais.

Artigo 16.°
Competéncia do presidente do conselho directivo

Compete ao presidente do conselho directivo, desig-
nadamente:

a) Representar o IGFSSA e assegurar as relagdes com
o departamento governamental da tutela e com os demais
organismos publicos centrais, regionais e locais;

b) Dirigir aactuaggo dos servigos do IGFSSA, orientando-
-o0s na realizac¢do das suas atribui¢des, de acordo com as
orientagdes definidas pela tutela;

¢) Promover a articulagdo da actividade do IGFSSA com
as demais institui¢des de seguranga social;

d) Convocar e dirigir os trabalhos das reunides do con-
selho directivo e assegurar o cumprimento das deliberagoes
tomadas;

e) Assegurar a gestdo dos recursos patrimoniais;

f) Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas
ou aquisi¢@o de bens e servicos até ao limite legalmente
fixado para a delegagdo de competéncias dos membros
do Governo Regional nos 6rgdos dos servicos dotados de
autonomia administrativa e financeira;

g) Gerir os procedimentos de contratacao publica e a
celebracdo dos contratos inerentes, bem como assegurar
a respectiva gestao;

h) Outorgar contratos de empreitadas de obras publicas
ou de aquisi¢@o de bens e servigos e representar o IGFSSA
em actos notariais;

i) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas pelo
conselho directivo ou pelo membro do Governo Regional
da tutela;

) Exercer as demais competéncias previstas na lei, de-
signadamente no regime juridico dos institutos publicos
regionais, bem como as que decorram do normal desem-
penho das suas fungdes.

Artigo 17.°
Responsabilidade dos membros do conselho directivo

1 — Os membros do conselho directivo sdo responsa-
veis, civil e criminalmente, pelas faltas ou irregularidades
cometidas no exercicio das suas fungoes.

2 — Sao isentos de responsabilidade os membros do
conselho directivo que, tendo estado presentes na reunido
em que foi tomada a deliberagdo, tiverem manifestado o
seu desacordo, em declaracao registada na respectiva acta,
bem como os membros ausentes que tenham declarado
por escrito o seu desacordo, que igualmente sera registado
na acta.

Artigo 18.°

Funcionamento do conselho directivo

1 — O conselho directivo retine ordinariamente uma vez
por més e extraordinariamente sempre que o presidente o
convoque, por sua iniciativa ou a solicitagdo da maioria
dos seus membros.
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2 — Nas votagdes ndo ha absten¢des, mas podem ser
proferidas declaragdes de voto.

3 — As actas das reunides devem ser aprovadas e assi-
nadas por todos os membros presentes, embora 0s mem-
bros discordantes do teor da acta possam nela exarar as
respectivas declaragdes de voto.

SECCAO III

Regime de pessoal

Artigo 19.°
Regime de pessoal

Aos trabalhadores do IGFSSA ¢ aplicavel o disposto
no regime de vinculagdo, de carreiras e de remuneracdes
dos trabalhadores que exercem fungdes publicas, com as
adaptagdes a administrag@o publica regional dos Agores.

SECCAO IV

Regime financeiro

Artigo 20.°
Receitas
1 — Constituem receitas correntes do IGFSSA:

a) Transferéncias do Or¢camento do Estado, do Orca-
mento da Regido Autéonoma dos Agores e de outros or-
¢camentos;

b) Transferéncias de organismos regionais, nacionais
ou estrangeiros;

¢) Transferéncias do Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranca Social;

d) Transferéncias do IDSA;

e) Comparticipacdes do Fundo de Socorro Social;

f) Comparticipacdes das receitas das apostas mutuas;

2) Contribuigdes e adicionais legalmente afectos;

h) Quotizagdes;

i) Juros de mora;

j) Rendimentos do imobilizado financeiro e corporeo;

k) Rendimentos dos depositos em instituigcdes de crédito
e de aplicacdes financeiras;

/) Outros rendimentos de bens proprios;

m) Subsidios de quaisquer entidades, publicas ou pri-
vadas, doagdes, legados ou herangas;

n) Reposigdes de prestacdes ou beneficios da seguranga
social;

0) Receitas cobradas no ambito de processos de exe-
cugao;

p) Outras receitais legalmente previstas ou permitidas.

2 — Constituem receitas de capital do IGFSSA:

a) Transferéncias do Or¢camento de Estado, do Orca-
mento da Regido Autonoma dos Agores e de outros or-
¢amentos;

b) Transferéncias do Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranga Social;

¢) Transferéncias do IDSA;

d) Transferéncias de quaisquer entidades publicas ou
privadas;

e) Imobilizagdes financeiras;

/) Imobiliza¢des corporeas;

2) Alienagio de imobilizagdes corporeas;
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h) Amortiza¢Ges de empréstimos concedidos;

i) Empréstimos contraidos;

j) Amortizagdes, resgate e alienacdo de imobilizagdes
financeiras;

k) Quaisquer outras receitas legalmente previstas ou
permitidas.

Artigo 21.°
Despesas
1 — Constituem despesas correntes do IGFSSA:

a) Transferéncias para o IDSA;

b) Transferéncias para os departamentos do Governo
Regional competentes em matéria de emprego e formacao
profissional e de seguranga social;

¢) Encargos de administracao;

d) Administracao de patrimonio;

e) Outras despesas legalmente previstas ou permitidas.

2 — Constituem despesas de capital do IGFSSA:

a) Transferéncias de capital para o IDSA;

b) Imobilizac¢des financeiras;

¢) Imobilizagdes corporeas;

d) Amortizacao de empréstimos contraidos;

e) Outras despesas legalmente previstas ou permitidas.

CAPITULO IV

Disposicoes transitorias

Artigo 22.°
Transferéncia de direitos, obrigagdes e arquivos documentais

1 — Os direitos e as obrigacdes de que eram titulares
ou beneficiarios o Instituto de Gestdo de Regimes da Se-
guranga Social e o Instituto de Ac¢do Social sdo automa-
ticamente transferidos para o IDSA, sem dependéncia de
quaisquer formalidades.

2 — Os direitos e as obrigagdes de que era titular ou
beneficiario o Centro de Gestdo Financeira da Seguranga
Social sdo automaticamente transferidos para o IGFSSA,
sem dependéncia de quaisquer formalidades.

3 — Sao igualmente transferidos para o IDSA e para o
IGFSSA, respectivamente, os arquivos e acervos documen-
tais e bases de dados que lhes digam respeito, nomeada-
mente em razdo das competéncias, pessoal e patriménio.

Artigo 23.°
Movimentacdes de pessoal

1 — As alteragdes decorrentes da criagao do IDSA e do
IGFSSA s@o acompanhadas pelo consequente movimento
de pessoal, sem dependéncia de quaisquer formalidades e
sem prejuizo dos direitos consagrados na lei.

2 — Os concursos de pessoal pendentes a data da en-
trada em vigor do presente diploma mantém-se validos,
sendo os lugares a prover os que lhes corresponderem na
nova organica.
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Artigo 24.°
Encargos orcamentais

Até a aprovacdo e entrada em vigor dos orgamentos
e planos da seguranga social ¢ da Regido para o ano de
2011, as dotagdes para investimento ¢ 0s encargos com
o funcionamento dos servigos objecto de alteragdo de
enquadramento organico por for¢a do presente diploma
continuam a ser suportados por conta das verbas que lhes
estiverem afectas.

Artigo 25.°
Norma revogatéria

E revogado o Decreto Legislativo Regional n.° 11/87/A,
de 26 de Junho, com as alteragdes introduzidas pelo De-
creto Legislativo Regional n.° 24/97/A, de 17 de Dezem-
bro, e pelo Decreto Legislativo Regional n.° 39/2002/A,
de 18 de Dezembro.

Artigo 26.°
Norma de prevaléncia

1 — As referéncias, em lei ou em regulamento, ao Ins-
tituto de Gestdo de Regimes da Seguranga Social e ao
Instituto de Accdo Social consideram-se feitas ao IDSA.

2 — Asreferéncias, em lei ou em regulamento, ao Cen-
tro de Gestao Financeira da Seguranga Social consideram-
-se feitas ao IGFSSA.

Artigo 27.°
Entrada em vigor

1 — O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
a data da sua publicagdo, sem prejuizo do disposto nos
numeros seguintes.

2 — Os estatutos do IDSA e do IGFSSA devem ser
aprovados por decreto regulamentar regional no prazo de
60 dias apos a publicagdo do presente diploma.

3 — Até a publicacdo dos estatutos do IDSA e do
IGFSSA aplica-se a organizagao da seguranca social regio-
nal o disposto no Decreto Legislativo Regional n.° 11/87/A,
de 26 de Junho, com as altera¢des introduzidas pelo De-
creto Legislativo Regional n.° 24/97/A, de 17 de Dezem-
bro, e pelo Decreto Legislativo Regional n.° 39/2002/A,
de 18 de Dezembro.

Aprovado pela Assembleia Legislativa da Regido
Autonoma dos Agores, na Horta, em 23 de Setembro de
2010.

O Presidente da Assembleia Legislativa, Francisco Ma-
nuel Coelho Lopes Cabral.

Assinado em Angra do Heroismo em 6 de Outubro de
2010.

Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Autonoma
dos Acores, José Antonio Mesquita.





