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UM CAMINHO DE PARCERIA NA CONSTRUGAO DE UM NOVO PARADIGMA

INTRODUGAO

A Economia Social assume, hoje, em Portugal, tal como em todo o mundo, um
lugar de destaque, cada vez mais crescente, no papel dinamizador da Economia
Nacional.

Os dados da Conta Satélite para a Economia Social, publicada em 2013, sdo muito
claros quanto a este posicionamento estratégico. A sua capacidade de geracao de
emprego, a sua proximidade territorial, a sua forte resisténcia e evolugdo mesmo
em periodos de maior dificuldade, demostram bem a sua importancia, alicergado
no trabalho até aqui desenvolvido.

Portugal, bem recentemente, passou por um dificil ajustamento econémico e finan-
ceiro. Se, hoje, assistimos a uma recuperagéo da nossa economia e a uma diminui-
¢éo do desemprego, ndo podemos deixar de referir que s6 foi possivel amortecer
os impactos mais negativos da recente crise e mantermos durante esse tempo,
uma coesao social, em grande parte, devido ao desempenho fundamental que as
organizagdes que compdem a Economia Social, e nomeadamente as que integram
a familia do sector social e solidério, tiveram junto de todos os portugueses, prin-
cipalmente aqueles que mais necessitaram da sua intervencgao.

Desta forma, soubemos materializar a sua importéncia assente num compromisso
solidario com as instituicdes, concretizando um conjunto de mecanismos e agdes,
que nos colocam lado a lado com as mesmas, num projeto em parceria e de tra-
balho em rede.

Neste caminho que construimos, resultaram varias medidas, de reforgo das res-
postas sociais, de criagdo de sustentabilidade, de novos mecanismos que desa-
fiam a inovagéo, bem como de profundas iniciativas e reformas legislativas, que
procuraram acompanhar esta mesma visao.

Nesse sentido, reunimos neste Unico documento, um memorando das iniciativas
legislativas levadas a cabo, firmadas num Caminho de Parceria, na Construgao de
um Novo Paradigma.
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UMA ECONOMIA SOCIAL DE FUTURO

Colocar a Economia Social no centro da nossa agao, permitiu dar o primeiro passo,
na dignidade institucional, que este mesmo sector representa nos dias de hoje.

Com a aprovacgao, por unanimidade, na Assembleia da Republica da Lei de Base
da Economia Social, concretizamos os mecanismos para uma profunda reforma
aos principais diplomas legais que regulam a atividade, em particular as do sector
social e solidario, as cooperativas e as mutualidades.

Era por isso, objetivamente necessario, de forma a acompanhar as profundas alte-
ragcdes na sua relagdo com o Estado, atualizar de igual forma, as suas bases legis-
lativas, acompanhando esta evolugao e preparando-as para os novos desafios do
futuro.

Deste caminho, foi possivel concretizar o Novo Estatuto das Instituigées Particu-
lares de Solidariedade Social, DL n°172-A/2014, bem como fomentar a discusséao,
em sede da Assembleia da Republica, do Novo Cédigo cooperativo, e ainda promo-
ver a concretizagao de alteragdes para o Novo Codigo das Mutualidades.

Em todos estes processos e iniciativas, foi determinante o papel que o Conselho
Nacional para a Economia Social e da Comissdo Permanente para o Sector Social,
bem como a Confederagao Nacional das Instituicbes de Solidariedade, a Unido das
Misericérdias Portuguesas e a Uniao das Mutualidade Portuguesas, tiveram na
procura de entendimentos comuns, na vanguarda para uma gestao mais rigorosa,
sustentavel e modernizadora.

Por ultimo, de referir, ainda, a entrada em vigor da nova legislacdo que estabelece
e define as bases de cooperacgéo entre o Estado, a Administragao Publica Central
e Descentralizada e as organizagdes da Economia Social, alargando o perimetro
desta parceria a todas as areas do dominio social (seguranga social, emprego,
salde e educagédo), dando corpo as politicas de proximidade e ao principio da
subsidiariedade.
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LEI DE BASES DA ECONOMIA SOCIAL
LEIN®30/2013 DE 8 DE MAID

PRINCIPAIS DESTAQUES

A Lei de Bases da Economia Social veio habilitar, formalmente, as entidades da
economia social dos instrumentos necessarios para desenvolverem um conjunto
de outras iniciativas, para além das suas areas tradicionais de atuagao, fomentando
ainovagao e o empreendedorismo, reforgando o potencial de crescimento do Pais
e contribuindo para o reforgo da coesao social.

Na sequéncia da Lei de Bases da Economia Social e em estreita colaboragéo
com os parceiros sociais, nomeadamente no quadro do Conselho Nacional para
a Economia Social, tomou-se a iniciativa de revisdo do quadro legal das entidades
do sector social e solidario, com o propdésito de adequacao da legislagédo vigente,
atualizagdo do seu enquadramento as exigéncias atuais e capacitagdo do sector
para os desafios vindouros.
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LEIN.230/2013 DE 8 DE MAIO

A Assembleia da Reptiblica decreta, nos termos da alinea c) do artigo 161.2 da Constitui-
¢do, 0 seguinte:

Artigo 1.2
Objeto

A presente lei estabelece, no desenvolvimento do disposto na Constitui¢do quanto ao
sector cooperativo e social, as bases gerais do regime juridico da economia social, bem
como as medidas de incentivo a sua atividade em fung@o dos principios e dos fins que
lhe sdo préprios.

Artigo 2.2
Definic¢io

1- Entende -se por economia social o conjunto das atividades econémico -sociais,
livremente levadas a cabo pelas entidades referidas no artigo 4.2 da presente lei.

2- Asatividades previstas non.2 1 tém por finalidade prosseguir o interesse geral da
sociedade, quer diretamente quer através da prossecugdo dos interesses dos seus
membros, utilizadores e beneficidrios, quando socialmente relevantes.

Artigo 3.2
Ambito de aplicagio

A presente lei aplica -se a todas as entidades integradas na economia social, nos termos
do disposto no artigo seguinte, sem prejuizo das normas substantivas especificas apli-
cdveis aos diversos tipos de entidades definidas em raz3o da sua natureza prépria.

Artigo 4.0
Entidades da economia social

Integram a economia social as seguintes entidades, desde que abrangidas pelo ordena-
mento juridico portugués:
a) Ascooperativas;

=5

) AsassociagGes mutualistas;

(g]

) Asmisericdrdias;

oL
~

As fundagdes;

(¢
~—

As institui¢Ges particulares de solidariedade social ndo abrangidas pelas ali-
neas anteriores;
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As associag¢Oes com fins altruisticos que atuem no dmbito cultural, recreativo,
do desporto e do desenvolvimento local;

As entidades abrangidas pelos subsectores comunitdrio e autogestiondrio,
integrados nos termos da Constitui¢do no sector cooperativo e social;

Outras entidades dotadas de personalidade juridica, que respeitem os princi-
pios orientadores da economia social previstos no artigo 5.2 da presente lei e
constem da base de dados da economia social.

Artigo 5.2
Principios orientadores

As entidades da economia social s3o auténomas e atuam no ambito das suas atividades

de acordo com os seguintes principios orientadores:

a)
)
)

o, o

o,
~

O primado das pessoas e dos objetivos sociais;

A adesdo e participago livre e voluntdria;

O controlo democritico dos respetivos drgdos pelos seus membros;

A conciliagdo entre o interesse dos membros, utilizadores ou beneficidrios e
o interesse geral;

O respeito pelos valores da solidariedade, da igualdade e da ndo discriminagdo,
da coesdo social, da justica e da equidade, da transparéncia, da responsabili-
dade individual e social partilhada e da subsidiariedade;

A gestdo auténoma e independente das autoridades publicas e de quaisquer
outras entidades exteriores a economia social;

A afetagdo dos excedentes a prossecugdo dos fins das entidades da economia
social de acordo com o interesse geral, sem prejuizo do respeito pela especifi-
cidade da distribuicdo dos excedentes, prépria da natureza e do substrato de
cada entidade da economia social, constitucionalmente consagrada.

Artigo 6.°
Base de dados e conta satélite da economia social

Compete ao Governo elaborar, publicar e manter atualizada em sitio préprio a base

de dados permanente das entidades da economia social.

Deve ainda ser assegurada a criagdo e a manutengdo de uma conta satélite para a

economia social, desenvolvida no Ambito do sistema estatistico nacional.
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Artigo 7.2
Organizacdo e representacio

1- Asentidades da economia social podem livremente organizar -se e constituir -se
em associagOes, unides, federacdes ou confederagdes que as representem e defen-
dam os seus interesses.

2- Asentidades da economia social estdo representadas no Conselho Econdmico e
Social e nos demais 6rgdos com competéncias no dominio da defini¢io de estraté-
gias e de politicas publicas de desenvolvimento da economia social.

Artigo 8.2
Relagio das entidades da economia social com os seus membros,
utilizadores e beneficidrios

No desenvolvimento das suas atividades, as entidades da economia social devem asse-
gurar os necessdrios niveis de qualidade, seguranga e transparéncia.

Artigo 9.2
Relacdo entre o Estado e as entidades da economia social

No seu relacionamento com as entidades da economia social, o Estado deve:

a) Estimular e apoiar a criagdo e a atividade das entidades da economia social;

b) Assegurar o principio da cooperagao, considerando nomeadamente, no pla-
neamento e desenvolvimento dos sistemas sociais publicos, a capacidade ins-
talada material, humana e econdmica das entidades da economia social, bem
como os seus niveis de competéncia técnica e de inser¢do no tecido econémico
e social do pafs;

¢) Desenvolver, em articulagdo com as organizagOes representativas das entida-
des da economia social, os mecanismos de supervisdo que permitam assegurar
uma relagdo transparente entre essas entidades e os seus membros, procu-
rando otimizar os recursos, nomeadamente através da utilizacdo das estrutu-
ras de supervisdo jd existentes;

d) Garantir a necessdria estabilidade das relacGes estabelecidas com as entidades
da economia social.
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Artigo 10.2
Fomento da economia social

Considera -se de interesse geral o estimulo, a valoriza¢do e o desenvolvimento da

economia social, bem como das organizagdes que a representam.

Nos termos do disposto no nimero anterior, os poderes ptiblicos, no &mbito das

suas competéncias em matéria de politicas de incentivo a economia social, devem:

a)
b)

Promover os principios e os valores da economia social;

Fomentar a criagdo de mecanismos que permitam reforgar a autossustentabi-
lidade econdémico -financeira das entidades da economia social, em conformi-
dade com o disposto no artigo 8s.2 da Constituicdo;

Facilitar a criagdo de novas entidades da economia social e apoiar a diversi-
dade de iniciativas préprias deste sector, potenciando -se como instrumento
de respostas inovadoras aos desafios que se colocam as comunidades locais,
regionais, nacionais ou de qualquer outro dmbito, removendo os obstdculos
que impegam a constitui¢do e o desenvolvimento das atividades econémicas
das entidades da economia social;

Incentivar a investigagdo e a inovagdo na economia social, a formagao profis-
sional no Ambito das entidades da economia social, bem como apoiar o acesso
destas aos processos de inovagdo tecnoldgica e de gestdo organizacional;
Aprofundar o didlogo entre os organismos publico se os representantes da
economia social a nivel nacional e a nivel da Unido Europeia promovendo,
assim, o conhecimento mutuo e a disseminacio de boas prdticas.

Artigo 11.2
Estatuto fiscal

As entidades da economia social beneficiam de um estatuto fiscal mais favordvel defi-

nido por lei em fung¢do dos respetivos substrato e natureza.

Artigo 12.0
Legislagdo aplicdvel

As entidades que integram a base de dados prevista no artigo 6.2 da presente lei estdo

sujeitas as normas nacionais e comunitdrias dos servigos sociais de interesse geral no

ambito das suas atividades, sem prejuizo do principio constitucional de protegio do

setor cooperativo e social.
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Artigo 13.2
Desenvolvimento legislativo

1- No prazo de 180 dias a contar da entrada em vigor da presente lei s3o aprovados os
diplomas legislativos que concretizam a reforma do sector da economia social, a luz
do disposto na presente lei e, em especial, dos principios estabelecidos no artigo 5.2

2- Areforma legislativa a que se refere o nimero anterior envolve, nomeadamente:
a) Arevisdo dos regimes juridicos aplicdveis as entidades referidas no artigo 4.2;
b) Arevisdo do Estatuto do Mecenato e do Estatuto de Utilidade Publica.

Artigo 14.2
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor 30 dias apds a sua publicagio.
Aprovada em 15 de margo de 2013.
A Presidente da Assembleia da Reptiblica, Maria da Assungdo A. Esteves.
Promulgada em 23 de abril de 2013.
Publique-se.
O Presidente da Republica, ANTBAL CAVACO SILVA.
Referendada em 26 de abril de 2013.
O Primeiro -Ministro, Pedro Passos Coelho.
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NOVO ESTATUTO DAS INSTITUICOES
PARTICULARES DE SOLIDARIEDADE SOCIAL
DECRETO-LEI N®172-A/2014 DE 14 DE NOVEMBRO

PRINCIPAIS ALTERAGOES

Reformulacgao da defini¢éo de institui¢des particulares de solidariedade social,
destacando-se o facto de a sua atuagao dever ser pautada pelo cumprimento
dos principios orientadores da economia social, definidos na Lei n.° 30/2013,
de 8 de maio;

Alargamento dos fins e atividades principais e clara separagao entre os fins
principais e instrumentais das instituicdes;

Instituicdo da regra de limitagdo dos mandatos dos presidentes das institui-
¢oes ou cargos equiparados em trés mandatos consecutivos, com a duragéo
de 4 anos por cada mandato, em consonéancia com a Lei de limitagdo de man-
datos das autarquias locais;

Responsabilizagdo do 6rgao de administragao relativamente a eventual gestéao
deficiente, com a sua exoneragao.




SOLIDARIEDADE SOCIAL

DECRETO-LEIN.2172-A/2014
DE 14 DE NOVEMBRO

Volvidos 31 anos apds a publicagdo do Decreto-Lei n.2 119/83, de 25 de fevereiro, o setor
social e soliddrio, representado pelas misericdrdias, institui¢des de solidariedade social
e mutualidades, vulgo Institui¢des Particulares de Solidariedade Social (IPSS) tem assu-
mido uma posi¢do de enorme preponderancia no estabelecimento e desenvolvimento de
um conjunto de respostas sociais, em todo o territério nacional, alicer¢cado no quadro
axioldgico da solidariedade social e desenvolvendo-se num modelo de atuag¢do que é
revelador de uma abordagem mais humanista, mais préxima, menos dispendiosa para
o0 Estado e mais benéfica para os cidaddos.

Este setor, ao longo destas trés décadas, ndo s cresceu exponencialmente em nimero
de IPSS constituidas, como fundamentalmente passou a assumir, na nossa sociedade,
uma importincia social e econdmica de elevado relevo junto das comunidades em que
as instituigGes estdo inseridas, por via da sua atuagdo.

Com efeito, a agdo de solidariedade social exercida pelas IPSS ndo se encerra, apenas,
no setor da seguranga social, abrangendo igualmente outros dominios, como a satde,
a educagdo ou, ainda, em dreas em que as necessidades sociais dos individuos e das
familias encontram apoio e resposta. Por via da sua proximidade junto da sociedade, as
IPSS tém demonstrado, pela sua agdo, possuir capacidade para responder com elevada
eficdcia as situagOes de emergéncia social e de apoio aos cidaddos em situagdo de maior
vulnerabilidade.

A promog3o soliddria destas mesmas institui¢Ges constitui, assim, a raiz da sua agdo,
assente na capacidade de inovagio e adaptacdo, face as respostas sociais necessdrias.
Importa referir que, para além da importincia que o sector social e soliddrio possui
no apoio aos cidad3os, as IPSS adquirem uma outra e especial importincia na dinami-
zagdo das economias locais onde estdo implementadas, constituindo-se, assim, como
agentes da dita economia social. A sua capacidade de dinamizac3o econdmica e social ¢,
hoje, reconhecida e valorizada por todos, desde logo, pelo peso que possui no emprego
em Portugal, cerca de 5,5 %, e porque em momentos de crise é uma economia que se
comporta de forma expansionista e em contraciclo, quando comparado com os outros
sectores tradicionais da economia. Uma economia que é das pessoas, para as pessoas e
que respeita as comunidades.

E de justiga salientar que, por via de uma iniciativa inovadora, em termos internacio-
nais, o Governo em parceria com o Instituto Nacional de Estatistica, LP., desenvolveu a
Conta Satélite da Economia Social, a qual, pela primeira vez e de forma rigorosa, retratou
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todo este setor, dando-lhe uma visibilidade e importincia econémica que até entdo nio
possuia. Hoje, sabemos, em concreto, que este setor possui uma dimens3o t3o ou mais
importante do que outros setores tradicionais da nossa economia, ndo apenas pelo uni-
verso de 55 mil organizagGes que o constituem, pelas 227 mil pessoas que emprega, como
também por ser responsdvel por 5,5 % do emprego remunerado nacional e por 2,8 %
do Valor Acrescentado Bruto.
Consciente da importancia que se reveste este setor o Governo, desde o inicio da legisla-
tura, desencadeou um processo de altera¢do do paradigma de relacionamento existente,
deixando o conceito de Estado Tutelar para uma relagio de Estado Parceiro estimulando
e apoiando a atividade desenvolvida, bem como o aparecimento de novas e inovadoras
respostas sociais.
Desta forma, o Programa do XIX Governo Constitucional assumiu como nuclear a cons-
trugdo de uma rela¢do de profunda parceria com este setor.
Nesta senda de parceria e constante didlogo com o setor, o Governo entendeu que seria
necessdrio e fundamental que o setor social e soliddrio adquirisse a sua prépria iden-
tidade e o devido reconhecimento legal, tendo avangando com a iniciativa legislativa
designada por Lei de Bases da Economia Social. Uma iniciativa que veio capacitar, for-
malmente, as entidades da economia social dos instrumentos necessdrios para desen-
volverem um conjunto de outras iniciativas para além das suas dreas tradicionais de
atuacdo, permitindo-lhes a inovagdo e o empreendedorismo, reforgando o potencial de
crescimento do pais e contribuindo para o refor¢o da coesdo social.
Desenvolvendo o que se encontra disposto no n.2 4 do artigo 82.2 da Constitui¢do, na
parte que diz respeito ao setor cooperativo e econdmico como setor produtivo, foi apro-
vada, por unanimidade, a Lei de Bases da Economia Social (Lei n.2 30/2013, de 8 de maio),
a qual determinou a revisdo dos regimes juridicos das entidades por ela abrangidos.
Arevisdo do estatuto das institui¢des particulares de solidariedade social realizada pelo
presente decreto-lei surge ao abrigo e no desenvolvimento da Lei de Bases da Economia
Social.
Apesar do Estatuto das Institui¢Ges Particulares de Solidariedade Social, aprovado em
anexo ao Decreto-Lei n.2119/83, de 25 de fevereiro, alterado pelos Decretos-Leis n.2s 9/8s,
de 9 de janeiro, 8985, de 1 de abril, 402/85, de 11 de outubro, e 29/86, de 19 de fevereiro,
manter no essencial a sua atualidade, importa reconhecer que as novas realidades social
e organizacional imp&em a reformulago de alguma das suas disposi¢Ges e a introdugdo
de outras, por forma a dotar as instituigGes assim qualificadas de um suporte juridico
que permita aprofundar a sua modernizagio e desenvolvimento.
Deste modo, as principais propostas de revisdo assentam:
- Nareformulagio da defini¢do de instituicdes particulares de solidariedade social,
destacando-se o facto de a sua atuagdo dever ser pautada pelo cumprimento dos
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principios orientadores da economia social, definidos na Lei n.2 302013, de 8 de
maio;

- Naclara separagio entre os fins principais e instrumentais das institui¢des;

- Naintrodugio de normas que possibilitam um controlo mais efetivo dos titulares
dos 6rgdos de administracdo e fiscalizagdo;

- Nalimitacdo dos mandatos dos presidentes das institui¢des ou cargos equiparados
a trés mandatos consecutivos;

- Naintrodugdo de regras mais claras para a concretizagao da autonomia financeira e
orcamental, bem como para o seu equilibrio técnico e financeiro, tdo essencial nos
dias que correm.

O desafio consiste, agora, em garantir que este novo ciclo da economia social possa

assentar em alicerces mais sélidos e sustentdveis, do ponto de vista econdmico-finan-

ceiro, e que sejam salvaguardados os esforgos e os progressos jd realizados. O trabalho
entretanto desenvolvido permite afirmar, com seguranga, que esse objetivo estd a ser
alcancado.

Foi ouvida a Unido das Misericdrdias Portuguesas.

Foi promovida a audi¢do da Confederagio Nacional das Institui¢Ges de Solidariedade.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 198.¢ da Constitui¢do, o Governo decreta o

seguinte:

Artigo 1.2
Objeto

O presente decreto-lei altera o Estatuto das Institui¢Ges Particulares de Solidariedade
Social, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 119/83, de 25 de fevereiro, alterado pelos
DecretosLeis n.2s 9/8s, de 9 de janeiro, 89/85, de 1 de abril, 402/85, de 11 de outubro, e
29/86, de 19 de fevereiro.

Artigo 2.2
Alteragio ao Estatuto das Institui¢des Particulares de Solidariedade Social

Osartigos1.2a4.2,6.2a11.2,13.2a15.2,17.2 2 23.2, 26.2, 27.2, 30.2, 31.2, 34.2 2 38.2, 40.2 2 42.2,
44.9, 46.9, 48.2,52.22 54.9, 56.2, 58.2, 60.9, 61.2, 62.9, 64.2, 66.2, 68.2, 69.2, 71.9, 76.9, 77.9,
88.2, 89.9, 91.2 a 93.2 do Estatuto das Instituigdes Particulares de Solidariedade Social,
aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 119/83, de 25 de fevereiro, alterado pelos Decre-
tosLeis n.2s 9/8s, de 9 de janeiro, 8985, de 1 de abril, 402/85, de 11 de outubro, e 29/86, de
19 de fevereiro, passam a ter a seguinte redagdo:

[Inserido no local préprio]
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Artigo 3.2
Aditamento ao Estatuto das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social

Sdo aditados ao Estatuto das Institui¢des Particulares de Solidariedade Social, apro-

vado em anexo ao Decreto-Lei n.2 119/83, de 25 de fevereiro, alterado pelos DecretosLeis

n.2s 9/8s, de g de janeiro, 8985, de 1 de abril, 402/85, de 11 de outubro, € 29/86, de 19 de

fevereiro, os artigos 1.2-A, 1.2-B, 4.9-A, 4.9-B, 14.2-A, 15.9-A, 21.9-A 2 21.2-D, 35.2-A, 35.2-B,

38.2-A, 59.2-A, 59.9-B, 61.2-A, 64.2-A 2 64.2-C, 77.2-A e 93.2-A, com a seguinte reda¢do:
[Inserido no local préprio]

Artigo 4.0
Alteracgdes sistemadticas

Sdo introduzidas as seguintes alteragGes a organizacdo sistemdtica do Estatuto das
InstituicGes Particulares de Solidariedade Social, aprovado em anexo ao Decreto-Lei
n.2119/83, de 25 de fevereiro, alterado pelos DecretosLeis n.2s 9/85 de g de janeiro, 89/85
de1de abril, 402/85 de 11 de outubro, e 29/86 de 19 de fevereiro:
a) A segdo II do capitulo I passa a denominar-se «Da criagdo, da organizagao
interna e da exting3o das instituicGes»;
b) A subsegdo II da secdo II do capitulo I passa a denominar-se «Dos érgdos das
instituicoes»;
c) A subsecdo IV da segdo II do capitulo I passa a denominar-se «Da fusdo, cisdo
e extingdo das instituicGes»;
d) AsecdoIV do capitulo III passa a denominar-se «Das associagGes mutualistas»;
e) O capitulo IV passa a denominar-se «Das unides, federacdes e confederagGes»;
f) Oartigo 55.2 passa a ter a seguinte epigrafe: «Direitos e deveres dos associados».

Artigo 5.2
Normas transitérias e finais

1- Asalteracdes introduzidas pelo presente decreto-lei ao Estatuto das Institui¢Ges
Particulares de Solidariedade Social, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 119/83,
de 25 de fevereiro, alterado pelos DecretosLeis n.2s 9/85 de 9 de janeiro, 89/85 de 1 de
abril, 402/85 de 11 de outubro, e 29/86 de 19 de fevereiro, aplicam-se as instituicdes
particulares de solidariedade social atualmente existentes, com ressalva do limite
estabelecido no n.2 6 do artigo 21.2-C do mesmo Estatuto, que ndo abrange os man-
datos jd exercidos ou os que estdo em curso.

2- Todos os mandatos dos titulares dos drgdos que se iniciem apds a entrada em vigor
do presente decreto-lei ficam sujeitos ao disposto no artigo 21.2-C do Estatuto das
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InstituicGes Particulares de Solidariedade Social, aprovado em anexo ao Decre-
to-Lei n.2 119/83, de 25 de fevereiro, alterado pelos DecretosLeis n.2s 9/8s de g de
janeiro, 89/85 de 1 de abril, 402/85 de 11 de outubro, e 29/86 de 19 de fevereiro, com
aredagdo dada pelo presente decreto-lei, o qual prevalece sobre os estatutos das
instituigGes particulares de solidariedade social.

O disposto no artigo 45.2 do Estatuto das Institui¢des Particulares de Solidariedade
Social, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 119/83, de 25 de fevereiro, alterado
pelos Decretos-Leis n.2s 9/85 de 9 de janeiro, 89/85 de 1 de abril, 402/85 de 11 de
outubro, e 29/86 de 19 de fevereiro, mantém-se em vigor até a entrada em vigor da
legislagdo relativa ao Registo de Pessoas Juridicas Candnicas.

No prazo mdximo de um ano apds a entrada em vigor do presente decreto-lei, as
instituigOes particulares de solidariedade social, sob pena de perderem a qualifi-
cacdo com institui¢Bes particulares de solidariedade social e o respetivo registo
ser cancelado, ficam obrigadas a adequar os seus estatutos ao disposto no Estatuto
das InstituigGes Particulares de Solidariedade Social, aprovado em anexo ao Decre-
to-Lei n.2 119/83, de 25 de fevereiro, alterado pelos DecretosLeis n.2s 9/85 de g de
janeiro, 89/85 de 1 de abril, 402/85 de 11 de outubro, e 29/86 de 19 de fevereiro, com a
redacdo dada pelo presente decreto-lei.

A adequagdo dos estatutos das institui¢des particulares de solidariedade social
efetua-se por deliberagdo dos 6rgdos competentes, tomada por maioria simples
dos votos, sem contar as absten¢des, vencendo, no caso de haver vdrias propostas,
aquela que tiver a seu favor maior nimero de votos.

O disposto no Estatuto das Institui¢des Particulares de Solidariedade Social, apro-
vado em anexo ao Decreto-Lei n.2 119/83, de 25 de fevereiro, alterado pelos Decre-
tosLeis n.2s 9/85 de 9 de janeiro, 89/85 de 1 de abril, 402/85 de 11 de outubro, e 29/86
de 19 de fevereiro, com a redagio dada pelo presente decreto-lei, prevalece sobre
os estatutos das instituicdes particulares de solidariedade social referidas on.2 4
que, decorrido o prazo ai mencionado, ndo tenham sido revistos e adaptados, se
necessario.

As associagGes de voluntdrios de agdo social atualmente existentes, nos termos dos
artigos 72.2 a 75.2 do Estatuto das Institui¢Ges Particulares de Solidariedade Social,
aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 119/83, de 25 de fevereiro, alterado pelos
DecretosLeis n.9s 9/85 de 9 de janeiro, 89/85 de 1 de abril, 402/85 de 11 de outubro, e
29/86 de 19 de fevereiro, e como tal registadas deixam de ter essa qualificacdo, pas-
sando a ser qualificadas como associagGes de solidariedade social, de acordo com o
artigo 52.2 do mesmo Estatuto.
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Artigo 6.°
Norma revogatdria

Sdo revogados:

a) A subsecdo III da se¢do II do capitulo I e a se¢do I1I do capitulo III do Estatuto
das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social, aprovado em anexo ao
Decreto-Lei n.2119/83, de 25 de fevereiro, alterado pelos DecretosLeis n.2s 9/8s,
de 9 de janeiro, 8985, de 1 de abril, 402/85, de 11 de outubro, e 29/86, de 19 de
fevereiro;

b) Aalineab)don.2e1doartigo 2.2, 0n.22doartigo 7.2, osn.2s 3 e 4 do artigo 21.2,
oartigo 24.2, on.21do artigo 25.2, o n.2 2 do artigo 26.2, os artigos 33.2e 39.2, 0s
n.2s1e2doartigo 46.2, o artigo 47.2, os artigos 49.2 a 51.2, o n.2 3 do artigo 52.2,
o artigo 57.2, a alinea h) don.21do artigo 58.2, os n.2s 2 e 3 do artigo 59.2, on.2 2
do artigo 61.9, os artigos 72.2a 75.2, 78.2a 87.2, on.2 2 do artigo 89.2, e os artigos
94.2 2 96.2 do Estatuto das Institui¢des Particulares de Solidariedade Social,
aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 119/83, de 25 de fevereiro, alterado pelos
DecretosLeis 1n.2s 9/85 de 9 de janeiro, 89/85 de 1 de abril, 40285 de 11 de outu-
bro, e 29/86 de 19 de fevereiro.

Artigo 7.2
Republicacio
1- Erepublicado, em anexo ao presente decreto-lei, do qual faz parte integrante, o
Decreto-Lei n.2 119/83, de 25 de fevereiro, com a redagdo atual.
2- Para efeitos da republicagdo referida no nimero anterior, é adotado o presente do
indicativo na reda¢io de todas as normas.

Artigo 8.2
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no primeiro dia ttil seguinte ao da sua publicacio.

ANEXO
(a que se refere o artigo 7.2)

Republicagdo do Decreto-Lei n.2 119/83, de 25 de fevereiro

Artigo 1.2
E aprovado o Estatuto das Instituicées Particulares de Solidariedade Social, que
vai anexo a este diploma.
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Artigo 2.2
O Estatuto ndo é aplicivel a Santa Casa da Misericérdia de Lisboa.

Artigo 3.2
A aplicac¢ido do Estatuto nas Regides Auténomas dos Acores e da Madeira é
determinada, com as adaptac6es necessarias, em diplomas adequados dos
respetivos Governos Regionais.
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LEIN.276/2015 DE 26 DE JULHO

Primeira alteracdo ao Decreto-Lei n.2 172 -A[2014, de 14 de novembro e sexta alteragdo
ao Estatuto das Institui¢Ges Particulares de Solidariedade Social, por apreciagdo parla-
mentar.

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da alinea c) do artigo 161.2 da Constitui-
¢do, o seguinte:

Artigo 1.2
Alteracido ao Estatuto das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social

Os artigos 2.2 e 60.2 do Estatuto das Institui¢des Particulares de Solidariedade Social,
aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2119/83, de 25 de fevereiro, alterado pelos Decretos
-Leis n.os 985, de 9 de janeiro, 89/85, de 1 de abril, 402/85, de 11 de outubro, 29/86, de 19
de fevereiro, e 172 -A[2014, de 14 de novembro, passam a ter a seguinte redagdo:

«Artigo 2.2

[..]

Lo e
Q)
b) Cooperativas de solidariedade social, credenciadas nos termos do artigo 9.2 do
Decreto-Lei n.2 7/98, de 15 de janeiro;
)
d)
) e
2
3
B
Artigo 60.°
Lo

2- A convocatdria é afixada na sede da associagdo e remetida, pessoalmente, a cada
associado através de correio eletrénico ou por meio de aviso postal.
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3- Independentemente da convocatdria nos termos do niimero anterior, ¢ ainda dada
publicidade a realizagdo das assembleias gerais nas edi¢Ges da associagdo, no sitio
institucional e em aviso afixado em locais de acesso ao publico nas instalacdes e
estabelecimentos da associagdo.

B e

5- Desde que contemplada nos estatutos, a convocatdria e antincio da assembleia geral
pode ser efetuada e publicitada também por outros meios e noutros locais.

6- Osdocumentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional da associagdo, logo que a
convocatdria seja expedida para os associados.»

Artigo 2.0
Alteracio ao Decreto-Lei n.2 172 -A[2014, de 14 de novembro

Os artigos 5.2 e 6.2 do Decreto-Lei n.2 172 -A[2014, de 14 de novembro, que procede a
quinta alteracdo ao Decreto-Lei n.2 119/83, de 25 de fevereiro, que aprova o Estatuto das
Institui¢Ges Particulares de Solidariedade Social, passam a ter a seguinte redagdo:

«Artigo 5.2

[..]

4- No prazo mdximo de 12 meses apds a entrada em vigor do presente Decreto-Lei, as
institui¢Oes particulares de solidariedade social, sob pena de perderem a qualifi-
cacdo como institui¢Ges particulares de solidariedade social e o respetivo registo
ser cancelado, ficam obrigadas a adequar os seus estatutos ao disposto no Estatuto
das Institui¢Ges Particulares de Solidariedade Social, aprovado em anexo ao Decre-
to-Lei n.2 119/83, de 25 de fevereiro, alterado pelos Decretos -Leis n.os 9/85, de g de
janeiro, 89/85, de 1 de abril, 402[85 de 11 de outubro, e 29/86 de 19 de fevereiro e pelo
presente diploma.
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Artigo 6.°
Q)
b) L
)

Aprovada em 29 de maio de 2015.
A Presidente da Assembleia da Reptiblica, Maria da Assungdo A. Esteves.
Promulgada em 16 de julho de 2015.
Publique -se.
O Presidente da Republica, ANTBAL CAVACO SILVA.
Referendada em 20 de julho de 2015.
O Primeiro -Ministro, Pedro Passos Coelho
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REPUBLICAGAO DO ESTATUTO DAS INSTITUIGOES
PARTICULARES DE SOLIDARIEDADE SOCIAL

Com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei 172-A[2014
de 14 de Novembro e pela Lei 76/2015 de 28 de Julho

CAPITULO1
Das instituicdes particulares de solidariedade social em geral

SECAOI
Disposicoes gerais

Artigo 1.2
Definic¢io

1- Sdoinstitui¢Bes particulares de solidariedade social, adiante designadas apenas por
instituigses, as pessoas coletivas, sem finalidade lucrativa, constituidas exclusiva-
mente por iniciativa de particulares, com o propdsito de dar expresso organizada
ao dever moral de justica e de solidariedade, contribuindo para a efetivagdo dos
direitos sociais dos cidaddos, desde que ndo sejam administradas pelo Estado ou
por outro organismo publico.

2- A atuagdo das instituigdes pauta-se pelos principios orientadores da economia
social, definidos na Lei n.2 30/2013, de 8 de maio, bem como pelo regime previsto
no presente Estatuto.

3- Oregime estabelecido no presente Estatuto aplica-se subsidiariamente as institui-
¢des que se encontrem sujeitas a regulamentacio especial.

Artigo1.°-A
Fins e atividades principais

Os objetivos referidos no artigo anterior concretizam-se mediante a concessio de bens,
prestagdo de servigos e de outras iniciativas de promogdo do bem-estar e qualidade de
vida das pessoas, familias e comunidades, nomeadamente nos seguintes dominios:

a) Apoio ainfincia e juventude, incluindo as criangas e jovens em perigo;

=3

) Apoio a familia;

(g)

) Apoio as pessoas idosas;

[«

) Apoio as pessoas com deficiéncia e incapacidade;

D
~—

Apoio a integragdo social e comunitdria;
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f) Protegdo social dos cidaddos nas eventualidades da doenga, velhice, invalidez
e morte, bem como em todas as situaces de falta ou diminui¢io de meios de
subsisténcia ou de capacidade para o trabalho;

g) Prevencdo, promogdo e protegdo da satiide, nomeadamente através da presta-
¢3o de cuidados de medicina preventiva, curativa e de reabilitagdo e assistén-
cia medicamentosa;

h) Educagao e formacdo profissional dos cidaddos;

i)  Resolugdo dos problemas habitacionais das populagdes;

j)  Outras respostas sociais ndo incluidas nas alineas anteriores, desde que con-
tribuam para a efetivac¢do dos direitos sociais dos cidaddos.

Artigo 1.2-B
Fins secunddrios e atividades instrumentais

As institui¢Bes podem também prosseguir de modo secunddrio outros fins ndo
lucrativos, desde que esses fins sejam compativeis com os fins definidos no artigo
anterior.

Asinstitui¢des podem ainda desenvolver atividades de natureza instrumental rela-
tivamente aos fins ndo lucrativos, ainda que desenvolvidos por outras entidades
por elas criadas, mesmo que em parceria e cujos resultados econdmicos contri-
buam exclusivamente para o financiamento da concretizagio daqueles fins.

O regime estabelecido no presente Estatuto ndo se aplica as institui¢des em tudo o
que diga respeito exclusivamente aos fins secunddrios e as atividades instrumentais
desenvolvidas por aquelas.

O disposto no nimero anterior nio prejudica a competéncia dos servigos com fun-
¢Oes de fiscalizagdo ou de inspegdo para a verificagdo da natureza secunddria ou
instrumental das atividades desenvolvidas e para a aplicagdo do regime contraor-
denacional adequado ao efeito.

Artigo 2.2
Formas e agrupamentos das instituicdes

As instituicGes revestem uma das formas a seguir indicadas:

a) AssociagOes de solidariedade social;

b) Cooperativas de solidariedade social, credenciadas nos termos do artigo 9.2 do
Decreto-Lein.2 7/98, de 15 de janeiro;

¢) Associagbes mutualistas ou de socorros miituos;

d) Fundagcdes de solidariedade social;

e) Irmandades da misericordia.
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Para além das formas referidas no niimero anterior, podem as institui¢Ges, nos ter-
mos da Concordata celebrada entre a Santa Sé e a Reptiblica Portuguesa em 18 de
maio de 2004, assumir a forma de Institutos de Organizages ou Institui¢Ses da
Igreja Catdlica, designadamente Centros Sociais Paroquiais e Caritas Diocesanas
e Paroquiais.

A especificidade de cada uma das formas de organizagio é objeto de regulamenta-
¢do em segdo propria do presente Estatuto.

As institui¢es referidas no n.2 1 podem agrupar-se em:

a)  Unides;

b) Federagdes;

¢) Confederagses.

Artigo 3.2
Autonomia das institui¢des

O principio da autonomia assenta no respeito da identidade das institui¢des e na
aceitagdo de que, salvaguardado o cumprimento da legisla¢o aplicdvel, exercem
as suas atividades por direito préprio e inspiradas no respetivo quadro axioldgico.
Com respeito pelas disposi¢Ges estatutdrias e pela legislagdo aplicdvel, as institui-
¢Oes estabelecem livremente a sua organizagdo interna.

Artigo 4.2
Apoio do Estado e das autarquias

O Estado aceita, apoia e valoriza o contributo das institui¢des na efetivagdo dos
direitos sociais dos cidaddos individualmente considerados.

O contributo das instituicdes e 0 apoio que as mesmas é prestado pelo Estado con-
cretizam-se em formas de cooperagio a estabelecer mediante acordos.

As institui¢Oes podem encarregar-se, mediante acordos, da gestdo de instalacdes e
equipamentos pertencentes ao Estado ou as autarquias locais.

O apoio do Estado nio pode constituir limita¢do ao direito de livre atuagio das
instituigoes.

Artigo 4.2-A
Acordos de cooperacio com o Estado

As instituicOes ficam obrigadas ao cumprimento das cldusulas dos acordos de coopera-

¢do que vierem a celebrar com o Estado.

25



SOLIDARIEDADE SOCIAL

Artigo 4.2-B
Cooperacio entre instituicdes

Asinstitui¢Oes podem estabelecer entre si formas de cooperagdo que visem, desig-
nadamente, a utilizagdo comum de servigos ou equipamentos e o desenvolvimento
de agBes de solidariedade social, de responsabilidade igualmente comum ou em
regime de complementaridade.

A cooperagio entre as instituigGes concretiza-se por iniciativa destas ou por inter-
médio das organizagSes de uniGes, federagdes ou confederagdes.

Artigo 5.2
Direito dos beneficidrios

Os interesses e os direitos dos beneficidrios preferem aos das préprias instituigses,
dos associados ou dos fundadores.

Os beneficidrios devem ser respeitados na sua dignidade e na intimidade da vida
privada e ndo podem sofrer discriminag¢Ges fundadas em critérios ideoldgicos, poli-
ticos, confessionais ou raciais.

N3o se consideram discriminagdes que desrespeitem o disposto no niimero ante-
rior as restri¢des de dmbito de a¢do que correspondam a caréncias especificas de
determinados grupos ou categorias de pessoas.

Artigo 6.°
Respeito pela vontade dos fundadores e adequacio ao cumprimento da
legislacdao em vigor

A vontade dos fundadores, testadores ou doadores deve ser sempre respeitada no
que diz respeito aos fins, meios e encargos constantes do documento constitutivo
da instituicdo.

Os aspetos organizativos e funcionais das institui¢des devem adequar-se a legisla-
¢do em vigor.

Artigo 7.2
Registo
O registo das instituices particulares de solidariedade social é obrigatdrio e deve

ser efetuado nos termos regulamentados pelas respetivas portarias.
[Revogado].
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Artigo 8.2
Utilidade piiblica

As institui¢Ges registadas nos termos regulamentados pelas respetivas portarias adqui-
rem automaticamente a natureza de pessoas coletivas de utilidade ptiblica.
SECAOTI
Da cria¢do, da organizacio interna e da extingdo das instituicdes

SUBSECAO1
Da criagdo das institui¢Ges e dos seus estatutos

Artigo 9.2
Criacdo das institui¢Ges
As instituicGes, suas uniGes, federacdes ou confederagGes constituem-se e adquirem
personalidade juridica nos termos do presente Estatuto.

Artigo 10.2
Elaboracio dos estatutos

1- Asinstitui¢des regem-se por estatutos livremente elaborados, com respeito pelas
disposigGes deste Estatuto e demais legislacdo aplicdvel.
2- Dos estatutos das instituigdes deve constar obrigatoriamente:
a) Adenominagdo, que ndo pode confundir-se com denominagao de institui¢es
jd existentes;

o
~—

A forma juridica adotada;

(g]
~

A sede e ambito de agio;

(=
~—

Os fins e atividades da instituicio;

D
~—

A denominacdo dos 6rgdos, a sua composi¢do e forma de designar os respeti-
vos membros;
f) Ascompeténcias e regras de funcionamento dos 6rgaos;
g) Oregime financeiro.
3- Asinstitui¢Ges que prossigam fins de diversa natureza devem mencionar nos esta-
tutos aqueles que consideram como fins principais.
4- Os Estatutos das Irmandades das Misericdrdias designam-se por compromisso,
sendo a sua especificidade veiculada na segdo prépria.
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Artigo 11.2
Dispensa de escritura piiblica

As alteracdes dos estatutos das institui¢Ges no carecem de revestir a forma de escritura

publica, desde que estejam registadas nos termos das respetivas portarias.

SUBSECAOII
Dos 6rgios das instituicdes

Artigo 12.2
Orgios da instituicio
Em cada instituigdo hd, pelo menos, um 6rgdo colegial de administragdo e outro
com funcdes de fiscaliza¢do, ambos constituidos por um nidmero impar de titula-
res, dos quais um € o presidente.
Nas institui¢des de forma associativa hd sempre uma assembleia geral de associados.

Artigo 13.2
Competéncias do 6rgio de administracio

Compete ao 6rgdo de administragdo gerir a institui¢do e representd-la, incum-

bindo-lhe, designadamente:

a)  Garantir a efetivagdo dos direitos dos beneficidrios;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do 6rgdo de fiscalizagdo o relatério
e contas de geréncia, bem como o or¢amento e programa de agdo para o ano
seguinte;

c) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servigos e equipamentos,
nomeadamente elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequa-
dos e promovendo a organizagdo e elaboragdo da contabilidade, nos termos dalei;

d) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal da institui¢do;

e) Representar a institui¢do em juizo ou fora dele;

f)  Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagGes dos érgdos da
instituicdo.

g) As fungdes de representagdo podem ser atribuidas pelos estatutos a outro
6rgdo ou a algum dos seus titulares.

O orgdo de administracdo pode delegar poderes de representagio e administragio

para a prdtica de certos atos ou de certas categorias de atos em qualquer dos seus

membros, em profissionais qualificados ao servico da institui¢3o, ou em manda-

tdrios.
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Artigo 14.°
Competéncias do 6rgio de fiscalizacdo

Compete ao 6rgdo de fiscalizagdo o controlo e fiscalizagdo da institui¢do, podendo,

nesse dmbito, efetuar aos restantes 6rgaos as recomendagGes que entenda adequa-

das com vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e desig-

nadamente:

a) Fiscalizar o 6rgdo de administra¢do da institui¢do, podendo, para o efeito,
consultar a documentagdo necessdria;

b) Dar parecer sobre o relatdrio e contas do exercicio, bem como sobre o pro-
grama de acdo e orgamento para o ano seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros 6rgdos submetam a sua
apreciagao;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

Os membros do drgio de fiscalizagdo podem assistir as reunides do 6rgdo de admi-

nistragdo quando para tal forem convocados pelo presidente deste drgdo.

Sem prejuizo do disposto no artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2 36-A/2011, de g de mar¢o,

alterado pela Lein.2 66-B[2012, de 31 de dezembro, e pelo Decreto-Lei n.2 64/2013, de

13 de maio, e no artigo 2.2 do DecretoLei n.2 65/2013, de 13 de maio, o 6rgdo de fis-

calizagdo das institui¢des pode ser integrado ou assessorado por um revisor oficial

de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas, sempre que o movimento

financeiro da institui¢do o justifique.

Artigo14.°-A
Contas do exercicio

As contas do exercicio das institui¢des obedecem ao Regime da Normalizagio Con-
tabilistica para as entidades do setor ndo lucrativo legalmente aplicdvel e s3o apro-
vadas pelos respetivos 6rgdos nos termos estatutdrios.

As contas do exercicio sdo publicitadas obrigatoriamente no sitio institucional ele-
trénico da institui¢do até 31 de maio do ano seguinte a que dizem respeito.

As contas devem ser apresentadas, dentro dos prazos estabelecidos, ao érgdo com-
petente para a verificagdo da sua legalidade.

O 6rgdo competente comunica as institui¢des os resultados da verificagdo da lega-
lidade das contas.

Na falta de cumprimento do disposto no n.2 3, o 6rgdo competente pode determinar
a0 6rgdo de administragdo que apresente um programa adequado ao restabeleci-
mento da legalidade e do equilibrio financeiro, a submeter a sua aprovacgao.

Caso o programa referido no nimero anterior ndo seja apresentado ou nio seja
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aprovado, o rgdo competente pode requerer judicialmente a destitui¢do do érgdo
de administragdo, nos termos previstos nos artigos 35.2 e 35.2-A.

Para efeitos do disposto no presente artigo, os poderes do 6rgido competente sdo
exercidos pelo membro do Governo responsdvel pela drea da seguranga social, com
afaculdade de delegagio, em 6rgios de organismos publicos especializados para o
efeito, quando a natureza técnica das matérias o justifique.

Artigo 15.°
Composicio dos 6rgios

Os 6rgaos de administragdo e de fiscalizagdo ndo podem ser constituidos maiorita-
riamente por trabalhadores da instituig3o.

Ndo podem exercer o cargo de presidente do érgdo de fiscaliza¢do trabalhadores
da instituigdo.

Artigo15.°-A
Incompatibilidade

Nenhum titular do érgdo de administragdo pode ser simultaneamente titular de drgdo

de fiscalizagdo e ou da mesa da assembleia geral.

Artigo 16.2
Funcionamento dos érgios em geral

Salvo disposicdo legal ou estatutdria em contrdrio, as deliberagdes sdo tomadas
por maioria de votos dos titulares presentes, tendo o presidente, além do seu voto,
direito a voto de desempate.

As votages respeitantes a elei¢des dos 6rgaos sociais ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos seus membros sdo feitas por escrutinio secreto, podendo os estatutos
prever outros casos em que este modo de escrutinio seja obrigatdrio.

S3o sempre lavradas atas das reunides de qualquer érgdo da institui¢do, que sdo
obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes, ou, quando respei-
tem a reunides da assembleia geral, pelos membros da respetiva mesa.

Artigo 17.°
Funcionamento dos 6rgios de administracio e fiscalizagdo

Os orgaos de administragdo e fiscalizagdo s3o convocados pelos respetivos presi-
dentes, por iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos titulares dos 6rgdos.

Os drgdos de administragdo e de fiscalizagdo sé podem deliberar com a presencga da
maioria dos seus titulares.
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Em caso de vacatura da maioria dos lugares de um 6rgdo, deve proceder-se ao
preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més, nos termos
regulados nos estatutos.

Os membros designados para preencherem as vagas referidas no nimero anterior
apenas completam o mandato.

E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente lhe diga respeito e no
qual seja interessado, bem como seu conjuge, pessoa com quem viva em condigGes
andlogas as dos conjuges e respetivos ascendentes e descendentes, bem como qual-
quer parente ou afim em linha reta ou no 2.2 grau da linha colateral.

Artigo18.2
Condigdes de exercicio dos cargos

O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes das instituigGes é gratuito, mas
pode justificar o pagamento de despesas dele derivadas.

Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administragdo
das institui¢Ges exijam a presenca prolongada de um ou mais titulares dos 6rgdos de
administrac¢do, podem estes ser remunerados, desde que os estatutos assim o per-
mitam, no podendo, no entanto, a remuneragao exceder 4 (quatro) vezes o valor do
indexante de apoios sociais (IAS) ou, no caso das fundagGes de solidariedade social,
por em causa o cumprimento do disposto na Lei-quadro das FundagGes, aprovada
pela Lei n.2 24/2012, de 9 de julho, no respeitante ao limite de despesas prdprias.
NZo hd lugar a remuneragdo dos titulares dos 6rgaos de administragdo sempre que
se verifique, por via de auditoria determinada pelo membro do Governo responsdvel
pela drea da seguranga social, que a institui¢do apresenta cumulativamente dois
dos seguintes rdcios:

a) Solvabilidade inferior a 50 %;

=5

) Endividamento global superior a 150 %;

(g]

) Autonomia financeira inferior a 25 %;

o

) Rendibilidade liquida da atividade negativa, nos trés tiltimos anos econdmicos.

Artigo 19.2
Forma de a instituicdo se obrigar

Caso os estatutos sejam omissos, a institui¢do fica obrigada com as assinaturas conjun-

tas de quaisquer 3 membros do 6rgdo de administra¢do ou com as assinaturas conjuntas

do presidente e do tesoureiro, salvo quanto aos atos de mero expediente, em que basta a

assinatura de um membro do érgdo de administragio ou de gestdo corrente.
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Artigo 20.2
Responsabilidade dos titulares dos 6rgios

As responsabilidades dos titulares dos drgaos ao abrigo do presente Estatuto sdo as

definidas nos artigos 164.2 e 165.2 do Cédigo Civil, sem prejuizo das definidas nos

respetivos estatutos das institui¢Ges.

Além dos motivos previstos na lei geral, os titulares dos 6rgdos ficam exonerados

de responsabilidade se:

a) Ndo tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com declara-
¢do na ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na ata respetiva.

Artigo 21.°
Elegibilidade

S30 elegiveis para os 6rgdos sociais das institui¢Ges os associados que, cumulati-

vamente:

a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos;

b) Sejam maiores;

¢) Tenham, pelo menos, um ano de vida associativa, salvo se os estatutos exigi-
rem maior prazo.

A inobservancia do disposto no nimero anterior determina a nulidade da elei¢do

do candidato em causa.

[Revogado].

[Revogado].

Artigo 21.2-A
N3o elegibilidade

Os titulares dos 6rgdos ndo podem ser reeleitos ou novamente designados se tive-
rem sido condenados em processo judicial por sentenga transitada em julgado, em
Portugal ou no estrangeiro, por crime doloso contra o patriménio, abuso de cartdo
de garantia ou de crédito, usura, insolvéncia dolosa ou negligente, apropriagdo
ilegitima de bens do setor publico ou ndo lucrativo, falsifica¢do, corrupgdo e bran-
queamento de capitais, salvo se, entretanto, tiver ocorrido a extingdo da pena.
Esta incapacidade verifica-se quanto a reelei¢do ou nova designagao para os 6rgéos
da mesma institui¢do ou de outra institui¢do particular de solidariedade social.
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Artigo 21.2-B
Impedimentos

Os titulares dos drgaos ndo podem votar em assuntos que diretamente lhes digam

respeito, ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges ou pessoa com

quem vivam em condi¢Ges andlogas as dos conjuges, ascendentes, descendentes ou

qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2.2 grau da linha colateral.

Os titulares dos 6rgdos de administragdo ndo podem contratar direta ou indireta-

mente com a instituic3o, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a

instituigdo.

Os titulares dos 6rgdos ndo podem exercer atividade conflituante com a atividade

da institui¢io onde estdo inseridos, nem integrar corpos sociais de entidades con-

flituantes com os da institui¢do, ou de participadas desta.

Para efeitos do disposto no niimero anterior, considera-se que existe uma situagio

conflituante:

a)  Setiver interesse num determinado resultado ilegitimo, num servico ou numa
transacdo efetuada;

b) Seobtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que o favo-
reca.

Artigo 21.2-C
Mandato dos titulares dos 6rgios

A duragdo dos mandatos dos érgios é de quatro anos.

Os titulares dos 6rgdos mantém-se em fungGes até a posse dos novos titulares.

O exercicio do mandato dos titulares dos 6rgdos s6 pode ter inicio apds a respetiva
tomada de posse, sem prejuizo do dispostonon.2 s.

A posse é dada pelo presidente cessante da mesa da assembleia geral e deve ter lugar
até ao 30.2 dia posterior ao da elei¢do.

Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral n3o confira a posse até ao
30.2 dia posterior ao da eleicdo, os titulares eleitos pela assembleia geral entram em
exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberagio de eleicdo tiver sido
suspensa por procedimento cautelar.

O presidente da institui¢do ou cargo equiparado sé pode ser eleito para trés man-
datos consecutivos.

A inobservéncia do disposto no presente artigo determina a nulidade da elei¢o.
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Artigo 21.2-D
Deliberagées nulas

S3o nulas as deliberagges:

a) Tomadas por um érgdo nio convocado, salvo se todos os seus titulares tive-
rem estado presentes ou representados ou tiverem posteriormente dado, por
escrito, o seu assentimento a deliberagdo;

b) Cujo contetido contrarie normas legais imperativas;

¢) Quenio estejam integradas e totalmente reproduzidas na respetiva ata.

Para efeitos do disposto na alinea a) do niimero anterior, nio se considera convo-

cado o 6rgdo quando o aviso convocatério seja assinado por quem ndo tenha essa

competéncia ou quando dele ndo constem o dia, hora e local da reunido, ou quando
rednam em dia, hora ou local diverso dos constantes do aviso.

SUBSECAO III
[Revogada]

Artigo 22.°
Deliberag¢des anuldveis

As deliberagGes de qualquer 6rgdo contrdrias a lei ou aos estatutos, seja pelo seu objeto,

seja em virtude de irregularidades havidas na convocagio ou no funcionamento do

6rgido, sdo anuldveis, se ndo forem nulas, nos termos do artigo anterior.

Artigo 23.2
Realizacdo de obras, alienagio e arrendamento de imdveis

A empreitada de obras de construgdo ou grande reparacdo pertencentes as insti-
tui¢Oes, devem observar o estabelecido no Cédigo dos Contratos Piblicos, com
exce¢do das obras realizadas por administragdo direta até ao montante mdximo de
25 mil euros.

O disposto no nimero anterior nio se aplica as institui¢des que ndo recebam apoios
financeiros publicos.

Podem ser efetuadas vendas ou arrendamentos por negociagao direta, quando seja
previsivel que dai decorram vantagens para a institui¢do ou por motivo de urgén-
cia, fundamentado em ata.

Em qualquer caso, os precos e rendas aceites ndo podem ser inferiores aos que vigo-
rarem no mercado normal de imdveis e arrendamentos, de harmonia com os valo-
res estabelecidos em peritagem oficial.
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5- Excetuam-se do preceituado nos nimeros anteriores os arrendamentos para habi-
tagdo, que seguem o regime geral sobre arrendamentos.
Artigo 24.2
Depésito de capitais
[Revogado].
Artigo 25.2
Aceitacio de herangas, legados e doacdes

1-  [Revogado].

2- As institui¢Ges ndo sdo obrigadas a cumprir encargos que excedam as forgas de
herangas, legados ou doagGes por elas aceites, quer por absorverem o seu valor,
quer por envolverem prestagGes periddicas superiores ao rendimento dos bens
recebidos.

3- Osencargos que excedem as forcas da heranca, legado ou doagdo sio reduzidos até
ao limite dos respetivos rendimentos ou até a terga parte do capital.

4 -

SUBSECAO IV
Da fusio, cisdo e extingdo das instituicdes
Artigo 26.°
Regime aplicdvel

1- A fusdo, cisdo e extingdo das institui¢Ges obedecem ao regime legal aplicdvel a
forma que revistam em cada caso.

2-  [Revogado].

3- Pode ainda uma institui¢do extinguir-se quando delibere integrar-se noutra.

Artigo 27.2
Destino dos bens das instituicdes extintas

1- Osbens das instituigGes extintas revertem para outras instituigGes particulares de
solidariedade social ou para entidades de direito publico que prossigam idénticas
finalidades, nos termos das disposicdes estatutdrias, ou, na sua falta, mediante
deliberagdo dos 6rgdos competentes.

2- Nao havendo disposi¢do estatutdria aplicdvel, nem deliberagio dos érgaos com-

petentes, os bens so atribuidos, por decisdo do membro do Governo responsdvel
pela drea da seguranga social, a institui¢Ges particulares de solidariedade social
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com sede ou estabelecimento no concelho da localizagio dos bens, ou em concelhos
limitrofes, preferindo as que prossigam acdes do tipo das exercidas pelas institui-
¢Oes extintas, ou, na sua falta, para entidades de direito publico que prossigam
essas agoes.

3- Aos bens deixados ou doados com qualquer encargo ou afetados a determinados
fins é dado destino de acordo com os niimeros anteriores, respeitando quanto pos-
sivel a inten¢do do encargo ou da afetagdo.

4- No caso deainstituigdo extinta ser catdlica, na atribuigdo dos bens é dada preferén-
cia a outra instituigdo catdlica.

5- O disposto no nimero anterior nio se aplica aos bens afetos a fim especificamente
religioso, cuja atribuigdo ¢ feita nos termos da Concordata celebrada entre a Santa
Sé e a Republica Portuguesa em 18 de maio de 2004.

Artigo 28.2
Destino dos bens integralmente adquiridos com subsidios de entidades oficiais

O disposto no artigo anterior ndo se aplica aos bens integralmente adquiridos com sub-
sidios de entidades oficiais, os quais revertem para essas entidades, salvo se tiver sido
previsto outro destino em acordo de cooperagdo.

Artigo 29.°
Bens de instituicdes extintas que interessem ao cumprimento de acordos de
cooperac¢ao

A atribui¢do a outra institui¢do dos bens das institui¢Ges extintas que interessem direta-
mente ao cumprimento de acordos de cooperagdo carece de concordincia das entidades

intervenientes no acordo.

Artigo 30.2
Sucessdo das institui¢des

1- Asinstitui¢Ges e as entidades de direito publico para as quais reverte o patriménio
das instituigGes extintas sucedem-lhes nos direitos e obriga¢Ges, nomeadamente
no que respeita aos beneficidrios, mas sé respondem pelo pagamento das dividas
até ao valor dos bens que lhes tenham sido atribuidos.

2- Nenhuma institui¢do € obrigada a receber, sem sua concordincia, bens provenien-
tes de outra que tenha sido extinta.

3- O disposto nos nimeros anteriores aplica-se igualmente as institui¢Ges para as
quais reverte o patrimdnio de outras institui¢des por efeito de fusdo ou cis3o.
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4- No caso de cisdo as garantias dos credores ndo devem ser reduzidas, sendo o pro-
cesso de cisdo antecedido de parecer do membro do Governo responsavel pela drea
da seguranca social, ao qual compete verificar a existéncia de credores.

Artigo 31.2
Efeitos da extin¢ido

1- No caso de extingdo, é designada uma comissao liquidatdria, pela assembleia geral
ou pela entidade que decretou a extingdo.

2- Ospoderes da comissdo liquidatdria ficam limitados a prdtica dos atos meramente
conservatorios e necessdrios quer a liquidagdo do patriménio social, quer a ultima-
¢do dos negdcios pendentes.

3- Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham 2 institui¢do respondem
solidariamente os titulares dos 6rgdos que os praticaram.

4- Pelas obrigacGes que os titulares dos 6rgdos contrairem a institui¢do sé responde
perante terceiros se estes estiverem de boa-fé e a extingdo da institui¢do nio tiver
sido dada a devida publicidade.

SECAOIII
Da tutela
Artigo 32.2
Atos sujeitos a autorizagio
[Revogado].
Artigo 33.2
Atos sujeitos a visto

[Revogado].

Artigo 34.°
Fiscaliza¢do

1- O Estado, através dos seus 6rgdos e servigos competentes, nos termos da lei geral,
exerce os poderes de inspe¢do, auditoria e fiscalizagdo sobre as institui¢Ges inclui-
das no dmbito de aplicagdo do presente Estatuto, podendo para o efeito ordenar a
realizagdo de inquéritos, sindicincias e inspegdes.

2- Ospoderes de fiscalizagdo sdo exercidos pelos servigos competentes do ministério

responsdvel pela drea da segurancga social, nos exatos termos definidos nos respe-
tivos estatutos, por forma a garantir o efetivo cumprimento dos seus objetivos no
respeito pela lei.
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Para além da notificagdo em sede de audiéncia prévia, nos termos do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, os servigos competentes devem comunicar ao érgio de
administracdo da institui¢do os resultados das a¢Ges de fiscalizagio e de inspeg¢do
desenvolvidas, incluindo as recomendacdes adequadas a supressdo das irregulari-
dades e deficiéncias verificadas.

Os mecanismos adequados a articula¢do entre o ministério responsdvel pela drea da
seguranga social e os outros Ministérios sdo definidos por portaria dos respetivos
membros do Governo, com competéncia para o efeito.

Artigo 35.2
Destitui¢do dos 6rgios de administra¢do

Quando se verifique a prdtica reiterada de atos ou a omissdo sistemdtica do cum-

primento de deveres legais ou estatutdrios pelo drgdo de administragdo que sejam

prejudiciais aos interesses da instituigdo ou dos seus beneficidrios, podem ser judi-

cialmente destituidos os titulares dos 6rgdos de administragdo.

O membro do Governo responsdvel pela drea da seguranga social pode pedir judi-

cialmente a destitui¢do do 6rgdo de administragdo nas seguintes situagdes:

a) Porinadequagdo ao restabelecimento da legalidade ou do equilibrio financeiro
da instituicdo;

b) Por incumprimento dos objetivos programados, por motivos imputdveis ao
6rgdo de administragao;

¢) Por severificarem graves irregularidades no funcionamento da institui¢do ou
dificuldades financeiras que obstem a efetivagio dos direitos dos associados
e utentes;

d) Pelandoapresentagdo das contas do exercicio, durante dois anos consecutivos
e segundo os procedimentos definidos pelo artigo 14.2A;

e) Pelando apresentag¢do e ou ndo aprovagao do programa adequado ao restabe-
lecimento da legalidade e do equilibrio financeiro, nos termos previstos nos
n.2s 4 e 5 do artigo 14.2-A;

f)  Por severificar a prdtica de atos gravemente lesivos dos direitos dos associados
e utentes e da imagem da instituigdo.

As associagOes, unides, federagGes ou confederagGes de instituig¢des tém legiti-

midade para requerer ao ministério responsavel pela drea da seguranca social que

promova o pedido judicial de destitui¢do do 6rgdo de administracdo, se tiverem

conhecimento de factos imputdveis a institui¢Ges suscetiveis de integrar o dis-

posto na alinea f) do nidmero anterior.

S3o aplicdveis a este procedimento as normas que regulam os processos de juris-

digdo voluntdria.
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Artigo 35.°-A
Procedimento judicial em caso de destituicio dos 6rgios de administracio

Nos casos previstos no artigo anterior, observa-se o seguinte:

a) O Ministério Publico especifica os factos que justificam o pedido, oferecendo
logo a prova, e os membros do 6rgdo de administracdo constituidos arguidos
sdo citados para contestar;

b) Ojuiz decide a final e, em caso de deferimento, deve nomear uma comissao
provisdria de gestdo, proposta pelo Ministério Publico.

Sdo aplicdveis a este procedimento as normas que regulam os processos de jurisdi-

¢do voluntdria, em especial o processo de suspensdo e destituigdo de rgdos sociais,

previsto no artigo 1055.2 do Cédigo de Processo Civil.

Artigo 35.°-B
Comissdo provisoria de gestdo

A comissdo provisdria de gestdo a que se refere o artigo anterior é constituida de
preferéncia por associados e tem a competéncia do érgdo de administragao.

Nas situagdes de institui¢Ges que ndo possuem associados, a comissdo provisdria
de gestdo é composta por um administrador judicial.

O mandato da comiss3o provisdria de gestdo tem a dura¢do de um ano, prorrogdvel
até trés anos.

Durante esse periodo ficam suspensos quer o funcionamento, quer as competén-
cias dos restantes 6rgdos sociais obrigatdrios.

Antes do termo das suas fungGes, a comissio deve providenciar no sentido da desig-
nagdo dos titulares dos érgdos sociais da institui¢do, incluindo os novos membros
do 6rgao de administra¢do, nos termos estatutdrios.

Artigo 36.°
Procedimento cautelar

Quando se verifique a necessidade urgente de salvaguardar interesses dos beneficid-
rios, da institui¢do ou do Estado, pode o Ministério Puiblico requerer, com depen-
déncia do procedimento referido no artigo 35.2-A, a suspensio dos drgaos sociais
obrigatérios e a nomeagio de um administrador judicial.

A este procedimento s3o aplicdveis as disposi¢des da lei processual civil sobre proce-
dimentos cautelares comuns, com exce¢do das respeitantes a substitui¢do por caugio.

39



1-

SOLIDARIEDADE SOCIAL

Artigo 37.°
Encerramento administrativo dos estabelecimentos

As entidades competentes para a fiscalizac¢do e inspecdo das institui¢des podem
determinar o encerramento de estabelecimentos ou servicos das instituigdes,
quando se comprove que o seu funcionamento decorre de modo ilegal ou quando
apresentam graves condicdes de insalubridade, inadequagdo das instalagdes, ou
deficientes condi¢Ges de seguranga, higiene e conforto dos beneficidrios.

Para a efetivagdo do encerramento nos termos do nimero anterior, podem as enti-
dades competentes para a fiscaliza¢do e inspecdo das instituicdes solicitar a inter-
vencdo das autoridades administrativas e policiais competentes.

Artigo 38.2
Requisi¢do de bens

Para garantir a continuidade das respostas sociais, pode o membro do Governo

responsdvel pela drea da seguranca social requisitar, sem prejuizo dos direitos de

terceiro sobre tais bens, os bens afetos as atividades das institui¢Ges para serem uti-

lizados com o mesmo fim e na mesma drea por outras institui¢des ou por servigos

oficiais, quando as institui¢des se extingam ou suspendam o exercicio de atividades

e se verifique que os beneficidrios sdo por esse motivo gravemente prejudicados.

A requisicdo cessa:

a) Quando os bens deixarem de ser necessdrios ao exercicio das acGes a que esta-
vam afetos;

b) Logo que as institui¢des voltem a assegurar a efetiva realiza¢do das mesmas
atividades;

¢) Quando houver lugar a atribui¢do definitiva de bens.

Artigo 38.°-A
Delegacido de competéncias

O membro do Governo responsdvel pela drea da seguranga social pode atribuir a organis-

mos publicos especializados o desempenho de parte das suas fun¢Ges, quando a natu-

reza técnica das matérias o justifique.

Artigo 39.2
Acordos de cooperacio

[Revogado].

40



UM CAMINHO DE PARCERIA NA CONSTRUGAO DE UM NOVO PARADIGMA

CAPITULOII
Das atividades de solidariedade social das organizacdes religiosas

SECAO1
Das organizagdes religiosas em geral

Artigo 40.°
Organizacdes e instituicdes religiosas

As organizagGes e institui¢Ges religiosas que, para além dos fins religiosos, se propo-
nham exercer atividades enquadrdveis no artigo 1.2 ficam sujeitas, quanto ao exercicio
destas atividades, ao regime estabelecido no presente Estatuto.

Artigo 41.2
Institutos de organizacdes religiosas

Os institutos de solidariedade social de organizagGes religiosas sdo pessoas coletivas
instituidas e mantidas por organizagdes ou institui¢Ges religiosas com os objetivos pre-
vistos no artigo 1.°, bem como os demais requisitos estabelecidos no presente Estatuto.

Artigo 42.°
Estatutos

1- Os estatutos dos institutos abrangidos pela presente se¢do devem consignar a sua
ligagdo especifica a organizagio religiosa fundadora e conformar-se com as dispo-
si¢Ges aplicdveis do presente Estatuto.

2- Asfuncdes do 6rgdo de fiscalizagdo podem ser atribuidas pelos estatutos a entidade
fundadora.

Artigo 43.2
Destino dos bens

No ato de constitui¢do ou nos estatutos pode estabelecer-se que em caso de extingdo
revertam para a entidade fundadora os bens que esta tiver afetado a institui¢do ou que
lhe tenham sido doados com essa condigao.

SECAOQTI
Disposicdes especiais para as institui¢des da igreja catélica
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Artigo 44.2
Regime concordatdrio

A aplicagdo das disposi¢des do presente Estatuto as institui¢Ges da Igreja Catdlica é feita
com respeito pelas disposi¢des da Concordata celebrada entre a Santa Sé e a Republica
Portuguesa em 18 de maio de 2004.

Artigo 45.°
Reconhecimento das institui¢des canonicamente eretas

A personalidade juridica das institui¢Ges canonicamente eretas resulta da simples par-
ticipagdo escrita da ere¢do candnica feita pelo bispo da diocese onde tiverem a sua sede,
ou por seu legitimo representante, aos servigos competentes para a tutela das mesmas
instituigdes.

Artigo 46.2
Estatutos

1-  [Revogado].

2-  [Revogado].

3- Osestatutos devem consignar a natureza da institui¢do e a sua ligago especifica a
Igreja Catdlica e conformar-se com as disposi¢Ges aplicdveis do presente Estatuto.

Artigo 47.2
Modificagdo e extingdo
[Revogado].
Artigo 48.0
Tutela da autoridade eclesidstica

Os poderes da Autoridade Eclesidstica s3o os que resultam das disposi¢des da Concor-
data celebrada entre a Santa Sé e a Reptiblica Portuguesa em 18 de maio de 2004, nos
precisos termos constantes do artigo 44.°.

Artigo 49.°
Forma das instituicGes

[Revogado].
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Artigo 50.0
Destino dos bem das institui¢Ges extintas
[Revogado].
Artigo 51.2
Institutos de organizagdes da igreja catdlica
[Revogado].

2 -
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CAPITULOI1I
Das institui¢des particulares de solidariedade social em especial

SECAOI
Das associagdes de solidariedade social

Artigo 52.°
Natureza e fins

As associagOes de solidariedade social s3o pessoas coletivas de tipo associativo
constituidas com os objetivos previstos no artigo 1.° e que retinem os demais requi-
sitos estabelecidos no presente Estatuto para a qualificagdo como instituicdes par-
ticulares de solidariedade social.

Os objetivos das associagdes de solidariedade social concretizam-se mediante a
concessdo de bens ou a promogao de servigos e a realizagio de iniciativas enqua-
draveis no 4mbito material de atuagdo do artigo 1.2-A.

[Revogado].

Artigo 53.°
Constituicio

As associagGes de solidariedade social adquirem personalidade juridica no ato de

constituigdo.

O ato de constituigio deve constar de escritura publica ou ato equivalente.

Para além do disposto no artigo 10.2, o ato de constituigdo deve especificar:

a) As quotas, donativos ou servigos com que os associados concorrem para o
patrimdnio social;

b) A denominagio, fim e sede da pessoa coletiva;

c) Aforma do seu funcionamento;
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d) A duragdo, quando a associa¢do se ndo constitua por tempo indeterminado.
N3o pode ser considerada associag¢do de solidariedade social uma associagdo cujo
numero de associados seja inferior ao dobro dos membros previstos para os respe-
tivos 6rgdos.

Artigo 54.°
Estatutos

Dos estatutos das associa¢des devem constar, para além das matérias referidas nos arti-

g0s 10.° € 53.2, as condi¢des de admissdo e saida dos associados, os seus direitos e obri-

gacOes e as sang¢des pelo ndo cumprimento dessas obrigagdes.

Artigo 55.2
Direitos e deveres dos associados

Considera-se dever fundamental dos associados contribuir para a realiza¢o dos
fins institucionais por meio de quotas, donativos ou servigos.

Salvo disposigdo estatutdria em contrdrio, a qualidade de associado ndo é transmis-
sivel, quer por ato entre vivos, quer por sucessao.

O associado que por qualquer forma deixar de pertencer a associagdo ndo tem
direito a reaver as quotizagdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabili-
dade por todas as prestacdes relativas ao tempo em que foi membro da associagdo.
Os associados ndo podem ser limitados nos seus direitos por critérios que contra-
riem o disposto no n.2 2 do artigo 13.2 da Constituiggo.

Os estatutos ndo podem reduzir os direitos dos sécios pelo facto de estes serem
também seus trabalhadores ou beneficidrios, salvo no que respeita ao voto nas
deliberagdes respeitantes a retribuicdes de trabalho, regalias sociais ou quaisquer
beneficios que lhes respeitem.

Artigo 56.2
Votacbes

O direito de voto efetiva-se mediante a atribui¢do de um voto a cada associado.
Gozam de capacidade eleitoral ativa os associados com, pelo menos, um ano de vida
associativa, salvo se os estatutos exigirem prazo superior.

Os associados podem fazer-se representar por outros sécios nas reunides de assem-
bleia geral, nas condicdes e pela forma que forem estabelecidas nos estatutos, mas
cada sécio ndo pode representar mais de 1 associado.

Os estatutos podem admitir o voto por correspondéncia, sob condi¢io de o seu
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sentido ser expressamente indicado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de

trabalhos e devendo definir a forma de reconhecimento da assinatura do associado.

Artigo 57.2
Corpos gerentes

[Revogado].

1-

1-
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Artigo 58.2
Competéncia da assembleia geral

Compete a assembleia geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas

nas atribui¢des legais ou estatutdrias dos outros 6rgdos e, necessariamente:

a)
b)

Definir as linhas fundamentais de atuagio da associagio;

Eleger e destituir, por vota¢do secreta, os membros da respetiva mesa e a tota-
lidade ou a maioria dos membros dos drgios executivos e de fiscalizagdo;
Apreciar e votar anualmente o orcamento e o programa de agdo para o exerci-
cio seguinte, bem como o relatdrio e contas de geréncia;

Deliberar sobre a aquisi¢do onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens
imdveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico
ou artistico;

Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a exting3o, cisdo ou fusdo da
associagao;

Autorizar a associa¢do a demandar os membros dos corpos gerentes por factos
praticados no exercicio das suas funcdes;

Aprovar a adesdo a unides, federagGes ou confederagdes;

[Revogadal

Os estatutos podem prever outras formas de designacdo dos membros dos 6rgdos

de administracdo e de fiscaliza¢do, desde que a maioria de cada um desses 6rgdos

seja eleita pela assembleia geral.

Artigo 59.°
Sessdes da assembleia geral

A assembleia geral retine em sessGes ordindrias e extraordindrias.
[Revogado].
[Revogado].
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Artigo 59.°-A
Sessoes ordindrias

A assembleia geral retine em sess3o ordindria:

4-
5_

a) No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para a elei¢do dos
titulares dos 6rgdos associativos;

b) Até 31 de marco de cada ano para aprovagdo do relatdrio e contas de exercicio
do ano anterior e do parecer do drgao de fiscalizagao;

¢) Até3o denovembro de cada ano, para apreciagdo e vota¢do do programa de
acdo e do orgamento para o ano seguinte e do parecer do érgdo de fiscalizagdo.

Artigo 59.°-B
Sessoes extraordindrias

Salvo se os estatutos dispuserem de outro modo, a assembleia geral retine extraor-
dinariamente quando convocada pelo presidente da mesa da assembleia geral, por
iniciativa deste, a pedido do 6rgéo executivo ou do drgdo de fiscaliza¢do ou a reque-
rimento de, no minimo, 10 % do ndmero de sécios no pleno gozo dos seus direitos.
A reunido deve realizar-se no prazo miximo de 30 dias a contar da data da rece¢do
do pedido ou requerimento.

Artigo 60.2
Convocacdo da assembleia geral

A assembleia geral é convocada com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia, pelo
presidente da mesa ou pelo seu substituto.

A convocatdria é afixada na sede da associagdo e remetida, pessoalmente, a cada
associado através de correio eletronico ou por meio de aviso postal.
Independentemente da convocatdria nos termos do niimero anterior, é ainda dada
publicidade a realizagdo das assembleias gerais nas edi¢des da associagdo, no sitio
institucional e em aviso afixado em locais de acesso ao publico nas instalacdes e
estabelecimentos da associac3o.

Da convocatdria deve constar o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da reunido.
Desde que contemplada nos estatutos, a convocatdria e antincio da assembleia geral
pode ser efetuada e publicitada também por outros meios e noutros locais.

Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional da associagdo, logo que a
convocatdria seja expedida, para os associados.
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Artigo 61.2
Funcionamento de assembleia geral

A assembleia geral retine & hora marcada na convocatdria, se estiver presente mais
de metade dos associados com direito de voto, ou 30 minutos depois, com qualquer
nimero de presengas, salvo se os estatutos dispuserem de outro modo.

[Revogado].

A assembleia geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos associa-
dos s6 pode reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 61.°-A
Mesa da assembleia geral

Os trabalhos da assembleia geral sdo dirigidos por uma mesa, constituida, pelo
menos, por trés membros, um dos quais é o presidente.

Nenhum titular dos 6rgdos de administragdo ou de fiscalizagdo pode ser membro
da mesa da assembleia geral.

Na falta de qualquer dos membros da mesa da assembleia geral, compete a esta
eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes, os quais cessam

as suas fungdes no termo da reunido.

Artigo 62.°
Deliberacdes da assembleia geral

Sem prejuizo do disposto no artigo 22.°, sdo anuldveis todas as deliberagGes toma-
das sobre matérias que ndo constem da ordem de trabalhos fixada na convocatéria,
salvo se estiverem presentes ou devidamente representados todos os associados no
pleno gozo dos seus direitos e todos concordarem com o aditamento.

As deliberagdes da assembleia geral sio tomadas por maioria simples de votos, ndo
se contando as abstengGes.

E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois ter¢os dos votos expressos na
aprovacdo das matérias constantes das alineas e), f) e g) do n.2 1 do artigo 58.¢,
podendo os estatutos exigir um nimero de votos superior.

No caso da alinea e) don.21do artigo 58.2, a dissolugdo ndo tém lugar se, pelo menos,
o nimero minimo de membros referido no artigo 53.2 se declarar disposto a asse-
gurar a permanéncia da associagdo, qualquer que seja o nimero de votos contra.
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Artigo 63.2
Convocagdo da assembleia geral pelo tribunal

Qualquer associado e, bem assim, o ministério publico podem requerer ao tribunal

competente a convocagdo da assembleia geral nos seguintes casos:

a) Quando os corpos gerentes estejam a funcionar sem o niimero completo dos
seus membros, ou ndo se encontrem regularmente constituidos, ou ainda
quando tenha sido excedida a duragio do seu mandato;

b) Quando, por alguma forma, esteja a ser impedida a convocagao da assem-
bleia nos termos legais ou se impega o seu funcionamento, com grave risco ou
ofensa dos interesses da institui¢do, dos associados ou do Estado.

c) Para efeitos do nimero anterior, a entidade tutelar deve comunicar ao minis-
tério publico as situagBes de irregularidade de que tenha conhecimento.

O tribunal designa, se necessdrio, o presidente e os secretdrios da mesa que dirigia

assembleia convocada judicialmente.

Artigo 64.2
Comissdo provisoria de gestio

Se a assembleia geral convocada para elei¢des nos termos do artigo anterior as nio
realizar na data ou no prazo que lhe tenham sido marcados, é possivel recorrer a
Tribunal Arbitral, o qual nomeia uma comissao provisdria de gestdo com a compe-
téncia dos titulares dos drgdos de administragdo estatutdrios.

A comissdo deve ser constituida, de preferéncia, por associados e o seu mandato
tem a duragdo de 1 ano, prorrogdvel judicialmente até 3, se tal for indispensdvel
para normalizar a gestdo.

Artigo 64.°-A
Assembleia de representantes

Os estatutos das associa¢des podem prever quais as fun¢Ges da assembleia geral que

podem ser exercidas por uma assembleia de representantes eleitos pelos associados.

Artigo 64.2-B
Elegibilidade dos representantes

S30 elegiveis para a assembleia de representantes, os associados efetivos que cumu-
lativamente:
a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos;

b) Sejam maiores;
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¢) Tenham, pelo menos, um ano de vida associativa, salvo se os estatutos exigi-
rem maior prazo.

A inobservancia do disposto no nimero anterior determina a nulidade da elei¢do

do candidato em causa.

Artigo 64.2-C
Mandato dos representantes

O mandato dos representantes é de quatro anos, renovdvel, ndo podendo exceder
12 anos consecutivos.

Em caso de impedimento definitivo do exercicio de fun¢des de qualquer dos repre-
sentantes, é chamado ao preenchimento da vaga o candidato inscrito, ainda que
como suplente, na mesma lista pela qual foi eleito o titular a substituir e pela res-
petiva ordem.

Artigo 65.2
Direito de acdo

O exercicio em nome da institui¢do do direito de agdo civil ou penal contra mem-
bros dos corpos gerentes e mandatdrios deve ser aprovado em assembleia geral.

A instituigdo é representada na a¢do pela dire¢do ou pelos associados que para esse
efeito forem eleitos pela assembleia geral.

A deliberagdo da assembleia geral pode ser tomada na sessdo convocada para apre-
ciacdo do balango, relatdrio e contas do exercicio, mesmo que a respetiva proposta
ndo conste da ordem de trabalhos.

Artigo 66.2
Extin¢do das associa¢des

As associagOes de solidariedade social extinguem-se:

a) Por delibera¢do da assembleia geral;

b) Pelo decurso do prazo, se tiverem sido constituidas por tempo determinado;

¢) Pelaverificagdo de qualquer outra causa extintiva prevista no ato de constitui-
¢do ou nos estatutos;

d) Pelo falecimento ou desaparecimento de todos os associados;

e) Por decisdo judicial que declare a insolvéncia.

As associages de solidariedade social podem ainda ser extintas por decisdo do Tri-

bunal Arbitral nas seguintes situagGes:

a) Quando o seu fim se tenha esgotado ou se haja tornado impossivel;
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b) Quando o seu fim real n3o coincida com o fim expresso no ato de constitui¢ao
ou nos estatutos;

¢) Quando o seu fim seja sistematicamente prosseguido por meios ilicitos ou
imorais;

d) Quando, durante o periodo de 1 ano, o nimero de associados seja inferior ao
nuimero minimo fixado no artigo 53.9;

e) Quando deixem de possuir meios humanos e materiais suficientes para a efe-
tivagdo dos fins estatutdrios e se reconheca ndo existirem fundadas esperancas
de os virem a adquirir.

Artigo 67.2
Declaragdo de extingdo

Nos casos previstos nas alineas b) e ¢) do n.2 1 do artigo anterior, a extingdo sé se
produz se, nos 30 dias subsequentes a data em que devia operar-se, a assembleia
geral ndo decidir a prorrogacdo da associagdo ou a modifica¢do dos estatutos.

A circunstincia de falecimento ou desaparecimento de todos os associados é anun-
ciada pelo organismo que tutele a institui¢@o através de aviso publicado nos 2 jor-
nais de maior circula¢do daquela drea e afixado em locais de acesso publico e a
associagdo considerase extinta se, nos 30 dias subsequentes a publica¢io do aviso,
ndo for comunicado qualquer facto que obste a extingdo.

Nos casos previstos no n.2 2 do artigo anterior, a declara¢do da extingdo pode ser
pedida em juizo pelo ministério piblico ou por qualquer interessado.

A extingdo em virtude da declaracdo de insolvéncia dd-se em consequéncia da pré-
pria declaragio.

SECAOTI
Das irmandades da Misericérdia

Artigo 68.2
Natureza e fins

As irmandades da Misericdrdia ou santas casas da Misericdrdia s3o associagdes
reconhecidas na ordem juridica candnica, com o objetivo de satisfazer caréncias
sociais e de praticar atos de culto catdlico, de harmonia com o seu espirito tradi-
cional, informado pelos principios de doutrina e moral cristas.

Os estatutos das Misericérdias denominam-se «compromissos».
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Artigo 69.°
Regime juridico aplicdvel

As irmandades da Misericérdia aplica-se diretamente o regime juridico previsto
no presente Estatuto, sem prejuizo dos termos do Compromisso estabelecido entre
a Unido das Misericérdias Portuguesas e a Conferéncia Episcopal, ou documento
bilateral que o substitua.

Em tudo o que nio se encontre especialmente estabelecido na presente secio, as
irmandades da Misericdrdia regulam-se pelas disposicdes aplicdveis as associagdes
de solidariedade social.

Ressalva-se da aplicagdo do preceituado no n.2 1 tudo o que especificamente res-
peita as atividades estranhas aos fins de solidariedade social.

Artigo 70.2
Associados

Podem ser admitidos como associados das irmandades da Misericérdia os indivi-
duos maiores, de ambos os sexos, que se comprometam a colaborar na prossecu-
¢do dos objetivos daquelas institui¢Ges, com respeito pelo espirito préprio que as
informa.

As obrigagGes e os direitos dos associados constam do compromisso da respetiva
irmandade.

Artigo 71.2
Extingdo e destino dos bens

Asirmandades da Misericdrdia podem ser extintas nas condigdes previstas para as
associagOes de solidariedade social.

Os bens das irmandades extintas tém o destino que resultar da aplicacdo dos artigos
27.°,28.2, € 29.2, mas na sua atribui¢do é dada preferéncia, quanto possivel, a outra
irmandade da Misericérdia e em cumprimento do Compromisso e Decreto Geral
Interpretativo de maio de 2011, subscrito pela Unido das Misericérdias Portuguesas
e a Conferéncia Episcopal, ou de documento bilateral que o substitua.

Se a irmandade for extinta como institui¢do de solidariedade social, mas subsistir
na ordem juridica canénica, mantem a propriedade dos bens afetos a fins de cardter
religioso ou a outras atividades a que se dedique.

SECAOIII

[Revogadal.
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Artigo 72.2
Natureza e fins
[Revogado].
Artigo 73.2
Constituicdo e extin¢do
[Revogado].
Artigo 74.°
Acordos de colaboracio
[Revogado].
Artigo 75.2
Regime juridico subsididrio
[Revogado].

SECAO IV
Das associa¢des mutualistas

Artigo 76.2
Legislacdo aplicavel

As associagOes mutualistas regem-se pelas disposi¢Ges constantes de legislagdo especial
e, subsidiariamente, pelas disposicdes do presente Estatuto.

SECAOV
Das fundacdes de solidariedade sociais

Artigo 77.2
Natureza e fins

Para poderem ser registadas como institui¢des particulares de solidariedade social, as
fundagGes devem ser instituidas com o propdsito definido no artigo 1.° e com os fins
principais enquadrdveis no elenco do artigo 1.2-A.
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Artigo 77.°-A
Regime aplicdvel

1- AsfundagGes de solidariedade social regem-se pelo disposto na Lei-quadro das
FundagGes, aprovada pela Lei n.2 24/2012, de g de julho, e, subsidiariamente, pelas
disposig¢Ges do presente Estatuto.

2- Odisposto no capitulo I do presente Estatuto é aplicdvel as fundagdes de solidarie-
dade social, com excegdo dos artigos 10.2, 12.2, 13.2, 20.2, 21.2 e 21.2-C.

Artigo 78.2

Instituicdo
[Revogado].

Artigo 79.2

Reconhecimento da fundacdo

[Revogado].

Artigo 80.2

Estatutos
[Revogado].

Artigo 81.2

Modificacio dos estatutos

[Revogado].

Artigo 82.°

Alteracdo dos fins

[Revogado].

Artigo 83.2

Encargo prejudicial aos fins da fundacdo

[Revogado].
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Artigo 84.°
Extingdo

[Revogado].

Artigo 85.2
Integracdo das funcdes

[Revogado].

Artigo 86.2
Efeitos da extin¢do

[Revogado].

CAPITULO IV
Das unides, federagdes e confederagdes

Artigo 87.2
Da cooperagio entre instituicdes

[Revogado].

Artigo 88.°
Formas de agrupamentos e objetivos

1- Asinstitui¢des podem associar-se constituindo unides, federagGes ou confedera-
¢Oes destinadas a realizagdo dos seguintes objetivos:

a) Coordenar as agOes das instituigGes associadas relativamente a quaisquer
entidades, publicas ou privadas, em especial junto dos 6rgdos e servigos do
ministério da tutela;

b) Organizar servigos de interesse e de interven¢do comuns as instituigGes asso-
ciadas, racionalizando os respetivos meios de agdo;

c) Representar os interesses comuns das institui¢es associadas;

d) Promover o desenvolvimento da agdo das institui¢Ges e apoiar a cooperacdo
entre elas na realizagdo dos fins de solidariedade social.

e) Asunides, federacdes e confederagGes podem desenvolver quaisquer das ati-
vidades previstas nos artigos 1.2-A e 1.2-B.
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Artigo 89.2
Regime legal

Asunides, federagdes e confederacdes de instituicdes sdo consideradas, para todos
os efeitos, associagBes de solidariedade social e ficam sujeitas ao seu regime, sem
prejuizo do disposto nos nimeros seguintes.

[Revogado].

N3o pode ser considerada instituigdo particular de solidariedade social uma uniZo,
federacdo ou confederagio cujo nimero de instituicdes representadas seja inferior
as.

As uniGes, federacGes e confederagdes devem enviar anualmente ao membro do
Governo responsdvel pela drea da seguranga social o relatério e contas do exercicio
findo e prestar as informagdes que lhe forem solicitadas, sem prejuizo das demais
obrigacGes decorrentes dos acordos ou protocolos celebrados com o Estado e das
normas que lhes sejam aplicdveis.

Artigo 9o.2
Limites da representacio

Arepresentagdo atribuida as unides, federagGes e confederagGes por este diploma e pelos

estatutos préprios ndo impede que as instituigGes nelas agrupadas intervenham autono-

mamente nos assuntos que diretamente lhes digam respeito nem afeta a posi¢ao prépria

dessas institui¢Ges perante o Estado.

Artigo 91.2
Unido de institui¢Ses

As unides sdo agrupamentos de instituigGes:

a) Querevistam forma idéntica;
b) Queatuem na mesma drea geogrdfica;
¢) Cujo regime especifico de constitui¢do o justifique.

Artigo 92.2
FederacGes de institui¢des

As federagGes sdo agrupamentos de instituigGes que prossigam atividades congéneres

ou afins.
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Artigo 93.°
Confederacdes

1- As confederagGes sdo agrupamentos, a nivel nacional, de uniGes e federagdes de
instituigdes.

2- Os estatutos das confederages podem prever que nelas se inscrevam diretamente
as instituicdes que ndo pertencam a qualquer unifo ou federacdo.

Artigo 93.2-A
Convencgdes coletivas de trabalho

As unides, federagGes e confedera¢Ses podem, querendo, ser consideradas entidades
com capacidade para negociagdo de convencgdes coletivas de trabalho aplicdveis as ins-
titui¢Ges nelas filiadas e aos trabalhadores representados pelas associagdes sindicais

outorgantes.
CAPITULOV
Disposicoes finais e transitérias
Artigo 94.2
Instituicdes jd existentes

[Revogado].

Artigo 95.2

Misericordias atualmente existentes

[Revogado].

Artigo 96.2

Termo do regime dualista das misericérdias e irmandades

[Revogado].

Artigo 97.2

Manutencio de isencdes e regalias

[Revogado].
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Artigo 98.2
Legislacdo revogada

Ficarevogada a legisla¢do em contrdrio, designadamente:

a) O §unico do artigo 10.2 do Decreto n.2 20285, de 7 de setembro de 1931;
O Decreto-Lei n.2 519-G2/79, de 29 de dezembro, com excegdo dos artigos 7.2, 22.2 e 24.2
do Estatuto publicado em anexo e o Decreto-Lei n.2 467/80, de 14 de outubro.
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NOVO CODIGO COOPERATIVO
LEIN.2119/2015, DE 31 DE AGOSTO

PRINCIPAISKLTERAGOES

Foi reduzido o nimero minimo de membros constituicdo de cooperativa de
cinco para trés;

Acolhem-se trés modelos alternativos de governagao das cooperativas;

Em matéria de incompatibilidades, foi clarificado que sendo o cooperador
eleito uma pessoa coletiva, a incompatibilidade se refere as pessoas singula-
res designadas para o exercicio dos cargos sociais;

Admitiu-se a hipétese de em cooperativas que tenham até vinte cooperadores,
poder haver um Administrador Unico e um Fiscal Unico;

Introduzem-se alteragdes nas matérias de responsabilidade civil pela adminis-
tracdo e de fiscalizagado da cooperativa;

Prevé-se da responsabilidade civil dos titulares do 6rgao de fiscalizagédo e do
Revisor Oficial de Contas.
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LEIN.2119/2015, DE 31 DEAGOSTO

O Setor Social e Soliddrio tem vindo a assumir uma importincia econdmica e social
cada vez mais relevante na sociedade portuguesa e com particular importincia junto
das comunidades onde as instituic¢Ges se encontram inseridas.
Reconhecido na Constitui¢do da Reptiblica Portuguesa e reforcado através da Lei
n.230/2013, de 8 de maio - Lei de Bases da Economia Social, o sector social e soliddrio viu
fortalecido o conjunto de instrumentos que lhe permite desenvolver um vasto conjunto
de iniciativas para além das suas dreas tradicionais de atuagdo, apostando na inovagdo
e no empreendedorismo e, desse modo, contribuindo para o desenvolvimento do pais e
para o reforco da coesdo social.
A Economia Social e Soliddria, em Portugal, para além do seu legado histérico, encon-
tra-se profundamente enraizada na sociedade portuguesa.
O sector cooperativo é detentor de um forte substrato juridico em sede constitucional,
pelo que se impde actualizar o seu quadro legal e reforcar o sector enquanto parceiro
do Estado, na prossecu¢io de importantes ac¢des em dreas tdo relevantes como a soli-
dariedade social, a educagdo, a satde, a cultura, a habitac3o, o desporto, o ambiente, o
desenvolvimento local, a agricultura, entre outros.
Em 1980 foi publicado o primeiro Cédigo Cooperativo, que veio a ser revogado com a
entrada em vigor, em 1 de janeiro de 1997, do atual Cédigo, que foi aprovado por unani-
midade na Assembleia da Reptiblica. Em 1998 foi aprovado um Estatuto Fiscal e Coope-
rativo que atribuiu um regime fiscal mais favordvel as Cooperativas.
Na sequéncia da aprovacdo da Lei de Bases da Economia Social, foi criada uma Conta
Satélite da Economia Social, a qual permitiu que, pela primeira vez, se quantificasse o
peso real deste setor na economia portuguesa.
Segundo os dados de 2010:
Na Europa, as cooperativas geravam mais de 5 milhdes de postos de trabalho, o que
correspondia a cerca de 7,5% do emprego remunerado;
Em Portugal, cerca de 2 260 cooperativas ativas empregavam mais de 34 mil pessoas
o que correspondia a 5,5%, do emprego remunerado;
A Economia Social representava cerca de 6% do emprego remunerado de Portugal,
sendo que o emprego remunerado no setor cooperativo representava cerca de 14%
do emprego da Economia Social;
O volume de negdcios do setor cooperativo em Portugal representava cerca de 3%
da produgdo nacional;
O valor acrescentado bruto (VAB) do setor cooperativo em 2010 correspondia a cerca
de 1% do VAB nacional e a 18% do VAB da economia social;
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A maioria das entidades do setor cooperativo desenvolviam atividades no ramo

agricola (35%) ou nos ramos dos servigos e da solidariedade social (23%);

As cooperativas tinham mais representatividade nos centro urbanos, salientando-

se o distrito de Lisboa onde se situava a sede social de quase 22% do ntimero total

de cooperativas.
E, ainda, relevante assinalar que o peso da produgio do setor cooperativo, em 2012,
no agroalimentar, no conjunto da economia nacional dos respetivos setores, atinge
na transformacgao de azeite 229 da produg¢do nacional, na de vinho 42% da produgio
nacional e na de leite peso superior a 50% da produgdo nacional, o que traduz de forma
expressiva a contribui¢do significativa do setor cooperativo para a economia em geral.
A Lei de Bases da Economia Social determina, no seu artigo n.2 13, a revisdo do quadro
legal das entidades do setor da economia social, a luz dos principios orientadores, esta-
belecidos no artigo 5°.
Neste sentido, o Governo, em estreita colaborag¢do com os parceiros sociais, deu inicio
ao processo de revisdo do quadro legal das entidades do setor social e soliddrio, designa-
damente, o Estatuto das Institui¢Ges Privadas de Solidariedade Social (IPSS), o Cédigo
Cooperativo e o Cédigo das Mutualidades, com o propdsito de adequagio da legislagdo
vigente, atualiza¢do do seu enquadramento face as exigéncias atuais e capacitagio do
setor para a inovagao e para os desafios vindouros.
Para o efeito foi constituido, no Ambito do “Conselho Nacional da Economia Social”
(CNES), 0 “Grupo de Trabalho para a Revisdo da Legisla¢do da Economia Social”, e no seu
ambito, a “Comissdo Redatorial para a Revisdo da Legislagdo Cooperativa” que integrava,
para além de representantes da CASES e de entidades e individualidades convidadas,
os representantes do sector cooperativo, designadamente da Confederagdo Cooperativa
Portuguesa (CONFECOOP) e a Confederagdo Nacional das Cooperativas Agricolas e do
Crédito Agricola de Portugal (CONFAGRI) e a ANIMAR.
Na sequéncia do trabalho desenvolvido por este grupo e comissao redatorial os Grupos
Parlamentares do PSD e CDS PP apresentam a Assembleia da Republica o presente Pro-
jecto de Lei que respeita, em grande parte, as propostas efectuadas pela comissio redato-
rial que na sua maioria foram consensualizadas com os parceiros representativos do setor.
Destacam-se algumas das principais alteragGes presentes neste Projecto de Lei:
Foi reduzido o niimero minimo de membros para trés.
Acolhem-se trés modelos alternativos de governagao das cooperativas.
Impde-se a regra de que deve ser designado pela Assembleia Geral um Revisor Oficial de
Contas ou uma Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, sendo que tal obrigacdo existe
nas seguintes cooperativas:

Cuja estrutura estd prevista na alinea a) do n.2 2 do artigo 26.¢,

Que estejam legalmente obrigadas a certificagdo legal de contas,
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Nas cooperativas previstas nas alineas b) e ¢) don.2 2 do artigo 26..

Em matéria de incompatibilidades, foi clarificado que sendo o cooperador eleito
uma pessoa coletiva, a incompatibilidade se refere as pessoas singulares designadas
para o exercicio dos cargos sociais;

Estabelece-se a regra de “um membro, um voto”;

Quanto as Assembleias Setoriais, foi clarificado que o nimero de delegados a
Assembleia Geral a eleger em cada Assembleia Sectorial ¢ estabelecido em fungdo
do nidmero de cooperadores ou do volume de atividade de cada sec¢do ou de ambos,
conforme o que estiver disposto nos estatutos;

Estabelece-se que o Conselho de Administragdo é um érgao pluripessoal de com-
posicdo impar, vocacionado para administrar e representar a cooperativa;
Admitiu-se a hipdtese de em cooperativas que tenham até vinte cooperadores,
poder haver um Administrador Unico e um Fiscal Unico;

Introduzem-se alteragGes nas matérias de responsabilidade civil pela administragdo
e de fiscalizagdo da cooperativa;

Prevé-se da responsabilidade civil dos titulares do érgdo de fiscalizagdo e do Revisor
Oficial de Contas;

Clarifica-se que compete a CASES fiscalizar a utiliza¢do da forma cooperativa.

Assim, nos termos constitucionais e regimentais aplicdveis, os Deputados do Partido
Social Democrata (PSD) e do Centro Democrdtico Social - Partido Popular (CDS-PP),
abaixo assinados, apresentam o seguinte Projeto de Lei:

CAPITULOI
Disposicoes gerais

Artigo 1.2
Aprovacio e ambito

A presente lei aprova o Cédigo Cooperativo e aplica-se as cooperativas de todos os graus

e as organizacoes afins, cuja legislagdo especial para ele expressamente remeta.

Artigo 2.2
Noc¢ao

As cooperativas s3o pessoas coletivas auténomas, de livre constituigdo, de capital e
composigdo varidveis, que, através da cooperagdo e entreajuda dos seus membros,
com obediéncia aos principios cooperativos, visam, sem fins lucrativos, a satisfa-
¢do das necessidades e aspiragOes econdmicas, sociais ou culturais daqueles.

62



UM CAMINHO DE PARCERIA NA CONSTRUGAO DE UM NOVO PARADIGMA

2- As cooperativas, na prossecugdo dos seus objetivos, podem realizar operagdes
com terceiros, sem prejuizo de eventuais limites fixados pelas leis préprias de cada
ramo.

Artigo 3.2
Principios cooperativos

As cooperativas, na sua constitui¢do e funcionamento, obedecem aos seguintes prin-
cipios cooperativos, que integram a declarag¢do sobre a identidade cooperativa adotada
pela Alianca Cooperativa Internacional:

1.2 Principio - Adesdo voluntdria e livre

As cooperativas s3o organizagGes voluntdrias, abertas a todas as pessoas aptas a utilizar
os seus servigos e dispostas a assumir as responsabilidades de membro, sem discrimi-
nagGes de sexo, sociais, politicas, raciais ou religiosas.

2.2 Principio - Gestdo democrdtica pelos membros

As cooperativas sdo organiza¢Ges democrdticas geridas pelos seus membros, os quais
participam ativamente na formulacdo das suas politicas e na tomada de decisdes. Os
homens e as mulheres que exercam fungdes como representantes eleitos sdo responsd-
veis perante o conjunto dos membros que os elegeram. Nas cooperativas do primeiro
grau, os membros tém iguais direitos de voto (um membro, um voto), estando as coo-
perativas de outros graus organizadas também de uma forma democrdtica.

3.2 Principio - Participag¢do econdmica dos membros

Os membros contribuem equitativamente para o capital das suas cooperativas e contro-
lam-no democraticamente. Pelo menos parte desse capital é, normalmente, propriedade
comum da cooperativa. Os cooperadores, habitualmente, recebem, se for caso disso,
uma remuneragio limitada, pelo capital subscrito como condig¢do para serem membros.
Os cooperadores destinam os excedentes a um ou mais dos objetivos seguintes: desen-
volvimento das suas cooperativas, eventualmente através da criagdo de reservas, parte
das quais, pelo menos, é indivisivel; beneficio dos membros na propor¢io das suas tran-
sagOes com a cooperativa; apoio a outras atividades aprovadas pelos membros.

4.2 Principio - Autonomia e independéncia
As cooperativas s3o organizac¢Ges auténomas de entreajuda, controladas pelos seus
membros. No caso de entrarem em acordos com outras organizagdes, incluindo os

governos, ou de recorrerem a capitais externos, devem fazé-lo de modo a que fique asse-
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gurado o controlo democrdtico pelos seus membros e se mantenha a sua autonomia
como cooperativas.

5.2 Principio - Educagdo, formagio e informagio

As cooperativas promovem a educagdo e a formagdo dos seus membros, dos represen-
tantes eleitos, dos dirigentes e dos trabalhadores, de modo a que possam contribuir efi-
cazmente para o desenvolvimento das suas cooperativas. Elas devem informar o grande
publico particularmente, os jovens e os lideres de opinido, sobre a natureza e as vanta-
gens da cooperagio.

6.2 Principio - Intercooperagio

As cooperativas servem os seus membros mais eficazmente e ddo mais for¢a ao movi-
mento cooperativo, trabalhando em conjunto, através de estruturas locais, regionais,
nacionais e internacionais.

7.2 Principio - Interesse pela comunidade
As cooperativas trabalham para o desenvolvimento sustentdvel das suas comunidades,
através de politicas aprovadas pelos membros.

Artigo 4.°
Ramos do sector cooperativo

1- Sem prejuizo de outros que venham a ser legalmente consagrados, o sector coope-
rativo compreende os seguintes ramos:
a) Agricola;

b) Artesanato;

¢) Comercializagdo;
d) Consumidores;
e) Crédito;

f) Cultura;

g) Ensino;

= =5
=

Habitag3o e construgdo;
Pescas;
Produgdo operdria;

—.

k) Servigos;
1)  Solidariedade social.

2- FEadmitida a constituicdo de cooperativas multissectoriais, que se caracterizam por
poderem desenvolver atividades préprias de diversos ramos do sector cooperativo,
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tendo cada uma delas de indicar no ato de constitui¢do por qual dos ramos opta como
elemento de referéncia, com vista a sua integragdo em cooperativas de grau superior.
Alegislagdo complementar regula os diversos ramos cooperativos.

As cooperativas de solidariedade social que prossigam os objetivos previstos no
artigo 1.2 do Estatuto das InstituigGes Particulares de Solidariedade Social, apro-
vado pelo Decreto -Lei n.2 119/83, de 25 de fevereiro, com a redagdo dada pelo
Decreto -Lei n.2 172 -A[2014, de 14 de novembro, e que sejam reconhecidas nessa
qualidade pela Direcdo -Geral da Acdo Social, s3o equiparadas as institui¢Ges par-
ticulares de solidariedade social, aplicando -se-lhes 0 mesmo estatuto de direitos,
deveres e beneficios, designadamente fiscais.

Artigo 5.2
Espécies de cooperativas e membros

As cooperativas podem ser do primeiro grau ou de grau superior.

S30 cooperativas do primeiro grau aquelas cujos cooperadores sejam pessoas sin-
gulares ou coletivas.

S30 cooperativas de grau superior as uniGes, federagdes e confederagGes de coope-
rativas.

As cooperativas podem integrar membros investidores.

Artigo 6.2
Cooperativas de interesse ptiblico

E permitida a constituigdo, nos termos da respetiva legislagdo especial, de coopera-
tivas de interesse publico, ou régies cooperativas, caracterizadas pela participagdo
do Estado, de outras pessoas coletivas de direito ptiblico e de cooperativas, de uten-
tes de bens e servi¢os produzidos ou de quaisquer entidades da economia social.
O presente Codigo aplica-se as cooperativas de interesse ptiblico, ou régies coope-
rativas, em tudo o que ndo contrarie a respetiva legislagdo especial.

Artigo 7.2
Iniciativa cooperativa

Desde que respeitem a lei e os principios cooperativos, as cooperativas podem exer-
cer livremente qualquer atividade econdémica.

As cooperativas nio pode ser vedado, restringido ou condicionado, o acesso e o
exercicio de atividades que possam ser desenvolvidas por empresas privadas, ou
por outras entidades da Economia Social.
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S3o aplicdveis as cooperativas, com as adaptagOes inerentes as especificidades
resultantes do disposto neste Cddigo e legislagdo complementar, as normas que
regulam e garantem o exercicio de quaisquer atividades desenvolvidas por empre-
sas privadas ou por outras entidades da mesma natureza, bem como por quaisquer
entidades da Economia Social.

Os atos administrativos contrdrios ao disposto nos niimeros anteriores ou aos prin-
cipios neles consignados serdo nulos.

Artigo 8.2
Associagdo entre cooperativas e outras pessoas coletivas

E permitida a associagdo entre cooperativas e outras pessoas coletivas desde que
essa associagdo respeite os principios cooperativos da autonomia e da indepen-
déncia.

Para os efeitos previstos no nimero anterior, a associagdo pode verificar-se mesmo
que dessa associac¢do ndo resulte a criagdo de uma outra pessoa coletiva.

Nas cooperativas que resultem exclusivamente da associagdo entre cooperativas, ou
entre estas e pessoas coletivas de direito publico ou outras entidades da Economia
Social, o regime de voto pode ser o adotado pelas cooperativas de grau superior.

Artigo 9.2
Direito subsididrio

Para colmatar as lacunas do presente Cédigo, que ndo o possam ser pelo recurso a legis-

lagdo complementar aplicdvel aos diversos ramos do sector cooperativo, pode recorrer-

se, na medida em que se ndo desrespeitem os principios cooperativos, ao Cédigo das

Sociedades Comerciais, nomeadamente aos preceitos aplicdveis as sociedades anénimas.

CAPITULOII
Constituicio

Artigo 10.2
Forma de constituicdo

A constitui¢do das cooperativas deve ser reduzida a escrito, salvo se forma mais solene

for exigida para a transmissdo dos bens que representem o capital social com que os

cooperadores entram para a cooperativa.
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Artigo 11.2
Niimero minimo de cooperadores

O numero de membros de uma cooperativa é varidvel e ilimitado, mas ndo pode ser
inferior a trés nas cooperativas de primeiro grau e a dois nas cooperativas de grau
superior.

A legislacdo complementar respeitante aos ramos cooperativos pode exigir, como
minimo, um ndmero superior de cooperadores.

Artigo 12.0
Assembleia de fundadores

Os interessados na constitui¢do de uma cooperativa retinem-se em assembleia de
fundadores, para cuja mesa elegem, pelo menos, o presidente, que convoca e dirige
as reuniGes necessdrias, até a tomada de posse dos titulares dos 6rgdos da coope-
rativa constituida.

Cada interessado disp&e de um voto.

Para que a cooperativa se considere constituida, é necessdrio que os interessados
que votaram favoravelmente a sua criacdo e os seus estatutos perfacam o nimero
minimo legalmente exigido, sendo irrelevante o niimero dos que tenham votado

em sentido contrdrio.

Artigo 13.2
Ata

A mesa da assembleia de fundadores elabora uma ata, a qual deve obrigatoriamente
conter:
a) Adeliberagdo da constitui¢do e a respetiva data;

=5

) Olocal da reuniio;

(g]

) A denominagdo da cooperativa;

(=W
~

O ramo do sector cooperativo a que pertence, ou por que opta como espago de

integracdo, no caso de ser multissectorial;

e) O objeto;

f) Osbens ou os direitos, o trabalho ou os servi¢os, com que os cooperadores
concorrem;

g) Ostitulares dos 6rgdos da cooperativa para o primeiro mandato;

h) Aidentificagdo dos fundadores que tiverem aprovado a ata.

i)  Aidentifica¢do dos membros investidores quando os houver.

A ata de fundag@o deve ser assinada por aqueles que tenham aprovado a criagdo da

cooperativa.
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Os estatutos aprovados constam de documento anexo a ata e sdo assinados pelos
fundadores.

Artigo 14.0
Alteracio dos estatutos

As alteragdes de estatutos da cooperativa devem observar a forma exigida para o ato

constitutivo.

Artigo 15.2

Denominacio
A denominagio adotada deve ser sempre seguida das expressGes “cooperativa”,
“unido de cooperativas”, “federa¢do de cooperativas”, “confederagio de cooperati-
vas” e ainda de “responsabilidade limitada” ou de “responsabilidade ilimitada”, ou
das respetivas abreviaturas, conforme os casos.
O uso da palavra “cooperativa” e da sua abreviatura “coop” é exclusivamente reser-
vado as cooperativas e as suas organizagdes de grau superior, constituindo violagdo
0 seu uso por outrem, punido ao abrigo da legislagdo aplicdvel.
A denominacdo deve ser inscrita no Registo Nacional de Pessoas Coletivas.

Artigo 16.2
Elementos dos estatutos

Os estatutos devem obrigatoriamente conter:

a) A denominagdo da cooperativa e a localizagdo da sede;

b) Oramo do sector cooperativo a que pertence, ou por que opta como espago de
integragdo, no caso de ser multissectorial, bem como o objeto da sua atividade;

¢) Aduragdo da cooperativa, quando ndo for por tempo indeterminado;

d) Osérgaos da cooperativa;

e) AscondigGes de atribuigdo do voto plural, desde que esta forma de voto esteja
Pprevisto nos estatutos da cooperativa;

f) O montante do capital social inicial, o montante das joias, se estas forem exi-
giveis, o valor dos titulos de capital e o capital minimo a subscrever por cada
cooperador;

g) Ascondigdes e limites da existéncia de membros investidores quando os houver.

Os estatutos podem ainda incluir:

a) Ascondigdes de admissdo, suspensdo, exclusdo e demissdo dos membros, bem
como os seus direitos e deveres;
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b) Assangdes e as medidas cautelares, bem como as condig¢Ges gerais em que s3o
aplicadas;

¢) Aduragdo dos mandatos dos titulares dos érgdos sociais;

d) Asnormas de convocagdo e funcionamento da assembleia geral e, quando
exista, da assembleia de delegados;

e) Asnormas de distribui¢do dos excedentes, de criagdo de reservas e de restitui-
¢do das entradas aos membros que deixarem de o ser;

f) O modo de proceder a liquidagdo e partilha dos bens da cooperativa, em caso
de dissolugio.

Na falta de disposi¢do estatutdria relativamente as matérias enunciadas no nimero

anterior, sdo aplicdveis as normas constantes do presente Cédigo.

Artigo 17.2
Aquisigio de personalidade juridica

A cooperativa adquire personalidade juridica com o registo da sua constituicdo.

1-

Artigo18.2
Responsabilidade antes do registo

Antes do registo do ato de constitui¢do da cooperativa, respondem soliddria e ili-
mitadamente entre si todos os que praticaram atos em nome da cooperativa ou
autorizaram esses atos.

Os restantes membros respondem até ao limite do valor dos titulos do capital que
subscreveram, acrescido das importancias que tenham recebido a titulo de distri-
bui¢io de excedentes.

CAPITULO III
Membros

Artigo 19.2
Cooperadores

Podem ser cooperadores, de uma cooperativa de 1,2 grau, todas as pessoas que,
preenchendo os requisitos e condi¢des previstos no presente Cédigo, na legislagdo
complementar aplicdvel aos diversos ramos do sector cooperativo e nos estatutos
da cooperativa, requeiram ao 6rgdo de administracdo que as admita.

A admissio é decidida e comunicada ao candidato no prazo fixado nos estatutos,
ou supletivamente no prazo mdximo de 180 dias, devendo a decis3o, em caso de
recusa, ser fundamentada.
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A decisdo sobre o requerimento de admiss3o é suscetivel de recurso para a primeira
assembleia geral subsequente.

Tém legitimidade para recorrer os membros da cooperativa e o candidato, podendo
este assistir a essa assembleia-geral e participar na discussdo deste ponto da ordem
de trabalhos, sem direito a voto.

Artigo 20.2
Membros investidores

Os estatutos podem prever a admissdo de membros investidores, cuja soma total

das entradas ndo pode ser superior a 30% das entradas realizadas na cooperativa.

Admiss3o referida no numero anterior pode ser feita através de

a)  Subscri¢do de titulos de capital;

b) Subscrigdo de titulos de investimento.

A admissdo de membros investidores tem de ser aprovada em assembleia geral, e

deve ser antecedida de proposta do 6rgdo de administracao.

A proposta de admiss3o dos membros investidores efetuada pelo 6rgdo de adminis-

tragdo, nos termos do niimero anterior, deve abranger obrigatoriamente os seguin-

tes elementos:

a) O capital minimo a subscrever pelos membros investidores e as condi¢Ges da
sua realizagdo;

b) O numero de votos a atribuir a cada membro investidor e os critérios paraa
sua atribui¢do;

¢) Oelenco de direitos e deveres a que fiquem especialmente vinculados os mem-
bros investidores;

d) Adatadecessagdo da qualidade de membro investidor, se a admissdo for feita
com prazo certo;

e) Ascondigdes de saida da qualidade de membro investidor;

f)  Aeventual existéncia de restri¢Ges dos membros investidores a integra¢do nos
6rgdos sociais respetivos da cooperativa, devendo ser especificado o funda-
mento das mesmas.

Artigo 21.2
Direitos dos cooperadores

Os cooperadores tém direito, nomeadamente, a:

a) Participar na atividade econémica e social da cooperativa;

b) Tomar parte na assembleia geral, apresentando propostas, discutindo e
votando os pontos constantes da ordem de trabalhos;
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Eleger e ser eleitos para os 6rgdos da cooperativa;

Requerer informagGes aos rgdos competentes da cooperativa e examinar o
relatério de gestdo e documentos de presta¢do de contas, nos periodos e nas
condi¢des que forem fixados pelos estatutos, pela assembleia geral ou pelo
6rgdo de administragdo;

Requerer a convocagio da assembleia geral nos termos definidos nos estatutos
e, quando esta ndo for convocada, requerer a convocagio judicial;

Participar nas atividades de educag@o e formagdo cooperativas;

Apresentar a sua demissdo.

As decis6es do 6rgao de administragdo sobre a matéria constante da alinea d) do

nimero anterior sdo recorriveis para a assembleia geral.

Os 6rgdos competentes podem recusar a prestagdo de informagbes quando esse

facto ocasione violago de segredo imposto por lei.

Artigo 22.0
Deveres dos cooperadores

Os cooperadores devem respeitar os principios cooperativos, as leis, os estatutos da

cooperativa e os respetivos regulamentos internos.

Os cooperadores devem ainda:

a)
b)

Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Aceitar e exercer os cargos sociais para os quais tenham sido eleitos, salvo
motivo justificado de escusa;

c) Participar nas atividades da cooperativa e prestar o trabalho ou servigo que
lhes competir, nos termos estabelecidos nos estatutos;

d) Efetuar os pagamentos previstos no presente Cédigo, nos estatutos e nos
regulamentos internos;

e) Cumprir quaisquer outras obriga¢des que resultem dos estatutos da coo-
perativa.

Artigo 23.2
Responsabilidade dos cooperadores

Aresponsabilidade dos cooperadores ¢ limitada ao montante do capital social subscrito,

sem prejuizo de os estatutos da cooperativa poderem determinar que a responsabilidade

dos cooperadores seja ilimitada, ou ainda limitada em relago a uns e ilimitada quanto

aos outros.
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Artigo 24.°
Demissdo

Os cooperadores podem solicitar a sua demissdo nas condi¢des estabelecidas nos
estatutos, ou, no caso de estes serem omissos, no termo do exercicio social, por
escrito, com pré-aviso de 30 dias, sem prejuizo da responsabilidade pelo cumpri-
mento das suas obrigagGes como membros da cooperativa.

O incumprimento do periodo de pré-aviso de 30 dias determina que o pedido de
demiss3o s6 se torne eficaz no termo do exercicio social seguinte.

Os estatutos ndo podem suprimir o direito de demissdo, mas podem limitd-lo, esta-
belecendo regras e condigGes para o seu exercicio.

Artigo 25.2
Regime disciplinar

Podem ser aplicadas aos cooperadores as seguintes sangdes:

a) Repreensio;

b) Multa;

c) Suspensdo tempordria de direitos;

d) Perda de mandato;

e) Exclusio.

A aplicacdo de qualquer sang¢do prevista no nimero anterior é sempre precedida
de processo escrito.

Devem constar do processo escrito a indicagdo das infragdes, a sua qualificagdo, a
prova produzida, a defesa do arguido e a proposta de aplica¢do da sangdo.

NZo pode ser suprimida a nulidade resultante de:

-]

)  Falta de audiéncia do arguido;

=

) Insuficiente individualiza¢do das infra¢Ges imputadas ao arguido;

(]

)  Falta de referéncia aos preceitos legais, estatutdrios ou regulamentares, vio-
lados;

d) Omissdo de quaisquer diligéncias essenciais para a descoberta da verdade.

A aplicagdo das sangdes referidas nas alineas a), b) e ¢) do n2 1 compete ao 6rgao de

administracdo, com admissibilidade de recurso para a assembleia geral.

A aplicagdo das sangGes referidas nas alineas d) e €) do n.2 1 compete a assembleia

geral.

A aplicagdo da san¢do prevista na alinea c¢) do n.2 1 tem como limite um ano.
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Artigo 26.2
Exclusido

A exclusdo de um membro tem de ser fundada em violagdo grave e culposa prevista:

a) No presente cédigo;

b) Nalegislagdo complementar aplicdvel ao respetivo ramo do sector coopera-
tivo;

c) Nos estatutos da cooperativa ou nos seus regulamentos internos.

Quando a causa de exclusdo consista no atraso de pagamento de encargos, tal como

estiver fixado nos estatutos, torna-se dispensdvel o processo previsto non.2 2 do

artigo anterior, sendo, neste caso, obrigatdrio o aviso prévio, a enviar para o domi-

cilio do faltoso, sob registo, com indicag¢do do periodo em que pode regularizar a

sua situacgdo.

A proposta de exclusdo é fundamentada e notificada por escrito ao arguido, com

uma antecedéncia de, pelo menos, sete dias, em relacdo a data da assembleia geral

que sobre ela delibera.

A exclusdo deve ser deliberada no prazo mdximo de um ano a partir da data em que

algum dos titulares do érgdo de administra¢do tomou conhecimento do facto que

a permite.

Da deliberagdo da assembleia geral que decida a exclus3o cabe recurso para os tri-

bunais.

Ao membro da cooperativa excluido aplica-se o disposto na parte final don.21do

artigo 89.2.

CAPITULO IV
érgﬁos das cooperativas

Secgaol
Principios Gerais

Artigo 27.2
Orgios
S3o drgdos das cooperativas:
a) Aassembleia geral;
b) O drgio de administragdo;
c) Osdrgios de fiscalizagdo.
Os estatutos podem ainda consagrar outros 6rgaos, bem como dar poderes a assem-
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bleia geral ou ao drgdo de administragdo, para constituirem comissdes especiais, de
duragdo limitada, destinadas ao desempenho de tarefas determinadas.

Quando neste Cédigo so referidos conjuntamente os 6rgios das cooperativas em
termos que impliquem que eles s3o integrados por um nimero limitado de titu-
lares, entende-se que a meng¢do ndo abrange a assembleia-geral no seu todo, mas
apenas a respetiva mesa.

Artigo 28.2
Estrutura da administracio e fiscalizacio

A administragdo e fiscalizacdo da cooperativa podem ser estruturadas segundo uma

das seguintes modalidades:

a) Conselho de administragdo e conselho fiscal;

b) Conselho de administra¢do com comissio de auditoria e revisor oficial de contas;

¢) Conselho de administragdo executivo, conselho geral e de supervisao e revisor
oficial de contas.

Nos casos previstos na lei, em vez de conselho de administragdo ou de conselho de

administracdo executivo pode haver um sé administrador e em vez do conselho

fiscal pode haver um fiscal unico.

Nas cooperativas que se estruturem segundo a modalidade prevista na alinea a) do

n?1e que estejam legalmente obrigadas a certificagio legal de contas, é obrigatéria

a existéncia de um revisor oficial de contas que ndo seja membro do conselho fiscal.

As cooperativas com administrador tinico ndo podem seguir a modalidade prevista

naalineab)don.e1.

Artigo 29.°
Eleicdo dos titulares dos 6rgios sociais

Os titulares dos 6rgdos sociais sdo eleitos em assembleia geral de entre os coopera-
dores, salvo o disposto nosn.2s 7 e 8.

Os titulares dos drgios sociais s3o eleitos por um periodo de quatro anos civis,
contando-se como completo o ano civil no qual se realiza a elei¢3o.

Em caso de vacatura do cargo, o cooperador ou membro investidor designado para
o preencher completa o mandato.

O presidente do 6rgdo de administragdo sé pode ser eleito para trés mandatos con-
secutivos.

O disposto no nimero anterior nio abrange os mandatos jd exercidos ou os que
estdao em curso.

Sem prejuizo da regra referida no n.2 4, os estatutos podem limitar o niimero de
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mandatos consecutivos para a mesa da assembleia-geral, para os 6rgdos de admi-
nistragdo e fiscalizago e para quaisquer outros drgdos que consagrem.

O revisor oficial de contas é eleito pela assembleia geral, em simultineo com o
6rgdo de fiscalizagdo, com um mandato da mesma duracdo.

Os membros investidores podem ser eleitos em conformidade com a alinea f') do n.2
4 do artigo 20.2, ndo podendo em caso algum, representar mais de 25% do nimero
de elementos efetivos que integram o 6rgdo para o qual sdo eleitos.

Artigo 30.2
Perda de mandato

Sdo causa de perda de mandato dos titulares dos 6rgdos das cooperativas:

2 -

a) Condenacdo por insolvéncia culposa;

b) A condenagdo pelos crimes de insolvéncia dolosa/culposa ou negligente| for-
tuita da cooperativa, crimes contra o sector publico ou contra o sector coope-
rativo e social, designadamente pela apropriagdo de bens do sector cooperativo
e social e por administragdo danosa em unidade econdmica nele integrada.

c¢) Por violagdo grave dos deveres funcionais.

Artigo 31.2
Incompatibilidades

Nenhum cooperador pode ser simultaneamente titular da mesa da assembleia-
geral, do 6rgdo de administracdo, do 6rgdo de fiscalizagao, ou dos outros 6rgaos
eletivos estatutariamente previstos.

Os conjuges e as pessoas que vivam em unido de facto nio podem ser eleitos para o
mesmo 6rgdo social de cooperativas com mais de 20 membros ou ser simultanea-
mente titulares do 6rgdo de administragdo e do érgdo de fiscalizagdo.

Sendo o cooperador eleito pessoa coletiva, a incompatibilidade prevista non.2 1
refere-se as pessoas singulares designadas para o exercicio dos cargos sociais.

Artigo 32.°
Funcionamento dos érgios

Em todos os 6rgdos da cooperativa, o respetivo presidente tem voto de qualidade.
Nenhum 6rgéo da cooperativa pode funcionar sem que estejam preenchidos, pelo
menos, metade dos seus lugares, devendo proceder -se, no caso contrdrio e no prazo
mdximo de um més, ao preenchimento das vagas verificadas, sem prejuizo de estas
serem ocupadas por titulares suplentes, sempre que os mesmos estejam previstos
nos estatutos.
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As decisoes dos drgdos eletivos da cooperativa sdo tomadas por maioria simples
com a presenca de mais de metade dos seus titulares efetivos.

AsvotagOes respeitantes a elei¢cGes dos rgaos da cooperativa ou a assuntos de inci-
déncia pessoal dos cooperadores realizam-se por voto secreto, podendo a legislagdo
complementar aplicdvel aos diversos ramos do sector cooperativo, ou os estatutos,
prever outros casos em que este modo de escrutinio seja obrigatdrio.

E sempre lavrada ata das reunides de qualquer 6rgio das cooperativas, a qual é obri-
gatoriamente assinada por quem exercer as fungdes de presidente

Das deliberacdes da assembleia geral cabe recurso para os tribunais.

SecgaoIl
Assembleia Geral

Artigo 33.2
Defini¢do, composicio e deliberacées da assembleia geral

A assembleia geral é o 6rgdo supremo da cooperativa, sendo as suas deliberagges,
tomadas nos termos legais e estatutdrios, obrigatdrias para os restantes 6rgdos da
cooperativa e para todos os seus membros.

Participam na assembleia geral todos os cooperadores e membros investidores no
pleno gozo dos seus direitos.

Os estatutos da cooperativa podem prever assembleias gerais de delegados, os quais
sdo eleitos nos termos do artigo 44.2 do presente Cédigo.

Artigo 34.2
Sessdes ordindrias e extraordindrias da assembleia geral

A assembleia geral retine em sessGes ordindrias e extraordindrias.

A assembleia geral ordindria retine obrigatoriamente duas vezes em cada ano, uma
até 31 de marco, para apreciagdo e votagdo das matérias referidas nas alineas b) e c)
do artigo 38.2 deste Cédigo, e outra até 31 de dezembro, para apreciacdo e votagdo
das matérias referidas na alinea d) do mesmo artigo.

Sem prejuizo de a legislagdo complementar de cada ramo ou de os estatutos pode-
rem dispor de maneira diferente, a assembleia geral extraordindria retine quando
convocada pelo presidente da mesa, por sua iniciativa, a pedido do érgdo de admi-
nistra¢do ou de fiscalizagdo, ou a requerimento de, pelo menos, cinco por cento dos
membros da cooperativa, num minimo de trés.
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Artigo 35.2
Mesa da assembleia geral

Salvo disposi¢do estatutdria em sentido diverso, a mesa da assembleia geral é cons-

tituida por um presidente e por um vice-presidente.

Ao presidente incumbe:

a) Convocar a assembleia geral;

b) Presidir a assembleia geral e dirigir os trabalhos;

c¢) Verificar as condigdes de elegibilidade dos candidatos aos 6rgdos da coope-
rativa;

d) Conferir posse aos cooperadores eleitos para os drgdos da cooperativa.

Nas suas faltas e impedimentos, o presidente é substituido pelo vice-presidente.

Na falta de qualquer dos membros da mesa da assembleia geral, compete a esta ele-

ger os respetivos substitutos, de entre os cooperadores presentes, os quais cessardo

as suas fungdes no termo da reunido.

E causa de destituigdo do presidente da mesa da assembleia geral a ndo convocagio

desta nos casos em que a isso esteja obrigado.

E causa de destitui¢io de qualquer dos membros da mesa a nio comparéncia sem

motivo justificado a, pelo menos, trés sessdes seguidas ou seis interpoladas.

Artigo 36.2
Convocatoria da assembleia geral

A assembleia-geral é convocada pelo presidente da mesa, ou nos casos especiais
previstos na lei, pela comissdo de auditoria, pelo conselho geral e de supervisdo, ou
pelo conselho fiscal, com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

A convocatdria, que contém a ordem de trabalhos da assembleia, bem como o dia,
a hora e o local da reunifo, é publicada num 6rgdo de comunicagao social escrita,
preferentemente do distrito, da regido administrativa ou da regido auténoma em
que a cooperativa tenha sua sede e que tenha uma periodicidade mdxima quinzenal.
Nas cooperativas com menos de 100 membros, a publicagio prevista no niimero
anterior € substituida por envio da convocatdria a todos os cooperadores por via
postal registada ou entregue pessoalmente por protocolo, ou ainda, em relagdo aos
membros que comuniquem previamente o seu consentimento, por envio através
de correio eletrénico com recibo de leitura.

Nas cooperativas com 100 ou mais membros, a publica¢do previstanon.2 2 é facul-
tativa se a convocatdria for enviada a todos os cooperadores nos termos previstos
no nimero anterior.

A convocatéria é sempre afixada nos locais em que a cooperativa tenha a sua sede
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ou outras formas de representagdo social.

A convocatdria da assembleia geral extraordindria deve ser feita no prazo de quinze
dias apds o pedido ou requerimento, previstos no n.2 3 do artigo 34.2, devendo a
reunido realizar-se no prazo mdximo de trinta dias, contados da data da rece¢do do
pedido ou requerimento.

Artigo 37.2
Quérum

A assembleia geral retine & hora marcada na convocatdria, se estiver presente mais
de metade dos cooperadores com direito de voto, ou seus representantes devida-
mente credenciados.

Se, a hora marcada para a reunido, ndo se verificar o niimero de presengas previsto
no numero anterior e os estatutos nao dispuserem de outro modo, a assembleia
retne, com qualquer nimero de cooperadores, uma hora depois.

No caso de a convocagdo da assembleia geral ser feita em sessdo extraordindria e a
requerimento dos cooperadores, a reunido sé se efetua se nela estiverem presentes,
pelo menos, trés quartos dos requerentes.

Artigo 38.2
Competéncia da assembleia geral

E da competéncia exclusiva da assembleia geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos 6rgaos da cooperativa, incluindo o revisor
oficial de contas;

b) Apreciar e votar anualmente o relatério de gestdo e documentos de prestagao
de contas, bem como o parecer do 6rgdo de fiscaliza¢do;

(g]
~

Apreciar a certificagdo legal de contas, quando a houver;

[l
~

Apreciar e votar o or¢amento e o plano de atividades para o exercicio seguinte;

(¢
~—

Fixar as taxas dos juros a pagar aos membros da cooperativa;
Aprovar a forma de distribuicio dos excedentes;

s
— —

Alterar os estatutos, bem como aprovar e alterar os regulamentos internos;

— = =5 X
N—

Aprovar a fusdo e a cisdo da cooperativa;
Aprovar a dissolugdo voluntdria da cooperativa;
Aprovar a filiagdo da cooperativa em unides, federagSes e confederacdes;

—.

k) Deliberar sobre a excluso de cooperadores e sobre a destituigdo dos titulares
dos 6rgios sociais, e ainda funcionar como instincia de recurso, quer quanto
a admissdo ou recusa de novos membros, quer em relagio as sangGes aplicadas
pelo 6rgdo de administragio;

78



UM CAMINHO DE PARCERIA NA CONSTRUGAO DE UM NOVO PARADIGMA

1)  Fixar a remuneracao dos titulares dos érgdos sociais da cooperativa, quando
os estatutos o ndo impedirem;

m) Deliberar sobre a proposic¢do de a¢es da cooperativa contra os administrado-
res e titulares do 6rgdo de fiscalizagdo, bem como a desisténcia e a transagao
nessas agoes;

n) Apreciar e votar as matérias especialmente previstas neste Cédigo, na legisla-
¢do complementar aplicdvel ao respetivo ramo do sector cooperativo ou nos
estatutos.

Artigo 39.2
Deliberacdes

S3o nulas todas as deliberagdes tomadas sobre matérias que nio constem da ordem de

trabalhos fixada na convocatdria, salvo se, estando presentes ou representados devida-

mente todos os membros da cooperativa, no pleno gozo dos seus direitos, concordarem,

por unanimidade, com a respetiva inclusio, ou se incidir sobre a matéria constante do

n.2 3 do artigo 78.2.

Artigo 40.°
Votacdo

Nas assembleias gerais das cooperativas de primeiro grau, cada cooperador dispde
de um voto, qualquer que seja a sua participag¢do no respetivo capital social.

E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois tergos dos votos expressos na
aprovagdo das matérias constantes das alineas g), h), i), j), e m) do artigo 38.2 deste
Codigo ou de quaisquer outras para cuja votagao os estatutos prevejam uma maio-
ria qualificada.

No caso da alinea i) do artigo 38.2, a dissolu¢do nio tem lugar se, pelo menos, o
nimero minimo de membros referido no artigo 11.2 se declarar disposto a assegurar
a permanéncia da cooperativa, qualquer que seja o niimero de votos contra.

Artigo 41.2
Voto plural

Os estatutos podem prever a atribui¢io de voto plural nas assembleias gerais de

primeiro grau, desde que a cooperativa:

a) Possua pelo menos 20 cooperadores;

b) N3o seja uma cooperativa de produgdo operdria, de artesanato, de pescas, de
consumo ou de solidariedade social.
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Os estatutos sé podem estabelecer que o voto plural seja atribuido em fungéo da
atividade do cooperador na cooperativa.

O niimero de votos atribuido a cada cooperador ou membro investidor, nos termos
dos nimeros anteriores, tem de possuir os seguintes limites:

a) trés, caso a cooperativa tenha até so cooperadores;

b) cinco, caso a cooperativa tenha mais de 50 cooperadores.

Nio obstante a existéncia de voto plural nos estatutos, na votagio das matérias
constantes das alineas g), h), i), j) e m) do artigo 38.2 cada cooperador dispde,
somente, de um voto.

Na circunstincia de membros investidores, nos termos previstos no artigo 20.¢,
pode ser atribuido voto plural, em condigGes e critérios a fixar pelos estatutos.
Sem prejuizo do disposto no nidmero anterior, nenhum membro investidor pode
ter direitos de voto superiores a 10% do total de votos dos cooperadores.

Os membros investidores nio podem, no total, ter direitos de voto superiores a 30%
do total de votos dos cooperadores.

E aplicdvel ao voto dos membros investidores, o disposto no n.2 4 do presente
artigo.

Artigo 42.°
Voto por correspondéncia

E admitido o voto por correspondéncia, sob a condigio de o seu sentido ser expres-
samente indicado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos e de os
estatutos regularem o seu exercicio, a forma de verificar a sua autenticidade e de
assegurar a sua confidencialidade.

Os votos emitidos por correspondéncia valem como votos nulos em relagdo a pro-
postas de deliberac¢do apresentadas ulteriormente a emissao do voto.

Artigo 43.2
Voto por representacio

E admitido o voto por representacio, devendo o mandato, apenas atribuivel a
outro cooperador ou a familiar maior do mandante, constar de documento escrito
e datado dirigido ao presidente da mesa da assembleia geral, cabendo aos estatutos
assegurar a autenticidade do instrumento de representagio.

Cada cooperador sé pode representar um outro membro da cooperativa, salvo se os

estatutos previrem niimero superior.
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Artigo 44.2
Assembleias setoriais

Os estatutos podem prever a realizagdo de assembleias sectoriais, quando as coo-
perativas o considerem conveniente, quer por causa das suas atividades, quer em
virtude da sua drea geogrifica.

O ndmero de delegados a assembleia-geral a eleger em cada assembleia sectorial é
estabelecido, conforme disposto nos estatutos, em fun¢io do nimero de coopera-
dores ou do volume de atividade de cada secgdo ou de ambos.

O numero de delegados a assembleia geral a eleger por cada assembleia sectorial
deve ser anualmente apurado pela dire¢do, nos termos do nimero anterior.
Aplicam-se as assembleias sectoriais, o disposto nos artigos 33.2 a 43.2, com as
necessdrias adaptacdes.

Secgao III
Conselho de Administra¢io

Artigo 45.2
Composicdo

Nas cooperativas com mais de vinte membros, o conselho de administragio é com-
posto por um presidente e dois vogais, um dos quais substitui o presidente nos seus
impedimentos e faltas, quando nio houver vice-presidente.

Nas cooperativas que tenham até vinte membros, os estatutos podem prever que a
administragdo seja assegurada por um tnico administrador, que designa quem o
substitui nas suas faltas e impedimentos.

Os estatutos podem alargar a composi¢do do conselho de administragdo assegu-
rando que o niimero dos seus titulares seja sempre impar.

Aplicam-se ao titular inico do conselho de administragdo as disposi¢Ges relativas
a este 6rgdo que ndo pressuponham a pluralidade de titulares.

Artigo 46.2
Deveres dos titulares do 6rgao de administracio

No exercicio do cargo, os administradores devem:

a) Praticar os atos necessdrios a defesa dos interesses da cooperativa e dos coope-
radores, bem como a salvaguarda dos principios cooperativos;

b) Usar adiligéncia exigivel ao exercicio das suas fun¢des, designadamente no
acompanhamento da evolugdo econdémico-financeira da cooperativa e na pre-
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paracdo adequada das decisdes.

Aos administradores da cooperativa é vedado:

3)

b)

)

Negociar, por conta prépria, diretamente ou por interposta pessoa, com a coo-
perativa, sem prejuizo da prdtica dos atos inerentes a qualidade de cooperador;
Exercer atividade concorrente com a da cooperativa, salvo mediante autoriza-
¢do da assembleia geral;

Aproveitar oportunidades de negdcio da cooperativa em beneficio prdprio,
salvo autoriza¢do da assembleia geral.

Os deveres prescritos nos nimeros anteriores s3o aplicdveis aos titulares dos 6rgdos

de fiscalizagdo da cooperativa.

Artigo 47.°
Competéncia

O conselho de administragdo é o 6rgdo de administracdo e representagdo da cooperativa

incumbindo-lhe, designadamente:

a)

Elaborar anualmente e submeter ao parecer dos 6rgdos de fiscalizagdo e a apre-
ciacdo e aprovagao da assembleia geral o relatdrio de gestdo e os documentos
de prestagdo de contas, bem como o plano de atividades e o0 or¢amento para o
ano seguinte;

Executar o plano de atividades anual;

Atender as solicitagGes dos drgdos de fiscalizagdo nas matérias da competéncia
destes;

Deliberar sobre a admissdo de novos membros e sobre a aplica¢do de san¢Ges
previstas neste Codigo, na legislacdo complementar aplicdvel aos diversos
ramos do sector cooperativo e nos estatutos, dentro dos limites da sua com-
peténcia;

Velar pelo respeito da lei, dos estatutos, dos regulamentos internos e das deli-
beragGes dos drgdos da cooperativa;

Contratar e gerir o pessoal necessdrio as atividades da cooperativa;
Representar a cooperativa em juizo e fora dele;

Manter a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que
lhes servem de suporte.

Artigo 48.2
Reunides

O conselho de administragdo retine ordinariamente pelo menos uma vez por més,

convocado pelo presidente.
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O conselho de administragdo retine extraordinariamente sempre que o presidente
0 convoque, por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros efetivos.
O conselho de administra¢do s6 pode tomar delibera¢Ges com a presenga de mais
de metade dos seus membros efetivos.

Os membros suplentes, quando os estatutos previrem a sua existéncia, poderdo
assistir e participar nas reuniGes do Conselho de Administracdo, sem direito de voto.
Os membros do conselho fiscal podem assistir as reunides do conselho de admi-
nistracdo.

Artigo 49.°
Forma de obrigar a cooperativa

Caso os estatutos sejam omissos, a cooperativa fica obrigada com as assinaturas de dois

dos administradores, salvo quanto aos atos de mero expediente, em que basta a assina-

tura de um deles.

Artigo 50.0
Delegacio de poderes

Salvo cldusula estatutdria em sentido diverso, o conselho de administra¢do pode
delegar poderes de administra¢do para a prdtica de certas categorias de atos em
qualquer um dos seus membros.

O conselho de administragdo pode delegar em algum ou alguns dos seus membros
ou em mandatdrios poderes de representagdo da cooperativa em ato determinado.
As matérias relativas a admissdo, demissdo e aplicagdo de san¢es aos cooperadores
sdo indelegdveis.

Secgao IV
Conselho Fiscal

Artigo 51.2
Composicdo

A fiscalizagdo das cooperativas que adotem a modalidade prevista na alinea a) do

n.21do artigo 28.2 compete:

a) Nas cooperativas com mais de 20 cooperadores, a um conselho fiscal composto
por um presidente e dois vogais;

b) Nas cooperativas que tenham até vinte cooperadores, por um tnico titular;

¢) Nas cooperativas legalmente obrigadas a certificagao legal de contas, a um
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conselho fiscal composto por um presidente e dois vogais, e a um revisor
oficial de contas ou a uma sociedade de revisores oficiais de contas, que ndo
sejam membros do conselho fiscal.

2- Os estatutos podem alargar a composicio do conselho fiscal, assegurando sempre

que o numero dos seus membros seja impar e podendo também prever a existéncia

de membros suplentes.

3- Aplicam-se ao fiscal tnico as disposigGes relativas a este 6rgdo, salvo as que pres-

suponham a pluralidade de titulares.

Artigo 52.2
Deveres dos titulares do conselho fiscal

1- Ostitulares do conselho fiscal tém o dever de:

a)

Assistir as reunides da assembleia geral em que se apreciam as contas do exer-
cicio e bem assim as reuniSes do érgdo de administracdo para que o presidente
o0s convoque;

Exercer fiscalizagdo conscienciosa e imparcial;

Guardar segredo dos factos e informagdes de que tomem conhecimento em
razdo das suas fungdes;

Registar por escrito e dar conhecimento ao 6rgio de administragdo das verifi-
cacOes, fiscalizagGes e diligéncias que tenham feito e do resultado das mesmas;
Informar, na primeira assembleia geral que se realize, de todas as irregulari-
dades e inexatiddes por eles verificadas e bem assim se obtiveram os esclareci-
mentos de que necessitaram para o desempenho das suas fungGes.

2- Ostitulares do conselho fiscal ndo podem aproveitar-se, salvo autoriza¢do expressa

da assembleia geral, de segredos comerciais ou industriais de que tenham tomado

conhecimento no exercicio das suas fungGes.

Artigo 53.2
Competéncia

Ao conselho fiscal compete, designadamente:

a)
b)

)

Verificar o cumprimento da lei e dos estatutos;

Fiscalizar a administragdo da cooperativa;

Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que
lhes servem de suporte;

Verificar, quando o entenda como necessdrio, o saldo de caixa e a existéncia
de titulos e valores de qualquer espécie, o que faz constar das respetivas atas;
Elaborar relatdrio sobre a a¢do fiscalizadora exercida durante o ano e emitir
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parecer sobre o relatdrio de gestdo e documentos de prestagdo de contas, o
plano de atividades e o or¢amento para o ano seguinte, em face do parecer do
revisor oficial de contas, nos casos don.2 2 do artigo 70.%;

f) Requerer a convocagdo extraordindria da assembleia geral, nos termos do n.2
3 do artigo 34.9;

g) Convocar a assembleia geral, quando o presidente da respetiva mesa o ndo
faga, estando legalmente obrigado a fazé-lo;

h) Cumprir as demais atribui¢des previstas na lei ou nos estatutos.

Artigo 54.°
Reunides

O conselho fiscal retne ordinariamente, pelo menos, uma vez por trimestre,
mediante convocatdria do presidente.

O conselho fiscal retine extraordinariamente sempre que o presidente o convocar,
por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros efetivos.

Os membros suplentes do conselho fiscal, quando os estatutos previrem a sua exis-
téncia, podem assistir e participar nas reunides deste conselho, sem direito de voto.

Artigo 55.2
Quérum

O conselho fiscal s6 pode tomar deliberagdes com a presencga de mais de metade
dos seus efetivos.

As deliberagGes do conselho fiscal sdo tomadas por maioria, devendo os membros
que com elas ndo concordarem fazer inscrever na ata os motivos da sua discordéncia.

SeccaoV

Comissao de auditoria

Artigo 56.2
Composicdo

A comissdo de auditoria a que se refere, a alinea b) do n2 1 do artigo 282 é composta
por parte de membros do conselho de administrag3o.

A comissdo de auditoria é composta pelo niimero impar de membros fixado nos
estatutos da cooperativa, no minimo de trés membros efetivos.

Aos titulares da comissdo de auditoria s3o vedados o exercicio de fungdes executi-
vas e de representacdo da cooperativa em atos de natureza executiva.
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Artigo 57.2
Designacio da comissio de auditoria

Os titulares da comissdo de auditoria s3o eleitos pela assembleia geral, em conjunto
com os demais administradores.

As listas propostas para o conselho de administragdo devem discriminar os mem-
bros que se destinam a integrar a comissdo de auditoria.

Se a assembleia geral ndo o designar, a comissdo de auditoria deve designar o seu
presidente.

Artigo 58.2
Deveres dos membros da comissido de auditoria

Os titulares da comissao de auditoria tém o dever de:

a) Participar nas reunides da comissdo de auditoria;

b) Assistir as reunies da assembleia geral em que se apreciam as contas do exer-
cicio e bem assim as reuniGes do 6rgdo de administragdo para que o presidente
os convoque;

¢) Guardar segredo dos factos e informagGes de que tiverem conhecimento em
razdo das suas funcdes.

Artigo 59.2
Reunides da comissao de auditoria

As reunides da comissdo de auditoria devem ter, pelo menos, uma periodicidade
bimestral.

As reuniSes da comissdo de auditoria é aplicdvel o disposto no artigo 542, com as
devidas adaptacdes.

Artigo 60.2
Destituicio de titulares da comissdo de auditoria

A assembleia geral s6 pode destituir os titulares da comissdo de auditoria desde
que ocorra justa causa.

Os titulares visados devem ser ouvidos na assembleia geral sobre os factos que lhes
sdo imputados.

A destitui¢do dos titulares da comissdo de auditoria implica a cessagdo de fungGes
como membros do conselho de administracao.
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Artigo 61.2
Norma de remissio

A comissdo de auditoria s3o aplicdveis os artigos 512 a 542, com as devidas adaptagdes.

Secgao VI
Conselho de administrag¢do executivo

Artigo 62.°
Composicdo

Nas cooperativas que adotem a modalidade prevista na alinea ¢) do n.2 1 do artigo

28.2, 0 conselho de administragdo executivo é composto:

a) Nas cooperativas com mais de 20 membros, por um presidente e dois vogais,
um dos quais substitui o presidente nos seus impedimentos e faltas, quando
ndo houver vice-presidente;

b) Nas cooperativas que tenham até 20 membros, por um administrador execu-
tivo, que designa quem o substitui nas suas faltas e impedimentos.

Os estatutos podem alargar a composigdo do conselho de administragdo executivo,

assegurando que o nimero dos seus titulares seja sempre impar.

Aplicam-se ao administrador executivo as disposi¢Ges relativas a este 6rgdo, salvo

as que pressuponham a pluralidade de titulares.

Artigo 63.2
Relagbes do conselho da administragio executivo ¢
om o conselho geral e de supervisio

O conselho de administracdo executivo, deve comunicar ao conselho geral e de

supervisao:

¢) Pelo menos uma vez por ano, a politica de gestdo que tenciona seguir, bem
como os factos e questSes que fundamentalmente determinaram as suas
opgoes;

d) Trimestralmente, a situagdo da cooperativa e a evolugao da sua atividade;

e) Orelatdrio completo de gestdo relativo ao exercicio anterior, para efeitos de
emissdo de parecer a apresentar na assembleia geral.

O conselho de administrag¢do executivo deve informar o presidente do conselho

geral e de supervisdo sobre qualquer facto ou negdcio que possa ter influéncia sig-

nificativa na rendibilidade ou liquidez da cooperativa e, de modo geral, sobre qual-

quer situagdo anormal.
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3- O presidente do conselho geral e de supervisdo e um titular delegado designado
por este drgdo tém o direito de assistir as reunides do conselho de administragdo
executivo.

Artigo 64.2
Norma de remissao

Com as adaptagGes determinadas pelas competéncias legalmente atribuidas ao conselho
geral e de supervisdo, é aplicdvel ao conselho de administra¢do executivo o disposto nos
artigos 45.2a 49.2.

Seccao VII

Conselho geral e de supervisdo

Artigo 65.2
Composicdo

O conselho geral e de supervisao a que se refere a alinea c) do n2 1 do artigo 28.2 é com-
posto por um ndmero impar de titulares fixado nos estatutos, mas sempre superior ao
numero de titulares do conselho de administragio executivo.

Artigo 66.2
Competéncia

1- Eaplicdvel ao conselho geral e de supervisdo o disposto no artigo 53..
2- Compete ainda ao conselho geral e de supervisdo representar a cooperativa nas rela-
¢Oes com o conselho de administragio executivo.

Artigo 67.2
Poderes de gestio

1- O conselho geral e de supervisdo ndo tem poderes de gestdo das atividades da
cooperativa, sem prejuizo de os estatutos poderem estabelecer que o conselho de
administragdo executivo deve obter prévio consentimento do conselho geral e de
supervisdo para a prdtica de certos atos ou de certas categorias de atos.

2- Sendo recusado o consentimento previsto no nimero anterior, o conselho de admi-
nistra¢do executivo pode submeter a divergéncia a decisdo da assembleia geral,
devendo a decisdo pela qual a assembleia geral dé o seu consentimento ser tomada

pela maioria enunciada no n.2 2 do artigo 40.2.
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Artigo 68.2
Reunides

1- O conselho geral e de supervisdo retine ordinariamente, pelo menos, uma vez por
trimestre, quando o presidente o convocar.

2- O conselho geral e de supervisdo retine extraordinariamente sempre que o presi-
dente o convocar, por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus titulares.

3- Eaplicdvel ao conselho geral e de supervisio o disposto no artigo 55°.

Artigo 69.2
Norma de remissio

Aplicam-se ao conselho geral e de supervisdo as normas do artigo 46..

Seccao VIII

Revisor oficial de contas

Artigo 70.2
Designacio e func¢oes

1- Nas cooperativas que se estruturem segundo as modalidades previstas na alinea a)
don21doartigo 28.2, que estejam legalmente obrigadas a certificagdo legal de con-
tas, e nas alineas b) e ¢) do n2 1 do artigo 28.2, a assembleia geral designa um revisor
oficial de contas ou uma sociedade de revisores oficiais de contas.

2- Orevisor oficial de contas exerce as seguintes fungdes:

a) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que
lhe servem de suporte;

b) Verificar, quando julgue conveniente e pela forma que entenda adequada, a
extensdo da caixa e as existéncias de qualquer espécie dos bens ou valores per-
tencentes a cooperativa;

c¢) Verificar a exatiddo dos documentos de prestagio de contas;

d) Verificar se as politicas contabilisticas e os critérios valorimétricos adotados pela
cooperativa conduzem a uma correta avaliagdo do patriménio e dos resultados.

3- Adesignagdo é feita para o periodo de mandato dos restantes érgdos sociais.
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Secgao IX
Da responsabilidade civil pela administracdo e fiscalizagdo da cooperativa

Artigo 71.2

Responsabilidade civil dos membros da administra¢do para com a cooperativa

1-

Os administradores respondem para com a cooperativa pelos danos a esta causados

por atos ou omissdes praticados com a preterigdo dos deveres legais ou estatutdrios,

regulamentos internos e deliberagGes da assembleia geral salvo se provarem que
atuaram sem culpa.

Os administradores sdo responsdveis, designadamente, pelos danos causados pelos

seguintes atos:

a) Prdtica, em nome da cooperativa, de atos estranhos ao objeto ou aos interesses
desta ou permitindo a prdtica de tais atos;

b) Pagamento de importincias ndo devidas pela cooperativa;

¢) Nio cobranca de créditos que, por isso, hajam prescrito;

d) Distribuigdo de excedentes ficticios que viole o presente Cédigo, a legisla¢do
complementar aplicdvel aos diversos ramos do sector cooperativo ou os esta-
tutos;

e) Aproveitamento do respetivo mandato, com ou sem utilizagdo de bens ou cré-
ditos da cooperativa, em beneficio préprio ou de outras pessoas, singulares
ou coletivas.

Nio sdo responsdveis pelos danos resultantes de uma deliberacdo colegial os admi-

nistradores que ndo tenham participado, ou hajam votado vencidos, desde que

exarem em ata o seu voto.

A aprovacio pela assembleia geral do relatdrio de gestdo e dos documentos de pres-

tagdo de contas ndo implica a rentncia aos direitos de indemnizacao da coopera-

tiva contra os administradores, salvo se os factos constitutivos da responsabilidade
tiverem sido expressamente levados ao conhecimento dos membros da cooperativa
antes da aprovagio.

O parecer favordvel do 6rgdo de fiscaliza¢do ou consentimento deste ndo exoneram

de responsabilidade os titulares da administraggo.

A delegagdo de poderes do conselho de administragdo em um ou mais mandatdrios

ndo isenta de responsabilidade os titulares do conselho de administragdo, salvo o

disposto no artigo 50° deste Cédigo.
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Artigo 72.2
Diretores-executivos, gerentes e outros mandatairios

Os diretores executivos, gerentes e outros mandatdrios sdo responsdveis para com a coo-

perativa, pela violagdo do mandato.

Artigo 73.2
Responsabilidade para com os credores da cooperativa

Os administradores respondem para com os credores da cooperativa quando, pela
inobservincia de disposi¢Ges legais ou estatutdrias destinadas a protegdo destes, o
patrimdnio se torne insuficiente para a satisfagdo dos respetivos créditos.
Designadamente, os administradores sdo responsdveis perante credores da coope-
rativa quando culposamente, o patrimdnio desta se torne insuficiente em razdo de:
a) Distribuigdo pelos cooperadores da reserva legal;

b) Distribuigdo de outras reservas obrigatdrias;

c¢) Distribui¢do de excedentes ficticios.

Artigo 74.°
Responsabilidade para com terceiros

Os administradores respondem nos termos gerais para com os cooperadores e terceiros

pelos danos que diretamente lhes causarem no exercicio das suas fungGes.

2 -

Artigo 75.2
Solidariedade

A responsabilidade dos administradores é soliddria.
O direito de regresso existe na medida das respetivas culpas e das consequéncias
que delas advierem, presumindo-se iguais as culpas das pessoas responsdveis.

Artigo 76.2
Responsabilidade de titulares do 6rgio de fiscalizagdao

Os titulares de 6rgdos de fiscaliza¢do respondem nos termos aplicdveis das dispo-
si¢Oes anteriores.

Os titulares de 6rgdos de fiscaliza¢do respondem solidariamente com os admi-
nistradores da cooperativa por atos ou omissdes destes no desempenho do cargo,
quando o dano se ndo houvesse produzido se cumpridas as suas obrigacdes de fis-
calizago.
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Artigo 77.2
Responsabilidade do revisor oficial de contas

O revisor oficial de contas responde para com a cooperativa e os cooperadores pelos
danos que lhes causar com a sua conduta culposa, sendo aplicdvel o artigo 73.2.

Os revisores oficiais de contas respondem para com os credores da cooperativa nos
termos previstos no artigo 71.2.

Artigo 78.2
Direito de acdo

A agdo de responsabilidade proposta pela cooperativa depende de deliberagdo dos
cooperadores devendo ser proposta no prazo de seis meses a contar da referida deli-
beragdo.

A cooperativa é representada na agdo pelo 6rgdo de administragdo ou pelos coope-
radores que para esse efeito forem eleitos pela assembleia geral.

Na assembleia que aprecie os documentos de prestagido de contas, e mesmo que
tais assuntos ndo constem da ordem da convocatdria, podem ser tomadas decisdes
sobre a agdo de responsabilidade e sobre a destitui¢do dos administradores que a
assembleia considere responsdveis.

Aqueles cuja responsabilidade estiver em causa ndo podem votar nas decisGes pre-
vistas nos nimeros anteriores.

Artigo 79.2
Acdo de responsabilidade proposta por cooperadores

Pode ser proposta agdo de responsabilidade contra os administradores da coopera-

tiva, com vista a reparagdo do prejuizo que a cooperativa tenha sofrido, desde que

a cooperativa ndo tenha ela prépria interposto essa agdo.

Considera-se que a cooperativa ndo solicitou a reparacio do dano quando:

a) Aassembleia geral deliberou nio propor a agdo de responsabilidade dos admi-
nistradores;

b) Decorrido o prazo previsto no artigo anterior, a agdo da cooperativa nio foi
proposta.

Para que a a¢do de responsabilidade contra os administradores da cooperativa

possa ser proposta, tem de ser observada a percentagem minima de dez por cento

dos cooperadores.

Os cooperadores podem encarregar um ou algum deles de os representar, para os

efeitos do exercicio do direito previsto neste artigo.
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Na a¢do da cooperativa proposta nos termos dos artigos anteriores, a cooperativa é
chamada a causa por intermédio dos seus representantes.

O disposto no presente artigo pode verificar-se independentemente do pedido de
indemnizagdo dos danos individuais que tenham sido causados aos cooperadores.

CAPITULOV
Regime Econémico

Artigo 80.2
Responsabilidade

S6 o patriménio da cooperativa responde para com os credores pelas dividas desta,
salvo o disposto no niimero seguinte.

Cada cooperador limita a sua responsabilidade ao montante do capital social subs-
crito, sem prejuizo de cldusula estatutdria em sentido diverso.

Sendo estipulada a responsabilidade de cooperadores por dividas da cooperativa,
ela é subsididria em relacdo a cooperativa e soliddria entre os responsdveis.

Artigo 81.2
Capital social

O capital social, resultante das entradas subscritas em cada momento, é varidvel.
Salvo se for outro o minimo fixado pela legislagdo complementar aplicdvel a cada
um dos ramos do sector cooperativo, esse montante nao pode ser inferior a 1.500
euros.

O capital social estatutdrio pode ser aumentado por deliberagdo da assembleia
geral, mediante proposta do 6rgdo de administra¢do, com a emissdo de novos titu-
los de capital a subscrever pelos membros, ou por incorporacdo de reservas ndo
obrigatdrias e cuja dotagdo ndo resulte de operagGes com terceiros.

Artigo 82.2
Titulos de capital

O capital social é representado por titulos de capital, que tém um valor nominal de
cinco euros ou um seu multiplo.

Os titulos de capital s3o nominativos e devem conter as seguintes mengdes:

a) Adenominagdo da cooperativa;

b) Onumero do registo na cooperativa;

¢) Ovalor;
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o

) Adata de emissao;
)
)

g) Onome eaassinatura do cooperador titular.

O numero, em série continua;

0

A assinatura de quem obriga a cooperativa;

Os titulos de capital podem ser titulados ou escriturais, aplicando-se aos titulos
escriturais o disposto no titulo I do Cédigo dos Valores Mobilidrios, com as adap-
tagOes necessdrias.

Artigo 83.0
Entrada minima a subscrever por cada cooperador

A entrada minima a subscrever por cada cooperador, no ato de admissdo, deve cor-
responder ao valor minimo previsto na legislacdo complementar aplicdvel a cada
um dos ramos do setor cooperativo ou nos estatutos da cooperativa.

A entrada minima ndo pode ser inferior ao equivalente a trés titulos de capital.

Artigo 84.0
Realizagdo do capital

O capital subscrito pode ser realizado em dinheiro, bens ou direitos.

E possivel o diferimento das entradas em dinheiro, nos termos e prazos mencio-
nados no nimero seguinte, desde que no momento da constitui¢do da cooperativa
esteja integralmente realizado pelo menos 10 % do valor do capital social.
Mediante cldusula estatutdria, pode ser diferida a realizagdo das entradas em
dinheiro, devendo o pagamento das entradas diferidas ser efetuado para datas
certas ou ficar dependente de factos certos e determinados, podendo em qualquer
caso, a prestagdo ser exigida a partir do momento em que se cumpra o periodo de
cinco anos sobre a data da constitui¢do da cooperativa ou a deliberagdo de aumento
de capital por novas entradas.

O valor das entradas em espécie é fixado em assembleia de fundadores ou em
assembleia geral mediante relatdrio elaborado por revisor oficial de contas ou por
uma sociedade de revisores oficiais de contas, sem interesses na cooperativa, desig-
nado por decisio da assembleia geral, na qual estdo impedidos de votar os coopera-
dores que efetuam as entradas.

O diferimento das entradas de capital, previstos nos n.2s 2 e 3, ndo se aplica aos
membros investidores.
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Artigo 85.2
Contribui¢des em trabalho ou servicos

N3o podem ser emitidos titulos de capital em contrapartida de contribuicdes em tra-

balho ou de prestacdo de servigos, sem prejuizo de a legislagdo aplicdvel a cada um dos

ramos do sector cooperativo poder exigir para a aquisi¢do da qualidade de cooperador

uma contribuicdo obrigatdria de capital e de trabalho.

Artigo 86.2
Transmiss3o dos titulos de capital

Os titulos de capital s6 sdo transmissiveis mediante autorizagdo do érgdo de admi-

nistragdo ou, se os estatutos da cooperativa o impuserem, da assembleia geral, sob

condigdo de o adquirente ou sucessor jd ser cooperador ou, reunindo as condicdes
de admissdo exigidas, solicitar a sua admiss3o.

O cooperador que pretenda transmitir os seus titulos de capital deve comunicd-lo,

por escrito, ao 6rgdo de administra¢do, devendo a recusa ou concessdo de autoriza-

¢do ser comunicada ao cooperador, no prazo mdximo de 60 dias a contar do pedido,
sob pena de essa transmissdo se tornar vdlida e eficaz, desde que o transmissdrio jd
seja cooperador ou retina as condi¢des de admissdo exigidas.

A transmissdo inter vivos dos titulos de capital opera-se:

a) No caso dos titulados, através do endosso do titulo, assinado pelo transmi-
tente e adquirente e por quem obriga a cooperativa, sendo averbada no livro
de registos respetivo;

b) No caso dos escriturais, através do registo na conta do adquirente, sendo aver-
bada no livro de registos respetivo.

A transmissdo mortis causa dos titulos de capital opera-se através da apresenta-

¢3o de documento comprovativo da qualidade de herdeiro ou legatdrio, mediante

o qual é averbado em seu nome:

a) No caso dos titulados, no respetivo livro de registo, devendo o titulo ser assi-
nado por quem obriga a cooperativa e pelo herdeiro ou legatdrio;

b) No caso dos escriturais, na conta do adquirente, sendo averbados no livro de
registo respetivo.

Nio sendo admissivel a transmissdo mortis causa, o herdeiro ou legatdrio tem

direito ao reembolso dos titulos de capital, nos termos previstos no artigo 89¢.

O credor particular do cooperador ndo pode penhorar, para satisfagdo dos seus cré-

ditos, os titulos de capital de que o cooperador seja titular
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Artigo 87.2
Aquisigdo de titulos de capital pela cooperativa

A cooperativa s6 pode adquirir titulos representativos do seu préprio capital quando a
aquisigdo seja feita a titulo gratuito.

Artigo 88.2
Remuneracio dos titulos de capital
1- Mediante cldusula estatutdria, podem ser pagos juros pelos titulos de capital.
2- Na hipdtese prevista no niimero anterior, o montante global dos juros ndo pode

ser superior a 30% dos resultados anuais liquidos.

Artigo 89.2
Reembolso

1- Em caso de reembolso dos titulos de capital, o cooperador que se demitir tem
direito ao montante dos titulos de capital realizados segundo o seu valor nominal,
no prazo estabelecido pelos estatutos ou, supletivamente, no prazo miximo de um
ano.

2- O valor nominal referido no nimero anterior é acrescido dos juros a que o coo-
perador tiver direito relativamente ao ultimo exercicio social, da quota-parte dos
excedentes e reservas ndo obrigatdrias repartiveis, e deduzido, se for o caso, das
perdas que lhe sejam imputdveis reveladas no balango do exercicio no decurso do
qual surgiu o direito ao reembolso.

3- Osestatutos podem prever que, quando num exercicio econémico o montante dos
titulos de capital a reembolsar supere uma determinada percentagem do montante
do capital social que neles se estabelega, o reembolso fique dependente de uma
decisdo do érgio de administragdo.

4- A suspensdo do reembolso deve ser fundamentada e sujeita a ratificagdo da assem-
bleia geral.

Artigo 9o.°
Contribui¢des que ndo integram o capital social
e outas formas de financiamento

1- Os estatutos da cooperativa podem exigir a realizagdo de uma joia de admiss3o,
pagdvel de uma sé vez ou em prestacdes.

2- Omontante das joias reverte para reservas obrigatdrias, conforme constar dos esta-
tutos, dentro dos limites da lei.
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A Assembleia Geral pode decidir outras formas de financiamento que nio integram
o capital social e que poderdo assumir as modalidades de emissdo de titulos de
investimento ou de obrigagGes, ficando sujeitas ao regime constante dos artigos
seguintes.

Artigo g1.2
Titulos de investimento

As cooperativas podem emitir titulos de investimento, mediante decisdo da assem-
bleia geral que fixa com que objetivos e em que condigGes o 6rgdo de administragdo
pode utilizar o respetivo produto.

Podem, nomeadamente, ser emitidos titulos de investimento que:

a) Confiram direito a uma remuneracio anual, compreendendo uma parte fixa,
calculada aplicando a uma fragdo do valor nominal de cada titulo uma taxa
predeterminada, invaridvel ou reportada a um indicador de referéncia, e uma
parte varidvel, calculada em fun¢ao dos resultados, do volume de negdcios ou
de qualquer outro elemento da atividade da cooperativa;

b) Confiram aos seus titulares o direito a um prémio de reembolso, quer fixo,
quer dependente dos resultados realizados pela cooperativa;

c) Apresentem juro e plano de reembolso varidveis em fungdo dos resultados;

d) Sejam convertiveis em titulos de capital, desde que o seu titular retina as con-
digSes de admissdo legalmente exigidas para os membros produtores ou uti-
lizadores;

e) Apresentem prémios de emiss3o.

Os titulos de investimento emitidos nos termos da alinea a) do niimero anterior sao

reembolsados apenas em caso de liquidagdo da cooperativa, e somente depois do

pagamento de todos os outros credores da cooperativa, ou, se esta assim o decidir,
apds terem decorrido pelo menos cinco anos sobre a sua realizag¢io, nas condigdes
definidas quando da emiss3o.

Quaisquer titulos de investimento podem ser subscritos por pessoas estranhas a

cooperativa, mas os seus membros tém direito de preferéncia na subscrigdo de titu-

los de investimento convertiveis.

As cooperativas s6 podem adquirir titulos de investimento prdprios, a titulo gra-

tuito.

Os titulos de investimento das cooperativas sdo equiparados as obrigagdes das

sociedades comerciais, na parte ndo regulada por este Cédigo.
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Artigo 92.2
Emissoes de titulos de investimento

1- Aassembleia geral que decidir a emissao de titulos de investimento fixa a taxa de
juro e demais condig¢Ges de emissao.

2- Ostitulos de investimento sdo nominativos e transmissiveis, nos termos da lei, e
obedecem aos requisitos previstos non.2 2 do artigo g1.2.

3- Cabeaassembleia geral decidir se nela podem participar, embora sem direito a voto,
os subscritores de titulos de investimento que nio sejam membros da cooperativa.

4- Ascooperativas ndo podem emitir titulos de investimento que excedam a impor-
tincia do capital realizado e existente, nos termos do tltimo balanco aprovado,
acrescido do montante do capital aumentado e realizado depois da data de encer-
ramento daquele balango.

5- Ndo pode ser decidida uma emissdo de titulos de investimento enquanto nio estiver
subscrita e realizada uma emissdo anterior.

Artigo 93.2
Subscri¢do piiblica de titulos

A emissdo por subscri¢do publica dos titulos de investimento deve ser precedida de uma
auditoria externa a cooperativa, sem prejuizo do regime legalmente previsto para esta
modalidade de emiss3o.

Artigo 94.2
Protecio especial dos interesses dos subscritores de titulos de investimento

1- Aassembleia geral pode decidir que os subscritores de titulos reunidos para esse
fim possam eleger um representante junto da cooperativa com direito a assistir as
reunides do érgdo de fiscalizagdo, sendo-lhe facultadas todas as informagGes a que
tém direito os membros desse 6rgdo.

2- Uma vez tomada a deliberag¢ao referida no nimero anterior, os direitos por ela
outorgados s6 podem ser extintos com o consentimento expresso de todos os subs-
critores de titulos de investimento.

Artigo 95.2
Obrigacoes
1- Ascooperativas podem também emitir obrigagGes, de acordo com as normas esta-

belecidas pelo Cédigo das Sociedades Comerciais para as obrigagGes emitidas por
sociedades andnimas, cuja aplicagdo ndo ponha em causa os principios cooperati-
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vos nem o disposto no presente Cédigo.
N3o sdo admitidas, nomeadamente, obrigacdes que sejam convertiveis em titulos
de capital ou que confiram o direito a subscrever um ou vdrios titulos de capital.

Artigo 96.2
Reserva legal

E obrigatdria a constitui¢do de uma reserva legal destinada a cobrir eventuais per-

das de exercicio.

Reverte para esta reserva, segundo a proporgio que for determinada nos estatutos

ou, caso estes sejam omissos, pela assembleia geral, numa percentagem que nao

pode ser inferior a cinco por cento, o montante das joias e dos excedentes anuais

liquidos.

Estas reversdes deixam de ser obrigatdrias desde que a reserva atinja um montante

igual ao capital social atingido pela cooperativa no exercicio social.

A reserva legal s6 pode ser utilizada para:

a) Cobrir a parte do prejuizo acusado no balango do exercicio que ndo possa ser
coberto pela utilizagdo de outras reservas;

b) Cobrir a parte dos prejuizos transitados do exercicio anterior que no possa
ser coberto pelo resultado do exercicio nem pela utiliza¢do de outras reservas.

Se os prejuizos do exercicio forem superiores ao montante da reserva legal, a dife-

renca pode, por decisdo da assembleia geral, ser exigida aos cooperadores, pro-

porcionalmente as operagdes realizadas por cada um deles, sendo a reserva legal

reconstituida até ao nivel anterior em que se encontrava antes da sua utilizagdo

para cobertura de perdas.

Artigo 97.2
Reserva para educacio e formacio cooperativas

E obrigatdria a constituigio de uma reserva para a educagio cooperativa e a for-
mac3o cultural e técnica dos cooperadores, dos trabalhadores da cooperativa e da
comunidade.

Revertem para esta reserva, na forma constante no n° 2 do artigo anterior:

a) A parte das joias que ndo for afetada a reserva legal;

b) A parte dos excedentes anuais liquidos provenientes das opera¢des com os
cooperadores que for estabelecida pelos estatutos ou pela assembleia geral,
numa percentagem que ndo pode ser inferior a um por cento;

c) Osdonativos e os subsidios que forem especialmente destinados a finalidade
dareserva;
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d) Osresultados anuais liquidos provenientes das operagGes realizadas com ter-
ceiros que ndo forem afetados a outras reservas.

As formas de aplicacdo desta reserva sdo determinadas pela assembleia geral.

O 6rgdo de administra¢do deve integrar anualmente no plano de atividades um

plano de formacgdo para aplicagdo desta reserva.

Por decisdo da assembleia geral, o 6rgdo de administragdo de uma cooperativa pode

entregar, no todo ou em parte, o montante desta reserva a uma cooperativa de grau

superior, sob a condi¢do desta prosseguir a finalidade da reserva em causa e de ter

um plano de atividades em que aquela cooperativa seja envolvida.

Por decisdo da assembleia geral, pode igualmente ser afetada pelo 6rgdo de admi-

nistra¢do a totalidade ou uma parte desta reserva a projetos de educagdo e formacdo

que, conjunta ou separadamente, impliquem a cooperativa em causa e:

e) Outraou outras cooperativas;

f) Uma ou mais entidades da economia social;

g) Uma ou mais pessoas coletivas de direito puiblico.

A reserva de educagdo e formagdo cooperativas ndo responde pelas dividas da coo-

perativa perante terceiros, mas apenas pelas obrigagGes contraidas no dmbito da

atividade a que estd adstrita.

Artigo 98.2
Outras reservas

Alegislagao complementar aplicdvel aos diversos ramos do sector cooperativo ou
os estatutos podem prever a constitui¢do de outras reservas, devendo, nesse caso,
determinar o seu modo de formacdo, de aplicagdo e de liquidacdo.

Pode igualmente ser decidida em assembleia geral a constitui¢do de outras reser-
vas, aplicando-se o disposto na parte final do nimero anterior.

Artigo 99.2
Insusceptibilidade de reparticiao

Todas as reservas obrigatdrias, bem como as que resultem de excedentes provenientes

de operacdes com terceiros, sdo insuscetiveis de qualquer tipo de reparti¢do entre os

cooperadores e membros investidores.

1-

Artigo 100.2
Distribuic¢do de excedentes

Os excedentes anuais liquidos, com exce¢do dos provenientes de operagdes reali-
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zadas com terceiros, que restarem depois do eventual pagamento de juros pelos
titulos de capital e das reversdes para as diversas reservas, poderdo retornar aos
cooperadores.

Nio pode proceder -se a distribuicdo de excedentes entre os cooperadores, nem
criar reservas livres, antes de se terem compensado as perdas dos exercicios ante-
riores ou, tendo-se utilizado a reserva legal para compensar essas perdas, antes de
se ter reconstituido a reserva ao nivel anterior ao da sua utilizac3o.

CAPITULO VI
Unides, federacdes e confederagdes

Artigo 101.2
Unides, federacgdes e confederacgdes

As uniGes, federagSes e confederagSes de cooperativas adquirem personalidade
juridica com o registo da sua constitui¢do, aplicando-se-lhe, em tudo o que nio
estiver especificamente regulado neste capitulo, as disposi¢des aplicdveis as coo-
perativas do primeiro grau.

Sem prejuizo de as federagdes e confederagGes terem de preencher os requisitos
necessdrios para serem reconhecidas como representantes da parte do sector coo-
perativo que a cada uma corresponda, todas as estruturas cooperativas de grau
superior representam legitimamente as entidades que as integram, direta e indire-
tamente, e os respetivos membros.

Artigo 102.0
Unides
Asunides de cooperativas resultam do agrupamento de, pelo menos, duas coope-
rativas do primeiro grau.

As unides de cooperativas podem agrupar-se entre si e com cooperativas do pri-
meiro grau, sob a forma de unides.

Artigo 103.2
Competéncias das unides

As unides tém finalidades de natureza econdmica, social, cultural e de assisténcia téc-

nica aos seus membros, podendo, nos termos da lei e com observancia dos principios

cooperativos, exercer qualquer atividade.
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Artigo 104.°
Direito de voto

Os estatutos podem atribuir a cada uma das cooperativas aderentes um niimero
de votos determinado, quer em fun¢io do nimero dos seus cooperadores, quer em
funcdo de qualquer outro critério objetivo que, de acordo com o principio demo-
crdtico, obtenha a aprovagdo maioritdria dos membros da unido.

O nimero de votos é anualmente apurado pela assembleia geral que aprovar o rela-
tdrio de gestdo e as contas do exercicio do ano anterior.

Artigo 105.9
Orgios das uniGes

Sdo drgdos das unides de cooperativas os previstos para as cooperativas de primeiro

grau, com as seguintes adaptagdes:

a) Aassembleia-geral é constituida por titulares de 6rgdo de administra¢do ou
por delegados das cooperativas filiadas, podendo os estatutos determinar que
apenas um dos representantes possa usar da palavra e votar e sendo a respetiva
mesa eleita de entre os membros das cooperativas filiadas para um mandato
de duracdo igual ao dos outros 6rgdos;

b) Osdrgios de administragdo e de fiscalizagdo tém natureza colegial e sio com-
postos por pessoas singulares membros das cooperativas filiadas.

Artigo 106.2
Federacoes

As federagdes resultam do agrupamento de cooperativas ou simultaneamente de

cooperativas e de unides que pertengam ao mesmo ramo do sector cooperativo.

A legislagdo complementar pode prever a constitui¢do de federagdes dentro do

mesmo ramo do sector cooperativo, nos termos do nimero anterior, que resultem

do agrupamento de membros que desenvolvam a mesma atividade econémica.

As federagGes de cooperativas sé podem representar o respetivo ramo do sector

cooperativo, quando fizerem prova de que possuem como membros mais de cin-

quenta por cento das cooperativas de primeiro grau definitivamente registadas do

ramo correspondente ao objeto social da federagao.

No caso de ser necessdrio para o seu desenvolvimento e havendo uma conex3o rele-

vante entre os seus objetivos:

a) Podem fundir-se numa tinica federac¢do, duas ou mais federacdes de ramos
diferentes;
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b) Pode aderir a uma federagdo, desde que esta a aceite, uma cooperativa do pri-
meiro grau de um ramo diferente;

¢) Pode aderir a uma federagdo, desde que esta a aceite, uma unido que abranja
cooperativas pertencentes a um ramo diferente.

E aplicdvel as federagGes de cooperativas, com as devidas adaptagdes, o disposto

nos artigos 99.2 a 101.2 deste Cédigo.

Artigo 107.2
Confederacdes

As confederagGes de cooperativas resultam do agrupamento, a nivel nacional, de
cooperativas de grau superior, podendo, a titulo excecional, agrupar cooperativas
do primeiro grau, considerando-se representativas do sector cooperativo as que
fizerem prova de que integram, pelo menos, cinquenta por cento das federagdes
definitivamente registadas do ramo ou ramos correspondentes ao objeto social da
confederacdo.

E aplicdvel as confederagGes de cooperativas, com as devidas adaptagdes, o disposto
nos artigos 99.2 a102.2 deste Cddigo.

Os 6rgdos das confederagdes sdo os previstos para as cooperativas do primeiro grau,
sendo a mesa da assembleia geral, o 6rgdo de administracdo e o conselho fiscal
compostos por pessoas singulares membros das estruturas cooperativas que inte-
gram a confederagao.

Artigo 108.°
Competéncias das federag¢des e confederagées

As federagdes e confederagGes tém finalidades de representacdo, de coordenacdo e de

prestacdo de servigos, podendo, nos termos da lei e com observéncia dos principios coo-

perativos, exercer qualquer atividade, designadamente:

a) Representar, defender e promover os interesses das organizagGes membros, os
cooperadores membros destas e o sector cooperativo;

b) Prestar servigos de cardcter econémico e social aos seus membros;

¢) Promover e incentivar a intercooperagdo entre os respetivos membros e os
diversos ramos do sector cooperativo;

d) Fomentar e promover a formagao e educagdo cooperativas podendo gerir as
reservas de educagio e formagdo dos membros;

e) Difundir os valores e principios cooperativos e promover o modelo coopera-
tivo;
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f) Negociar e celebrar convengGes coletivas de trabalho;
g) Mediar aresolugio de conflitos entre os seus membros e entre estes e 0s coo-
peradores.

CAPITULO VII
Da fusio, cisdo, transformacio, dissolucio e liquida¢do das cooperativas

Secgaol
Fusio, cisdo e transformacio

Artigo 109.2
Formas de fusio de cooperativas

A fusdo de cooperativas pode operar-se por criagdo de nova cooperativa e por incor-

poragao.

Verifica-se a fusdo por criagdo de nova cooperativa, quando duas ou mais coopera-

tivas, com a simultdnea extingdo da sua personalidade juridica, constituem uma

nova cooperativa, assumindo a nova cooperativa a totalidade dos direitos e obriga-

¢Oes das cooperativas fundidas.

Verifica-se a fusdo por incorporagio, quando uma ou mais cooperativas, em simul-

tidneo com a extingdo da sua personalidade juridica, passam a fazer parte integrante

de uma outra cooperativa, que assume a totalidade dos direitos e obrigag¢Ges das

cooperativas incorporadas.

A fusdo de cooperativas s6 pode ser validamente efetivada por decisdo de, pelo

menos, dois tergos dos votos dos cooperadores presentes ou representados em

assembleia geral extraordindria convocada para esse fim.

Mediante prévio parecer favordvel da Cooperativa Anténio Sérgio para a Economia

Social (CASES), as cooperativas de grau superior podem requerer judicialmente a

fusdo por incorporagdo de uma ou mais cooperativas numa terceira, que assume

a totalidade dos direitos e obrigagGes de cooperativas que naquelas estejam inte-

gradas ou com as quais tenham uma conexio relevante, quando ocorra alguma das

seguintes circunstancias:

a)  Severifique por um periodo superior a 12 meses a inexisténcia ou inatividade
dos drgdos sociais, assim como a impossibilidade de os eleger;

b) Sejam desenvolvidas de forma reiterada atividades alheias ao objeto da coo-
perativa.
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Artigo 110.9
Cisdo de cooperativas

1- Verifica- se a cisdo de uma cooperativa sempre que nesta se opere divisio dos seus

membros e patriménio, com a consequente criagdo de uma ou mais cooperativas

novas.

2- A cisdo é integral ou parcial, conforme simultaneamente se verificar, ou ndo, a

extingdo da cooperativa original.

3- Eaplicdvel a cisdo de cooperativas o disposto no n° 4 do artigo anterior.

Artigo 111.2
Nulidade da transformacio

E nula a transformagdo de uma cooperativa em qualquer tipo de sociedade comercial,

sendo também feridos de nulidade os atos que contrariem ou iludam esta proibigdo legal.

SECAOTI
Dissolucio e liquidacio

Artigo 112.°
Dissolucio

1- As cooperativas dissolvem-se por:

Esgotamento do objeto, impossibilidade insuperdvel da sua prossecucio ou
falta de coincidéncia entre o objeto real e o objeto expresso nos estatutos;
Decurso do prazo, se tiverem sido constituidas temporariamente;

Verificagdo de qualquer outra causa extintiva prevista nos estatutos;
Diminui¢io do nimero de membros abaixo do minimo legalmente previsto,
por um periodo de tempo superior a doze meses e desde que tal redu¢do ndo
seja tempordria ou ocasional;

Fusdo por integragdo, por incorporagdo ou cisdo integral;

Decisdo da assembleia geral;

Decisdo judicial transitada em julgado que declare a insolvéncia da coopera-
tiva;

Decisdo judicial transitada em julgado que verifique que a cooperativa ndo
respeita no seu funcionamento os principios cooperativos, que utiliza siste-
maticamente meios ilicitos para a prossecugdo do seu objeto ou que recorre a
forma de cooperativa para alcangar indevidamente beneficios legais;
Omissao de entrega da declaragdo fiscal de rendimentos durante dois anos
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consecutivos comunicada pela administragdo tributdria ao servi¢o de registo
competente;

j)  Comunicagdo da auséncia de atividade efetiva verificada nos termos da legis-
lagdo tributdria, efetuada pela administragdo tributdria junto do servigo de
registo competente;

k) Comunicagdo da declaragdo oficiosa de cessagdo de atividade nos termos pre-
vistos na legislacdo tributdria, efetuada pela administragdo tributdria junto do
servico do registo competente;

Nos casos de esgotamento do objeto e nos que se encontram previstos nas alineas
b), c), e) e f) do nimero anterior, a dissolugdo é imediata.
Nos casos de impossibilidade insuperdvel da prossecugio do objeto ou de falta de
coincidéncia entre o objeto efetivamente prosseguido e o objeto expresso nos esta-
tutos, bem como nos casos a que se refere a alinea d) don.2 1, a dissolugdo é decla-
rada em procedimento administrativo de dissolu¢3o, instaurado a requerimento
da cooperativa, de qualquer cooperador ou seu sucessor, sem prejuizo do disposto
no n.2 2 do artigo 114.°.

Nos casos a que se referem as alineas i), j) e k) do n.2 1, a dissolugdo € declarada em

procedimento administrativo de dissolugdo, instaurado oficiosamente pelo servigo

de registo competente.

Artigo 113.2
Processo de liquidagio e partilha

A dissolugdo da cooperativa, qualquer que seja o motivo, implica a nomeagdo de uma
comissdo liquidatdria, encarregada do processo de liquidagio do respetivo patrimé-
nio.

A assembleia geral que deliberar a dissolugio deve eleger a comissdo liquidatdria, a
quem confere os poderes necessdrios para, dentro do prazo que lhe fixar, proceder
aliquidacdo.

Aos casos de dissolugdo previstos nas alineas a) a e) e i) ak) don.2 1 do artigo ante-
rior é aplicdvel o regime juridico do procedimento de liquidagdo por via adminis-
trativa de entidades comerciais.

Nos casos em que tenha ocorrido dissolu¢do administrativa promovida por via ofi-
ciosa, a liquidagdo é igualmente promovida oficiosamente pelo servigo de registo
competente.

Ao caso de dissolugdo previsto na alinea g) do n.2 1 do artigo anterior é aplicd-
vel, com as necessdrias adaptagdes, o Cédigo da Insolvéncia e da Recuperagio de
Empresas.
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Aos casos de dissolugdo previstos na alinea h) do n.2 1 do artigo anterior é aplicd-
vel, com as necessdrias adaptagdes, o regime do processo de liquidacdo judicial de
sociedades constante do Cédigo do Processo Civil.

Feita aliquidagdo total, deve a comissdo liquidatdria apresentar as contas & assem-
bleia geral, ao servigo de registo competente ou ao tribunal, conforme os casos,
organizando, sob a forma de mapa, um projeto de partilha do saldo, nos termos do
artigo seguinte.

A ultima assembleia geral, o servigo de registo competente ou o tribunal, conforme
os casos, designam quem deve ficar depositdrio dos livros, papéis e documentos da
cooperativa, os quais devem ser conservados pelo prazo de cinco anos.

Artigo 114.2
Destino do patriménio em liquidacio

Uma vez satisfeitas as despesas decorrentes do préprio processo de liquidagdo, o

saldo obtido por este é aplicado, imediatamente e pela seguinte ordem, a:

a) Pagar os saldrios e as prestagGes devidas aos trabalhadores da cooperativa;

b) Pagar os restantes débitos da cooperativa, incluindo o resgate dos titulos de
investimento, das obrigagGes e de outras prestagGes eventuais dos membros
da cooperativa;

c) Resgatar os titulos de capital.

O montante da reserva legal, estabelecido nos termos do artigo 96°, que ndo tenha

sido destinado a cobrir eventuais perdas de exercicio e ndo seja suscetivel de aplica-

¢do diversa, pode transitar com idéntica finalidade, para a nova entidade coopera-
tiva que se formar na sequéncia de fusdo ou de cisdo da cooperativa em liquidagio.

Quando a cooperativa em liquidagdo ndo suceder nenhuma entidade cooperativa

nova, a aplica¢do do saldo de reservas obrigatdrias reverte para outra cooperativa,

preferencialmente do mesmo municipio, a determinar pela federagio ou confede-
ragdo representativa da atividade principal da cooperativa.

As reservas constituidas nos termos do artigo 98° deste Cédigo é aplicdvel, em

matéria de liquidacdo, e no caso de os estatutos nada disporem, o estabelecido nos

numeros 2 e 3 deste artigo.

CAPITULO VIII
Da Cooperativa Anténio Sérgio para a Economia Social (CASES)
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Artigo 115.°
Atribuig¢ées da CASES

Compete a Cooperativa Anténio Sérgio para a Economia Social, abreviadamente
designada por CASES, fiscalizar, nos termos da lei, a utiliza¢do da forma coopera-
tiva, com respeito pelos principios cooperativos e normas relativos a sua consti-
tuicdo e funcionamento.

Incumbem ainda a CASES as atribui¢Oes e as competéncias previstas no respetivo
Estatuto, no presente C4digo e na legislacdo complementar aplicdvel aos diversos
ramos do sector cooperativo.

Artigo 116.9
Atos de comunicagio obrigatéria

As cooperativas estdo obrigadas a remeter a CASES:

a) Cdpia dos atos de constituigdo e de alteragdo dos estatutos, até 30 dias apds o
registo;

b) Cdpia dos relatdrios anuais de gestdo e dos documentos anuais de prestagao
de contas, até 30 dias apds a sua aprovagdo;

c) Cdpia do balango social, quando, nos termos legais, for obrigatéria a sua ela-
boracio, até 30 dias apds a sua elaboragio.

Artigo 117.°
Credenciacio

Compete a CASES emitir, anualmente, credencial comprovativa da legal constitui-
¢do e regular funcionamento das cooperativas.
O apoio técnico e financeiro as cooperativas por parte de entidades publicas fica
dependente da credencial emitida pela CASES.

Artigo 118.2
Dissolucio das cooperativas

A CASES deve requerer, através do Ministério Publico, junto do tribunal compe-

tente, a dissolugdo das cooperativas que:

a) Nio respeitem, na sua constitui¢do ou funcionamento, os principios coope-
rativos; ou

b) Utilizem sistematicamente meios ilicitos para a prossecugdo do seu objeto; ou

¢) Recorram aforma de cooperativa para alcangar indevidamente beneficios fis-
cais ou outros atribuidos por entidades publicas.
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A CASES deve requerer, junto do servico de registo competente, o procedimento
administrativo de dissolugdo das cooperativas cuja atividade ndo coincida com o
objeto expresso nos estatutos

As entidades indicadas nas alineas g) a k) don.2 1 do artigo 112.2 do presente Cédigo
devem comunicar a CASES, trimestralmente, a identificacdo das cooperativas dis-
solvidas.

CAPITULO IX
Disposigoes finais e transitérias

Artigo 119.2
Aplicacdo do Cédigo Cooperativo as cooperativas existentes

As cldusulas estatutdrias que regem as cooperativas constituidas ao abrigo da
legislagdo anterior a entrada em vigor das alteragGes ao Cédigo Cooperativo e que
tenham deixado por elas de vigorar consideram-se automaticamente substituidas
pelas novas disposi¢des do Cédigo Cooperativo aplicdveis, sem prejuizo das altera-
¢Oes que vierem a ser deliberadas pelos membros.

As denominagGes em vigor dos drgios sociais cooperativos ndo necessitam obriga-
toriamente de ser alteradas para efeitos do presente Cédigo.

Artigo 120.0
Beneficios fiscais e financeiros

Os beneficios fiscais e financeiros das cooperativas, previstos pela Constitui¢do, sdo

objeto de legislacdo auténoma.

Artigo 121.°
Contraordenacdes

Constitui contraordenacdo, punivel com coima de € 250 euros a € 25.000 euros, a
violag¢do do disposto non.2 2 do artigo 16.¢.

Constitui contraordenacdo punivel com coima de € 250 euros a € 2.500 euros a
violagdo do disposto no artigo 114..

A instrugdo do processo de contraordenacdo e a aplica¢do da respetiva coima com-
petem a CASES.

A afetagdo do produto da coima faz-se da seguinte forma:

a) 40% paraa CASES

b) 60% para o Estado.
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Artigo 122.°
Revogacio e entrada em vigor

E revogado o Cédigo Cooperativo, aprovado pela Lei n.2 51/96, de 7 de setembro,
alterada pelos Decretos-Leis n.2s 343/98, de 6 de novembro, 131/99, de 21 de abril,
1082001, de 6 de abril, 204/2004, de 19 de agosto, 76-A[2006, de 29 de margo e
282[2009, de 7 de outubro; bem como toda a legislacdo vigente que contrarie o dis-
posto na presente lei.

A presente lei entra em vigor no trigésimo dia apds a sua publicagio.

Aprovado em 22 de julho de 2015

A PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA DA REPUBLICA
(Maria da Assung@o A. Esteves)

110



UM CAMINHO DE PARCERIA NA CONSTRUGAO DE UM NOVO PARADIGMA

NOVO CODIGO DAS ASSOCIAGOES MUTUALISTAS
PRINCIPAIS ALTERAGOES

Estabelecimento de limites a renovagao sucessiva de mandatos;
Fortalecimento do caracter democratico e da participagao dos associados;

Criacdo de mecanismos legais que reforcam a garantia de sustentabilidade
economico-financeira e técnica das associagoes;

Reafirmacgéo da importancia do associativismo mutualista na promocao dos
principios e valores da Economia Social.
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NOVO CODIGO DAS ASSOCIAGOES MUTUALISTAS

(Articulado consensualizado com a Unido das Mutualidade Portuguesas,
tendo por base a proposta do grupo de trabalho liderado pela CASES)

No decurso de 24 anos de vigéncia do Cédigo das Associagdes Mutualistas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.2 72/90, de 3 de mar¢o, o movimento mutualista portugués cresceu
em numero de associagdes e de associados. Foram constituidas 15 novas mutualidades
e o numero total de associados aumentou em 50 %, passando de 720.000 para 1.100.000
associados. Por outro lado, diversas associagdes passaram a ter um cardter nacional,
tendo, uma delas, atingido cerca de 600.000 membros. Esta situa¢do tem gerado alguma
disfun¢do entre a dimensdo das organizages e a forma de governo governagao das asso-
ciagdes, condicionando o seu funcionamento democrdtico, em termos da participagdo
dos seus membros e do controlo efetivo da sua ag@o.

Durante duas décadas, multiplicou-se o nimero de associagdes de solidariedade social,
sendo que as mais numerosas so as organizag¢des com a natureza juridica de institui-
¢Oes particulares de solidariedade social (IPSS), onde se integram também as mutuali-
dades. Esta nova realidade tem gerado uma certa dissolucdo da identidade mutualista,
descaracterizando a natureza e os fins especificos das associagdes mutualistas.

A garantia da vida das mutualidades e a inteira salvaguarda dos interesses dos associa-
dos e seus beneficidrios, a par da crescente complexidade da gestao das mutualidades e
dos correspondentes requisitos técnicos e financeiros, obrigam a respostas mais exigen-
tes em termos de qualificagdo das organizacdes e dos seus dirigentes.

Em desenvolvimento do disposto no n.2 4 do artigo 82.2 da Constituigdo sobre o setor
cooperativo e social, no qual se integram, por expressa indicacdo constitucional, as asso-
cia¢des mutualistas, a Lei n.2 30/2013, de 8 de maio, aprovou as bases gerais do regime
juridico da economia social e determinou a revisdo dos regimes juridicos das entidades
por ela abrangidas. A revisdo do Cédigo das Associa¢Ges Mutualistas surge, pois, ao
abrigo e no desenvolvimento destas bases.

Apesar do tempo decorrido, o Cédigo das Associagdes Mutualistas mantém, no essen-
cial, a sua atualidade, designadamente no que diz respeito as grandes linhas de orienta-
¢do. Contudo, a nova realidade social e organizacional e as crescentes exigéncias técnicas
e financeiras imp&em a aprovagio de um novo Cédigo, por forma a dotar o movimento
mutualista portugués de um suporte juridico que permita a sua modernizagio e desen-
volvimento.

O Cddigo das AssociagOes Mutualistas agora aprovado assenta, assim, na afirmacio da
identidade mutualista, no fortalecimento do cardter democrdtico e da participagdo dos
associados, no refor¢o da garantia de efetivacio dos direitos dos associados e beneficid-
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rios, na reafirmacdo da gestdo auténoma e independente das associacOes relativamente as
entidades ptiblicas e a quaisquer outras entidades, sem prejuizo da justificada e propor-
cionada previsdo de instrumentos de fiscalizagdo por parte do Estado, na criagdo de meca-
nismos legais que permitam reforgar a garantia da sustentabilidade econdmico-financeira
e técnica das associagGes, na reafirmacdo da importincia do associativismo mutualista na
promogdo dos principios e valores da economia social e no estabelecimento de limites a
renovagdo sucessiva de mandatos dos titulares dos 6rgdos associativos.

Para a afirmacdo do dominio da identidade mutualista, reformula-se a defini¢io do con-
ceito de associagdo mutualista, destacando, em primeiro lugar, a sua natureza associa-
tiva e o seu escopo mutualistico e sé depois a sua integragdo no espago plural dasIPSS e
no conjunto, ainda mais vasto, da economia social.

Na mesma linha de orientagdo, descrevem-se os principios mutualistas que constituem
a base de referéncia das associa¢des mutualistas e as linhas mestras do seu funciona-
mento.

Ao mesmo tempo, estabelecem-se de forma concreta os fins principais e acessdrios das
associa¢Oes mutualistas, bem como uma clara separacdo entre os fins das associagGes
mutualistas e os meios que auxiliam a realizagdo daqueles fins.

Para o fortalecimento do cardter democrdtico e da participagdo dos associados, introdu-
zem-se normas que possibilitam ou impdem uma participagdo mais alargada dos asso-
ciados e o controlo mais efetivo da sua ag@o, replicando os principios da democracia
representativa.

Deste modo, cria-se uma assembleia de representantes, tendo por competéncias a elei-
¢do dos orgdos de administragdo e de fiscalizagdo, a defini¢do das orientagdes funda-
mentais e o controlo da administragdo da associagdo.

Para a garantia de efetiva¢do dos direitos dos associados e beneficidrios, introduzem-se
requisitos mais exigentes de elegibilidade dos titulares dos 6rgdos associativos, bem
como regras mais claras para a concretizagdo da autonomia financeira e orgamental
das modalidades associativas e demais atividades, a garantia do seu equilibrio técnico e
financeiro e a aplicagdo de valores e gestdo de ativos.

Ainda neste contexto e tendo, de igual modo, como designio essencial a garantia da sus-
tentabilidade econdmico-financeira e técnica das associages, instituem-se procedimen-
tos que, quer no momento da constitui¢do, quer na sua gestdo quotidiana, se revelam
adequados a assegurar este objetivo.

Foram ouvidos os 6rgdos de governo préprio das Regides Auténomas, o Conselho Nacio-
nal para a Economia Social e a Unido das Mutualidades Portuguesas.

Assim:

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido pela Lei n.2 30/2013, de 8 de maio, e
da alinea c) do n.2 1 do artigo 198.2 da Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:
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Artigo 1.2
Objeto

O presente decreto-lei aprova o Cédigo das Associagdes Mutualistas.

Artigo 2.2
Aprovagio do Cédigo das Associacdes Mutualistas

E aprovado, em anexo ao presente decreto-lei, que dele faz parte integrante, o Cédigo

das AssociagGes Mutualistas, doravante designado por Cédigo.

Artigo 3.2

Manutencio, na denominagio, da designacio «associacdo de socorros miituos»

As associagbes mutualistas existentes a data da publicagdo do presente diploma podem

manter na sua denominagao a expresso «associagdo de socorros mutuos».

Artigo 4.°
Regime transitorio

As associagOes mutualistas existentes a data da publica¢do do presente decreto-lei
dispSem do prazo de um ano, a contar dessa data, para procederem as altera¢Ges
dos estatutos necessdrias a sua conformidade com as normas do Cédigo.

Findo esse prazo, as normas do presente Cédigo prevalecem sobre as normas esta-
tutdrias desconformes. Se as disposi¢des legais violadas ndo substituirem o con-
tetdo estatutdrio, pode ser determinada a dissolugdo da associagio.

As deliberacdes de alteragdo dos estatutos determinadas pela entrada em vigor da
presente lei sio tomadas por maioria simples dos votos, ndo se contando as absten-
coes.

Artigo 5.2
Regulamentacio

O membro do Governo responsdvel pela drea do emprego promove, no prazo de
9o dias, a contar da data da entrada em vigor do presente decreto-lei, a aprovagdo
do instrumento de regulamentacdo coletiva de trabalho referido no artigo 137.2 do
Cddigo.

Os membros do Governo responsdveis pelas dreas da justiga e da seguranca social
aprovam, por portaria, o regulamento do tribunal arbitral referido no artigo 138.2
do Cadigo.
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Artigo 6.°
Norma revogatdria

E revogado o Decreto-Lei n.2 7290, de 3 de margo.

Artigo 7.2
Aplicacio as regioes aut6nomas
O presente decreto-lei é aplicdvel nas regiGes auténomas dos Agores e da Madeira, nos

termos do artigo 108.2 da Lei n.2 4/2007, de 16 de janeiro, alterada pela Lei n.2 83-A/2013,
de 20 de dezembro.

Artigo 8.2
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor 30 dias apds a data da sua publicacdo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de
O Primeiro-Ministro
A Ministra de Estado e das Financas
A Ministra da Justiga
A Ministra da Agricultura e do Mar
O Ministro da Satde
O Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social

ANEXO
(a que se refere o artigo 2.9)
CODIGO DAS ASSOCIACOES MUTUALISTAS

CAPITULOI
Principios fundamentais

SECCAOT
Natureza, fins e modalidades

Artigo 1.2
Definicio

1- Asassociagdes mutualistas s3o pessoas coletivas de direito privado, de natureza
associativa, com um nimero ilimitado de associados, fundos patrimoniais varid-
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veis e duragdo indefinida que, essencialmente, através da entreajuda e da quotiza-
¢do dos seus associados, praticam, no interesse destes e das suas familias ou outros
beneficidrios e em obediéncia aos principios mutualistas, fins de protegdo social e
desenvolvimento humano, nos termos previstos no presente Cédigo.

2- Asassocia¢Oes mutualistas sdo entidades da economia social e tém a natureza juri-
dica de instituigdes particulares de solidariedade social.

3- Asinstitui¢des abrangidas pelo presente Cédigo devem incluir na sua designagdo
as expressdes «associagdo mutualista» ou «mutualidade», que sdo de uso exclusivo.

Artigo 2.2
Fins das associacoes mutualistas

1- Constituem fins principais das associagdes mutualistas a preveng¢do de riscos
sociais ligados a vida e satide dos associados e seus familiares e a reparagdo das
suas consequéncias, através da concessdo de prestagGes, pecunidrias ou em espécie,
de seguranga social e de saide.

2- Asassocia¢des mutualistas podem prosseguir, cumulativamente com os fins prin-
cipais referidos no niimero anterior, outros fins de protecdo social, designada-
mente através da organizacio e gestdo de equipamentos e servigos de apoio social
e de outras atividades que visem especialmente a promogdo do desenvolvimento
humano, da qualidade de vida ou da cidadania dos associados e suas familias.

3- Asassocia¢des mutualistas podem, nomeadamente, constituir rendas vitalicias e
tempordrias, deter caixas econdmicas anexas, participagdes financeiras ou aplica-
¢Oes financeiras e imobilidrias, tendo em vista a obten¢do de fundos para auxiliar
arealizacdo dos seus fins.

4- Asassociages mutualistas podem, ainda, criar e gerir modalidades de beneficios
especialmente dedicadas a prevengao e reparagdo de riscos agricolas.

Artigo 3.2
Modalidades associativas de beneficios de seguranca social

Para a concretizagdo dos seus fins de seguranca social, as associa¢des mutualistas podem
prosseguir, designadamente, as seguintes modalidades associativas de beneficios:
a) PrestagOes pecunidrias por incapacidade, dependéncia, velhice e sobrevivén-
cia;
b) PrestagGes pecunidrias por doenga, paternidade, maternidade, desemprego,
acidentes de trabalho ou doengas profissionais;
c) PrestagGes pecunidrias por morte ou no termo de prazos determinados;
d) Assisténcia funerdria.
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Artigo 4.°
Modalidades associativas de beneficios de satide

Para a concretizagdo dos seus fins de satde, as associa¢des mutualistas podem prosse-

guir, designadamente, as seguintes modalidades associativas de beneficios:

a) Assisténcia na sauide, através da presta¢ao de cuidados de medicina preven-
tiva, curativa e de reabilitacdo e de cuidados continuados e paliativos;
b) Assisténcia medicamentosa.

Artigo 5.2
Outros fins de protegio social

Para a concretizagdo de outros fins de protecdo social, as associa¢des mutualistas podem

prestar servigos de apoio social, conforme as respostas sociais legalmente previstas,

designadamente para apoio a criangas e jovens, a pessoas idosas, a pessoas com doenga

do foro mental ou psiquidtrico, a outros grupos vulnerdveis e a familia e comunidade.

Artigo 6.2
Modalidades individuais e coletivas

As associagOes mutualistas podem prosseguir os fins referidos nos artigos 2.2 a 5.2
através de modalidades associativas de beneficios, individuais ou coletivas.

Para efeitos do disposto no presente Cédigo, considera-se modalidade de benefi-
cios coletiva, aquela cujo esquema de financiamento ¢é estabelecido em fungdo de
um determinado grupo de associados, os quais devem subscrever em conjunto a
respetiva modalidade.

O grupo de associados referido no nimero anterior pode ser determinado em fun-
¢3o de um vinculo comum, designadamente de natureza profissional ou associa-
tiva, abrangendo, ou ndo, os familiares dos associados aderentes.

Para efeitos do disposto no presente Cédigo, entende-se por beneficios, as presta-
¢Oes pecunidrias ou em espécie atribuidas pelas associages mutualistas, no quadro
de um sistema de protegdo social complementar e para as quais os respetivos asso-
ciados contribuem mediante o pagamento de uma determinada quota, calculada
de acordo com o regulamento geral de beneficios.

Artigo 7.2
Associagdes de ambito socioprofissional

Podem ser constituidas associa¢des mutualistas cujos objetivos sejam prossegui-
dos através de modalidades coletivas de beneficios, que abranjam trabalhadores do
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mesmo setor socioprofissional, ramo de atividade, empresa ou grupo de empresas.

2- A criagdo de associagGes mutualistas de ambito socioprofissional pode resultar
da iniciativa das empresas ou grupo de empresas e respetivos trabalhadores, bem
como de entidades que os representem.

Artigo 8.2
Regimes profissionais complementares

As associagGes mutualistas podem gerir regimes profissionais complementares dos
regimes de seguranga social,, através da celebrac¢do de acordos com empresas, grupo
de empresas, grupo de trabalhadores, associagGes empresariais e sindicais, nos termos
previstos na lei.

SECCAOII
Principios mutualistas

Artigo 9.2
Enumeracao

As associagGes mutualistas observam, na sua constitui¢do e funcionamento, os seguin-
tes principios:
a) Principio daliberdade;

o
~

Principio da democraticidade;

(g
~

Principio da igualdade e ndo discriminacao;

[
~

Principio da independéncia e autonomia;

D
~

Principio da solidariedade;

f)  Principio da responsabilidade;
g) Principio da educagdo e formagdo;
h) Principio da cooperagio.

Artigo 10.2
Principio daliberdade

A adesio e a saida dos associados s3o atos livres e voluntdrios.
Artigo 11.2
Principio da democraticidade

1- Ofuncionamento dos 6rgdos das associagdes mutualistas e a elei¢do dos respetivos
membros, regem-se por principios e métodos democrdticos, segundo o processo
estabelecido nos seus estatutos.
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Nas associagdes mutualistas de primeiro grau, a cada associado é atribuido o
direito a um voto, sem prejuizo do disposto no artigo 79.2

Para efeitos do disposto no presente Cédigo, consideram-se associagbes mutualis-
tas de primeiro grau, as associagdes que nio estejam agrupadas nos termos previs-
tos no artigo 19¢.

Artigo 12.2
Principio daigualdade e nio discriminacio

A admissdo e a exclusio dos associados, bem como a subscri¢do de modalidades de bene-

ficios, ndo podem ser objeto de restri¢Ges nem de discriminagGes resultantes, designa-

damente, de ascendéncia, sexo, raga, nacionalidade, religido, convicgdes politicas ou

ideoldgicas, nivel de instrugdo, condigdo social, orientagdo sexual, situagdo econdmica,

estado de satide ou idade, sem prejuizo das restri¢des resultantes dos cdlculos atuariais

ou de caracteristicas intrinsecas das modalidades.

Artigo 13.2
Principio da independéncia e autonomia

As associagGes mutualistas s3o independentes, na sua gestio e funcionamento, em
relagdo ao Estado e a outras entidades publicas, sem prejuizo do dever de estes,
nos termos previstos no presente Cédigo, fiscalizarem o cumprimento das normas
legais aplicdveis ou de intervirem nos casos de perturbagdes no regular funciona-
mento da vida associativa em que esteja em causa, nomeadamente, a protegdo dos
direitos dos associados.

Cada modalidade de beneficios, servi¢o ou outra atividade desenvolvida pelas asso-
ciagOes mutualistas deve ter autonomia financeira e orgamental e bastar-se a si pré-
pria, de forma sustentdvel, pela integral cobertura dos respetivos gastos através de
rendimentos proprios.

Artigo 14.0
Principio da solidariedade

Os associados sdo responsdveis coletivamente pela realizagdo dos fins da associagdo
mutualista, devendo subscrever pelo menos uma modalidade de beneficios.

O principio da solidariedade concretiza-se nas diversas modalidades de beneficios,
as quais, através do auxilio reciproco, mutualizam riscos sociais e atribuem presta-
¢Oes aos beneficidrios, aquando da verificagdo das eventualidades cobertas.

O valor das quotas de cada modalidade deve ser justo e adequado ao valor das pres-
tagdes a conceder.
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Os resultados anuais de cada modalidade de beneficios imputam-se exclusivamente
ao patrimdnio social da respetiva associagdo mutualista, destinando-se a exceden-
tes técnicos ou a reservas.

Artigo 15.2
Principio da responsabilidade

A subscri¢do de uma modalidade associativa de beneficios determina o pagamento
darespetiva quota.

A atribuigdo dos beneficios representa um direito que é a contrapartida das quo-
tizacOes pagas.

No desenvolvimento das suas atividades, as associa¢des mutualistas devem assegu-
rar os necessdrios niveis de qualidade, seguranga e transparéncia, prestar contas,
informar os associados sobre a situagdo das subscri¢Ges por eles efetuadas, divulgar
as disposi¢Oes estatutdrias e regulamentares e dinamizar a vida associativa.

Os associados devem ter acesso as deliberagdes que lhes digam diretamente res-
peito.

Artigo 16.2
Principio da educagio e formacio

As associagdes mutualistas promovem a educagdo para a cidadania e a formagdo dos

seus associados, trabalhadores e publico em geral, fomentando a prevengdo de riscos

sociais e a difusdo do mutualismo, dos seus valores, prdticas e vantagens.

Artigo 17.2
Principio da cooperagio

As associagGes mutualistas devem privilegiar as relagBes de cooperagdo entre si, bem

como com outras entidades da economia social, para melhor prossecucio dos seus fins

e desenvolvimento do mutualismo e da protegdo social soliddria.
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CAPITULOTI
Cooperagio e agrupamentos de associa¢gdes mutualistas

Artigo18.°
Cooperacdo

As associagOes mutualistas podem estabelecer formas de cooperagio entre si e ou
com outras entidades da economia social que visem, designadamente, a utilizagdo
comum de servi¢os ou equipamentos sociais e o desenvolvimento de a¢des conjun-
tas ou complementares de protegdo social soliddria.

A cooperagio entre associagdes mutualistas e outras entidades da economia social
concretiza-se por iniciativa prépria ou por intermédio de organizacdes de grau
superior.

Artigo19.2
Agrupamentos de associagoes mutualistas

As associa¢des mutualistas podem agrupar-se, num minimo de trés, em mutuali-
dades de grau superior, sob a forma de associagdes, unides, federages e confede-
ragOes, destinadas a realiza¢do dos seguintes objetivos:

a) Assegurar a representagdo e defesa dos interesses das associagGes aderentes,
quer junto das entidades publicas, quer junto de entidades privadas ou da eco-
nomia social;

b) Organizar e gerir servigos, estabelecimentos e equipamentos de interesse e
de interven¢do comum as associagGes aderentes, racionalizando os respetivos
meios de a¢do;

c) Promover o desenvolvimento das atividades das associagGes aderentes e apoiar
a cooperagdo entre elas na realiza¢do dos seus fins;

d) Desenvolver e gerir modalidades de beneficios de prote¢do social e de satide
destinadas a associados das associa¢Ges aderentes e respetivos familiares.

As associagdes, unides, federacdes e confederacdes de associagdes mutualistas sio

consideradas, para todos os efeitos, associagdes mutualistas, ficando sujeitas, com

as necessdrias adaptacdes, ao respetivo regime e gozando das mesmas isencdes e

regalias.

Os estatutos dos agrupamentos podem atribuir a cada uma das associagdes mutua-

listas aderentes um nimero de votos determinado, quer em fun¢io do nimero dos

seus associados, quer em fungdo de qualquer outro critério objetivo que, de acordo,
com o principio da democraticidade, obtenha a aprovagio maioritdria dos mem-
bros da mutualidade de grau superior.
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Se o nimero de associagGes aderentes ndo for suficiente para preencher os drgios
associativos, deve existir apenas um érgio colegial, a assembleia de mutualidades,
constituida por todas associagGes aderentes, e que delibera por maioria simples.
Aregra de limitagdo de mandatos constante do artigo 107.2 aplica-se as mutualida-
des de grau superior, do seguinte modo:

a) Nao éadmissivel a reelei¢do de qualquer institui¢do para mais de trés manda-
tos consecutivos ou intercalados, para o mesmo cargo ou fungo, salvo tendo
decorrido um periodo de quatro anos sobre o termo previsto para o dltimo
mandato para que tenha sido eleita;

b) A pessoa singular, que em representagdo de uma ou diferentes associagGes
mutualistas tenha cumprido trés mandatos sucessivos ou intercalados, qual-
quer que seja o cargo ou fungdo, ndo pode ser reeleita sem que tenham decor-
rido quatro anos sobre o termo previsto para o tlltimo mandato para que tenha
sido eleita.

Arepresentagdo atribuida as mutualidades de grau superior nos termos do presente

Cédigo e dos respetivos estatutos nio afeta a autonomia das associa¢des quanto aos

assuntos que diretamente lhes digam respeito.

CAPITULO III
Constituicio e associados

SECCAOI
Estatutos e regulamentos

Artigo 20.0
Constituicio

Para a constitui¢do de uma associagdo mutualista é necessdrio um nimero minimo

de 100 associados.

O ato de constituigdo de uma associagdo mutualista estd sujeito a escritura publica,

da qual devem constar:

a) Adenominagio;

b) Osfins;

¢) Asededainstituigdo, e, em anexo, os estatutos da associag@o e o documento
emitido pela Direcdo Geral da Seguranga Social, I.P.que atesta as condicdes
técnicas e financeiras que asseguram a sustentabilidade e o funcionamento
da associagdo.
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No ato de constitui¢do das associagdes mutualistas de Ambito socioprofissional
podem também intervir as entidades referidas no artigo 7.2

Artigo 21.°
Requisito técnico e financeiro previsional

Constitui requisito para a constitui¢do das associagdes mutualistas, a existéncia de um

sistema de financiamento que garanta o equilibrio técnico e financeiro previsional da

associagdo e de cada uma das modalidades de beneficios que visam prosseguir.

Artigo 22.2
Declaragio tutelar de conformidade

Para a constitui¢do de uma associagdo mutualista, os respetivos promotores devem
apresentar a Dire¢do Geral da Seguranca Social um estudo de viabilidade econd-
mica e financeira, elaborado por um revisor oficial de contas ou uma sociedade
de revisores oficiais de contas, que demonstre a sua sustentabilidade econdmica e
financeira e o equilibrio técnico e financeiro previsional de cada uma das modali-
dades de beneficios a prosseguir.

Recebido o pedido, a Diregdo Geral da Seguranca Social dispde de um prazo de 60
dias para se pronunciar sobre o cumprimento dos requisitos referidos no artigo
anterior.

O prazo referido no nimero anterior suspende-se se a Dire¢do Geral da Seguranga
Social solicitar esclarecimentos aos promotores e enquanto estes ndo forem pres-
tados.

Da recusa de emiss3o do documento de conformidade cabe recurso para o membro
do Governo responsdvel pela drea da seguranga social.

Artigo 23.2
Registo

Estdo sujeitos a registo, nos termos da Portaria n.2 139/2007, de 29 de janeiro,, o
ato de constituicdo, os estatutos e respetivas alteracdes, os regulamentos gerais de
beneficios e os demais atos respeitantes as associagdes mutualistas.

As associagdes mutualistas ndo podem cobrar quotas nem conceder beneficios
enquanto os respetivos estatutos e os regulamentos gerais de beneficios ndo forem
registados.

As alteragdes dos beneficios que impliquem modificagdo dos respetivos regula-
mentos ndo podem ser concretizadas sem o seu prévio registo.
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Artigo 24.°
Utilidade piiblica

As associagGes mutualistas registadas nos termos do artigo anterior adquirem automa-

ticamente a natureza de pessoas coletivas de utilidade publica.

Artigo 25.2
Contetdo dos estatutos

Dos estatutos das associagdes mutualistas devem constar:

a)

A denominacdo, que nio pode confundir-se com denominages de institui-
¢Oes jd existentes, sendo sempre precedida ou seguida das expressGes «asso-
ciagdo mutualista» ou «mutualidade»;

Os fins principais e secunddrios que a associagdo se propde prosseguir;

A sede e 0 dmbito, que pode ser geral ou especial e, neste caso, territorial, pro-
fissional, de atividade, de empresa ou de grupo de empresas;

O modo e as condigGes de admissdo dos associados, seus direitos e deveres e as
sangdes pelo seu incumprimento;

O elenco, a composigdo, a competéncia e o funcionamento dos 6rgios asso-
ciativos;

O regime eleitoral dos 6rgaos associativos;

A forma pela qual a associacdo se obriga;

As fontes de rendimento e de despesa, bem como os principios a que devem
obedecer a constitui¢do e a gestdo dos fundos;

Os regimes de alteragdo dos estatutos e do regulamento geral de beneficios;
O regime da transformacio, cisdo, fusdo, integragao, dissolucdo e liquidacio
da associagdo;

As condigdes de adesdo ou filiagdo em organizagdes nacionais e internacio-
nais, designadamente nas que prossigam a defesa e a promoc¢do do mutua-
lismo e da economia social.

Artigo 26.°
Forma dos estatutos

As alteracdes dos estatutos das associagSes mutualistas ndo carecem da forma de escritura

puiblica, bastando a ata da respetiva deliberagdo, sem prejuizo do disposto no artigo 23.2
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Artigo 27.2
Regulamento geral de beneficios

A regulamentacdo das modalidades de beneficios prosseguidas pelas associagdes

mutualistas consta do regulamento geral de beneficios, que integra, designada-

mente, o regulamento de cada modalidade e o regulamento de acesso aos equipa-

mentos e servigos de apoio social.

Do regulamento geral de beneficios devem constar:

a) AscondigOes gerais de adesdo associativa e de subscri¢do de modalidades;

b) O ambito material de cada modalidade, identificando as eventualidades a pro-
teger e os tipos de prestagdo a conceder;

(g
~

As condigdes técnicas e financeiras dos beneficios de cada modalidade;

[
~

O montante e as condi¢Ges de atribuic¢do das prestagdes;

(¢

)
NELENLH

O montante e o destino das quotizacdes pagas pelos associados;

A idade minima e mdxima dos associados para subscri¢do, nas modalidades

cuja natureza o exija;

g) Os prazos de garantia exigidos para a concessdo do beneficio, se a sua natureza
ou o equilibrio técnico e financeiro da modalidade o determinar.

O regulamento geral de beneficios é aprovado por cada associagdo mutualista, nos

termos previstos na al. a) don.2 1 do artigo 82.2.

Artigo 28.2
Garantia de equilibrio financeiro

Sempre que, da andlise dos balangos técnicos referidos no artigo 59.2 ou de outros
instrumentos de gestdo, se verifique a impossibilidade de concess3o, atual ou
futura, dos beneficios de uma modalidade, é obrigatdria a alteragdo das disposi¢des
do regulamento geral de beneficios relativas a estrutura e aos montantes das quotas
ou beneficios dessa modalidade, com vista a restabelecer o necessdrio equilibrio
técnico e financeiro.

A deliberagdo sobre o restabelecimento das condigGes de equilibrio técnico e finan-
ceiro deve referir inequivocamente qual o seu campo de aplicagio.
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SECCAOTI
Associados

Artigo 29.°
Categorias de associados

Os associados podem ser efetivos, aderentes, contribuintes, benemeéritos ou hono-
rarios.

Os estatutos podem prever outras categorias de associados, estabelecendo as con-
di¢des de admissdo, do exercicio dos direitos associativos e da exclusdo.

Artigo 30.2
Associados efetivos

S3o associados efetivos os que subscrevam pelo menos uma das modalidades de benefi-

cios regulamentares e paguem a correspondente quotizagao.

Artigo 31.2
Associados aderentes

Os trabalhadores abrangidos pelos regimes profissionais complementares geridos
por associagdes mutualistas, nos termos do n.2 2 do artigo 8.2, podem inscrever-se
como associados aderentes das mesmas associages, sendo as respetivas contribui-
¢Oes para aqueles regimes equiparadas as quotas referidas no artigo 40.2

Os estatutos das associa¢Ges mutualistas podem regular as condigGes do exercicio
dos respetivos direitos associativos pelos associados aderentes.

Artigo 32.2
Associados contribuintes, beneméritos ou honordrios

Podem ser admitidos como associados contribuintes as pessoas, singulares ou cole-
tivas, que contribuam para o financiamento dos regimes profissionais complemen-
tares de seguranga social.

Podem ser admitidos como associados beneméritos ou honordrios, nos termos dos
estatutos, as pessoas singulares e coletivas que apoiem a associa¢do com contribu-
tos financeiros ou servigos relevantes.

Os associados contribuintes e os beneméritos ou honordrios nio tém direitos asso-
ciativos, nem direito aos beneficios estabelecidos para os associados efetivos e ade-

rentes.
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Artigo 33.2
Admissdo de menores

1- Os estatutos podem prever a admissao de associados menores de idade.
2- Aadmissio de menores carece da intervencdo dos seus representantes legais.

Artigo 34.2
Subscri¢do

1- A subscri¢do de uma modalidade de beneficios pode ficar condicionada a avalia-
¢do da situagdo do subscritor, nos termos dos estatutos e do regulamento geral de
beneficios.

2- Paraoexame médico a que haja lugar, podem ser utilizados, mediante acordo, os ser-
vigos publicos de satide ou os servigos médicos de qualquer associagdo mutualista.

Artigo 35.2
Nulidade de subscri¢do

1- Enulaa subscrigdo que viole a lei, os estatutos ou os regulamentos da associagdo,
bem como a que se fundamente em falsas declaragGes.

2- A nulidade da subscrigdao imputdvel a titulo de dolo aos associados determina a
restitui¢do dos beneficios indevidamente recebidos, sem direito a reembolso das
quotas pagas.

Artigo 36.2
Efeitos da saida dos associados

A perda da qualidade de associado determina a perda dos beneficios correspondentes as
quotas pagas e nio confere direito a qualquer reembolso.

Artigo 37.2
Intransmissibilidade

A qualidade de associado ndo é transmissivel entre vivos, nem por morte.

Artigo 38.2
Recursos

1- Dos atos dos 6rgdos associativos cabe reclamagio para a assembleia geral e da deli-
beracdo desta cabe recurso para os tribunais judiciais, nos termos previstos no
presente Cédigo.
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A impugnacio de deliberagdes da assembleia geral que tenham por objeto factos
referentes a qualidade de associado do recorrente, tém efeito suspensivo.

CAPITULO IV
Beneficios

SECCAOT
Beneficios em geral

Artigo 39.°
Ambito da subscricio

Os associados podem subscrever quaisquer modalidades de beneficios, nos termos regu-

lamentares.

Artigo 40.°
Quotas

Por cada subscri¢do de uma modalidade de beneficios é devido o pagamento de
uma quota, no valor fixado pelo regulamento geral de beneficios.

O montante das quotas em cada modalidade é revisto periodicamente, de forma
a manter o correspondente valor em niveis adequados a satisfagdo dos respetivos
compromissos regulamentares.

A quotizagdo global de cada associado é determinada em fun¢do das modalidades
subscritas e demais condig¢Ges estabelecidas no regulamento geral de beneficios.

Artigo 41.2
Pagamento das quotas

A falta de pagamento das quotas pode determinar a eliminagdo da qualidade de
associado, nas condicdes estabelecidas nos estatutos.

A regulariza¢do do pagamento das quotas pode efetuar-se pela redu¢do do mon-
tante dos beneficios subscritos, desde que os estatutos ou o regulamento geral de
beneficios o estabelegam.

Artigo 42.°
Autonomia financeira das modalidades

Cada modalidade de beneficios deve ter autonomia financeira, em conformidade com o

previsto non.2 2 do artigo 13.2.
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Artigo 43.2
Regime juridico das quotas e prestacdes

As quotas pagas pelos associados para subscrigdo de uma modalidade de beneficios
integram, a partir da sua recegdo, o ativo da associagdo junto da qual s3o efetuadas.
As prestagGes pecunidrias devidas pelas associagGes mutualistas aos respetivos bene-
ficidrios ndo podem ser cedidas a terceiros e prescrevem no prazo de cinco anos a con-
tar do vencimento ou do tltimo dia de prazo de pagamento, se o0 houver, e beneficiam
do regime de penhora aplicdvel as prestagdes publicas de seguranga social.

SECCAOII

InstalagGes, equipamentos sociais e servigos

Artigo 44.2
Instalaces, equipamentos sociais e servigos

As associagGes mutualistas podem dispor de instalagdes, equipamentos sociais e
servigos destinados a realizagdo dos seus fins, designadamente de satide e de apoio
social, com observancia das normas que especialmente lhes forem aplicdveis.

As associa¢des mutualistas podem, ainda, celebrar acordos para a gestdo de equipa-
mentos sociais pertencentes a outras entidades, nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 45.°
Utentes

Sem prejuizo do direito de preferéncia dos associados e suas familias, pode ser facultado

o0 acesso as instalagdes, equipamentos sociais e servigos das associa¢Oes mutualistas a

utentes que ndo sejam associados, nos termos dos artigos 47.2 a 49.2.

Artigo 46.2
Autonomia financeira e orcamental

A gestdo dos equipamentos sociais e servigos previstos na presente sec¢ao obedece ao

principio da autonomia financeira e orgamental.

SECCAOIII
Acordos de cooperacio
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Artigo 47.2
Acordos de cooperacio entre associacdes mutualistas

As associagGes mutualistas podem celebrar entre si acordos, tendo em vista, designa-
damente:

a) Facultar aos associados de cada uma delas a subscri¢do de modalidades ndo
prosseguidas pela associagdo a que pertencem, mas que estejam previstas nos
estatutos ou regulamentos gerais de beneficios de outra ou outras intervenien-
tes no acordo;

b) Proporcionar a utiliza¢do em comum de instalagGes, equipamentos ou servi-
cos;

c) Assegurar a transferéncia ou a partilha de riscos.

Artigo 48.°
Acordos de cooperag¢do com outras entidades da economia social

As associag¢Oes mutualistas podem celebrar acordos de cooperagdo com outras entida-
des da economia social, nomeadamente para a utilizagdo de instalac¢des, equipamentos
sociais ou servigos e concessdo de prestacdes.

Artigo 49.°
Acordos de cooperacgio com instituicdes e servigos piiblicos

1- Asassocia¢des mutualistas podem estabelecer com as entidades e as institui¢Ges
e servigos publicos formas de cooperagdo sempre que, sem prejuizo das exigén-
cias préprias da sua natureza mutualista, possam contribuir para a satisfagdo de
necessidades coletivas, nomeadamente mediante a utilizagdo de instalacdes e equi-
pamentos sociais.

2- As condigOes gerais de celebra¢do dos acordos de cooperagdo a que se refere
o nuimero anterior constam de normas aprovadas por portaria do membro do
Governo responsdvel pela drea da seguranca social.

CAPITULOV
Regime financeiro

SECCAOT
Disposicdes gerais
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Artigo 50.0
Aceitacdo de herangas, legados e doagdes

As associagOes mutualistas s6 podem aceitar herancas a beneficio de inventdrio.
Na aceitacdo de herangas, legados ou doagbes que impliquem o cumprimento
futuro de obrigagGes de cardter exclusivamente financeiro, as associagbes mutua-
listas ficam vinculadas ao cumprimento do principio do equilibrio financeiro e
patrimonial.

Nos casos referidos no nimero anterior, se o patriménio for insuficiente para cum-
prir as obrigag¢Ges transmitidas, estas devem ser reduzidas até a terga parte do capi-
tal.

Na aceitagdo de herancas, legados ou doagdes que impliquem o cumprimento de
obrigagdes de cardter pessoal ou de prestacio de cuidados a pessoas, as associagdes
mutualistas ndo podem invocar o esgotamento dos valores recebidos como funda-
mento da extingdo das referidas obrigagGes.

Artigo 51.2
Contabilidade

As associag¢Oes mutualistas observam, na organizacdo da sua contabilidade, o regime de

normalizagdo contabilistica que lhes for aplicdvel.

SECCAOTI
Fundos

SUBSECCAO1
Fundos das associa¢es mutualistas em geral

Artigo 52.2
Fundos disponiveis

As associag¢Oes mutualistas devem constituir fundos disponiveis, em relagdo a cada
modalidade de beneficios, destinados a satisfazer os respetivos encargos.

Cada fundo disponivel ¢ constituido por:

a) Quotas dos associados destinadas a modalidade em vista;

o
~—

Rendimentos do fundo disponivel;

(g]
~

Rendimentos do respetivo fundo permanente ou fundo préprio;

(=W
~

As quantias correspondentes as obrigagGes prescritas;

(¢
~—

Rendimentos de participacdes financeiras, incluindo os de caixa econémica
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anexa que tenha capital institucional;

f) Parte dos rendimentos liquidos de caixa econdmica anexa que n3o tenha capi-
tal institucional e parte da exploracdo de instalagGes, equipamentos sociais e
servigos, nos termos fixados nos estatutos;

g) Quaisquer outros rendimentos ndo especificados, cuja distribui¢do é da com-
peténcia do conselho de administragdo, caso os estatutos ndo disponham de
outro modo.

As associagOes que calculam anualmente as reservas matemadticas podem contabi-

lizar as suas variagdes nos respetivos fundos disponiveis.

Artigo 53.2
Fundos permanentes e fundos préprios

Em relagdo a cada modalidade de beneficios cujos montantes de quotas e beneficios
sejam determinados por estudos atuariais ou impliquem a existéncia de reservas
matemdticas, deve ser constituido um fundo permanente, ndo inferior a tais reser-
vas, destinado a garantir as responsabilidades assumidas.

Para efeitos do disposto no presente artigo, entende-se por reservas matematicas,
as responsabilidades assumidas pela associagdo relativamente a periodos futuros,
de acordo com estudos atuariais, e obtém-se pela diferenca entre o valor atual das
prestagOes futuras a conceder pela associagdo e o valor atual das quotas a pagar
pelos associados subscritores.

Em relago a cada modalidade de beneficios ndo abrangida pelon.2 1, deve ser cons-
tituido um fundo préprio, destinado a garantir as responsabilidades assumidas.
Cada fundo permanente ou fundo préprio é constituido pela acumulagio dos sal-
dos anuais do respetivo fundo disponivel, deduzidos da percentagem a atribuir
estatutariamente ao fundo de reserva geral.

Se, por ocorréncias anormais e imprevistas, um fundo permanente ou um fundo
proprio se tornar deficitdrio face as respetivas responsabilidades provisionadas,
deve o défice técnico ser coberto mediante transferéncia do fundo de reserva geral.

Artigo 54.°
Fundo inicial

No ato de constituigdo, as associagdes mutualistas devem constituir um fundo ini-
cial, destinado a financiar os encargos previstos com a constitui¢do, instala¢do e
inicio de atividade da associagdo.

O fundo inicial é constituido por dotag¢Ges, ndo reembolsdveis, efetuadas pelos
associados fundadores.
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Artigo 55.2
Fundo de administracio

1- Asassociages mutualistas podem constituir um fundo de administrag¢do desti-
nado a satisfazer os gastos administrativos ndo imputdveis diretamente a cada uma
das modalidades.

2- Ofundo de administragio é constituido:

a) Pela parte da quotizagdo a ele destinada, nos termos do regulamento geral de
beneficios;

b) Pelo seu proprio rendimento;

c¢) Por outros rendimentos previstos nos estatutos.

Artigo 56.2
Fundo de reserva geral

1- Asassociagdes mutualistas devem constituir um fundo de reserva geral, destinado
a prevenir os efeitos de quaisquer ocorréncias anormais e imprevistas.

2- Ofundo dereserva geral é constituido pela percentagem, fixada nos estatutos, dos
saldos anuais dos fundos disponiveis das modalidades de beneficios e pelo seu pré-
prio rendimento.

Artigo 57.2
Outras reservas

1- Asassociagdes mutualistas podem constituir outras reservas, cujos fins devem ser
devidamente especificados, nomeadamente para a concessao de bolsas de estudo, a
formagdo e difusdo mutualista e a promogao de a¢Ges de solidariedade associativa.

2- Cadareserva é constituida pelas dotagGes a ela destinadas e pelo préprio rendi-

mento.
SUBSECCAOII
Fundos das associa¢cdes mutualistas gestoras de regimes profissionais
complementares
Artigo 58.2

Fundos auténomos dos regimes profissionais complementares

Em relagfo a cada regime profissional complementar deve existir um fundo auténomo
destinado a garantir os respetivos encargos especificos, sem prejuizo do disposto em
legislacdo especial aplicdvel.
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SECCAOIII
Balango técnico e melhoria de beneficios

Artigo 59.2
Balanco técnico

1- Asassociagdes mutualistas devem organizar balangos técnicos, tendo em vista
apurar as responsabilidades assumidas com as suas modalidades de beneficios
relativamente a periodos futuros e analisar as respetivas condigdes de equilibrio
técnico e financeiro.

2- Osbalancos técnicos sdo organizados anualmente, com recurso a estudos atuariais
e de acordo com as orientagdes do membro do Governo responsdvel pela drea da
seguranga social.

3- Osbalancos técnicos respeitantes aos regimes complementares de seguranga social
sdo efetuados com a periodicidade prevista nos respetivos planos de gest3o.

4- Osbalangos técnicos devem ser:

a) Realizados por uma entidade externa devidamente credenciada;

b) Realizados por uma entidade interna, caso em que sdo certificados pela enti-
dade referida na alinea anterior;

c) Apresentados nos servicos competentes do Ministério da Solidariedade,
Emprego e Seguranga Social até ao dia 30 de junho do ano seguinte aquele a
que respeitem.

Artigo 60.2
Excedentes técnicos

E vedado distribuir excedentes, incluindo os excedentes técnicos, sem prejuizo da pos-
sibilidade de reajustar os beneficios ou quotas nos termos do artigo seguinte.

Artigo 61.2
Aplicacio dos excedentes técnicos

Sempre que o fundo permanente relativo a uma modalidade exceder o valor das respeti-
vas reservas matemadticas, o excesso pode ser destinado a melhoria dos beneficios ou ao
estorno de quotas, devendo, sempre que possivel, manter-se uma parte dos excedentes
técnicos, a titulo de margem de seguranca.
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Artigo 62.2
Subvencbes

Os estatutos podem determinar que o rendimento liquido de caixa econdmica
anexa que ndo tenha capital institucional, bem como o rendimento proveniente da
exploracdo de instalac¢Ges, equipamentos sociais e servigos sejam, total ou parcial-
mente, distribuidos pelas diferentes modalidades de beneficios, na propor¢io que
venha a ser deliberada.

A distribuicdo a que se refere o niimero anterior reveste a forma de subvencdo e é
concedida a titulo eventual aos beneficidrios das diversas modalidades, mediante
deliberagdo da assembleia geral, sob proposta do conselho de administragao.

SECCAOIV
Aplicacdo de valores e gestio de ativos

Artigo 63.2
Principios gerais

Na aplicacdo de valores, as associagdes mutualistas devem ter em conta o tipo de
responsabilidades a que estdo adstritas, de modo a garantir seguranga, rendimento
e liquidez, assegurando a diversidade e dispersdo dessas aplicagGes e limitando a
niveis prudentes as aplicagGes em ativos que, pela sua natureza ou qualidade do
emitente, apresentem elevado grau de risco.

As aplicag¢Oes em valores mobilidrios ndo negociados em mercado regulamentado
apenas podem ser feitas a curto prazo ou a titulo de dotages no capital institucio-
nal de caixas econdmicas anexas ou de participagdes no capital de sociedades em
relagdo equipardvel a de dominio ou de grupo.

A percentagem mdxima de ativos fixos ou financeiros com reduzida liquidez deve
ser limitada a um nivel prudente.

Artigo 64.2
Aplicacdo de valores e gestdo de ativos

O ativo das associagdes mutualistas pode consistir em:

a) Numerdrio e depdsitos a ordem;

b) Depdsitos a prazo, certificados de depdsito e similares;

¢) Titulos de divida ptblica nacional ou estrangeira de Estados membros da
Organizagio para a Cooperagdo e Desenvolvimento Econdmico;

d) AcgGes, obrigagGes, outras partes de capital ou fundos, referentes a entidades ou
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empresas nacionais, quando as entidades destinatdrias dos ativos representem
interesses complementares para a associagdo mutualista, estejam ou venham a
encontrar-se numa situag¢do equipardvel a de um grupo de sociedades;

Acles, obrigagbes ou participagdes referentes a sociedades nacionais ou
estrangeiras, bem como quaisquer instrumentos financeiros, desde que, uns
e outros, estejam cotados em bolsa da Unido Europeia;

Acdes ou partes de capital de empresas nacionais, ainda que ndo cotadas em
bolsa ou sem notagdo de risco, desde que, no seu conjunto, ndo ultrapassem 1%
do ativo da associa¢do mutualista detentora dessas agGes ou partes de capital;
Unidades de participagio em fundos de investimento mobilidrio ou imobi-
lidrio;

Bens imdveis ou méveis do patriménio histdrico, artistico e cultural;
Edificios, equipamentos e outros ativos fixos tangiveis;

Programas de computador e outros ativos intangiveis;

Mercadorias, produtos acabados e outros bens de inventdrios;

Empréstimos garantidos por titulos referidos na alinea e) ou por hipotecas
constituidas sobre imdveis localizados em Portugal;

Empréstimos aos associados caucionados pelas reservas matemdticas ou pres-
tagGes reembolsdveis, até 8o % do seu valor;

Capital institucional de caixa econdmica anexa a associagdo mutualista, bem
como unidades representativas do fundo de participa¢do da mesma caixa.

Artigo 65.°
Caixa econémica anexa

As caixas econdmicas anexas a associa¢des mutualistas sdo institui¢Oes de crédito com

personalidade juridica, autonomia orgéinica, administrativa e financeira, e regem-se

pelas disposi¢Ges legais que lhe s3o préprias.

1-

2 -

Artigo 66.2
Regras de gestdo de ativos

Com excegdo dos ativos representados em capital institucional da caixa econd-

mica anexa ou em capital de sociedades em relagdo equipardvel a de dominio ou

de grupo, as associa¢Ges mutualistas devem observar, supletivamente, na gestdo

dos seus ativos, as limita¢des prudenciais que sejam aplicdveis aos regimes com-

plementares de iniciativa coletiva e individual e, na auséncia destas, as que sejam

aplicdveis na gestdo dos fundos de pensdes.

Os empréstimos sobre imdveis sdo sempre garantidos por primeira hipoteca, nio
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podendo exceder 50 % do valor de avaliagdo do imével e sdo efetuados a uma taxa de
juro nominal n3o inferior a taxa técnica da modalidade a que estdo afetos ou a taxa
REFI, em vigor, do Banco Central Europeu, caso a primeira ndo exista, sem prejuizo
de outros limites as taxas de juro fixados por lei.

Artigo 67.2
Depésitos de valores

Os valores mobilidrios referidos no artigo 64.2, quando revestirem a forma titulada, sdo

depositados em institui¢des de crédito estabelecidas em territério nacional, sendo sufi-

ciente, nos que revestirem a modalidade escritural, o registo das respetivas entidades

emitentes.

Artigo 68.2
Operacdes patrimoniais

A alienagdo, a troca ou oneragdo de valores representativos de fundos permanen-
tes e proprios estdo sujeitas a critérios e limites adequados a situacdo financeira
da associagdo, previamente estabelecidos pelos 6rgdos associativos competentes.

As associagdes mutualistas ndo é aplicdvel o disposto no estatuto das instituigdes
particulares de solidariedade social, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 172-A[2014, de
14 de novembro, sobre a realizagdo de obras, alienagdo e arrendamento de iméveis

pertencentes as instituicdes.

Artigo 69.2
Reavaliacdo do imobilizado

As associagGes mutualistas podem proceder a reavaliagdo do ativo imobilizado, nos ter-

mos da lei.

SECCAOV
Empréstimos

Artigo 70.°
Regime

As associa¢Oes mutualistas com ativo ndo corrente superior a 25.000.000 € e que

tenham anexas caixas econdmicas cujo capital institucional seja superior a 5.000.000

€ podem contrair empréstimos nos mercados de capitais, nos termos da lei aplicdvel a

cada tipo de empréstimo e com as necessdrias adaptagdes.
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CAPITULO VI
Organizacdo e funcionamento

SECCAOI
Orga2os associativos

Artigo 71.2
Orgios associativos

1- Sdo drgdos das associagdes mutualistas:

8]

) Aassembleia geral;

o
~—

A assembleia de representantes;

(g]

) O conselho de administragao;
d) O conselho fiscal.

2- Asassociages mutualistas com um nimero de associados inferior a 60.000 podem
dispensar a existéncia da Assembleia de Representantes, caso em que se aplica o
disposto non.2 2 do artigo 73.¢.

3- Osestatutos podem prever a existéncia de um conselho geral, com as competéncias
previstas no presente Cédigo, ou a existéncia de outros érgdos consultivos ou deli-
berativos, cujas competéncias devem respeitar as reservadas por lei para os 6rgdos
referidosnon.21.

SECCAOTI
Assembleia geral

Artigo 72.2
Composicdo

A assembleia geral ¢ constituida por todos os associados efetivos.

Artigo 732
Competéncia

1- Compete a assembleia geral:

a) Emreunido ordindria, a realizar durante os meses de novembro ou dezembro
do ano em que cesse o respetivo mandato, eleger os membros da assembleia
de representantes, que entram em fungGes no dia 1 de janeiro do ano seguinte;

b) Emreunido extraordindria, deliberar sobre a homologacdo de deliberagGes da
assembleia de representantes sobre fusdo, cisdo, transformacdo, extingdo da
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associagdo, incorporagdo da associagdo noutra entidade, alteragdo dos estatu-
tos, bem como para proceder a elei¢Ges intercalares.
Se os estatutos da associagdo mutualista ndo previrem a existéncia de assembleia
de representantes, a assembleia geral exerce também as competéncias previstas no
artigo 82.2, aplicando-se-lhe o disposto nos artigos 83.2a 85.2, nos n.2s 3a 5 do artigo
86.2 e nos artigos 87.2a 93.2

Artigo 74.°
Convocacgido

A assembleia geral é convocada pelo presidente da mesa, através de antincio publi-
cado em dois jornais de entre os de maior circula¢do na drea da sede da associacdo,
indicando-se a data e local em que devem ser apresentadas as propostas de elei¢do
dos membros da assembleia de representantes, se for o caso, bem como a data e
local em que se procede a votagdo presencial e o momento a partir do qual devem
ser enviados os votos por correspondéncia ou expressos os votos por via eletrénica.

Além da convocatdria, deve ser enviada a todos os membros da assembleia geral

informacdo sobre:

a) Asinstrugdes para o exercicio do direito de voto por correspondéncia, com o
contetido que for determinado nos estatutos;

b) AsinstrugGes para o exercicio do voto por meios eletrénicos, com o contetido
que for determinado nos estatutos;

¢) Os programas dos candidatos as elei¢des para o exercicio de drgaos e cargos
associativos, se for este o objeto da deliberagdo;

d) As propostas de homologacdo de deliberagdes, aprovadas em assembleia de
representantes, sobre a extingdo, fusio, cisdo e transformagio e incorporacao
da associagdo noutra entidade, ou a alteragdo de estatutos, bem como os rela-
tdrios ou justificagdo que as devam acompanhar;

e) Aindicagdo das condigGes de seguranga, o prazo para a rece¢do dos boletins
de voto e a data do seu escrutinio.

Quando se verificar a situagdo prevista no n.2 2 do artigo 73.9, a informagdo men-

cionada nas alineas a), b), c) e ¢) do niimero anterior s é enviada aos membros da

assembleia, quando a ordem de trabalhos tiver por objeto a elei¢do de titulares de
6rgdo ou cargos associativos, devendo a restante informacdo ser facultada, para

consulta dos associados, na sede e no sitio na Internet da associagdo, durante os 15

dias anteriores a data da realizacdo da assembleia geral.

A assembleia geral deve:

a) Paraarealizacdo de elei¢Ges, ser convocada com go dias de antecedéncia;
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b) Para o exercicio das competéncias previstas na alinea b) don.21 do artigo 73.2,
ser convocada com 60 dias de antecedéncia;

¢) Quando se verificar a situac¢do prevista no n.2 2 do artigo 73.2 e ndo se tratar
da realizacdo de elei¢des, ser convocada com 15 dias de antecedéncia, respei-
tando-se ainda o disposto no n.2 4 do artigo 86.¢.

A informacdo referida no n.2 2 deve ser expedida até 30 dias antes da data da reali-

zacdo da assembleia geral.

Toda a documentagdo destinada aos associados, relativa a uma assembleia geral a

convocar ou jd convocada, designadamente documentos de esclarecimento e apoio

de qualquer candidatura, deve ser remetida diretamente pela associagdo mutualista

ou pela entidade designado para o efeito.

Artigo 75.2
Convocacdo judicial da assembleia geral

Qualquer associado e o Ministério Piblico podem requerer ao tribunal competente

a convocagdo da assembleia geral:

a)  Seosdrgaos associativos ndo puderem exercer as suas competéncias, por falta
do niimero minimo de membros;

b) Setiver sido excedida a duragdao do mandato em mais de seis meses;

c) Se, apds requerimento de qualquer associado, o presidente da mesa, ndo
obstante obrigagao legal ou estatutdria nesse sentido, ndo tiver convocado a
assembleia.

A convocagio judicial da assembleia impde a associagdo que faculte as condicdes e

que adote todos os procedimentos necessdrios a respetiva realizagdo.

O tribunal designa, se necessdrio, o presidente e os secretdrios da mesa que dirige

aassembleia geral convocada judicialmente.

Artigo 76.2
Nio realizacio da assembleia geral convocada judicialmente

Se a assembleia geral, convocada nos termos do artigo anterior para eleger ou preencher

vagas em 6rgdos associativos, ndo se realizar na data ou no prazo marcados, ou se dessa

assembleia ndo resultar a elei¢do de membros para os 6rgdos sociais que permita o fun-

cionamento regular da associagdo, o tribunal pode nomear, a requerimento de qualquer

associado ou do Ministério Publico, uma comissdo proviséria de gestdo, com a compo-

si¢do, competéncias e duracdo estabelecidas no artigo 134.2
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Artigo 77.2
Apresentacio de propostas

As propostas respeitantes a elei¢do dos membros da assembleia de representantes,

podem ser apresentadas a assembleia geral:

a) Pelo conselho de administragdo ou, conjuntamente, pelo presidente da mesa
da assembleia geral e pelo presidente do conselho fiscal;

b) Porum grupo de, pelo menos, 500 ou 10% dos associados no pleno gozo dos
seus direitos no momento previsto para a apresentacdo das propostas.

As propostas sobre homologagio de deliberagGes da assembleia de representantes

relativas a fusdo, cisdo, transformagdo, extin¢do da associagdo, incorporacdo da

associagdo noutra entidade e alteracdo dos estatutos, sdo apresentadas pelo presi-

dente da mesa da assembleia geral.

Em relagdo as associagGes que se encontrem na situagdo prevista no n.2 2 do artigo

73-2, podem apresentar propostas para eleicdo dos érgdos e titulares de cargos asso-

ciativos as entidades referidas nas alienas a) eb) don.1.

Artigo 78°
Funcionamento da assembleia eleitoral

Os trabalhos da assembleia eleitoral consistem na recolha de votos, verificagio da
respetiva validade, apuramento e proclamacio de resultados.

As votag0es sdo efetuadas por voto secreto, podendo ser entregue por via eletrdnica,
ou por depdsito dos boletins de voto, em urna de votagdo.

Nas deliberagGes eletivas ndo é admitido voto por procuragdo.

Na elei¢do dos titulares dos 6rgdos associativos, tendo-se candidatado apenas uma
lista e sendo o nimero de votos vdlidos inferior ao dos votos nulos, deve proceder-
se anova eleigdo no prazo de 60 dias.

Consideram-se aprovadas as propostas que reunirem o maior niimero de votos.
Nas elei¢Ges destinadas a designar os membros da assembleia de representantes, o
apuramento de mandatos faz-se segundo o método de representagio proporcional
da média mais alta de Hondt, aplicado a cada uma das listas concorrentes.

Em cada uma das assembleias deve existir uma lista ou registo informdtico dos
associados com direito de voto, na qual se faz a descarga dos votos emitidos.

Os trabalhos da assembleia sdo presididos e dirigidos pela mesa da assembleia
geral.

O disposto no presente artigo aplica-se igualmente as assembleias gerais eleitorais
das associagGes mutualistas cujos estatutos ndo prevejam a existéncia e funciona-
mento da assembleia de representantes.
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Artigo 79.2
Voto

Gozam de direito de voto os associados com, no minimo, dois anos de antiguidade.
Enquanto ndo tiverem decorrido dois anos sobre a data da constitui¢do da associa-
¢do mutualista, gozam de direito de voto todos os associados fundadores.

Cada associado tem direito a um voto.

Artigo 80.2
Atas

Sdo sempre lavradas atas das reunides da assembleia geral, obrigatoriamente assinadas

pelos membros da respetiva mesa.

SECCAOTII
Assembleia de representantes

Artigo 81.2
Composicdo

A assembleia de representantes assegura a adequada representagio dos associados,
que pode ser ponderada, designadamente, mediante critérios de antiguidade asso-
ciativa ou de outros definidos nos estatutos.

S6 podem integrar a assembleia de representantes associados efetivos, maiores e
no pleno gozo dos seus direitos associativos.

Os estatutos fixam o nimero total de representantes, até 120, e dos suplentes, até
metade dos efetivos, e a eventual existéncia de quotas, com base em critérios de
antiguidade associativa ou outros fatores relevantes.

Os membros da assembleia de representantes devem participar pessoalmente nas
reunides do 6rgdo, podendo os estatutos permitir a sua representagdo por outro
membro, fixando as respetivas condigdes e limites.

Artigo 82.2
Competéncias

Compete a Assembleia de Representantes:

a)  Aprovar o regulamento geral de beneficios e respetivas alteracdes;

b) Eleger ou destituir os membros dos 6rgdos associativos, com excegdo da
assembleia de representantes;

c) Apreciar e votar, anualmente, o programa de agdo e o orgamento para 0 ano
seguinte;
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Apreciar e votar o relatdrio e as contas do exercicio do ano anterior;

Proceder a apreciagdo geral da administragdo e fiscalizagdo da associagdo e
destituir com justa causa os membros do conselho de administragio e do con-
selho fiscal, por manifesta falta de idoneidade, nos termos previstos na al. b)
do artigo 106.2, mesmo que o assunto ndo conste da ordem de trabalhos;
Apreciar e votar a proposta de aplicagdo dos excedentes técnicos nas modali-
dades permitidas;

Deliberar sobre propostas de fusdo, cisdo, transformagio, extingdo da asso-
ciag@o, incorporacio da associa¢do noutra entidade, alteragdo dos estatutos,
a submeter 3 homologacdo da assembleia geral;

Autorizar a associa¢do a demandar os titulares dos 6rgdos e cargos associati-
vos por atos praticados no exercicio das suas fungdes;

Deliberar sobre a aquisi¢do onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens
imdveis e outros bens patrimoniais de rendimento ou de reconhecido valor
histdrico, artistico ou cultural;

Deliberar sobre a contragdo de empréstimos, nos termos dos estatutos;

Fixar a remuneracdo dos titulares dos 6rgdos associativos, salvo disposi¢do
estatutdria em sentido contrdrio;

Deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas na competéncia dos res-
tantes 6rgaos associativos.

A assembleia de representantes ndo pode deliberar sobre a elei¢do dos seus préprios

membros, nem sobre a fusdo, cisdo, transformacdo, incorporagdo da associagdo

noutra entidade e extingdo da associago.

Artigo 83.2
Reunides

As reunides da assembleia de representantes sdo ordindrias ou extraordindrias.

Artigo 84.2
Reunides ordindrias

A assembleia de representantes retine em sessdo ordindria:

a)

Até 31 de margo de cada ano, para discussao e votagdo do relatdrio de gestdo e con-
tas do exercicio do ano anterior, o qual deve ser acompanhado de parecer do con-
selho fiscal, e para aprecia¢do geral da administragdo e fiscaliza¢io da associagdo;
Até 31 de dezembro de cada ano, para discuss3o e votagdo do programa de agdo
e orcamento para o ano seguinte, os quais devem ser acompanhados de pare-
cer do conselho fiscal.
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Nas sessdes ordindrias a que se refere o niimero anterior, a assembleia de represen-
tantes pode apreciar e votar quaisquer outros assuntos que tenham sido incluidos
na ordem de trabalhos, sem prejuizo do disposto na alinea e) do n.2 1 do artigo 82.2.
O prazo para a realizacdo da assembleia a que se refere a alinea a) do n.2 1 pode
ser prorrogado por dois meses, se a associagdo estiver obrigada a apresentacio de
contas consolidadas.

A assembleia de representantes retine, ainda, em sessdo ordindria para proceder a
elei¢do dos titulares dos drgdos associativos.

Artigo 85.2
Reunides extraordindrias

A assembleia de representantes retine em sess3o extraordindria convocada pelo
presidente da mesa, por sua iniciativa, a pedido de qualquer 6rgdo associativo ou a
requerimento fundamentado subscrito, pelo menos, por 10 % dos seus membros,
se os estatutos ndo fixarem exigéncia diferente.

A reunido deve realizar-se no prazo mdximo de 30 dias, a contar da rece¢do do
pedido ou requerimento.

A reunido extraordindria da assembleia de representantes convocada a requeri-
mento dos seus membros sé pode efetuar-se se estiverem presentes, pelo menos,
trés quartos dos requerentes.

Quando a reunido prevista no nimero anterior nao puder realizar-se por falta do
numero de seus membros, ficam os que faltaram inibidos, pelo prazo de dois anos,
de requererem a reunifo extraordindria da assembleia de representantes e s3o obri-
gados a pagar as despesas de convocacdo, salvo se justificarem a falta por motivos
de for¢a maior.

Artigo 86.2
Convocatdria

A assembleia de representantes é convocada pelo presidente da mesa com a ante-
cedéncia minima de 15 dias.

A convocagdo é efetuada através de aviso postal registado, por correio eletrénico,
com recibo de leitura, expedido para cada membro, conforme estiver previsto nos
estatutos.

Independentemente das convocatdrias, pode ser dada publicidade a realiza¢do das
assembleias gerais nas edigdes da associagdo, no respetivo sitio na Internet e em
aviso afixado em locais de acesso ao publico, nas instalagdes e estabelecimentos
da associagdo.
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4- Da convocatdria consta obrigatoriamente o dia, a hora e o local da reunido e a res-
petiva ordem de trabalhos.

5- Os documentos relativos aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem ser
enviados aos membros com a antecedéncia igual aquela com que a convocatdria é
feita ou estarem disponiveis para consulta, na sede ou no sitio na Internet da asso-

cia¢do, com a mesma antecedéncia.

Artigo 87.2
Convocacdo judicial da assembleia de representantes

1- Qualquer membro da assembleia de representantes e o Ministério Piblico podem
requerer ao tribunal competente a convocagio da assembleia:

a) Se os 6rgdos associativos ndo estiverem a funcionar, por falta do nimero
minimo dos seus titulares;

b) Setiver sido excedida a duragdao do mandato em mais de seis meses;

c) Se, apds requerimento de qualquer membro, o presidente da mesa, nio obs-
tante estar legal ou estatutariamente obrigado, ndo tiver convocado a assem-
bleia.

2- A convocagdo judicial da assembleia de representantes impde a associagdo que
faculte as condigGes e que adote todos os procedimentos necessdrios a respetiva
realizag@o.

3- DPara efeitos do disposto no n.2 1, o membro do Governo responsdvel pela drea da
seguranga social deve comunicar ao Ministério Piblico as situagdes de irregulari-
dade de que tenha conhecimento.

4- Otribunal designa, se necessdrio, o presidente e os secretdrios da mesa que dirige
aassembleia convocada judicialmente.

Artigo 88.2
Nio realizacdo da assembleia de representantes convocada judicialmente

Se a assembleia de representantes, convocada nos termos do artigo anterior para eleger
ou preencher vagas em drgaos associativos, ndo se realizar na data ou no prazo marca-
dos, ou se dessa assembleia ndo resultar a eleicdo de membros para os érgdos sociais
que permita o funcionamento regular da associag@o, o tribunal pode nomear, a reque-
rimento de qualquer associado ou do Ministério Ptiblico, uma comissdo proviséria de
gestdo, com a composicdo, competéncias e duracio estabelecidas no artigo 134.2.
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Artigo 89.2
Funcionamento

A assembleia de representantes pode reunir qualquer que seja o niimero dos mem-

bros presentes ou representados.

Para deliberar sobre as matérias previstas nas alineas a), b), g), h), i) e k) don.21do

artigo 82.9, a assembleia de representantes sé pode reunir, em primeira convoca-

¢cdo, se estiverem presentes ou representados mais de metade dos seus membros,
podendo reunir e deliberar em segunda convocagio com qualquer nimero de mem-
bros.

Embora sem direito de voto, devem estar presentes na assembleia de representan-

tes:

a) Osmembros do conselho de administragdo, do conselho fiscal e um membro
da comissdo de remuneragGes, caso exista;

b) Orevisor oficial de contas que tenha examinado as contas, quando sejam tra-
tadas matérias da respetiva competéncia e na assembleia anual de aprovacido
do relatdrio e contas.

Podem estar presentes na assembleia de representantes, sem direito de voto, o

representante ou representantes dos subscritores de empréstimos obrigacionistas

€ as pessoas cuja presenca seja autorizada pela mesa.

A mesa dirige os trabalhos da assembleia de representantes, gozando de poderes

proprios para o efeito.

No caso de ndo existir assembleia de representantes e o presente artigo se aplicar a

assembleia geral, pode a mesma reunir desde que estejam presentes ou representa-

dos mais de metade dos seus membros, ou uma hora depois com qualquer nimero
de presencas.

O disposto no niimero anterior ndo ¢ aplicdvel as situac¢des previstas nas alineas a),

g), h) e k) do artigo 82.2, casos em que a assembleia geral s pode reunir e deliberar

em primeira convocagdo se estiverem presentes ou representados mais de metade

dos seus membros, podendo reunir e deliberar em segunda convocagdo com qual-
quer nimero de presengas.

Artigo 9o.°
Voto

Salvo se os estatutos dispuserem de outra forma, é admitido o voto por correspon-
déncia, que pode ser eletrénico, e deve estar expressamente referido na convoca-
toria.
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O sentido do voto por correspondéncia ou eletrénico deve ser expressamente indi-
cado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos e devidamente assinado
ou identificado pelo membro da assembleia de representantes.

No voto eletrénico, deve ser assegurada a sua autenticidade e confidencialidade, no
caso de se tratar de voto secreto, devendo observar-se os demais requisitos exigidos
pelos estatutos.

As votagles respeitantes a assuntos de incidéncia pessoal dos titulares dos drgdos
e cargos associativos sdo feitas por escrutinio secreto.

Nas assembleias convocadas para a elei¢do ou destitui¢do dos 6rgaos e cargos asso-
ciativos, o voto é sempre direto e secreto.

Os membros da assembleia ndo podem votar, nem por si nem em representagdo de
outrem, sobre matéria em que se encontrem em situagdo de conflito de interesses
com a associagdo, designadamente a respeito de beneficios, regalias sociais, paga-
mentos ou recebimentos.

Considera-se que existe conflito de interesses, se 0 assunto submetido a votagdo
respeitar ao cdnjuge do membro da assembleia, a pessoa que com ele viva em con-
di¢Ges andlogas as dos conjuges, a ascendente ou a descendente.

Artigo 91.2
Deliberacdes

As deliberagGes da assembleia de representantes s3o tomadas por maioria simples
de votos.

As deliberagGes das assembleias de representantes extraordindrias que envolvam
aumento de encargos ou diminuigdo de receitas, bem como as previstas nas alineas
a), g) e h) don.21do artigo 82.2, carecem de dois ter¢os dos membros presentes ou
representados na sessdo, no momento da votagdo.

Qualquer deliberag¢do que tenha por objeto alterar, suspender ou revogar uma deli-
beragdo tomada pela assembleia geral hd menos de um ano, s6 é eficaz se aprovada
por nimero de votos superior ao da votagdo anterior.

Sem prejuizo do disposto na alinea e) do artigo 82.2 e no n.2 2 do artigo seguinte,
sdo anuldveis as deliberagdes tomadas em assembleia irregularmente convocada
ou sobre matérias que ndo constem da ordem de trabalhos fixada na convocatdria,
salvo se estiverem presentes ou representados todos os membros no pleno gozo dos
seus direitos e todos concordarem em que a assembleia se realize e delibere.

S3o anuldveis as deliberagdes tomadas pela assembleia de representantes se nelas
tiver votado quem ndo gozava do direito de voto, por si ou enquanto representante.
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Artigo 92.2
Direito de acdo

1- Noexercicio, em nome da associagdo, do direito de a¢do civil ou penal contra os titula-
res dos 6rgdos associativos, a associa¢do é representada pelo conselho de administra-
¢do ou pelos associados que, para esse efeito, forem designados pela assembleia geral.

2- Adeliberagdo da assembleia pode ser tomada na sessdo convocada para a aprecia-
¢do do programa de agdo e orgamento para o ano seguinte, bem como do relatério
e contas do exercicio, mesmo que a respetiva proposta nao conste da ordem de
trabalhos.

Artigo 93.2
Atas

S3o sempre lavradas atas das reuniGes da assembleia de representantes, obrigatoria-
mente assinadas pelos membros da respetiva mesa.

SECCAOIV
Mesa da assembleia geral e da assembleia de representantes

Artigo 94.2
Composicdo

1- Ostrabalhos das assembleias, previstas na presente sec¢do, sdo dirigidos por uma
mesa constituida por um presidente e dois secretdrios, que gozam de poderes pré-
prios.

2- Na falta de qualquer dos titulares da mesa da assembleia e salvo se os estatutos
dispuserem de outro modo, compete a assembleia eleger os respetivos substitutos,
os quais ficam obrigados a redigir e assinar a respetiva ata.

Artigo 95.2
Competéncia

1- Compete ao presidente da mesa:
a) Convocar a assembleia geral e a assembleia de representantes e dirigir os res-
petivos trabalhos;
b) Rubricar os livros de atas e assinar os termos de abertura e encerramento;
c) Dar posse aos titulares dos 6rgaos e cargos associativos;
d) Verificar a regularidade das listas concorrentes as elei¢Ges e a elegibilidade
dos candidatos;
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e) Participar as entidades competentes, nos termos legais, os resultados das elei-
¢oes;

f) Exercer as competéncias que lhe sejam conferidas pela lei, pelos estatutos ou
pelas deliberagdes da assembleia geral;

g) Promover e assegurar a realiza¢do de todos os atos necessdrios a realizagao do
ato eleitoral.

2- Osrecursos interpostos de delibera¢Ges de outros érgdos associativos devem ser
apreciados na primeira assembleia geral que se convocar posteriormente a data da
entrada dos mesmos, salvo se os estatutos dispuserem de modo diferente.

3- Compete especialmente aos secretdrios:

a) Lavrar as atas e emitir as respetivas certiddes;

=3

)  Preparar o expediente e dar-lhe seguimento;

(g)

) Substituir o presidente nas suas faltas ou impedimentos;

ol

) Coadjuvar o presidente na realizagao dos atos necessdrios ao processo eleitoral.

SECCAOV
Conselho de administrag¢do

Artigo 96.2
Composigdo e funcionamento

1- O conselho de administragdo é um 6rgdo colegial composto por um nimero impar
de membros, um dos quais preside.

2- Osestatutos podem atribuir ao conselho de administragdo competéncia para eleger
o seu presidente.

3- Osestatutos determinam a periodicidade das reunides do conselho de administra-
¢do e o regime da sua convocacgdo.

Artigo 97.2
Competéncias

Sem prejuizo de outras competéncias conferidas pelos estatutos, compete ao conselho
de administra¢do administrar e representar a associa¢do, incumbindo-lhe, designada-
mente:

a)  Admitir os associados;

=3

) Deliberar sobre a efetivagdo dos direitos dos beneficidrios;

(g

) Elaborar o relatério anual e as contas do exercicio;

o

) Elaborar o programa de agdo e o orgamento;
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Elaborar o balango técnico;

f)  Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servigos;
g) Gerir os recursos humanos da associaggo;
h) Deliberar sobre a abertura de novas instalagGes, filiais e agéncias ou depen-

déncias;

i)  Representar a associagdo em juizo e fora dele;

j)  Promover acdes de cooperagao e celebrar os respetivos acordos, com vista a
prossecugdo e desenvolvimento dos fins da associagao;

k)  Aprovar os regulamentos de funcionamento;

1)  Deliberar sobre a adesdo ou desvinculagdo a associages, unides, federagées ou
confederagdes, assim como a outros organismos, nacionais ou internacionais,
representativos das atividades prosseguidas pelas associagdes mutualistas,
desde que tal adesdo ndo traduza uma limitagdo ao exercicio dos direitos da
propria associagdo;

m) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos, dos regulamentos, das delibera-
¢Oes da assembleia geral, da assembleia de representantes e do conselho geral,
caso existam.

Artigo 98.2
Delegacio de competéncias

O conselho de administra¢do pode delegar competéncias em algum ou alguns dos
seus membros do exercicio de certas fungdes, nos termos dos estatutos.

Se os estatutos o permitirem, o conselho de administragio pode delegar algumas
das suas competéncias, incluindo as relativas a gestdo corrente da associac¢do, em
profissionais qualificados, designadamente em administradores-delegados.

O conselho de administragdo pode igualmente nomear mandatdrios para a prdtica
de determinados atos ou categorias de atos.

Artigo 99.2
Responsabilidade dos membros do conselho de administracdo

Os membros do conselho de administragio sdo responsdveis pelos danos causados
a associagdo por atos ou omissdes praticados com preteri¢do dos deveres legais e
estatutdrios, salvo se provarem que procederam sem culpa.

A responsabilidade é excluida se o membro do conselho de administragdo provar
que atuou sem culpa, livre de qualquer interesse pessoal e segundo critérios ade-
quados a administragdo da associacdo em causa.
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Os membros do conselho de administra¢do que procedam ilegalmente ao aumento
de beneficios sdo responsdveis perante a associagdo pela reposi¢do de todos os que
foram indevidamente pagos.

Os membros do conselho de administra¢do indemnizam a associagdo no montante
dos beneficios concedidos aos associados cujas admissdes sejam nulas, sempre que
anulidade lhes seja imputdvel.

SECCAO VI
Conselho fiscal

Artigo 100.2
Composicio e funcionamento

O conselho fiscal é um 6rgdo colegial constituido por um nimero impar de mem-
bros, um dos quais preside.

O conselho fiscal retine, pelo menos, uma vez por trimestre.

Os membros do conselho fiscal podem assistir as reunides do conselho de adminis-
tracdo, quando para tal forem convocados pelo respetivo Presidente.

Para além da acdo do conselho fiscal, estd obrigatoriamente sujeita a certificagdo
legal das contas, através de um revisor oficial de contas ou sociedade de revisores
oficiais de contas, a associa¢do mutualista que apresente contas consolidadas ou
que, durante dois anos consecutivos, ultrapasse dois dos trés limites legalmente
definidos e nos termos previstos.

Artigo 101.2
Competéncia

Compete ao conselho fiscal o controlo e fiscalizagdo da associa¢do, podendo, nesse

ambito, efetuar aos restantes 6rgdos as recomendagdes que entenda adequadas com

vista a esse cumprimento e, designadamente:

a) Fiscalizar o conselho de administrag¢do da associago, podendo, para o efeito,
consultar a documentagdo necessdria;

b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o pro-
grama de acdo e orgamento para o ano seguinte;

¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros 6rgaos associativos sub-
metam a sua apreciacao;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.
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SECCAO VII
Conselho geral

Artigo 102.2
Definicido e composi¢do

1- Osestatutos das associagGes podem prever a existéncia de um conselho geral.
2- O conselho geral é composto:
a) Pelos membros da mesa da assembleia geral, do conselho de administragdo e
do conselho fiscal;
b) Por associados em nimero superior ao da totalidade dos membros previstos
na alinea anterior.

Artigo 103.2
Competéncia

1- Compete ao conselho geral, quando exista, pronunciar-se ou deliberar sobre as
matérias previstas nos estatutos.

2- O conselho geral nio pode deliberar sobre a alteracdo dos estatutos nem sobre as
matérias previstas nas alineas a), b), c), d), e), f), h) e j) don.2 1 do artigo 82.2

SECCAO VIII
Disposicoes aplicdveis a elei¢do e funcionamento dos 6rgios associativos

Subsec¢ioI
Assembleia de representantes

Artigo 104.2
Elegibilidade dos representantes

1- S3o elegiveis para a assembleia de representantes, os associados efetivos que,
cumulativamente:
a) Estejam no plano gozo dos seus direitos associativos;
b) Sejam maiores;
¢) Tenham, pelo menos, dois anos de vida associativa, salvo se os estatutos exi-

girem maior prazo.

2- Ainobservincia do disposto no niimero anterior determina a nulidade da elei¢do

do candidato em causa.
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Artigo 105.°
Mandato dos membros da assembleia de representantes

1- O mandato dos membros da assembleia de representantes é de quatro anos, reno-

vdvel, ndo podendo exceder 12 anos consecutivos.

2- Omandato dos membros da assembleia de representantes é coincidente, salvo nos

casos em que os estatutos prevejam que a sua elei¢do se verifique em momentos

distintos, a qual pode ocorrer em trés fases, até se esgotar o niimero de lugares

vagos para o 6rgdo.

3- Emcaso deimpedimento definitivo do exercicio de fung¢Ges de qualquer dos mem-

bros da assembleia de representantes, é chamado a preencher a vaga o candidato

inscrito, ainda que como suplente, na mesma lista pela qual foi eleito o titular a

substituir e pela respetiva ordem.

Subsec¢io II
Restantes 6rgidos associativos

Artigo 106.2
Elegibilidade

Nas elei¢Ges para os restantes Grgdos associativos, além dos requisitos exigidos pelo n.2

1do artigo 104.2, é ainda necessdrio que os associados elegiveis:

a)

b)

Tenham experiéncia e conhecimentos adequados ao cargo a que se candida-
tam;

Sejam pessoas idéneas, nomeadamente por ndo terem sido condenados, em
Portugal ou no estrangeiro, por crime doloso contra o patriménio, abuso de
cartdo de garantia ou de crédito, usura, insolvéncia dolosa ou negligente,
apropriacdo ilegitima de bens do setor ptiblico ou nio lucrativo, falsificagdo,
corrupgdo, branqueamento de capitais, prdtica ilicita de gestdo de fundos de
pensdes, abuso de informagdo e manipulagdo do mercado de valores mobilid-
rios, salvo se, entretanto, tiver ocorrido a extin¢do da pena;

Nio exercam atividade concorrente nem integrem corpos sociais de entidades
concorrentes com a associagdo, ou de participadas desta.

Nio tenham com a associagio, suas participadas e estabelecimentos qualquer
contrato de fornecimento de bens ou de prestagdo de servigos, nem contrato
de trabalho, salvo se este estiver suspenso e enquanto se mantiver a respetiva
suspensao.
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Artigo 107.°
Nio elegibilidade

O presidente do conselho de administragdo n3o pode exercer mais de trés mandatos
consecutivos.

A inobservincia do disposto no niimero e artigo anteriores determina a nulidade
da eleicdo.

Artigo 108.°
Mandato

A duragdo dos mandatos dos 6rgdos associativos é de quatro anos.

Os membros dos 6rgdos associativos mantém-se em fungdes até a posse dos novos
titulares.

O exercicio do mandato dos titulares dos 6rgdos associativos, sejam pessoas sin-
gulares ou associagdes mutualistas, sé pode ter inicio apds a respetiva tomada de
posse, sem prejuizo do dispostonon.2 s.

A posse é conferida pelo presidente cessante da mesa da assembleia geral, e deve
ter lugar até ao 30.2 dia posterior ao da elei¢do ou da data em que for recebida na
mutualidade de grau superior a carta que designa o representante de uma associa-
¢do mutualista.

Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral n3o confira a posse até ao
30.2 dia posterior ao da elei¢do, os titulares eleitos pela assembleia geral iniciam
funcGes independentemente da posse, salvo se a deliberagdo de elei¢do tiver sido
suspensa por providéncia cautelar.

O disposto no niimero anterior aplica-se aos casos de substitui¢do dos titulares dos
6rgdos associativos.

Subsecg¢io I11
Disposi¢des comuns ao conselho de administracdo,
conselho fiscal e conselho geral

Artigo 109.2
Funcionamento

O conselho de administragdo, o conselho fiscal e o conselho geral s6 podem delibe-
rar com a presenga da maioria dos seus membros.

Em caso de vacatura da maioria dos lugares de cada érgdo, deve proceder-se ao
preenchimento das vagas, nos termos previstos nos estatutos.
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Artigo 110.9
Deliberacdes

As deliberagdes s3o tomadas por maioria dos votos dos membros presentes, tendo
o respetivo presidente, quando exista, direito a voto de qualidade.

E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente Ihe diga respeito e no
qual seja interessado, bem como seu c6njuge, pessoa com quem viva em condigdes
andlogas as dos conjuges, e respetivos ascendentes e descendentes.

Artigo 111.°
Atas

Sdo sempre lavradas atas das reunides dos 6rgdos associativos, obrigatoriamente assina-

das por todos os titulares presentes, salvo se o 6rgdo for dirigido por uma mesa.

Artigo 112.9
Intervencio dos associados trabalhadores da associagdo

Os associados que sejam trabalhadores da associagdo ou que com ela tenham um
contrato de prestagdo de servigos com cardter continuado ndo podem estar em
maioria nos drgéos sociais, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

Para a assembleia geral de representantes e para o conselho geral, quando exista,
ndo podem ser eleitos associados trabalhadores da associacdo ou que com ela
tenham um contrato de prestagdo de servigos com cardter continuado, em nimero
superior a um quarto do niimero total dos seus membros.

Para efeitos do disposto no presente artigo, entende-se por contrato de prestagdo
de servigos com cardter continuado, aquele que é celebrado com a presungio de
durar por mais de um ano e independentemente dessa presuncgio, que jd dure hd
mais de um ano.

Artigo 113.2
Incompatibilidade

Nenhum associado pode pertencer, no mesmo mandato, a mais de um dos seguintes

érgaos:

a) Mesa daassembleia geral;

=

) Assembleia de representantes;

(g

) Conselho de administrago;
) Conselho fiscal.

o
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Artigo 114.0
Remuneragio dos titulares dos 6rgios associativos

Os estatutos podem determinar o modo como se apura e constitui a remunerago dos

membros dos drgdos associativos.

Artigo 115.2
Impedimentos e nulidades

Nio é permitido a uma associa¢do mutualista conceder empréstimos ou créditos
a titulares dos 6rgdos associativos, efetuar pagamentos por conta deles, prestar
garantias a obrigacdes por eles contraidas, nem por qualquer outra forma negociar,
direta ou indiretamente, com os mesmos.

S3o nulos os contratos celebrados entre a associagio e os membros dos drgos asso-
ciativos, os respetivos conjuges ou pessoas com quem vivam em condi¢Ges andlo-
gas aos dos conjuges, os ascendentes, descendentes ou legalmente equiparados,
diretamente ou por interposta pessoa, se ndo tiverem sido previamente autorizados
pelo conselho de administragdo, no qual o interessado ndo vai poder votar, e com o
parecer favordvel do conselho fiscal.

Nio se compreendem nas restri¢Ges referidas non.21, os atos celebrados no quadro
previamente definido no regulamento geral de beneficios da associagao relativa-
mente a direitos ou beneficios disponibilizados com cardter de generalidade a todos
os associados.

Os membros dos 6rgdos associativos ndo podem votar em assuntos que direta-
mente lhes digam respeito, ou nos quais seja interessado o respetivo conjuge, ou
pessoas com quem vivam em condicdes andlogas as dos cdnjuges, ascendentes,
descendentes ou legalmente equiparados ou que sejam conflituantes com os inte-
resses de institui¢Ges que representam ou de cujos 6rgdos associativos fagam parte.
S3o nulas as deliberacdes do 6rgdo associativo adotadas em incumprimento do dis-
posto no nimero anterior.

Ficam automaticamente suspensos os mandatos dos titulares dos érgdos associa-
tivos e cargos, se e quando estes tomarem parte em qualquer ato judicial contra a
associacao.

Artigo 116.2
Sangdes acessodrias

Para além das nulidades previstas nos n.2s 2 e 5 do artigo anterior, os contratos ou deli-

beragdes que fundamentem tal cominagdo determinam, ainda, a revogacio do mandato
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respetivamente para o titular contratante e para os que tiverem deliberado em conflito

de interesses, bem como a suspensdo da sua capacidade eleitoral ativa e passiva pelo

prazo de cinco anos e sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal a que haja lugar.

Artigo 117.°
Nulidade e anulabilidade de deliberacdes

S3o nulas as deliberagGes dos 6rgaos associativos tomadas em violag¢do de disposi-
¢Oes legais imperativas, cujo objeto seja fisica ou legalmente impossivel, contrdrias
a ordem publica ou aos bons costumes, ou sobre matéria que exorbite a respetiva
competéncia.

S3o anuldveis as deliberac¢des que violem a lei ou os estatutos e ndo padegam de
nulidade.

Artigo 118.2
Responsabilidade dos titulares dos 6rgios associativos em geral

Os titulares dos drgdos associativos sdo responsdveis civil e criminalmente pela
violagdo da lei e dos estatutos por atos praticados no exercicio e por causa das suas
funcGes.

Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os titulares dos érgdos associativos

ficam isentos de responsabilidade quando:

a) Nao tiverem participado na reunido em que foi tomada a deliberagdo e a repro-
varem, com declara¢do na ata, na sessdo seguinte em que se encontrarem pre-
sentes;

b) Tiverem votado contra essa deliberacdo e o fizerem consignar na respetiva ata.

A aprovagdo dada pela assembleia geral ao relatdrio e contas de exercicio da admi-

nistracdo e respetivo parecer do conselho fiscal isenta os membros dos drgdos

associativos da responsabilidade para com a associagdo, a menos que se prove ter
havido omissdes dolosas ou falsas indicagdes.

A aprovagdo referida no nimero anterior s6 € eficaz se os documentos nele referi-

dos tiverem estado patentes a consulta dos associados durante o periodo de 15 dias,

salvo se os estatutos determinarem prazo superior.
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CAPITULO VII
Extingdo das associacdes mutualistas

Artigo 119.2
Formas de extin¢do

As associagGes mutualistas extinguem-se:
a) Por deliberagdo da assembleia geral;
b) Por decisdo judicial;
c¢) Por decisio do membro do Governo responsdvel pela drea da seguranga social,
nos termos do presente Cédigo.

Artigo 120.9
Extingdo por deliberacdo

A extingdo das associagGes por deliberacdo da assembleia geral pode decorrer por:
a) Dissolugdo;
b) Fusdo;

c¢) Cisdo-dissolugdo.

Artigo 121.°
Extingdo por decisdo judicial

As associagOes extinguem-se ainda por decisdo judicial, nos seguintes casos:

a) Quando o seu fim se tenha esgotado ou se tenha tornado impossivel;

b) Quando o fim efetivamente prosseguido n3o coincida com o fim expresso no
ato constitutivo ou nos estatutos;

¢) Quando o seu fim seja sistematicamente prosseguido por meios ilicitos ou
imorais;

d) Quando se verifiquem graves irregularidades no seu funcionamento ou difi-
culdades financeiras que obstem a efetivagdo dos direitos dos associados;

e) Por efeito da declaragdo de insolvéncia.

Artigo 122.°
Extingdo por decisio do membro do Governo responsivel
pela drea da seguranca social

1- O membro do Governo responsdvel pela drea da seguranga social deve declarar
extinta uma associa¢do mutualista de primeiro grau quando, durante o periodo de
um ano, o nimero de associados for inferior ao quintuplo dos membros previstos
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para os respetivos 6rgdos associativos ou quando ndo se verifique qualquer ativi-
dade pelo periodo consecutivo de dois anos.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, o membro do Governo responsdvel
pela drea da seguranca social, apds a constatagdo dos factos nele referidos, pelos
meios adequados em dois anos consecutivos, publica um antincio em dois jornais
da maior circulagdo na drea da sede da associagdo, declarando a inten¢3o de extin-
¢do, a qual se considera efetiva no 30.2 dia posterior ao da publicacdo do antincio,
se ndo for comunicado nenhum facto que obste a essa extingdo.

No caso previsto nos niimeros anteriores, a publica¢do dos antincios pode, ainda,
ser requerida ao membro do Governo responsdvel pela drea da seguranca social, por
qualquer interessado, se aquele ndo o fizer.

Artigo 123.2
Sucessdo das associacdes

As associagOes mutualistas para as quais reverta o patriménio das associagdes
extintas por efeito de fusdo ou cisdo-dissolugdo, sucedem-lhes nos direitos e obri-
gacdes, mas s6 respondem pelo pagamento das dividas até ao valor dos bens que
lhes tenham sido atribuidos.

Para efeitos do disposto no niimero anterior, o valor dos bens é auditado por auditor
independente, a nomear pelo membro do Governo responsdvel pela drea da segu-
ranca social.

Artigo 124.2
Efeitos da extin¢do

Uma vez deliberada a exting3o, as associa¢des mutualistas continuam a ter existén-
cia juridica unicamente para o efeito da sua liquidagdo, para a qual é constituida
uma comissdo liquidatdria.

A comissdo liquidatdria € eleita pela assembleia geral ou, no caso de extingdo por
decisdo judicial, nomeada pelo tribunal, de preferéncia entre os associados.

A comissdo liquidatdria é, ainda, nomeada pelo membro do Governo responsdvel
pela drea da seguranga social, sempre que a extingdo da associagdo mutualista seja
declarada ao abrigo do disposto non.21do artigo 122.¢.

Artigo 125.9
Poderes da comissio liquidatdria

Os poderes da comissao liquidatdria ficam limitados a prdtica dos atos meramente
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conservatorios e necessdrios a liquida¢do do patrimdnio social e a ultimagdo dos

negdcios pendentes.

2- Pelas obrigagGes contraidas pelos membros do conselho de administra¢do na fase

de liquidag@o, a associagdo sé responde se os terceiros estiverem de boa fé e ndo

tiver sido dada a devida publicidade a extingdo da associago.

Artigo 126.2
Liquidacdo e partilha

Aliquidacdo e a partilha dos bens de uma associagdo dissolvida é efetuada nos termos

dalei geral, sem prejuizo do disposto no artigo seguinte.

Artigo 127.9
Partilha de bens

O saldo obtido apds a liquidag@o é aplicado pela seguinte ordem:

a)

Pagamento de dividas ao Estado e das contribui¢des devidas as instituicdes
de seguranga social;

Pagamento das remuneragGes e indemnizagGes devidas aos trabalhadores da
associagao;

Pagamento de outras dividas a terceiros;

Entrega aos associados ou beneficidrios dos montantes necessdrios a cobertura
dos direitos adquiridos;

Atribuicdo a um fundo de solidariedade mutualista, gerido por unido ou
unides de associagGes mutualistas, desde que haja a concordancia destas enti-
dades.

CAPITULO VIII
Entidade tutelar

Artigo 128.2
Objetivos da tutela

1- Aagdo tutelar do Estado sobre as associa¢des mutualistas tem por objetivo a:

a)
b)

Garantia do cumprimento da lei;

Promogdo da compatibilizagdo dos fins e atividades das associagGes mutualis-
tas com os fins legalmente estabelecidos;

Defesa dos interesses dos associados;

Verificacdo da gestdo técnica e financeira das associagGes, tendo em vista a sua
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sustentabilidade econdmica e financeira e a adequagio e defesa dos interesses
dos associados.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, as associa¢des mutualistas devem

enviar anualmente ao membro do Governo responsdvel pela drea da seguranga

social os mapas financeiros ou as demonstragdes financeiras definidos no regime

da normaliza¢do contabilistica para as associa¢des mutualistas, bem como os

balangos técnicos das modalidades de beneficios.

A agdo tutelar do Estado sobre as associagGes mutualistas ndo pode limitar o direito

de livre atuagdo das associacdes, salvo nos casos e nas condigGes expressamente

previstos na lei.

Artigo 129.2
Obrigacbes genéricas das associages mutualistas

As associa¢Oes mutualistas devem:

a)

Enviar ao membro do Governo responsdvel pela drea da seguranga social um
exemplar, devidamente rubricado por quem a represente, do programa de a¢do
e orcamento, do relatdrio de gestdo e contas, dos respetivos pareceres do con-
selho fiscal e, bem assim, da declaracdo do presidente da mesa da assembleia
geral de que os mesmos foram aprovados;

Comunicar ao membro do Governo responsdvel pela drea da seguranga social,
previamente a sua disponibiliza¢do aos associados, as modalidades de benefi-
cios aprovadas pelo 6rgdo estatutariamente competente, bem como qualquer
alteracdo as mesmas;

Enviar ao membro do Governo responsdvel pela drea da seguranga social,
sendo caso disso, os critérios a que obedece a gestdo das vdrias classes de ativos
que integram os vdrios fundos das modalidades de beneficios que prosseguem;
Prestar ao membro do Governo responsdvel pela drea da seguranca social todas
as informagGes solicitadas sobre a situagdo e geréncia da associag@o;

Facultar a escritura¢do e demais documentos da associagdo, quando da reali-
zacdo de inspegdes por parte dos competentes servigos e organismos do Minis-
tério da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social;

Manter devidamente escriturados os livros de atas e demais documentos da
associacao.

Artigo 130.2
Auditoria e inspegio

O membro do Governo responsdvel pela drea da seguranga social deve ordenar,
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periodicamente, a realizacdo de a¢Ges de auditoria as associagdes mutualistas, com
vista a avaliar a regularidade do seu funcionamento.

O membro do Governo responsavel pela drea da seguranga social pode ordenar a rea-
lizacdo de inspegcdes as associagdes mutualistas e seus estabelecimentos, bem como

arealizacdo de inquéritos e sindicdncias destinadas a averiguar factos anormais.

Artigo 131.2
Saneamento de irregularidades ou de desequilibrios financeiros

Se o funcionamento de uma associa¢do mutualista nao se conformar com as dis-
posicdes do presente Cédigo ou dos respetivos estatutos ou se comprometer o seu
equilibrio financeiro, o membro do Governo responsdvel pela drea da seguranga
social deve determinar ao conselho de administra¢do que apresente um programa
adequado ao restabelecimento da legalidade e do equilibrio financeiro, a submeter
a aprovagio daquele membro do Governo.

Caso o programa referido no nimero anterior ndo seja apresentado ou nio seja
aprovado, o membro do Governo responsdvel pela drea da seguranga social pode
requerer judicialmente a destitui¢@o do conselho de administragdo, nos termos do
artigo seguinte.

Artigo 132.2
Destituicdo judicial do conselho de administracio

O membro do Governo responsdvel pela drea seguranca social pode requerer judi-

cialmente a destitui¢ao do conselho de administracdo:

a) Seo programa previsto no artigo anterior no for apresentado, nio for apro-
vado pela tutela por inadequagdo ao restabelecimento da legalidade ou do
equilibrio financeiro ou ndo forem atingidos os objetivos programados por
motivos imputdveis aquele drgdo;

b) Se se verificarem graves irregularidades no funcionamento da associa¢do ou
dificuldades financeiras que obstem 2 efetivac¢do dos direitos dos associados;

¢) Seaatuagdo da associagdo for gravemente lesiva dos direitos dos associados,
daimagem e dos principios mutualistas.

As associagdes, unides, federagBes ou confederacGes de associa¢Ges mutualistas

tém legitimidade para requerer ao membro do Governo responsavel pela drea da

seguranga social que promova o requerimento judicial de destitui¢do do conse-
lho de administragdo, se tiverem conhecimento de factos imputdveis a associagGes
mutualistas suscetiveis de integrar o disposto na alinea c¢) do niimero anterior.
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Artigo 133.2

Procedimento judicial em caso de destituicio do conselho de administracio

Nos casos previstos no artigo anterior:

a) O Ministério Publico especifica os factos que justificam o pedido, oferecendo
logo a prova, e os membros do conselho de administrag¢do arguidos sdo citados
para contestar;

b) Ojuiz decide a final e, em caso de deferimento, deve nomear uma comissao
provisdria de gestdo, proposta pelo Ministério Publico.

S3o aplicdveis a este procedimento as normas que regulam os processos de juris-

di¢do voluntdria.

Artigo 134.°
Comissdo provisoria de gestdo

A comissdo provisdria de gestdo a que se refere o artigo anterior é constituida de
preferéncia por associados e tem a competéncia do conselho de administragdo.

O mandato da comissdo provisdria de gestdo tem a duragdo de um ano, prorrogdvel
até trés anos.

Antes do termo das suas fungdes, a comissdo provisdria de gestdo deve convocar
aassembleia geral para eleger o novo conselho de administra¢do, nos termos esta-
tutdrios.

Artigo 135.2
Providéncia cautelar

Quando se verifique a necessidade urgente de salvaguardar interesses da associagdo
mutualista, dos beneficidrios ou do Estado, pode o Ministério Piblico requerer,
com dependéncia do procedimento referido no artigo 133.2, a suspensdo do conse-
lho de administragdo e a nomeagdo de um administrador judicial.

Ao procedimento referido no artigo 133.2 no niimero anterior s3o aplicadas as dis-
posicdes da lei processual civil sobre providéncias cautelares, com excecdo da subs-
titui¢do por caugao.

Artigo 136.2
Tutela

Os poderes de tutela previstos no presente Capitulo s3o exercidos pelo membro do
Governo responsdvel pela drea da seguranca social, com a faculdade de delegagio.
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O membro do Governo responsdvel pela drea da seguranca social pode delegar em
6rgdos de organismos publicos especializados o desempenho de parte das suas fun-
¢cOes tutelares, quando a natureza técnica das matérias o justifique.

CAPITULO IX
Disposicoes finais

Artigo 137.°
Estatuto do pessoal

Os trabalhadores das associagdes mutualistas ficam abrangidos por um instrumento de

regulamentacdo de trabalho que salvaguarde especificamente a diversidade de fungdes

exercidas no seio do setor mutualista.

Artigo 138.2
Foro competente

Os litigios entre as associa¢des mutualistas e os seus associados sdo da competéncia
dos tribunais judiciais.

Os litigios entre associagGes mutualistas ou entre as associagdes e os respetivos
agrupamentos podem ser dirimidos com recurso a tribunal arbitral.

Para efeito do disposto no nimero anterior, deve ser criado, no &mbito da unido ou
uniGes de associagbes mutualistas, um juizo arbitral.

O juizo arbitral é composto por um juiz drbitro presidente e um drbitro nomeado
por cada uma das partes envolvidas.

Em caso de empate nas deliberacdes do juizo arbitral, o respetivo presidente tem
voto de qualidade.

Excetuam-se do disposto no n.2 2 quaisquer providéncias cautelares que sejam
requeridas junto dos tribunais judiciais.

No caso de recurso a tribunal judicial nos termos do niimero anterior, a providéncia
cautelar caduca nos termos da lei civil se a respetiva a¢do definitiva ndo for reque-
rida, no prazo legal, com a proposta de constitui¢do do tribunal arbitral.

Quando, nos termos do disposto no presente Cédigo, o Ministério Publico tenha
que requerer em juizo uma determinada providéncia relativa a uma associag¢do
mutualista, pode fazé-lo com recurso ao tribunal arbitral, para o que indica o res-
petivo drbitro.

A associacdo envolvida indica o seu drbitro, no prazo de oito dias, a contar da data
da notifica¢do do Ministério Publico para o efeito.
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Se, nos termos do nimero anterior, a associagdo requerida nio fizer a indicagdo do
seu drbitro, o Ministério Publico requer ao tribunal judicial da respetiva comarca
asuaindicacgdo.

A indicagdo do drbitro presidente é feita por acordo e, na falta deste, pelo Tribunal
da RelagZo.

Em tudo o que ndo estiver previsto no presente artigo aplica-se, subsidiariamente,
o previsto na lei sobre arbitragem voluntdria.

As partes envolvidas na arbitragem podem acordar em que as questdes sejam jul-
gadas segundo regras de equidade e com ou sem rentncia a recurso.

Das decisdes do juizo arbitral cabe recurso para o Tribunal da Relagdo territorial-
mente competente, com efeito meramente devolutivo.

Artigo 139.2
Integracdo ou transformacio de entidades, fundos ou institui¢des em
associagées mutualistas

O membro do Governo responsdvel pela drea da seguranga social pode autorizar
a integracdo ou transformacio em associagdo mutualista de qualquer entidade,
fundo ou instituigdo que prossiga alguns dos fins enunciados no artigo 2.2, desde
que tal seja requerido pela maioria dos beneficidrios, no pleno gozo dos seus direi-
tos e desde que estejam asseguradas as condi¢Oes de sustentabilidade e equilibrio
financeiro dessa entidade.

A integrac¢do em associagdo jd existente carece do acordo desta.

Os beneficidrios das entidades, fundos ou institui¢Ges referidos no n.2 1 podem
ser dispensados do preenchimento de alguns requisitos exigidos na admissio de
associados nas associa¢des mutualistas, desde que fiquem salvaguardados os seus
principios fundamentais.

Artigo 140.°
Regimes especiais das instalacoes e servicos dependentes

O disposto no presente Cédigo ndo prejudica a aplicagdo dos regimes especiais a que

estejam sujeitos as instalac¢Ges e servigos dependentes das associagdes mutualistas, bem

como a aplicagdo da legislacdo prdpria as caixas econdmicas anexas e a atividade de

farmdcia.

165



SOLIDARIEDADE SOCIAL

Artigo 141.2
Direito subsididrio
Em tudo que ndo se encontrar regulado no presente Cédigo aplica-se, sucessivamente e
com as devidas adaptagdes:
a) Oestatuto das institui¢Ges particulares de solidariedade social, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 172-A[2014 de 14 de novembro;
b) 0O Cédigo Civil;
¢) Odisposto nalegislagdo aplicdvel aos regimes complementares de iniciativa
coletiva e individual e, na auséncia desta, o disposto na lei que regula os fun-
dos de pensGes, em matéria de gestdo de ativos das associagbes mutualistas.
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UM COMPROMISSO DE PARCERIA

A relagao institucional para a construgcdo de um Estado Parceiro, com as institui-
¢Oes do sector social e solidario, teria de ser alicergada com mecanismos, que
estabelecem os principios e os fins para uma cooperacao estreita e que refletis-
sem o entendimento comum de trabalho em rede, para o desempenho da agéo
social e ndo s0, aos portugueses.

Nesse sentido, aprovamos o Decreto-lei da Cooperagao entre o Estado e as Insti-
tuicdes do Sector Social e Solidario.

Um diploma que prevé em si, como principios basilares, o alargamento as areas do
dominio social do Estado como seja a Educacéao e a Saude, a atribuicdo com dig-
nidade formal @ Comissao Permanente do Sector Social e Solidario, bem como a
definicdo das formas de cooperacao, por via de acordos, protocolos e convengdes.

Mas, da mesma forma, temos ao longo deste mandato, firmado através dos acor-
dos bianuais (2011/2012, 2013/2014 e 2015/2016), com o Sector Social e Soli-
dario, verdadeiros e concretos compromissos solidarios, numa visdo de parceria
publico-social, dando corpo ao entendimento de uma relagao de estreita parceria.

E inquestionavel, o trabalho desenvolvido pelas instituicdes nestes anos, por isso,
soubemos interpretar as suas necessidades. A acao de solidariedade social, ndo
se esgota, apenas, no sector da seguranga social, mas, igualmente em outros
dominios. Desta forma, e a exemplo disso mesmo, foi o alargamento do protocolo
bianual 2015/2016, as areas do emprego, saude e educacao.

Estas sao as nossas bases para um compromisso solidario.
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COOPERAGAO ENTRE 0 ESTADO E AS INSTITUIGOES
DO SECTOR SOCIAL E SOLIDARIO

PRINCIPAIS DESTAQUES

Valorizagao, por parte do Estado, do trabalho de proximidade das institui¢des;
Reconhecimento da idoneidade das instituicdes e da sua natureza particular;
Corresponsabilizagéo solidaria do Estado no dominio do apoio técnico;
Colaboragao das instituicdes com o Estado no exercicio da agado social;

Referéncia formal ao Compromisso de cooperagéo celebrado entre o Estado e
as instituicdes, com vigéncia bienal;

Dignidade formal da Comissao Permanente do Sector Social e Solidario (CPSS)
como 6rgao nacional com competéncia de concertagéo estratégica, no ambito
da cooperacgao.
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DECRETO-LEIN®120/2015
DE 30 DE JUNHO

On.2 5doartigo 63.2 da Constituigdo da Repiblica Portuguesa, bem como os principios
inscritos no subsistema de Acdo Social, definidos na Lei n.2 4/2007, de 16 de janeiro,
alterada pela Lei n.2 83-A/2013, de 30 de dezembro, que aprova as bases do sistema de
seguranca social, reconhecem a importincia estratégica do sector social e soliddrio, bem
como a necessidade de o mesmo ser apoiado pelo Estado, atendendo ao cumprimento de
objetivos de solidariedade social préprios de um Estado de Direito.

A Lei de Bases da Economia Social - Lei n.2 30/2013, de 8 de maio - veio habilitar, formal-
mente, as entidades da economia social com instrumentos necessdrios para desenvolve-
rem um conjunto de outras iniciativas, para além das suas dreas tradicionais de atuagao,
fomentando a inovagdo e o empreendedorismo, refor¢ando o potencial de crescimento
do Pais e contribuindo para o reforco da coesdo social.

Com efeito, as entidades do sector social e soliddrio, localizadas em todo o territdrio
nacional, constituem um pilar fundamental no suporte e apoio a todos aqueles que, por
vicissitudes diversas, se encontram numa situacao de vulnerabilidade, assumindo-se,
assim, como um instrumento mais préximo dos cidaddos na prossecugdo de agGes des-
tinadas a minimizar as situagGes de caréncia ou de desigualdade social.

O presente decreto-lei visa ampliar e reforgar a visdo de uma parceria publico-social com
as entidades do sector social e soliddrio, passando a abranger as diferentes dreas sociais
do Estado, nomeadamente seguranga social, satide e educagdo, de forma a permitir o
desenvolvimento de novos modelos de respostas.

Neste contexto, o presente decreto-lei pode implicar a defini¢do dos critérios, regras e
formas em que assenta cada modelo de contratualiza¢do com as institui¢Ges, tendo em
conta as especificidades de cada dominio social do Estado.

Foram ouvidas, a Confedera¢do Nacional das Institui¢Ges de Solidariedade, a Unido das
Misericérdias Portuguesas e a Unido das Mutualidades Portuguesas.

Assim:

No desenvolvimento da alinea b) do artigo 9.2 da Lei de Bases da Economia Social, apro-
vada pela Lei n.2 30/2013, de 8 de maio, e nos termos da alinea c) do n.2 1 do artigo 198.2
da Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:
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Artigo 1.2
Objeto

O presente decreto-lei estabelece os principios orientadores e o enquadramento a que
deve obedecer a cooperagio entre o Estado e as entidades do sector social e soliddrio.

Artigo 2.0
Cooperacdao

A cooperagdo consiste na relagdo de parceria estabelecida entre o Estado e as institui¢Ges
com o objetivo de desenvolver um modelo de contratualizagdo assente na partilha de
objetivos e interesses comuns, bem como de reparti¢do de obrigacdes e responsabili-

dades.

Artigo 3.2
Ambito de aplicagio

O presente diploma aplica-se as entidades do sector social e soliddrio, bem como as ins-
tituigGes sem fins lucrativos de utilidade ptiblica cujo fim social seja a prossecugdo de
objetivos de solidariedade social, adiante designadas por instituigGes.

Artigo 4.°
Definicdo

Para efeitos do presente decreto-lei, entende-se por «sector social e soliddrio» o con-
junto das instituigGes particulares de solidariedade social, ou legalmente equiparadas,
definidas no artigo 1.2 do Estatuto das Institui¢Ges Particulares Solidariedade Social
(IPSS), aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 119/83, de 25 de fevereiro, alterado pelos
Decretos-lei n.2s 9/85, de g de janeiro, 89/85, de 1 de abril, 402/85, de 11 de outubro, 29/86,
de 19 de fevereiro, e 172A[2014, de 14 de novembro.

Artigo 5.2
Concretizac¢do

A cooperacgdo concretiza-se nas seguintes dreas do dominio social do Estado:
a) Seguranca Social;
b) Emprego e Formagdo Profissional;
¢) Educagio;

d) Satde.
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Artigo 6.°
Principios orientadores

A cooperagido rege-se pelos seguintes principios orientadores:

a)

Subsidiariedade - traduz-se num compromisso entre o Estado e as institui-
¢Oes na adogdo de decisGes que garantam uma protegdo social mais adequada,
eficaz e proxima dos cidaddos, atendendo ao respetivo nivel de intervengios
Proporcionalidade - implica um ajustado equilibrio nas a¢es desenvolvidas,
com vista a contribuir para uma melhor qualidade de vida e uma cidadania
plena de todos;

Solidariedade - assenta na responsabilidade reciproca entre elementos de um
grupo ou de uma comunidade, refor¢ando os lagos sociais que os unem em
prol do bem comum na realiza¢io das finalidades da cooperagio;
Participacdo - implica o compromisso, valorizacio e responsabilizagdo das insti-
tui¢des, das pessoas e da comunidade, numa perspetiva de colaboragdo mtitua.

Artigo 7.2
Finalidades

A cooperagdo entre o Estado e as institui¢Ges visa:

a)

NERCH

Desenvolver servigos e ou equipamentos, numa légica de proximidade, qua-
lidade e sustentabilidade;
Otimizar os recursos humanos e técnicos;

Apoiar e estimular as iniciativas das institui¢Ges;

d) Apoiar o desenvolvimento sustentdvel das instituigGes;
e) Garantir a estabilidade das relagGes entre o Estado e as institui¢Ges;
f) Aprofundar o didlogo, promovendo o conhecimento miituo e a disseminagao
de boas prdticas;
g) Promover um sistema baseado numa colaboragao multilateral reforcada.
Artigo 8.2
Pressupostos da cooperacio
A cooperagao pressupoe:

a)

b)

A valorizagdo, por parte do Estado, do trabalho de proximidade das institui-
¢oes;

O reconhecimento da idoneidade das institui¢es, bem como da sua natu-
reza particular e, consequentemente, do seu direito de livre atuag¢do e da sua
plena capacidade contratual, com respeito pelas normas legais aplicdveis;
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¢) Aaceita¢do do principio de que se devem privilegiar as familias, os grupos e
os individuos econémica e socialmente desfavorecidos;

d) A corresponsabilizagdo soliddria do Estado no dominio do apoio técnico, por
forma a favorecer o desenvolvimento das atividades e a prestagio de servigos
das instituicdes;

e) A colaboragdo das institui¢Ges com o Estado no exercicio da ago social, em
ordem a otimizagdo das respostas e a rentabiliza¢do dos recursos financeiros
disponiveis para o efeito.

No 4mbito da cooperagio é ainda valorizada a atuagdo das institui¢es que desen-

volvem os seus servigos em rede, tendo em vista a prossecugao de objetivos comuns

do territdrio onde se inserem.

Artigo 9.2
Compromisso de cooperacio

Para a determinacdo das prioridades a estabelecer no ambito da cooperagdo, é celebrado

um compromisso entre o Estado e as institui¢des, com vigéncia bienal, podendo ser

celebrada adenda, sempre que se afigure necessdrio.

Artigo 10.2
Formas de cooperacgio

A cooperacdo é estabelecida por escrito e pode assumir nomeadamente as seguintes
formas:
a) Acordo de cooperagdo;

=

) Acordo de gestao;

(g]

) Protocolo;

(=W

) Convengio.

e) O acordo de cooperacdo visa o apoio para o desenvolvimento de um servigo
ou equipamento.

O acordo de gestdo visa confiar as institui¢Oes as instalacdes e a gestdo de um esta-

belecimento de apoio social, de natureza publica.

O protocolo estabelece um modelo de experimentagdo que visa o desenvolvimento

de projetos e medidas inovadoras de a¢do social, que concorram para a resolugio

de situagGes identificadas nos territdrios.

A Convengdo visa a realizacio de prestacio de cuidados de satide aos utentes do Ser-

vigo Nacional de Satide de acordo e nos termos do regime juridico das convengdes.

A cooperagdo pode ainda assumir outras formas especificas consoante o dominio

do Estado a que respeita.
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Artigo 11.2
Regulamentacio especifica

Os critérios, regras e formas em que assenta o modelo especifico de contratualizagdo

com as institui¢Ges, em cada dominio social do Estado referido no artigo 5.2, constam

de diplomas préprios.

Artigo 12.2
Articulac¢do no dmbito da cooperacio

Em articulacdo com as estruturas com competéncias em matéria de agdo social, as

institui¢Ges podem desenvolver as seguintes atividades, no dominio da cooperagio:

a)

b)

Execugdo do Servigo de Atendimento e de Acompanhamento Social (SAAS),
de acordo com os normativos em vigor;

Implementacdo de novos mecanismos de atuagdo e estratégias de acdo inova-
doras, em resposta as necessidades sociais.

As institui¢Ges, no mbito da sua integragdo nas Plataformas Supraconcelhias
daRede Social e em articulagio com as entidades intermunicipais, nos termos
definidos pelo Decreto-Lei n.2 30/2015, de 12 de fevereiro, podem participar:
No planeamento integrado e sistemdtico do desenvolvimento social, poten-
ciando os recursos existentes a nivel local;

Na elaborac¢do de diagndsticos sociais e na sua atualizagdo permanente,
incluindo a defini¢do de prioridades e estratégias de intervengdo para o ter-

ritdrio.

Artigo 13.2
Comissao Permanente do Sector Social e Soliddrio

A Comissdo Permanente do Sector Social e Soliddrio (CPSS), é o 6rgdo nacional com

competéncia de concertagdo estratégica, no ambito da cooperagdo.

A CPSS compete emitir pareceres e apresentar propostas e recomendagoes desig-

nadamente sobre:

a)

b)

J

Principios e objetivos em que deve assentar a cooperagdo entre o Estado e as
instituigdes;

Acompanhamento da execugdo das medidas previstas no compromisso de
cooperagao;

Avaliagdo da operacionalizagdo dos instrumentos de cooperagao.

A CPSS tem a seguinte composi¢ao:

a)
b)

Um membro do Governo responsdvel pela drea da seguranca social;
Um membro do Governo responsdvel pela drea da satide;
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(g]
~

Um membro do Governo responsdvel pela drea da educagio;
Um representante da Confederagdo Nacional das Institui¢Ges de Solidariedade;
Um representante da Unido das Misericérdias Portuguesas;

=
N—

s
~— —

Um representante da Unido das Mutualidades Portuguesas.

Artigo 14.°
Funcionamento da Comissido Permanente do Sector Social e Solidadrio

A CPSS é presidida pelo membro do governo responsdvel pela drea da seguranca
social.

A CPSS retine mensalmente e sempre que convocada por iniciativa do seu presi-
dente, ou a pedido de metade dos seus membros.

A CPSS funciona junto do ministério responsdvel pela drea da seguranga social,
em plendrio.

Podem ser constituidas comissGes especializadas, em razdo das matérias.

O membro do governo responsdvel pela respetiva drea de governagio pode, em
func¢do das matérias a tratar, fazer-se acompanhar por representantes dos servigos
competentes, sendo que tais representantes nao tém direito a voto.

Sem prejuizo da composi¢do prevista no n.2 3 do artigo anterior, pode ainda a CPSS
integrar outras entidades, sem direito a voto, convocadas pelo presidente, por sua
iniciativa ou por indicagdo de qualquer dos membros, de acordo com as matérias
especificas a tratar.

Os membros ou participantes na CPSS no s3o remunerados por essa funggo.

Artigo 15.2
Apoio financeiro as entidades representativas das instituicdes

No desenvolvimento de a¢des decorrentes da representagdo das suas associadas, as enti-

dades representativas das institui¢des podem ser apoiadas financeiramente, nos termos

a definir em diploma préprio.

Artigo 16.2
Consulta

E obrigatdria a consulta as entidades representativas do sector social e soliddrio sempre

que estejam em causa iniciativas legislativas que incidam sobre matéria de interesse na

drea da cooperacio.
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Artigo 17.2
Disposicdo final

Os representantes da CPSS referidos no n.2 3 do 13.2 sdo designados, no prazo de 10 dias
a contar da data da publicagdo do presente decreto-lei.

Artigo18.2
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no primeiro dia ttil do més seguinte ao da sua

publicagdo.

O Ministro da Sadde
O Ministro da Educagdo e Ciéncia
O Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social
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REVISAO DO DESPACHO NORMATIVO N2 75/92
PORTARIA N2196-A/2015 DE 1 DE JULHO

PRINCIPAIS DESTAQUES

A Portaria 196-A/2015 de 1 Julho, que faz a revisdo do Despacho Normativo n.°
75/92, de 20 de maio, define os critérios, regras e formas em que assenta o modelo
de contratualizagdo com as instituicdes, tendo em conta as especificidades no
dominio da Seguranga Social.

Integra, também, matéria dispersa em normativos técnicos designadamente no
que respeita as comparticipagoes familiares devidas pela utilizagdo dos servigos
e equipamentos sociais, bem como a repercussao da variagdo da frequéncia dos
utentes na comparticipacao financeira da seguranga social no &mbito dos acordos
de cooperacéo celebrados.
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PORTARIA N2196-A/2015
DE 1DE JULHO

O Governo tem vindo a assumir como nuclear a construc¢do de uma sélida parceria entre
o Estado e o sector social e soliddrio habilitando as entidades da economia social para o
desenvolvimento de novos modelos de respostas sociais para além das suas tradicionais
dreas de atuacdo.

A Lei 30/2013, de 8 de maio, veio fortalecer a atividade das entidades da economia social,
assegurando o principio da cooperagdo e garantindo a necessdria estabilidade das rela-
¢Oes com o Estado. Com efeito, as entidades da economia social tém um papel funda-
mental no apoio a todos aqueles que, por razdes diversas, se encontram em situagdo de
vulnerabilidade, constituindo assim um instrumento mais préximo dos cidaddos e com
maior capacidade de resposta as situag¢Oes de caréncia e de desigualdade social.

No mesmo sentido, a publica¢do do Decreto-Lei n.2 120/2015 de 30 de junho ampliou
e reforcou a visdo de uma parceria publico-social, estabelecida com as entidades do
setor social e soliddrio, no s6 no dominio da seguranca social, mas também passando a
abranger outros dominios como o emprego e formagio profissional, a saide e a educa-
¢d0, 0 que permite agora enquadrar o desenvolvimento de novos modelos de respostas
no dmbito de diferentes dreas sociais do Estado.

Especificamente no que a Seguranga Social diz respeito, o Estado tem valorizado o papel
das institui¢Ges particulares de solidariedade social e promovido a cooperagio concreti-
zando a reparticdo de obrigacGes e responsabilidades com vista ao desenvolvimento de
servicos e equipamentos sociais que visam a protegdo social dos cidaddos.

Assim, com o intuito de reforgar e harmonizar os instrumentos legislativos necessdrios
ao estabelecimento da cooperagdo, a que nio é alheia a necessidade de atualizagdo do
enquadramento normativo vigente, foi jd concretizada a revisdo do Estatuto das Insti-
tuigOes Particulares de Solidariedade Social, através do Decreto-Lei n.2 172-A[2014, de
14 de novembro.

Importa agora concretizar que este novo ciclo da economia social possa assentar em
alicerces sdlidos e sustentdveis no dominio da Seguranga Social, pelo que urge rever as
normas reguladoras da cooperagio contidas no Despacho Normativo n.2 75/92, de 20 de
maio, integrando também matéria dispersa em normativos técnicos designadamente
no que respeita as comparticipagdes familiares devidas pela utiliza¢do dos servigos e
equipamentos sociais bem como 4 repercussdo da variagdo da frequéncia dos utentes na
comparticipagdo financeira da seguranca social no 4mbito dos acordos de cooperagio
celebrados.
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E com este objetivo que a presente portaria define os critérios, regras e formas em que
assenta o modelo de contratualiza¢do com as institui¢des, tendo em conta as especifici-
dades no dominio da Seguranca Social.

Assim, ao abrigo do artigo 11.2 do Decreto-Lei n.2 120/2015, de 30 de junho, manda o
Governo, pelo Secretdrio de Estado da Solidariedade e Segurancga Social, o seguinte:

CAPITULO1
Disposicoes gerais

Artigo 1.2
Objeto

A presente portaria define os critérios, regras e formas em que assenta o modelo espe-
cifico da cooperagdo estabelecida entre o Instituto da Seguranca Social, LP. (ISS, LP.) e
as institui¢Ges particulares de solidariedade social ou legalmente equiparadas, adiante
designadas por institui¢Ges, para o desenvolvimento de respostas sociais, em conformi-
dade com o subsistema de agdo social.

Artigo 2.2
Cooperacdo

A cooperagdo no dmbito da seguranca social assenta numa parceria, com partilha de
objetivos e interesses comuns, mediante a reparti¢do de obrigagGes e responsabilidades,
com vista ao desenvolvimento de servigos e equipamentos sociais para a prote¢do social
dos cidadios.

Artigo 3.2
Conceitos

Para efeitos do presente diploma, entende-se por:

a) Capacidade - nimero mdximo de utentes que a resposta social pode compor-
tar, por referéncia ao espago fisico do equipamento ou aos recursos humanos
afetos ao servigo.

b) Utentes em acordo - niimero de utentes contemplados no acordo de coopera-
¢do e pelos quais é atribuida uma comparticipagdo financeira;

¢) Frequéncia - nimero de utentes em acordo que mensalmente utilizam a res-
posta social;

d) Comparticipagdo familiar - montante varidvel, pago pelos utentes e ou pelas
familias pela utilizagdo de uma resposta social, em fun¢io dos servigos utili-
zados e dos rendimentos disponiveis do agregado familiar;
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e) Comparticipagdo financeira da seguranga social - montante varidvel, con-
cedido pela seguranga social as institui¢des com acordo de cooperagdo, para
apoio ao funcionamento de uma resposta social.

Artigo 4.0
Objetivos

A cooperagdo visa os seguintes objetivos:

a) Desenvolver respostas sociais através de uma rede de servigos e equipamentos;

b) Garantir uma maior eficdcia e eficiéncia dos recursos de resposta as necessi-
dades das populagges;

c) Promover iniciativas que concretizem medidas inovadoras de cardcter social
que visem a capacitagdo das pessoas e ao desenvolvimento das comunidades;

d) Potenciar uma atuagdo concertada dos diversos organismos e entidades envol-
vidas, na prossecugio dos fins de interesse publico.

Artigo 5.2
Requisitos gerais

S3o requisitos gerais necessdrios ao estabelecimento da cooperagao:

a) Oregisto da institui¢do, nos termos do Estatuto das IPSS, aprovado em anexo
ao Decreto-Lei n.2 119/83 de 25 de fevereiro, na redagdo que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.2 172-A[2014, de 14 de novembro;

b) A verificacdo de que as atividades desenvolvidas ou a desenvolver se enqua-
dram nos objetivos estatutdrios da institui¢ao;

¢) Ostitulares dos drgdos da institui¢do se encontrem em exercicio legal de man-
dato;

d) Averificagdo da situagdo de ndo condenagao dos titulares dos drgaos sociais,
por sentenga transitada em julgado, salvo se entretanto tiver ocorrido a extin-
¢do da pena, conforme consta no artigo 212-A do Estatuto das IPSS.

Asinstitui¢Ges devem ainda possuir a situagdo regularizada perante a Administra-

¢do Fiscal e a Seguranga Social.

Artigo 6.2
Requisitos especificos

Sdo requisitos especificos para a concretizagdo da cooperagio:
a) Verificagdo das necessidades da comunidade, por forma a evitar assimetrias
na disposi¢do geografica dos servigos e equipamentos;
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b) Existéncia de instalagGes para o funcionamento dos servi¢os e equipamentos
em conformidade com os diplomas em vigor e em instrumentos regulamen-
tares aprovados pelos membros do Governo;

c) Dainscri¢do das verbas necessdrias em orcamento programa anual do ISS, LP.

Na cooperagio deve, ainda, ser observado o seguinte:

a) Avaliacdo das respostas sociais que a institui¢do desenvolve e ponderagao do
respetivo nivel de funcionamento;

b) Avalia¢do da capacidade econdmico-financeira da instituigdo, tendo em conta
as receitas prdprias, as receitas existentes ou previstas das comparticipacoes
familiares e os apoios financeiros concedidos pelo Estado e por outras enti-
dades;

¢) Garantia de que o servi¢o e equipamento social a desenvolver contribui para a
satisfacdo de necessidades coletivas.

Para o exercicio de fungdes em estabelecimentos destinados a criangas e jovens

¢ ainda obrigatdria a ponderagdo sobre a informagao constante do certificado de

registo criminal dos candidatos, conforme o disposto no art.2 2 da Lei n.2 113/2009,

de 17 de setembro.

Artigo 7.2
Formas de cooperagdo

A cooperagdo pode assumir as seguintes formas:

a) Acordo de cooperagdo;

b) Acordo de gestio;

c¢) Protocolo.

O acordo de cooperagdo é um contrato escrito, através do qual se estabelece uma
relagdo juridica com vista ao desenvolvimento de uma resposta social.

O acordo de gestdo é um contrato escrito que visa confiar a institui¢do as instala-
¢Oes e a gestdo de um estabelecimento de apoio social, de natureza publica, onde
se desenvolvem respostas sociais.

O protocolo é um contrato escrito que estabelece um modelo de partilha de res-
ponsabilidades, para o desenvolvimento de projetos e medidas inovadoras de agdo
social, que concorram para a resolucio de situages identificadas nos territdrios.
Apds a celebragdo dos acordos e ou protocolos deve ser entregue um exemplar a
cada um dos outorgantes.
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CAPITULOII
Acordo de cooperacio e gestdo

SECCAOI
Da cooperagdo

Artigo 8.2
Modalidades de acordo de cooperacgio

O acordo de cooperagdo pode assumir uma das seguintes modalidades:

a)  Acordo tipico - consiste num acordo cuja resposta social a contratualizar obe-
dece a um valor de financiamento padronizado por utente ou familia, face a
despesa de funcionamento que estd associada ao desenvolvimento da resposta
social;

b) Acordo atipico - consiste num acordo cuja resposta social a contratualizar
implica, desde que devidamente justificada, uma alteragdo dos critérios
padronizados, designadamente em fungdo das caracteristicas do territdrio
onde a resposta social se encontra implementada, da populagdo a abranger,
bem como dos recursos humanos a afetar e dos servigos a prestar.

Artigo 9.0
Acordo atipico

1- A celebragio de um acordo atipico fica condicionada a emissdo de parecer prévio
por parte do ISS, LP.

2- O parecer prévio incide designadamente sobre a necessidade da resposta, recursos
humanos a afetar, atividades e servigos, regulamento interno e valor da comparti-
cipacdo financeira.

3- Paraa celebragio de um acordo atipico o ISS, I.P. em articulagdo com a institui¢do
avalia o estudo sécio econdmico-financeiro elaborado por esta.

Artigo 10.2
Objetivos do acordo de cooperacio

O acordo de cooperacdo visa o desenvolvimento de uma resposta social destinada ao
apoio de criancas e jovens, pessoas com deficiéncia e incapacidade, pessoas idosas e
familia e comunidade, e prossegue os seguintes objetivos:
a) Nadrea dainfincia e juventude:
i)  Contribuir para o desenvolvimento integral das criangas e jovens;
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Assegurar o desenvolvimento de autonomia pessoal e social e a integra-
¢do das criangas e jovens com deficiéncia;

Capacitar e orientar as familias na resolu¢do de questdes e dificuldades
relacionadas com as criangas e jovens;

Permitir a conciliagdo da vida familiar e profissional;

Apoiar e orientar as criangas e jovens em situacdo de risco e ou perigo.

Na drea da populag¢do adulta com deficiéncia e incapacidade:

i)
i)

iii)

Proporcionar servigos permanentes e adequados a problemdtica biopsi-
cossocial;

Promover a valorizagdo pessoal e a integragdo socioprofissional da pessoa
com deficiéncia e incapacidade;

Promover a interagdo com a familia e a comunidade.

Na drea das pessoas idosas:

i)
i)

i)
iv)

Proporcionar servi¢os permanentes e adequados ao acolhimento das pes-
soas idosas;

Estimular a participagdo das pessoas idosas na resolugio das questSes da
vida didria;

Incrementar a manutencgdo da pessoa idosa no seu meio familiar;
Incentivar a participagdo da pessoa idosa na vida social e cultural da
comunidade.

Na drea da familia e comunidade:

i)
i)

ii)

iv)

Contribuir para melhorar o nivel de bem-estar das familias;

Responder a situagdes de disfungio social das familias;

Fortalecer os vinculos familiares através da cria¢do de sistemas de prote-
¢do que impegam a desagregacdo familiar;

Proporcionar condigGes de integragdo social dos grupos marginalizados
ou mais desfavorecidos da comunidade.

Artigo 11.2
Obrigacdes do Instituto de Seguranca Social, I.P.

No dmbito da celebragdo de um acordo de cooperagdo o ISS, L.P. obriga-se a:

a)

Colaborar com a institui¢do garantindo o acompanhamento e o apoio técnico,

através de um conjunto de atuag¢des que visam avaliar o estabelecido no acordo

e caso se justifique, propor as altera¢des necessdrias;

Assegurar o pagamento da comparticipagdo financeira estabelecida;

Colaborar na preparagdo e atualiza¢do de regulamentos técnico-juridicos,

quando solicitado pela institui¢do;
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Cumprir as cldusulas estipuladas no acordo;

Efetuar a avaliagdo do funcionamento da resposta social e elaborar o respetivo
relatdrio;

Assegurar o cumprimento da legisla¢do em vigor para a resposta social objecto
do acordo.

Artigo 12.2
Obrigacdes das instituicdes

No dmbito da celebra¢do de um acordo de cooperagdo a instituigdo obriga-se a:

a)

Garantir o funcionamento do servi¢o e equipamento social, de harmonia com
alegisla¢do em vigor e com as normas complementares inscritas no respetivo
acordo;

Cumprir as cldusulas estipuladas no acordo;

Assegurar as condi¢Ges de bem-estar dos utentes no respeito pela dignidade
humana, promovendo a sua participacdo nas atividades da vida didria;
Proceder & admissdo de utentes com base nos critérios definidos nos respeti-
vos estatutos e regulamento;

Privilegiar as pessoas e os grupos, social e economicamente mais desfavore-
cidos;

Aplicar as normas de comparticipagdo familiar, tendo em conta o previsto no
n.2 2 do artigo 19.2.

Dispor de um regulamento interno de funcionamento para cada resposta
social e remete-lo aos servigos competentes da seguranga social, bem como
as respetivas alteragdes;

Enviar aos servigos da seguranga social a documentacdo relativa a atos ou
decisGes que caregam de informaco e registo, bem como fornecer, dentro do
prazo definido, informac3o de natureza estatistica para avaliagdo qualitativa
e quantitativa da atividade desenvolvida;

Comunicar aos servi¢os da seguranga social a frequéncia da resposta social;
Observar as disposicOes constantes de instrumentos regulamentares aprova-
dos pelo membro do Governo responsdvel pela drea da seguranca social e con-
sensualizados com as entidades representativas das instituigGes.

Artigo 13.2
Cldusulas obrigatdrias

O acordo de cooperagio deve incluir as seguintes cldusulas obrigatdrias:

a)

Identifica¢do dos outorgantes;
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o
~—

Denominagdo do servigo ou equipamento abrangido pelo acordo;

(]
~

Resposta social a desenvolver;

[l
~

Endereco da resposta social;
Ambito geogrifico;

= 0
—_ ~— —

Servigos e atividades da resposta;
Identificacdo dos parceiros, caso existam;

QQ

Obrigagdes dos outorgantes;

==

i)  Inicio e vigéncia do acordo.

j)  Cessagdo do acordo.

O acordo de cooperagdo pode incluir outras cldusulas, designadamente, sobre direi-
tos e obrigacdes especiais dos outorgantes e condigGes de intervengdo de entidades
de outros setores.

Artigo 14.2
Anexo ao acordo de cooperagio

Deve constar em anexo ao acordo de cooperagio, a seguinte informacgao:

a) Identifica¢do da resposta social;

=

) Capacidade;

(]

) Ntmero de utentes abrangidos pelo acordo;

ol
~

Recursos humanos, em fung¢do de cada resposta social, nos termos dos respe-
tivos normativos aplicdveis;

e) Hordrio de funcionamento da resposta;

f) Comparticipagdo financeira da seguranca social por utente/més ou global.

Artigo 1s.2
Duracio do acordo de cooperacgio

O acordo de cooperagdo vigora pelo periodo convencionado pelos outorgantes.

O acordo entra em vigor no dia um do més seguinte ao da sua celebragio, se outro
prazo ndo for convencionado, desde que devidamente justificado e ndo superior a
trés meses.

O acordo de cooperagdo deve ser avaliado pelo ISS, L.P. seis meses antes do final do
seu prazo.

O acordo de cooperagdo pode ser denunciado por escrito, desde que seja observada
a antecedéncia minima de go dias.
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Artigo 16.2
Comparticipacdo financeira da seguranca social

A comparticipagdo financeira da seguranca social destina-se a comparticipar as
despesas de funcionamento da resposta social e/ ou servigos desenvolvidos pela
instituigdo.

Para as respostas sociais objeto de acordo tipico a comparticipacdo financeira da
seguranga social por utente/més ou por familia, é fixada por protocolo, celebrado
pelo membro do Governo responsdvel pela drea da seguranga social e pelas entida-
des representativas das instituigdes.

Sempre que a resposta social é objeto de acordo atipico a comparticipagdo finan-
ceira da seguranga social é estabelecida de forma casuistica, em conformidade com
disposto no artigo 9.¢.

Artigo 17.2
Pagamento da comparticipacio da seguranca social

O pagamento da comparticipagio financeira da seguranca social é efetuado men-
salmente tendo em conta a resposta social em causa.

Para efeitos do disposto no niimero anterior, a institui¢do deve enviar ao ISS, I.P. a
frequéncia verificada no més anterior.

A ndo comunicagdo da frequéncia no prazo indicado implica a suspensao do paga-
mento no segundo més a partir da ocorréncia do incumprimento, sendo imediata-
mente reposto apds a sua regularizacdo.

Para o controlo da frequéncia é utilizado o Ntimero de Identificagdo da Seguranca
Social.

Atendendo a natureza da resposta social e tendo em conta designadamente ques-
tGes de confidencialidade, pode excecionalmente o controlo mensal ser realizado
com recurso ao nimero do processo ou outros instrumentos convencionados.

Artigo18.2
Variagio de frequéncia

A alteragdo de frequéncia do numero de utentes dd lugar a deducdo do valor da
comparticipagdo correspondente a cada utente que deixe de frequentar o estabele-
cimento, sempre que a sua saida determine a abertura de vaga e desde que a mesma
ndo se deva a razdes de natureza transitdria devidamente justificadas.
Considera-se razdes de natureza transitdria as que decorrem de situa¢do de doenga,
acidente, férias, acompanhamento de familiares ou outras relacionadas com a inte-

188



UM CAMINHO DE PARCERIA NA CONSTRUGAO DE UM NOVO PARADIGMA

gragdo social e familiar do utente e desde que no ocorram por um periodo superior

a seis meses.

N3o hd lugar a dedugdo prevista no n.21 quando a vaga é preenchida até final do

més seguinte ao da saida do utente.

A deducdo do valor da comparticipagdo é de 50% quando o nio preenchimento da

vaga se fica a dever as seguintes situagdes:

a) Realizagdo de obras para beneficiagdo do edificio e desde que exista comuni-
cagdo prévia aos servigos da seguranga social;

b) Acordo de cooperagdo cuja resposta social se encontre em inicio da atividade;

¢) Auséncia de pessoas que preencham as condi¢Ges de admissdo para a resposta
social de acordo com o regulamento interno em vigor.

Nas situagGes previstas na alinea b) e c) do nimero anterior, a dedug¢do pode man-

ter-se por um periodo de 4 meses e, excecionalmente, mediante avaliagdo, prolon-

gar-se até aos 12 meses, findo o qual a comparticipag¢do cessa para as vagas nao

preenchidas.

Artigo19.°
Comparticipac¢do familiar

Os utentes e familias comparticipam nas despesas de funcionamento do servi¢o ou
equipamento social objeto de acordo de cooperagdo, mediante o pagamento de um
valor estabelecido em fungdo do servigo prestado e dos rendimentos do agregado
familiar.

Para cdlculo do valor da comparticipagio familiar a instituigdo deve observar os cri-
térios estabelecidos no regulamento anexo a presente portaria e que dela faz parte
integrante.

Artigo 20.2
Legitimidade de funcionamento

O funcionamento da resposta social fica legitimado com a celebragio do acordo de
cooperagao.

Durante a vigéncia do acordo de cooperagdo a instituigdo fica dispensada de obser-
var o processo de instrugdo relativo a obten¢do da licenca de funcionamento neces-
sdria a prestacdo do servigo e estabelecimento de apoio social.
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SECCAOTI
Do acordo de gestdo

Artigo 21.2
Objeto do acordo de gestido

O acordo de gestdo pode prever a transferéncia de um equipamento social de natureza

publica, numa das seguintes formas:

a) A gestdo do funcionamento do equipamento social;
b) A gestdo do funcionamento e cumulativamente a cedéncia a titulo gratuito do
edificado, em regime de comodato.

Artigo 22.2
Especificidade do acordo de gestio

O acordo de gestdo s6 pode ser celebrado com a instituigdo em cujos objetivos esta-
tutdrios se enquadrem as atividades desenvolvidas ou a desenvolver nas instalac¢des
e estabelecimentos que sejam objeto do acordo.

A celebragdo do acordo de gestdo implica, para o funcionamento da resposta social,
a celebragdo de um acordo de cooperagdo.

Artigo 23.2
Obrigacdes dos outorgantes

No dmbito do acordo de gestdo a institui¢do obriga-se a:

a) Conservar em bom estado todo o material existente nas instalages, dentro dos
principios de uma boa gestdo;

b) Solicitar a0 ISS, LP., por escrito, autoriza¢do prévia para a realizagdo de obras
de conservagdo nas instala¢des objeto de acordo;

¢) Realizar pequenas reparagGes urgentes, indispensdveis ao funcionamento do
estabelecimento, dando conhecimento a0 ISS,L.P;

d) Devolver ao ISS, I.P. quando houver cessagdo do acordo, as instalagGes e o
material constante do inventdrio em bom estado de conservagio, com ressalva
da deterioragdo causada pelo seu uso.

Na celebrag¢do de um acordo de gestdo o0 ISS, I.P. fica obrigado a:

a) Suportar os encargos com a aquisi¢do ou refor¢o do equipamento mével ou
fixo necessdrio para o funcionamento do estabelecimento, salvo estipulagao
em contrdrio;
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b) Realizar obras de conservagdo nas instalagGes objeto do acordo de gestdo.
Nas situagGes previstas na alinea b) do artigo 21.2 as obras de conservagdo do edi-
ficado sdo da responsabilidade da institui¢do, mediante prévia autorizagdo escrita
do 1SS, L.P..

Findo o acordo de gestdo, caso haja lugar ao reembolso do valor de obras realizadas,
nos termos do nimero anterior, a institui¢do pode ser reembolsada nos termos
legais aplicdveis.

Artigo 24.2
Cldusulas do acordo de gestdo

O acordo de gestdo inclui, designadamente, cldusulas respeitantes a:

a) Realizagdo de obras, nos termos previstos no artigo anterior;

b) Situagdo dos profissionais do ISS, LP. que exer¢am fungGes nos servigos e equi-
pamentos objeto do acordo, quando aplicdvel.

Os profissionais do ISS, L.P. a exercer fung¢Ges no estabelecimento podem continuar

em fun¢des nos mesmos, mantendo o seu estatuto, sem prejuizo da subordinagdo

funcional aos competentes 6rgdos gestores da institui¢do, nos termos da legislagdo

em vigor.

O hordrio de trabalho dos profissionais referidos no niimero anterior é estabelecido

tendo em conta as necessidades de funcionamento do estabelecimento onde exer-

cem funcdes, nos termos da legislagdo em vigor.

A admiss3o de outros profissionais necessdrios ao funcionamento do estabeleci-

mento é efetuada pela instituicdo, ficando abrangidos pelo regime laboral aplicdvel

as instituigoes.

O acordo de gestdo pode ser alterado a todo o tempo, carecendo, para o efeito, da

concordéncia dos outorgantes.

Artigo 25.2
Anexo ao acordo de gestdo

Deve constar em anexo ao acordo de gestao a seguinte informagao:

a) Ficha de caracterizag¢do do estabelecimento;

b) Inventdrio do mobilidrio e outro material existente nas instala¢Ges confiadas
a gestdo da instituicdo;

c¢) Listanominativa com indicacdo da categoria, fun¢des e remuneragio dos pro-
fissionais do ISS, L.P. afetos ao estabelecimento durante a vigéncia do acordo,
quando aplicdvel.
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Artigo 26.2
Duracdo do acordo de gestdo

1- Oacordo de gestdo vigora pelo periodo convencionado pelos outorgantes.

2- Oacordo de gestdo para cedéncia do edificado em regime de comodato tem a dura-
¢3o minima de 20 anos.

3- O acordo de gestdo pode ser denunciado por escrito, desde que seja observada a

antecedéncia minima de 180 dias.

SECCAOIII
Dahomologacio

Artigo 27.2
Homologacio

1- Carecem de homologa¢io do membro do Governo responsdvel pela drea da segu-
ranga social, com possibilidade de delegagdo em 6rgdo competente:
a) Osacordos de cooperagio atipicos;
b) Osacordos de gestio.

2- Aprodugdo de efeitos dos acordos referidos no niimero anterior fica condicionada
arespetiva comunicagdo da homologacio.

CAPITULO IV
Dos Protocolos

Artigo 28.2
Objetivos dos Protocolos

Os protocolos visam a prossecug¢do dos seguintes objetivos:
Desenvolver medidas e projetos sociais com cardter inovador;
Implementar novos mecanismos de atuagdo e diferentes estratégias de agdo em res-
posta as necessidades sociais;

Artigo 29.2
Contetido dos Protocolos

Os protocolos devem conter designadamente as seguintes cldusulas:
a) Identificagdo dos outorgantes;
b) Finalidade;
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Caracterizacdo do projeto ou medida a desenvolver;

ol
~

Destinatdrios;
Ambito geogrifico da intervengio;

(¢
~—

Obrigacdes dos outorgantes;

s
— —

Parcerias envolvidas;

— = =5
N—

Financiamento, quando aplicdvel;
Suspensdo e cessao;
Vigéncia.

—.

Artigo 30.2
Duracdo dos Protocolos

Os protocolos tém a duracdo convencionada entre os outorgantes, ficando a sua
renovagdo dependente dos resultados da avaliagdo efetuada.

Arenovagdo deve ocorrer go dias antes do termo do respetivo prazo.

Os protocolos podem cessar a todo o tempo de comum acordo desde que, dessa
cessacdo nio resulte prejuizo para os utentes.

Os protocolos podem ser denunciados, por qualquer das partes, desde que seja
observada a antecedéncia minima de 9o dias.

Artigo 31.2
Avaliacdo

Para efeitos de renovagdo dos protocolos deve ser realizada uma avaliacdo pelo ISS,
LP., a qual deve incidir designadamente sobre os seguintes aspetos:

a) Cumprimento dos objectivos estabelecidos;

b) Qualidade do servigo prestado;

c) Intervengdo técnica realizada;

d) Medidas inovadoras implementadas.

A institui¢do com protocolo de cooperagdo deve remeter, 9o dias antes do termo do
mesmo, relatdrio das atividades realizadas do qual constem as a¢des desenvolvidas
e os resultados obtidos.
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CAPITULOV
Vicissitudes

Artigo 32.°
Revisdo
1- Osacordos de cooperagio e gestdo podem ser revistos:
a) Por vontade dos outorgantes;
b) Quando se alterem as circunstincias que basearam a sua celebracdo.

2- Quando arevisio se deve a varia¢do do niimero de utentes e se verifique uma fre-
quéncia real inferior ao nimero de utentes abrangidos pelo acordo de cooperagao
durante 4 meses consecutivos, o acordo é revisto para o valor mais elevado regis-
tado no quadrimestre.

3- Odisposto no nimero anterior ndo prejudica a observincia das regras e critérios
definidos em instrumentos regulamentares aprovados pelo membro do Governo
responsdvel pela drea da seguranga social e consensualizados com as entidades
representativas das instituicdes.

Artigo 33.2
Cessacao

Os acordos de cooperagdo, gestdo e protocolos cessam por:
a) Muituo acordo, desde que ndo resulte prejuizo para os utentes, ou seja estabe-
lecida uma alternativa adequada, formalizada por escrito;
b) Caducidade, designadamente quando se verifique a extingdo do servi¢o ou
equipamento;
¢) Dentincia por escrito devidamente fundamentada, nos termos dos artigos 15.¢,
26.2 e 30.2 do presente diploma.
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CAPITULO VI
Incumprimento e fiscalizacio

SECCAOI
Incumprimento

Artigo 34.2
Consequéncias do incumprimento

O ndo cumprimento das cldusulas constantes dos acordos de cooperagdo, gestdo e pro-

tocolos pode dar lugar a:

a) Adverténcia escrita;
b) Suspensio;
c) Resolugdo.

Artigo 35.2
Adverténcia escrita

Considera-se adverténcia escrita a notificagdo dirigida a institui¢do para regulari-
zar a circunsténcia que deu origem ao incumprimento.

A institui¢do dispSe de um prazo, a definir pelos servicos competentes do ISS LP.,
para corrigir a situagdo de incumprimento.

Artigo 36.°
Suspensdo

Os acordos de cooperagio, gestdo e protocolos podem ser suspensos por um prazo
mdximo de 180 dias, sempre que ocorram circunstincias que, pela sua natureza,
inviabilizem a subsisténcia da cooperagdo estabelecida, e for previsivel a sua regu-
larizagdo no prazo referido.

Apés aregularizagdo da situagdo que determinou a suspensao, o acordo e respetivo
pagamento sdo retomados a partir da data em que a situacdo se encontra norma-
lizada.

Findo o prazo previsto no nimero anterior e ndo havendo alteragdo da circuns-
tincia que conduziu a suspensio, hd lugar a resoluc¢do imediata do acordo ou do
protocolo.
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Artigo 37.2
Resolucdo

Ocorrido o incumprimento reiterado das cldusulas constantes dos acordos ou proto-

colos, 0 ISS, LP. pode resolver a contratualizagdo estabelecida mediante comunicagio

escrita a institui¢do com a antecedéncia de go dias, desde que que se verifiquem cumu-

lativamente as seguintes circunstancias:

a) A continuidade da prestacio do servigo aos respetivos utentes;
b) A observincia o disposto no artigo 38.2 do Estatuto das IPSS quanto a requisi-
¢do de bens afetos as atividades das instituigdes.

Artigo 38.¢
Regularizacio

Para a situagdo decorrente do incumprimento de normas constantes do presente
diploma, a institui¢do dispde de um prazo de 10 dias, contados a partir da data da
comunicacdo dos servigos do ISS, LP., para se pronunciar e acordar os termos e
condigGes em que serdo efetuadas as retificacdes necessdrias a regularizagdo.

No dmbito do nimero anterior e em sede de Comissdo Nacional de Cooperagdo
devem ser definidos os referenciais para o cumprimento das rectificacGes.
Decorrido o prazo acordado para a regularizagdo e sem que o incumprimento se
encontre sanado, aplica-se a legislacdo prépria no 4mbito do regime de licencia-
mento e fiscalizagdo da prestagdo de servigos dos estabelecimentos de apoio social.

SECCAOTI
Fiscaliza¢do

Artigo 39.2
Acoes de fiscalizagdo

Compete a0 ISS, I.P. o desenvolvimento de a¢Ges de fiscalizagdo dos equipamentos

e servigos, nos termos da legislagdo aplicdvel.

Sem prejuizo da agdo inspetiva dos organismos competentes, compete ainda ao

ISS,L.P., no 4mbito da cooperagdo com as institui¢Ges:

a)  Zelar pelo integral cumprimento das cldusulas dos acordos e protocolos;

b) Avaliar a qualidade dos cuidados prestados pelas institui¢Ges;

c) Fiscalizar os estabelecimentos e desencadear os procedimentos respeitantes
as atuagOes irregulares detetadas;

d) Elaborar o relatério de avaliag@o das respostas sociais tendo em vista a decis3o
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de manutengio, reviso, suspensio ou cessagio;
e) Acompanhar, em colaborac¢do com as instituicdes, a execugdo das medidas
propostas.
Anualmente, até final de Janeiro do ano em curso, 0 ISS, LP. deve publicitar no seu
sitio de internet, o plano de fiscalizacdo e as respetivas institui¢Ges selecionadas.
0188, L.P. deve ainda publicitar, no seu sitio de internet, o relatdrio das auditorias
realizadas no dmbito da fiscalizagdo ocorrida no ano transato, bem como as con-
clusdes e as medidas tomadas, em decorréncia dessas agoes.

CAPITULO VII
Comissdes de Acompanhamento

Artigo 40.°
Comissdo Nacional de Cooperagio

O acompanhamento e a avaliagdo de questdes suscitadas no 4mbito da presente

Portaria competem a Comiss3o Nacional de Cooperagdo (CNC).

A CNC tem composi¢do paritdria, sendo constituida por representantes das seguin-

tes entidades:

a) Trés membros em representa¢do do ministério que tutela a seguranga social,
designados pela Dire¢do-Geral da Seguranga Social, pelo Instituto da Segu-
ranga Social, e pelo Gabinete de Estratégia e Planeamento;

b) Trés membros em representagdo do sector social e soliddrio, designados pela
Confederagio Nacional das Institui¢Ges de Solidariedade, pela Unido das Mise-
ricérdias Portuguesas e pela Unido das Mutualidades Portuguesas.

¢) Pordecisdo da CNC e sempre que se considere necessdrio face as matérias em
causa podem ainda participar representantes de outras entidades.

4- A CNC é coordenada pela Dire¢do-Geral da Seguranca Social e retine com regu-

laridade trimestral e sempre que tal se justifique.

5- A CNC tem, designadamente, as seguintes atribuicdes:

a) Analisar questdes suscitadas pelos outorgantes, emitindo recomendagdes e
orientacdes;

b) Emitir parecer sobre questGes no 4mbito da cooperagio;

¢) Definir a criagdo e organizacio das comissdes distritais ou outras a definir nos
termos do artigo seguinte;

d) Avaliar a operacionalizagdo dos instrumentos e legisla¢do sobre cooperagao.

e) Conhecer dos recursos para si interpostos, nas situa¢des em que tal interpo-
si¢do haja lugar.
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Com ligagdo estreita a CNC sdo ainda criadas comissdes de cooperagdo distritais
para acompanhamento e avaliac3o.

Artigo 41.2
Comissdes distritais de cooperacio

1- As comissoes distritais de cooperagdo, adiante designadas por comissées distri-

tais, tém composicdo paritdria, sendo constituidas por trés membros designados

pela seguranga social e por um membro designado por cada uma das seguintes
entidades: Confederacdo Nacional das Institui¢Ges de Solidariedade, Unido das

Misericérdias Portuguesas e Unido das Mutualidades Portuguesas.

2- Naimpossibilidade de designagdo de um membro de uma das entidades referidas

no numero anterior, a comissdo distrital é constituida apenas por dois membros

designados pelo centro distrital do ISS, I.P. por forma a garantir-se a sua composi-
¢do paritdria.

3- As comissdes distritais de cooperagdo funcionam junto dos servigos descentra-

lizados do ISS, I.P., competindo-lhes:

a)  Analisar as questdes relacionadas com a interpretag3o, a execugdo e desenvol-
vimento dos acordos de cooperagdo, gestdo ou protocolos e propor solugses e
medidas consideradas adequadas;

b) Acompanhar e avaliar o cumprimento das normas aplicdveis;

c) Reportar a CNC as situagdes que, pela frequéncia da sua verificagdo ou pela
importancia da sua natureza, justifiquem a intervencdo dessa instancia de
nivel nacional.

A comissdo distrital é coordenada pelo diretor do centro distrital do ISS, I.P. e retine

com regularidade trimestral ou sempre que se justifique.

A organizagdo e funcionamento das comissées distritais constam de regulamento

interno a aprovar pela CNC.

Sempre que se justifique, e apds o parecer da CNC, as comissdes distritais podem

dar lugar a comissGes que integrem mais do que um distrito.

CAPITULO VIII
Disposicoes complementares, transitérias e finais

Artigo 42.2
Acordos com outras entidades

O ISS, LP. pode, mediante autorizagdo do membro do Governo com responsabilidade
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na drea da Seguranca Social, celebrar acordos de cooperagdo com outras entidades que

desenvolvam atividades de acdo social do dmbito da seguranga social, sem finalidade

lucrativa, desde que se verifiquem as seguintes condiges:

a) Inexisténcia ou insuficiéncia de servi¢o e equipamentos social pertencente a
institui¢do particular de solidariedade social;

b) Constatagdo de necessidades reais no territério;

¢) Garantia de que o servigo e equipamento social podem contribuir para a satis-
fagdo das necessidades coletivas.

Artigo 43°
Articulacdo entre Instituicées

1- Nos termos previstos no artigo 42-B do Estatuto das IPSS, as institui¢Ges podem
estabelecer entre si formas de cooperagdo que visem a utilizagdo comum de servi-
¢os ou equipamentos e o desenvolvimento de a¢des de solidariedade social, de res-
ponsabilidade igualmente comum ou em regime de complementaridade, nomea-
damente no que se refere a:

a) Tratamento de roupa;

b) Confe¢do de refei¢es;

¢) Transporte de utentes.

A cooperagio entre as institui¢Ges concretiza-se por iniciativa destas ou por inter-
médio das organizagGes de unides, federagbes ou confederagdes.

Os acordos de cooperagdo podem estabelecer mecanismos de majoracdo para as
institui¢Ges que desenvolvam a sua atividade em regime de parceria.

Artigo 44.2
Adequacgio

Os acordos de cooperagdo celebrados ao abrigo da legislagdo anterior devem ser
revistos no prazo mdximo de 3 anos, por forma a adequar gradualmente o funciona-
mento dos servigos e equipamentos as disposi¢des constantes na presente portaria.
Findo o prazo estabelecido no nimero anterior aplicam-se as normas constantes
no presente diploma.

A adequacdo prevista no nimero 1 ndo se aplica as instala¢es das respostas sociais,
aplicando-se-lhes as regras em vigor a data da celebra¢do do acordo inicial ou da
sua ultima revisdo.

Em situacdes excecionais, devidamente justificadas e acordadas entre os outorgan-
tes, o disposto no nimero 1 pode ser objeto de alteragdo.
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Artigo 45.°
Revogacdo

Sdo revogados o Despacho Normativo n.2 75/92, de 20 de maio, o Despacho Normativo
1n.2 312000, de 31 de julho e o Despacho Normativo n.¢ 2/2012, de 14 de fevereiro.

Artigo 46.2
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicaggo.

O Secretdrio de Estado da Solidariedade e Seguranca Social, Agostinho Correia Branquinho,
em 30 de junho de 2015.

ANEXO
(a que se refere o Artigo 19.2)
Regulamento das comparticipa¢des familiares devidas pela utilizacio dos
servigos e equipamentos sociais

1- Ambito

As presentes normas regulam as comparticipagdes familiares devidas pela utiliza¢do dos
servicos e equipamentos onde se desenvolvem respostas sociais e aplicam-se aos uten-
tes abrangidos por acordo de cooperagdo celebrado entre as Institui¢Ges Particulares de
Solidariedade Social ou equiparadas e o Instituto da Seguranca Social, L.P.

2- Comparticipagdo familiar

Considera-se comparticipagio familiar o valor pago pela utilizagdo dos servigos e equi-
pamentos sociais, determinado em fun¢do da percentagem definida para cada resposta
social, a aplicar sobre o rendimento per capita do agregado familiar.

3- Agregado familiar

3.1. Para além do utente da resposta social integra o agregado familiar, sem prejuizo do
disposto no n.2 3.2., o conjunto de pessoas ligadas entre si por vinculo de paren-
tesco, afinidade, ou outras situagdes similares, desde que vivam em economia
comum, designadamente:
d) Conjuge, ou pessoa em unido de facto hd mais de dois anos;
e) Parentes e afins maiores, na linha reta e na linha colateral, até ao 3¢ grau;
f) Parentes e afins menores na linha reta e na linha colateral;
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Tutores e pessoas a quem o utente esteja confiado por decisdo judicial ou
administrativa;

Adotados e tutelados pelo utente ou qualquer dos elementos do agregado
familiar e criangas e jovens confiados por decisdo judicial ou administrativa
ao utente ou a qualquer dos elementos do agregado familiar.

3.1.1. Para efeitos de composi¢do do agregado familiar estdo excluidas as pes-
soas que se encontrem nas seguintes situagdes:

Tenham entre si um vinculo contratual (por ex. hospedagem ou arrendamento
de parte da habitacdo);

Permanegam na habitac3o por um curto periodo de tempo.

3.2.  Para aresposta Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI) o
agregado familiar a considerar é apenas a pessoa destinatdria da resposta.

3.3. Considera-se que a situagio de economia comum se mantém nos casos em que

se verifique a deslocago, por periodo igual ou inferior a 30 dias, do titular ou de

algum dos membros do agregado familiar e, ainda que por periodo superior, se

amesma for devida a razGes de satde, escolaridade, formagdo profissional ou de

relacdo de trabalho que revista cardter tempordrio.

4- Endimentos do agregado familiar

4.1. Para efeitos de determinacdo do montante de rendimento do agregado familiar

(RAF), consideram-se os seguintes rendimentos:

a)
)
)

o, o

(=N
~

Do trabalho dependente;

Do trabalho independente - rendimentos empresariais e profissionais;

De pensoes;

De prestagdes sociais (exceto as atribuidas por encargos familiares e por defi-
ciéncia);

Bolsas de estudo e formagdo (exceto as atribuidas para frequéncia e conclusio,
até ao grau de licenciatura);

Prediais;

De capitais;

Outras fontes de rendimento (exceto os apoios decretados para menores pelo
Tribunal, no 4mbito das medidas de promogdo em meio natural de vida).
4.1.1. Para os rendimentos empresariais e profissionais no dmbito do regime
simplificado é considerado o montante anual resultante da aplicagdo dos coe-
ficientes previstos no Cédigo do IRS ao valor das vendas de mercadorias e de
produtos e de servicos prestados.

4.1.2. Consideram-se rendimentos para efeitos da alinea c) do 4.1. as pensdes de velhice,

invalidez, sobrevivéncia, aposentacio, reforma, ou outras de idéntica natureza, as
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rendas tempordrias ou vitalicias, as prestagGes a cargo de companhias de seguros
ou de fundos de pensdes e as pensdes de alimentos.

4.1.3. Consideram-se rendimentos prediais os rendimentos definidos no artigo 8.° do
Cédigo do IRS, designadamente, as rendas dos prédios rusticos, urbanos e mistos,
pagas ou colocadas a disposi¢do dos respetivos titulares, bem como as importin-
cias relativas a cedéncia do uso do prédio ou de parte dele e aos servicos relaciona-
dos com aquela cedéncia, a diferenga auferida pelo sublocador entre a renda rece-
bida do subarrendatdrio e a paga ao senhorio, a cedéncia do uso, total ou parcial, de
bens imdveis e a cedéncia de uso de partes comuns de prédios.

4.1.3.1. Sempre que desses bens iméveis ndo resultem rendas, ou destas resulte um valor
inferior a 5 % do valor mais elevado que conste da caderneta predial atualizada ou
de certiddo de teor matricial, emitida pelos servigos de finangas competentes, ou do
documento que haja titulado a respetiva aquisi¢ao, reportado a 31 de dezembro do
ano relevante, considera-se como rendimento o montante resultante da aplicagio
daquela percentagem.

4.1.3.2. O disposto no nimero anterior ndo se aplica ao imével destinado a habitagdo
permanente do requerente e do respetivo agregado familiar, salvo se o seu valor
patrimonial for superior a 390 vezes o valor do Retribui¢do Minima Mensal Garan-
tida (RMMG), situagdo em que é considerado como rendimento o montante igual a
5% do valor que exceda aquele limite.

4.1.4. Consideram-se rendimentos de capitais os rendimentos definidos no artigo 5.° do
Codigo do IRS, designadamente, os juros de depdsitos bancdrios, dividendos de
agOes ou rendimentos de outros ativos financeiros, sem prejuizo do disposto no
nimero seguinte.

4.1.5. Sempre que os rendimentos referidos no niimero anterior sejam inferiores a 5 % do
valor dos créditos depositados em contas bancdrias e de outros valores mobilidrios
de que o requerente ou qualquer elemento do seu agregado familiar sejam titulares
em 31 de dezembro do ano relevante, considera-se como rendimento o montante
resultante da aplicagdo daquela percentagem.

4.2. Para apuramento do montante do rendimento do agregado familiar consideram-se
os rendimentos anuais ou anualizados.

5- Despesas fixas do agregado familiar
5.1. Para efeitos de determinacdo do montante de rendimento disponivel do agregado
familiar consideram-se as seguintes despesas fixas:
a) Ovalor das taxas e impostos necessdrios a formagao do rendimento liquido;
b) Renda de casa ou presta¢do devida pela aquisi¢do de habitagdo prépria e per-
manente;
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c) Despesas com transportes até ao valor mdximo da tarifa de transporte da zona
de residéncia;

d) Despesas com satide e a aquisi¢do de medicamentos de uso continuado em
caso de doenga crénica.

e) 5.2.  Paraalémdasdespesasreferidas em s5.1. a comparticipag¢do dos descen-
dentes e outros familiares em ERPI é considerada como despesa do respetivo
agregado familiar, para o cdlculo de comparticipagdo pela frequéncia de outra
resposta social.

5.3. Ao somatdrio das despesas referidas nas alineas b), ¢) e d) do n.2 5.1. podem as ins-
tituigGes estabelecer um limite mdximo do total das despesas a considerar, salva-
guardando que o mesmo ndo seja inferior 8 RMMG. Nos casos em que essa soma é
inferior a RMMG é considerado o valor real da despesa.

6- Cdlculo para apuramento do montante de rendimento per capita mensal, do agre-
gado familiar
6.1. Orendimento per capita mensal é calculado de acordo com a seguinte férmula:
Re - RAF/12-D
n
Sendo:
RC = Rendimento per capita mensal
RAF = Rendimento do agregado familiar (anual ou anualizado)
D =Despesas mensais fixas
n = Niumero de elementos do agregado familiar

7- Prova dos rendimentos e das despesas fixas

7.1. A prova dos rendimentos do agregado familiar ¢ feita mediante a apresentacdo da
declaragdo de IRS, respetiva nota de liquidagio e outros documentos comprovati-
vos da real situagdo do agregado.

7.1.1. Sempre que haja ddvidas sobre a veracidade das declaragGes de rendimento, e apds
diligéncias que considerem adequadas, podem as institui¢des convencionar um
montante de comparticipagdo familiar até ao limite da comparticipacdo familiar
mdxima.

7.1.2. A falta de entrega dos documentos a referidos em 7.1. no prazo concedido para o
efeito determina a fixa¢do da comparticipac¢do familiar mdxima.

7.2. Aprova das despesas fixas do agregado familiar é efetuada mediante a apresentagdo
dos respetivos documentos comprovativos.
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8- Montante mdximo da comparticipagdo familiar

8.1. A comparticipagdo familiar mdxima ndo pode exceder o custo médio real do utente
verificado na resposta social, no ano anterior, salvo se outra solugao resultar das
disposigGes legais, instrumentos regulamentares e outorgados entre as entidades
representativas das InstituigGes e o Ministério responsdvel pela drea da Seguranga
Social.

8.2. O disposto no niimero anterior ndo se aplica a resposta ERPI tendo em conta que
para a mesma nio se encontra estabelecido um montante maximo de compartici-
pagdo familiar.

8.3. O custo médio real do utente é calculado em fungdo do valor das despesas efetiva-
mente verificadas no ano anterior com o funcionamento da resposta social, atuali-
zado de acordo com o indice de inflagdo e com o nimero de utentes que frequenta-
ram a resposta social nesse ano.

8.3.1. Tratando-se de respostas sociais a iniciar a atividade, o cdlculo do custo médio real
do utente tem em conta as despesas or¢gamentadas e o niimero de utentes previstos
para o ano correspondente.

9- Redugdo da comparticipagdo familiar
Hd lugar a uma redugdo de 10% na comparticipagdo familiar mensal quando o periodo
de auséncia devidamente fundamentado exceda 15 dias seguidos.

10 - Revisdo da comparticipagdo familiar

10.1 As comparticipagOes familiares s3o, em regra, objeto de revisdo anual a efetuar no
inicio do ano letivo ou no inicio do ano civil.

10.2 Por alteracdo das circunstincias que estiveram na base da defini¢do da compartici-
pagdo familiar de determinado agregado familiar, designadamente, no rendimento

percapitamensal, asinstituicdespodemprocede evisao-datrespetivacompart

cipagao.

1- Apuramento do montante da comparticipagdo familiar por resposta social

11.1. Infincia e Juventude (Creche, Creche Familiar e Centro de Atividades de Tempos
Livres)

11.1.1. Para determinagdo da comparticipagio familiar pela utiliza¢do dos equipamentos
e servigos da drea da infincia e juventude e de acordo com o rendimento per capita
mensal apurado, o agregado familiar é posicionado num dos seguintes escalGes
indexados a RMMG:
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Escaldes | 1° 2° 3° 40 5° 6°

RMMG | <30% >30%<50% |>50%70% >70%<100% | >100%<150% | >150%

11.1.2. O valor da comparticipagdo familiar mensal determina-se pela aplica¢do de uma
percentagem ao rendimento per capita mensal do agregado familiar, definida pela
institui¢do no respetivo regulamento interno, e quando o mesmo for omisso, apli-

cam-se supletivamente as seguintes percentagens:

Servigos e Equipamentos Escalbes de Rendimento o)
c
10 20 30 40 50 60 ag)
2
Creche e Creche Familiar 15% |22,5% |27,5% |30% |32,5% |35% ]
o
classico com almogo 12,5% |15% [17,5% |20% |22,5% | 22,5% g
]
2 classico sem almogo 5% 7% 10% |12,5% [15% |15% e
2 . . S
© com extensé&o de horério o
3 10% [12% |14% |16,5% |18% |18% ‘“
S o com almogo ©
= 1S
< =z x - o

© I | com extensdo de horério o8

T 9 3% 4% 6% 75% |9% 9% 2 3

2 8 |semalmogo g 3

c £ [

<]
o & |de conciliagao familiar 15% |17% [19% |21% |23% |25% e 8

1.2 Estrutura Residencial para Pessoas Idosas

11.2.1 O valor da comparticipag¢do familiar mensal em ERPI determina-se pela aplicagdo
de uma percentagem sobre o rendimento per capita do agregado familiar, varidvel
entre 75% a 90% de acordo com o grau de dependéncia do utente.

11.2.2 Quando, no momento da admissdo, o utente nao esteja a receber o complemento
por dependéncia de 12 grau e jd tenha sido requerida a sua atribuicdo, a institui¢do
pode decidir pela aplicagdo da percentagem mdxima referida no nimero anterior.

11.2.3 Na situagdo prevista no nimero anterior, ndo havendo lugar a atribui¢do do refe-
rido complemento, a percentagem deve ser ajustada em conformidade.

11.2.4 A comparticipagio familiar apurada nos termos do niimero 12.1. pode acrescer
uma comparticipagdo dos descendentes ou outros familiares.

11.2.5 Para efeitos da determinagio da comparticipagdo dos descendentes e outros fami-
liares deve atender-se a capacidade econdmica de cada agregado familiar, sendo
o montante acordado entre as partes interessadas, mediante outorga de acordo
escrito e com emissdo do respetivo recibo de forma individualizada.
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11.2.5.1 Os critérios para apuramento da capacidade econdmica do agregado familiar,
para efeitos da comparticipacdo referida no nimero anterior, constam de regula-
mento interno.

11.3 Outras Respostas Sociais

11.3.1 Considerando o rendimento per capita mensal do agregado familiar, a percentagem
mdxima a aplicar sobre o rendimento per capita para apuramento da compartici-
pagdo familiar devida pela utiliza¢do das respostas constantes na tabela, de acordo
com os servigos prestados, corresponde ao seguinte:

Resposta Social Percentagem méaxima de rendimento per capita
Servigo de Apoio Domiciliario 75%
Centro de Dia 60%
Centro de Noite 25%
Lar Residencial (sem frequéncia de CAO) 90%
Lar Residencial (com frequéncia de CAQ) 60%
Centro de Atividades Ocupacionais (da 65%

comunidade)

Centro de Atividades Ocupacionais A % a estabelecer deve ter em conta a aplicada
(utente em lar residencial) no lar residencial, ndo podendo o seu somatério
exceder 100%.

Residéncias Auténomas 40%

11.3.2. Para efeitos de comparticipagdo familiar em Lar Residencial consideram-se as
normas constantes da presente orientagao, salvaguardando-se que, quando o valor
da comparticipacdo familiar apurada seja inferior a 9o% do rendimento do utente,
a comparticipagdo familiar a aplicar é de 9o% sobre dos rendimentos do utente.

11.3.3. Para as respostas sociais centro de convivio e centro de atendimento, acompanha-
mento e reabilitagdo social para pessoas com deficiéncia, a comparticipagdo fami-
liar é varidvel de acordo com a avaliagdo casuistica, em fun¢io das caracteristicas
do territdrio, das atividades e dos servigos prestados aos utentes.
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PROTOCOLOS BIANUAIS DE COOPERAGAO COM 0
SECTOR SOCIAL E SOLIDARIO - 2011/2012

PRINCIPAIS DESTAQUES

Inovagao e alargamento dos servigos de apoio domiciliario;
Instalagdo de uma rede solidéria de cantinas sociais;

Manutencgéo da aplicagao do direito a restituicdo da totalidade do IVA supor-
tado pelas IPSS para as operagdes que se encontravam em curso em 31 de
dezembro de 2010 e as que decorriam no dmbito de programas, medidas e
projetos, objeto de co-financiamento publico com suporte no QREN, no PID-
DAC, ou nas receitas provenientes dos jogos sociais, ja contratualizadas ou
com decisdo de aprovacao da candidatura;

Reforgco da vertente do Fundo de Socorro Social, destinado a prestar apoio as
Instituicdes Particulares de Solidariedade Social ou equiparadas;

Negociacao da abertura de uma linha de crédito para que as instituicdes pos-
sam transformar algumas dividas de curto prazo em dividas de longo prazo,
salvaguardando a capacidade financeira das instituicdes sociais.
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PROTOCOLO BIANUAL DE COOPERAGAO COM 0
SECTOR SOCIAL E SOLIDARIO -2011/2012

Tendo em conta o disposto no artigo 632, n.2 5 da Constitui¢do da Reptiblica Portuguesa,
bem como os principios orientadores do subsistema de a¢do social, definidos na Lei n.2
42007, de 16 de janeiro, que define as bases gerais em que assenta o sistema de seguranca
social, o presente Protocolo traduz os principios de uma parceria publico/social, estabe-
lecendo um compromisso assente numa partilha de objetivos e interesses comuns e de
reparticdo de obrigagOes e responsabilidades entre o Estado e as Instituicdes.
Anualmente celebrado entre o Ministério da Solidariedade e da Seguranca Social (MSSS)
e a Confederagdo Nacional das Institui¢Ges de Solidariedade (CNIS) tem, designada-
mente, por objetivo, fixar o valor da comparticipagdo financeira da seguranca social
relativamente ao custo das respostas sociais, de harmonia com o estabelecido na Norma
XXII, n.2 2 e 4, do Despacho Normativo n.2 75/92, de 20 de maio.

Porém, no atual contexto, marcado pelo Memorando de Entendimento sobre as Con-
tingéncias da Politica Econdmica (MoU) e pela imperiosidade de cumprir as obrigagdes
assumidas perante os parceiros internacionais, verifica-se como uma das condicionan-
tes a necessidade de reduzir os subsidios, a entidades produtoras de bens ou prestadoras
de servigos (1.9.viii MoU).

No entanto, no sentido de minorar o impacto da atual crise econdmico-financeira global,
quer ao nivel das pessoas e familias mais atingidas e por isso mais desfavorecidas, quer
ao nivel das institui¢Ges que as apoiam nas vdrias vertentes, o XIX Governo Constitu-
cional, no 4mbito dos seus objetivos estratégicos, definiu um Programa de Emergéncia
Social (PES) que vem reforgar, na sua légica de intervengdo, a parceria com as entida-
des da economia social, fortalecendo as redes de proximidade, com base num modelo
de Rede Nacional de Solidariedade (RENASO) de que as entidades representativas das
institui¢Ges fazem parte integrante, concorrendo de forma inegdvel para solucionar as
situagOes de emergéncia social.

No 4mbito do PES, destacam-se dois conjuntos de medidas que mais relevam para o
presente protocolo, um diretamente relacionado com os equipamentos sociais, quer
ao nivel do funcionamento, quer ao nivel da inovacdo; outro que visa essencialmente o
apoio as institui¢Ges, nomeadamente as que se encontram em graves dificuldades finan-
ceiras.

Destacam-se do primeiro conjunto: a flexibilizagdo e maximizacdo das capacidades ins-
taladas, nomeadamente em creches, lares de idosos, lares de infincia e juventude e algu-
mas respostas sociais no dmbito da deficiéncia; a inovagdo e alargamento dos servigos
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de apoio domicilidrio, sem prejuizo da manutengio do equilibrio na despesa; incentivo
aos centros de noite, permitindo aos idosos a manuten¢do da sua residéncia e do seu
quotidiano diurno auténomo, mas precavendo e apoiando a sua seguranga no periodo
noturno; a instalagdo de uma rede soliddria de cantinas sociais, através do reforgo da
capacidade e utilizagdo desta resposta, alargando os servigos e nimero de pessoas que
podem beneficiar da satisfacdo das suas necessidades alimentares.

Destacam-se do segundo conjunto, medidas dirigidas as institui¢Ges em dificuldades
financeiras, como a manutencio da aplica¢do do direito a restitui¢do da totalidade do IVA
suportado pelas IPSS para as operacdes que se encontravam em curso em 31 de dezembro
de 2010 e as que decorriam no dmbito de programas, medidas e projetos, objeto de cofi-
nanciamento publico com suporte no QREN, no PIDDAC, ou nas receitas provenientes dos
jogos sociais, jd contratualizadas ou com decisdo de aprovacio da candidatura (Orgamento
2011);0 reforco da vertente do Fundo de Socorro Social, destinado a prestar apoio as Insti-
tuicdes Particulares de Solidariedade Social ou equiparadas, constituindo um verdadeiro
fundo de emergéncia social e a negociacio da abertura de uma linha de crédito para que
as institui¢Oes possam transformar algumas dividas de curto prazo em dividas de longo
prazo, salvaguardando a capacidade financeira das institui¢es sociais, nomeadamente as
que tém candidaturas a programas como o PARES e POPH.

Neste contexto, o PES ndo significa mais Estado, mas sim mais economia social e melhor
politica social pelo que, com o objetivo de progredir na gestdo dos equipamentos sociais
e obter a sua maior eficiéncia, pretende-se efetuar uma transferéncia gradual da ges-
tao dos estabelecimentos integrados, preferencialmente, para as Misericdrdias, IPSS e
Mutualidades numa Idgica de proximidade, através de oferta ptiblica, como mecanismo
de defesa da transparéncia das obrigagdes e deveres das partes contratantes, sem pre-
juizo da colocagdo dos utentes carenciados por parte dos servicos da seguranga social.
E pois na base dos principios enunciados e das medidas de politica social em geral e do
PES em particular, que é celebrado o presente protocolo que, na sequéncia do compro-
misso estabelecido entre o MSSS e a CNIS, terd uma vigéncia plurianual dado ndo ter
sido celebrado protocolo para 2011 e assim se assegurar a sua vigéncia por 2 anos.
Apesar das limitagGes do Memorando, mas tendo em conta as medidas de apoio as insti-
tui¢Ges e a regularizagio da divida existente respeitante ao periodo compreendido entre
2008 e 2011- relativa s vagas reservadas e ndo preenchidas efou pagas abaixo do valor de
referencia pela seguranga social- no valor de 5,7 milhGes de euros, a exce¢do da educagdo
pré-escolar, ndo se prevé que o aumento da comparticipagdo financeira no dmbito dos
acordos de cooperagio seja a superior a 0,9% da despesa efetivamente realizada em 2011.
Mesmo assim, é de realgcar o empenhamento das institui¢des no ambito da cooperacdo
e o seu espirito de solidariedade e disponibilidade em colaborar com o Estado e com os
cidaddos, pois conscientes do atual contexto socioeconémico, acordaram em manter o
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valor de referéncia estabelecido em sede do Protocolo de 2010, para as vagas reservadas
aseguranga social, para a resposta social de lar de idosos.

Também reconhecendo a importincia do setor soliddrio na cria¢do e manutengio de
postos de trabalho, serd o mesmo beneficidrio de um conjunto de iniciativas no 4mbito
das politicas de emprego em langamento pelo XIX Governo Constitucional.

Neste enquadramento de rigor, e tendo por base o principio da flexibilidade e conten-
¢do da despesa, a revisdo da capacidade de qualquer acordo de cooperagdo, para além
de dever garantir a sua sustentabilidade, ndo pode exceder a despesa, atualmente paga
pela seguranga social, em comparticipagio, acrescida das atualizagGes impostas pelo
presente protocolo.

Assim, ao abrigo do disposto na Norma XXII, n.2 4, do Despacho Normativo n.2 75/92, de
20 de maio, entre o MSSS, representado por Sua Exceléncia o Ministro, e a CNIS, repre-
sentada pelo respectivo Presidente, é celebrado o presente Protocolo de Cooperagdo que
integra as seguintes Cldusulas e Anexos:

Valores das Comparticipacdes Financeiras

1- A comparticipagdo financeira prevista na Norma XXII, n.2 1, do Despacho Norma-
tivo n.275/92, de 20 de maio e na cldusula VII, n.¢ 3, alinea b), do Pacto de Coopera-
¢do para a Solidariedade Social, por for¢a dos acordos de cooperagdo celebrados,
para as respostas sociais referidas no Anexo I e IT ao presente Protocolo:

a) Em 2o, jd foi atualizada num valor de 0,4%, face ao observado em 2010.
b) Em 2012, atualizada a contar do dia 1 de janeiro, num valor de 1,3%, face ao
observado em 2010.

2- A comparticipag¢do da seguranga social assim fixada, ndo abrange os acordos de
cooperagdo celebrados no 4mbito da educagdo pré-escolar.

3- Aatualizagdo das comparticipagSes da seguranga social as institui¢Ges prevista na
alinea b), do n.21, jd inclui o valor de 0,8 pontos percentuais (2011 e 2012), como
compensagio dos encargos decorrentes do aumento gradual da taxa social inica
(TSU), que se ird manter durante o periodo em que se verifique a atualiza¢do da taxa
contributiva, nos termos do Cédigo Contributivo.

22

Acordos Sujeitos a Homologacio

1- Osacordos de cooperagdo respeitantes a respostas sociais ndo abrangidas pela cldu-
sula 12, n.2 1, ou com cldusulas especiais, nos termos da Norma XV, do Despacho
Normativo n.2 75/92, de 20 de maio, carecem de homologagao.

2- A comparticipagdo financeira devida as institui¢Ges por forca de acordos de coope-
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ragdo respeitantes a respostas sociais no abrangidas pela cldusula 12, n.21, ou com
cldusulas especiais, ¢ atualizada em 1,3% face ao observado em 2010, a partir de1
de janeiro de 2012.

Para efeitos da celebragdo, ou da revisdo dos acordos referidos no ne 1, serd elabo-
rado estudo sécio-econémico-financeiro com base nos programas de acdo e outros
elementos apresentados pelas institui¢des, que avalie, nomeadamente, o custo efe-
tivo da resposta, o seu programa de intervengdo e que considere as fontes e mon-
tantes de financiamento, bem como a confirmagao da necessidade daquele tipo de
interven¢io no meio em que se insere a resposta social.

Os servigos competentes do Instituto da Seguranga Social, L.P (ISS,IP), devem ela-
borar estudo sécio-econémico-financeiro, caso o mesmo ndo seja apresentado pela
institui¢do no prazo de go dias, a contar da data da recep¢do do pedido ou pronun-
ciar-se sobre o estudo elaborado pela institui¢do, no prazo de 30 dias a contar da sua
apresentagdo, devendo dar conhecimento a institui¢do interessada do resultado da
sua apreciagdo e da respectiva fundamentacao.

A remessa do acordo para homologagdo deve processar-se imediatamente a seguir
a data da sua celebragdo, salvo em casos excecionais, devidamente justificados, em
que poderd admitir-se um prazo mais dilatado, mas ndo superior a 3 meses apds a
data da celebracdo.

Os acordos de cooperagdo abrangidos pela presente cldusula deverdo ser avaliados
pelos servigcos competentes do ISS,L.P. decorridos dois anos da sua vigéncia com
excecdo dos mencionados na cldusula 12.2 do presente protocolo, que pela sua espe-
cificidade carecerdo de regime especial.

3§
Creche

S6 serdo celebrados novos acordos de cooperagdo para creche desde que disponham
de estruturas adequadas a inclusdo de ber¢drio, a excec¢do das situagdes que resul-
tem da reconversio de espagos fisicos de outras respostas em salas de creche.

Nos casos em que a creche, para corresponder a necessidade expressa dos pais, em
pelo menos 30% das criangas, pratique um hordrio de funcionamento superior a
11 horas didrias, para além da comparticipag¢do financeira utente/més prevista nas
tabelas dos Anexos I e II, hd lugar a uma comparticipa¢do complementar mensal
de 472,58€, em 2012.

Podem ser criadas salas de creche, a partir da reconversio de outros estabeleci-
mentos nos locais em que se verifique essa necessidade, uma vez observadas as

regulamentagGes em vigor.
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Tendo em conta o estabelecido na Portaria n2 262/2011, de 13 de agosto, e desde que
cumpridos os respetivos requisitos legais para aumento da capacidade, poderio ser
revistos os anexos dos acordos de cooperagdo atualmente existentes, revisioesta
que ndo deve prejudicar a admissdo das criangas nestas novas vagas, desde que seja
aplicada a tabela de comparticipag¢Ges em vigor.

A Portaria ne 262[2011, de 13 de agosto, ao prever o alargamento da capacidade e
estabelecer os respetivos requisitos fisicos e estrutura de recursos humanos, requer
num futuro préximo, uma avalia¢io das suas condi¢des de funcionamento, e even-
tuais ajustamentos efou melhorias, de acordo com os resultados apurados.

43
Creche Familiar

Os valores devidos a ama pelos servicos prestados, independentemente de o seu
funcionamento ser enquadrado pelas institui¢Ges ou pelos servigos competentes
do ISS, I.P., sd3o anualmente fixados por Despacho do MSSS, a publicar em Didrio
da Reptiblica.

Os valores referidos no nimero anterior, integram a retribui¢do mensal devida as
amas e os subsidios respeitantes ao suplemento alimentar e de alimentacdo das
criangas, sempre que aos mesmos haja lugar.

De harmonia com o disposto nos niimeros anteriores, ao valor da comparticipagio
da seguranca social, constante do Anexo I, serd acrescido o valor do subsidio de ali-
mentagdo das criangas que a ele tiverem direito, nos termos e condi¢des definidos
no despacho que fixa anualmente as comparticipagGes devidas as amas.

52
Centro de Atividades de Tempos Livres

O funcionamento dos Centros de Atividades de Tempos Livres (CATL), integra as
seguintes modalidades:

a) CATL com funcionamento cldssico, com e sem almogo;

b) CATL para extensdes de hordrio e interrupgdes lectivas, incluindo a totalidade

dos periodos de férias, com e sem almogo.

Tendo em conta o tempo de permanéncia das criangas e a tipologia das atividades
a desenvolver, os CATL com o funcionamento previsto na alinea b), do nimero
anterior, podem funcionar em espagos polivalentes, de acordo com a Norma VII,
do Despacho Normativo n.2 96/89, de 21 de outubro, desde que fique salvaguardada
arealiza¢do das atividades que permitam o desenvolvimento pessoal das criangas.
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Para 0 modelo de CATL, previsto na alinea b), do n? 1, prevé-se a afetagdo de um
ajudante de a¢do educativa para cada 20 criangas, sendo nos periodos de interrup-
¢do letiva necessdria a afetacio de um animador para o mesmo niimero de criangas.
O modelo de CATL com funcionamento cldssico, manter-se-d nas situagdes em que
ndo possa ser garantido em espago escolar o prolongamento de hordrio, nomeada-
mente, devido as condicdes fisicas do estabelecimento de ensino, ou por escolha
dos encarregados de educagdo.

Tendo em conta a necessidade de um maior acompanhamento nos CATL que se
destinem a alunos do 22 ciclo, a comparticipagdo financeira da seguranca social dos
CATL com funcionamento cldssico com e sem almogo, prevista no Anexo I, pode
ser acrescida em 10%, desde que a instituigdo demonstre que dessa comparticipa-
¢do resulta o reforgo efetivo de um técnico a meio tempo.

62
Lares de infincia e juventude

Nos lares de infincia e juventude, centros de acolhimento tempordrio, e outras
respostas sociais destinadas a criangas e jovens em situagdo de perigo, atendendo
a sua natureza, ndo haverd lugar ao pagamento de comparticipacGes familiares,
garantindo-se a continuidade do Plano DOM, até 30 de junho de 2012 e solugGes
alternativas no &mbito do QREN.

Serd constituido um grupo de trabalho, integrando representantes do MSSS, e das
entidades representativas das institui¢Ges, para apresentagdo de uma proposta de
comparticipag¢do da seguranga social, no prazo de 4 meses a contar da assinatura
do presente Protocolo.

7E_l

Servigco de Apoio Domicilidrio
O Servigo de Apoio Domicilidrio (SAD), inclui os servigos que constam do elenco
don.22, para a satisfagdo das necessidades fisicas e psicossociais das pessoas efou a
realizagdo de atividades instrumentais da vida didria, com um minimo de dois dos
servigos considerados indispensdveis.
O SAD deve reunir condigdes, preferencialmente, para prestar quatro dos seguintes
servigos:
a) Higiene pessoal;

=

) Higiene habitacional;

(g]

) Alimentagdo;

o

) Tratamento de roupas;

213



SOLIDARIEDADE SOCIAL

e) Servico de Teleassisténcia;
f)  Servigo de animagdo/socializagdo que abrange, no minimo quatro atividades
semanais que podem variar entre animacdo, lazer, cultura, aquisi¢do de bens
e de géneros alimenticios, pagamento de servigos e deslocacdo a entidades da
comunidade.
A comparticipagdo financeira da seguranga social pela prestagdo de quatro, dos ser-
vicos indispensdveis referidos no nimero anterior, corresponde ao valor constante
em Anexo I para o SAD.
A comparticipagdo pelos servicos referidos no nimero 2, para além de quatro ser-
vigos, é acrescida de 5% do valor constante em Anexo I para o SAD, por cada servigo
adicional.
A comparticipagdo dos servigos referidos no nimero 2 prestado para além dos dias
uteisserd objecto de consenso, podendo ser majorada até 50% face aos valores pre-
vistos nosn.2s 3 e 4.
Para além dos servigos referidos no ne 2, caso o SAD preste também, servigos consi-
derados esporddicos e/ou pontuais, tais como, acompanhamentos ao exterior para
consultas médicas, pequenas reparagdes no domicilio, o valor da comparticipagio
financeira serd objecto de consenso, podendo haver uma comparticipagdo adicional
correspondente a 5%, do valor constante em Anexo I, para o SAD.
Quando coexistam ao abrigo do mesmo acordo de cooperagdo, utentes que ndo
necessitem da totalidade dos servigos do ne 2, com utentes que para além de quatro
dos servigos referidos nesse n.2 2, usufruam ainda servi¢os do n2 6, ndo hd lugar a
reducdo da comparticipagdo financeira da seguranga social, desde que se verifique
um equilibrio global, quer quanto ao niimero de servigos prestados, quer quanto a
frequéncia dos mesmos.
Para efeitos da fixagdo das comparticipagGes financeiras nos termos dos nimeros
anteriores, os servi¢os competentes do ISS, I.P. tém em conta os servigos prestados
e o periodo de funcionamento constantes da relagdo de utentes anexa a Circular de
Orientagdo Técnica ne. 6, de 06.04.2004, da entdo Diregdo-Geral da Solidariedade e
Seguranga Social, sem prejuizo da respectiva verificagao.
Independentemente da formalizag¢do das opg¢Ges desta cldusula, em qualquer altera-
¢do do acordo de cooperagdo jd em vigor para a resposta de SAD, apenas serd garan-
tido o limite mdximo da despesa de comparticipagdo paga atualmente a institui¢do,
tao-somente acrescida do valor de atualizagdo anual previsto neste protocolo.

214



UM CAMINHO DE PARCERIA NA CONSTRUGAO DE UM NOVO PARADIGMA

82
Comparticipacio da seguranca social em lar de idosos

O valor da comparticipagdo financeira para o lar de idosos, constante do Anexo I,

é acrescido em 2012, de uma comparticipagdo para os idosos que se encontrem em

situagdo de dependéncia de 22 grau, de harmonia com o disposto na cldusula IV, nes

2 e3 do Protocolo de Cooperagdo de 2003 nos seguintes termos:

a) Adicional no valor de 65,35€, pelos idosos que se encontrem em situacdo de
dependéncia de 22 grau, para 2012;

b) Suplementar de 45,78€ ,utente/més, quando a frequéncia de pessoas idosas em
situag@o de dependéncia de 22 grau, for igual ou superior a 75%, dos utiliza-
dores, para 2012.

Nzo hd lugar ao pagamento da comparticipagdo adicional ou suplementar nos acor-

dos referidos na Cldusula 22, nem nas situacdes constantes do Anexo IL

A comprovagio da situagdo de dependéncia no dmbito dos acordos de cooperagdo

celebrados para a resposta social de lar de idosos, é realizada através de declaragdo

médica que caracterize e determine o tipo de cuidados necessdrios, sem prejuizo da
sua posterior verificagdo por parte dos servigos competentes do ISS,LP.

A comparticipagdo da seguranga social, para as vagas cuja ocupagio foi efetuada

pelos respectivos servigos competentes, corresponde a diferenga entre o valor de

referéncia que constava do Protocolo de Cooperagdo de 2010, ou seja 869,91€ e 0

somatdrio da comparticipagdo familiar, com a comparticipagdo dos descendentes

de 12 grau da linha reta, ou de outros herdeiro(s) legitimo(s).

Na celebrag¢do de novos acordos de cooperagio, quando se trate de respostas sociais

objeto de comparticipagdo publica na sua construgio, sdo garantidos até 209 dos

lugares para colocacdo de utentes pelos servigos competentes da seguranga social.

Na celebragio de novos acordos de cooperacdo, quando se trate de respostas sociais

sem comparticipagdo puiblica na sua construgdo, sdo garantidos até 10% dos lugares

para colocacdo de utentes, pelos servigos competentes da seguranga social.

Para os lares de idosos jd em funcionamento, poderdo através de consenso entre

a institui¢do e os servigos da seguranga social, ser reservados até 10% dos lugares

abrangidos pelo acordo de cooperagdo, cuja ocupagdo serd efectuada de modo gra-

dual, 3 medida que sejam criadas vagas.

Os lugares a que se referem os nos 5, 6 e 7 da presente cldusula, s3o preenchidos por

indicacdo da seguranca social, sem prejuizo da avaliagdo conjunta das situagGes de

acolhimento de complexidade acrescida, associados a situag¢Ges graves de cardter
degenerativo de doenga mental efou deficiéncia:

a) Para este efeito deve esgotar-se, em primeiro lugar, as hipéteses de colocagao
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em respostas especificas para o efeito e efetuar-se de acordo com critérios de
proximidade geogrdfica e em conformidade com as disposi¢Ges constantes no
Despacho Normativo n.275/92;

b) Em situagGes de conflito, cabe recurso para a Comissdo Distrital de Acompa-
nhamento e Avaliagdodos Protocolos e Acordos de Cooperagdo (CDAAPAC) e
para a Comissdo Nacional de Acompanhamento e Avaliagdo dos Protocolos e
Acordos de Cooperagio (CNAAPAC).

A institui¢do enviard a listagem dos utentes que ocupam as vagas reservadas para a

seguranga social, com a indicag@o do valor pago pelo utente e do montante da com-

participagdo familiar. O processamento da comparticipagio das vagas reservadas
para a seguranga social far-se-d trimestralmente.

As vagas reservadas e ndo preenchidas, sio mantidas por dois meses e pagas neste

periodo pelo valor da comparticipacdo mensal prevista no Anexo I, do presente

Protocolo, podendo ao fim desse prazo serem preenchidas pela instituic3o, obri-

gando-se esta no entanto, a comunicar a seguranga social a vaga que ocorra ime-

diatamente a seguir.

Esgotadas as vagas referidas no niimero anterior, mas surgindo situag¢des que care-

cam de resposta para utentes em lar, de preferéncia e consensualmente, a seguranca

social recorrerd a lares da rede soliddria, sé podendo fazé-lo na rede lucrativa caso
ndo exista disponibilidade no setor soliddrio.

As situacdes referidas no niimero anterior, ficam sujeitas ao valor convencionado

de 578,00€ ao qual, acrescerd a comparticipagdo familiar do utente, calculada nos

termos da cldusula seguinte.

92
Comparticipacio familiar em lar de idosos

A percentagem para a determinagio da comparticipa¢do familiar, a cargo do

utente, pode ser elevada até 85% do rendimento “per capita”, relativamente aos uten-

tes que recebam complemento por dependéncia de 12 grau.

Quando, no momento da admiss3o, o utente nio esteja a receber o complemento

por dependéncia de 12 grau, mas jd tenha sido requerida a atribuicdo do citado

complemento, a institui¢do pode decidir pela aplicagdo da percentagem referida

no nimero anterior.

Na situacdo prevista no niimero anterior, ndo havendo lugar a atribuicao do refe-

rido complemento, a percentagem deve ser ajustada em conformidade.

Em lar de idosos, o valor de referéncia, é de 9o2,10€ [utente/més, no ano de 2011 e de

930,06€ [utente/més, no ano de 2012.
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O valor de referéncia a que se refere o nimero anterior, ndo tem efeitos retroativos
e deve ser objecto de reavaliagdo num periodo nunca inferior a 3 anos, sem prejuizo
da sua atualizagdo ao nivel da inflag3o.

O periodo de reavaliagdo do valor de referéncia sé pode ser inferior a 3 anos, caso se
verifiquem circunstincias extraordindrias que, desde que devidamente comprova-
das, afetem de modo significativo a atividade das instituicdes.

A comparticipagio do utente calculada de acordo com as normas em vigor, deve
acrescer uma comparticipagdo dos seus descendentes, estabelecida de acordo com
a sua capacidade econdmica e financeira e mediante outorga de acordo escrito.
Quando ndo existam descendentes ou, existindo, o seu paradeiro seja desconhe-
cido, pode ser acordado igualmente, mediante outorga de acordo escrito, o paga-
mento do diferencial a que se refere o n? 7, com a(s) pessoa(s) singular(es) que
seja(m) considerada(s) herdeiro(s) legitimo(s), nos termos das categorias previstas
no Cédigo Civil.

Num periodo de referéncia anual, para os utentes abrangidos pelo acordo de coo-
peracdo, o somatdrio das comparticipagGes familiares, com as comparticipacdes
financeiras da seguranga social e as comparticipagGes dos descendentes de pri-
meiro grau de linha reta, ou outros herdeiros legitimos, ndo pode exceder o pro-
duto do valor de referéncia referido no ne 4, pelo nimero de utentes em acordo de
cooperagio, acrescido de 15%.

Relativamente aos utentes do lar de idosos que, dentro da capacidade definida, se
ndo encontram abrangidos por acordo de cooperagdo, ¢ livre a fixagdo do valor da
comparticipagao familiar, ndo devendo atingir os valores praticados na rede lucra-
tiva e ndo podendo, em qualquer circunstincia, ser recusada a celebracio de acordo
de cooperagdo para esses utentes, aplicando-se, nesse caso, as regras de comparti-
cipagdo familiar previstas neste Protocolo.

O disposto na presente cldusula, em regra, aplica-se aos utentes admitidos no lar
deidosos a partir da data da publicitag¢do do presente Protocolo, mas face a confor-
macdo das situagdes existentes, pode aplicar-se o disposto nos n.2s 7 e 8 aos utentes
jd admitidos em lar de idosos.

Nas situagGes de conformacdo referidas no nidmero anterior, caso se verifique
aumento na comparticipa¢io familiar, ou nos descendentes de primeiro grau de
linha reta, ou de outros herdeiros legitimos, este deve ser gradual ndo podendo
exceder 5% ao ano.

Como condigdo de acesso aos equipamentos, ndo ¢ licita a exigéncia de comparti-
cipagBes no ato de inscri¢do, ou no ato de ocupagdo da vaga em lar.

Decorrente das iniciativas que virdo a ser desenvolvidas e implementadas pelo
Grupo de Trabalho (GT), criado no 4mbito do PES, para a revisdo dos normativos
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enquadradores da resposta social para pessoas idosas:

a) AsalteragGes verificadas a atual legislacdo serdo regularizadas pelos acordos
de cooperagdo ao nivel da redefini¢do das capacidades do equipamento social;

b) As camas existentes em lares de idosos fora da capacidade estabelecidas no
respetivo acordo de cooperagdo, caso se encontrem nas novas condigdes legis-
lativas, definidas no 4mbito do GT, deverdo também ser regularizadas pela
alteragdo dos respetivos acordos de cooperagdo quanto a capacidade do equi-
pamento social;

¢) Aoslares deidosos com acordos de cooperagdo que sofram obras de requalifi-
cagdo e que legalmente ndo necessitem de Licenga Camardria, ndo é exigida a
celebragdo de novos acordos, mas tdo sé a atualizagdo quanto a sua capacidade;

d) Asinstitui¢Ges com acordo de cooperacdo, independentemente, da resposta
social, se adaptarem o equipamento social, as novas condi¢Oes legislativas,
definidas no 4mbito do GT, poderdo alterar o acordo vigente para acordo de
cooperagdo de lar de idosos, sendo definida a capacidade que resultar dessa
adaptacdo, cumprindo as regras definidas na legislagdo em vigor, mesmo que
ndo exista aumento global da comparticipac¢do da seguranga social;

e) Asinstitui¢des com acordo de cooperagdo em vigor podem livremente recor-
rer a estas medidas, ou manter inalteradas as condi¢des de funcionamento jd
reconhecidas pelos atuais, sendo que, nessa circunstincia ndo necessitam de
qualquer revisdo;

f) Qualquer alteragdo prevista nas alineas anteriores, em face dos acordos de
cooperacdo ja em vigor, ndo comportard acréscimos a comparticipagdo, paga
ainstituicdo pela seguranca social.

102
Acolhimento Familiar a Pessoas Idosas e Adultas com Deficiéncia

As institui¢Ges que mantenham as respostas sociais nas dreas da terceira idade e da defi-
ciéncia poderdo ser consideradas como institui¢es de enquadramento no dambito do
acolhimento familiar a idosos e pessoas com deficiéncia a partir da idade adulta, nos
termos dos artigos 132 e 152 do Decreto-Lei n2 391/91, de 10 de outubro.
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112

Centros de Noite

As institui¢Ges que tenham experiéncia no desenvolvimento de respostas sociais na drea

da terceira idade e pretendam desenvolver uma resposta de cariz inovador, que permita

aos idosos a manutencdo da sua residéncia e do seu quotidiano diurno auténomo, mas

precaver e apoiar a sua seguranga no periodo noturno, poderdo solicitar a celebragdo de

acordos de cooperagdo nos termos da cldusula 22, deste Protocolo.

122
Cantinas Sociais

As Institui¢Ges que rednam condicGes para a confe¢do de refei¢Ges, maximizando
o0s recursos existentes, poderdo fazer parte da rede solidaria de cantinas sociais,
nos termos a definir.

A rede solidaria de cantinas sociais, deve acautelar a possibilidade das refei¢Ges
poderem ser fornecidas as familias para consumo fora da Instituigdo.

132
Acompanhamento e Avaliagdo

O acompanhamento e avaliacdo do presente protocolo sdo assegurados pela

CNAAPAC, em articulagdo com as comissoes de dmbito distrital.

A CNAAPAC e as CDAAPAC reunirao no minimo trimestralmente, devendo a dina-

mizagdo da atuacdo destas tltimas ser promovida pela CNAAPAC.

As instituicGes que, no atual contexto de crise econdmico-financeira, se venham

a encontrar em situagio de desequilibrio financeiro, deverdo sinalizar tal situagdo

aos representantes das unides distritais nas respectivas CDAAPAC, que promove-

rdo a sua andlise e envio paraa CNAAPAC que a submeterd a decisdo superior, para

concessdo de apoios para reequilibrio financeiro no 4mbito do Fundo de Socorro

Social.

No 4mbito da CNAAPAC, serdo criados os grupos de trabalho para a concretizagio

do disposto no n.2 5, da cldusula 32 e nas cldusulas, 62 e 72 e ainda um outro com

vista a revisdo da Circular de Orientacdo Normativa ne 3, de 02.05.1997, no que con-

cerne as comparticipagdes familiares pela frequéncia de lar de idosos, tendo em

conta, designadamente que:

a) Parao cdlculo da comparticipag¢do do utente e da comparticipagdo familiar,
a prova de rendimentos é relativa aos agregados familiares dos utentes e res-
petivos descendentes em 12 grau ou outros herdeiros legitimos, nos termos
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da cldusula 92, n2s 7 e 8 e sendo que, perante a recusa na entrega desta docu-
mentagdo, serd legitimo aplicar a comparticipagdo mdxima, relativa ao utente;
b) N&o sejam considerados os encargos com rendas e prestages com habitagao
no cdlculo do rendimento “per capita” do utente, quando na habitagdo ou resi-
déncia ndo permaneca mais nenhum idoso;
¢) A comparticipagdo dos utentes n3o sofre qualquer redugo, quando no mesmo
estabelecimento esteja mais do que um elemento do mesmo agregado familiar,
salvo se o contrdrio resultar do regulamento interno da instituicdo.
A CNAAPAC procederd a andlise dos Manuais de Gestdo da Qualidade das Respos-
tas Sociais, podendo dai resultar a introdugdo de melhorias nestes instrumentos
técnicos, ndo obstante, poder optar pela implementagdo desses ou outros sistemas
de qualidade, cuja certificacdo seja atribuida pelo ISS,LP. ou, por outra entidade
igualmente acreditada no 4mbito do Sistema Portugués de Qualidade.
Ainda em sede da CNAAPAC, proceder-se-d ao estabelecimento de regras de ope-
racionalizagdo relativa aos custos das respostas sociais, nomeadamente, da creche,
lar de idosos e SAD.
Ainda no dmbito e para efeitos do previsto na cldusula 62, serd criada uma subco-
miss3o nacional e sempre que se justifique, subcomissGes distritais, compostas
respetivamente, por elementos das estruturas representativas da CNAAPAC e ele-
mentos da Comissdo Nacional de Protegdo de Criangas e Jovens em Risco (CNPCJR),
para acompanhamento e avaliagdo de situagGes que possam constituir fatores de
destabilizagdo, no dmbito da institucionalizagdo de criangas e jovens e que desem-
penhardo fungdes similares a instincias intermédias de recurso, no que toca a diri-
mir conflitos e criar solugdes, decorrentes das fundamentagGes invocadas pelas
instituigdes.
A CNAAPAC procederd a andlise da Circular de Orientagdo Técnica ne 6, de
06.04.2004, da entdo Dire¢do-Geral da Solidariedade e Seguranca Social, para:

8.1. Nodecorrer do 2.2 trimestre de 2012, tendo por base o Numero de Identifi-
cagdo da Seguranga Social (NISS), apresentar uma solugio para o controlo
das variagGes de frequéncia;

8.2. Durante 0 3.2 trimestre de 2012, supervisionar a solug¢do apresentada em
projeto-piloto a criar;

8.3. No 4.2 trimestre avaliar os resultados obtidos no projeto-piloto, com vista
a sua implementacdo a nivel nacional, a estabelecer em sede do protocolo
de cooperagdo 2013-2014.
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142
Varia¢des da Frequéncia dos Utentes

AsvariagGes da frequéncia dos utentes aplicam-se as regras constantes da Circular
de Orientagdo Técnica n2 6, de 06.04.2004, da entdo Dire¢do-Geral da Solidariedade
e Seguranga Social, salvo quanto a periodicidade dos ajustamentos da compartici-
pacdo financeira da seguranga social, que passou a ser mensal.

O pagamento da comparticipacdo financeira da seguranga social serd feita
mediante o controlo das frequéncias mensais, tendo por base a comunicagdo men-
sal obrigatdria com a identificacdo dos utentes e segundo um modelo operacional
a definir na CNAAPAC.

Sem prejuizo dos niimeros anteriores, caso as institui¢ées adotem procedimen-
tos proprios de controlo de frequéncias mensais e sempre que constatem que o
numero de utentes comparticipados, ndo corresponde ao nimero de utentes que
frequentam a resposta, caso coloquem as verbas correspondentes a esse diferencial
em conta-corrente prépria e por sua livre iniciativa procedam a devolugio da verba
a0 ISS,1.P., ndo verdo revistos os respetivos acordos.

Atendendo a natureza das respostas sociais abertas a comunidade onde os uten-
tes, ou ndo desenvolvem atividades de forma continuada, mas apenas de forma
pontual e esporddica (como por exemplo as cantinas sociais), ou essas respostas
envolvem um grau de confidencialidade que pode implicar a integridade fisica do
utente (como por exemplo as casas abrigo) poderd, excecionalmente, dispensar-se o
controlo das frequéncias mensais desde que haja uma informacdo mensal da média
de frequéncia e consumos verificados.

Nas respostas sociais para criangas e jovens em perigo, ndo hd lugar a dedugdo na
comparticipagdo financeira da seguranca social prevista na Circular de Orientagdo
Técnica n? 6, de 06.04.2004, da entdo Diregao-Geral da Solidariedade e Seguranga
Social, desde que se verifique uma taxa de frequéncia mensal igual ou superior a
50% do nimero de utentes abrangidos por acordo de cooperagio.

Nas respostas sociais referidas no nimero anterior, as institui¢cdes ndo podem
recusar a integragdo de criangas e jovens em perigo por solicitagdo da seguranga
social, em resultado de encaminhamento judicial, sem prejuizo de recurso ao n.ey

da cldusula anterior.

152
Estabelecimentos Integrados do ISS,I.P.

No decorrer do ano de 2012, 0 MSSS procederd a transferéncia gradual da gestdo
dos estabelecimentos integrados para o setor soliddrio, através de oferta ptiblica,
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independentemente, da entidade publica que os gere.

2- AsIPSS, Misericdrdias e Mutualidades, terdo direito de preferéncia em sede de pro-

cedimento concursal, em fun¢o da proximidade aos mesmos e da experiéncia no

desenvolvimento de respostas sociais andlogas.

3- No processo de transferéncia, serdo devidamente salvaguardadas as necessidades

da seguranca social na colocagdo dos utentes carenciados e a transparéncia de todas

as obrigagGes e deveres das partes envolvidas.

169

Obrigacdes da Confederacio Nacional das Institui¢des de Solidariedade

A CNIS fornecerd as convenientes orientagdes as suas associadas e respetivas institui-

¢Oes e desenvolverd as agdes conducentes a sua concretizagdo nos seguintes dominios:

a)

Cumprimento das obrigagGes previstas na Norma XVI, do Despacho Norma-
tivon.2 75/92, de 20 de maio, com as altera¢Ges adicionais previstas no Despa-
cho Normativo n.2 312000, de 31 de julho e, em especial, quanto a preparacdo
ourevisdo dos respetivos regulamentos internos da responsabilidade das Ins-
tituigBes, a colaboragdocom os servigos competentes doISS,L.P. no processo de
avaliagdo, fiscalizacdo e acompanhamento da execugdo dos acordos de coope-
ragdo e a disponibilizag¢do de informagGes relevantes relacionadas, designada-
mente, com a situagdo dos utentes;

Publicitagdo dos apoios financeiros da seguranga social, em conformidade
com os procedimentos definidosna Circular de Orientagdo Técnica n? 10, de
20.12.2005da Dire¢do-Geral da Seguranca Social;

Estrutura de recursos humanos dos equipamentos e servicos, tendo em vista,
nomeadamente, assegurar as unidades de pessoal técnico imprescindivel ao
atendimento e bem-estar dos utentes, sem prejuizo da adequada articulagio
com o trabalho voluntdrio e tendo em conta os requisitos técnicos indispensd-
veis a qualidade de funcionamento dos equipamentos e servigos;

AcGes de avaliagdo preventiva e de formagdo desenvolvidas em conjunto com
os trabalhadores e voluntdrios das instituicdes, ai incluidos osmembros dos
respetivos 6rgdos sociais, tendo em vista a qualificacdo do respetivo desem-
penho;

AcGes de sensibilizacdo das institui¢Ges e das comunidades, com vista a diver-
sificagdo e refor¢o das fontes de receita, ao desenvolvimento de respostas
inseridas na comunidade e ao incremento do voluntariado, nomeadamente
no dmbito do apoio domicilidrio, particularmente no sentido de garantir uma

prestacdo continuada de cuidados de proximidade;
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f) Promogao da divulgagdo e sensibilizagdo das instituigGes associadas para a
adocdo dos novos modelos de avaliagdo da qualidade desenvolvidos no quadro
do Programa de Cooperagdo para o Desenvolvimento da Qualidade e Segu-
ranca das Respostas Sociais, de forma a instituir um referencial de seguranga e
qualidade do funcionamento comum a todas as institui¢des que desenvolvem
respostas sociais, sem contudo deixar de atender a natureza de cada uma delas.

172
Linha de crédito para instituicdes de solidariedade social

O MSSS estd a negociar com entidades financeiras, uma linha de crédito de 50
milhdes de euros para financiamento extraordindrio a institui¢Ges de solidariedade
social, que necessitem de um apoio para responder a dividas de curto prazo que tém
na sua tesouraria, na decorréncia de investimentos das candidaturas aos programas
PARES e POPH.

No processo de negociagdo da referida linha de crédito, proceder-se-d a criacdo de
um Conselho Executivo, constituido por representantes da institui¢ao financeira,
do MSSS, da CNIS e das Unides das Misericdrdias e Mutualidades, a quem compe-
tird avaliar e priorizar as candidaturas apresentadas.

As institui¢Oes que se queiram candidatar a essa linha de crédito devem comuni-
cd-lo junto da sua entidade representativa, que nos 10 dias posteriores a data dessa
comunicagio, emitird parecer fundamentado do qual constam as respetivas razdes,
nomeadamente, quanto aos motivos invocados, a verificagdo dos requisitos, bem
como 3s alternativas que permitam atenuar a insustentabilidade financeira.

O Conselho Executivo divulgard a listagem das institui¢Ges e montantes contem-
plados nos sitios da Seguranga Social, www.seg-social.pt, da CNIS www.cnis.pt, da

Unido das Misericérdias Portuguesas www.ump.pt e da Unido das Mutualidades
Portuguesas www.mutualismo.com.

182
Consultas

Os servigos do MSSS devem, oportunamente, fazer as necessdrias consultas a CNIS sobre

quaisquer atos efou processos em que as institui¢Ges de solidariedade social, ou institui-

¢Oes equiparadas sejam parte interessada, nomeadamente, nos processos de concessao

de apoios financeiros.
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192
Apoio Financeiro a Confederagio Nacional das Institui¢des de Solidariedade

1- Noano de 2011 ndo haverd aumento da comparticipa¢io financeira do MSSS a atri-
buir a CNIS e no ano de 2012, excecionalmente, esse aumento, face aos termos e
condigdes estabelecidos na Norma XXX, do Despacho Normativo n.2 75/92, de 20
de maio, serd no valor de 1,3%, face ao observado em 2010.

2- Nos casos em que a comparticipagio atribuida no ano anterior tiver sido superior
a70% do executado, a aplicagdo da percentagem prevista no n.2 1 recaird sobre 70%
do valor executado.

3- Paraalém da comparticipagdo prevista, poderdo ser objeto de especial compartici-
pagdo, que ndo excederd 20% do valor atribuido com base nos niimeros anteriores,
os custos com organizagdo e desenvolvimento de projetos que sejam considerados
inovadores ou iniciativas de cardcter social que representem reconhecidas mais-
valias para as politicas sociais de cooperagdo, e ainda os custos resultantes de even-
tuais reorganizagGes ou reforco da atividade das suas estruturas ou associadas de
nivel regional ou distrital.

202
Articulacdo Intersetorial

O presente Protocolo ndo prejudica a aplica¢do de outros instrumentos de cooperagdo
ou de mecanismos de articulagdo intersectorial que venham a ser estabelecidos para
servigos ou atividades de apoio social integrado e que assegurem a intervengdo de outros
organismos.

212
Publicitacio

O Protocolo de Cooperagdo serd publicitado no sitio da Seguranga Social, www.seg-
social.pt e no sitio da www.cnis.pt.
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ANEXOI
Comparticipacdo financeira

Respostas Sociais

Comparticipagéo financeira

utente /més

2011
2012
Creche 240,81 € 24297€
12 e 22 crianga em ama 180,66 € 182.28€
< 32 e 42 criancaemama 202,35 € 204,16€
g Apenas 1 crianga em ama e esta for deficiente 361,32€ 364,56€
[0}
S Mais de 1 crianga em ama sendo uma delas com
o o 404,68 € 408,31€
o deficiéncia
o Funcionamento classico com almogo 77,45 € 78,14€
©
[72]
3 Funcionamento classico sem almogo 62,12 € 62,67€
©
kel
2 o Extens6es de horério e interrupgdes lectivas com
o 2 64,90 € 65,48€
o 2 almogo
o [2]
(@]
= a Extensbes de horério e interrupgdes lectivas sem
g E 41,25 € 41,62€
o 8 almogo
Lar de criangas e jovens 470,99 € 475,21€
Lar de apoio 670,55 € 676,56€
Centro de atividades ocupacionais 473,90€ 478,15€
Lar residencial 934,66 € 943,04€
Lar de idosos 348,70€ 351,83€
Centro de dia 102,97 € 103,89€
Centro de convivio 50,09€ 50,54€
Apoio domicilidrio 237,09 € 239,22€
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ANEXOII

Comparticipacdo financeira respeitante a acordos celebrados ao abrigo do

principio da diferenciacdo positiva

Creche Clausula IV do protocolo de Cooperagao de 2004
Comparticipagao financeira utente/més | Comparticipagao financeira
Modalidade encargos com educadora
2011 2012 Mensal
Isolada 212,39 € 21429 €
80% dos encargos
Acoplada 175,43 € 177,00 €

Lar de idosos

Clausula VI do Protocolo de Cooperagéo de 2004

Escalédo de idosos em
situagdo de dependéncia

Comparticipacao financeira Utente/Més

2011 2012
O<dependentes<20% 435,27 € 439,18 €
20%<dependentes<40% | 463,28 € 467,43 €
40%-<dependentes<60% | 540,76 € 545,61 €
60%<dependentes<80% |597,38€ 602,74 €
Dependentes>80% 615,84€ 621,36 €
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PROTOCOLO BIANUAL DE COOPERAGAO COM 0
SECTOR SOCIAL E SOLIDARIO - 2013/2014

PRINCIPAIS DESTAQUES

Aumento da comparticipacao financeira da seguranca social, no &mbito dos
acordos de cooperagao no valor de 0,9% face as comparticipagdes de 2012;

Continuacao da flexibilizagdo e maximizagéo das capacidades instaladas nas
diversas respostas sociais, contribuindo para a manutenc¢ao do equilibrio na
despesa e da capacidade financeira das Instituigdes, nomeadamente as que
tém candidaturas nos programas PARES e POPH,;

Maximizag&o do Programa de Emergéncia Alimentar (PES), através da rede
solidaria de cantinas sociais;

Criagao de um grupo de trabalho para avaliagdo dos impactos de uma maximi-
zagao dos recursos humanos nas varias respostas sociais;

Criagao da Comissao Permanente do Setor Solidario.
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PROTOCOLO DE COOPERACAD
ENTRE O MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE E DA
SEGURANCA SOCIAL E A UNIAO DAS MISERICORDIAS
PORTUGUESAS, A CONFEDERAGAQ NACIONAL DAS
INSTITUIGOES DE SOLIDARIEDADE E A UNIAD DAS
MUTUALIDADES PORTUGUESAS

Considerando o disposto no artigo 63°, n. ° 5 da Constitui¢ao da Republica Portuguesa,
bem como os principios orientadores do subsistema de ac¢do social, definidos na Lein. °
42007, de 16 de Janeiro, que estabelece as bases gerais em que assenta o sistema de segu-
ranga social, o presente Protocolo reitera os principios de uma parceria publica/social e
determina um compromisso assente na partilha de objectivos e interesses comuns, bem
como de reparti¢do de obrigagdes e responsabilidades entre o Estado e as Instituicdes.
O presente Protocolo fixa o valor da comparticipagdo financeira da seguranga social rela-
tivamente ao custo das respostas sociais, de harmonia com o estabelecido na Norma
XXII, n.2 2 e 4, do Despacho Normativo n.2 75/92, de 20 de Maio.

No atual contexto do pais, caraterizado por um esfor¢o de conten¢do or¢amental no
quadro do programa de assisténcia econdmico-financeiro (PAEF) e consequente trans-
formacio estrutural, os impactos diretos aos mais diversos niveis na sociedade portu-
guesa, pese embora as condicionantes associadas ao memorando (1.9. viii MoU), vém
determinar uma atualizagdo da comparticipagdo financeira no dmbito dos acordos de
cooperagdo para 2013.

Por outro lado, continuar-se-d a privilegiar a flexibilizagdo e maximizag¢io das capa-
cidades instaladas nas diversas respostas sociais, a inovagdo e o alargamento dos seus
servigos, contribuindo para a manutengdo do equilibrio na despesa e da capacidade
financeira das institui¢des, nomeadamente as que tém candidaturas nos programas
PARES e POPH.

Assim, prevé-se um conjunto de medidas de maximizagdo das respostas sociais destina-
das aos grupos mais vulnerdveis que, favorecendo estratégias de incentivo, designada-
mente aos centros de noite, permitem a manutengdo dos idosos na sua residéncia e um
quotidiano diurno auténomo, mas precavendo e apoiando a sua seguranga no periodo
noturno.

Igualmente se prevé a maximizac¢do do Programa de Emergéncia Alimentar (PEA), ndo
sé através do reforco da capacidade e utilizagdo da rede soliddria de cantinas sociais, mas
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também de outros mecanismos de execugdo, que revelando inovacao social e simplifi-
cagdo da distribuigdo alimentar, alargando a tipologia de servigos e niimero de pessoas
que podem beneficiar de refeicdes.

Nesta sequéncia, importa ndo sé realgar o empenho e cooperagao alcangados com as
parcerias jd instituidas e protocoladas no dmbito da Rede Soliddria de Cantinas Sociais,
mas também reforgar e rentabilizar mais equipamentos para abranger novos agregados
familiares em dificuldades.

Neste reforco de articulagdo com as instituigGes particulares de solidariedade social
(IPSS), e tendo em conta o Programa de Emergéncia Social (PES), o presente protocolo
prevé uma maior eficiéncia da rede soliddria de equipamentos sociais, com vista a uma
maior eficdcia das capacidades e dos recursos existentes:

- Destacam-se medidas inovadoras de intervengio que, face a atual conjuntura do pais
e da Europa, geradora de fendmenos sociais inéditos, embora condicionadas ao esforco
de contenc¢do or¢amental, possam dar uma resposta célere com impacto direcionado as
circunstincias que as geram e para as quais, em larga medida, as respostas tradicionais
ndo tém a operacionalidade e flexibilidade que se exige;

- Quanto as respostas sociais, atualmente comparticipadas sob acordos de cooperagdo
atipicos as partes comprometem-se, durante o ano de 2013, a proceder gradualmente a
conversdo destes acordos em acordos tipicos. Desta forma, o Estado procurard garantir
um tratamento de igualdade entre as institui¢Ges sanando situacdes de privilégios injus-
tificdveis e corrigindo assimetrias e discriminagdes institucionais.

Relativamente, aos compromissos assumidos no dmbito do protocolo anterior mantém-
se, designadamente, os respeitantes a revisdo da Circular de Orientagdo Normativa n°
3, de 2 de maio de 1997 e que as partes se comprometem a finalizar até Junho de 2013.
Embora o Protocolo de Cooperagio de 2008 jd tenha identificado a necessidade de reava-
liagdo global do modelo da cooperagio para a drea da promogao dos direitos e da prote-
¢do das criangas e jovens em perigo, designadamente nas respostas de lar de infincia e
juventude (LIJ) e de centro de acolhimento tempordrio (CAT) - estes tiltimos designados
casas de acolhimento tempordrio non° 2 do artigo 50° da Lein® 147/99 de 1 de Setembro
- a atual situagdo, muito exigente do ponto de vista social e que levanta novos desafios,
quer as institui¢des quer ao Estado, levou ao langamento imediato de linhas de interven-
¢do estruturantes: Plano CASA-modelo de organizagio e funcionamento do sistema de
acolhimento institucional em cumprimento do Despacho n° 9016/2012, de 26 de junho
de 2012 (Plano SERE +).

No dmbito do Plano CASA, o Ministério da Solidariedade e da Seguranga Social (MSSS),
definiu como valor minimo da comparticipagdo financeira para estruturas de acolhi-
mento em resposta social de LIJ e CAT um montante minimo de 700,00€ utente/més.
Atendendo a que estas respostas sociais nio se encontram todas na mesma fase de evo-
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luc¢do, o desenvolvimento do Plano CASA, decorrerd com o seguinte enquadramento:

- Os14LIJ do Plano SERE+ terdo imediata atualiza¢do da comparticipagdo. Os res-

tantes se tiverem condiges para aderir ao referido Plano, no decorrer do primeiro

semestre de 2013 verdo as suas comparticipagdes atualizadas em fun¢io do resul-

tado da avalia¢do de qualifica¢do efou transi¢do, a realizar pelo Instituto da Segu-

ranga Social, (ISS, L.P.), mediante parecer prévio fundamentado dos representantes

da Unido das Misericérdias Portuguesas (UMP), da Confederagdo Nacional das Ins-
titui¢Ges de Solidariedade (CNIS) e da Unido das Mutualidades Portuguesas (UM).
- Os14 CAT que acolhem temporariamente 311 criangas|jovens e cuja comparticipa-

¢do financeira da seguranca social seja inferior a 700,00€ utente/més passario a

beneficiar da comparticipa¢do minima definida.

Processo de atualiza¢do gradual do montante de comparticipacio

14 .
minimo de LU e CAI
Plano | Crianga/ | Crianga/ | Crianga/ | Diferencial de Diferencial de aumento 2° Valor anual de | Valor anual de
CASA | més més més aumento 1° semestre (2013) aumento 1° aumento 1°
(2012) V.R1° V.R2° semestre (2013) semestre semestre
semestre | semestre
(2013) (2013)
LU 612,356€ | 700,00€ | 700,00€ |87,65€ -€ 1.719.167,10€ | 1.719.167,10 €
SERE+
LU 475,21 € | 550,00€ | 700.00€ | 74.79€ | 150,00€ | 150,00 € Avaliagao 1.175.250,06 € | 2.357.100,00 €
Qualifi-
cagéo
Outros | 475,21 € | 500,00€ | 700,00€ | 24,79 € | Avaliagdo | 200,00 € Avaliagao 137.138,28€ | 3.872.400,00 €
LU
Totais 3.031.555,44 € | 7.948.667.10€
Cenério 10.980.222,54
6ptimo €

Importa, ainda, realgar no dmbito do presente protocolo e em sede de cooperagio, o

espirito de solidariedade e a disponibilidade das institui¢des em colaborar com o Estado

e com os cidaddos, destacando o seu empenho em iniciativas do ano europeu do envelhe-

cimento ativo e da solidariedade entre geragGes e na continuidade do desenvolvimento

de uma estratégia de envelhecimento ativo mais abrangente e maisintegrada.

Reconhecendo a importincia do sector soliddrio na criagdo e manutengdo de postos de

trabalho, continuard o mesmo a beneficiar de um conjunto de iniciativas no dmbito das

politicas ativas de emprego nomeadamente, as do Passaporte Emprego Economia Social
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do Impulso Jovem, as do Estimulo 2012 e ainda as do ambito da formagao, com suporte
em fundos estruturais do Quadro de Referéncia Estratégica Nacional (QREN).

Na mesma linha e para assegurar as Institui¢Ses condigGes para o cumprimento do papel
essencial que vém desempenhando, face ao atual contexto marcado pela contragdo das
respectivas receitas, por via dos menores recursos dos utentes e suas familias e, tam-
bém, pelo agravamento dos custos inerentes ao seu funcionamento, o MSSS providen-
ciard medida administrativa de cariz transitdrio, a consagrar em Despacho, relativa a
reafectacdo dos montantes restituidos pelas institui¢des em virtude da diminuigdo de
frequéncias dentro da capacidade definida de cada resposta social. Em complemento,
e tendo por base os principios da sustentabilidade e da gest3o flexivel, serd criado com
representantes dos outorgantes um grupo de trabalho com o objetivo de propor um
modelo de funcionamento que proceda aos devidos ajustamentos, tendo presente a
sinergia das economias de escala e que, mantendo os niveis de qualidade, as capacite
para uma gestdo mais eficaz das respostas sociais.

Na sequéncia do jd iniciado na vigéncia do protocolo anterior, o Governo em articula-
¢do com as entidades representativas do setor soliddrio, continuard a promover contra-
tos com os principais fornecedores de bens e servigos a este setor, no sentido de obter
melhores condigdes negociais para as institui¢des enquadradas no mesmo.

E pois na base dos principios enunciados e das medidas de politica social em geral e do
PES em particular, que é celebrado o presente protocolo que, na sequéncia do compro-
misso estabelecido entre 0 MSSS e a UMP, a CNIS e a UM, mantém uma vigéncia pluria-
nual, embora as atualizagGes relativas as comparticipag¢Ses do seu segundo ano sejam
objecto de adenda, na sequéncia de negociagdes prévias para o efeito.

Assim, ao abrigo do disposto na Norma XXII, n.0 4, do Despacho Normativo n.o 75/92,
de 20 de Maio, entre 0 MSSS, representado por Sua Exceléncia o Ministro, a UMP, CNIS
e UM, representadas pelos respetivos Presidentes, ¢ celebrado o presente Protocolo de
Cooperagdo que integra as seguintes Cldusulas e Anexos:

DOS ACORDOS DE COOPERACAO

12

Valores das Comparticipacdes Financeiras

1- A comparticipagdo financeira prevista na Norma XXII, n. ° 1, do Despacho Norma-
tivo n.075/92, de 20 de maio e na Cldusula VII, n.o 3, alinea b), do Pacto de Coope-
ragdo para a Solidariedade Social, por for¢a dos acordos de cooperagio celebrados
para as respostas sociais, em 2013, aumenta 1,3 % face ao observado em 2012 e que
corresponde a:
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a)  0,4% para compensagdo dos encargos decorrentes do aumento gradual da taxa
social inica (TSU), a aplicar a todos os acordos de cooperagao;

b) 0,5% para atualiza¢do de todos os acordos de cooperagdo relativos as respostas
sociais constantes dos Anexos I e 11;

¢)  0,4% paraos acordos de cooperagao relativos aos lares de infincia e juventude,
nos termos e condi¢Ges estabelecidos na Cldusula 6. a.

Em conformidade com o referido no n° 1. a comparticipacdo financeira para as

resposta sociais referidas nos Anexos I e 11 ao presente Protocolo é atualizada, a

partir de 1 de Janeiro de 2013, em 0,9% face ao observado em 2012, sendo que 0,4%

correspondem a compensagio dos encargos decorrentes do aumento gradual da

taxa social tinica (TSU).

Em 2014, a contar do dia 1 de Janeiro, a atualizacdo a realizar constard de adenda ao

presente protocolo a elaborar em dezembro de 2013.

A comparticipagdo da seguranca social fixada no abrange os acordos de coopera-

¢do celebrados no dmbito da educagdo pré-escolar.

24

Acordos Sujeitos a Homologacio

Os acordos de cooperagdo respeitantes a respostas sociais nio abrangidas pela

1-

2 -

3-

Cldusula1a, n. 01, ou com cldusulas especiais, nos termos da Norma XV, do Des-
pacho.

Normativo n. o0 75/92, de 20 de Maio, carecem de homologagao.

A comparticipagdo financeira devida as institui¢Ses por for¢a de acordos de coo-
peragdo respeitantes a respostas sociais nio abrangidas pela Cldusula1a, n. o1, ou
com cldusulas especiais, é atualizada em 0,9%, face ao observado em 2012, a partir
de 1 deJaneiro de 2013.

Para efeitos da revisdo dos acordos de cooperagdo celebrados para CAT, cujo valor
atual de comparticipagdo financeira é inferior a 700,00€, no ano de 2013, a compar-
ticipagdo serd desse valor.

Para efeitos da celebragdo, ou da revisdo, dos acordos referidos na presente cldusula
sdo adoptados os procedimentos habituais, jd devidamente consolidados, face as
regras dos protocolos dos anos anteriores.

No dmbito das respostas sociais constantes no Anexo I ao presente protocolo, atual-
mente comparticipados pela seguranga social sob a forma de acordos de coope-
ragdo atipicos, as partes comprometem-se a proceder gradualmente a conversao
destes acordos em acordos tipicos, sem prescindir das situagGes em que essa atipi-
cidade se justifique.
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Relativamente as restantes respostas sociais comparticipadas sob a forma de acor-
dos de cooperagdo atipicos, cuja atipicidade reflita uma forte densidade e o tipo de
resposta o justifique, as partes comprometem-se a estudar a sua forma de tipifica-
¢do com vista a sua gradual convergéncia e correcdo.

DAS RESPOSTAS SOCIAIS

3§
Creche

S6 serdo celebrados novos acordos de cooperagdo para creche desde que disponham
de estruturas adequadas a inclusdo de ber¢drio, a excecdo das situagdes que resul-
tem da reconversdo de espagos fisicos de outras respostas em salas de creche.

Nos casos em que a creche, pratique um hordrio de funcionamento superior a 11
horas didrias, para corresponder a necessidade expressa, mediante declaracdo,
por parte dos pais, de pelo menos 30% das criangas, para além da comparticipagdo
financeira utente/més prevista nas tabelas dos Anexos 1 e 11, hd lugar a uma com-
participa¢do complementar no valor de 476,83€, em 2013.

Para formalizar o pedido da comparticipacdo complementar, a institui¢do terd de
apresentar ao centro distrital declaragdo que ateste a necessidade expressa pelos
pais.

Podem ser criadas salas de creche, a partir da reconversdo de outros estabeleci-
mentos nos locais em que se verifique essa necessidade, uma vez observadas as
regulamentagGes em vigor.

Face ao estabelecido na Portaria n°® 262/2011, de 31 de Agosto, e desde que cumpridos
os respectivos requisitos legais para aumento da capacidade, continuam a decorrer
os procedimentos que jd vinham sendo adoptados nesse ambito.

43
Creche Familiar

Os valores devidos a ama pelos servicos prestados s3o anualmente fixados por Des-
pacho do Ministro da drea da Seguranca Social, a publicar em Didrio da Reptblica.
Os valores referidos no nimero anterior reportam a retribui¢do mensal devida as
amas e aos subsidios respeitantes ao suplemento alimentar e de alimentag3o das
criangas.

De harmonia com o disposto nos nimeros anteriores, ao valor da comparticipagio
da seguranga social, constante do Anexo I, serd acrescido o valor do subsidio de ali-
mentagdo das criangas que a ele tiverem direito, nos termos e condicdes definidos
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no despacho que fixa anualmente as comparticipagGes devidas as amas.

No dmbito do PES e de acordo com as iniciativas desenvolvidas pelo Grupo de Tra-
balho das Respostas Sociais, criado pelo Despacho n° 13510/2011 de 10 de outubro, na
sequéncia da alteragdo do regime juridico da atividade de ama, a presente cldusula
serd reformulada, oportunamente, em adenda ao presente protocolo.

53
Centro de Atividades de Tempos Livres

O funcionamento dos Centros de Atividades de Tempos Livres (CATL); integra as
seguintes modalidades:
d) CATL com funcionamento cldssico, com e sem almogo;
e) CATL para extensGes de hordrio e interrupgdes lectivas, incluindo a totalidade
dos periodos de férias, com e sem almogo.
Tendo em conta o tempo de permanéncia das criangas e a tipologia das atividades
a desenvolver, os CATL com o funcionamento previsto na alinea b), do nimero
anterior, podem funcionar em espagos polivalentes, de acordo com a Norma VII,
do Despacho Normativo n. ° 96/89, de 21 de Outubro, desde que fique salvaguardada
arealiza¢do das atividades que permitam o desenvolvimento pessoal das criangas.
Para 0 modelo de CATL, previsto na alinea b), do n° 1, prevé-se a afetagdo de um
ajudante de a¢do educativa para cada 20 criangas, sendo nos periodos de interrup-
cdo letiva necessdria a afetacdo de um animador para o mesmo niimero de criangas.
O modelo de CATL com funcionamento cldssico mantem-se nas situa¢des em que
os estabelecimentos de ensino ndo assegurem as atividades de enriquecimento cur-
ricular (AECs).
Sempre que os estabelecimentos de ensino assegurem as AEC ‘s, mas a escolha dos
encarregados de educagdo recaia nas atividades do CATL, a institui¢do indepen-
dentemente da modalidade de acordo de cooperagdo em vigor, assegura a respetiva
resposta, que passa a ter a designagdo de CATL de conciliagdo familiar.
Esta modalidade, com vista a atualiza¢do da respectiva atividade perante a segu-
ranga social, constard de adenda ao acordo em vigor, sem alteragdo da compartici-
pacdo da seguranca social jd estabelecida, podendo ser adaptada a tabela das com-
participagGes familiares por a forma a assegurar a sustentabilidade da resposta.
Tendo em conta a necessidade de um maior acompanhamento nos CATL que se
destinem a alunos do 20 ciclo, a comparticipagdo financeira da seguranga social dos
CATL com funcionamento cldssico com e sem almogo, prevista no Anexo I, pode
ser acrescida em 10%, desde que a instituigdo demonstre que dessa comparticipa-
¢do resulta o reforgo efetivo de um técnico a meio tempo.
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62
Lares de infincia e juventude

Nos lares de infancia e juventude (LIJ) atendendo a que a sua natureza como res-

posta social ndo prevé o pagamento de comparticipagGes familiares, o seu funcio-

namento é garantido pelo orgamento da seguranga social, cumulativamente com
as solugGes no dmbito do QREN.

No ano de 2013, para os LIJ do SERE +, criado pelo Despacho n° 9016/2012 de 4 de

julho, a comparticipagdo financeira da seguranga social é de 700,00€, utente/més.

Para os restantes LIJ, quando ndo carecem de homologacdo, a comparticipagdo

financeira da seguranca social variard em fungio da avaliagdo que o ISS,IP ird reali-

zar, em cada um dos semestres do ano de 2013, mediante parecer prévio fundamen-
tado dos representantes da UMP, CNIS e UM, sendo assegurado, desde 1 de janeiro:

a) Aos LIJ que ndo aderiram ao Plano SERE+ mas que tenham a possibilidade de
o fazer aindano 1 ° semestre, um aumento extraordindrio da comparticipagdo
financeira, para o valor de 550€ utente/més;

b) AosLIJ sem condi¢des de aderir ao Plano SERE+, mas que manifestem inte-
resse numa qualificagdo no dmbito do Plano CASA, um aumento extraordind-
rio da comparticipagdo financeira, para o valor de s00€ utente/més;

¢) A avaliagdo positiva, logo no final do 12 semestre e para os casos previstos
na alinea a), garantird um aumento da sua comparticipagao financeira para
700,00€, sendo que nos casos da alinea b), tal aumento s serd possivel no
22 semestre e apds a andlise de propostas fundamentadas de requalificacdo,
encerramento efou transi¢do das suas instalagGes.

Ainda no dmbito do Plano SERE+ serdo implementados projetos-piloto de um novo

modelo de funcionamento para lares de infincia e juventude com unidades espe-

cializadas, sendo criado, na vigéncia do presente protocolo, o respectivo enquadra-
mento legal que normalize o funcionamento desta resposta social.

79

Servico de Apoio Domicilidrio
O Servigo de Apoio Domicilidrio (SAD) inclui os servigos que constam do elenco do
n. °2, para a satisfacdo das necessidades fisicas e psicossociais das pessoas e ou a
realiza¢do de atividades instrumentais da vida didria, com um minimo de dois dos
servi¢os considerados indispensdveis.
O SAD deve reunir condicdes, preferencialmente, para prestar quatro dos seguintes
servigos:
a) Higiene pessoal;
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Higiene habitacional;
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Alimentaco;
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Tratamento de roupas;
Servigo de Teleassisténcia;

= 0
~— ~—

Servigo de animagdo[socializagdo que abrange, no minimo quatro atividades
semanais que podem variar entre animag3o, lazer, cultura, aquisi¢do de bens
e de géneros alimenticios, pagamento de servicos, deslocagdo a entidades da
comunidade.

A comparticipagdo financeira da seguranga social pela prestagdo de 4 dos servigos
indispensdveis referidos no nimero anterior corresponde ao valor constante em
Anexo I para o servigo de apoio domicilidrio.

Para além dos servigos referidos no noi, caso o SAD preste também, servigos consi-
derados esporddicos efou pontuais, tais como, acompanhamentos ao exterior para
consultas médicas, pequenas reparagdes no domicilio, o valor da comparticipagio
financeira serd objecto de consenso, podendo haver uma comparticipagio adicional
correspondente a 5% do valor constante em Anexo I para o SAD. 5. A compartici-
pacdo dos servigos referidos no nimero 2 prestado para além dos dias tteis serd
objecto de consenso, podendo ser majorada até 50% face aos valores previstos nos
ndmeros 3 € 4.

Quando ao abrigo do acordo de cooperacdo, os utentes no necessitem do nimero
minimo dos servigos previstos do no2, a comparticipagio financeira constante em
Anexo I para o SAD, serd reduzida em 10% ou 15% correspondente a diminuigdo de
um ou dois servigos respetivamente.

Quando coexistam ao abrigo do mesmo acordo de cooperagdo, utentes que ndo
necessitando de quatro dos servigos do n° 1, usufruam de servicos do n° 4, ndo,
haverd lugar a uma reducdo da comparticipagdo financeira da seguranga social
desde que se verifique um equilibrio global, quer quanto ao nimero de servigos
prestados, quer quanto a frequéncia dos mesmos.

8a
Comparticipacdo da seguranca social em estrutura residencial
para pessoas idosas

O valor da comparticipagdo financeira para a estrutura residencial para pessoas
idosas, constante do Anexo I, é acrescido em 2013, de uma comparticipagdo para
os idosos que se encontrem em situa¢do de dependéncia de 2° grau, de harmonia
com o disposto na Cldusula IV, nOs 2 e 3 do Protocolo de Cooperagio de 2003 nos
seguintes termos:
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a) Adicional no valor de 65,94€, pelos idosos que se encontrem em situagdo de
dependéncia de 2° grau, para 2013;

b) Suplementar de 46,19€, utente/més, quando a frequéncia de pessoas idosas
em situacdo de dependéncia de 2° grau, for igualou superior a 75%, dos utili-
zadores para 2012.

Nio hd lugar ao pagamento da comparticipagdo adicional ou suplementar nos acor-

dos referidos na Cldusula 2a, nem nas situacdes constantes do Anexo 11.

A comprovagio da situagdo de dependéncia no dmbito dos acordos de cooperacdo

celebrados para a resposta social de estrutura residencial para pessoas idosas, é rea-

lizada através de declara¢do do médico da instituigdo ou do utente que caracterize e

determine o tipo de cuidados necessdrios, sem prejuizo da sua posterior verificagdo

por parte dos servigos competentes do ISS,I.P.

A comparticipagdo da seguranga social, para as vagas cuja ocupacdo foi efetuada

pelos respectivos servigos competentes, corresponde a diferenca entre o valor de

referéncia que consta do Protocolo de Cooperacdo de 2010, ou seja 869,91 € € o

somatdrio da comparticipagdo familiar, com a comparticipacdo dos descendentes

de 12 grau da linha recta, ou outros a quem a lei obrigue a prestagdo de alimentos.

Na celebrag¢io de novos acordos de cooperacdo, quando se trate de respostas sociais

objeto de comparticipagdo publica na sua construgio, sdo garantidos até 20% dos

lugares para colocagdo de utentes, pelos servicos competentes da seguranca social.

Na celebragdo de novos acordos de cooperagdo, quando se trate de respostas sociais

sem comparticipacdo ptiblica na sua construgdo, sdo garantidos até 10% dos lugares

para colocagdo de utentes, pelos servigos competentes da seguranga social.

Para a estrutura residencial para pessoas idosas jd em funcionamento, podero,

através de consenso entre a instituicdo e os servigos da seguranca social, ser reser-

vados até 10% dos lugares abrangidos pelo acordo de cooperagdo, em adenda ao
mesmo, cuja ocupagio serd efetuada de modo gradual, 2 medida que sejam criadas
vagas.

Os lugares a que se referem os nOs 5, 6 e 7 da presente cldusula, s3o preenchidos por

indicacdo da seguranca social, sem prejuizo da avaliagdo conjunta das situagGes de

acolhimento de complexidade acrescida, associados a situa¢Ges graves de cardter
degenerativo de doenga mental efou deficiéncia:

a) Para este efeito deve esgotar-se, em primeiro lugar, as hipéteses de colocagdo
em respostas especificas para o efeito e efetuar-se de acordo com critérios de
proximidade geografica e em conformidade com as disposi¢es constantes na
Portaria n. °67 [2012, de 21de mar¢o.

b) Emsituagdes de conflito, cabe recurso para a Comissdo Nacional de Acompa-
nhamento e Avalia¢do dos Acordos e Protocolos de Cooperagdo.
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A institui¢do enviard a listagem dos utentes que ocupam as vagas reservadas para a
seguranga social, com a indicagdo do valor pago pelo utente e do montante da com-
participagdo familiar. O processamento da comparticipag¢do das vagas reservadas
para a seguranca social far-se-d trimestralmente.

As vagas reservadas e ndo preenchidas s3o mantidas por dois meses e pagas neste
periodo pelo valor da comparticipa¢do mensal prevista no Anexo I do presente Pro-
tocolo, podendo, ao fim desse prazo, ser preenchidas pela instituicdo, obrigando-se
esta, no entanto, a comunicar a seguranga social a vaga que ocorra imediatamente
a seguir.

Esgotadas as vagas referidas no nimero anterior, mas surgindo situacdes que care-
cam de resposta para utentes em estruturas residenciais, de preferéncia e consen-
sualmente, a seguranga social recorrerd as da rede soliddria, sé podendo fazé-lo na
rede lucrativa caso ndo exista disponibilidade no sector soliddrio.

Para efeitos do niimero anterior, a seguranga social deverd formalizar o seu pedido
por escrito a institui¢do da rede soliddria, identificando o nimero e respetiva Cldu-
sula do presente protocolo de cooperacdo.

Asvagas a disponibilizar extra acordo de cooperagdo ficam sujeitas ao valor con-
vencionado de 583,20€ ao qual, acrescerd a comparticipagdo familiar do utente,
calculada nos termos da Cldusula seguinte. 14. As altera¢des ao nivel da capacidade,
por via da aplicacdo da Portaria n° 67/2012, de 21 de Margo, serdo regularizadas pelos
acordos de cooperagdo respectivos, ao nivel da redefini¢do da capacidade do equi-
pamento social.

As estruturas residenciais com acordos de cooperacio que sofram obras de requa-
lificagdo e que legalmente ndo necessitem de Licenca Camardria, ndo é exigida a
celebragdo de novos acordos, mas tdo s a atualizagdo quanto a sua capacidade.

92
Comparticipac¢do familiar em estrutura residencial para pessoas idosas

A percentagem para a determinagio da comparticipacdo familiar, a cargo do
utente, pode ser elevada até 85% do rendimento “per capita”, relativamente aos uten-
tes que recebam complemento por dependéncia de 1 ° grau.

Quando, no momento da admissdo, o utente ndo esteja a receber o complemento
por dependéncia de 1 ° grau, mas jd tenha sido requerida a atribuicdo do citado
complemento, a institui¢do pode decidir pela aplicagdo da percentagem referida
no nimero anterior.

Na situacdo prevista no nimero anterior, ndo havendo lugar a atribui¢ao do refe-
rido complemento, a percentagem deve ser ajustada em conformidade.
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Em estrutura residencial para pessoas idosas, o valor de referéncia, é de 938,43€|
utente/més, no ano de 2013.

O periodo de reavalia¢do do valor de referéncia s pode ser inferior a 3 anos, caso se
verifiquem circunstincias extraordindrias que, desde que devidamente comprova-
das, afetem de modo significativo a atividade das instituicdes.

A comparticipagio do utente calculada de acordo com as normas em vigor deve
acrescer uma comparticipagdo dos seus descendentes ou outros a quem a lei obri-
gue a prestagdo de alimentos, estabelecida de acordo com a sua capacidade econd-
mica e financeira e mediante outorga de acordo escrito.

Num periodo de referéncia anual, para os utentes abrangidos pelo acordo de coope-
racdo, o somatdrio de todas as comparticipagGes (utente, seguranca social e descen-
dentes) ndo pode exceder o produto do valor de referéncia estabelecido no n° pelo
ntimero de utentes em acordo de cooperagio, acrescido de 15%.

Relativamente aos utentes em estrutura residencial para pessoas idosas que, dentro
da capacidade definida, se ndo encontram abrangidos por acordo de cooperagdo, é
livre a fixagdo do valor da comparticipagdo familiar, ndo devendo atingir os valores
praticados na rede lucrativa e ndo podendo, em qualquer circunstincia, ser recu-
sada a celebracdo de acordo de cooperagdo para esses utentes, aplicando-se, nesse
caso, as regras de comparticipag¢do familiar previstas neste Protocolo.

O disposto na presente cldusula, em regra, aplica-se aos utentes admitidos na estru-
tura residencial para pessoas idosas a partir da data da publicitagdo do presente
Protocolo, mas poderd proceder-se a conformacdo das situagdes existentes, por
aplicagdo do disposto nos n. Os 7 e 8 aos utentes jd admitidos em lar de idosos.
Nas situagGes de conformacio referidas no nimero anterior, caso se verifique
aumento na comparticipagio familiar, ou nos descendentes de primeiro grau de
linha reta, ou de outros devedores legais de alimentos, este deve ser gradual, ndo
podendo exceder 10% ao ano.

Como condigao de acesso aos equipamentos, ndo é licita a exigéncia de comparti-
cipagGes no ato de inscri¢do, ou no ato de ocupagdo da vaga em lar.

102
Acolhimento Familiar a Pessoas Idosas e Adultas com Deficiéncia

As institui¢Ges que mantenham as respostas sociais nas dreas da terceira idade e da defi-

ciéncia poderdo ser consideradas como institui¢Ges de enquadramento no dmbito do

acolhimento familiar a idosos e pessoas com deficiéncia a partir da idade adulta, nos

termos dos artigos 13° e 15° do Decreto-Lei n° 391/91, de 10 de Outubro.

1-

No 4mbito do PES e de acordo com as iniciativas desenvolvidas pelo Grupo de Tra-
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balho das Respostas Sociais, criado pelo Despacho n° 13510/2011, de 10 de outubro,
na sequéncia da alteragio da regulamentagio desta resposta, a presente cldusula
serd reformulada, oportunamente, em adenda ao presente protocolo.

112

Centros de Noite

As institui¢Ses com experiéncia no desenvolvimento de respostas sociais na drea
da terceira idade, que pretendam desenvolver esta resposta de forma a permitir
aos idosos a manutengdo da sua residéncia e do seu quotidiano diurno auténomo,
mas precavendo e apoiando a sua seguranca no periodo noturno, bastard solicitar
a celebragdo de acordos de cooperagdo nos termos da Cldusula 22, deste Protocolo.
Salvaguardando uma prestagdo de um servigo de qualidade, para o centro de noite
podem ser utilizados, com a devida flexibilidade, os recursos fisicos e humanos da
estrutura residencial para pessoas idosas, de acordo com o enquadramento legal
que se prevé que seja publicado na vigéncia do presente protocolo.

122
Cantinas Sociais

As institui¢Ges que reinam condigGes para a confec¢io de refei¢des, maximizando
os recursos existentes, poderdo aderir ao Programa de Emergéncia Alimentar atra-
vés da rede soliddria de cantinas sociais.

A rede soliddria de cantinas sociais prevé a possibilidade de as refei¢des poderem
ser fornecidas as familias, nos equipamentos da institui¢do, para consumo fora
desta.

MEDIDAS INOVADORAS DE INTERVENQAO

132
Projetos de Inovacdo Social

Enquadrados nas medidas inovadoras de intervengao, os Projetos de Inovagdo
Social constituem novas linhas de a¢do e mecanismos de execug@o, para as seguin-
tes dreas:

a) Cuidados especializados na drea da Infincia e Juventude, destinados a criangas
prematuras e a criangas e jovens que, apds cuidados médicos, necessitam de
cuidados continuados;

b) Cuidados especializados na drea das deméncias, através de formagao especi-
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fica, em meio institucional, a profissionais das respostas sociais de SAD, Cen-
tro de Dia e Estruturas Residenciais e em meio familiar aos respetivos cuida-
dores;

c) Combate a pobreza de ptiblicos socialmente vulnerdveis, através de mecanis-
mos de simplifica¢do de distribui¢io de géneros alimentares excedentdrios,
em complemento a medida jd em execugdo do Programa de Emergéncia Ali-
mentar.

As condigbes de operacionalidade destas medidas serdo definidas em sede de regu-

lamento préprio, a elaborar para o efeito e de acordo com os pardmetros definidos

nos fundos estruturais do QREN.

142
Sustentabilidade

Tendo em conta o principio da sustentabilidade e gestdo flexivel, com base nas
sinergias das economias de escala, no ambito do presente Protocolo serd criado
um Grupo de Trabalho, que no prazo de quatro meses avaliard os impactos de uma
maximizag¢do dos recursos humanos nas vdrias respostas sociais, propondo um
modelo que, mantendo os niveis de qualidade, possibilite uma gestdo mais eficaz
e sustentada.

O modelo a propor atenderd a conjuntura econdmica e social, e serd objeto de ava-
liagdo e decisdo com base numa andlise da qualidade dos servigos prestados aos
utentes.

DO ACOMPANHAMENTO E AVALIA(;AO

152
Acompanhamento e Avaliacdao

O acompanhamento e avaliagdo da execugdo do presente protocolo s3o assegurados

pela Comissdo de Acompanhamento e Avalia¢do dos Protocolos e Acordos de Coo-

peragdo (CNAAPAC), criada pelo Despacho normativo n° 212012 de 14 de fevereiro.

No dmbito da CNAAPAC, continuam em funcionamento os grupos de trabalho para:

a) A concretiza¢io do dispostonon. ° 5 da cldusula 3a e nas cldusulas, 6a e 7a dos
Protocolos de Cooperagio de 201112012;

b) Arevisdo da Circular de Orienta¢do Normativa n° 3, de 2 de maio de 1997, no
que concerne as comparticipagGes familiares para todas as respostas sociais,
até 31 de junho de 2013;
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¢) AsatribuigGes referidas nas alineas anteriores serdo promovidas em cumpri-
mento do disposto nas alineas a), b) e c¢) do n° 4, da Cldusula na do Protocolo
de Cooperagdo para 2011 -2012.

d) Oestabelecimento de regras de operacionalizagdo relativas aos custos das res-
postas sociais, nomeadamente da creche, da estrutura residencial para pessoas
idosas e do SAD.

162
Comissao Permanente do Sector Soliddrio

E criada a Comissdo Permanente do Sector Soliddrio (CPSS), a qual compete a con-
certacdo estratégica no dmbito da cooperacdo, designadamente no acompanha-
mento da execug¢do das medidas previstas no presente protocolo.

CPSS é presidida pelo membro do governo com responsabilidade na drea da coo-
peragdo com o setor soliddrio e é composta pelos presidentes das trés entidades
outorgantes do presente protocolo, pelo presidente do conselho diretivo do ISS, L.P.
e pelos Diretores-gerais do Gabinete de Estratégia e Planeamento e da Dire¢do-geral
de Seguranca Social, ou substitutos legais por si designados.

A CPSS retine trimestralmente.

DAS OBRIGAgﬁES DAS ENTIDADES SUBSCRITORAS

172
Obrigacdes da UMP, CNIS e UM

A UMP, a CNIS e a UM proporcionardo as convenientes orientagGes as suas associadas e

respectivas instituicGes e desenvolverdo as a¢des conducentes a sua concretizagdo nos

seguintes dominios:

a) Cumprimento das obrigagGes previstas na Norma XVI, do Despacho Norma-
tivo n. 0 75/92, de 20 de Maio, com as alteragGes adicionais previstas no Despa-
cho Normativo n. 0 31/2000, de 31 de Julho e, em especial, quanto a preparagdo
ou revisdo dos respectivos regulamentos internos da responsabilidade das
Institui¢Ges, a colaboragdo com os servigos competentes do ISS,LP. no pro-
cesso de avalia¢do, fiscalizagdo e acompanhamento da execugdo dos acordos
de cooperagdo e a disponibilizacdo de informacdes relevantes relacionadas,
designadamente, com a situagdo dos utentes;

b) Publicita¢do dos apoios financeiros da seguranca social, em conformidade
com os procedimentos definidos na Circular de Orienta¢do Técnica n® 10, de
20.12.2005 daDirec¢do-Geral da Seguranga Social;
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Estrutura de recursos humanos dos equipamentos e servicos, tendo em vista,
nomeadamente, assegurar as unidades de pessoal técnico imprescindivel ao
atendimento e bem-estar dos utentes, sem prejuizo da adequada articulacdo
com o trabalho voluntdrio e tendo em conta os requisitos técnicos indispensd-
veis a qualidade de funcionamento dos equipamentos e servigos;

Acoes de avaliagdo preventiva e de formagao desenvolvidas em conjunto com os
trabalhadores e voluntdrios das instituicdes, ai incluidos os membros dos res-
petivos drgdos sociais, tendo em vista a qualificagdo do respetivo desempenho;
Ac0es de sensibilizagdo das institui¢Ges e das comunidades, com vista a diver-
sificagdo e reforco das fontes de receita, ao desenvolvimento de respostas
inseridas na comunidade e ao incremento do voluntariado, nomeadamente
no dmbito do apoio domicilidrio, particularmente no sentido de garantir uma
prestacdo continuada de cuidados de proximidade;

No 4mbito da promog@o de iniciativas de politicas ativas de emprego, designa-
damente do Impulso Jovem e Estimulo 2012, na integragdo de novos quadros,
a promover a contrata¢do de pessoas com deficiéncia;

Em articulagdo com 0 155.1. P, a promover a integracio de pessoas no dmbito
do desempenho de atividades socialmente titeis;

Promog3o da divulgacdo e sensibiliza¢io das institui¢des associadas para a ado-
¢3o dos novos modelos de avaliagdo da qualidade desenvolvidos no quadro do
Programa de Cooperagdo para o Desenvolvimento da Qualidade e Seguranga
das Respostas Sociais, por forma a instituir um referencial de seguranca e qua-
lidade do funcionamento comum a todas as institui¢des que desenvolvem res-
postas sociais, sem contudo deixar de atender a natureza de cada uma delas;
Na sequéncia das iniciativas do ano europeu do envelhecimento ativo e da soli-
dariedade entre geragdes, no decorrer de 2013, participagdo numa proposta de
diploma e elaboracdo de plano em conformidade, que apds debate ptiblico,
promovam a responsabilizagio familiar no &mbito da protegao social.

DISPOSICOES DIVERSAS

182
Variagdes da Frequéncia dos Utentes

O pagamento da comparticipacdo financeira da Seguranga Social serd feito

mediante o controlo das frequéncias mensais, tendo por base o Numero de Identi-

ficagdo da Seguranga Social (NISS).
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Atendendo a natureza das respostas sociais abertas a comunidade, onde os utentes
oundo desenvolvem atividades de forma continuada, mas apenas de forma pontual
e esporddica (como por exemplo as cantinas sociais), ou essas respostas envolvem
um grau de confidencialidade que pode implicar a integridade fisica do utente

(como por exemplo as casas abrigo) poderd, excecionalmente, dispensar-se o con-

trolo das frequéncias mensais desde que haja uma informagio mensal da média de

frequéncia e consumos verificados.

Nas respostas sociais para criangas e jovens em perigo, no hd lugar a dedugdo na

comparticipagdo financeira da Seguranga Social, desde que se verifique uma taxa

de frequéncia mensal igualou superior a 65% do ntimero de utentes abrangidos por
acordo de cooperagio.

Nas respostas sociais referidas no nimero anterior, as Institui¢Ges ndo podem recu-

sar a integragdo de criancas e jovens em perigo por solicitagdo da seguranga social,

em resultado de encaminhamento judicial, sem prejuizo de recurso para a Subco-
missdo criada no 4mbito do ponto 7 da cldusula 13a do Protocolo de Cooperagdo

2011-2012.

A soma dos valores de comparticipagdo da Seguranga Social, por acordos de coope-

ragdo, que forem restituidos pelas Institui¢Ges aos servigos competentes da Segu-

ranga Social, em virtude da diminui¢do do nimero de utentes estabelecidos nos
acordos de cooperagio, serd prioritariamente destinada a revisdo:

a) Dos restantes acordos de cooperac¢do da Institui¢do autora da restituigdo,
desde que neles se verifique uma capacidade definida e uma frequéncia supe-
rior ao nimero de utentes constantes dos anexos aos acordos de cooperagdo;

b) Como segunda prioridade, aos acordos de cooperagio de outras institui¢des
do mesmo distrito, para fazer aproximar a frequéncia do nimero de utentes
em acordo, quando aquela seja superior a este.

c) Naalocagdo dos valores da comparticipagdo da seguranca social referidos no
numero anterior ter-se-d em conta que 75% serd inscrito em Or¢gamento Cor-
rente, em rubrica auténoma, e os restantes 25% constardo de Or¢amento Pro-
grama a ser gerido pelo ISS para a celebragdo de novos acordos de cooperagio.

A formalizacdo do disposto nos n. °s e 6 constardo de despacho do membro doGo-

verno responsdvel pela drea da seguranca social, nos meses de maio e de setembro.

192
Estabelecimentos Integrados do ISS,IP

No decorrer do ano de 2013, 0 MSSS continuard o processo de transferéncia gradual dos

estabelecimentos integrados, por si geridos, para o sector soliddrio, através de oferta
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publica, tendo as instituigGes particulares de solidariedade social (IPSS) direito de pre-

feréncia em sede de procedimento concursal, em fungio da proximidade aos mesmos e

da experiéncia no desenvolvimento de respostas sociais andlogas.

202
Consultas

Os servigos do MSSS devem, oportunamente, fazer as necessdrias consultas 8 UMP, CNIS

e UM sobre quaisquer atos efou processos em que as institui¢des de solidariedade social

ou institui¢Ges equiparadas sejam parte interessada.

212
Apoio Financeiro a UMP, CNIS e UM

No ano de 2013, face aos termos e condicdes estabelecidos na Norma XXX, do Des-
pacho Normativo n. 0 75/92, de 20 de Maio, a comparticipagdo financeira do MSSS
serd actualizada na percentagem de 0,9 %, face ao observado em 2012.

Nos casos em que a comparticipagdo atribuida no ano anterior tiver sido superior a
70% do executado, a aplica¢do da percentagem prevista no n. o 1 recaird sobre 70%
do valor executado.

Para além da comparticipagdo prevista, poderdo ser objecto de especial compartici-
pagdo, que ndo excederd 20% do valor atribuido com base nos nimeros anteriores,
o0s custos com organizagdo e desenvolvimento de projetos que sejam considerados
inovadores ou iniciativas de cardcter social que representem reconhecidas mais-
valias para as politicas sociais de cooperagdo, e ainda os custos resultantes de even-
tuais reorganizages ou reforgo da atividade das suas estruturas ou associadas de
nivel regional ou distrital.

DISPOSICAO FINAL

232
Publicitacio

O Protocolo de Cooperagdo serd publicitado no sitio da Seguranga Social, e nos sitios da
UMP, CNIS e UM.

Lisboa, 8 de novembro de 2012
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ANEXOI
Comparticipacdo financeira

Respostas Sociais Comparticipagéo financeira

utente /més

2013
Creche 245,16 €
Creche 12 e 22 crianga em ama 183,92€
familiar 32 e 42 crianga em ama 206,00 €
Apenas 1 crianga em ama e esta for deficiente | 367,84 €
Mais de 1 criangca em ama sendouma delas | 411,98 €
com deficiéncia
Centro de Funcionamento classico com almogo 78,84 €

actividades de ; o
. Funcionamento classico sem almogo 63,23 €
tempos livres

Extensdes de horério e interrupgdes lectivas | 66,07 €
com almogo

Extensdes de horario e interrupgdes lectivas | 41,99 €

sem almogo

Lar de apoio 682,65 €
Centro de atividades ocupacionais 482,45 €
Lar residencia 951,63 €
Estrutura residencial para pessoas idosas 355,00 €
Centro de dia 104,83 €
Centro de convivio 50,99 €

Apoio domiciliario 241,37 €
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ANEXO II
Comparticipacdo financeira respeitante a acordos celebrados ao abrigo do

principio da diferencia¢do positiva

Creche Clausula IV do protocolo de Cooperagao de 2004

Modalidade Comparticipagéo financeira Comparticipacéo financeira
utente/més encargos com educadora
2013 Mensal

Isolada 216,22 € 80% dos encargos

Acoplado 178,59 €

Lar de idosos

Clausula VI do Protocolo de Cooperagéo de
2004

Escaldo de idosos em situacdo de dependéncia

Comparticipagéo financeira Utente/Més

2013
0 < dependentes < 20% 443,13 €
20% < dependentes < 40% 471,64 €
40% < dependentes < 60% 550,562 €
60% < dependentes < 80% 608,16 €
Dependentes > 80% 626,95 €
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ADENDA A0 PROTOCOLO - 2013/2014
PRINCIPAIS DESTAQUES

As atualizagdes relativas as comparticipacdes de 2014 foram objeto de adenda,
sendo que o aumento da comparticipagao financeira da seguranga social, no
ambito dos acordos de cooperagao se fixou no valor de 1% face as comparticipa-
¢coes de 2013.

Introducdo da Criagédo da Rede Local de Intervengao Social, enquanto modelo de
organizacgao para uma intervencao articulada, integrada e de proximidade, que
abrange entidades publicas e privadas com responsabilidade no desenvolvimento
de politicas publicas de agao social, através de projetos-pilotos.
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ADENDAAD PROTOCOLO 2013/2014

Em novembro de 2012, com aplicag¢do bianual, foi celebrado o protocolo de cooperagio
com as entidades do sector social, que fixa, para além dos quantitativos das compartici-
pagdes financeiras da seguranca social a atribuir as entidades com acordo de cooperagio,
outras participagGes e normas de operacionalidade para o desenvolvimento de respostas
sociais e implementagdo de projetos inovadores no 4mbito da a¢do social.

O referido protocolo de cooperagio estabeleceu de imediato a necessidade de atualiza-
¢do, em adenda, a assinar em dezembro de 2013, nos termos da norma XXII do Despacho
Normativo ne 75/92, de 20 de maio, das comparticipagdes financeiras da seguranga social
avigorar em 2014.

Uma vez mais pretende-se reforcar os principios da transparéncia, da confianga e da
partilha de um plano estratégico no d4mbito do desenvolvimento social, que garanta
a sustentabilidade do sector social e mantenha a qualidade dos servigos prestados as
populagde

Nesta perspetiva, para 2014, é criado um instrumento de reestruturagio financeira de
acesso criterioso e de cardcter reembolsdvel - o Fundo de Reestruturagio do Sector Social
(FRSS). Este fundo terd como participantes todas as Institui¢Ges Particulares de Solida-
riedade Social e equiparadas com acordos de cooperagio celebrados com o Instituto da
Seguranga Social, IP..

Esta parceria estratégica e a preocupagdo de uma maior eficdcia e eficiéncia dos recursos
disponiveis e da resposta a prestar as necessidades das populagdes traduziu-se na cria-
¢do, através do Despacho n? 12154/2013, de 24 de setembro, de uma rede de intervengio
social, designada Rede Local de Intervengdo Social (RLIS). Esta Rede pretende garantir
a articulagdo estreita entre os servigos descentralizados da seguranga social, as insti-
tuicdes e os demais agentes da comunidade, satisfazendo as reais necessidades de cada
territdrio e reforcando a agdo de proximidade e de atuacdo concertada das entidades
envolvidas.

Mantendo a perspetiva de simplificacdo e assegurando as institui¢des condigGes para o
cumprimento do papel fundamental que tém vindo a desempenhar, serdo providencia-
das orientagdes técnicas no sentido de garantir que os equipamentos sociais com acordo
de cooperacio, sujeitos a obras de requalificagdofalargamento da capacidade, e que este-
jam isentos de licenga camardria, no sejam sujeitos a nova celebragdo de acordo, mas
em adenda seja fixada a atualizagdo da respetiva capacidade.

Nesta perspetiva, importa referir que, em articulagdo com a drea da igualdade de género,
para a resposta social casa abrigo, tendo por base a legisla¢do em vigor, serdo desenvol-
vidos os necessdrios procedimentos para que, no dmbito dos acordos de cooperacdo, se

250



UM CAMINHO DE PARCERIA NA CONSTRUGAO DE UM NOVO PARADIGMA

tenha como critério as condi¢des de uma habitagdo normal. Também, na drea da infincia
e juventude, se pretende, encontrar solucdes para que, a resposta social apartamentos de
autonomizacio, tanto quanto possivel, se assemelhe a apartamentos de habita¢do normal.
Realga-se, ainda, que ao longo do ano de 2013, a articulagdo com o Ministério da Satide
teve fortalecimentos significativos, que justificam a continuacio deste processo e pre-
veem novas formas de envolvimento, tendo em vista a prossecugio do interesse publico,
destacando-se como prioritdria a Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados.
Face ao exposto, e tendo em conta a vigéncia bianual do Protocolo assinado em 2013,
as partes acordam em alterar as cldusulas 12, 22, 3, 42, 62, 82, 92, 162, 182,192, 212 e aditar
as cldusulas 132-A, 132-B e 172-A, relativas, respetivamente, a Rede Local de Intervengio
Social (RLIS), ao Fundo de Reestruturagdo do Sector Soliddrio (FRSS) e a prova documen-
tal para efeitos de comparticipagio familiar, que constam da presente adenda, que passa
a fazer parte integrante do Protocolo:

12

Valores das Comparticipacdes Financeiras

1- A comparticipagdo financeira prevista na Norma XXII, n.2 1, do Despacho Norma-
tivo n.275/92, de 20 de maio e na Cldusula VII, n.2 3, alinea b), do Pacto de Coope-
ragdo para a Solidariedade Social, por for¢a dos acordos de cooperagio celebrados
para as respostas sociais, em 2014, aumenta 1 % face ao observado em 2013 e que
corresponde a:

a)  (..)

b) 0,6% para atualizagdo de todos os acordos de cooperagdo relativos as respostas
sociais constantes do Anexo I e Il ao Protocolo de Cooperagdo.

¢) Eliminado).

2- Em conformidade com o referido no ne 1., a comparticipagdo financeira para as
respostas sociais referidas nos Anexos I e II do protocolo de cooperagdo 2013/2014
¢ atualizada, a partir de 1 de Janeiro de 2014 e consta dos Anexos I e Il & presente
Adenda.

3- Eliminado

4- ()

5- A partir de Outubro de 2014, da atualizagdo de 1% da comparticipagdo financeira
da seguranca social atribuida as IPSS e equiparadas, referida non.2 1, em confor-
midade com o previsto no Decreto-Lei n.2 165-A[2013, de 23 de dezembro, 0,5% des-
tinam-se ao FRSS.
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Acordos sujeitos a homologacio

(n)

A comparticipacio financeira devida as institui¢Ges por forca de acordos de coope-
ragdo respeitantes a respostas sociais ndo abrangidas pela Cldusula 12, n.21, ou com
cldusulas especiais, € atualizada em 1%, face ao observado em 2013, a partir de 1 de
Janeiro de 2014, sendo que 0,4% correspondem a compensagdo dos encargos decor-
rentes do aumento gradual da taxa social tinica (TSU) e 0,5%, a partir de Outubro,
para a participagdo no FRSS.

Para efeitos da revisdo de acordos de cooperacdo celebrados para CAT, cujo valor
atual de comparticipagdo financeira é inferior a 700,00€, no ano de 2014 a compar-
ticipacdo serd desse valor.

3§
Creche

Nos casos em que a creche pratique um hordrio de funcionamento superior a 11
horas didrias, para corresponder a necessidade expressa, mediante declaracio,
por parte dos pais, de pelo menos 30% das criangas, para além da comparticipacdo
financeira utente/més prevista nas tabelas dos Anexos I e II, hd lugar a uma com-
participacdo complementar no valor de 481,60€, em 2014.

A comparticipagdo familiar madxima relativa aos utentes extra acordo, ¢ de livre
fixagdo e tem como limite o valor do custo médio real do utente verificado no equi-
pamento ou servigo que utiliza.

4_§
Creche familiar

No dmbito da concretizagdo do estabelecido no PES, o regime juridico aplicavel ao
exercicio da atividade de ama constard de legislagdo prdpria.
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62
Lares de Infincia e Juventude

No ano de 2014, o0 processo de qualificagdo dos L1J, iniciado em 2013, serd concluido
no sentido de ser assegurada uma comparticipagdo financeira da seguranca social
de 700,00€ utente més para os acordos de cooperagio cuja comparticipagdo seja
inferior a este valor.

(Eliminado)

82
Comparticipacdo da seguranca social em estrutura residencial
para pessoas idosas

O valor da comparticipagdo financeira para a estrutura residencial para pessoas

idosas, constante do Anexo I, é acrescido em 2014 de uma comparticipagio para

os idosos que se encontrem em situa¢do de dependéncia de 22 grau, de harmonia

com o disposto na Cldusula IV, n¢s 2 e 3 do Protocolo de Cooperagdo de 2003 nos

seguintes termos:

a) Adicional no valor de 66,60€, pelos idosos que se encontrem em situagdo de
dependéncia de 22 grau.

b) Suplementar de 46,65€, utente/més, quando a frequéncia de pessoas idosas
em situagdo de dependéncia de 22 grau for igual ou superior a 75%.

IR IR R R
M e e e v o e o e e e e
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Comparticipac¢do familiar em estrutura residencial para pessoas idosas

Em estrutura residencial para pessoas idosas, o valor de referéncia é de 938,43€/
utente/més, no ano de 2014.

T T
N . e e e e

Rede Local de Intervencdo Social

ARLIS é um modelo de organizagio para uma intervengdo articulada, integrada e
de proximidade, que abrange entidades ptiblicas e privadas com responsabilidade
no desenvolvimento de politicas publicas de a¢do social.

ARLIS tem dmbito de aplicagdo ao territdrio continental e no decorrer do corrente
ano, iniciard a sua atividade através do desenvolvimento de projetos-piloto.

132-B
Fundo de Reestruturacio Sector Solidario

O FRSS é um instrumento financeiro de apoio as institui¢Ges de solidariedade social
que necessitem de assegurar o seu equilibrio e sustentabilidade econémico-finan-
ceira amédioflongo prazo, tendo presente a importancia das mesmas na operacio-
nalizacdo e dinamizagdo de respostas, servigos e programas sociais potenciadores
da economia social.

A definigdo de critérios e requisitos de candidatura serd objeto de regulamentacao
propria, a publicar apds acordo entre o Ministério da Solidariedade, Emprego e
Seguranga Social (MSESS), a Confederagdo Nacional das Institui¢Ges de Solidarie-
dade (CNIS), a Unido das Misericérdias Portuguesas (UMP) e a Unido das Mutuali-
dades Portuguesas (UM).

No dmbito do FRSS, ¢ criado um conselho de gestdo composto por elementos do
MSESS, da CNIS, da UMP e da UM.
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162
Comissao Permanente do Sector Soliddrio

1- (Eliminado)
2- (Eliminado)
3- ACPSS, jd criada nos termos do presente Protocolo, retine mensalmente.

DISPOSICOES DIVERSAS

172-A
Comparticipac¢do familiar - prova documental

A falta de entrega dos documentos relativos a rendimentos, de acordo com as normas
de orientagao técnica definidas para o efeito, determina a fixagao da comparticipagdo

familiar mdxima, para a respetiva resposta social

182
Varia¢des da Frequéncia dos Utentes

- (...

2- (..)

3- Nasrespostas sociais para criangas e jovens em perigo, ndo hd lugar a dedug¢do na
comparticipagdo financeira da Seguranga Social, desde que se verifique uma taxa
de frequéncia mensal igual ou superior a 65% do nimero de utentes abrangidos
por acordo de cooperacdo, salvaguardando-se o pagamento integral das vagas de
emergéncia, inscritas em acordo.

4- (..)

5- (...

7- Aformalizagdo do disposto nos nos 5 e 6 constard de despacho do membro respon-
sdvel pela drea da seguranga social, nos meses de maio e outubro.

8- A operacionaliza¢do da revisdo em baixa dos acordos de cooperagdo, associados as
situagles previstas no ne 6, ocorrerd nos meses de junho e novembro.

9- No processo de revisio, em baixa, dos acordos de cooperacio, as verbas a reafetar a
celebragao|revisdo de novo(s) acordo(s), pode abranger a totalidade da capacidade
daresposta social.

10 - Para efeitos de revisdo dos acordos de cooperagdo, exceptua-se a aplicagdo done 4.2
da Circular normativa n2 2/2013 de 22 de Novembro, para as respostas sociais em
inicio de atividade e por um periodo de 12 meses.
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192
Estabelecimentos integrados do ISS, L.P.

No decorrer do ano de 2014 0 Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social

(MSESS) concluird o processo de transferéncia dos estabelecimentos integrados.

212
Apoio Financeiro a UMP, CNIS e UM

No ano de 2014, face aos termos e condi¢Ges estabelecidos na Norma XXX, do Des-
pacho Normativo n.2 75/92, de 20 de Maio, a comparticipacdo financeira do MSESS
serd atualizada na percentagem de 1%, face ao observado em 2013.

Nos casos em que a comparticipacdo atribuida no ano anterior tiver sido superior
a70% do executado, a aplicagdo da percentagem prevista no n.2 1 recaird sobre 70%
do valor executado.

Para além da comparticipagdo prevista, poderdo ser objecto de especial compartici-
pagdo, que ndo excederd 20% do valor atribuido com base nos nimeros anteriores,
0s custos com organizagdo e desenvolvimento de projetos que sejam considerados
inovadores ou iniciativas de cardcter social que representem reconhecidas mais-
valias para as politicas sociais de cooperagio, e ainda os custos resultantes de even-
tuais reorganizagdes ou reforgo da atividade das suas estruturas ou associadas de
nivel regional ou distrital.

Durante o ano de 2014, serd elaborada proposta legislativa de alteragdo dos termos
e condigOes estabelecidos na Norma XXX, do Despacho Normativo n.2 75/92, de 20
de Maio.

A presente adenda ao protocolo de cooperagdo merece a concordancia de todas as enti-

dades signatdrias e é assinado pelos respetivos representantes legais.

Lisboa, 17de marco 2014
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ANEXOI
Comparticipacdo financeira

Respostas Sociais
2014

Comparticipagéo financeira
utente /més

Creche 247,61€
12 e 22 crianga em ama 185,76€
32 e 42 crianga em ama 208,06€
ili Apenas 1 crianga em ama e esta for
Creche familiar p. . G 371,52€
deficiente
Mais de 1 crianga em ama sendo uma
. 416,10€
delas com deficiéncia
Funcionamento classico com almogo | 79,63€
Funcionamento classico sem almogo | 63,86€
Centro de atividades de - e -
Extensdes de horario e interrupcdes
tempos livres . 66,73€
lectivas com almogo
Extensdes de horario e interrupcoes
. 42,41€
lectivas sem almogo
Lar de apoio 689,48€
Centro de atividades ocupacionais 487,27€
Lar residencial 961,05€
Estrutura residencial para pessoas idosas 358,556€
Centro de dia 105,88€
Centro de convivio 51,560€
Apoio domiciliario 243,78€
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ANEXO II
Comparticipacdo financeira respeitante a acordos celebrados ao abrigo do

principio da diferenciacdo positiva

Creche Clausula IV do protocolo de Cooperagao de 2004
Comparticipacéo financeira Comparticipacio financeira
Modalidade utente/més encargos com educadora
2014 Mensal
Isolada 218,38€
80% dos encargos
Acoplada 180,38 €

Lar de idosos

Clausula VI do Protocolo de Cooperacao de 2004

Escaldo de idosos em situacédo de
dependéncia

Comparticipagao financeira Utente/Més

2014
0 < dependentes < 20% 44756 €
20 % < dependentes < 40% 476,36 €
40% < dependentes < 60% 556,03 €
60% < dependentes < 80% 614,24 €
Dependentes > 80% 633,22 €
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PROTOCOLO BIANUAL DE COOPERAGAC COM 0
SECTOR SOCIAL E SOLIDARIO - 2015/2016

PRINCIPAIS DESTAQUES

Celebragéo do protocolo entre os Ministérios da Saude (MS), da Educagao e Cién-
cia (MEC) e da Solidariedade, Emprego e da Seguranca Social (MSESS) e a Unigo
das Misericordias Portuguesas (UMP), a Confederagcao Nacional das Instituicdes
de Solidariedade (CNIS) e a Unido das Mutualidades Portuguesas (UM);

Reforgo da verba no orgamento da Seguranga Social em 50 Milhdes de Euros,
de modo a priorizar a contratualizagcdo de um conjunto de equipamentos
sociais construidos, nos ultimos anos, ao abrigo do Programa Operacional
Potencial Humano (POPH), dando-se prioridade as respostas sociais dedica-
das a deficiéncia;

A comparticipagao financeira da segurancga social relativa ao funcionamento
dos equipamentos e servigos sociais com acordo de cooperagao, para o ano
de 2015, aumenta em 1,1%;

Manutencao da discriminagao positiva nas condi¢des de vigéncia das medidas
Estagios Emprego, Contratos Emprego Insergao e Contratos Emprego Inser¢do
+ e noutras com finalidades semelhantes;

Abertura de mais unidades pertencentes ao sector social e solidario na Rede
Nacional de Cuidados Continuados Integrados (RNCCI), bem como abertura
de novas unidades no ambito da Saude Mental;

Continuagéo do processo de devolugao dos Hospitais as Misericérdias, nas
suas 2.2 e 3.2 fases;

Definicao de regras com o objectivo de se estabelecer uma correta articulagao
entre a seguranga social e a educagéo, no processo de transi¢ao dos jovens
com idade igual ou superior a 18 anos, que terminem o seu percurso escolar,
com necessidades educativas especiais de carater permanente;

Implementagado de um conjunto de mecanismos para monitorizagao e acom-
panhamento das entidades publicas junto do setor social e solidario, visando
um maior rigor e transparéncia na atuagao daquelas.
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PROTOCOLO BIANUAL DE COOPERACAO COM 0
SECTOR SOCIAL E SOLIDARIO - 2015/2016

A Constituigdo da Republica Portuguesa, no artigo 63.2, n.2 5, bem como os principios
inscritos no subsistema de A¢do Social, definidos na Lei n.2 4/2007, de 16 de janeiro, que
estabelece as bases do sistema de seguranga social, reconhecem a importéncia estra-
tégica do setor social e soliddrio, bem como a necessidade de o mesmo ser apoiado e
fiscalizado pelo Estado, tendo em vista concretizar os objetivos de solidariedade social
consagrados no referido Texto Fundamental.

O presente Compromisso de Cooperagdo visa estender e reforcar a visio de uma parceria
publico-social, a qual tem permitido o desenvolvimento de novos modelos de respostas
sociais, em Portugal.

A semelhanca dos protocolos celebrados em 2011 e depois em 2013, 0 presente Compro-
misso de Cooperagdo volta a dar corpo ao que tem sido a politica adotada, neste dmbito
e que consiste na concep¢do de um Estado parceiro, cooperante e que confia nas insti-
tuicdes sociais e no trabalho de proximidade que desenvolvem, invertendo a politica de
indole tutelar e de distanciamento que até ent3o tinha vingado.

Assim e pela terceira vez, o Governo portugués volta a estreitar os lagos de cooperagao
com o setor social e soliddrio, por via da assinatura do Compromisso de Cooperagio
bienal 2015-2016, aprofundando e concretizando as bases gerais do regime juridico da
economia social, jd devidamente reconhecido, através da aprovagdo uninime pelo Par-
lamento da Lei de Bases da Economia Social, Lei n.2 30/2013, de 8 de maio.

A Lei de Bases da Economia Social veio habilitar, formalmente, as entidades da econo-
mia social dos instrumentos necessdrios para desenvolverem um conjunto de outras
iniciativas, para além das suas dreas tradicionais de atuagao, fomentando a inovagio e o
empreendedorismo, refor¢cando o potencial de crescimento do Pais e contribuindo para
o reforgo da coesdo social.

Na sequéncia da Lei de Bases da Economia Social, o Governo, em estreita colaboragio
com os parceiros sociais, nomeadamente no quadro do Conselho Nacional para a Econo-
mia Social, tomou a iniciativa de revisdo do quadro legal das entidades do setor social e
soliddrio - o Cédigo Cooperativo, o Cédigo das Mutualidades e o Estatuto das Institui-
¢Oes Particulares de Solidariedade Social (IPSS) (este jd publicado e em vigor) - com o
propdsito, precisamente, de adequagdo da legislacdo vigente, atualizagdo do seu enqua-
dramento as exigéncias atuais e capacitagdo do setor para os desafios vindouros.

A economia social tem de ser entendida como sendo das pessoas e para as pessoas, com
total respeito pelas comunidades, na medida em que, nos momentos de crise, se com-
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porta de uma forma expansionista e em contraciclo, quando comparada com os outros
setores tradicionais da economia.

Todavia, apesar da importancia que este setor da economia social possui, o mesmo niao
era devidamente reconhecido e valorizado, pelo facto de nio existirem dados estatisti-
cos rigorosos e certificados que medissem a sua relevincia. O Governo, por via de uma
iniciativa inovadora a nivel internacional, avangou com a Conta Satélite da Economia
Social que, pela primeira vez, retrata o peso real deste setor na economia portugués.
Por esse facto, hoje sabemos que, em 2010, a economia social era composta por mais de
55 mil organizagGes, empregava 227 mil pessoas, era responsdvel por 5,5 % do emprego
remunerado nacional, bem como por 2,8 % do Valor Acrescentado Bruto; demonstrando,
desta feita, que estamos perante um setor de importincia estratégica inegdvel, a par com
outros setores tradicionais da nossa economia. Sendo que, deste universo, mais de 4 mil
organizagGes pertencem ao setor social e soliddrio.

Mas o setor social e soliddrio, ao longo destas tltimas décadas, ndo s6 cresceu exponen-
cialmente em niimero de IPSS constituidas, como passou a assumir, na nossa sociedade,
uma importincia social e econdmica de elevado relevo junto das comunidades em que
as instituigGes estdo inseridas.

As entidades do setor social e soliddrio, espalhadas por todo o territério, sdo um pilar
fundamental no suporte e apoio a todos aqueles que, por vicissitudes diversas, se encon-
tram numa situac¢@o de vulnerabilidade, constituindo-se, assim, num instrumento mais
proximo dos cidaddos e com maior capacidade de resposta as situagGes de caréncia ou
de desigualdade social.

Nesse sentido, o Governo estd também a reforgar os lagos de parceria e de confianga com
o setor social e soliddrio, nomeadamente por via da criagdo da Rede Local de Intervengdo
Social, cujos primeiros projetos-piloto jd estdo a ser concretizados, a qual vem aprofun-
dar a acdo das entidades do setor social que, pela sua proximidade, tém um conheci-
mento mais aprofundado das reais necessidades da populagao, em cada territdrio.
Porém, a agdo de solidariedade social exercida pelas IPSS ndo se encerra, apenas, no setor
da seguranga social, abrangendo, igualmente, outros dominios, como a saide, a educa-
¢do ou ainda outras dreas em que as necessidades sociais dos individuos e das familias
ndo encontrariam apoio e resposta nas tradicionais institui¢Ges estaduais.

O presente Compromisso de Cooperagdo é mais um dos muitos exemplos que tém sido
dados pelo Governo, no sentido do aprofundamento das relagGes com o setor social e
soliddrio, sendo que a sua marca indelével consiste no facto de, pela primeira vez, ter
sido possivel envolver outros setores da governagdo, como é o caso dos Ministérios da
Educacdo e da Ciéncia e da Satide, neste compromisso comum de melhor servir os por-
tugueses.
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O amplo compromisso que se encontra refletido neste Compromisso de Cooperagdo s6
foi possivel alcangar pelo simples facto de se ter entendido o relevante papel que, ao longo
dos tempos, o setor social e soliddrio, representado pelas misericdrdias, institui¢des de
solidariedade social e mutualidades, tem assumido no estabelecimento e desenvolvi-
mento de um conjunto de respostas sociais em todo o territdrio, como parceiro do Estado.
A atual perspectiva de vis3o do setor social e soliddrio é a mais reveladora de uma abor-
dagem mais humanista, mais préxima, menos dispendiosa para o Estado e mais bené-
fica para os cidadaos, sobretudo, os que vivem situa¢des de maior fragilidade social.
Assim, € celebrado entre os Ministérios da Satide (MS), da Educagdo e Ciéncia (MEC)
e da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social (MSESS) e a Unido das Misericérdias
Portuguesas (UMP), a Confederagdo Nacional das Institui¢des de Solidariedade (CNIS)
e a Unido das Mutualidades Portuguesas (UM) o Compromisso de Cooperacdo, para os
anos de 2015-2016, que se rege pelos seguintes principios, cldusulas e anexos:

I
OBJETIVO

O Compromisso de Cooperagio 2015-2016 visa reforgar a relacdo de parceria Publico
Social entre o Governo Portugués e o Setor Social e Soliddrio, assente numa partilha de
objetivos e interesses comuns e de reparti¢do de obrigacgGes e responsabilidades de cada
uma das partes.

i
AREAS ESTRATEGICAS

O Compromisso de Cooperagdo 2015-2016 estd dividido nas seguintes dreas estratégicas:
a) Seguranca Social e Formagdo Profissional;
b) Sadde;
¢) Educagdo.

A.SEGURANCA SOCIAL E FORMACAO PROFISSIONAL
Nas dreas da Seguranga Social e Emprego, o presente Compromisso de Cooperagdo

define como prioridades de articulagio:

1. Acordos de Cooperacgio

a. A celebragdo de novos acordos de cooperagdo deve continuar a privilegiar a fle-
xibiliza¢do e a maximizagdo das capacidades instaladas nas diversas respostas
sociais, sendo, para o ano de 2015, a respetiva verba refor¢ada no orcamento da
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Seguranca Social em 50 Milhdes de Euros, de modo a priorizar a contratualizagio
de um conjunto de equipamentos sociais construidos, nos dltimos anos, ao abrigo
do Programa Operacional Potencial Humano (POPH), dando-se prioridade as res-
postas sociais dedicadas a deficiéncia; bem como a atualizagio das comparticipa-
¢Oes financeiras dos acordos jd existentes. No ano de 2015, dar-se-d continuidade ao
processo de adequagdo dos acordos de cooperagdo atipicos existentes, associados a
acordos de gestdo para Estabelecimento Integrados, em que os montantes da com-
participagdo financeira da seguranga social s3o inferiores aos valores definidos para
os acordos tipicos, no sentido da tipificagdo dos referidos acordos de cooperacio.
A comparticipagdo financeira da seguranga social relativa ao funcionamento dos
equipamentos e servi¢os sociais com acordo de cooperagio, para o ano de 2015,
aumenta em 1,1%, nos termos do Anexo I;

A conversio gradual dos acordos atipicos em acordos tipicos, visando uma maior
equidade e transparéncia no financiamento das respostas sociais.

Respostas Sociais

A concilia¢@o da vida familiar com a vida profissional, como medida de apoio a
natalidade, visando a promogao da demografia, da seguranga e do reforco de lagos
familiares, implica a priorizagdo de medidas concretas, nomeadamente na conso-
lidagdo da rede de protegdo e de apoio as familias, determinando a sua melhoria
e, simultaneamente, a flexibilizacdo e inovagdo das respostas sociais na drea da
infincia, garantindo-se, assim, a melhoria da vida didria das familias. Para este
propdsito é de relevante importincia que a rede de creches instaladas no territério
tenha uma flexibilidade de hordrio capaz de corresponder as necessidades das fami-
lias, designio que deve ser estimulado.

Nas matérias relacionadas com a protegdo das criancas, para a resposta social Lar
de Infancia e Juventude (LIJ) aposta-se novamente num processo de qualifica¢do
e numa reestruturacio do modelo de LIJ, de modo a que, de forma mais eficiente,
possam responder as necessidades efetivas das criangas e das suas especificidades.
Neste dominio a intervengdo das entidades do setor social e soliddrio constitui um
pilar basilar do trabalho desenvolvido nesta drea. No ambito da Agenda da Crianga,
que determinou a abertura do debate tendente a revisdo do sistema de promogao e
protecdo das criangas e jovens em perigo, incentivando nesta medida a participagio
de todas as entidades e personalidades relevantes na melhoria do referido sistema, e
que criou duas Comissdes de reflexdo sobre o tema, importa atender as conclusdes
e recomendacdes que resultem do trabalho em desenvolvimento, por estas estru-
turas. Nesta medida, a presente matéria serd objeto de adenda a este Compromisso
de Cooperagdo, até ao primeiro trimestre de 2015, concretizando-se a planificagio
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e a organizacdo dos trabalhos futuros a desenvolver, seja por via da reestruturagio
do modelo existente, seja pelo surgimento de novos paradigmas que respondam
eficazmente as necessidades de emergéncia da drea da infincia e juventude.

c. Deve ser fomentada a manutengio de respostas e servigos sociais que possibilitem
aos cidaddos manter a ligagdo as suas raizes, por um periodo de vida mais alargado
e com uma melhor qualidade de vida e protecdo social, através da continuagdo da
qualifica¢do do Servigo de Apoio Domicilidrio e do Centro de Noite, o qual, no ano
de 2015, passa a constar da Cldusula I do Anexo da Seguranga Social como resposta
tipificada; bem como por via de uma Rede de Cuidadores, que ird ser contemplada
no préximo quadro comunitdrio de apoio, garantindo uma maior protegdo e oferta
de cuidados em dominios que vdo para além das respostas tradicionais.

d. O Alojamento Social de Emergéncia é um servigo social que altera radicalmente o
paradigma de resposta da seguranga social em situagGes de emergéncia, proporcio-
nando as familias que, por vicissitudes diversas, se encontrem temporariamente
em situagdo de desprote¢do social, uma maior dignidade, conforto e apoio social,
de modo a que rapidamente sejam encontradas as solugdes adequadas para a sua
autonomizacdo e integragdo social, podendo, para este efeito, ser celebrados pro-
tocolos nesta nova drea de interveng3o.

3. Inovagdo e Intervencio Social

A Rede Local de Intervengao Social (RLIS), como estratégia inovadora de reforgo da coe-
sdo social, vem alterar o paradigma de atuacdo da Seguranga Social no territério, garan-
tindo a articulagdo estreita entre os servigos descentralizados da seguranga social, as
institui¢Oes e os demais agentes da comunidade, com o propdsito de melhor servir os
cidaddos e aumentar a sua protecdo social.

Como objetivos fundamentais para a implementacdo desta rede, encontrando-se jd, no
ano de 2014, em desenvolvimento 17 projetos-piloto, assumem-se os seguintes compro-
missos para os anos de vigéncia do presente Compromisso de Cooperagdo

Ano de 2015 - Alargamento da Rede em 50 territdrios;

Ano de 2016 - Cobertura minima em 100 territdrios.

4. Portugal 2020

O préximo quadro comunitdrio de apoio reveste-se de uma enorme importincia na
implementacdo de um conjunto de politicas publicas capazes de reforgar a coesdo social
e a capacitagdo dos cidaddos, encontrando-se, tal desiderato, vertido na prépria arqui-
tetura do Portugal 2020. E o primeiro quadro de apoio comunitdrio em que a Inclusio
Social possui um eixo prdprio, quer no programa Operacional Temadtico, quer nos Pro-
gramas Regionais, pelo que a sua matriz determina que as entidades do setor social e
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soliddrio tenham um papel determinante na operacionalizagdo das politicas de reforco
da coesdo social. Assim, para que seja cumprido tal objetivo, o setor social e soliddrio
serd chamado a ser parte integrante na defini¢do e gestao deste eixo, quer a nivel central,
quer a nivel regional. Procurar-se-d, dessa forma, que o setor social e soliddrio dé um
precioso contributo na defini¢do da rede de respostas sociais e na requalificagdo das jd
existentes.

5. Fundo de Reestruturacido do Setor Social (FRSS)

Criado em 2014 com o propdsito de apoiar a reestruturagdo e a sustentabilidade econd-
mica e financeira das Institui¢Ges Particulares de Solidariedade Social (IPSS) e equipa-
radas, o Fundo de Reestruturagdo do Setor Social, gerido pelo setor social e soliddrio, é
um exemplo claro de como o Estado eleva o grau de confianga junto deste setor, permi-
tindo-o gerir, com sucesso, um instrumento financeiro desta natureza. Dotado de um
capital inicial de 30 MilhGes de Euros, o mesmo jd financiou uma centena de institui-
¢Oes. Assim, para os proximos 2 anos mantém-se as prioridades e objetivos jd definidos
para este Fundo.

6. Formacio Profissional

No dmbito da Formagao Profissional, pela sua importincia, considera-se relevante
manter a discriminacio positiva, atualmente existente, relativamente as institui¢Ges da
Economia Social, nas condigGes de vigéncia das medidas Estdgios Emprego, Contratos
Emprego Insercdo e Contratos Emprego Inser¢do + e noutras com finalidades semelhan-
tes que venham entretanto a ser criadas. Na mesma linha, as organizagGes representati-
vas do setor social e soliddrio devem ser envolvidas na concretizagdo dos projetos de can-
didaturas integradas de formagao, no 4mbito do novo quadro de fundos comunitdrios.

B
SAUDE

Para a drea da satide, o presente Compromisso de Cooperagdo define:

1. RedeNacional de Cuidados Continuados Integrados

Na sequéncia da avaliagdo efetuada a capacidade instalada da Rede Nacional de Cuidados
Continuados Integrados (RNCCI), é possivel verificar que ainda subsistem necessidades
anivel nacional. Para este efeito é definido, nos termos do Anexo II, como objetivo estra-
tégico a abertura de unidades pertencentes ao setor social e soliddrio, ao longo dos anos
de 2015 € 2016 e que foram alvo de financiamento comunitdrio.
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2. Cuidados de Satide Primdrios

Por via do recurso ao setor social e soliddrio, reforga-se a resposta ptiblica no 4mbito dos
Cuidados de Satde Primdrios, de modo a colmatar as caréncias, temporalmente defini-
das, existentes nesta drea, nos termos do Anexo II.

3. Devolucdo dos Hospitais das Misericordias

A devolugdo de hospitais as Misericdrdias consiste num processo negocial entre o
Estado e a UMP para a transferéncia da gestdo e da prestacio de cuidados de satide de um
conjunto de unidades de satide que, até a intervengao do Estado operada em 1974, perten-
ciam aquelas Institui¢des. Os estabelecimentos de satide das Misericordias constituem
um dos pilares da rede assistencial de satide, tendo a Lei de Bases da Satde (Lei n.248/90,
de 24.08) consagrado um modelo misto de sistema de satide, sufragando a importancia
do setor social na prestacdo de cuidados de satide. As IPSS que atuam na drea da satde,
nomeadamente as misericérdias portuguesas, desenvolvem um importante papel em
matéria de cuidados de saide, com vista a uma melhor resposta na prestagio de cuida-
dos de satde de proximidade a populagio, constituindo-se como um importante ele-
mento do sistema de satide e um parceiro natural do Estado. Reconhecendo o papel fun-
damental desempenhado pelas misericérdias portuguesas no setor da saide e com vista
a consolidar a referida parceria estratégica com o setor social e soliddrio, considerou-se
essencial proceder a devolugdo das unidades de satide em causa as Misericérdias, com o
objetivo de prossecugdo das atividades de prestagdo de cuidados de satide, visando pro-
mover a melhoria de acessibilidade e ganhos de eficiéncia, com redugio de custos. Neste
contexto, em 2012, 0 Governo nomeou um grupo de trabalho para definir as condigdes
para a devolugdo progressiva e sustentada desses Hospitais aos seus proprietdrios para
ali prosseguirem a prestagdo de cuidados de saide no &mbito do SNS aos cidaddos, com
redugdo dos encargos do Estado e visando a sustentabilidade dos equipamentos a devol-
ver e das respetivas Misericdrdias. Assim e na sequéncia das conclusées da Comissdo de
Acompanhamento criada para avaliar esta matéria, o Ministério da Saide compromete-
se a prosseguir o processo de devolucdo dos Hospitais as Misericdrdias, nas suas 2.2 e 3.2
fases, nos termos do Anexo IL.

4. Saiide Mental

Devem ser fomentadas as intervengGes na drea da satide mental, de modo a implementar
no terreno as respostas de cuidados continuados integrados especificas, de acordo com
a legislagdo em vigor, constituindo-se as instituigGes do setor social e soliddrio como
parceiros privilegiados.
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5. Transporte de doentes

O Ministério da Satide permitird o igual acesso a este servigo entre os diferentes opera-
dores, numa légica de racionalidade de custos na prestagio deste servigo, nos termos do
respetivo enquadramento legal.

6. Farmicias das entidades do setor social da economia

No dmbito do presente Compromisso de Cooperagio e na continuidade das alteragdes
legislativas jd promovidas pelo Decreto-Lei n.2 307/2007, de 31 de agosto, a adaptagdo
da legislagdo em vigor das farmdcias propriedade de entidades do setor social da eco-
nomia, continua a ser uma prioridade. O Grupo de Trabalho constituido para o efeito
deverd proceder a apresentagdo, as entidades subscritoras do presente Compromisso de
Cooperagdo, de uma proposta de alteragdo ao Decreto-Lei n.2 307/2007, de 31 de agosto,
na sua redagdo atual, até 31 de dezembro de 2014.

C
EDUCACAO

Na drea da Educacdo, o presente Compromisso de Cooperagio define como prioridades
de articulagdo:

1. Educacdo Pré-escolar

Tendo em vista que a rede de Educagio Pré-escolar se deve pautar pelo principio da
igualdade de oportunidades no acesso e frequéncia dos estabelecimentos, no ano de
2015, é assinado um protocolo de compromisso envolvendo, também, a Associagdo
Nacional de Municipios Portugueses, que ird definir os mecanismos e critérios de apoio
ao funcionamento da Rede de Educagdo Pré-escolar, ajustados a realidade atual, nos ter-
mos do Anexo III. Com o objetivo especifico de avaliagdo e defini¢do de critérios de atua-
lizacdo anual dos valores a comparticipar financeiramente em acordo de cooperagio, na
componente letiva e na componente familiar, é, desde jd, criado um grupo de trabalho,
integrando representantes do MEC e do setor social e soliddrio que apresentard uma
proposta até ao final do 1.2 quadrimestre de 2015.

2. Ensino Bdsico

Visando garantir a igualdade de oportunidades no acesso a matricula nas escolas do 1.2
ciclo do ensino bdsico da rede publica, para as criangas que frequentam os estabeleci-
mentos de educagdo pré-escolar da rede ptiblica e da rede soliddria, acorda-se a revisio
das prioridades de acesso conforme descrito no Anexo III, a produzir efeitos a partir do

ano letivo 2015-2016.
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3. Educacdo Especial

O alargamento da idade de cumprimento da escolaridade obrigatdria até aos 18 anos,
com efeitos a partir de 2012, é igualmente aplicdvel aos alunos abrangidos pelo Decreto-
Lein.2 3/2008, de 7 de janeiro, alterado pela Lei n.2 21/2008, de 12 de maio. Neste sentido,
a correta articulagdo entre a seguranca social e a educag@o, na salvaguarda do conve-
niente processo de transi¢do dos jovens com idade igual ou superior a 18 anos, que ter-
minem o seu percurso escolar, com necessidades educativas especiais, de cardter perma-
nente, é determinante, tendo em vista preparar o seu encaminhamento para respostas
de continuidade ajustadas ao seu perfil e aptidGes. Assim, no presente Compromisso de
Cooperagido, no Anexo Il relativo a Educagdo, sdo estabelecidas as normas de articulagdo
no dmbito da educagdo especial.

III
COMPROMISSOS TRANSVERSAIS E DISPOSIQGES FINAIS

Para além das dreas especificas de atuagdo de cada um dos Ministérios, sdo ainda iden-
tificados os seguintes compromissos comuns:

1. Articulacio Intersetorial

a. Reforgo daarticulagdo e da parceria entre o setor social e soliddrio e os diferentes
organismos da administracdo ptiblica, tendo em vista a defini¢do e implementagio
de novas politicas publicas.

b.  Os servicos dos MSESS, MS e MEC devem fazer as necessdrias consultas 8 UMP,
CNIS e UM sobre quaisquer atos efou processos em que as IPSS e equiparadas sejam
parte interessada.

2. Representatividade nas Comissdes de Protecdo de Criangas e Jovens
Atendendo a que a intervengdo para a prote¢do de criangas e jovens em perigo apela a
participagdo ativa da comunidade, numa rela¢do de parceria com o Estado, concretizada
nas Comissdes de Prote¢do de Criangas e Jovens (CPCJ), com composi¢do interdisciplinar
e interinstitucional, e onde se inserem designadamente as dreas da Seguranga Social,
Educacio, Satide e do Setor Social e Soliddrio, os Ministérios subscritores comprome-
temse a assegurar a sua representacio efetiva nas CPCJ, bem como as entidades do setor
social e soliddrio, na medida dos recursos disponiveis territorialmente, devendo desig-
nar os seus respetivos representantes, assegurando-se assim as condigdes necessdrias ao
exercicio da atividade das Comissdes.
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3. Fiscalizacio e monitorizacio

Visando uma atuag¢do de um maior rigor e de transparéncia no que concerne ao desen-

volvimento das atividades de monitorizagdo e acompanhamento das entidades ptiblicas

junto do setor social e soliddrio, consagra-se a implementagio de um conjunto de meca-
nismos para almejar tal desiderato, nomeadamente:

a.  Atéao primeiro trimestre de 2015 serd desenvolvido um manual de boas prdticas
para esta drea, visando estabelecer um conjunto de regras de atuag¢do, em vdrios
dominios, nomeadamente no tratamento uniforme das dentincias andénimas,
seguindo as orientagdes jd instituidas por outros organismos da administragdo
central;

b. Defini¢do de critérios e indicadores de fiscaliza¢do, com a participac¢do das partes
envolvidas no presente acordo de compromisso, tendo em vista a harmonizacdo da
atuacdo e elaboragio de manual técnico.

c.  Noambito das respetivas competéncias de programagao, execugdo e avaliagdo das
acOes de fiscalizagdo, atendendo ao respetivo plano de atividades, cujos critérios
e prioridades s3o definidos para o ano em causa, pelos servi¢os competentes, sem
prejudicar outras agGes de fiscalizagdo a realizar a qualquer momento, é publicitada
até ao dia 15 de janeiro, no respetivo sitio de internet, a lista das IPSS selecionados.

d. Publicita¢do até ao dia 10 de janeiro de todas as IPSS que foram alvo de fiscalizagdo
no ano anterior. e. Articulagdo prévia entre os diversos organismos da Administra-
¢do para ac¢des conjuntas em matéria de fiscalizag3o. f. As entidades representativas
das institui¢des do setor social e soliddrio podem acompanhar as acdes de fiscaliza-
¢do, identificadas na alinea c., intensificando a articulag¢io e o envolvimento destas
no acompanhamento das situagSes de irregularidades detetadas as suas associadas.

4. Comissao Permanente do Setor Solidario

A Comissao Permanente do Setor Soliddrio (CPSS), com competéncia de concertagao
estratégica no 4mbito da cooperacdo, designadamente no acompanhamento da execu-
¢do das medidas previstas no presente Compromisso de Cooperagdo, passa a integrar os
representantes das dreas da satide e educagdo, com responsabilidades nas matérias de
atuagdo inscritas no presente Protocolo. Compete, igualmente, a CPSS garantir o prin-
cipio da continuidade e da aclaragdo de eventuais aspetos de Protocolo de Cooperagao
assinados em anos anteriores cuja necessidade se mantenha e que este Compromisso de

Cooperagdo ndo tenha anulado.
5. Modelo Unico de Cooperacio

E criado um grupo de trabalho, constituido pelas partes signatdrias do presente Com-
promisso de Cooperacdo, para a elaboragdo de uma proposta de diploma que defina o
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regime juridico da cooperagio desenvolvida pelo Estado com as IPSS e equiparadas, a
qual deverd estar concluida até ao final do primeiro semestre de 2015.

6. Publicitacio
O Compromisso de Cooperagdo deve ser publicitado nos sitios institucionais dos
MSESS, MS, MEC, bem como nos sitios institucionais da UMP, CNIS e UM.

v
VIGENCIA DO COMPROMISSO DE COOPERACAO

O Presente Compromisso de Cooperagdo entra em vigor no dia o1 de Janeiro de 2015 e
termina a 31 de Dezembro de 2016.

ANEXOI
DA SEGURANCA SOCIALE FORMA(;AO PROFISSIONAL

Acordos de Cooperagio

I
Valores das Comparticipacdes Financeiras

1- A comparticipagdo financeira prevista no n.2 1 da Norma XXII, do Despacho Norma-
tivo n.2 75/92, de 20 de maio, por forga dos acordos de cooperagdo celebrados para
as respostas sociais, aumenta 1,1 %, em 2015, face ao observado em 2014, sendo que
esse aumento corresponde as seguintes percentagens:

a) 0,4 % para compensagdo dos encargos decorrentes do aumento gradual da taxa
social tinica (TSU), a aplicar a todos os acordos de cooperagao;

b) 0,6% para atualizagdo de todos os acordos de cooperagdo relativos as respostas
sociais constantes na cldusula II.

¢) 0,1% éafeto ao FRSS, a definir em diploma préprio, como previsto no Decreto
-Lein.2165-A/2013, de 23 de dezembro.

d) Em 2016, aatualizagdo a realizar constard de adenda ao presente Compromisso
de Cooperacgdo a elaborar em dezembro de 2015.

II
Comparticipac¢des Financeiras

1- A comparticipagdo financeira da seguranga social, utente/ més para o ano de 2015,
€ a seguinte:
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Resposta Social Valor €
Creche 250,33
12 e 22 crianca em ama 187,80
32 e 42 crianga em ama 210,35

Creche Familiar Apenas 1 crianga em ama e esta for deficiente 375,61

Mais de 1 crianga em ama sendo uma delas com

o 420,68
deficiéncia
Funcionamento classico com almogo 80,51
Funcionamento classico sem almogo 64,56

Centro de atividades de

Tempos Livres Extensdes de horério e interrupgdes letivas com almogo 67,46

Extensdes de horério e interrupgdes letivas sem almogo 42,88

Lar de Infancia e Juventude 700,00
Lar de Apoio 697,06
Centro de atividades ocupacionais 492,63
Lar residencial 971,62
Estrutura Residencial para Pessoas Idosas 362,49
Centro de dia 107,04
Centro de convivio 52,07
Apoio domicilidrio 246,46
Centro de noite 259,29

Atendimento 129,83
Centro de Apoio a Vida

Atendimento e Acolhimento 512,89
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2- A comparticipagdo da seguranca social, familia/més, para o ano de 2015 é a seguinte:

Resposta Social Valor €
Centro de Preservagao familiar 120,00
Apoio Familiar e

P Reunificagao familiar 200,00
Aconselhamento
Parental Ponto de encontro familiar 190,00

3- A comparticipagdo da seguranga social, utente/més, para o ano 2015 respeitante a
acordos de cooperacdo celebrados ao abrigo do principio da diferenciagdo positiva,
€ a seguinte:

Resposta Social Valor €
Isolada 220,78
Creche
Acoplada 182,36
O<dependentes <20% 452,48
20%-<dependentes<40% 481,60
Estrutura Resi ial
strutura Residencia 40%-<dependentes<60% 562,15
para pessoas idosas
60%<dependentes<80% 621,00
Dependentes>80% 640,19

4- Relativamente a creche, a comparticipagdo financeira referida no niimero anterior
¢ acrescida do valor correspondente a 80% dos encargos mensais com educadoras

de infancia.

III
Acordos Sujeitos a Homologacio

1- Osacordos de cooperagdo respeitantes a respostas sociais ndo abrangidas pela cldu-
sula anterior, ou que possuem cldusulas especiais, nos termos da Norma XV do
Despacho Normativo n.2 75/92, de 20 de maio, carecem de homologagdo.

2- A comparticipagdo financeira devida as institui¢Ges por forga de acordos de coo-
peracdo respeitantes a respostas sociais ndo abrangidas pela cldusula anterior ou
que possuem cldusulas especiais é atualizada em 1,1 %, face ao observado em 2014,
a partir de 1 de janeiro de 2015, sendo que esse aumento integra:
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0,4 % respeitante a compensagdo dos encargos decorrentes do aumento gra-
dual da TSU;

0,1% relativo a percentagem para o FRSS, a definir em diploma préprio, como
previsto no Decreto-Lei n.2 165-A[2013, de 23 de dezembro.

No 4mbito das respostas sociais comparticipadas sob a forma de acordos de
cooperacdo atipicos, as partes contratantes comprometem-se a proceder, gra-
dualmente, a conversao destes acordos em tipicos, nos termos da planifica-
¢do e metodologia de trabalho definidas na Comissao Nacional de Avaliagdo,
Acompanhamento dos Protocolos e Acordos de Cooperagdo (CNAAPAC), nos
seguintes moldes:

Acordos de cooperagdo atipicos, para respostas sociais que se encontrem tipi-
ficadas, cuja comparticipagdo da seguranga social se situe até 20% acima do
valor fixado para a resposta, ficam sujeitos ao congelamento das compartici-
pagdes financeiras da seguranga social, até que as atualizagGes anuais, por via
do Compromisso de Cooperagio, alcancem o teto do acordo atipico;

Acordos de cooperagdo atipicos, para respostas sociais que se encontrem tipi-
ficadas, cuja comparticipagdo da seguranga social seja superior a 20% do valor
fixado para a resposta, estdo sujeitos a uma andlise casuistica tendo em vista
aferir a sua concreta necessidade.

As situagGes previstas na alinea b., do nimero anterior s3o sujeitas a uma ava-
liag@o do Instituto da Seguranga Social, LP. (ISS), até final do 1.2 semestre de
2015, sendo submetida proposta para andlise e decisdo da CNAAPAC.

Para as respostas sociais, Centro de Noite, Centro de Apoio a Vida e Centro de

Apoio Familiar e Aconselhamento Parental (CAFAP), cuja avaliagdo foi efetuada

em sede de CNAAPAC que determinou a necessidade da sua tipifica¢do, observa-se

a seguinte metodologia:

a)

b)

Aos acordos de cooperagdo celebrados a partir de 2015 aplica-se a compartici-
pagdo constante nos nimeros 1 e 2 da cldusula II;

Os acordos de cooperagdo jd existentes estdo sujeitos a uma avaliagdo do ISS até
final de 2015, sendo submetida proposta para andlise e decisdo da CNAAPAC.
A conversdo dos acordos deve conduzir ao ajustamento gradual do respetivo
quadro de recursos humanos constante no acordo de cooperagao.

v
Acordos de cooperacio

Na celebragio de novos acordos, deve assegurar-se uma adequagdo progressiva dos

recursos humanos exigiveis, em fun¢io do niimero de utentes existentes na res-

posta social.
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A comparticipagdo familiar, nas vagas ndo cobertas em acordo de cooperagio, é de
livre fixagdo, com um limite mdximo igual ao valor do custo médio real do utente
verificado para o respectivo equipamento ou servigo.

O disposto no niimero anterior ndo se aplica as estruturas residenciais para pessoas

idosas, conforme consta na cldusula VII.

Respostas Sociais

I
Creche

A celebragido de novos acordos de cooperagdo para a resposta social creche fica
dependente da verificacdo de estruturas adequadas a inclusdo de ber¢drio, sem
prejuizo das situagGes resultantes da reconversio de espacos fisicos de outras res-
postas sociais em salas de creche.

Nas situagdes em que a creche pratique um hordrio de funcionamento superior a
11 horas didrias, para além da comparticipagdo financeira utente/més prevista na
cldusula II, hd lugar a uma comparticipagdo complementar no valor de 486,90<€,
em 2015, condicionada a verificagdo de que o alargamento de hordrio corresponde
efetivamente a necessidade expressa, por parte dos pais efou de quem exerca as
responsabilidades parentais de pelo menos 30% das criangas.

Para formalizar o pedido da comparticipacdo complementar, a institui¢do terd de
apresentar ao centro distrital da seguranca social a declaracdo que ateste a necessi-
dade expressa por parte dos pais efou de quem exer¢a as responsabilidades paren-
tais das criangas.

Nas situagGes de creches que integrem criangas com deficiéncia, por sala, para além
da comparticipagdo financeira que corresponde ao dobro do valor fixado no acordo
de cooperagdo, até ao limite do niimero de utentes abrangidos, hd lugar a uma com-
participagdo complementar no valor de 9o,00€ por crianga/més, para o ano de 2015.
A aplicacgdo da experiencia de diferenciagio positiva estabelecida no nimero ante-
rior serd objeto de avaliagdo, em 2015, tendo em vista a generaliza¢do do método
para outras respostas sociais da drea da infincia.

Podem ser criadas salas de creche, a partir da reconversio de outros estabeleci-
mentos nos locais em que se verifique essa necessidade, uma vez observadas as
regulamentagdes em vigor.
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II
Centro de Atividades de Tempos Livres

O funcionamento dos Centros de Atividades de Tempos Livres (CATL) integra as

seguintes modalidades:

a) CATL com funcionamento cldssico, com e sem almogo;

b) CATL para extensGes de hordrio e interrupgdes letivas, incluindo a totalidade
dos periodos de extensdes de hordrio e dos periodos de férias, com e sem
almoco;

¢) CATL de concilia¢do familiar, nos termos definidos nos n.2s 5 e 6.

d) OsCATL com a modalidade prevista na alinea b) do niimero anterior podem
funcionar em espagos polivalentes, de acordo com a Norma VII do Despacho
Normativo n.2 96/89, de 21 de outubro, atendendo ao tempo de permanéncia
das criangas e a tipologia das atividades a desenvolver, desde que fique salva-
guardada a realizagdo das atividades que permitam o desenvolvimento pessoal
das criancas.

Para a modalidade de CATL prevista na alinea b) do n.2 1, prevé-se a afetagdo de

um ajudante de a¢do educativa para cada 20 criangas, sendo igualmente necessdria

a afetacdo de um animador para o mesmo numero de criangas, nos periodos de

interrupgdo letiva.

A modalidade de CATL com funcionamento cldssico mantém-se nas situagdes em

que os estabelecimentos de ensino ndo asseguram as atividades de enriquecimento

curricular (AEC).

Sempre que os estabelecimentos de ensino assegurem as AEC, mas a escolha dos

encarregados de educagdo recaia ainda assim nas atividades do CATL, a institui-

¢do assegura a respetiva resposta, a qual passard a ter a designacdo de modalidade
de CATL de conciliagio familiar, independentemente da modalidade de acordo de
cooperagdo em vigor.

A modalidade definida no nimero anterior consta de adenda ao acordo de coopera-

¢do em vigor, sem alteragdo da comparticipacdo da seguranga social jd estabelecida,

no respectivo acordo, sem prejuizo de ser adaptada a tabela de comparticipagdes
familiares por forma a assegurar a sustentabilidade desta resposta.

Considerando a necessidade de um maior acompanhamento nos CATL que se des-

tinem a alunos do 22 ciclo, a comparticipagdo financeira dos CATL com funciona-

mento cldssico com e sem almogo, prevista no Anexo I, pode ser acrescida em 10%,

desde quea 17 institui¢cdo demonstre a caréncia de um reforgo técnico efetivo a

meio tempo, para assegurar esse acompanhamento.
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1T
Acolhimento institucional para criancas e jovens em perigo

A estrutura de acolhimento Lar de Infincia e Juventude (LI]) foi objeto, nos tltimos
anos, de uma reestruturagio e de uma qualificagdo, em concreto da defini¢do de
um quadro de recursos humanos especifico, que levou a implementacdo de novas
linhas de orientagdo e intervengdo nesta resposta social, considerando-se que, nesta
fase, estdo reunidas as condi¢Ges para se ajustar, por via da revis3o e em termos de
comparticipagdo financeira, os acordos de cooperagdo ao processo desenvolvido.
Em sede de CNAAPAC, até ao final do primeiro semestre de 2015, deve ser apresen-
tada uma proposta de reestruturagdo da resposta social LIJ, ponderando as conclu-
sOes apresentadas no 4mbito das Comissdes em funcionamento criadas por via do
despacho ne 1187/2014, de 17 de janeiro.

Mediante requerimento a efetuar pela institui¢do, quando é aplicada uma medida
de promogdo e protecdo, pelo Tribunal ou pela CPCJ competente, apds observadas
as condigOes de legitimidade e verificagdo de atribuigdo de tal prestacdo familiar,
nos termos da legislacdo competente em razdo da matéria, a prestagdo familiar
devida a crianga e jovem, pode ser transferida para a institui¢do durante o tempo
de acolhimento.

A celebragdo de acordos de cooperagdo, para as respostas sociais apartamento
de autonomizacdo e casa abrigo, estd sujeita a verificacdo das condi¢Ges necessd-
rias para uma habitagdo normal, cumprida a Lei em vigor, pelo que se dispensa a
exigéncia de uma licenca de utilizacdo especifica para esta resposta social, sendo
suficiente a emissdo de licenga de habitabilidade a emitir pela respectiva Cdmara
Municipal.

v
Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental

Nos termos no n.2 5 da cldusula III - Acordos de Cooperagdo - para a resposta social

CAFAP, em func¢do da legislagdo de enquadramento e do apuramento do respetivo custo,

a partir de 2015 a mesma ¢é tipificada num referencial custo familia/més, nos termos n.2

2 da cldusulaIl.

1-

\Y%
Servigco de Apoio Domicilidrio

O valor da comparticipagdo financeira para o Servigo de Apoio Domicilidrio (SAD)
constante do n.2 1 da cldusula II, pressupde a prestagdo de quatro dos cuidados e
servigos previstos n.2 3 do artigo 4.2 da Portaria n.2 38/2013, de 30 de janeiro.
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Quando coexistam ao abrigo do mesmo acordo de cooperagdo, utentes que ndo
necessitam de quatro dos servicos constantes na Portaria n.2 382013, de 30 de
janeiro, e outros utentes que usufruam mais do que quatro servigos, ndo haverd
lugar a uma redugio da comparticipagio financeira da seguranga social desde que
se verifique um equilibrio global, quer quanto ao nimero de servigos prestados,
quer quanto a frequéncia dos mesmos.

Caso 0 SAD preste outros cuidados e servigos previstos no artigo 4.2 da Portarian.e
38/2013, de 30 de janeiro, para além dos cuidados e servigos referidos no nimero 1,
é acrescido, por cada cuidado e servigo, 5% a comparticipagdo financeira constante
no numero 1 da cldusula II.

Caso o SAD preste os cuidados e servigos previstos no artigo 4.2 da Portaria n.2
38/2013, de 30 de janeiro, para além dos dias tteis da semana, é acrescido 45% a
comparticipagdo financeira constante don.2 1 da cldusula II.

Na circunstincia do SAD prestar apenas dois ou trés cuidados e servi¢os, a compar-
ticipagdo da seguranga social, sem prejuizo das situagdes verificadas no nimero 2,
¢ diminuida em 15% ou 10% respectivamente em relagdo ao valor constante no n.2
1da cldusulaIL

VI
Comparticipac¢io da seguranca social em estrutura residencial
para pessoas idosas

Para o0 ano de 2015, o valor da comparticipagdo financeira para a Estrutura Residen-
cial para Pessoas Idosas (ERPI) constante no n.2 1 da cldusula II, é acrescido de uma
comparticipagdo definida nos seguintes termos: a. No valor adicional de 99,98¢€,
para as pessoas idosas que se encontrem em situagdo de dependéncia de 2.2 grau; b.
No valor suplementar de 47,16€ para utente/més, quando a frequéncia de pessoas
idosas em situag¢do de dependéncia de 2.2 grau, for igual ou superior a 75%.

No dmbito dos acordos de cooperagio celebrados para a resposta social de ERPI, a
situagdo de dependéncia de 22 grau, é comprovada através de declaragdo do médico
dainstitui¢do ou do médico do utente, devendo constar da mesma o tipo de cuida-
dos necessdrios que devam ser prestados ao utente, sendo posteriormente verifi-
cada, por parte dos servigos competentes do ISS.

O mecanismo previsto no nimero anterior deve ser avaliado pela CNAAPAC, até
ao 1.2 trimestre de 2015, tendo em vista a melhoria da aplicagdo dos procedimentos
associados e eficdcia do processo.

Relativamente as vagas cuja ocupagdo seja efetuada por indicacdo dos servigos
competentes da seguranga social considera-se:
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A comparticipagdo financeira da seguranca social determina-se pela diferenga
entre o montante estipulado de 879,48€ e 0 somatdrio da comparticipagdo fami-
liar, com a comparticipagdo dos descendentes de 1.2 grau da linha reta ou de
quem se encontre obrigado a prestagdo de alimentos, nos termos da Lei geral;
Na celebragdo de novos acordos de cooperacio, quando se trate de respostas
sociais objeto de comparticipagdo publica na sua construcdo, sdo garantidos
até 20% dos lugares para colocacdo de utentes, a serem preenchidos pelos ser-
vigos competentes da seguranga social;
Na celebragdo de novos acordos de cooperacio, quando se trate de respostas
sociais sem comparticipagdo publica na sua construgdo, s3o garantidos até
10% dos lugares para colocagdo de utentes, a serem preenchidos pelos servigos
competentes da seguranga social;
Nas estruturas residenciais jd em funcionamento, podem ser reservados até
10% dos lugares abrangidos pelo acordo de cooperagio, sendo o seu preenchi-
mento efetuado de modo gradual e 2 medida que sejam criadas vagas, através
de adenda ao acordo de cooperagio, e sempre na premissa de consenso entre a
instituicdo e os servigos da seguranga social;
O preenchimento dos lugares a que se referem as alineas b., c. e d. é efetuado
por indicagdo dos servigos da seguranga social, sem prejuizo da avaliagdo
conjunta com a respetiva Institui¢do nas situagdes de acolhimento de com-
plexidade acrescida, associadas a situagdes graves de cardter degenerativo de
doenca mental efou deficiéncia as quais devem observar as seguintes regras:
i) Devem esgotar-se, em primeiro lugar, as hipdteses de coloca¢io em res-
postas especificas para o efeito, de acordo com critérios de proximidade
geogrdfica;
ii) Em situagGes de conflito, cabe recurso para a CDAAPAC, nos termos do
artigo 3.2 do Despacho Normativo n.2 22012 de 2 de fevereiro.
No 4mbito da comunicagio das frequéncias mensais, sdo identificados os
utentes que ocupam as vagas reservadas para a seguranca social, com a indi-
cagdo do valor pago pelo utente e do montante da comparticipacdo familiar,
sendo o seu processamento feito mensalmente.
As vagas reservadas e ndo preenchidas, sio mantidas durante dois meses e s3o
pagas pelo valor da comparticipagdo mensal prevista no n.2 1 da cldusula II,
podendo ser 20 preenchidas pela institui¢do, no final desse periodo, que se
obriga a comunicar a seguranca social a vaga que tiver ocorrido imediata-
mente a seguir.

Relativamente as vagas ndo convencionadas no acordo, verifica-se o seguinte:

a)

Nas situagBes em que as vagas referidas na alinea e., se encontrem todas ocu-
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padas, pode a seguranga social recorrer a outras institui¢Ges, primeiramente
as da rede soliddria, sé podendo recorrer as institui¢des da rede lucrativa na
circunstincia de ndo haver disponibilidade no setor soliddrio;

b) Para efeitos do niimero anterior, a seguranca social deve formalizar o seu
pedido, por escrito, a institui¢do da rede soliddria, identificando o nimero e
respetiva cldusula do presente Compromisso de Cooperagdo;

¢) Asvagas que ndo estdo incluidas no acordo de cooperagao ficam sujeitas ao
valor convencionado de 583,20€, ao qual acresce a comparticipagdo familiar
do utente, calculada nos termos da cldusula seguinte.

Nos termos dos nimeros 2 e 3 do artigo 22 da Portaria n.2 67/2012 de 21 de marg¢o, ndo

é exigivel a celebragdo de novos acordos sendo suficiente a formalizagdo por via de

uma adenda quanto a atualizagdo da sua capacidade.

VII
Comparticipac¢do familiar em estrutura residencial para pessoas idosas

O valor de referéncia no ano de 2015, é de 970,00€ por més, sendo 0 mesmo reava-
liado anualmente.

E livre a fixagdo do valor da comparticipagio familiar relativamente aos utentes nio
abrangidos por acordo de cooperagdo, ndo podendo, em qualquer circunsténcia, ser
recusada a celebragdo|revisdo de acordo de cooperacdo para esses utentes.

O somatdrio de todas as comparticipacdes (utente, seguranga social e familiar),
num periodo de referéncia anual, para os utentes abrangidos pelo acordo de coope-
ragdo, ndo pode exceder o produto do valor de referéncia estabelecido no n?1, pelo
numero de utentes em acordo de cooperagio, acrescido de 15%.

Nio é licita a exigéncia de qualquer pagamento quer no ato de inscrigdo, quer no ato
de ocupagdo da vaga em estrutura residencial para pessoas idosas, como condi¢io
de acesso.

VIII
Centros de Noite

As instituicdes que pretendam desenvolver centros de noite, de forma a permitir
aos idosos a manutengdo da sua residéncia e do seu quotidiano diurno auténomo,
mas precavendo e apoiando a sua seguranga no periodo noturno, podem solicitar a
celebragdo de acordos de cooperagio.

Nos termos no n.2 5 da cldusula I1I - Acordos de cooperagio - para a resposta social
centro de noite, em funcio da legislagdo de enquadramento e do apuramento do
respetivo custo, a partir de 2015, é tipificada a comparticipagdo da seguranca social,
nos termos don.21da cldusula IL.
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IX
Centro de Apoio a Vida

Nos termos no n.2 5 da cldusula III - Acordos de cooperagio - para a resposta social
centro de apoio a vida, em fungdo da legislagdo de enquadramento e do apuramento do
respetivo custo, a partir de 2015, é tipificada a comparticipacdo da seguranca social, nos
termos n.2 1 da cldusula IL

X
Cantinas Sociais

1- A cantina social insere-se na Rede Soliddria de Cantinas Sociais, constituindo-se
como uma resposta de intervengdo no dmbito do Programa de Emergéncia Alimen-
tar, que assegura aos utentes refei¢Ges didrias (almogo efou jantar), destinadas pre-
ferencialmente, ao consumo externo e caso tenha condigGes, pode ainda fornecer
refeicbes ao domicilio.

2- Apartir do ano de 2015, a resposta cantina social é substituida por uma modalidade
das medidas que integram o Fundo Europeu de Auxilio s Pessoas Mais Carenciadas
(FEAC) para 2014-2020.

3- Averificagdo dos utentes que utilizam a cantina social é efetuada através do nimero
de identificagdo da seguranca social, com exce¢do das situagdes de cidadaos indo-
cumentados, as quais s3o identificadas através do nimero do processo familiar e
obrigatoriamente comunicadas pela instituigdo ao ISS, para respetivo acompanha-
mento e avaliacdo.

XI
Alojamento Social de Emergéncia

Tendo em conta a necessidade de dar resposta a insuficiéncia de alojamentos de emer-
géncia, que proporcione as pessoas e familias que se encontrem em situagio de des-
protecdo social a resposta adequada, podem ser celebrados protocolos para alojamento
social de emergéncia entre os Centros Distritais do ISS e as Institui¢Ges da rede soliddria.

XII
Variac¢do de Frequéncias

1- Avariagdo da frequéncia do nimero de utentes dd lugar a ajustamentos da com-
participagdo financeira da seguranga social, no 4mbito dos acordos de cooperagdo
celebrados com as IPSS e equiparadas, conforme o estabelecido na Norma XXII do
Despacho Normativo n.2 75/92 de 20 de maio.
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As variagGes da frequéncia dos utentes aplicam-se as regras constantes da circular
de orientagdo técnica, sobre a matéria, divulgada pela Dire¢do-Geral da Seguranga
Social e publicada no sitio oficial www.seg-social.pt.

A reafeta¢do das verbas obtidas pela poupanga resultante da redu¢io do nimero

de utentes comparticipados em acordo, por via da aplicagdo da orientacdo técnica

referida no nimero anterior, ocorre nos seguintes termos:

a) 75% serd inscrito em Or¢amento Corrente, em rubrica auténoma, para revisdo
de acordos de cooperagdo;

b) 25% serd inscrito em Orgamento Programa para a celebragdo de novos acordos
de cooperagio;

c) A operacionaliza¢io da revisdo dos acordos ocorre duas vezes no ano, nos
meses de junho e novembro.

d) NassituagGes previstas na aliena a., do nimero anterior garante-se que a verba
deve ser canalizada, prioritariamente, para a instituigdo que a libertou, face a
necessidade de aumento de utentes em acordo para outras respostas sociais.

XIII
Frequéncia em mais do que uma resposta social

1. Os utentes podem frequentar mais do que uma resposta social desde que:

a) em tempos e hordrios diferentes, garantindo-se a nio duplicacdo de frequén-
cia, mas antes o acesso a multiplas respostas numa adaptagao as necessidades;

b) nas situacdes referidas na alinea anterior, a comparticipagdo da seguranca
social ndo pode ser duplicada mas antes ajustada a frequéncia real do utente.

c) Asregras para a operacionaliza¢do desta cldusula s3o definidas em sede de
CNAAPAC até ao final do primeiro trimestre de 2015.

Formacio Profissional

I
Centros Protocolares

O Instituto de Emprego e Formagdo Profissional, I.P. (IEFP) compromete-se a pro-
mover, anualmente, a auscultagio da UMP, da CNIS da UM, relativamente s neces-
sidades de formag@o profissional, identificando as prioridades e niveis desejdveis
de qualificac¢do de ativos e as dreas e niveis de recrutamento das instituicdes, e con-
sequente avalia¢do das intervengdes realizadas.
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As institui¢des do setor social e soliddrio colaboram ativamente no desenvolvi-
mento de atividades enquadradas em medidas ativas do mercado de trabalho, pri-
vilegiando a inser¢do e integragdo pessoal, social e profissional, designadamente
das pessoas desempregadas com acrescidas dificuldades de integragdo no mercado
de trabalho.

O IEFP compromete-se a estabelecer acordos de cooperagdo com a UMP, a CNIS e
a UM, consagrando as relacdes de cooperacgdo e colaboragdo, no cumprimento da
missdo e objetivos nas dreas do emprego, formagao e reabilita¢do profissional.

Acompanhamento e Avaliacio

I
Acompanhamento e Avaliacio

O acompanhamento e avaliagdo da execugio do presente Compromisso de Coope-
ragdo, na matéria especifica da seguranca social sdo assegurados pela CNAAPAC.
No 4mbito da CNAAPAC, para o ano de 2015, funcionam os seguintes grupos de
trabalho (GT):

a) GT paraa avaliagdo dos impactos da maximizag¢do dos recursos humanos nas
vdrias respostas sociais, propondo, para esse efeito, um novo modelo de orga-
nizagdo que possibilite uma gestdo mais eficaz e sustentada, mas mantendo
os mesmos niveis de qualidade;

b) GT para avalia¢do do funcionamento das Comissdes de 4mbito Distrital, nos
termos do Despacho Normativo n.2 2/2012 de 14 de fevereiro, tendo em vista a
agilizacdo e dinamizagdo destas estruturas.

1I
Revisdo do regime da cooperacgio

Até ao 1.2 trimestre de 2015 é revisto o Despacho Normativo n.2 75/92 de 20 de maio,

designadamente quanto as normas, critérios e incumprimento no dmbito do enquadra-

mento da cooperagdo entre a seguranga social e as IPSS, com os respectivos ajustamen-

tos ao quadro legal do Decreto-lei n.2 33/2014, de 4 de margo.
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Obrigacdes das Entidades Subscritoras

I
Obrigac¢des da UMP, CNIS e UM

A UMP, a CNIS e a UM emitem as orientagdes adequadas as institui¢des suas
associadas e desenvolvem as agGes conducentes a sua concretizagdo, nos
seguintes dominios: a. Cumprimento das obriga¢Ges previstas na Norma XVI
do Despacho Normativo n.2 75/92, de 20 de maio, com as altera¢Ges adicionais
previstas no Despacho Normativo n.2 31/2000, de 31 de julho, especialmente no
que se refere aos itens a seguir descriminados:

i.  Preparagdo ou revisdo dos respetivos regulamentos internos da respon-
sabilidade das InstituicGes,

ii. Colaboragdo com os servigos competentes do ISS no processo de avalia-
¢do, fiscalizagdo e acompanhamento da execugo dos acordos de coope-
ragao,

iii. Disponibilizacdo de informagGes relevantes relacionadas, designada-
mente, com a situagdo dos utentes;

Publicita¢do dos apoios financeiros da seguranga social, em conformidade
com os procedimentos definidos na Circular de Orientagdo Técnica n.2 10, de
20.12.2005, emitida pela Direc¢do-Geral da Seguranga Social;
Redefini¢do da estrutura de recursos humanos dos equipamentos e servigos,
tendo em vista os requisitos técnicos indispensdveis a qualidade de funciona-
mento dos equipamentos e servi¢os, bem como o atendimento e bem-estar
dos utentes e sem prejuizo da adequada articula¢do com o trabalho voluntdrio;
Desenvolvimento de a¢des de avaliagdo preventiva e de formagdo, em conjunto
com os trabalhadores e voluntdrios das institui¢des e os membros dos respe-
tivos 6rgdos sociais, tendo em vista a qualifica¢do do respetivo desempenho;
Desenvolvimento de a¢Ges de sensibilizagdo junto das institui¢Ges e das comu-
nidades, com vista a diversificagdo e refor¢o das fontes de receita das institui-
¢Oes, ao desenvolvimento de respostas inseridas na comunidade e ao incre-
mento do voluntariado, particularmente o voluntariado no 4mbito do apoio
domicilidrio, por forma a garantir uma prestacdo continuada de cuidados de
proximidade.
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II
Apoio Financeiro da Seguranca Social a UMP, CNIS e UM

A comparticipagdo financeira do MSESS, para o ano de 2015, é atualizada na percen-
tagem de 1,1%, face ao observado em 2014, atentos os procedimentos e condigdes
estabelecidos na Norma XXX, do Despacho Normativo n.2 75/92, de 20 de maio.
Nas situag¢Ges em que a comparticipagdo atribuida no ano anterior tiver sido supe-
rior a 70% do executado, a aplicagdo da percentagem prevista no n.2 1 no pode ser
superior a esse valor.

Sem prejuizo da comparticipagdo prevista no nimero anterior, podem ainda ser
objeto de especial comparticipagdo, os custos relacionados com a organizagio e
desenvolvimento de projetos que sejam considerados inovadores ou iniciativas
de cardcter social efou que representem reconhecidas mais-valias para as politicas
sociais de cooperagdo, ndo podendo contudo esses custos exceder 20% do valor atri-
buido, calculado com base nos niimeros anteriores.

ANEXOII
DA SAUDE

I
Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados

No dmbito da vigéncia do presente Compromisso de Cooperagio, é assegurada a
abertura de unidades pertencentes ao setor social e soliddrio, ao longo dos anos
2015 e 2016, e que tenham sido alvo de financiamento comunitdrio, em funcio das
necessidades regionais que vierem a ser identificadas, com especial relevincia para
as dreas de cuidados continuados dirigidos a Saide Mental e Cuidados Paliativos.
A previsdo das unidades a abril em 2015 e 2016, tendo em consideragdo também a
lista das unidades financiadas com fundos comunitdrios, sdo designadamente, as
seguintes:
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a) Paraoano201s:

Unidade Tipologia N.° de Camas
Centro Social Paroquial de Medelo UMDR 10
ULDM 30
SCM Vila Verde ucp 20
SCM Vila do Conde ULDM 20
Centro Social Paroquial Freixo de Numéo UMDR 15
ULDM 15
SCM Azeitdo (Hospital N2 Sr2 Arrabida) ucp 14
UMDR 20

b) Paraoano2016

Unidade Tipologia N.° de camas
SCM Montalegre ULDM 30
SCM Montalegre UMDR 10
Olhar Atento ULDM 20
SCM Paredes de Coura ULDM 22
SCM de Braga A definir 80
SCM do Barreiro UMDR 15
ULDM 5

3- Ofuncionamento das unidades é aprovado mediante despacho de autorizagio dos
membros do governo responsdveis pelas dreas das Finangas, da Sadde e da Segu-
ranga Social.

4- Astipologias previstas no Decreto-Lei n.2 101/2006, de 6 de junho, s3o objeto de
revisdo|redefini¢do, em conjunto com as entidades representativas do setor social
e soliddrio, até ao final do 1.2 semestre de 2015.

5- O Grupo de Trabalho (GT) criado através do Despacho n.2 1981/2014, de 7 de feve-
reiro, que tem como objetivo estudar as diferentes modalidades de pagamento
aplicadas aos cuidados continuados integrados, com vista a revisdo/alteracdo dos
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precos fixados no dmbito da RNCCI, incluindo a ponderagdo de critérios de quali-
dade e especificidades dos doentes, apresenta as suas propostas até 31 de dezembro
de 2014, as quais devem posteriormente ser consensualizadas com as entidades do
setor social e soliddrio e até 15 de margo de 2015, preconizando-se que a referida
revisdo adote como referencial o valor do IPC.

Em consonincia com o referido no nimero anterior a referenciacdo de utentes com
tlceras de pressdo, dos hospitais para as unidades de CCI na tipologia de longa
duracdo, poderd ser feita mediante o pagamento de um valor adicional especifico
para este tipo de utentes, de 25,00€ por doente/dia, durante um periodo mdximo
de seis meses apds a transferéncia, avalidvel mensalmente. O valor adicional ante-
riormente referido ndo serd pago quando a tlcera de pressdo se desenvolver durante
o internamento na UCCIL.

Deve ser acautelada a reciprocidade da sinalizagdo de utentes das ERPI pertencentes
as entidades do setor social e soliddrio e a referenciagdo dos utentes internados nas
unidades da RNCCI de forma a estabelecer-se uma adequada articulagio e poten-
cia¢do destas estruturas.

Igualmente deve ser acautelada a manutengdo e existéncia de vagas em ERPI para
retorno ou primeira residéncia de idosos que estejam internados em hospitais do
SNS, mediante acordo de cooperacdo especifico para esse efeito a propor em sede
de CPSS, até 30 de abril de 2015.

As unidades na drea da satide mental devem ser fomentadas e consideradas prio-
ritdrias, de modo a implementar no terreno as respostas de cuidados continuados
integrados de satide mental, de acordo com a legisla¢do em vigor (Decreto-Lei n.2
8/2010, de 28.01, Portaria n.2 149/2011, de 08.04 e Portaria n.2 183/2011, de 05.05).

As institui¢Ges do setor social e soliddrio constituem-se como parceiros privile-
giados, face a experiéncia decorrente das respostas implementadas ao abrigo do
Despacho Conjunto n.2 407/98, de 15 de maio.

Nos termos do estatuido no Decreto-Lei n2 101/2006, 6 de junho, a prestagio de cui-
dados a doentes com necessidades paliativas pode ser assegurada por instituicdes
do setor social e soliddrio.

II
Cuidados de Satide Primdrios

Nos casos de manifesta insuficiéncia de resposta publica, no ambito dos Cuidados
Primdrios de Saide, e em func¢do da duragdo das necessidades verificadas, podem
ser estabelecidos acordos de colaboragdo com o Ministério da Satde, através dos
servicos e estabelecimentos do SNS, e as IPSS que permitam colmatar as caréncias
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na drea da prestacdo dos cuidados primdrios de saiide, nomeadamente nos termos
previstos nos Decretos-Lei n.2s, 138/2013, de 9 de outubro e 139/2013, de 9 de outubro.
O Ministério da Saude deve garantir que os médicos de medicina geral e familiar
assegurem a deslocagdo as ERPI e as outras respostas de acolhimento, nomeada-
mente na drea das criangas e jovens em perigo, em fungdo das respetivas necessi-
dades dos utentes ai residentes.

No seguimento do niimero anterior as crian¢as com medida de acolhimento insti-
tucional, beneficiam, durante o tempo de acolhimento, do centro de saide corres-
pondente a zona geografica da institui¢do de acolhimento, sendo necessdrio para a
respetiva inscri¢do a apresentagio de declaragdo/documento referindo o processo
e amedida de promogdo e protegdo decreta pela CPCJ ou Tribunal.

111
Devolucido dos Hospitais das Misericérdias

O presente Compromisso de Cooperagdo estabelece para os anos de 2015 e 2016 as
fases 2.2 e 3.2, de devolugdo dos hospitais das misericdrdias, que foram integra-
dos no setor publico e s3o atualmente geridos por estabelecimentos ou servigos do
Servigo Nacional de Sadde, nos precisos termos definidos nos nimeros seguintes.
De entre o universo de unidades de satde identificadas pelo Grupo de Trabalho
nomeado pelo Despacho n.210016/2012, de 17 de julho, a devolugdo dos hospitais
as Misericdrdias, identificados para as fases 2.2 e 3.2, que deverd ocorrer durante os
anos de 2015 e 2016, far-se-d nos seguintes termos:
a) 2.2 Fase: Hospital de Santo Tirso Hospital de S3o Jodo da Madeira Hospital do
Fundio
b) 3.2Fase:3 Unidades Hospitalares de dimensao semelhante as da segunda fase,
predominantemente na Regido Centro.
¢) As2.2se3.2s fases referidas no ponto anterior sio acompanhadas pela Comis-
sdo de Acompanhamento de devolugdo dos hospitais as misericérdias prevista
no Despacho n.213001-A/2014, publicado no DR, II Série, n.2 206, de 24/10/2014.
Até ao final do 1.2 trimestre de 2015, os Hospitais das Misericdrdias que estdo a
funcionar ao abrigo do Protocolo de Cooperagao de 2010 e os respectivos Acordos
de 2011 celebrados por tempo indeterminado ou com cldusula de renovagio tdcita
sdo ajustados ao Decreto-Lei n.2 138/2013, de 9 de outubro.
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v
Saiide Mental

Devem ser fomentadas as interven¢des na drea da saiide mental de modo a imple-
mentar no terreno as respostas de cuidados continuados integrados de satide men-
tal, de acordo com a legislagdo em vigor (Decreto-Lei n.2 8/2010, de 28.01, Portaria
1n.2149[2011, de 08.04 e Portaria n.2 183/2011, de 05.05).

As institui¢Ges do setor social e soliddrio constituem-se como parceiros privile-
giados, face a experiéncia decorrente das respostas implementadas ao abrigo do
despacho conjunto n.2 407/98, de 15 de maio.

As respostas a implementar na drea da satide mental, sem prejuizo de posterior
desenvolvimento s3o, desde jd, as seguintes:

Unidade

Santa Casa da Misericoérdia de Almeida

Santa Casa da Misericérdia de Ponte de Lima

4-

Deve ser elaborado, no dmbito da cooperagdo, um Plano Social, até outubro de 2015,
para pessoas com doenga mental grave e crénica, com a correspondente criagdo/
amplia¢do de uma rede de recursos de intervengdo social, o apoio as familias e ao
movimento associativo.

Devem ser desenvolvidos servigos e programas adequados as necessidades de cui-
dados na infancia e adolescéncia.

Reconversdo das unidades de apoio integrado criadas no ambito do Despacho Con-
junto n.2 407/98, de 18 de junho, assegurando a continuidade da prestacdo de cui-
dados jd existente.

Revisdo dos acordos de cooperagio celebrados com IPSS no dmbito da satide men-
tal, ao abrigo do mencionado Despacho Conjunto, na medida em que tais acordos
ndo sdo revistos desde 2010/2011; e celebracdo de novos acordos desse tipo.
Execucdo, em parceria com as IPSS pertinentes, das medidas previstas no Decreto
-Lein.2 22/2011, de 10 de fevereiro, quanto a cria¢do de um conjunto de unidades e
equipas de cuidados continuados integrados de saide mental.

\4
Cuidados Continuados Integrados Pedidtricos

Face a experiéncia e na sequéncia do protocolo de cooperacdo 2013-2014, os cuida-
dos especializados na drea da crianga constituem uma prioridade de intervengdo
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a integrar na RNCCI, com as especificacdes que vierem a ser definidas na sequén-
cia do Grupo de Trabalho (GT) criado através do Despacho n.2 11240/2014, de 11 de
setembro, com objectivo de identificar as condi¢des de instalagdo, funcionamento
e os precos dos cuidados de satide e de apoio social nas unidades de internamento
e ambulatdrios dirigidos a idade pedidtrica.

Assim, em decorréncia do estatuido no nimero anterior e da aprovagio, por parte do
MS e do MSESS, das propostas a apresentar pelo Grupo de Trabalho, as Unidades do
Setor Social que vierem a considerar-se habilitadas para a prdtica deste tipo de cuida-
dos devem, até ao final do primeiro trimestre de 2016, passar a incluir esta tipologia.

VI
Transporte de doentes

Sempre que haja necessidade de tratamentos ou de exames de diagndstico em que
a situagdo clinica, confirmada pelo médico, justifique o transporte de doentes,
este transporte deve ser assegurado nos termos do enquadramento legal em vigor
(Portaria n.2 1147[2001, de 28.09, Portaria n. 142-A[2012, de 15.05, e Despacho n.2
110542012, de 14.08).

O transporte de doentes pode ser assegurado pelas IPSS desde que devidamente
habilitadas para o efeito nos termos do respectivo enquadramento legal.

ANEXO 11T
DA EDUCACAO

I
Educagio Pré-escolar

As partes envolvidas, conscientes que o desenvolvimento e o funcionamento da
Rede de Educagdo Pré-escolar se deve pautar pelo principio da igualdade de opor-
tunidades no acesso e frequéncia dos estabelecimentos, e conhecedores de que o
modelo de funcionamento da Rede tem necessariamente de ter o envolvimento das
IPSS, quer na componente educativa, quer na vertente do apoio a familia, acordam
que, passados mais de 15 anos, os mecanismos de apoio ao funcionamento da Rede
devem ser ajustados a realidade atual.

No seguimento do nimero anterior, o MEC compromete-se a articular com a Asso-
ciagdo Nacional de Municipios Portugueses, tendo em vista a criacdo, até janeiro
de 2015 de um grupo de trabalho, envolvendo todos os intervenientes, para a elabo-
ragdo de proposta de protocolo de compromisso, para a racionalizagdo e agilizagio
do funcionamento da Rede.
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Acordam na criagdo de um Grupo de trabalho, com o objectivo especifico de ava-
liacdo e definig¢do de critérios de atualizagdo anual dos valores a pagar em acordo
de cooperagio, na componente letiva e na componente familiar, para a resposta de
educagdo pré-escolar, bem como matérias adicionais e relacionadas com as auto-
riza¢Oes de funcionamento, com mandato até abril de 2015, para que seja aplicado
no préximo ano letivo.

Estabelecem-se os seguintes prazos para a regularizagdo dos processos de candi-

datura e pagamentos relativos aos anos letivos de 2012/2013, 2013/2014 € 2014/2015:

a) 2012[2013 - Pagamento das candidaturas realizado até 31 de dezembro de 2014;

b) 2013/2014 - Apresentagdo de candidaturas até 31 de dezembro de 2014; andlise e
validacdo pela Diregao-Geral de Planeamento e Gestdo Financeira (DGPGF) até
30 de abril de 2015; pagamentos até 30 de maio de 2015;

c) 2014/2015 - Apresentagdo de candidaturas de 1 a 30 de setembro de 2015; and-
lise e validacdo pela DGPGF até 31 de dezembro de 2015; pagamentos até 28 de
fevereiro de 2016;

d) Osprazos definidos na alinea c. aplicam-se para os restantes anos letivos.

11
Ensino Bdsico

As criangas que frequentam os estabelecimentos de educagdo pré-escolar da rede
soliddria ficam sujeitas aos mesmos critérios e condigGes definidos para as criangas
que frequentam os estabelecimentos de educagio pré-escolar da rede publica, no
acesso a matricula nas escolas do 12 ciclo do ensino bdsico da rede publica.

De acordo com o ponto anterior, acorda-se na revisdo das prioridades referidas no
artigo 10.2 do Despacho n.2 5048-B[2013, de 12 de abril, quanto as prioridades de
acesso, com efeitos a partir do ano letivo 2015-2016.

11
Educacdo Especial

O alargamento da idade de cumprimento da escolaridade obrigatdria até aos 18
anos, com efeitos a partir de 2012, é igualmente aplicdvel aos alunos abrangidos
pelo DecretoLei n.2 3/2008, de 7 de janeiro, alterado pela Lei n.2 21/2008, de 12 de
maio, pelo que importa salvaguardar o conveniente processo de transi¢do dos
jovens com 18 anos ou mais que terminem o seu percurso escolar, com necessi-
dades educativas especiais de cardter permanente, tendo em vista preparar o seu
encaminhamento para respostas de continuidade ajustadas ao seu perfil e aptidges.
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Tendo em consideracdo a experiéncia do funcionamento anterior de um Grupo
de trabalho informal, é constituida uma Comissdo de Acompanhamento, com a
seguinte composigao:

a) Umrepresentante da Diregdo-Geral da Educagdo (DGE);

=5

) Umrepresentante da Diregdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares (DGEStE);

(g]

) Umrepresentante do Instituto da Seguranca Social, L.P. (ISS, IP);

ol
~

Um representante do Instituto Nacional para a Reabilitacdo, I.P. (INR,IP);

(¢
~

Um representante do Instituto do Emprego e da Formac3o Profissional, L.P.
(IEFP,IP);
f) Umrepresentante da Unido das Misericordias Portuguesas;
g) Um representante da Confedera¢do Nacional das Institui¢Ges de Solidarie-
dade, e
h) Um representante da Unido das Mutualidades Portuguesas.
A Comissio de Acompanhamento deve cooptar elementos representativos de enti-
dades com interven¢do nos apoios especificos a alunos com necessidades educa-
tivas especiais de cardter permanente, em concreto os Centros de Recursos para a
Inclusdo.
A Comissao de Acompanhamento retine bimensalmente nas instalagdes do INR,
LP., a partir do inicio do ano letivo.
A DGEStE deve, até ao final do 1.2 periodo do ano letivo, apresentar uma listagem
dos alunos que até 15 de setembro do ano seguinte atinjam a idade de 18 anos ou ter-
minem a escolaridade obrigatdria, com indica¢do dos alunos que devem prosseguir
os estudos, os que necessitam de uma adequada preparacdo para a vida profissional
e para uma transi¢do da escola para o emprego, e dos que devem ser encaminhados
para outras respostas sociais, designadamente, Centro de Atividades Ocupacionais.
As entidades que integram a Comissdo prevista no nimero 2 da presente cldusula
devem designar os interlocutores, até a pausa letiva do carnaval no 22 periodo, para
que junto dos agrupamentos escolares ou escolas ndo agrupadas dos jovens sinali-
zados, possam ser desenvolvidas as diligéncias necessdrias, com vista a preparagio
do encaminhamento mais adequado ao perfil e aptiddes de cada jovem.
As diligéncias previstas no niimero anterior devem prever reunides com o encarre-
gado de educagdo do jovem e com os representantes das Institui¢oes Particulares
de Solidariedade Social| Estabelecimentos de Educagio Especial com fins lucrativos
e sem fins lucrativos, ou com entidade acreditada como Centro de Recurso para a
Inclus@o, de acordo com o acompanhamento de que o jovem beneficiar.
Em sede da Comissdo de Acompanhamento, deve ser realizada a monitorizagdo
de todo o processo, devendo os representantes do ISS, do IEFP,L.P. e da Educagao
dar conhecimento da evolugdo dos trabalhos de encaminhamento no final do 22

291



10 -

SOLIDARIEDADE SOCIAL

periodo, a meio e no final do 3.2 periodo escolar, identificando os eventuais desvios
ao cumprimento do processo de transi¢do dos jovens.

Aos jovens relativamente aos quais ndo seja encontrado encaminhamento devido,
até 30 de julho, deve ser autorizada a sua inscri¢do em estabelecimento escolar, por
mais um ano letivo, sendo que a andlise destas situagGes deve ser feita caso a caso.
Garantir, através do Sistema Nacional de Intervengdo Precoce na Infancia, o apoio
especializado as criangas consideradas elegiveis na legislagdo em vigor, indepen-
dentemente da rede de educagdo pré-escolar onde se encontram matriculadas.

v
Acdo Social Escolar

As criancas com medida de acolhimento em institui¢do integram o agrupamento
de escolas ou escolas ndo agrupadas do sistema de ensino correspondente a zona
geogrdfica da institui¢do de acolhimento, bem como beneficiam da agdo social
escolar.

Para o cumprimento, do disposto no nimero anterior, a institui¢ao de acolhimento
deve apresentar declara¢do/documento referindo o processo e a medida de promo-
¢do e protegdo decreta pela CPCJ ou Tribunal.

Lisboa, 16 de dezembro de 2014
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MAIS DESCENTRALIZAGAD
E POLITICAS DE PROXIMIDADE

O papel das instituigdes sociais e solidarias, pela sua proximidade e por possuirem
um conhecimento mais aprofundado das reais necessidades da populacao, sao
estruturas nucleares para prestarem respostas imediatas e o adequado acompa-
nhamento social das situagdes de maior vulnerabilidade.

Neste caminho de profunda parceria e trabalho em rede, era fundamental ao
Estado, criar mecanismos de descentralizagdo de competéncias, nomeadamente
no atendimento e acompanhamento Social, proporcionado, assim, uma atuagao
mais eficiente e eficaz para a intervencgéo social nos territérios, assente no desen-
volvimento dessas agdes por parte das instituigées sociais.

Desta forma cridamos a Rede Local de Intervengéo Social, implementada e presente
em todo o territério Nacional, cujo, financiamento resultou da nossa aposta em
medidas de apoio através do Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego.
Um importante mecanismo de apoio social em territérios mais vulneraveis e com
necessidades especificas de mais apoio social ou afetados pelo desemprego.

Importante de igual forma, foi a aposta numa nova vaga de Contratos Locais de
Desenvolvimento, que designamos CLDS de 3?2 Geragao. E, por isso, imperativo,
continuar a desenvolver outras politicas de proximidade que combatam a exclu-
sdo e as situagdes criticas de pobreza, principalmente a infantil, promovendo o
emprego e potenciando o territério. Estes novos CLDS permitirdo a promogao de
servicos partilhados e uma redobrada atenc¢ao, no sentido de uma maior inclusdo
ativa de pessoas com deficiéncia e incapacidades.

Duas medidas que marcam e reforgam o nosso entendimento, onde as institui-
¢oes do sector social e solidario, reforcam ainda mais a sua agéo, determinante na
proximidade junto da populagdo mais vulneravel, por um Pais mais coeso e com
maior justica social.
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CRIACAO DA REDE LOCAL DE INTERVENGAO
SOCIAL

PRINCIPAIS DESTAQUES

Garantir o acolhimento social imediato e permanente em situacdes de crise e
ou emergéncia social;

Assegurar o atendimento/acompanhamento social das situagdes de vulnera-
bilidade, bem como disponibilizar apoios financeiros de caracter eventual a
agregados familiares em situagdo de comprovada caréncia econémica;

Assegurar a coordenacao eficiente de todos 0s meios e recursos que integram
arede;

Reforcar a plataforma de cooperagao estabelecida com as instituicdes que
localmente desenvolvem respostas sociais no &mbito da agéo social;

Execucao das atividades do servi¢co de atendimento e acompanhamento social
(SAAS);

Execugéo dos servigos protocolados;
Articulagdo com os NLI (nucleos locais de insercéo);
Cooperagdo com outras entidades da comunidade;

Alargamento do ambito de atuagdo da RLIS, possibilitando uma articulagao
mais estreita quer com o Conselho Local de Agao Social, quer com as Comis-
sOes de Protecdo de Criangas;

Neste contexto foram abertos 17 projetos-pilotos no territério Nacional, sendo
que no dmbito do Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego, foram
abertos avisos de candidatura numa primeira fase a mais 153 novos territérios;

Os principios plasmados nos avisos de candidatura visam:

Potenciar a concertacdo da atuagao dos diversos organismos e entidades
envolvidas;

Assegurar a coordenagéo eficiente de todos os agentes, meios e recursos;
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Promover o desenvolvimento de mecanismos e estratégias no ambito da inter-
vencgao social; = Reforgar a plataforma de colaboragao estabelecida com as
entidades que localmente prestam servicos no ambito da agéo social;

Promover plataformas de colaboragdo com as entidades da administragéo
local e central com intervengé@o em areas complementares ao &mbito da agédo
social;

Assegurar o atendimento e acompanhamento social das situacdes de vulnera-
bilidade, nomeadamente através da gestao, a nivel local, dos programas cria-
dos para esse efeito;

Promover iniciativas de experimentagéo social que se constituam como novas
abordagens de resposta a problemas emergentes identificados nos territérios;

Concertar a agao de todas as entidades publicas e privadas, estruturas e pro-
gramas de intervenc¢do na area das criangas e jovens em risco, de modo a
reforgar estratégias de cooperagao e de racionalizagdo de recursos.
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DESPACHO N212154/2013
DE 24 DE SETEMBRO

O XIX Governo Constitucional reconhece o contributo inegdvel das entidades do sector
social no desenvolvimento de atividades que prossigam fins de agdo social, e no apoio
aos individuos e as familias em situagio de maior vulnerabilidade social.
Considerando as linhas de acdo definidas no Programa de Emergéncia Social, as quais
fortalecem a capacidade das institui¢Ges sociais em desenvolverem uma intervengio que
garanta novas e melhores respostas de proximidade aos cidad3os.

Considerando as bases gerais do sistema da seguranca social, a prevencdo e reparagdo

das situagGes de caréncia e desigualdade sociais, bem como de dependéncia, de disfun-

¢do ou exclusdo, no momento atual, é indispensavel refor¢ar o compromisso de respon-
sabilidade social dos diferentes agentes locais.

Assim, enquanto vetores chave da proteg¢ao social, a integracdo dos individuos e das

familias e a promog¢do de uma cultura de coesdo social, exigem uma parceria estratégica

que canalize com maior eficdcia e eficiéncia os recursos de resposta as necessidades das
populagdes.

Trata-se de uma estratégia de reforgo da coesdo social, que impde a criagdo de uma rede

de intervengdo social que garanta a articulacdo estreita entre os servigos descentraliza-

dos da seguranca social, as institui¢Ges e os demais agentes da comunidade.

Neste sentido, a agdo do governo tem procurado potenciar uma atuagdo concertada dos

diversos organismos e entidades envolvidas na prossecugio do interesse publico.

Importa reforcar a a¢do das entidades do sector social que, pela sua proximidade, tém

um conhecimento mais aprofundado das reais necessidades da populagao, em cada ter-

ritério, e deste modo constituem-se como estruturas nucleares para operacionalizagio

e descentralizagdo dos recursos conducentes a prestagdo de respostas imediatas e ainda

ao adequado acompanhamento social das situagGes de maior vulnerabilidade.

Assim determino:

1- Acriagdo daRede Local de Intervencdo Social adiante designada por RLIS;

2- ARLIS é um modelo de organizag¢do, de uma intervengdo articulada e integrada,
de entidades publicas ou privadas com responsabilidade no desenvolvimento da
acdo social;

3- ARLIS assenta nos seguintes pressupostos de intervengao:

a) Modelo de contratualizagdo - assegurar que todos os intervenientes, cidaddos,
familias, instituigGes publicas e privadas assumem o compromisso nas inter-

vengoes de que sejam parte.
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Cultura de direitos e obrigagGes - promover o desenvolvimento da consciéncia
de cidadania e o correspondente cumprimento de deveres.

Transversalidade - promover, nas intervengses territorializadas, a integracdo
das politicas e medidas de vdrios sectores, e consequente articulagdo com as
entidades de diferentes dreas.

Intervengdo de proximidade - aproximar os servigos aos cidadios, através da
agdo facilitadora das entidades do sector social na resposta as suas necessidades.

Inovagdo Social - implementar novos mecanismos de atuagdo e diferentes estraté-

gias de agdo, em resposta as necessidades sociais.

A RLIS tem dmbito de aplica¢do em todo o territdrio continental.
S30 objetivos da RLIS:

a)

b)

)

d)

Garantir o acolhimento social imediato e permanente em situages de crise e
ou emergéncia social;

Assegurar o atendimentofacompanhamento social das situagGes de vulnera-
bilidade, bem como disponibilizar apoios financeiros de cardcter eventual a
agregados familiares em situagdo de comprovada caréncia econémica;
Assegurar a coordenacdo eficiente de todos os meios e recursos que integram
arede;

Reforcar a plataforma de cooperagdo estabelecida com as instituigdes que
localmente desenvolvem respostas sociais no 4mbito da agdo social.

A constitui¢do da RLIS deve, atendendo aos diferentes contextos comunitdrios, ter

um cardcter flexivel na adequagdo da intervengdo e dos recursos as caracteristicas

do territdrio.

As regras de operacionalizagdo e funcionamento da RLIS, bem como as formas de

financiamento das entidades aderentes s3o definidas pelo conselho diretivo do Ins-

tituto da Seguranga Social, IP, no prazo de 6o dias a contar da data de publicagdo

do presente despacho.

O presente despacho produz efeitos no dia ttil seguinte ao da sua publicago.

11 de setembro de 2013.
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DESPACHO N211675/2014
DE 16 DE SETEMBRO

O Programa de Emergéncia Social (PES) estabeleceu vdrias linhas de a¢3o, uma das quais
assenta no fortalecimento da capacidade das institui¢des sociais no desenvolvimento de
uma interven¢do que garanta novas e melhores respostas de proximidade aos cidaddos.
Ciente do aprofundado conhecimento que as entidades do sector soliddrio detém sobre
as reais necessidade dos cidad3os, em virtude da sua maior proximidade com as popu-
lagGes de cada territdrio, e tendo por base uma légica de rentabilizagdo e otimizagdo de
recursos, entendeu -se pertinente a concretizagio da possibilidade de reforgar a agdo
destas entidades.
Neste contexto, através do Despacho n.2 12154/2013, de 24 de setembro, foi instituida
a Rede Local de Intervengdo Social (RLIS), que se traduz num modelo de organizagio
assente numa intervengao articulada e integrada de entidades publicas e institui¢Ges
particulares de solidariedade social ou equiparadas, do sector da economia social, com
responsabilidade no desenvolvimento da agdo social, e na promoc¢do de uma cultura de
inovacdo social, colocadas ao servigo das necessidades dos cidaddos.
Esta Rede permite harmonizar procedimentos e promover a melhoria da qualidade da
intervencdo, beneficiando de circuitos de comunicagio entre vdrias entidades e em dife-
rentes niveis, podendo assim integrar, também, contributos para interven¢ées multis-
sectoriais. O desafio implica necessariamente a implementagdo de um modelo de orga-
nizagdo que agregue sectores que tradicionalmente ndo estdo envolvidos numa atuacdo
emrede.

Com base nestes pressupostos, pretende -se alavancar a RLIS em processos de inovagdo

social com a finalidade de abrir espago a novos mecanismos de resposta a populagdo

que conjuguem igualmente o necessdrio desenvolvimento sustentado dos territdrios.

Neste sentido, determina -se o seguinte:

1- Eaprovado, em anexo ao presente despacho, do qual faz parte integrante, o Regula-
mento Especifico que estabelece o modelo de organizagdo e funcionamento da Rede
Local de Intervengdo Social.

2- O presente despacho entra em vigor no dia ttil seguinte ao da sua publicagdo.

11 de setembro de 2014

O Secretdrio de Estado da Solidariedade e da Seguranga Social, Agostinho Correia Bran-
quinho.
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ANEXO
Regulamento Especifico que estabelece 0 modelo e o funcionamento da Rede
Local de Intervencio Social

CAPITULO1
Disposicdes gerais

Artigo 1.2
Objeto

O presente regulamento estabelece o modelo de organizagdo e funcionamento da Rede
Local de Intervengdo Social (RLIS).

Artigo 2.0
Rede Local de Intervencdo Social

A RLIS assenta numa légica de intervengdo articulada e integrada de entidades com
responsabilidade no desenvolvimento da agio social que visa potenciar uma atuagdo
concertada dos diversos organismos e entidades envolvidas na prossecucdo do interesse
publico e promover a implementac¢do de novos mecanismos de atuagio e diferentes
estratégias de acdo em resposta as necessidades sociais.

Artigo 3.2
Ambito territorial

1- ARLIS aplica -se a todo o territério de Portugal continental.

2- O 4ambito territorial de intervengdo é supraconcelhio, concelhio ou infra concelhio,
circunscrito a uma localidade, freguesia ou bairro, de acordo com as necessidades
especificas do territério.

Artigo 4.2
Objetivos

A RLIS visa a prossecugdo dos seguintes objetivos:
a) Potenciar a concertagdo da atuagdo dos diversos organismos e entidades envol-
vidos;
b) Assegurar a coordenagio eficiente de todos os agentes, meios e recursos;
¢) Promover o desenvolvimento de mecanismos e estratégias no ambito da inter-
vengdo social;
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Reforgar a plataforma de colaboragio estabelecida com as entidades que local-
mente prestam servigos no dmbito da agdo social;

Promover plataformas de colaboragdo com as entidades com interveng¢do em
dreas complementares ao 4mbito da agdo social, previamente consensualiza-
das em sede de Comissdo Nacional de Avaliagdo e Acompanhamento dos Pro-
tocolos e Acordos de Cooperagdo (CNAAPAC);

Assegurar o acompanhamento social das situa¢bes de vulnerabilidade,
nomeadamente através da gestdo, a nivel local, dos programas criados para
esse efeito;

Assegurar os recursos necessdrios para fazer face as situag¢Ses de crise e ou
emergéncia social, bem como de comprovada caréncia econémica;

Promover iniciativas de experimentag¢do social que se constituam como novas
abordagens de resposta a problemas emergentes identificados nos territdrios.

Artigo 5.2
Principios

Aintervencgdo da RLIS obedece aos seguintes principios:

)

Garantia que todos os intervenientes - cidaddos, familias e entidades aderen-
tes - assumem o compromisso nas intervengdes de que sejam parte;
Integragdo das politicas e medidas de vdrios sectores e consequente articula-
¢3o com as entidades de diferentes dreas;

Intervencdo de proximidade, abordagem integrada, multidisciplinar e inter-
disciplinar;

Equidade no acesso aos servigos de atendimento e acompanhamento indivi-
dualizados e personalizados;

Qualidade dos servigos prestados;

Promogao da inser¢do social e comunitdria dos individuos e familias;
Aprofundamento do diagndstico da realidade social, tendo em vista o desen-
volvimento e sustentabilidade dos territdrios;

Implementagdo de novos mecanismos de atuagao e diferentes estratégias de
acao;

Promogdo do capital humano em cada territdrio como fator de empregabili-
dade;

Diversificagdo e qualificagdo de servigos.

303



1-

2.1-

2.2

SOLIDARIEDADE SOCIAL

CAPITULOII
Organizagdo e Funcionamento

Artigo 6.°
Modelo de gestio e de funcionamento

O modelo de gestdo da RLIS assenta numa ldgica de descentraliza¢do e contratuali-

zagdo de servigos, garantindo a flexibilidade e a subsidiariedade da sua implemen-

tagdo, acompanhamento e monitorizagdo.

O modelo de gestdo prevé trés niveis de intervengdo e responsabilidade:

Ao nivel central, assegurado pelos servigos centrais do Institutoda Seguranga
Social, LP. (ISS), compete:

a)
b)

)

Definir os objetivos estratégicos, em articulacdo com o nivel distrital;
Definir os procedimentos e orientacdes relativas a operacionalizacdo do fun-
cionamento e do acompanhamento/avaliagdo, previamente consensualizados
em sede de CNAAPAC;

Prever a implementagdo de melhorias ao modelo de funcionamento em fungio
das avaliacdes efetuadas;

Diligenciar para o desenvolvimento das plataformas de colaboragio de acordo
com a alinea e) do artigo 4.9

Analisar propostas de protocolos, a celebrar com as entidades aderentes dos
servicos da RLIS, e propor para aprovagdo do Conselho Diretivo do ISS.

Ao nivel distrital, assegurado pelos Centros Distritais do ISS, compete:

a)

Propor a celebragio de protocolos com entidades parceiras que asseguram a
operacionalizagdo dos servigos da RLIS;

Celebrar, apds aprovagdo do nivel central, os respetivos protocolos com as
entidades aderentes;

Acompanhar, monitorizar, avaliar e, quando necessdrio, definir a¢des de
melhoria ao servigo prestado pelas entidades aderentes da RLIS;
Sistematizar as necessidades do territdrio para planifica¢do da RLIS;
Articular a interven¢do da RLIS com os instrumentos de planeamento da Rede
Social;

Cooperar e articular com outras entidades, servigos ou sectores da comuni-
dade, designadamente das dreas da Seguranca Social, do Emprego e da Forma-
¢do Profissional, da Educagio, da Satide, da Habitagdo e outros sectores que se
revelem estratégicos para a prossecugio dos objetivos da inser¢3o;

Proceder a divulgacdo e atualizacdo dos servicos disponibilizados pela RLIS.
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2.3 - Ao nivel local, assegurado pelas entidades aderentes da RLIS, compete:

a) Executar as atividades do servigo contratualizado no dmbito do Servigo de
Atendimento e de Acompanhamento Social (SAAS), de acordo com os nor-
mativos em vigor;

b) Executar os servigos protocolados no 4mbito da plataforma de colaboragdo,
referida na alinea e) do artigo 4.9

¢) Implementar novos mecanismos de atuagdo e diferentes estratégias de agdo,
em resposta as necessidades sociais;

d) Articular com os Nucleos Locais de Insergdo (NLI), no 4mbito das competén-
cias legalmente previstas;

e) Cooperar e articular com outras entidades, servigos ou sectores da comuni-
dade, designadamente das dreas da Seguranca Social, do Emprego e da For-
macio Profissional, da Educagio, da Satide, da Habita¢3o e bem como com
outros sectores que se revelem estratégicos para a prossecugdo dos objetivos
da insercio.

Artigo 7.2
Entidades aderentes da RLIS

Podem ser entidades aderentes da RLIS:

a) Institui¢des particulares de solidariedade social e equiparadas;

b) Entidades puiblicas, com as quais se contratualizem servi¢os complementares.
O desenvolvimento dos servigos prestados pelas entidades aderentes é assegurado
por equipas multidisciplinares das respetivas entidades.

Identificar e encaminhar, em articulagdo com os servigos distritais do ISS, para
0s recursos e respostas sociais existentes, as situagdes identificadas, com vista a
satisfacdo das necessidades dos individuos e familias.

As entidades protocoladas no 4mbito da RLIS podem, ajustando aos recursos e as
necessidades locais, aderir ao NLI.

Artigo 8.2
Contratualizag¢do

A contratualizagdo com as entidades aderentes é efetuada mediante a celebragdo
de protocolo que inclui os servigos a prestar, o dmbito territorial da intervencdo,
as obrigagdes das partes outorgantes, as condi¢des financeiras e materiais e outras
consideradas relevantes para a presta¢do do(s) servigo(s).

Os servigos contratualizados no dmbito da RLIS respeitam a interveng¢io social
desenvolvida pelo SAAS, podendo incluir outros servigos complementares que
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correspondam as necessidades da populagio do territério em causa.

3- Quando o protocolo inclua servigos complementares a desenvolver pelas entidades
referidas na alinea b) do artigo 7.2, os meios necessdrios a sua execugdo sdo da res-
ponsabilidade da respetiva entidade.

CAPITULO III
Acompanhamento

Artigo 9.2
Acompanhamento e Avaliagdo

1- Compete ao ISS providenciar os instrumentos e os meios que garantam a realizagdo
dos adequados processos de acompanhamento e avaliagdo dos servigos prestados.

2- Compete ao ISS a supervisdo e formacdo das equipas das entidades aderentes que
desenvolvem o SAAS.

3- Compete a entidade aderente, no caso do desenvolvimento de servigos complemen-
tares, providenciar a defini¢do dos instrumentos de acompanhamento e avaliagdo
necessdrios a execugdo dos servigos prestados.

Artigo 10.2
Fiscalizac¢do

A execugdo dos protocolos celebrados com as entidades aderentes, no 4mbito da RLIS,
fica sujeita a fiscalizagdo por parte dos servigos competentes do ISS e, no caso da contra-
tualizagdo de servigos complementares, da responsabilidade das entidades referidas na
alinea b) do artigo 7.9, aos critérios internos existentes na respetiva entidade.

Despacho n.2 5149/2015
De 18 de maio

No dmbito do modelo de inovagdo social consignado no Programa do XIX Governo Cons-
titucional, o Despacho n.2 12154/2013 de 24 de setembro veio criar a Rede Local de Inter-
vengdo Social (RLIS), enquanto instrumento privilegiado na articulac¢do entre as vdrias
entidades multissetoriais representadas nas estruturas locais com responsabilidades no
desenvolvimento de servigos da ac¢do social.

Por sua vez, o Despacho n.2 11675/2014 de 18 de setembro estabeleceu o modelo de orga-
niza¢do e funcionamento da RLIS, onde o servigo de atendimento e acompanhamento
social das situacdes de vulnerabilidade, nomeadamente através da gestdo, a nivel local,
dos programas criados para esse efeito se reveste de grande importincia.
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A monitorizagdo efetuada, ao longo dos dltimos meses, dos 17 projetos-piloto da RLIS,

demonstrou a necessidade de se melhorar a articulagdo com os conselhos Locais de A¢do

Social, de forma a garantir a harmoniza¢io de atuagio das diferentes parcerias.

Por outro lado, a alteragdo que agora se preconiza vem permitir, também alargar o

Ambito de atuacdo da RLIS, possibilitando uma articulagdo mais estreita entre os Servi-

¢os de Atendimento e Acompanhamento Social e as ComissGes de Prote¢do de Criangas

e Jovens em Risco.

Este estreitar de relagOes tem a virtuosidade de possibilitar uma visdo mais alargada

e integrada das situagGes sociais, permitindo desencadear, de forma mais atempada e

assertiva, medidas preventivas de protecdo das familias e em especial das criangas e

jovens em risco.

Com base nos pressupostos acima identificados, o presente despacho procede a primeira

alteragao do Regulamento Especifico que estabelece o modelo de organizacdo e funcio-

namento da Rede Local de Intervengao Social, aprovado pelo Despacho n.211675/2014 de

18 de setembro.

Assim, determina -se o seguinte:

1- Eaprovado, em anexo ao presente despacho, do qual faz parte integrante, a pri-
meira alteragdo do Regulamento Especifico que estabelece o modelo de organizagao
e funcionamento da Rede Local de Intervengdo Social, aprovado pelo Despacho n.2
11675/2014 de 18 de setembro.

2- O presente Despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo.

13 de maio de 2015. O Secretdrio de Estado da Solidariedade e da Seguranca Social, Agos-
tinho Correia Branquinho.

ANEXO
Primeira alteragdo ao Regulamento Especifico que estabelece o modelo e 0
funcionamento da Rede Local de Interven¢io Social

Artigo 1.2
Aditamento ao Regulamento Especifico que estabelece o modelo de
organizacio e funcionamento da Rede Local de Intervencio Social Sdo
aditados ao Regulamento Especifico que estabelece o modelo de organizacio e
funcionamento da Rede Local de Intervencio Social, aprovado pelo Despacho n.2
11675/2014 de 18 de setembro, os artigos 6.2 -A e 8.2 -A, com a seguinte redagio:
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Artigo 6.2 -A
Articulagio especifica com o Conselho Local de A¢do Social

Nos termos da alinea e) do ponto 2.2 do artigo 6.9, as institui¢Ges que integram
a RLIS podem articular com Conselho Local de Agdo Social (CLAS), do respetivo
territdrio, de modo a potenciar a integragdo social dos cidaddos e familias acom-
panhadas, bem como a garantir a harmonizac3o das iniciativas desenvolvidas pelas
diferentes parcerias que atuam no plano social.

Artigo 8.2-A
Articulagio especifica com a Comissio de Protecio
de Criancas e Jovens em Perigo

Nos termos do n.2 2 do artigo 8.2 e no dmbito da cooperacdo e articulacdo da RLIS
com outras entidades, servigos ou setores da comunidade, podem ser desenvolvi-
das parcerias com a Comissdo de Protegdo de Criangas e Jovens (CPCJ) territorial-
mente competente na drea de intervengdo do SAAS.

Para os efeitos do nimero anterior, compete 8 Comissdo Nacional de Protecdo de
Criangas e Jovens em Risco (CNPCJR) definir os territérios para os quais se verifique
anecessidade de parceria e articulagdo com a RLIS.

A parceria referida no nimero anterior deve ser estabelecida por via de um pro-
tocolo, reduzido a escrito, com a CNPCJR, através do qual se definem as agGes a
desenvolver e os objetivos a atingir.
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CRIACAO DO SERVICO DE ATENDIMENTO
E ACOMPANHAMENTO SOCIAL

PRINCIPAIS DESTAQUES

O SAAS prevé 2 modalidades de intervengao:
- Atendimento social;
— Acompanhamento social.

A quantidade de técnicos superiores necessérios é aferida consoante a moda-
lidade de intervengdo e o nimero de atendimentos ou acompanhamentos
mensais;

A afetacdo do coordenador da equipa € definida igualmente consoante a
modalidade de intervencgao;

A modalidade de intervencao do SAAS passa a ser uma s9, sem distingdo entre
Atendimento social e Acompanhamento social;

A intervencéao técnica do SAAS passa a ser organizada em fungao das especi-
ficidades de intervencgdo e de acordo com referenciais médios do nimero de
pessoas e familias atendidas e ou acompanhadas;

Regulamentacao do quadro técnico no dmbito da intervencao do SAAS, organi-
zado em funcgéo das especificidades da intervencgéo e de acordo com referen-
ciais médios do numero de pessoas e familias atendidas e ou acompanhadas.
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PORTARIAN?188/2014
DE 16 DE SETEMBRO

A Lei n.2 4/2007, de 16 de janeiro, que aprova as bases gerais do sistema de seguranga
social, define como um dos objetivos fundamentais do subsistema de agdo social, a pre-
vengdo e reparagdo de situagdes de caréncia e desigualdade socioecondmica, de depen-
déncia, de disfungdo, exclusdo ou vulnerabilidade sociais, bem como a integracdo e
promogdo comunitdrias das pessoas e o desenvolvimento das respetivas capacidades.
Na concretizagdo destes objetivos da agdo social, o servigo de atendimento e acompanha-
mento social reveste-se de grande importancia contribuindo para uma protegdo especial
aos grupos mais vulnerdveis através da disponibilizacdo de informagao e da mobilizagdo
dos recursos adequados a cada situagdo, tendo em vista a promogdo da melhoria das condi-
¢Oes de vida e bem -estar das populagdes, condigGes essas facilitadoras da inclusdo social.
Ainda na prossecugio destes objetivos e considerando uma utilizagdo eficiente dos ser-
vigos, o Despacho n.2 12154 /2013, de 24 de setembro, veio criar a Rede Local de Interven-
¢do Social (RLIS), que constitui um instrumento privilegiado na articulag¢do entre as
vdrias entidades multissectoriais representadas nas estruturas locais com responsabili-
dades no desenvolvimento de servigos da a¢do social.

Neste dominio, a melhoria das condicdes objetivas da populagdo num determinado
territério bem como as prdticas de parceria tém obtido resultados indiscutiveis, mas
continua a verificar -se alguma fragmentagao na disponibilizacdo das respostas sociais,
que resulta da necessidade urgente de combinar uma resposta de proximidade e célere
com uma a¢do social integrada.

Neste contexto, representando a a¢do social um importante vetor no combate a exclu-
sdo social e atendendo as linhas de a¢do definidas no Programa de Emergéncia Social,
as quais fortalecem a capacidade das institui¢Ges sociais de desenvolver uma interven-
¢do que garanta novas e melhores respostas de proximidade aos cidaddos, numa Gtica
de subsidiariedade, importa, regulamentar o atendimento e acompanhamento social,
quanto a organizagao e funcionamento do servigo prestado, por forma a garantir uma
uniformizagdo de procedimentos ao nivel das regras orientadoras da atuagdo das dife-
rentes modalidades de intervencg@o.

Assim:

Ao abrigo do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 642007, de 14 de margo, com a tiltima redagdo
dada pelo Decreto-

-Lei n.2 33/2014, de 4 de margo, manda o Governo, pelo Ministro da Solidariedade,
Emprego e Seguranga Social, o seguinte:
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CAPITULO1
Disposicdes gerais

Artigo 1.2
Objeto

A presente portaria regulamenta as condi¢des de organizag¢do e de funcionamento do
Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social, adiante designado por SAAS.

Artigo 2.0
Conceito

1- O SAAS éum servigo que assegura o atendimento e o acompanhamento de pessoas
e familias em situagdo de vulnerabilidade e exclusdo social, bem como de emer-
géncia social.

2- Excetuam -se do disposto no nimero anterior as situa¢des devidas a catdstrofes natu-
rais, calamidades publicas ou outras ocorréncias cobertas por legislacdo especifica.

Artigo 3.2
Objetivos

Constituem objetivos do SAAS:

a) Informar, aconselhar e encaminhar para respostas, servigos ou prestagdes
sociais adequados a cada situagdo;

b) Apoiar em situagSes de vulnerabilidade social;

c) Prevenir situagdes de pobreza e de exclusdo sociais;

d) Contribuir para a aquisi¢do e ou fortalecimento das competéncias das pessoas
e familias, promovendo a sua autonomia e fortalecendo as redes de suporte
familiar e social;

e) Assegurar o acompanhamento social do percurso de inser¢ao social;

f) Mobilizar os recursos da comunidade adequados a progressiva autonomia pes-
soal, social e profissional.

Artigo 4.°
Principios orientadores

O SAAS obedece, designadamente, aos seguintes principios:
a) Promocio dainser¢do social e comunitdria.
b) Contratualizago para a inser¢do, como instrumento mobilizador da corres-

ponsabilizacdo dos diferentes intervenientes;
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(g]
~

Personalizagdo, seletividade e flexibilidade de apoios sociais;

ol
~

Intervencdo prioritdria das entidades mais préximas dos cidaddos;

(¢

s
~— ~—

Valorizacdo das parcerias para uma atuagdo integrada;

Interven¢do minima, imediata e oportuna.

Artigo 5.2
Entidades promotoras

O SAAS pode ser desenvolvido pelas seguintes entidades:

1-

a) Institui¢des da administrag¢do puiblica central e local;
b) Institui¢Ges Particulares de Solidariedade Social e equiparadas;
¢) SantaCasa da Misericérdia de Lisboa.

CAPITULOII
Intervencao

Artigo 6.°
Modalidades de intervencdo

O SAAS pode funcionar nas seguintes modalidades:

a) Atendimento Social;

b) Acompanhamento Social.

A modalidade prevista na alinea a) do nimero anterior, consiste num atendimento

de primeira linha, personalizado, que responda de forma célere e eficaz as situagdes

de crise e ou de emergéncia sociais e desenvolve as seguintes atividades:

a) Atendimento, informag3o e orientagdo de cada pessoa e familia, tendo em
conta os seus direitos, deveres e responsabilidades, bem como dos servigos
adequados a situagdo e respetivo encaminhamento, caso se justifique;

b) Informagdo detalhada sobre a forma de acesso a recursos, equipamentos e ser-
vigos sociais que permitam as pessoas e familias o exercicio dos direitos de
cidadania e de participagdo social;

¢) Avaliagdo e diagndstico social, com a participagdo dos préprios;

d) Encaminhamento, sempre que se justifique, para a modalidade de Acompa-
nhamento Social;

e) Atribuicdo de prestacdes de cardcter eventual com a finalidade de colmatar

situagOes de emergéncia social e de comprovada caréncia econémica.
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A modalidade de Acompanhamento Social destina-se a assegurar apoio técnico,

tendo em vista a prevencdo e resolugdo de problemas sociais e desenvolve as seguin-

tes atividades:

a) Aprofundamento do diagnéstico social jd realizado na modalidade de Aten-
dimento Social;

o
~

Planeamento e organizagdo da intervengdo social;

(g
~

Contratualizagio no d4mbito da intervengdo social;

o,
~

Coordenacio e avaliacdo da execugdo das agdes contratualizadas;

(¢
~—

Atribui¢do de prestagdes de cardcter eventual com a finalidade de colmatar
situagOes de emergéncia social e de comprovada caréncia econémica.

O SAAS pode funcionar cumulativamente nas duas modalidades referidasnon.2 1.
Sempre que se justifique uma interven¢io complementar, na modalidade referida
na alinea b) do n.21, devem ser acionadas, em parceria, outras entidades ou sectores
da comunidade vocacionadas para a prestagdo dos apoios mais adequados, designa-
damente da satide, educagio, justi¢a, emprego e formagao profissional.

CAPITULOII
Funcionamento e Organizacio

Artigo 7.2
Funcionamento

O SAAS deve ter um hordrio de funcionamento adequado as necessidades das pes-
soas e familias e as modalidades de intervencao.

O SAAS deve assegurar, no minimo, 6 horas didrias de atendimento.

O SAAS dispde de Livro de ReclamagGes, nos termos da legisla¢do em vigor.

Artigo 8.2
Regulamento interno

O SAAS possui obrigatoriamente regulamento interno, do qual deve constar, desig-
nadamente:
a) Modalidades de funcionamento;

=5

) Hordrio de funcionamento;

(g]

) Constituigdo da equipa técnica;

o

) Osdireitos e deveres dos utilizadores do servigo.
O regulamento interno ¢ dado a conhecer aos utilizadores do servigo e afixado em
local visivel e de fdcil acesso.
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Artigo 9.2
Processo individual

E obrigatdria a organizag¢do de um processo individual, do qual deve constar:

.5}
~

Caraterizacdo individual e familiar;

=5
~

Diagnéstico social e familiar;

(g)
~

Contratualizagdo para a inser¢do;

[
~

Relatdrios sobre o processo de evolugdo da situagdo familiar;

(¢
~—

Data do inicio e do termo da intervengdo;

)
=

Avaliagdo da intervencio;
g) Registo das diligéncias efetuadas.

Nas situagdes em que se verifique exclusivamente o atendimento social, o processo
individual é constituido apenas pela caracterizagdo da situagdo e diagndstico social

e familiar.

Artigo 10.2
Contratualizacio para a inser¢do

No dmbito do acompanhamento é estabelecido um compromisso, reduzido a
escrito, entre os agregados familiares e os técnicos do SAAS, onde se definem as
agOes a desenvolver, os apoios sociais a atribuir e as responsabilidades e obrigacdes
das partes, assim como os objetivos a atingir.

O acordo estabelecido deve ser previamente validadopelos parceiros, entidades ou
servigos da comunidade cuja intervengdo seja necessdria a execugdo do compro-
misso.

Artigo 11.2
Equipa técnica

Aintervencdo técnica do SAAS é assegurada por uma equipa multidisciplinar orga-
nizada em funcdo das especificidades das modalidades de intervengao e de acordo
com referenciais médios do niimero de pessoas e familias atendidas e ou acompa-
nhadas.

As equipas técnicas sio compostas por técnicos com formagio superior, nas dreas
de ciéncias sociais ou humanidades.

Na constituicdo das equipas técnicas é obrigatdrio que, pelo menos, um dos técni-
cos possua formagdo superior na drea de servigo social.

As equipas técnicas sdo dirigidas por um coordenador com formagdo superior e
compostas da seguinte forma, considerando as respetivas modalidades:
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De atendimento social, com referéncia a uma média anual situada entre os 200
e 300 atendimentos mensais, por dois técnicos superiores;

De acompanhamento social, com referéncia a uma média anual situada entre
08 150 e 225 acompanhamentos, por trés técnicos superiores;

No caso de serem desenvolvidas as duas modalidades em simultineo, com
referéncia as médias anuais definidas nas alineas a) e b), a equipa técnica do
SAAS é composta por quatro técnicos superiores.

5- Aafetacdo do coordenador deve ser de 50 % na modalidade de atendimento social,

de 75 % na modalidade de acompanhamento social e de 100 % quando sejam desen-

volvidas as duas modalidades em simultaneo.

6- Quando o SAAS funcione integrado num estabelecimento de apoio social, a coor-

denagdo pode ser assegurada pelo diretor técnico desse estabelecimento, desde que

respeite a afetagdo previstanon.2s.

7- Sempre que as circunstincias o justifiquem, a equipa técnica pode ser ajustada ao

numero e situagio especifica das pessoas e familias.

Artigo 12.2
Competéncias da equipa técnica

Compete a equipa técnica do SAAS:

a)
b)

)

Atendimento, informaco e orientagio das pessoase familias;

Instrugdo e organizag¢do do processo individual;

Cooperacdo e articulagdo com outras entidades e servigos da comunidade,
designadamente nas dreas da educacdo, da saude, da justica, da seguranca
social e do emprego e formagdo profissional que se revelem estratégicos para
a prossecugdo dos objetivos de inser¢io;

Encaminhamento das pessoas e familias para outra entidade ou servigo, sem-
pre que resultar da avaliagdo e do diagndstico social a necessidade de uma
intervencdo especifica em outra drea de atuagio;

Comunicagio as entidades parceiras envolvidas no processo de intervencdo
social das alteragBes que se verifiquem durante o processo de acompanha-
mento social;

Identificacdo de estratégias e metodologias de trabalho inovadoras;
Interlocugdo e promogdo das relagGes interinstitucionais, com responsabili-
dades sociais no territdrio;

Avaliagdo continua do SAAS, possibilitando adaptagGes e modificagGes neces-

sdrias a uma intervengo eficaz.
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CAPITULO IV
InstalacGes

Artigo 13.2
Instalaces

As instalagGes devem ser adequadas e reunir condigdes de seguranga de pessoas e infor-

magao, de privacidade, funcionalidade e conforto, nomeadamente em matéria de edifi-

cado, seguranga e higiene no trabalho e acessibilidades, nos termos da legisla¢do apli-

cdvel.

CAPITULOV
Rede Local

Artigo 14.°
Rede Local

O SAAS pode integrar a Rede Local de Inserc¢do Social, nos termos do Despacho n.e
121542013, de 24 de setembro, por forma a garantir -se uma intervengdo articulada
e integrada de entidades com responsabilidade no desenvolvimento da a¢do social.
As entidades promotoras do SAAS que pretendam integrar a Rede Local, para além
do disposto na presente portaria, ficam sujeitas as regras de operacionalizagdo defi-
nidas pelo Instituto da Seguranca Social, L.P., e aprovadas pelo membro do Governo
responsdvel pela drea da seguranga social, as quais s3o publicitadas no sitio oficial
www.seg -social.pt.

CAPITULO VI
Avalia¢do, acompanhamento, e fiscaliza¢do

Artigo15.2
Avaliacdo e acompanhamento

O SAAS deve conceber processos de avaliacdo sistemdtica, promovendo a parti-
cipagdo de todos os intervenientes, designadamente técnicos, pessoas e familias.
Compete ao Instituto da Seguranca Social, I.P., 0 acompanhamento das condi¢des
de organizagio e de funcionamento do SAAS, devendo providenciar os instrumen-
tos e os meios adequados ao respetivo processo.
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Artigo 16.2
Fiscalizacdo
1- Cabe ao Instituto da Seguranca Social, LP., fiscalizar o cumprimento do disposto
na presente portaria.
2- Paraefeitos do disposto no niimero anterior, a entidade promotora do SAAS deve
facultar o acesso as instalac¢des e a documentagio tida por conveniente.

CAPITULO VII
Disposicoes Finais

Artigo 17.2
Adequagdo progressiva

As entidades que tenham em funcionamento servigos de atendimento e acompanha-
mento social devem, no prazo mdximo de 18 meses a contar da data de entrada em vigor

do presente diploma, adequar -se as normas e condi¢Ges previstas no mesmo.

Artigo18.2
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor 30 dias apds a data da sua publicacdo.
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PORTARIAN®137/2015
DE 19 DE MAIO

ALTERAQAO APORTARIA Ne188/2014 DE 18 DE SETEMBRO DO SAAS

No dmbito do modelo de inovagdo social consignado no Programa do XIX Governo Cons-
titucional, o Despacho n.21254/2013, de 24 de setembro, veio criar a Rede Local de Inter-
vengdo Social (RLIS), enquanto instrumento privilegiado na articulago entre as vdrias
entidades multissectoriais representadas nas estruturas locais com responsabilidades
no desenvolvimento de servi¢os da a¢do social.

A RLIS deve constituir um suporte da agdo, permitindo criar sinergias entre os recursos
e as competéncias existentes na comunidade e integrando perspetivas inovadoras rela-
tivamente a descentraliza¢do da intervengdo social, baseada na democracia participativa
e na introdugdo de metodologias de planeamento da interveng¢do social no local.

Por sua vez, o Despacho n.2 11675/2014, de 18 de setembro, estabeleceu o modelo de orga-
niza¢do e funcionamento da RLIS, onde o servigo de atendimento e acompanhamento
social das situagdes de vulnerabilidade, nomeadamente através da gestdo, a nivel local,
dos programas criados para esse efeito se reveste de grande importincia.

Neste contexto, a Portaria n.2 188/2014, de 18 de setembro, veio assim regulamentar o
atendimento e acompanhamento social, quanto a organizagao e funcionamento do ser-
vigo prestado, por forma a garantir uma uniformizagdo de procedimentos ao nivel das
regras orientadoras da atuagdo das diferentes modalidades de intervengao. Face a emer-
géncia de novas problemdticas e s mudancas sociais que ocorrem a um ritmo acelerado,
torna -se imprescindivel que as novas politicas, medidas e programas sejam portadores
de inovagdo para se adequarem as realidades em presenga.

Revela -se assim necessdrio introduzir aperfeicoamentos, com o objetivo de flexibili-
zagdo e adaptagdo do mesmo as necessidades dos utentes, salvaguardando-se sempre
a prossecugdo de niveis adequados de qualidade na prestacio de acdes de desenvolvi-
mento social, com vista a prevengao e resolugdo de situagGes de crise e ou de emergéncia
sociais.

O presente diploma procede a primeira alteragdo da Portaria n.2 1882014, de 18 de setem-
bro.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 5.2 da Lei n.2 64/2007, de 14 de margo, alterada
pela Lein.e 83 -Aj2013, de 30 de dezembro, manda o Governo, pelo Ministro da Solidarie-
dade, Emprego e Seguranga Social, o seguinte:
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Artigo 1.2
Objeto

A presente Portaria procede a primeira alteragdo a Portaria n.2 1882014, de 18 de setem-

bro, que regulamentou as condi¢des de organizagdo e de funcionamento do Servigo de
Atendimento e Acompanhamento Social, adiante designado por SAAS.

Artigo 2.2
Alteracio a Portaria n.2 188/2014, de 18 de setembro

Os artigos 6.2, 7.2 e 11.2 da Portaria n.2 1882014, de 18 de setembro, passam a ter a seguinte

redacdo:

3_
4_
5_

«Artigo 6.2
Intervencio Social

O SAAS consiste num atendimento de primeira linha que responde eficazmente as
situagGes de crise e ou de emergéncia sociais, bem como num acompanhamento
social destinado a assegurar o apoio técnico, tendo em vista a prevencgdo e resolucio
de problemas sociais.

O SAAS desenvolve as seguintes atividades:

a) ]

d) (Revogada.)
e) [..]
f) Planeamento e organizagio da intervengdo social;

Contratualizagdo no 4mbito da intervencdo social;

QQ

)
)

) Coordenacdo e avaliagdo da execugdo das a¢Ges contratualizadas.

=3

(Revogado.)

(Revogado.)

Sempre que se justifique uma interven¢do complementar, devem ser acionadas, em
parceria, outras entidades ou sectores da comunidade vocacionadas para a pres-
tagdo dos apoios mais adequados, designadamente da sadde, educagdo, justica,
emprego e formagdo profissional.

Artigo 7.2

O SAAS deve ter um hordrio de funcionamento adequado as necessidades das pes-

soas e familias.
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Artigo 11.2

A intervengdo técnica do SAAS é assegurada por uma equipa multidisciplinar organi-
zada em fungio das especificidades de intervengdo e de acordo com referenciais médios
do ndmero de pessoas e familias atendidas e ou acompanhadas, nos termos a regula-
mentar por Despacho do membro do governo responsdvel pela drea da solidariedade e
seguranga social.»

Artigo 3.2
Revogacao
Sdo revogados a alinea d) do n.2 2 do artigo 6.2, os n.os 3 e 4 do artigo 6.2 e a alinea a) do
n.21do artigo 8.2

Artigo 4.°
Republicacio
E republicada, em anexo a presente Portaria, do qualfaz parte integrante, a Portaria n.e
1882014, de 18 de setembro, na sua atual redagdo.

Artigo 5.2
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte aoda sua publicagdo.
O Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social, Luis Pedro Russo da Mota
Soares, em 13 de maio de 2015.
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ANEXO
Republicac¢io da Portaria n.2 188/2014, de 18 de setembro

CAPITULO1
Disposicdes gerais

Artigo 1.2
Objeto

A presente portaria regulamenta as condi¢des de organizag¢do e de funcionamento do
Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social, adiante designado por SAAS.

Artigo 2.0
Conceito

1- O SAAS éum servigo que assegura o atendimento e o acompanhamento de pessoas
e familias em situagdo de vulnerabilidade e exclusdo social, bem como de emer-
géncia social.

2- Excetuam -se do disposto no numero anterior as situagGes devidas a catdstrofes
naturais, calamidades publicas ou outras ocorréncias cobertas por legislagdo espe-
cifica.

Artigo 3.2
Objetivos

Constituem objetivos do SAAS:

a) Informar, aconselhar e encaminhar para respostas, servigos ou prestagdes
sociais adequados a cada situagdo;

b) Apoiar em situagGes de vulnerabilidade social;

c) Prevenir situacGes de pobreza e de exclusdo sociais;

d) Contribuir para a aquisi¢do e ou fortalecimento das competéncias das pessoas
e familias, promovendo a sua autonomia e fortalecendo as redes de suporte
familiar e social;

e) Assegurar o acompanhamento social do percurso de inser¢do social;

f) Mobilizar os recursos da comunidade adequados a progressiva autonomia pes-
soal, social e profissional.
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Artigo 4.°
Principios orientadores

O SAAS obedece, designadamente, aos seguintes principios:
a) Promogdo da inser¢do social e comunitdria;
b) Contratualiza¢do para a inser¢do, como instrumento mobilizador da corres-
ponsabiliza¢do dos diferentes intervenientes;

(g)
~

Personalizacdo, seletividade e flexibilidade de apoios sociais;

(=
~—

Intervengdo prioritdria das entidades mais préximas dos cidaddos;

D

L)
~— ~—

Valorizacdo das parcerias para uma atuagdo integrada;
Intervenc¢do minima, imediata e oportuna.

Artigo 5.2
Entidades promotoras

O SAAS pode ser desenvolvido pelas seguintes entidades:

a) Institui¢des da administragdo puiblica central e local;

b) Institui¢des Particulares de Solidariedade Social e equiparadas;
c) Santa Casa da Misericdrdia de Lisboa.

CAPITULOII
Intervengao

Artigo 6.2
Intervencio Social

1- O SAAS consiste num atendimento de primeira linha que responde eficazmente as
situagOes de crise e ou de emergéncia sociais, bem como num acompanhamento
social destinado a assegurar o apoio técnico, tendo em vista a prevencio e resolugio
de problemas sociais.

2- O SAAS desenvolve as seguintes atividades:

a) Atendimento, informag3o e orientagdo de cada pessoa e familia, tendo em
conta os seus direitos, deveres e responsabilidades, bem como dos servigos
adequados a situagdo e respetivo encaminhamento, caso se justifique;

b) Acompanhamento, de modo a assegurar apoio técnico, tendo em vista a pre-
vengdo e resolucdo de problemas sociais de cada pessoa e familia;

¢) Informacdo detalhada sobre a forma de acesso a recursos, equipamentos e ser-
vigos sociais que permitam as pessoas e familias o exercicio dos direitos de
cidadania e de participagdo social;
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d) (Revogado.)
e) Atribuicdo de prestacdes de cardcter eventual com a finalidade de colmatar
situagOes de emergéncia social e de comprovada caréncia econdmica;

s

)  Planeamento e organizagdo da intervengao social;
)  Contratualiza¢do no d4mbito da intervengao social;

=)

) Coordenacdo e avaliagdo da execugdo das agGes contratualizadas.

(Revogado.)

(Revogado.)

Sempre que se justifique uma interven¢do complementar, devem ser acionadas, em
parceria, outras entidades ou sectores da comunidade vocacionadas para a pres-
tagdo dos apoios mais adequados, designadamente da sadde, educagdo, justica,
emprego e formacgdo profissional.

CAPITULO I1I
Funcionamento e organizacio

Artigo 7.2
Hordrio de funcionamento

O SAAS deve ter um hordrio de funcionamento adequado as necessidades das pes-
soas e familias.

O SAAS deve assegurar, no minimo, 6 horas didrias de atendimento.

O SAAS dispde de Livro de ReclamagGes, nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 8.2
Regulamento interno

O SAAS possui obrigatoriamente regulamento interno, do qual deve constar, desig-
nadamente:

a) (Revogado.)

b) Hordrio de funcionamento;

c) Constitui¢do da equipa técnica;

d) Osdireitos e deveres dos utilizadores do servigo.

O regulamento interno é dado a conhecer aos utilizadores do servigo e afixado em
local visivel e de fdcil acesso.
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Artigo 9.2
Processo individual

E obrigatdria a organizag¢do de um processo individual, do qual deve constar:

.5}
~

Caraterizacdo individual e familiar;

=5
~

Diagnéstico social e familiar;

(g)
~

Contratualizagdo para a inser¢do;

[
~

Relatdrios sobre o processo de evolugdo da situagdo familiar;

(¢
~—

Data do inicio e do termo da intervengdo;

)
=

Avaliagdo da intervencio;
g) Registo das diligéncias efetuadas.

Nas situagdes em que se verifique exclusivamente atendimento social, o processo
individual é constituido apenas pela caracterizagdo da situagdo e diagndstico social

e familiar.

Artigo 10.2
Contratualizacio para a inser¢do

No dmbito do acompanhamento é estabelecido um compromisso, reduzido a
escrito, entre os agregados familiares e os técnicos do SAAS, onde se definem as
agOes a desenvolver, os apoios sociais a atribuir e as responsabilidades e obrigacdes
das partes, assim como os objetivos a atingir.

O acordo estabelecido deve ser previamente validado pelos parceiros, entidades ou
servigos da comunidade cuja intervencdo seja necessdria a execugdo do compromisso.

Artigo 11.2
Equipa técnica

A intervengdo técnica do SAAS é assegurada por uma equipa multidisciplinar organi-

zada em fungfo das especificidades de intervengao e de acordo com referenciais médios

do nimero de pessoas e familias atendidas e ou acompanhadas, nos termos a regula-

mentar por Despacho do membro do governo responsdvel pela drea da solidariedade e

seguranca social.

Artigo 12.0
Competéncias da equipa técnica

Compete a equipa técnica do SAAS:

a) Atendimento, informagdo e orientagdo das pessoas e familias;
b) Instrugdo e organizagio do processo individual;
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Cooperagdo e articulagdo com outras entidades e servigos da comunidade,
designadamente nas dreas da educacgdo, da sadde, da justica, da seguranga
social e do emprego e formacdo profissional que se revelem estratégicos para
a prossecugdo dos objetivos de insercdo;

Encaminhamento das pessoas e familias para outra entidade ou servico, sem-
pre que resultar da avaliacdo e do diagndstico social a necessidade de uma
intervencdo especifica em outra drea de atuagio;

Comunicagio as entidades parceiras envolvidas no processo de intervengdo
social das alteracdes que se verifiquem durante o processo de acompanha-
mento social;

Identificacdo de estratégias e metodologias de trabalho inovadoras;
Interlocugdo e promogcdo das relagGes interinstitucionais, com responsabili-
dades sociais no territdrio;

Avaliacio continua do SAAS, possibilitando adaptagdes e modificagGes neces-
sdrias a uma intervengao eficaz.

CAPITULO IV
InstalacGes

Artigo 13.2
InstalacGes

AsinstalagGes devem ser adequadas e reunir condi¢Ges de seguranga de pessoas e infor-

magao, de privacidade, funcionalidade e conforto, nomeadamente em matéria de edifi-

cado, seguranga e higiene no trabalho e acessibilidades, nos termos da legisla¢ao apli-

cdvel.

1-

2 -

CAPITULOV
Rede Local

Artigo 14.2
Rede Local

O SAAS pode integrar a Rede Local de Inser¢do Social, nos termos do Despacho n.2

12154/2013, de 24 de setembro, por forma a garantir -se uma intervencdo articulada

e integrada de entidades com responsabilidade no desenvolvimento da ag3o social.

As entidades promotoras do SAAS que pretendam integrar a Rede Local, para além

do disposto na presente portaria, ficam sujeitas as regras de operacionalizagdo defi-
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nidas pelo Instituto da Seguranga Social, L.P., e aprovadas pelo membro do Governo
responsdvel pela drea da seguranga social, as quais s3o publicitadas no sitio oficial
www.seg -social.pt.

CAPITULO VI
Avalia¢do, acompanhamento, e fiscaliza¢do

Artigo 15.2
Avaliacdo e acompanhamento

O SAAS deve conceber processos de avalia¢io sistemdtica, promovendo a parti-
cipagdo de todos os intervenientes, designadamente técnicos, pessoas e familias.
Compete ao Instituto da Seguranga Social, I.P., 0 acompanhamento das condicdes
de organizagdo e de funcionamento do SAAS, devendo providenciar os instrumen-
tos e os meios adequados ao respetivo processo.

Artigo 16.°
Fiscalizacdo

Cabe ao Instituto da Seguranca Social, L.P,, fiscalizar o cumprimento do disposto
na presente portaria.

Para efeitos do disposto no niimero anterior, a entidade promotora do SAAS deve
facultar o acesso as instala¢Ges e a documentagdo tida por conveniente.

CAPITULO VII
Disposicoes finais

Artigo 17.°
Adequagdo progressiva

As entidades que tenham em funcionamento servigos de atendimento e acompanha-

mento social devem, no prazo maximo de 18 meses a contar da data de entrada em vigor

do presente diploma, adequar -se as normas e condigGes previstas no mesmo.

Artigo18.2
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte a sua publicagdo.
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DESPACHO N2 5743/2015

A Rede Local de Intervengdo Social (RLIS) criada pelo Despacho 12154/2013, de 24 de
setembro, constitui um instrumento privilegiado na articulagdo entre as vdrias enti-
dades multissectoriais representadas nas estruturas locais com responsabilidades no
desenvolvimento de servigos da a¢do social.

Neste 4mbito, o Despacho 11675/2014, de 18 de setembro, estabeleceu o modelo de orga-

nizacdo e funcionamento da RLIS, onde o servigo de atendimento e acompanhamento

social (SAAS) das situagdes de vulnerabilidade, nomeadamente através da gestdo, a nivel
local, dos programas criados para esse efeito se reveste de grande importincia.

A Portaria 188/2014, de 18 de setembro, que regulamenta as condigdes de organizagio

e de funcionamento do SAAS, foi recentemente alterada pela Portaria 137/2015, de 19

de maio, tendo introduzido ajustamentos relativos ao funcionamento do servigo. Tais

ajustamentos decorrem da monitorizagdo de projetos-piloto da RLIS que prosseguem
agOes de desenvolvimento social, com vista a prevencao e resolucdo de situag¢Ges de crise

e ou de emergéncia social.

Nesta sequéncia, procedeu-se igualmente a alteracdo do Despacho 11675/2014, de 18 de

setembro, concretizada através da publica¢do do Despacho 5149/2015, de 18 de maio, com

o objetivo de alargar o ambito de atuag¢do da RLIS, possibilitando uma articulagdo mais

estreita quer com o Conselho Local de A¢do Social, quer com as Comissdes de Protegdo

de Criangas e Jovens.

Assim, torna-se agora necessdrio regulamentar o quadro técnico no 4mbito da inter-

vengdo do SAAS, organizado em fungdo das especificidades da intervengdo e de acordo

com referenciais médios do niimero de pessoas e familias atendidas e ou acompanhadas,
dando cumprimento ao estabelecido no artigo 11.2 da Portaria 188/2014 de 18 de setembro,
com aredagdo que lhe foi dada pela Portaria 137/2015, de 19 de maio.

Assim, determina-se o seguinte:

1- O presente Despacho procede a regulamentagio do artigo 11.2 da Portaria 1882014,
de 18 de setembro, com a redagio que lhe foi dada pela Portaria 137/2015, de 19 de
maio.

2- Eaprovado, em anexo ao presente despacho, do qual faz parte integrante, o regula-
mento da organizagdo e composi¢do das diferentes equipas técnicas que asseguram
aintervengdo no servigo de atendimento e acompanhamento social (SAAS).

3- Opresente Despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo.

25 de maio de 2015. - O Secretdrio de Estado da Solidariedade e da Seguranga Social,
Agostinho Correia Branquinho.
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ANEXO
Regulamento da organizagio e composic¢do das diferentes equipas técnicas que
asseguram a intervencdo no servi¢o de atendimento e acompanhamento social

Artigo 1.2
Objeto

O presente Despacho procede a regulamentagdo do artigo 11.2 da Portaria 188/2014 de
18 de setembro, com a redag@o que lhe foi dada pela Portaria 137/2015, de 19 de maio,
definindo a organizagdo e composi¢do das diferentes equipas técnicas que asseguram a
intervengdo no SAAS.

Artigo 2.2
Composicio das equipas técnicas

1- Asequipas técnicas sdo compostas por técnicos com formagao superior nas dreas
de ciéncias sociais ou humanidades.

2- A constituigdo das equipas técnicas integra, obrigatoriamente, pelo menos um téc-
nico com formacio superior na drea de servigo social.

3- Asequipas técnicas sdo dirigidas por um coordenador com formagio superior.

Artigo 3.2
Constituicio das equipas técnicas

1- A constitui¢do das equipas técnicas e os objetivos a atingir, em cada territdrio,
sdo definidos pela conjugacdo dos indicadores abaixo indicados, aplicando-se a
seguinte formula:
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Pop _ Populagiorericiria
(Pupu{u(;ﬁu cnnrmenre,fz?a}

N.2 de bene ficidrios do RSIrerpieorin

(N‘ 2de beneficiarios do R.S'Icmm,l,_,,m,,r }
278,

N.2de desempre gad0Stermicirio
(N- 2 de dESEmP?’E‘Qﬂdﬂﬁ'cpmmeme{f )
278

N# de desempregados de longa duragiorerriciria

. . . - e s IDLD _
Indicador de Desempregados de Longa Duracio do Tervitorio: If™ = m
278,

Deflator de Poder de Compra: DEF =

Proporcio do poder de comprrgepieirio
2™ Proporgio do poder de compray
2?8)

O resultado da aplicagdo da férmula referida no nimero anterior determina a
dimens3o de intervengdo do SAAS, que passa a ser definida em trés tipologias, nos
termos dos artigos seguintes.

Artigo 4.0
Territorios de intervencdo tipologia A

Designam-se por Territdrios de Intervengao Tipologia A todos os territdrios cujo
resultado do Indicador (indice Territério) (igual ou maior que) 1,5.

Os territdrios que se insiram neste dominio para o desenvolvimento do SAAS tém
como indicador de referéncia, para o cumprimento dos seus objetivos, o resul-
tado do somatério dos atendimentos e dos acompanhamentos efetuados que deve
situar-se no intervalo médio mensal entre os 350 a 525.

As equipas técnicas para este dominio de interven¢do s3o compostas por um coor-
denador e quatro técnicos superiores com afeta¢do a 100%.

Artigo 5.2
Territorios de intervencio tipologia B

Designa-se por Territdrios de Intervencdo Tipologia B, todos os territdrios cujo
resultado do Indicador (indice Territério) se situe no intervalo entre [1;1,5]

Os territdrios que se insiram neste dominio para o desenvolvimento do SAAS tém
como indicador de referéncia, para o cumprimento dos seus objetivos, o resul-
tado do somatério dos atendimentos e dos acompanhamentos efetuados que deve

situar-se no intervalo médio mensal entre os 200 a 350.
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3- Asequipas técnicas para este dominio de intervencdo sdo compostas por um coor-
denador com afeta¢do a 50% e trés técnicos superiores com a afetagdo a 100%.

Artigo 6.2
Territérios de intervencdo tipologia C

1- Designa-se por Territérios de Intervengdo Tipologia C, todos os territdrios cujo
resultado do Indicado r (indice Territdrio) seja (menor que) 1.

2- Os territérios que se insiram neste dominio para o desenvolvimento do SAAS tém
como indicador de referéncia, para o cumprimento dos seus objetivos, o resul-
tado do somatério dos atendimentos e dos acompanhamentos efetuados que deve
situar-se no intervalo médio mensal entre os 100 a 200.

3- Asequipas técnicas para este dominio de intervengdo sdo compostas por um coor-
denador com afetagdo a 50% e dois técnicos superiores a 100%.

Artigo 7.2
Coordenacdo do SAAS

Em qualquer das tipologias referidas nos niimeros anteriores, quando o SAAS funcione
integrado num estabelecimento social, a coordenagdo da equipa pode ser assegurada
pelo diretor técnico do estabelecimento.

Artigo 8.2
Ajustamento das equipas técnicas

Sempre que as circunstincias o justifiquem, a equipa técnica pode ser ajustada ao
numero e situagdo especifica das pessoas e familias.

Artigo 9.2
Articulagio Especifica

Sempre que 0 SAAS integre a RLIS e sejam estabelecidas parcerias com as ComissGes de
Protegdo de Criangas e Jovens nos termos do n.2 1 do artigo 8.2-A do Anexo ao Despacho
5149/2015, de 18 de maio, as equipas técnicas sdo reforgadas com mais um técnico supe-
rior, que fica afeto ao desenvolvimento das agdes estabelecidas no protocolo celebrado
no dmbito da RLIS.

DECLARACAO DE RETIFICACAO N.2 485-B|2015

O despacho n.2 5743/2015 publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 104, de 29 de
maio de 2015, saiu com inexatiddes que assim se retificam.
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No 2.2 pardgrafo do n.2 1 do artigo 3.2 do Anexo, onde se 1é:
«As férmulas dos componentes de indicadores territoriais s3o as seguintes:

Indicador da Ponulacio: 1P — Populagioreprisrio
PUAGA0: fr Pﬂpulﬂgflﬂcnnrmenre,’
( 273)

N.2 de bene ficidrios do RSIrerpieorin

Indicador Benef ictirios de Rendimento Social de Inserciio do Territorio: I = N.2de beneficiarios do RST
( Cor nrmeme,’z 73)

N.2de desempre gad0Stermicirio

Indicador de Desempregados do Territorio: I2* = (N % de desempregados y )
. - “Continente
278

N# de desempregados de longa duragiorerriciria

Indicador de Desempregados de Longa Duragio do Territério: [P0 = m
- 278

Proporcio do poder de comprdrgpepiear,
Def lator de Poder de Compra: DFC = poTs p BT Orerrivtrio

2™ Proporgio do poder de compray
278

Deve ler -se:
«As férmulas dos componentes de indicadores territoriais s3o as seguintes:

Populacaorgrritsri
. = P erritorio
Indicador da Populagio: I,"" = Populasi0pmmsmente

( X nT)

N.%de beneficidrios do RSIterricorio

Indicador de Beneficiirios de Rendimento Social de Insercio do Teritério: IF = (N’. % de beneficlarios do RS’cnnrmenre/ )
nT.

N.2 de desempregadosyerritirio
- (N. S de dcsmnprcgadosmmnmmz )
nT

Indicador de Desempregados do Territério: IR

N.% de desempregados de longa duraciorerricsrio

Indicador de Desempregados de Longa Duragiio do Territério: [P0 = (N.Q de desempregados de longa dumf;ﬁ"rnnrmenre/’ )
) nT.

Poder de Compra per Capitayq,riterio

Deflator de Poder de Compra per capita: D¢ =
eflator de Poder prap P T ( 278 poder de Compra pchapitaX T)
n

Sendo:
nT - nimero de Territérios»

8 de junho de 2015.
O Chefe do Gabinete, Rui Pedro Gongalves.
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CONTRATOS LOCAIS DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DE 32 GERACAD
(CLDS 36)

PRINCIPAIS DESTAQUES

Realinhamento dos objetivos fundamentais dos CLDS;
Criagao de agdes que promovam uma cultura de bem -estar e de proximidade;

Desenvolvimento de medidas que promovam a inclusao ativa das pessoas com
deficiéncia e incapacidade e de medidas de medidas de combate as situagdes
e de exclusao social, em particular a pobreza infantil, através da capacitagcao
das familias com os instrumentos necessarios e adequados para uma integra-
¢éo social com sucesso;

Modificagdo nas normas de execucgdo do programa, tornando -o mais agil e
menos burocratico;

Neste contexto foram abertos no &mbito do Programa Operacional Inclusdo
Social e Emprego, os avisos de candidatura numa primeira fase a mais 138
novos territérios, para uma nova vaga de CLDS de 32 Geragdo - CLDS 3G;

Os principios plasmados nos avisos de candidatura visam:

Promover a criagéo de circuitos de producao, divulgacdo e comercializagédo de
produtos locais e ou regionais de modo a potenciar o territério e a empregabi-
lidade;

Promover o desenvolvimento de instrumentos facilitadores tendo em vista a
mobilidade de pessoas a servigos de utilidade publica, a nivel local, reduzindo
o isolamento e a exclusdo social;

Promover o desenvolvimento de instrumentos capacitadores das instituicées
da economia social promovendo a implementacgao de servigos partilhados, que
permitam uma maior racionalidade de recursos e a eficacia de gestao;

Promover a inclusao social dos cidadaos, de forma multissectorial e integrada,
através de agdes, a executar em parceria, que permitam contribuir para o
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aumento da empregabilidade, para o combate a situagdes criticas de pobreza,
particularmente infantil, da exclusao social de territérios vulneraveis, envelhe-
cidos ou fortemente atingidos por calamidades;

Promover a concretizagdo de medidas que promovam a incluséo ativa das
pessoas com deficiéncia e incapacidade, bem como a capacitagao das insti-
tuigoes.
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PORTARIAN®179-B/2015
DE17DE JUNHD

O Programa de Contratos Locais de Desenvolvimento Social (Programa CLDS) foi criado
e regulado pela Portaria n.2 3962007 de 2 de abril, com alteragGes introduzidas pela Por-
taria n.2 285/2008, de 10 de abril, com a finalidade origindria de promover a inclusdo
social dos cidaddos, de forma multissetorial e integrada, através de agGes a executar em
parceria, por forma a combater a pobreza persistente e a exclusdo social em territérios
deprimidos.

No dmbito do Programa de Ajustamento Econémico Financeiro (PAEF) a que Portugal
esteve sujeito, alguns instrumentos de politica publica foram ajustados de modo a ir de
encontro as necessidades concretas das pessoas e territérios. Nesse ambito e conside-
rando a importédncia dos CLDS como instrumento de politica social de proximidade, foi
criada uma nova vaga de CLDS, os CLDS+, adequandoos seus instrumentos de interven-
¢do as circunstincias do pais, num modelo que atribuiu um maior enfoque aos territd-
rios afetados pelo desemprego e territérios marcados por situagGes criticas de pobreza
em especial a pobreza infantil.

Decorridos dois anos apés a implementagdo do modelo de intervengio dos CLDS+ ver-
tida na Portaria n.2 135 -C/2013, de 28 de marco, as circunstincias do pais alteraram -se
significativamente, desde logo pelo facto de Portugal ter conseguido, com sucesso, cum-
prir com o PAEF, recuperando a credibilidade e a confianga dos mercados internacionais
e o respeito dos seus pares europeus.

De igual forma, os sinais de recuperagio econdmica do pais s3o jd notdrios, nao apenas
pela criag@o substantiva de novas empresas, como também e apesar de ainda elevado,
verificou -se uma redugdo significativa do desemprego no pais.

Com o atual contexto econdmico e social do pais vislumbra -se ser necessdrio voltar
a adaptar o modelo de intervengdo dos CLDS, que passard agora a designar-se como
CLDS de 3.2 Geragdo (CLDS -3G), de modo a potenciar os territdrios e a capacitagdo dos
cidaddos e familias neste ciclo de crescimento econémico que se inicia, promovendo
a equidade territorial, a igualdade de oportunidades e a inclusdo social nas suas mais
diversas dimensGes.

Os CLDS -3G, como importante instrumento de interven¢do de proximidade, s3o agora
fortalecidos na sua base de atuagio, realinhando -se os seus objetivos fundamentais,
reforcando -se a proatividade de todos os agentes na busca de solugdes para as diferentes
problemadticas dos cidaddos e promovendo o crescimento sustentdvel e inclusivo dos
territorios.
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Assim e no que toca as medidas de promogdo ao emprego, somam -se, as iniciativas
tradicionais, a capacidade dos CLDS -3G contribuirem para potenciar as economias
locais e regionais e, dessa forma, serem gerados novos postos de trabalho sustentdveis
e duradouros.

Sobre o dominio do combate ao isolamento e a exclusdo de pessoas envelhecidas ou
com mobilidade reduzida incorporam -se instrumentos que possibilitem dindmicas de
interven¢do nos dominios da capacitagdo e a integragdo social, bem como pela criagio
de agbes que promovam uma cultura de bem -estar e de proximidade.

Pretende -se ainda, com os CLDS -3G que haja uma clara e objetiva atuac¢do no desen-
volvimento de medidas que promovam a inclusio ativa das pessoas com deficiéncia e
incapacidade, e de medidas de combate as situagdes de exclusdo social, em particular a
pobreza infantil que surge ligada aos agregados familiares com criangas e jovens, capa-
citando as suas familias com os instrumentos necessdrios e adequados para uma inte-
gracdo social com sucesso.

Procede -se, ainda, a uma modificagdo nas normas de execugdo do programa, tornando
-0 mais dgil e menos burocrdtico.

Assim:

Ao abrigo do disposto na alinea b) do artigo 30.2 e no n.2 6 do artigo 31.2 da Lei n.2 4/2007,
de 16 de janeiro, manda o Governo, pelo Secretdrio de Estado da Solidariedade e da Segu-
ranga Social, o seguinte:

Artigo 1.2
Objeto

1- A presente portaria cria a 3.2 geragdo do Programa de Contratos Locais de Desen-
volvimento Social, adiante designado por Programa CLDS -3G.

2- Apresente portaria aprova, ainda, em anexo, do qual faz parte integrante, o respe-
tivo regulamento especifico que estabelece as normas orientadoras para a execugdo
do Programa CLDS -3G.

Artigo 2.0
Objetivos

O Programa CLDS -3G tem como objetivos:

a) Promover a criacdo de circuitos de produgao, divulgacdo e comercializa¢do
de produtos locais e ou regionais de modo a potenciar o territério e a empre-
gabilidade;

b) Promover o desenvolvimento de instrumentos facilitadores tendo em vista a
mobilidade de pessoas a servigos de utilidade publica, a nivel local, reduzindo
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o isolamento e a exclusdo social;

¢) Promover o desenvolvimento de instrumentos capacitadores das institui¢Ges
da economia social, fomentando a implementagao de servigos partilhados que
permitam uma maior racionalidade de recursos e a eficdcia de gestao;

d) Promover ainclusdo social dos cidaddos, de forma multissetorial e integrada,
através de agOes, a executar em parceria, que permitam contribuir para o
aumento da empregabilidade, para o combate a situages criticas de pobreza,
particularmente da infantil, da excluso social de territdrios vulnerdveis,
envelhecidos ou fortemente atingidos por calamidades;

e) Concretizar medidas que promovam a inclus3o ativa das pessoas com defi-
ciéncia e incapacidade, bem como a capacitagdo das instituicdes.

Artigo 3.2
Ambito territorial

O Programa CLDS -3G aplica -se ao territério de Portugal continental.

Artigo 4.°
Financiamento

1- OPrograma CLDS -3G é passivel de financiamento comunitdrio, sendo -lhe aplicd-
veis as respetivas disposi¢Ges comunitdrias e nacionais.

2- O financiamento concedido ao abrigo do Programa CLDS -3G ndo é cumuldvel com
quaisquer apoios que revistam a mesma natureza e ou finalidade.

Artigo 5.2
Norma revogatdria

Sdo revogadas a Portaria n.2 396/2007, de 2 de abril, com as alteragGes introduzidas pela
Portaria n.2 285/2008, de 10 de abril e a Portaria n.2 135 -C[2013, de 28 de mar¢o.

Artigo 6.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicag@o.
O Secretdrio de Estado da Solidariedade e da Seguranga Social, Agostinho Correia Bran-
quinho, em 16 de junho de 2015.

ANEXO1I
(a que se refere o n.2 2 do artigo 1.2)
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REGULAMENTO ESPECIFICO
DO PROGRAMA DE CONTRATOS LOCAIS
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
3.2 GERAGAD

CAPITULO1
Aspetos gerais

Artigo 1.2
Objeto

O presente Regulamento define as condigGes e as regras para a implementagdo e execu-

¢do dos Contratos Locais de Desenvolvimento Social 3.2 Gerag¢do (CLDS -3G).

Artigo 2.2
Caracterizacio dos territorios

Os territérios a abranger pelos CLDS -3G inserem -se num perfil territorial com uma ou

mais das seguintes caracteristicas:

a) Territdrios especialmente afetados por desemprego;

=3

) Territdrios com situagGes criticas de pobreza, particularmente a infantil;

c¢) Territdrios envelhecidos;
d) Territdrios fortemente atingidos por calamidades.
Artigo 3.2
Ambito geogrifico

Um CLDS -3G deve abranger no mdximo um concelho, podendo, no entanto, ter
uma abrangéncia infra concelhia, compreendendo, ndo a totalidade do territério,
mas uma intervengdo circunscrita a parte deste.

Os territdrios a abranger pelos CLDS -3G sdo definidos no aviso de candidatura do
Programa Operacional respetivo, tendo em conta os objetivos dos CLDS -3G e o
disposto no artigo 2.2

E apresentada apenas uma candidatura por territério, tendo em conta os dmbitos
geogrdficos da intervengdo definidos no n.2 1 e cumprindo as regras de designagdo
e selecdo previstas no artigo 2.2

Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, pode, a titulo excecional, coexistir
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mais do que um CLDS -3G no mesmo territdrio, desde que um dos CLDS -3G seja
para responder aos efeitos das fortes calamidades.

Artigo 4.°
Eixos de intervengio

As agGes a desenvolver pelos CLDS -3G integram os seguintes eixos de intervengio:
a)  Eixo1: Emprego, formagdo e qualificacdo;

=

) Eixo 2: Intervengdo familiar e parental, preventiva da pobreza infantil;

(g]

) Eixo 3: Capacita¢do da comunidade e das instituigdes;

(=W

) Eixo 4: Auxilio e intervencio emergencial as populagGes inseridas em territé-
rios afetados por calamidades.

Cada eixo de intervengdo é concretizado através de agGes obrigatérias, em fungdo
da caracterizagdo do territdrio a abranger pelos CLDS -3G, podendo ser excluidas
agoes integradas em algum (ns) eixo(s), desde que sejam abrangidas por outros pro-
gramas que desenvolvam a¢Ges idénticas ou se destinem ao mesmo ptiblico alvo.

Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, podem ser desenvolvidas outras
agOes desde que previstas no plano de agdo referido no artigo 10.2 e enquadradas no

limite mdximo de financiamento que vier a ser definido em aviso de candidatura.

Artigo 5.2
Acbes

As agBes de cada eixo de intervengdo sdo organizadas através do plano de agdo do CLDS

-3G, referido no artigo 13.2 do presente anexo, elaborado com base nos instrumentos de

planeamento dos Conselhos Locais de A¢do Social (CLAS), nomeadamente no Diagnds-

tico Social e/ou no Plano de Desenvolvimento Social Concelhios.

Artigo 6.°
AcdesdoEixo1

As agOes obrigatdrias no dmbito do eixo 1 consistem em:

a) Estabelecer uma estreita parceria com o Instituto do Emprego e da Formagao
Profissional, I.P. (IEFP, L.P.), no sentido de favorecer os processos de integra¢do
profissional, social e pessoal, dos desempregados, designadamente:

i)  Capacitar e ajudar a desenvolver atitudes de procura ativa de emprego;

ii) Informar sobre o contetdo e abrangéncia das medidas ativas de emprego
e oportunidades de inser¢do em instituigdes do territério;

iii) Apoiar o enquadramento de projetos de autoemprego e de empreendedo-
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rismo nos diferentes programase instrumentos de apoio, promovendo o
encaminhamento dos interessados para o apoio técnico;
iv) Informar e encaminhar para oportunidades de qualificagdo desenvolvidas
pelas autoridades publicas e privadas;
Sensibilizar os empresdrios, as institui¢Ges e as entidades empregadoras locais
para uma participacdo ativa na concretizagdo de medidas ativas de emprego e
em processos de inser¢do profissional e social;
Contribuir para a sinaliza¢do, encaminhamento e orientagio de alunos que
abandonam ou concluem o sistema educativo, no sentido de desenvolver agGes
de favorecimento da integragao profissional;
Desenvolver agdes que estimulem as capacidades empreendedoras dos alunos
do ensino secunddrio, numa perspetiva de reforco da iniciativa, da inovagdo,
da criatividade, do gosto pelo risco e que constituam uma primeira aborda-
gem a atividade empresarial;
Promover a criagdo de circuitos de produgio, divulgagio e comercializagdo
de produtos locais e ou regionais de modo a potenciar o territdrio e a empre-
gabilidade.

Artigo 7.2
Acoes do Eixo 2

As ages obrigatdrias no ambito do eixo 2 consistem em:

a)

Estratégias genericamente aplicdveis ao nivel da qualificagdo das familias, desig-
nadamente informacio dos seus direitos de cidadania, desenvolvimento de
competéncias dos respetivos elementos e aconselhamento em situagdo de crise;
Estratégias direcionadas para as criangas e jovens, promovendo estilos de vida
sauddveis e de integracdo social, numa perspetiva holistica e de envolvimento
comunitdrio, nomeadamente ao nivel da promogao: da saude, do desporto, da
cultura e da educagdo para uma cidadania plena;

Estratégias direcionadas para a mediagdo dos conflitos familiares, particular-
mente no caso de familias com criangas, em articulagdo com as equipas que
intervém com as familias e/ou as suas criangas, promovendo a capacitagio das

familias e a protegdo e promogdo dos direitos das criancas e jovens.

As agdes obrigatdrias no 4mbito do presente eixo desenvolvidas nos territdrios

envelhecidos tém de ser obrigatoriamente a¢Ges diferenciadas, devendo abranger

designadamente:

a)

Ac0es socioculturais que promovam o envelhecimento ativo e autonomia das
pessoas idosas;
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AcGes de combate a soliddo e isolamento;
Desenvolvimento de projetos de voluntariado de proximidade.

Artigo 8.2
Acdes do Eixo 3

As agOes obrigatdrias no dmbito do eixo 3, tendo em vista a capacitagdo da comunidade

e das institui¢Ges, consistem em:

a)

Desenvolvimento de a¢Ges de apoio técnico 3 auto-organizacdo dos habitantes
e a criagdofrevitalizacdo de associagGes, designadamente de moradores, temd-
ticas ou juvenis, através de estimulo dos grupos alvo, de acompanhamento de
técnicos facilitadores das iniciativas, e da disponibiliza¢do de espagos para
guarda de material de desgaste e de apoio;

Desenvolvimento de instrumentos facilitadores tendo em vista a mobilidade
de pessoas a servigos publicos de utilidade publica, a nivel local, reduzindo o
isolamento e a exclusdo social.

CAPITULO II
Entidades envolvidas

Artigo 9.2
Entidade coordenadora local da parceria

A entidade coordenadora local da parceria (ECLP) é uma entidade de direito privado

sem fins lucrativos, queatue na drea do desenvolvimento social, designadamente,

institui¢Ges particulares de solidariedade social (IPSS) e equiparadas, misericdr-

dias, associagGes de desenvolvimento local (ADL), organiza¢des ndo -governamen-

tais (ONG) e cooperativas de solidariedade social e designada em sede do CLAS.

Compete a ECLP, designadamente:

)
b)

Assegurar a coordenagdo administrativa e financeira do CLDS -3G;
Assegurar a fungio de interlocutora junto da Autoridade de Gestdo do Pro-
grama Operacional que financia o CLDS -3G;

Dinamizar e coordenar a execugdo do plano de a¢do previsto no artigo 13.2, e o
correspondente orgamento;

Identificar as entidades locais executoras das agGes;

Efetuar uma estreita parceria com o IEFP, L.P., no que concerne as dimensdes
das agGes obrigatdrias a implementarno eixo 1;

Desenvolver a totalidade ou parte das a¢Ges previstas no artigo 5.9
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Gerir o financiamento e transferi -lo para as restantes entidades da parceria,
quando existam;

Enquadrar e proceder a contrata¢do do coordenador técnico do CLDS -3G e
outros recursos humanos de apoio ao coordenador;

Organizar e manter atualizados os processos contabilisticos e o processo téc-
nico do CLDS -3G;

Garantir a organizagdo e a produgio documental necessdria a elaboragdo de
relatdrios de execugdo e final do CLDS -3G.

A ECLP deve reunir, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a)
b)

Encontrar -se regularmente constituida e devidamente registada;

Ter a situagdo tributdria e contributiva regularizada perante respetivamente
Administragdo fiscal e a Seguranga Social;

Ter situagdo regularizada em matéria de reposi¢des no dmbito dos financia-
mentos dos FEEI;

Possuir contabilidade organizada, elaborada por um Técnico Oficial de Contas
(TOC).

Artigo 10.2
Entidades locais executoras das a¢des

As ag0es previstas no artigo 5.2 sdo desenvolvida pela ECLP, podendo igualmente

ser desenvolvidas por outras entidades que integrem o CLAS do concelho a que

pertence o territdrio a intervencionar, nomeadamente:

a)
)
)
)
)

o, o

ol

Entidades sem fins lucrativos;
AssociagOes empresariais;

Associag0es comerciais;

Associages industriais;

Entidades privadas com fins lucrativos.

Compete as entidades locais executoras das a¢Ges:

Executar diretamente a a¢do ou as agGes constantes do plano de agdo previsto
no artigo 13.%;

Reportar 3 ECLP o desenvolvimento das agdes;

Organizar e manter atualizados os processos contabilisticos e o processo téc-
nico das ag0es que desenvolvem;

Garantir a organizagio e a produg¢do documental necessdrias a articulagdo com
a ECLP.

As entidades locais executoras das agGes ndo podem ser em nimero superior a trés.
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As entidades referidas no n.2 1 tém que reunir os requisitos previstos no n.2 3 do
artigo 9.2, competindo a ECLP, através do coordenador técnico do CLDS -3G, a reco-
lha dos comprovativos do seu cumprimento.

As entidades locais executoras das a¢des devem ainda apresentar a ECLP, através
do coordenador técnico do CLDS -3G, a declaragdo de que possuem capacidade
de coordenagio técnica, administrativa e financeira para desenvolver as a¢des do
CLDS -3G que lhe sdo incumbidas.

As entidades locais executoras das agGes devem constituir equipas de acordo com
as condigdes especificas de implementacdo fixadas nas normas orientadoras para
a execugdo dos CLDS -3G.

Artigo 11.2
Coordenador técnico do CLDS 3G

O coordenador técnico do CLDS -3G deve ter formagdo superior ou experiéncia pro-

fissional relevante para o exercicio destas fungGes, e um perfil que alie competén-

cias de gestdo e de trabalho em equipa, bem como experiéncia na coordenagio e na
dinamizacdo de parcerias, reconhecida por parte dos atores locais.

Compete ao coordenador técnico:

a) Coordenar as diferentes a¢des do CLDS -3G, assegurar as relagdes interinstitu-
cionais, dentro e fora do territdrio a intervencionar, bem como realizar os rela-
torios previstos no presente Regulamento e garantir a execugdo orgamental;

b) Gerir os processos administrativos e financeiros de acompanhamento e de
monitorizagdo da execucdo das acGes;

c) Implementar arecolha e a difusdo de toda a informag3o necessdria a boa exe-
cugdo do CLDS -3G;

d) Apoiar o processo de dinamizagdo de parcerias no dmbito do desenvolvimento
do CLDS -3G, por forma a criar as melhores condi¢Ges para o cumprimento das
metas fixadas no plano de ag@o;

e) Proceder a articulagdo com o CLAS, com vista a apresentagdo periédica dos
resultados das a¢des do CLDS-3G, bem como dos relatdrios previstos, solici-
tando, para o efeito, a inclusdo dos assuntos a tratar nas agendas das respetivas
reunides plendrias;

f) Promover a articulagdo das atividades do CLDS -3G com as politicas nacionais
elou comunitdrias, na perspetiva da complementaridade das intervengGes e da
sustentabilidade do CLDS -3G;

g) Dinamizar processos de negociagdo com os interlocutores considerados neces-

sdrios a concretizacdo dos objetivos do CLDS -3G.
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O coordenador técnico afeto ao CLDS -3G, exerce as suas fungGes a tempo completo,
ndo podendo acumular com outras que sejam conflituantes.

O coordenador técnico pode ser substituido a qualquer momento, devendo tal subs-
tituicdo cumprir os requisitos expressos nos niimeros anteriores.

O ndo cumprimento do disposto no niimero anterior pode determinar a nio elegi-
bilidade da remuneracdo relativa ao coordenador técnico do CLDS -3G.

CAPITULO III
Normas procedimentais

Artigo 12.2
Procedimento inicial para a criacio de CLDS -3G

As CLAS inseridas nos territdrios previstos no n.2 2 do artigo 3.2 com interesse na
cria¢do de CLDS -3G devem, sob proposta do presidente do CLAS, escolher uma
Entidade Coordenadora Local da Parceria (ECLP) que retina os requisitos previstos
no n.2 3 do artigo 9.2 e aprovar a constitui¢do de uma parceria para o desenvolvi-
mento do CLDS -3G.

O CLAS devem ainda, em articulagio com a ECLP, selecionar um coordenador téc-
nico para o respetivo CLD-3G, que cumpra os requisitos previstos no artigo 11.2

O presidente do CLAS deve comunicar ao diretor respetivo dos centros do IEFP, L.P.,
assim como ao diretor do Centro Distrital do Instituto de Seguranca Social, a ECLP
e o coordenador técnico do CLDS -3G escolhidos, sendo que a comunicagio deve
ser efetuada através da ata da reunido do CLAS de onde consta a decisdo de escolha
e sua fundamentacdo.

O presidente do CLAS deve convocar o plendrio para aprovagio do plano de agdo.

Artigo 13.2
Plano de Acdo

O plano de agdo do CLDS -3G € elaborado pelo niicleo executivo do CLAS, pela ECLP

e pelo coordenador técnico do CLDS -3G.

O plano de agdo é criado com base nos instrumentos de planeamento concelhios,

designadamente o Diagndstico Social efou o Plano de Desenvolvimento Social,

devendo conter:

a)  Os objetivos a atingir pelo CLDS -3G;

b) Os eixos de intervencdo, as a¢Oes obrigatdrias e as ndo obrigatdrias, quando
existentes; a caracteriza¢do dos destinatdrios; os indicadores de execugdo e de
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resultados esperados; o orgamento desagregado;
c) Asentidadeslocais executoras das agdes;
d) Aidentificagdo do coordenador técnico do CLDS -3G.
Quando, no mesmo territdrio, existam outros programas destinados a publicos
-alvo especificos, o plano de agdo deve prever formas de articulagio com os projetos
desses programas, ndo podendo, contudo, as a¢des que venham a ser incluidas no
CLDS -3G duplicar as a¢Ges desenvolvidas nesses mesmos projetos.
Aidentifica¢do do coordenador técnico do CLDS-3G deve constar do plano de agdo,
acompanhada do curriculum vitae e da declaragdo da sua afetacdo a tempo com-
pleto.
O montante de financiamento previsto no plano de agdo ndo pode exceder o limite
mdximo de financiamento que vier a ser estipulado em sede de aviso de candidatura
do Programa Operacional respetivo.
O plano de agdo pode ainda conter as a¢des nio financiadas pelo Programa CLDS -3G,
entendidas pelo CLAS como importantes para a intervengdo territorial a realizar,
nomeadamente a¢Ges que mobilizem os recursos disponiveis na comunidade, pro-
movendo o desenvolvimento integrado do CLDS -3G em diversas dreas de intervengdo.
O plano de agdo é elaborado para o periodo mdximo de 36 meses.

Artigo 14.°
Aprovacio do plano de acdo

O plano de agdo é submetido, pelo niicleo executivo, para aprovagdo no plendrio do

CLAS do concelho que integra o territdrio a intervencionar.

A aprovagdo do plano de acdo pelo plendrio do CLAS tem em consideragdo:

a) Averificagdo da pertinéncia da intervengdo em facedos objetivos do Programa
CLDS -3G;

b) A coeréncia do plano de agdo com os instrumentos de planeamento conce-
lhios, designadamente, o Diagndstico Social efou o Plano de Desenvolvimento
Social;

c) Osobjetivos, as metas, as a¢des propostas, os resultado sesperados e os recur-
sos a afetar ao CLDS -3G;

d) O cumprimento das regras estabelecidas no presente Regulamento e nas nor-
mas orientadoras para a execugdo dos CLDS -3G.
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CAPITULO IV
Implementacio e acompanhamento

Artigo 15.°
Implementacio das acdes e acompanhamento do CLDS -3G

O acompanhamento da implementag¢io do plano de agdo cabe ao nticleo executivo
do CLAS, em articulagdo com a ECLP.

A ECLP deve solicitar a convocagdo do plendrio do CLAS para apresentacdo de
resultados do CLDS -3G.

A ECLP deve elaborar e apresentar relatdrios de monitorizagdo ao CLAS, com uma
periodicidade semestral.

A ECLP deve enviar os relatdrios de execugdo anual ao CLAS, para conhecimento.

Artigo 16.2
Acompanhamento do Programa CLDS -3G

O acompanhamento do Programa CLDS -3G é da competéncia do ISS, L.P., exercida
pelos servicos distritais do ISS, I.P. em articula¢do com os servigos centrais.
Compete ao diretor do Centro Distrital territorialmente competente designar o
interlocutor executivo distrital.

0188, LP. deve elaborar relatdrios de execugdo do Programa CLDS -3G.

Compete ao ISS, I.P. providenciar os instrumentos e os meios que garantam a rea-
lizagao de adequados processos de acompanhamento, controlo e avaliagdo da exe-
cugio fisica do Programa CLDS -3G.

O1SS, I.P. pode recorrer a contratagio de entidades externas para acompanhamento
e consultoria.

Artigo 17.2
Condigdes especificas de implementacio

As entidades locais executoras das a¢des devem designar um técnico, que assume a

responsabilidade pela respetiva execugio, em articulagdo com o coordenador téc-

nico do CLDS -3G.

Para a implementagdo dos CLDS -3G devem ser constituidas equipas nos seguintes

termos:

a) Para as agGes dos Eixos 1 e 3 — dois técnicos licenciados, sendo que, pelo
menos um deles deverd ter formagdo superior na drea das ciéncias sociais e
humanas, exceto nos territdrios com menos de 12.000 habitantes e nos terri-

tdrios envelhecidos, em que s6 se considera obrigatdrio um técnico licenciado;
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b) Paraas ag¢Ses do Eixo 2 — dois técnicos licenciados, sendo que, pelo menos
um deles deverd ter formagdo superior na drea das ciéncias sociais, exceto nos
territdrios com menos de 12.000 habitantes e nos territdrios envelhecidos, em
que s se considera obrigatdrio um técnico que deverd ter formagdo superior
na drea das ciéncias sociais.

A selegdo dos técnicos a afetar as agGes deve ser efetuada pela entidade local execu-

tora da agdo e pelo coordenador técnico do CLDS -3G.

As entidades locais executoras das a¢des podem reafetar técnicos com quem tém

contratos de trabalho, desde que cumpram os critérios estabelecidos nas alineas

a) eb) do n.2 2 do artigo 17.2 e estes fiquem afetos as a¢des a desenvolver a tempo

completo.
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AGENDA DA CRIANCA

O Grupo Trabalho “Agenda da Crianga”, criado através do Despacho n.° 6306/2012,
de 14 de maio, levou a cabo a missado de avaliar os mecanismos operacionais, fun-
cionais e legais que convergem na definicdo e defesa do superior interesse da
crianga, procurando identificar os obstaculos e constrangimentos a plena realiza-
¢ao dos direitos da crianga.

O resultado fundamentou a Resolugdo de Conselho de Ministros n.° 37/2013, que
determinou a abertura do debate tendente a revisdo do sistema de promocéo e
protecao de criangas e jovens em perigo e do regime juridico da adogao, com a
criagcao de duas comissdes. A primeira responsavel pela revisdo do sistema de
promogéao e protegao de criangas e jovens, coordenada pelo Procurador-Geral
Adjunto Dr. Francisco Maia Neto e a segunda responsavel pela revisdo do regime
juridico da adogao, coordenada pela Procuradora-Geral Adjunta Dr.2 Lucilia Franco
Gago.

Uma discussao e trabalho que envolveu as principais entidades e organismos,
com competéncias em matéria da infancia e Juventude, bem como o empenho
fundamental e do contributo das unides do sector social e solidario, Unido das
Misericordias Portuguesas, Confederagéo Nacional de Instituigcdes Solidarias e a
Unido das Mutualidades Portuguesas, em representacao do Conselho Nacional
para a Economia Social.

As suas principais alteragdes e que descrevemos em cada um dos diplomas, visam
sobretudo adequar a promogao e protegado das criangas e jovens, centrando na sua
acao o real interesse e salvaguarda dos seus diretos fundamentais, a simplificagdo
e desburocratizagéo de procedimentos, colocando no centro da atuagao a agiliza-
¢ado de mecanismos orientados para a concretizagao de projetos de vida seguros,
adequados e oportunos para cada crianga e Jovem.
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ALTERACAO A LEI DE PROMOCAD
E PROTECAO DE CRIANCAS E JOVENS

PRINCIPAISKLTERAGOES

Operacionalizagao do funcionamento das entidades competentes em matéria
de infancia e juventude, através da clarificagao e reforgo do papel das institui-
¢Oes do setor social na prevencgao de situagdes de risco com criangas e jovens;

Criacdo de um mecanismo que permita colmatar uma das maiores dificuldades
ao funcionamento das CPCJ - os recursos humanos - através da possibilidade
da Comissao Nacional de Promocgao dos Direitos e Protecao das Criangas e
Jovens (CNPDPCJ) poder, excecionalmente, protocolar técnicos de apoio com
as entidades de origem;

Admite-se a possibilidade de redefinicdo das competéncias territoriais das
CPCJ, através da criacdo de comissdes intermunicipais em municipios com
menor numero de habitantes e quando tal se justifique, por acordo dos muni-
cipios adjacentes, com o intuito de garantir a real possibilidade de protegéo a
essas criangas e jovens;

O estatuto do comissario mereceu maiores especificagdes, nomeadamente
Nno que respeita aos seguintes aspectos: cobertura por seguro no exercicio da
funcao, isengéo de custas quando demandado por razbes de servigo e avalia-
¢éo de desempenho;

Foi transferida a competéncia das CPCJ para os juizos de familia e menores
no que respeita ao acompanhamento das situagdes de perigo sobre abusos
sexuais de criangas, indiciados nas pessoas que devam prestar consentimento
legitimador da intervengédo da CPCJ na protegéo da crianga e jovem;

Foram alargados os tempos dos mandatos dos comissarios nas CPCJ e aponta-
se para o exercicio efetivo e a tempo inteiro do cargo de presidente da CPCJ
quando o volume processual assim o exija;

Foi criado o acordo tutelar civel no processo de promogao e protegéo, o qual
desburocratiza, aligeira e simplifica procedimentos;
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Foram simplificados e desburocratizados os procedimentos que aumentam a
morosidade da protegao, como por exemplo: a remessa de processo das CPCJ
a tribunal, as comunicagdes das CPCJ ao tribunal, a abertura e reabertura de
processos de prote¢édo, bem como a clarificagcao sobre auditorias e inspegdes;

Preferéncia que deve ser dada ao acolhimento familiar relativamente ao aco-
Ihimento institucional, em particular a criangas até seis anos de idade;

Estabelece-se o principio de organizagdo do sistema de acolhimento em
fungao da resposta efetiva as necessidades e caracteristicas das criangas e
jovens em acolhimento;

No ambito da discussao parlamentar procedeu-se as seguintes alteragoes:

- Aditamento de uma alinea no artigo relativo aos principios: alinea g) Pri-
mado da continuidade das relagdes psicoldgicas profundas — a interven-
¢ao deve respeitar o direito da crianga a preservagao das relagdes afetivas
estruturantes de grande significado e de referéncia para o seu saudavel e
harmonico desenvolvimento, devendo prevalecer as medidas que garan-
tam a continuidade de uma vinculagao securizante;

- Artigo 84.° - audigdo da crianga — para uma coeréncia do sistema juridico,
efectuou-se uma remissao para a audigédo da crianga constante no diploma
que aprova o regime tutelar civel.
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LEIN.2142/2015 DE 08 DE SETEMBRO

A Lei de Protegdo de Criancas e Jovens em Perigo, aprovada pela Lei n.2 147/99, de 1 de
setembro, alterada pela Lei n.2 312003, de 22 de agosto, assume particular importancia
no ordenamento juridico portugués, coordenando a agdo das entidades competentes, na
efetiva promogdo dos direitos e prote¢do das criangas e jovens portugueses.

A promogdo dos direitos e a protegdo da crianga configuram pressupostos estruturais da
afirmacdo de uma nova cultura da crianca enquanto sujeito de direito.

Estes principios de promog3o e protecdo da crianga decorrem da Constituigdo da Rept-
blica Portuguesa e sdo assumidos, igualmente, na Convengao sobre os Direitos da Crianga,
aprovada pela Resolugdo da Assembleia da Reptiblica n.2 20/90, aprovada em 8 de junho
de 1990 e ratificada pelo Decreto do Presidente da Reptiblica n.2 49/90, de 12 de setembro.
Decorridos mais de 20 anos desde a entrada em vigor da referida Convengao, a Resolugio
do Conselho de Ministros n.2 37/2013, de 11 de junho, determinou a abertura do debate
tendente a revisdo do sistema de promogio e protegdo de criangas e jovens em perigo e
do regime juridico da adogdo, com vista a ponderar os aspetos que merecem melhorias
para o reforco da sua capacidade de organizar e realizar uma intervengdo preventiva e
de protecdo tempestiva junto das criangas e jovens.

Para o efeito, foram constituidas duas comissdes integradas por representantes dos
departamentos governamentais e das entidades da economia social, com especiais res-
ponsabilidades no sistema de promogdo dos direitos e prote¢do de criangas e jovens.
Em cumprimento dos objetivos estabelecidos e em observancia das recomendagGes
constantes da referida Resolugio do Conselho de Ministros, a comissao responsavel pela
operacionalizagdo do debate especificamente dirigido a revisdo do sistema de promogdo
e prote¢do das criangas e jovens em perigo também procedeu a ausculta¢do de entidades
e personalidades relevantes na drea da infincia e juventude, com proficua participagdo
dos visados. Muitas das sugestdes apresentadas nesse contexto vieram a ser incorpora-
das, pela comissdo, no projeto final que procede a segunda alteracdo a Lei de Prote¢do
de Criangas e Jovens em Perigo.

O projeto final apresentado pela comissdo mantém as linhas fundamentais que caracte-
rizam a matriz e os principios do sistema de promogdo e protecdo das criancas e jovens
em perigo.

A Lei de Protegdo de Criangas e Jovens em Perigo constitui o instrumento legal agre-
gador de uma cultura de partilha de responsabilidades e de base comunitdria, entre as
diferentes entidades com especiais competéncias em matéria de infincia e juventude,
sendo igualmente potenciadora da transversalidade necessdria na intervengdo de prote-

355



SOLIDARIEDADE SOCIAL

¢do concreta junto das criancas e dos jovens.

Volvidos 14 anos sobre a entrada em vigor desta lei e 12 anos apds a introdug¢do de uma
pontual mas significativa altera¢do ao referido diploma, entende o Governo justificar-se
a concretizagio da presente alteracdo a Lei de Prote¢do de Criangas e Jovens em Perigo,
capitalizando a experiéncia jurisprudencial, técnica e doutrinal obtida na aplicagdo prd-
tica do regime instituido.

A alteracdo agora introduzida constitui, desde logo, um contributo para a operacionali-
zagdo do funcionamento das entidades competentes em matéria de infincia e juventude,
na organizagdo deste primeiro patamar de intervengo, e procede a clarificagdo e reforgo
da articulagdo da intervencdo de base no territdrio, refor¢ando, igualmente, o papel das
institui¢Ges do setor social na prevencio de situagdes de perigo para criangas e jovens.
Paralelamente, intensificam-se os niveis de comprometimento das entidades que inte-
gram a comissdo de protegdo de criangas e jovens, com reflexos, designadamente, na
composi¢do e operacionaliza¢do da sua modalidade restrita.

Por outro lado, procede-se a uma revisdo profunda da matéria respeitante a prestagdo
de apoio ao funcionamento das comissdes de protegdo por parte do Estado, mediante a
clarificagdo, densificacdo e ampliagdo da prestacdo de apoio, quer na vertente logistica,
quer na vertente financeira.

Adicionalmente e de forma inovadora, cria-se um mecanismo que permite colmatar as
dificuldades de funcionamento das comissGes de prote¢do, quanto a recursos humanos,
criando a possibilidade da Comissdo Nacional de Promogdo dos Direitos e Protegdo de
Criangas e Jovens celebrar protocolos relativos a afetagdo de técnicos de apoio as comis-
soes de protecdo, com as entidades de origem, representadas na comissao alargada.
Consagra-se ainda a possibilidade de redefini¢do das competéncias territoriais das
comissdes de protecdo, através da criagdo de comissdes intermunicipais, quando tal se
justifique, por acordo entre municipios adjacentes, com o intuito de potenciar a quali-
ficacdo da resposta protetiva a criancas e jovens locais.

O designio de fortalecimento das comissGes de prote¢do no desempenho das respetivas
atribui¢Ges determinou a densificagdo do estatuto do comissdrio, com reflexos ao nivel
da qualificagdo da fungdo como servigo publico obrigatdrio e com particulares incidén-
cias ao nivel da qualificagdo do exercicio da prdpria presidéncia.

Paralelamente, as alteragGes introduzidas em matéria de dura¢do temporal dos manda-
tos dos comissdrios e presidente permitem o melhor aproveitamento do conhecimento
e experiéncia especializados, da motivagdo e do perfil dos comissdrios, relevando ainda
do acolhimento de recomendacdes emitidas pela Provedoria da Justiga, na matéria.

A possibilidade do exercicio efetivo e a tempo inteiro do cargo de presidente da comis-
sdo de protecdo pretende dotar as comissGes de prote¢do de uma presidéncia capaz de
assegurar a promogao de funcionalidades diversificadas, nomeadamente a concertagdo
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dos vdrios servigos da comunidade local e, bem assim, a vertente preventiva, a articular
com arede social.

As particulares dificuldades suscitadas na interven¢do das comissdes de prote¢do nos
casos em que a situacdo de perigo que legitima a referida intervengao assume a forma de
crime contra a liberdade ou a autodeterminagio sexual, sendo a sua autoria imputdvel a
uma das pessoas de cujo consentimento depende a intervengdo das comissdes, nos ter-
mos da lei, conduziu ao alargamento da intervencdo judicial a tais casos, agilizando-se
paralelamente, por tal via, a interac¢do entre o processo-crime e o processo de promog¢ao
e protecdo que passa a decorrer na instncia judicial.

Por outro lado e reconhecendo-se que as circunstincias do caso concreto possam, em
qualquer caso, aconselhar a interven¢do mais fortalecida do tribunal, cria-se uma vdl-
vula de escape do sistema, nos termos da qual se reserva sempre ao Ministério Publico,
representante supremo da defesa dos direitos das criangas e jovens em perigo, o juizo de
oportunidade relativo a intervencdo judicial de promogdo e prote¢do, mesmo nos casos
em que estariam reunidos os pressupostos para a intervencdo da comissdo de protegdo.
Rentabilizando o contributo da doutrina e vindo ao encontro de necessidades profu-
samente manifestadas pelos operadores do sistema, designadamente no contexto da
eficiente avaliagdo das problemdticas de perigo vivenciadas pelos beneficidrios da inter-
vencdo, regula-se expressamente e no rigor pelas cautelas que se impdem a matéria de
tratamento de dados pessoais sensiveis pelas comissdes de prote¢do de criangas e jovens,
no 4mbito das suas atribuicGes.

No que respeita ao acolhimento de criancas e jovens, estabelecem-se as bases que per-
mitam concretizar, em sede de regulamentag¢do do acolhimento familiar e do acolhi-
mento residencial, as mais recentes diretrizes em matéria de promogao e prote¢io de
criangas e jovens em consonancia com os principios orientadores legalmente previstos,
designadamente o principio do superior interesse da crianga, e em consideragdo pelo
conhecimento cientifico e recomendagdes internacionais vigentes na matéria, tudo
se concretizando nomeadamente na consagragdo da preferéncia que deve ser dada ao
acolhimento familiar relativamente ao acolhimento residencial, em particular relativa-
mente a criangas até aos seis anos de idade.

Coerentemente, enriquece-se o elenco de medidas de promogdo e prote¢do, mediante a
criagdo da nova medida de confianga a familia de acolhimento com vista a futura adog@o,
viabilizando-se por esta via uma transi¢do harmoniosa entre o acolhimento familiar e
o projeto adoptivo.

Sublinha-se ainda, com particular relevincia, a implementagio de um mecanismo de
alerta no sistema perante a possibilidade de intervengGes temporalmente extensas,
designadamente decorrentes da aplicagdo sucessiva de medidas de promocdo e protegdo,
tendo em vista a avaliagdo pelo Ministério Piiblico, do potencial comprometimento do
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tempo util da crianga, viabilizando-se assim a oportuna inflexdo da estratégia de prote-
¢do tracada, com consequéncias ao nivel do projeto de vida da crianga.

S3o diversas as iniciativas de clarificacdo e densifica¢gio em matérias de tal carecidas,
designadamente: circunscreve-se o dmbito das auditorias e inspe¢Ges as comissdes de pro-
te¢do, com ganhos de certeza e seguranga para todos os operadores e beneficios ao nivel
da avaliagdo do sistema; distinguem-se claramente as situagGes de remessa de processo de
promocio e protegdo das situagGes de simples comunicagdes ao Ministério Publico, com
beneficios ao nivel da agiliza¢do da intervencio; clarifica-se o regime relativo a reabertura
de processo de promog3o e protegdo, potenciando a eficdcia da resposta protetiva, e flexi-
bilizam-se os pressupostos de instaurag¢do de processo judicial de promogdo e protegdo,
melhorando-se o0 enquadramento do impulso processual por parte do Ministério Publico.
As alteragGes introduzidas ao nivel do processo judicial de promogao e protegdo rele-
vam essencialmente do propdsito de agiliza¢do do processo, em ordem a oportunidade
da resposta de protegdo, bem como do reforco de garantias dos intervenientes proces-
suais, hd muito reclamado, inclusivamente pela jurisprudéncia do Tribunal Europeu
dos Direitos do Homem.

Assim, acolhe-se em termos cautelosos a dispensa de debate judicial em sede de revisio
das medidas de promoc3o e protegdo, prescindindo-se do referido debate em todos os
casos em que nio esteja em causa a substitui¢do da medida revidenda ou a prorrogagdo
de execucdo de medida de colocagdo revidenda.

Por outro lado, consagra-se a previsdo obrigatdria de constitui¢do de advogado ou
nomeagdo de patrono aos pais da crianga no debate judicial, sempre que esteja em causa
a aplicagdo de medida de confianga com vista a futura adogdo, conferindo-se, paralela-
mente, efeito suspensivo ao recurso da decisdo que aplicou tal medida, com evidentes
ganhos, designadamente, de seguranca juridica e estabilizagdo do projeto de vida da
crianga beneficidria da intervengao.

Refor¢am-se ainda as garantias dos intervenientes no processo mediante a previsdo de
uma norma sobre a notifica¢do da decisdo tomada no processo judicial de promogdo e
protecao.

A intervengdo operada ao nivel dos prazos de alegagGes e resposta dos recursos e, parti-
cularmente, do prazo de decisdo do recurso da medida de confianga com vista a futura
adogdo relevam, designadamente, do propdsito de imprimir celeridade a formacdo das
decisGes de adotabilidade definitivas.

Ainda em matéria de formacao de decisdes de adotabilidade, e acolhendo os contributos
da comissdo encarregue da revisdo do regime juridico da adogo, acautela-se, de modo
inovador, a possibilidade de - em casos devidamente fundamentados e pressuposto que
tal corresponda ao superior interesse da crianga adotanda - ser judicialmente autorizada
amanutencdo de contactos entre irmos, prevendo-se, de igual modo, a recorribilidade
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desta decisdo, atribuindo-se a tal recurso efeito suspensivo.

Por ltimo, consagra-se a possibilidade de aproveitamento, para efeitos tutelares civeis,
dos resultados proporcionados pelo processo de promogdo e prote¢do, designadamente
a obtengdo de acordo tutelar civel, o que racionaliza e simplifica procedimentos, redu-
zindo significativamente a morosidade da justiga tutelar civel.

Atenta a matéria, em sede do processo legislativo a decorrer na Assembleia da Repu-
blica, devem ser ouvidos os drgdos de governo proprio das Regides Auténomas, a Procu-
radoriaGeral da Reptiblica, a Provedoria de Justica, a Associa¢do Nacional de Municipios
Portugueses, a Confederagio Nacional das Institui¢des de Solidariedade, a Unido das
Misericordias Portuguesas e a Unido das Mutualidades Portuguesas.

Assim:

A Assembleia da Reptiblica decreta, nos termos da alinea c) do artigo 161.2 da Constitui-
¢do, o seguinte:

Artigo 1.2
Objeto

A presente lei procede a segunda alterag@o a Lei de Prote¢do de Criangas e Jovens em
Perigo, aprovada pela Lei n.2 147/99, de 1 de setembro, alterada pela Lei n.2 31/2003, de
22 de agosto.

Artigo 2.2
Alteracdo a Lei de Protecdo de Criancas e Jovens em Perigo

Os artigos 3, 4.2, 5.2, 7.2, 9.2,11.2 2 15.2, 17.2 2 26.2, 29.2 2 33.9, 35.2, 37.2, 38.2-A, 43.9, 46.2,
49.2a51.9,53.9,54.2,57.2a 63.2, 68.2a 70.9, 73.9, 75.9, 79.9, 81.9, 82.2, 84.9, 85.9, 87.9, 88.9,
91.2, 92.2, 94.2 2 99.2, 101.2, 103.2, 105.2, 106.2, 108.2, 110.2, 111.2, 114.2, 118.2, 123.2, 124.2 €
126.2 da Lei de Protegdo de Criangas e Jovens em Perigo, aprovada pela Lei n.2 14799,
de 1 de setembro, alterada pela Lei n.2 31/2003, de 22 de agosto, passam a ter a seguinte
redacdo:

“Artigo 3.2

[..]

d) Estdaos cuidados de terceiros, durante periodo de tempo em que se observou
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o estabelecimento com estes de forte relacdo de vinculagio e em simultineo
com o ndo exercicio pelos pais das suas fun¢Ges parentais;

[Anterior alinea d)];

[Anterior alinea e)];

[Anterior alinea f)].

Artigo 4.0

[]

Interesse superior da crianga e do jovem - a intervengdo deve atender priori-
tariamente aos interesses e direitos da crianga e do jovem, nomeadamente a
continuidade de relagGes de afeto de qualidade e significativas, sem prejuizo
da consideragdo que for devida a outros interesses legitimos no 4mbito da plu-
ralidade dos interesses presentes no caso concreto;

Primado da continuidade das relag¢des psicoldgicas profundas - a intervencdo
deve respeitar o direito da crianga a preservagao das relagGes afetivas estrutu-
rantes de grande significado e de referéncia para o seu sauddvel e harménico
desenvolvimento, devendo prevalecer as medidas que garantam a continui-
dade de uma vinculagdo securizante;

Prevaléncia da familia - na promogdo dos direitos e na protegio da crianga e
do jovem deve ser dada prevaléncia as medidas que os integrem em familia,
quer na sua familia bioldgica, quer promovendo a sua adogo ou outra forma
de integragdo familiar estdvel;

[Anterior alinea h)];

[Anterior alinea i)];

[Anterior alinea j)].

Artigo 5.2

[]
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¢) Situagdo de emergéncia - a situagdo de perigo atual ou iminente para a vida ou
a situacdo de perigo atual ou iminente de grave comprometimento da integri-
dade fisica ou psiquica da crianga ou jovem, que exija prote¢do imediata nos
termos do artigo 91.2, ou que determine a necessidade imediata de aplica¢ao
de medidas de promog@o e protegdo cautelares;

d) Entidades com competéncia em matéria de infincia e juventude - as pessoas
singulares ou coletivas, ptblicas, cooperativas, sociais ou privadas que, por
desenvolverem atividades nas dreas da infincia e juventude, tém legitimidade
para intervir na promogdo dos direitos e na prote¢do da crianga e do jovem em

perigo;

Artigo 7.2

As entidades com competéncia em matéria de infincia e juventude devem, no

ambito das suas atribui¢des, promover a¢des de prevengdo primdria e secundd-

ria, nomeadamente, mediante a defini¢do de planos de agdo local para a infancia

e juventude, visando a promocdo, defesa e concretizagio dos direitos da crianga.

As entidades com competéncia em matéria de infancia e juventude devem promo-

ver e integrar parcerias e a elas recorrer, sempre que, pelas circunstincias do caso,

a sua intervencio isolada ndo se mostre adequada a efetiva promocao dos direitos

e proteg¢do da crianga ou do jovem.

A intervengdo das entidades com competéncia em matéria de infincia e juventude

é efetuada de modo consensual com as pessoas de cujo consentimento dependeria

aintervencdo da comissdo de prote¢do nos termos do artigo 9.2.

Com vista a concretizagio das suas atribui¢Ges, cabe as entidades com competéncia

em matéria de infincia e juventude:

a) Avaliar, diagnosticar e intervir em situacdes de risco e perigo;

b) Implementar estratégias de intervengdo necessdrias e adequadas a diminuigao
ou erradicagdo dos fatores de risco;

¢) Acompanhar a crianga, jovem e respetiva familia em execugdo de plano de
intervengdo definido pela prépria entidade, ou em colaboragdo com outras
entidades congéneres;

d) Executar os atos materiais inerentes as medidas de promogio e protegdo apli-
cadas pela comissdo de prote¢do ou pelo tribunal, de que sejam incumbidas,
nos termos do acordo de promocdo e protegdo ou da decisdo judicial.
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No exercicio das competéncias conferidas no niimero anterior cabe as entidades
com competéncia em matéria de infincia e juventude elaborar e manter um registo
atualizado, do qual conste a descri¢do sumadria das diligéncias efetuadas e respeti-
vos resultados.

Artigo 9.0

A intervencdo das comissdes de protegdo das criangas e jovens depende, nos termos
da presente lei, do consentimento expresso e prestado por escrito dos seus pais,
do representante legal ou da pessoa que tenha a guarda de facto, consoante o caso.
A intervengdo das comissdes de prote¢do das criancas e jovens depende do consen-
timento de ambos os progenitores, ainda que o exercicio das responsabilidades
parentais tenha sido confiado exclusivamente a um deles, desde que estes ndo este-
jam inibidos do exercicio das responsabilidades parentais.

Quando o progenitor que deva prestar consentimento, nos termos do nimero ante-
rior, estiver ausente ou, de qualquer modo, incontactdvel, é suficiente o consenti-
mento do progenitor presente ou contactdvel, sem prejuizo do dever de a comissdo
de protecdo diligenciar, comprovadamente e por todos os meios ao seu alcance,
pelo conhecimento do paradeiro daquele, com vista a prestagdo do respetivo con-
sentimento.

Quando tenha sido instituida a tutela, o consentimento é prestado pelo tutor ou,
na sua falta, pelo protutor.

Sea crianga ou o jovem estiver confiado a guarda de terceira pessoa, nos termos dos
artigos 1907.2 e 1918.2 do Cédigo Civil, ou se encontrar a viver com uma pessoa que
tenha apenas a sua guarda de facto, o consentimento é prestado por quem tem a sua
guarda, ainda que de facto, e pelos pais, sendo suficiente o consentimento daquela
para o inicio da intervencdo.

Se, no caso do niimero anterior, ndo for possivel contactar os pais apesar da reali-
zagdo das diligéncias adequadas para os encontrar, aplica-se, com as necessdrias
adaptagGes, o dispostonon.2 3.

A intervencdo das comissdes de prote¢do das criangas e jovens depende ainda do
consentimento expresso e prestado por escrito daqueles que a hajam apadrinhado
civilmente, enquanto subsistir tal vinculo.

Nos casos previstos nos n.2s 3 e 5, cessa a legitimidade da comissao de protegdo
para a intervencdo a todo o momento, caso o progenitor ndo inibido do exercicio
das responsabilidades parentais se oponha a intervengao.
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Artigo 11.2

[..]

(Anterior proémio do corpo do artigo):

a)
b)

j)

(Anterior alinea a) do corpo do artigo);

A pessoa que deva prestar consentimento, nos termos do artigo 9.2, haja sido
indiciada pela prdtica de crime contra a liberdade ou a autodeterminagio
sexual que vitime a crianga ou jovem carecidos de protegao, ou quando, con-
tra aquela tenha sido deduzida queixa pela prdtica de qualquer dos referidos
tipos de crime;

Nio seja prestado ou seja retirado o consentimento necessdrio a intervengdo
da comissdo de prote¢do, quando o acordo de promog3o e de protecdo seja
reiteradamente n3o cumprido ou quando ocorra incumprimento do referido
acordo de que resulte situagdo de grave perigo para a crianca;

Nio seja obtido acordo de promogio e protegdo, mantendo-se a situagdo que
justifique a aplica¢do de medida;

(Anterior alinea c) do corpo do artigo);

(Anterior alinea d) do corpo do artigo);

Decorridos seis meses apds o conhecimento da situagdo pela comissdo de pro-
tecdo ndo tenha sido proferida qualquer decisdo e os pais, representante legal
ou as pessoas que tenham a guarda de facto da crianca ou jovem requeiram a
intervencio judicial;

(Anterior alinea f) do corpo do artigo);

O processo da comissdo de protegdo seja apensado a processo judicial, nos
termos da lei;

Na sequéncia da aplica¢do de procedimento urgente previsto no artigo g1.2.

A intervengdo judicial tem ainda lugar quando, atendendo a gravidade da situagdo

de perigo, a especial relacdo da crianga ou do jovem com quem a provocou ou ao

conhecimento de anterior incumprimento reiterado de medida de promogao e pro-

te¢do por quem deva prestar consentimento, o Ministério Publico, oficiosamente

ou sob proposta da comissdo, entenda, de forma justificada, que, no caso concreto,

ndo se mostra adequada a intervengdo da comissao de protecdo.

Para efeitos do disposto nos niimeros anteriores, a comissdo remete 0 processo ao

Ministério Publico.
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Artigo 12.2

[..]

As comissdes de prote¢do sdo declaradas instaladas por portaria dos membros do
Governo responsdveis pelas dreas da justica, da solidariedade e da seguranga social.

Artigo 13.2

Os servigos publicos, as autoridades administrativas e as entidades policiais tém o
dever de colaborar com as comissdes de protegdo no exercicio das suas atribuigGes.

O dever de colaboragdo abrange o de informacio e o de emissdo, sem quaisquer
encargos, de certiddes, relatérios e quaisquer outros documentos considerados
necessdrios pelas comissdes de protecdo, ao exercicio das suas competéncias de
promocgao e protegao.

Artigo 14.2
Apoio ao funcionamento

O apoio ao funcionamento das comissGes de protecdo, designadamente, nas verten-

tes logistica, financeira e administrativa, é assegurado pelo municipio, podendo,

para o efeito, ser celebrados protocolos de cooperagio com os servigos e organis-
mos do Estado representados na Comiss3o Nacional.

O apoio logistico abrange os meios, equipamentos e recursos necessdrios ao bom

funcionamento das comissGes de prote¢do, designadamente, instalagGes, informd-

tica, comunicagdo e transportes, de acordo com os termos de referéncia a definir
pela Comissdo Nacional.

0 apoio financeiro consiste na disponibilizac3o:

a) De um fundo de maneio, destinado a suportar despesas ocasionais e de
pequeno montante resultantes da agdo das comissdes de protegio junto das
criangas e jovens, suas familias ou pessoas que tém a sua guarda de facto, de
acordo com os termos de referéncia a definir pela Comissdo Nacional;

b) De verba para contrata¢do de seguro que cubra os riscos que possam ocorrer
no dmbito do exercicio das fun¢des dos comissdrios previstos nas alineas h),
i),j),1) em) do n.21do artigo 17.2.
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O apoio administrativo consiste na cedéncia de funciondrio administrativo, de
acordo com os termos de referéncia a definir pela Comissdo Nacional.
Excecionalmente, precedendo parecer favordvel da Comissdo Nacional, os munici-
pios podem protocolar com outros servigos representados nas comissdes de prote-
¢do que lhes proporcionem melhores condigdes de apoio logistico.

Os critérios de atribui¢do do apoio ao funcionamento das comissdes de protegdo
devem ser fixados tendo em consideragdo a populacdo residente com idade inferior
a18 anos, o volume processual da comissdo e a adequada estabilidade da interven-
¢do protetiva, nos termos a definir pela Comissao Nacional.

Artigo 15.2

[]

Tendo em vista a qualificagdo da resposta protetiva, mediante proposta dos muni-
cipios envolvidos e precedendo parecer favoravel da Comissdo Nacional, podem
ser criadas:

a) Nos municipios com maior nimero de habitantes e quando se justifique, mais
de uma comissdo de prote¢do, com competéncias numa ou mais freguesias,
nos termos a definir pela portaria de instalagdo;

b) Em municipios adjacentes com menor nimero de habitantes e quando se
justifique, comissdes intermunicipais, nos termos a definir pela portaria de
instalacdo.

Artigo 17.2

(Anterior proémio do corpo do artigo):

a) Umrepresentante do municipio, a indicar pela cimara municipal, dos muni-
cipios, a indicar pelas cimaras municipais, no caso previsto na alinea b) do
n.2 2 do artigo 15.2, ou das freguesias, a indicar por estas, no caso previsto
na alinea a) do n.2 2 do artigo 15.2, de entre pessoas com especial interesse ou
aptiddo na drea das criangas e jovens em perigo;

b) (Anterior alinea b) do corpo do artigo);

¢) (Anterior alinea c) do corpo do artigo);

d) Umrepresentante do Ministério da Satdde, preferencialmente médico ou
enfermeiro, e que integre, sempre que possivel, o Ntcleo de Apoio as Crian-
¢as e Jovens em Risco;
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Um representante das institui¢des particulares de solidariedade social ou de
outras organizagdes ndo-governamentais que desenvolvam, na drea de com-
peténcia territorial da comissdo de protecdo, respostas sociais de cardcter ndo
residencial, dirigidas a criangas, jovens e familias;

Um representante do organismo ptiblico competente em matéria de emprego
e formacgdo profissional;

Um representante das institui¢des particulares de solidariedade social ou de
outras organizagGes nio-governamentais que desenvolvam, na drea de com-
peténcia territorial da comissdo de protegdo, respostas sociais de cardter resi-
dencial dirigidas a criangas e jovens;

(Anterior alinea g) do corpo do artigo);

(Anterior alinea h) do corpo do artigo);

(Anterior alinea i) do corpo do artigo);

Um representante de cada forga de seguranca, dependente do Ministério da
Administracdo Interna, presente na drea de competéncia territorial da comis-
sdo de protegdo;

Quatro cidaddos eleitores, preferencialmente com especiais conhecimentos ou
capacidades para intervir na drea das criangas e jovens em perigo, designados
pela assembleia municipal, ou pelas assembleias municipais ou assembleia
de freguesia, nos casos previstos, respetivamente, nas alineas b) e a) donon.e
2doartigo 15.9

m) (Anterior alinea m) do corpo do artigo).

Nos casos da alinea b) do n.2 2 do artigo 15.2 a designagdo dos cidaddos eleitores

a que se reporta a alinea 1) do niimero anterior deve ser feita por acordo entre os

municipios envolvidos, privilegiando-se, sempre que possivel, a representatividade

das diversas populagGes locais.

Nos casos previstos no n.2 2 do artigo 15.2 a composi¢do da comissdo observa a

representatividade interinstitucional e pluridisciplinar prevista no n.2 1 do pre-

sente artigo.
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Artigo18.2

[..]

Colaborar com as entidades competentes na constitui¢do, funcionamento e
formulagdo de projetos e iniciativas de desenvolvimento social local na drea
dainfancia e da juventude;

Analisar a informagdo semestral relativa aos processos iniciados e ao anda-
mento dos pendentes na comiss3o restrita, sem prejuizo do disposto no artigo
88.9;

Prestar o apoio e a colaboragdo que a comissdo restrita solicitar, nomeada-
mente no dmbito da disponibiliza¢do dos recursos necessdrios ao exercicio
das suas fungdes;

Elaborar e aprovar o plano anual de atividades;

Aprovar o relatdrio anual de atividades e avaliagdo e envid-lo a Comissdo
Nacional, a assembleia municipal e ao Ministério Piblico;

Colaborar com a Rede Social na elaboragdo do plano de desenvolvimento social
local, na drea da infincia e juventude.

No exercicio das competéncias previstas nas alineas b), c), d) e e) do nimero ante-

rior, a comissdo deve articular com a Rede Social local.

Artigo 19.2

[..]

O plendrio da comissdo retine com a periodicidade exigida pelo cumprimento das

suas fung¢des, no minimo mensalmente.

O exercicio de fungOes na comissdo alargada pressupde a afetagdo dos comissdrios

ao trabalho efetivo na comiss3o, por tempo ndo inferior a oito horas mensais, a

integrar o periodo normal de trabalho.
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Artigo 20.2

[..]

Sdo, por ineréncia, membros da comiss3o restrita o presidente da comissdo de pro-
te¢do e os representantes do municipio, ou dos municipios ou das freguesias nos
casos previstos, respetivamente, nas alineas b) e a) donon.2 2 do artigo 15.2, e da
segurangca social, da educagdo e da satide quando n3o exercam a presidéncia.

Nos casos em que o exercicio de fun¢es a tempo inteiro pelos comissdrios ndo
garanta a observancia dos critérios previstos no n.2 3 do artigo 22.2, as entidades
mencionadas nas alineas a), b), ¢) e k) do n.21 do artigo 17.2 disponibilizam ainda
técnicos para apoio a comissdo, aplicando-se com as devidas adaptagGes o disposto
no n.2 2 do artigo seguinte.

Artigo 21.°

b) Decidir da abertura e da instrugdo do processo de promogao e prote¢do;

¢) Apreciar liminarmente as situa¢des de que a comissdo de prote¢do tenha
conhecimento, decidindo o arquivamento imediato do processo quando se
verifique manifesta desnecessidade de intervengao;

(=N
~

[Anterior alinea c)];

D
~—

[Anterior alinea d)J;

g
= —

[Anterior alinea e)];

Decidir a aplicagdo e acompanhar e rever as medidas de promogao e proteg3o,

com exce¢do da medida de confianga a pessoa selecionada para a adoc¢do, a

familia de acolhimento ou a institui¢do com vista a ado¢ao;

h) Praticar os atos de instrugdo e acompanhamento de medidas de promogio e
protecdo que lhe sejam solicitados no contexto de processos de colaboragdo
com outras comissdes de protecao;

i)  [Anterior alinea g)].
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Artigo 22.0

[..]

Os membros da comissdo restrita exercem fun¢des em regime de tempo completo
ou de tempo parcial, em conformidade com os critérios de referéncia estabelecidos
pela Comissdo Nacional.

Quando a entidade representada ou responsdvel por disponibilizar técnicos para
apoio nos termos do n.2 6 do artigo 20.2, ndo cumprir os tempos de afetagdo defi-
nidos nos termos do n.2 3, deve o presidente da comissdo de prote¢dao comunicar
areferida irregularidade ao Ministério Piblico e a Comissdo Nacional, nos 30 dias
que se seguem 2 sua verificacdo, cabendo a esta tltima providenciar junto das enti-
dades competentes pela sanag¢do daquela irregularidade.

Artigo 23.2

O presidente da comissdo de protecdo € eleito pelo plendrio da comissdo alargada
de entre todos os seus membros.

O secretdrio substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos.

O exercicio efetivo da presidéncia € obrigatdrio para o membro eleito e vincula, nos
casos aplicdveis, a entidade representada.

O presidente da comissdo exerce as suas fungdes a tempo inteiro, sempre que a
populagdo residente na drea de competéncia territorial da respetiva comissdo for,
pelo menos, igual a 5000 habitantes com idade igual ou inferior a 18 anos.

Para efeitos da avalia¢do de desempenho do presidente da comissdo de protegdo
pela sua entidade de origem, o exercicio das correspondentes fungdes é obrigato-
riamente considerado e valorizado, em termos de progressdo na carreira e em pro-
cedimentos concursais.

Para efeitos da vinculagdo a que se refere o n.2 4, a comissao emite e disponibiliza a
entidade de origem certiddo da ata da reunido que elegeu o presidente.
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Artigo 24.°

[..]

d) Coordenar os trabalhos de elaboragio do plano anual de atividades, elaborar o
relatdério anual de atividades e avaliagdo e submeté-los a aprovacdo da comis-
sdo alargada;

Os membros da comissdo de protecdo representam e obrigam os servigos e as enti-
dades que os designam, sendo designadamente responsdveis pelo cumprimento
dos objetivos contidos no plano anual de agdo do servigo respetivo para a protegio
da crianga relativos as responsabilidades destes servigos no &mbito das comissdes
de protecdo de criangas e jovens.

O exercicio das fungGes dos membros da comissdo de protegio, no 4mbito da com-
peténcia desta, tém cardcter prioritdrio relativamente as que exercem nos respetivos
servigos e constituem servi¢o publico obrigatdrio sendo consideradas, para todos os
efeitos, como prestadas na profissdo, atividade ou cargo do respetivo titular.

A formagdo inicial e continua dos membros das comissGes constitui um dever e um
direito, cabendo a entidade representada ou a Comissio

Nacional, no caso dos comissdrios previstos nas alineas h), i), j),1) em) don.21do
artigo 17.2, proporcionar os meios indispensaveis a frequéncia dessas agGes.
Quando demandados por atos praticados no exercicio das suas fungges, os mem-
bros da comissdo de prote¢do gozam de isengdo de custas, cabendo a entidade
representada ou a Comissdo Nacional, no caso dos comissdrios previstos nas ali-
neas h), i), j), 1) e m) don.21do artigo 17.2, assegurar os custos inerentes ao respetivo
patrocinio judicidrio.

Os membros da comissdo de protegdo tém direito a atribui¢do e ao uso de cartdo de
identificacdo, de modelo aprovado por portaria dos membros da Governo respon-
sdveis pelas dreas da justiga, da solidariedade e da seguranga social.
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Artigo 26.2

Os membros da comissdo de prote¢do sdo designados por um periodo de trés anos,
renovdvel por duas vezes.

Excecionalmente, o exercicio de fun¢Ges na comissdo de protegdo pode prolongar-
se para além do prazo mdximo estabelecido no nimero anterior, designadamente
nos casos de impossibilidade de substitui¢cdo do membro, desde que haja acordo
entre o comissdrio e a entidade representada, nos casos aplicdveis, e parecer favo-
rdvel da comissdo nacional.

O presidente da comissdo ¢ eleito pelo periodo de trés anos, renovavel por uma
Unica vez.

Os comissdrios mantém-se em fungdes até ao final do seu mandato.

Decorrido o periodo de nove anos consecutivos de exercicio de fungdes na comis-
sdo de protecdo, s6 pode ocorrer designa¢do do mesmo comissdrio para o referido
exercicio, decorrido que seja o periodo completo de duragdo de um mandato, com
excecdo das situagGes previstasnon.2 2.

Artigo 29.°

A ata contém a identificagdo dos membros presentes e indica se as deliberacdes
foram tomadas por maioria ou por unanimidade, fazendo ainda mengio aos pare-
ceres emitidos nos termos do n.2 2 do artigo 20.2-A.

Artigo 30.2

[]

As comissdes de prote¢do sdo acompanhadas, apoiadas e avaliadas pela Comissdo Nacio-

nal.

Artigo 31.2

a) Proporcionar formagdo especializada e informagdo adequadas no dominio da
promocdo dos direitos e da protegdo das criangas e jovens em perigo;

b) Formular orientagGes e emitir diretivas genéricas relativamente ao exercicio
das competéncias das comissdes de prote¢do, bem como formular recomen-
dagdes quanto ao seu regular funcionamento e composigao;

3n



2-
3-
4-
5-

2 -

SOLIDARIEDADE SOCIAL

) ;
d) ;

) e ;

f) Promover mecanismos de supervisio e auditar as comissdes de protego;
g)

(¢

Participar na execugdo de inspegdes 2 atividade das comissdes de protegdo
promovidas pelo Ministério Publico e a seu requerimento.

Artigo 32.2

As comissdes de protec¢do elaboram anualmente um relatdrio de atividades, com
identificacdo da situagdo e dos problemas existentes na respetiva drea de interven-
¢do territorial em matéria de promogdo dos direitos e protegdo das criangas e jovens
em perigo, incluindo dados estatisticos e informagdes que permitam conhecer a
natureza dos casos apreciados e as medidas aplicadas e avaliar as dificuldades e a
eficdcia da intervenc@o.

A Comissao Nacional promove a realiza¢do anual de um encontro de avaliagdo das
comissGes de protecdo, com base na divulgacdo e anilise do relatério de atividades
nacional.

A Comissdo Nacional envia a Assembleia da Republica, até 30 de junho, o Relatdrio
Anual de avaliagdo das CPCJ.

Artigo 33.2

As comissdes de prote¢do s3o objeto de auditorias e de inspe¢do nos termos da lei.

As auditorias as comissGes de prote¢do sdo da competéncia da Comissdo Nacional e

sdo efetuadas nos termos previstos no respetivo diploma que aprova a sua organica,

visando exclusivamente:

a)  Aferir o regular funcionamento e composi¢do das comissdes de protegio,
tendo por referéncia o quadro legal constante dos artigos 15.2 a2 29.%;

b)  Aferir os niveis de observincia das orientagGes e diretivas genéricas que ver-
sem o exercicio das competéncias das comissdes de protegdo e que lhes sejam
dirigidas pela Comissdo Nacional.
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As auditorias realizam-se por iniciativa da Comissao Nacional ou a requerimento
do Ministério Piblico.

As inspegdes as comissdes de protegdo sdo da competéncia e iniciativa do Ministé-
rio Publico, podendo ter lugar por solicitagdo da Comiss3o Nacional.

As inspecGes tém por objeto a atividade globalmente desenvolvida pelas comissGes
de protecdo, excluindo-se do respetivo ambito as matérias a que se reporta on.2 2.

Artigo 35.2

[]

f)  Acolhimento residencial;

g) Confianca a pessoa selecionada para a adogdo, a familia de acolhimento ou a
institui¢do com vista a adog@o.

As medidas de promocdo e de prote¢do s3o executadas no meio natural de vida ou

em regime de colocagdo, consoante a sua natureza, e podem ser decididas a titulo

cautelar, com exce¢do da medida prevista na alinea do nimero anterior.

Consideram-se medidas a executar no meio natural de vida as previstas nas alineas

a),b), ¢) ed) don.21emedidas de colocagdo as previstas nas alineas ¢) e f); a medida

prevista na alinea g) € considerada a executar no meio natural de vida no primeiro

caso e de colocagdo, no segundo e terceiro casos.

Artigo 37.2
Medidas cautelares

A titulo cautelar, o tribunal pode aplicar as medidas previstas nas alineas a) af) do
n.21do artigo 35.2, nos termos previstos no n.2 1 do artigo 92.2, ou enquanto se pro-
cede ao diagndstico da situacdo da crianca e a defini¢do do seu encaminhamento
subsequente.

As comissdes podem aplicar as medidas previstas no nimero anterior enquanto
procedem ao diagndstico da situagio da crianga e a defini¢do do seu encaminha-
mento subsequente, sem prejuizo da necessidade da celebragdo de um acordo de
promogio e prote¢do segundo as regras gerais.
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As medidas aplicadas nos termos dos nimeros anteriores tém a dura¢io mdxima

de seis meses e devem ser revistas no prazo mdximo de trés meses.

Artigo 38.2-A

Confianca a pessoa selecionada para a ado¢do, a familia de acolhimento oua

institui¢do com vista a futura ado¢ido

A medida de confianga a pessoa selecionada para a adogdo, a familia de acolhimento ou

ainstitui¢do com vista a futura adogdo, aplicdvel quando se verifique alguma das situa-

¢Oes previstas no artigo 1978.2 do Cédigo Civil, consiste:

2 -

2 -

3-

Q) e ;
b) Ou na colocagdo da crianga ou do jovem sob a guarda de familia de acolhi-
mento ou de instituigdo com vista a futura adog@o.

Artigo 43.2

(Anterior corpo do artigo).
A medida pode ser acompanhada de apoio de natureza psicopedagdgica e social e,
quando necessdrio, de ajuda econdmica.

Artigo 46.2
Definicdo e pressupostos

O acolhimento familiar consiste na atribui¢io da confianca da crianga ou do jovem
a uma pessoa singular ou a uma familia, habilitadas para o efeito, proporcionando
a sua integracdo em meio familiar e a prestagdo de cuidados adequados as suas
necessidades e bem-estar e a educag¢do necessdria ao seu desenvolvimento integral.

O acolhimento familiar tem lugar quando seja previsivel a posterior integracdo da

crianga ou jovem numa familia ou, ndo sendo possivel, para a preparagio da crianga

ou jovem para a autonomia de vida.

Privilegia-se a aplicagdo da medida de acolhimento familiar sobre a de acolhimento

residencial, em especial relativamente a criangas até aos seis anos de idade, salvo:

a) Quando a consideragdo da excecional e especifica situagdo da crianga ou jovem
carecidos de protecdo imponha a aplicacdo da medida de acolhimento resi-
dencial;

b) Quando se constate impossibilidade de facto.

A aplicagdo da medida de acolhimento residencial nos casos previstos nas alineas

a) e b) do nimero anterior é devidamente fundamentada.
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Artigo 49.°
Defini¢do e finalidade

A medida de acolhimento residencial consiste na colocag¢@o da crianga ou jovem
aos cuidados de uma entidade que disponha de instalacdes, equipamento de aco-
lhimento e recursos humanos permanentes, devidamente dimensionados e habili-
tados, que lhes garantam os cuidados adequados.

O acolhimento residencial tem como finalidade contribuir para a criagdo de con-
di¢des que garantam a adequada satisfacdo de necessidades fisicas, psiquicas,
emocionais e sociais das criangas e jovens e o efetivo exercicio dos seus direitos,
favorecendo a sua integracdo em contexto sociofamiliar seguro e promovendo a
sua educagdo, bem-estar e desenvolvimento integral.

Artigo 50.0
Acolhimento residencial

O acolhimento residencial tem lugar em casa de acolhimento e obedece a modelos

de intervengdo socioeducativos adequados as criangas e jovens nela acolhidos.

As casas de acolhimento podem organizar-se por unidades especializadas, desig-

nadamente:

a) Casas de acolhimento para resposta em situa¢des de emergéncia;

b) Casas deacolhimento para resposta a problemdticas especificas e necessidades
de intervenc¢do educativa e terapéutica evidenciadas pelas criangas e jovens a
acolher;

c) Apartamentos de autonomizagdo para o apoio e promogio de autonomia dos
jovens.

Para além das casas de acolhimento, as institui¢des que desenvolvem respostas

residenciais, nomeadamente nas dreas da educacdo especial e da saide podem,

em situagdes devidamente fundamentadas e pelo tempo estritamente necessdrio,
executar medidas de acolhimento residencial relativamente a criangas ou jovens
com deficiéncia permanente, doengas crénicas de cardter grave, perturbagdo psi-

quidtrica ou comportamento saditivos, garantindo os cuidados socioeducativos e

terapéuticos a prestarno dmbito da execug¢do da medida.

A regulamentagdo do regime de organizacdo e funcionamento das casas de acolhi-

mento de criangas e jovens consta de legislagdo propria.
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Artigo 51.2
Modalidades da integracio

No que respeita a integragdo no acolhimento, a medida de acolhimento residencial

é planeada ou, nas situagGes de emergéncia, urgente.

A integragdo planeada pressupde a preparagdo da integragdo na casa de aco-

lhimento, mediante troca de informac3o relevante entre a entidade que aplica a

medida, a entidade responsdvel pela gestdo das vagas em acolhimento e a institui-

¢do responsdvel pelo acolhimento, tendo em vista a melhor prote¢io e promogdo

dos direitos da crianga ou jovem a acolher e incide, designadamente, sobre:

a) Aavaliacdo do plano de intervengao executado em meio natural de vida, nos
casos aplicdveis;

b) A situagdo de perigo que determina a aplicacdo da medida;

¢) Asnecessidades especificas da crianga ou jovem a acolher; e

d) Osrecursos e caracteristicas da intervencdo que se revelem necessdrios, a dis-
ponibilizar pela institui¢do de acolhimento.

A intervengdo planeada pressupde ainda a preparagdo informada da crianga ou

jovem e, sempre que possivel, da respetiva familia.

A integragdo urgente em casa de acolhimento ¢ determinada pela necessidade de

protecdo da crianga quando ocorra situagdo de emergéncia nos termos previstos

na alinea c) do artigo 5.2 e prescinde da planificagdo a que se reporta o nimero

anterior, regendo-se por modelo procedimental especificamente direcionado para

a protecdo na crise.

Nos casos referidos no niimero anterior, a integracio tem lugar preferencialmente em

unidade especializada de acolhimento de emergéncia, integrada em casa de acolhi-

mento de criangas e jovens, a indicar pela entidade gestora das vagas em acolhimento.

Artigo 53.2
Funcionamento das casas de acolhimento

As casas de acolhimento s3o organizadas em unidades que favorecam uma relagdo
afetiva do tipo familiar, uma vida didria personalizada e a integragdo na comunidade.
Oregime de funcionamento das casas de acolhimento ¢ definido em diploma préprio.
Os pais, o representante legal ou quem tenha a guarda de facto da crianga podem
visitar a crianga ou o jovem, de acordo com os hordrios e as regras de funciona-
mento da casa, salvo decisdo judicial em contrdrio.

Na falta ou auséncia de idoneidade das pessoas a que se reporta o nimero anterior
e nas condi¢Ges ali referidas, o tribunal ou a comissao de protegdo podem autorizar
outros adultos idéneos, de referéncia afetiva para a crianga, a visitarem-na.
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Artigo 54.°
Recursos humanos

As casas de acolhimento dispGem necessariamente de recursos humanos organiza-

dos em equipas articuladas entre si, designadamente:

a) Aequipa técnica, constituida de modo pluridisciplinar, integra obrigatoria-
mente colaboradores com formagio minima correspondente a licenciatura nas
dreas da psicologia e do trabalho social, sendo designado o diretor técnico de
entre estes;

b) A equipa educativa integra preferencialmente colaboradores com formagao
profissional especifica para as fun¢des de acompanhamento socioeducativo
das criangas e jovens acolhidos e inerentes a profissdo de auxiliar de a¢do edu-
cativa e de cuidados de criangas.

¢) Aequipa deapoio integra obrigatoriamente colaboradores de servigos gerais.

Sempre que se justifique, a casa de acolhimento pode recorrer as respostas e set-

vigos existentes na comunidade, designadamente nas dreas da satide e do direito.

A equipa técnica cabe o diagndstico da situagio da crianga ou do jovem acolhidos

e a definicdo e execucdo do seu projeto de promogdo e prote¢do, de acordo com a

decisdo do tribunal ou da comiss3o.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, a equipa técnica da casa de acolhi-

mento é obrigatoriamente ouvida pela entidade decisora, designadamente aquando

da revisdo da medida de acolhimento aplicada.

Artigo 57.2

[..]

a) A modalidade de integragdo no acolhimento e a eventual especializa¢do da
resposta;

Ainformacio a que se refere a alinea c) do nimero anterior deve conter os elemen-
tos necessdrios para avaliar o desenvolvimento da personalidade, o aproveitamento
escolar, a progressdo em outras aprendizagens, a adequac¢do da medida aplicadaea
possibilidade de regresso da crianga ou do jovem a sua familia, bem como de outra
solugdo de tipo familiar adequada a promog@o dos seus direitos e prote¢do, ou de
autonomia de vida.
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Artigo 58.2
A crianga e o jovem acolhidos em institui¢io, ou que beneficiem da medida de pro-
mog3o de protecdo de acolhimento familiar, tém, em especial, os seguintes direitos:
Q) e ;

) Ser ouvido e participar ativamente, em fung¢do do seu grau de discernimento,

o, o

o.

em todos os assuntos do seu interesse, que incluem os respeitantes a defini-
¢do e execucgdo do seu projeto de promogao e protegdo e ao funcionamento da
institui¢do e da familia de acolhimento;

e) [Anterior alinea d));

f) [Anterior alinea e)];

g) Nio ser transferido da casa de acolhimento ou da familia de acolhimento,
salvo quando essa decisdo corresponda ao seu superior interesse;

h) [Anterior alinea g)J;

i)  Seracolhido, sempre que possivel, em casa de acolhimento ou familia de aco-
lhimento préxima do seu contexto familiar e social de origem, exceto se o seu
superior interesse o desaconselhar;

j)  Nao ser separado de outros irm3os acolhidos, exceto se o seu superior inte-
resse o desaconselhar.

Os direitos referidos no niimero anterior constam necessariamente do regulamento

interno das casas de acolhimento.

Artigo 59.2

[]

Para efeitos do disposto no niimero anterior, o tribunal designa equipas especificas,
com a composi¢do e competéncias previstas na lei, ou entidade que considere mais
adequada, n3o podendo, em qualquer caso, ser designada a comiss@o de protegdo
para executar medidas aplicadas pelo tribunal.

(Revogado).
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Artigo 60.°

Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, as medidas previstas nas alineas a),
b), ¢) e d) don.21do artigo 35.2 tém a duragdo estabelecida no acordo ou na decisao
judicial.

Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, cada uma das medidas referidas no
numero anterior ndo pode ter dura¢do superior a um ano, podendo, todavia, ser
prorrogadas até 18 meses se o interesse da crianga ou do jovem o aconselhar e desde
que se mantenham os consentimentos e os acordos legalmente exigidos.
Excecionalmente, quando a defesa do superior interesse da crianca ou do jovem o
imponha, a medida prevista na alinea d) don.2 1 do artigo 35.2 pode ser prorrogada
até que aqueles perfacam os 21 anos de idade.

Artigo 61.2

[]

As medidas previstas nas alineas e) e f) do n.2 1 do artigo 35.2 tém a duragao estabelecida

no acordo ou na decisdo judicial.

2 -
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Artigo 62.2

Sem prejuizo do disposto no n.2 3 do artigo 37.2, as medidas aplicadas s3o obrigato-
riamente revistas findo o prazo fixado no acordo ou na decis3o judicial, e, em qual-
quer caso, decorridos periodos nunca superiores a seis meses, inclusive as medidas

de acolhimento residencial e enquanto a crianga ai permanega.

A decisdo de revisdo determina a verificagdo das condicdes de execuc¢do da medida
e pode determinar, ainda:

Nos casos previstos no numero anterior, a decisdo de revisdo deve ser fundamen-
tada de facto e de direito, em coeréncia com o projeto de vida da crianga ou jovem.
(Anterior n.2 4).
(Anterior n.2 5).
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Artigo 62.2-A
Medida de confianca a pessoa selecionada para a adogio, a familia de
acolhimento ou a institui¢do com vista a adogio

Salvo o disposto no nimero seguinte, a medida de confianga a pessoa selecionada
para a adogdo, a familia de acolhimento ou a institui¢do com vista a adogdo, dura
até ser decretada a adocdo e ndo estd sujeita a revisdo.

A titulo excecional a medida € revista, nos casos em que a sua execugao se revele
manifestamente invidvel, designadamente quando a crianca atinja a idade limite
para a adogdo sem que o projeto adotivo tenha sido concretizado.

Na sentenga que aplique a medida prevista non.21, o tribunal designa curador pro-
visdrio a crianga, o qual exerce fungdes até ser decretada a adogdo ou instituida
outra medida tutelar civel.

O curador provisdrio é a pessoa a quem o menor tiver sido confiado.

Em caso de confianga a institui¢do ou familia de acolhimento, o curador provisdrio
€, de preferéncia, quem tenha um contato mais direto com a crianca, devendo, a
requerimento do organismo de seguranga social ou da institui¢do particular auto-
rizada a intervir em matéria de adog@o, a curadoria provisdria ser transferida para
o candidato a adotante, logo que selecionado.

Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, aplicada a medida previstanon.e1,
ndo hd lugar a visitas por parte da familia bioldgica ou adotante.

Em casos devidamente fundamentados e em fungao da defesa do superior interesse
do adotando, podem ser autorizados contactos entre irm3os.

Artigo 63.2

[]

Aquando da cessacdo da medida aplicada, a comissdo de proteg¢do ou o tribunal
efetuam as comunicagdes eventualmente necessdrias junto das entidades referidas
no artigo 7.2, tendo em vista o acompanhamento da crianga, jovem e sua familia,
pelo periodo que se julgue adequado.

Artigo 68.2

a) AssituagGes em que n3o obtenham a disponibilidade dos meios necessdrios
para proceder a avaliagdo diagndstica dos casos, nomeadamente por oposi-
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¢do de um servico ou institui¢do e, em particular, as situagdes de recusa de
prestacdo de informagdo relativa a dados pessoais sensiveis, designadamente
informac@o clinica, solicitada nos termos do n.2 1 do artigo 13.2-A;

o
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(Revogada);
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~

(Revogada);
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Os casos em que, por forca da aplicagdo sucessiva ou isolada das medidas de
promocgio e protecio previstas nas alineas a)a c), e) ef) e don.21do artigo 35.2,
o somatdrio de duragdo das referidas medidas perfaca 18 meses.

Artigo 69.2

[]

As comissdes de prote¢do comunicam ainda ao Ministério Piblico as situacdes de facto
que justifiquem a regulagdo ou a alteragdo do regime de exercicio das responsabilida-
des parentais, a inibi¢do do exercicio das responsabilidades parentais, a instaurag¢do da

tutela ou a adog@o de qualquer outra providéncia civel, nomeadamente nos casos em

que se mostre necessdria a fixagdo ou a altera¢do ou se verifique o incumprimento das

prestagGes de alimentos.

Artigo 70.2

Quando os factos que tenham determinado a situagdo de perigo constituam crime,
as entidades e institui¢des referidas nos artigos 7.2 e 8.2 devem comunicd-los ime-
diatamente ao Ministério Piblico ou as entidades policiais, sem prejuizo das comu-
nicagOes previstas nos artigos anteriores.

As situagGes previstas no nimero anterior devem, em simultineo, ser comunicadas
pela comissdo de protegdo ao magistrado do Ministério Piblico que, nos termos do
n.2 2 do artigo 72.2, acompanha a respetiva atividade.

Artigo 73.2

[..]

a) Tenha conhecimento das situag¢des de criangas e jovens em perigo residentes
em dreas em que ndo esteja instalada comissdo de protegdo, sem prejuizo do
disposto no artigo seguinte;
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b) Recebidas as comunicagdes a que se refere o artigo 68.2, considere haver indi-
cios de situagdo de perigo para a crianga ou jovem, suscetiveis de reclamar a
aplicacdo de medida judicial de promogdo e prote¢do;

Artigo 75.2

[.]

a) Quando a comissdo de protegdo lhe haja remetido o processo de promogio e
protecgdo por falta de competéncia para aplicagdo da medida adequada, nos
termos previstos no artigo 38.2, e concorde com o entendimento da comissao
de protecdo;

[]

Se, apds a aplicagdo de medida ndo cautelar, a crianga ou o jovem mudar de residén-
cia por periodo superior a trés meses, 0 processo é remetido a comissdo de protecdo
ou ao tribunal da drea da nova residéncia.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, a execugdo de medida de promogao
e prote¢do de acolhimento ndo determina a alteragdo de residéncia da crianga ou
jovem acolhido.

Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a comissio de protegdo com com-
peténcia territorial na drea do municipio ou freguesia de acolhimento da crianga
ou jovem, presta a comissdo que aplicou a medida de promogio e protegio toda a
colaboragdo necessdria ao efetivo acompanhamento da medida aplicada, que para
o efeito lhe seja solicitada.

Salvo o disposto no n.2 4, sdo irrelevantes as modifica¢des de facto que ocorrerem
posteriormente ao momento da instauragio do processo.
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Artigo 81.2

1- Quando, relativamente & mesma crianga ou jovem, forem instaurados, sucessiva-
mente ou em separado, processos de promogao e protecdo, inclusive na comissdo
de protecdo, tutelar educativo ou relativos a providéncias tutelares civeis, devem os
mesmos correr por apenso, independentemente do respetivo estado, sendo compe-
tente para deles conhecer o juiz do processo instaurado em primeiro lugar.

2- (Revogado).

3- Para efeitos do disposto no n.2 1, o juiz solicita a comissdo de proteg¢do que o
informe sobre qualquer processo de promocgao e prote¢do pendente ou que venha a
ser instaurado posteriormente relativamente 3 mesma crianga ou jovem.

4- Aapensacdo a que se reporta o n.2 1 tem lugar independentemente do estado dos
processos.

Artigo 82.2

1- Quando relativamente a um mesmo jovem correrem simultaneamente processo
de promogdo e protecdo e processo penal, a comissdo de prote¢do ou a secgdo de
familia e menores remete a autoridade judicidria competente para o processo penal
copia da respetiva decisdo, podendo acrescentar as informagdes sobre a inser¢do
familiar e socioprofissional do jovem que considere adequadas.

Artigo 84.°
As criangas e os jovens s3o ouvidos pela comissdo de prote¢do ou pelo juiz sobre as situa-
¢Oes que deram origem a intervengdo e relativamente a aplicagdo, revisdo ou cessagdo
de medidas de promogdo e prote¢do, nos termos previstos nos artigo 4.2 e 5.2 do Regime
Geral do Processo Tutelar Civel, aprovado pela Lei n.2 141/2015, de 8 de Setembro [PPL
n.2 338/X1I].

Artigo 85.2
Audigio dos titulares das responsabilidades parentais

1- (Anterior corpo do artigo).
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Ressalvam-se do disposto no niimero anterior as situa¢Ges de auséncia, mesmo que
de facto, por impossibilidade de contacto devida a desconhecimento do paradeiro,
ou a outra causa de impossibilidade, e os de inibi¢do do exercicio das responsabi-
lidades parentais.

Artigo 87.2

[..]

Aos exames médicos € correspondentemente aplicavel o disposto nos artigos 9.2
10.9, salvo nas situagGes de emergéncia previstas no artigo g1.2.

[]

A crianga ou jovem podem consultar o processo através do seu advogado ou pes-
soalmente se o juiz ou o presidente da comissdo o autorizar, atendendo a sua matu-
ridade, capacidade de compreensdo e natureza dos factos.

Os processos das comissdes de protegdo sdo destruidos quando a crianga ou jovem
atinjam a maioridade ou, no caso da alinea d) do n.2 1 do artigo 63.2, aos 21 anos.
Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a informacdo a que alude o disposto
no n.21do artigo 13.2-A é destruida assim que o processo ao abrigo do qual foi reco-
lhida seja arquivado, pelo facto de a situagdo de perigo ndo se comprovar ou jd ndo
subsistir.

Em caso de aplica¢do da medida de promogao e protegdo prevista na alinea g) do n.2
1do artigo 35.9, deve ser respeitado o segredo de identidade relativo aos adotantes
e aos pais biolégicos do adotado, nos termos previstos no artigo 198s.2 do Cédigo
Civil e nos artigos 4.2 e 5.2 do Regime Juridico do Processo de Adoc¢do, aprovado
pela Lei n.2 1432015, de 8 de Setembro [PPL n.2 340/XII] e, salvo disposi¢do especial,
os pais bioldgicos ndo sdo notificados para os termos do processo posteriores ao
transito em julgado da decisdo que a aplicou.
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Quando o processo tenha sido arquivado nos termos da alinea c) do n.2 2 do artigo
21.2, é destruido passados dois anos apds o arquivamento.

Artigo 91.2

Quando exista perigo atual ou iminente para a vida, ou de grave comprometimento
da integridade fisica ou psiquica da crianga ou jovem, e na auséncia de consenti-
mento dos detentores das responsabilidades parentais ou de quem tenha a guarda
de facto, qualquer das entidades referidas no artigo 7.2 ou as comissGes de protegdo
tomam as medidas adequadas para a sua prote¢do imediata e solicitam a interven-
¢do do tribunal ou das entidades policiais.

A entidade que intervém nos termos do nimero anterior dd conhecimento ime-
diato das situagGes a que ai se alude ao Ministério Publico ou, quando tal n3o seja
possivel, logo que cesse a causa da impossibilidade.

Enquanto ndo for possivel a interven¢do do tribunal, as autoridades policiais reti-
ram a crianga ou o jovem do perigo em que se encontra e asseguram a sua protegao
de emergéncia em casa de acolhimento, nas instala¢des das entidades referidas no
artigo 7.2 ou em outro local adequado.

Para efeitos do disposto no niimero anterior, o tribunal procede as averiguagdes
sumdrias e indispensdveis e ordena as diligéncias necessdrias para assegurar a exe-
cugdo das suas decisdes, podendo recorrer as entidades policiais e permitir as pes-
soas a quem incumba do cumprimento das suas decisGes a entrada, durante o dia,
em qualquer casa.

Artigo 94.°
A comissdo de protecdo, recebida a comunicagio da situagdo ou depois de proceder
a diligéncias sumdrias que a confirmem, deve contatar a crianga ou o jovem, os titu-

lares das responsabilidades parentais ou a pessoa com quem a crianga ou o jovem
residam, informando-os da situagdo e ouvindo-os sobre ela.
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As diligéncias sumdrias referidas no n.2 1 destinam-se apenas a obteng3o, junto da
entidade que comunicou a situagdo de perigo, de elementos que possam confirmd
-la ou esclarecé-la.

Artigo 95.2
Falta de consentimento

As Comissdes de Protegdo diligenciam junto dos pais, representante legal ou da
pessoa que tenha a guarda de facto da crianga ou do jovem, pela obtencdo do con-
sentimento a que se refere o artigo 9..

Faltando ou tendo sido retirados os consentimentos previstos no artigo 9.2, ou
havendo oposi¢ao da crianga ou do jovem, nos termos do artigo 10.2, a comissdo
abstém-se de intervir e remete o processo ao Ministério Publico competente.

Artigo 96.2

Quando a crianga se encontre a viver com uma pessoa que ndo detenha as respon-
sabilidades parentais, nem a sua guarda de facto, a comissdo de protegio deve
diligenciar de imediato, por todos os meios ao seu alcance, no sentido de entrar
em contacto com as pessoas que devem prestar o consentimento, para que estes
ponham cobro a situagdo de perigo ou prestem o consentimento para a intervencgdo.

O processo é organizado de modo simplificado, nele se registando por ordem cro-
noldgica os atos e diligéncias praticados ou solicitados pela comissdo de protegio
que fundamentem a prdtica dos atos previstos no nimero anterior.

Os atos praticados por comissdo de prote¢do a rogo de outra, designadamente ao
nivel da instrucdo de processos ou de acompanhamento de medidas de promogio
e protecdo, integram a atividade processual da comissdo, sendo registados como
atos de colaboragio.
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Artigo 98.2

[..]

3
4- Nao havendo acordo, e mantendo-se a situagdo que justifique a aplicagdo de
medida, aplica-se o disposto na alinea d) do n.2 1 do artigo 11.2.

Artigo 99.2

Cessando a medida, o processo é arquivado, s6 podendo ser reaberto se ocorrerem factos
que justifiquem a aplicagdo de medida de promogao e protegio.

Artigo 101.2

1- Compete as secgOes de familia e menores da instancia central do tribunal de
comarca a instrugdo e o julgamento do processo.

2- Foradas dreas abrangidas pela jurisdig@o das sec¢Ges de familia e menores cabe as
secgOes civeis da instincia local conhecer das causas que aquelas est3o atribuidas,
por aplicagdo, com as devidas adaptacdes, do disposto no n.2 5 do artigo 124.2 da Lei
da Organizagdo do Sistema Judicidrio, aprovada pela Lei n.2 62/2013, de 26 de agosto.

3- Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, em caso de ndo ocorrer desdobra-
mento, cabe as sec¢Ges de competéncia genérica da instincia local conhecer das
causas ali referidas, conforme o disposto na alinea a) do n.2 1 do artigo 130.2 da Lei
n.2 62/2013, de 26 de agosto.

4- Nos casos previstos nos nimeros anteriores, o tribunal constitui-se em sec¢do de
familia e menores.

Artigo 103.2

[..]

4- No debate judicial é obrigatdria a constitui¢do de advogado ou a nomeagio de
patrono aos pais quando esteja em causa a aplicagdo da medida prevista na alinea
g) don.21do artigo 35.2 e, em qualquer caso, a crianga ou jovem.
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Artigo 105.°

[..]

Os pais, o representante legal, as pessoas que tenham a guarda de facto e a crianga
ou jovem com idade superior a 12 anos podem também requerer a intervencdo do
tribunal no caso previsto na alinea g) do artigo 11.2.

Artigo 106.2

O processo de promogao e proteg¢do € constituido pelas fases de minstrugdo, deciso

negociada, debate judicial, decis@o e execugdo da medida.

Recebido o requerimento inicial, o juiz profere despacho de abertura de instrugio

ou, se considerar que dispSe de todos os elementos necessdrios:

a) Designa dia para conferéncia com vista a obten¢do de acordo de promocgio e
protec¢do ou tutelar civel adequado;

b) Decide o arquivamento do processo, nos termos do artigo 111.2; ou

¢) Ordena as notificagdes a que se refere o n.2 1 do artigo 114.2, seguindo-se os
demais termos ai previstos.

Artigo 108.2

[]

A informag@o e o relatdrio social s3o solicitados pelo juiz as equipas ou mentidades
aque alude o n.2 3 do artigo 59.9, nos prazos de oito e 30 dias, respetivamente.
(Revogado).

Artigo 110.9

(Anterior proémio do artigo):

Q) e ;

b) Designa dia para conferéncia com vista a obtengdo de acordo de promogao e
protecdo ou tutelar civel adequado; ou

Quando a impossibilidade de obteng¢io de acordo quanto a medida de promogdo e
protecdo resultar de comprovada auséncia em parte incerta de ambos os progenito-
res, ou de um deles, quando o outro manifeste a sua adesdo a medida de promogao
e protecdo, o juiz pode dispensar a realiza¢do do debate judicial.
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3- Odisposto no nimero anterior é aplicdvel, com as devidas adaptacdes, ao represen-
tante legal e ao detentor da guarda de facto da crianca ou jovem.

Artigo 111.2

O juiz decide o arquivamento do processo quando concluir que, em virtude de a situagdo
de perigo ndo se comprovar ou jd ndo subsistir, se tornou desnecessdria a aplicacdo de
medida de promogdo e protecio, podendo o mesmo processo ser reaberto se ocorrerem
factos que justifiquem a referida aplicacdo.

Artigo 114.°

1- Sendo tiver sido possivel obter o acordo de promogao e protegdo, ou tutelar civel
adequado, ou quando estes se mostrem manifestamente improvdveis, o juiz noti-
fica o Ministério Publico, os pais, o representante legal, quem detiver a guarda de
facto e a crianga ou jovem com mais de 12 anos para alegarem, por escrito, que-
rendo, e apresentarem prova no prazo de 10 dias.

2o

3

B
5- Para efeitos do disposto no artigo 62.2 ndo hd debate judicial, exceto se estiver em

causa:
a) Asubstitui¢do da medida de promog3o e protecdo aplicada; ou
b) A prorrogagdo da execugdo de medida de colocago.

Artigo 118.°

1- A audiéncia é sempre gravada, devendo apenas ser assinalados na ata o inicio e o
termo de cada depoimento, declaragdo, informaco, esclarecimento, requerimento
e respetiva resposta, despacho, decisdo e alegacdes orais.

2- (Revogado).

Artigo 123.2

1- Caberecurso das decisdes que, definitiva ou provisoriamente, se pronunciem sobre
a aplicagdo, alteragdo ou cessagdo de medidas de promog3o e protecio e sobre a
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decisdo que haja autorizado contactos entre irmdos, nos casos previstos non.2
do artigo 62.2-A.
2
3- Orecurso de decisdo que tenha aplicado a medida prevista na alinea g) don.21do
artigo 35.2 é decidido no prazo mdximo de 30 dias, a contar da data da rece¢do dos
autos no tribunal superior.

Artigo 124.2

1- Osrecursos sdo processados e julgados como em matéria civel, sendo o prazo de
alegacdes e de resposta de 10 dias.

2- Com excegdo do recurso da decisdo que aplique a medida prevista na alinea g) don.e
1do artigo 35.2 e do recurso da decisdo que haja autorizado contactos entre irmaos,
nos casos previstos no n.2 7 do artigo 62.2-A, os quais tém efeito suspensivo, cabe
ao tribunal recorrido fixar o efeito do recurso.

Artigo 126.2

Ao processo de promogdo e prote¢do sdo aplicdveis subsidiariamente, com as devidas
adaptagGes, na fase de debate judicial e de recurso, as normas relativas ao processo civil

declarativo comum.”

Artigo 3.2
Aditamento a Lei de Protecdo de Criancas e Jovens em Perigo

Sdo aditados a Lei de Prote¢do de Criangas e Jovens em Perigo, aprovada pela Lei
n.2147/99, de 1 de setembro, alterada pela Lei n.2 31/2003, de 22 de agosto, os artigos 13.2-
A, 13.9-B,20.9-A, 82.2-A, 112.9-A e 122.2-A, com a seguinte redagio:

“Artigo 13.2-A
Acesso a dados pessoais sensiveis

1- A comissdo de prote¢do pode, quando necessdrio para assegurar a protegio da
crianga ou do jovem, proceder ao tratamento de dados pessoais sensiveis, designa-
damente informacdo clinica, desde que consentida pelo titular dos dados ou, sendo
este menor ou interdito por anomalia psiquica, pelo seu representante legal, nos
termos da alinea h) do artigo 3.2 e do n.2 2 do artigo 7.2 da Lei da Prote¢do de Dados
Pessoais, aprovada pela Lei n.2 67/98, de 26 de outubro.
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Para efeitos de legitimagdo da comissdo de protegdo, nos termos do previsto no
numero anterior, o titular dos dados pessoais sensiveis deve prestar, por escrito,
consentimento especifico e informado.

O pedido de acesso ao tratamento de dados pessoais sensiveis por parte da comissio
de protecdo deve ser sempre acompanhado da declaragdo de consentimento a que
alude o nimero anterior.

Sempre que a entidade detentora da informagdo a que se refere o n.2 1 for uma uni-
dade de satide, o pedido da comissdo de prote¢do deve ser dirigido ao responsavel
pela sua diregdo clinica, a quem cabe a coordenagio da recolha de informacgdo e sua
remessa a comissao requerente.

Artigo13.2-B
Reclamacbes

As comissdes de prote¢do dispdem de registo de reclamagdes, nos termos previs-
tos nos artigos 35.2-A e 38.2 do Decreto-Lei n.2 135/99, de 22 de abril, alterado pelos
Decretos-Leis n.2s 29/2000, de 13 de margo, 72-A[2010, de 18 de junho, e 73/2014, de
13 de maio.

As reclamagdes s3o remetidas a Comissdo Nacional de Promoc¢3o dos Direitos e
Protecdo de Criangas e Jovens, adiante designada Comiss3o Nacional, para aprecia-
¢do da sua motivagio, realizacdo de diligéncias ou emissdo de recomendagGes, no
ambito das respetivas atribui¢Ses de acompanhamento, apoio e avaliagdo.
Quando, nos termos do artigo 72.9, a reclamacio envolva matéria da competéncia do
Ministério Publico, a comissdo de protecdo deve, em simultineo com a comunica-
¢do referida no nimero anterior, remeter cépia da mesma ao magistrado do Ministé-
rio Piblico a quem compete 0 acompanhamento referido no n.2 2 do mesmo artigo.

Artigo 20.2-A
Apoio técnico

Excecionalmente, por manifesta falta de meios humanos e em fungio da qualifica-
¢do da resposta protetiva, a Comissdo Nacional pode protocolizar com as entidades
representadas na comissdo alargada a afetacdo de técnicos para apoio a atividade
da comissdo restrita.

O apoio técnico pode assumir a coordenagio de casos e emite parecer no dmbito
dos processos em que intervenha, o qual é tido em consideragdo nas deliberagdes
da Comissao.
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Artigo 82.2-A
Gestor de processo

Para cada processo de promogdo e prote¢do a comissdo de protegdo de criangas e jovens
ou o tribunal competentes designam um técnico gestor de processo, ao qual compete
mobilizar os intervenientes e os recursos disponiveis para assegurar de forma global,
coordenada e sistémica, todos os apoios, servigos e acompanhamento de que a crianga
ou jovem e a sua familia necessitam, prestando informagao sobre o conjunto da inter-
vencgdo desenvolvida.

Artigo 112.2-A
Acordo tutelar civel

1- Na conferéncia, e verificados os pressupostos legais, o juiz homologa o acordo
alcangado em matéria tutelar civel, ficando este a constar por apenso.

2- Nao havendo acordo seguem-se os trdmites dos artigos 38.2 a 40.2 do Regime Geral
do Processo Tutelar Civel, aprovado pela Lein.2...[2015, de ... (PPL n.2 338/XII).

Artigo 122.2-A
Notificacdo da decisdo

A decisdo é notificada as pessoas referidas no n.2 2 do artigo seguinte, mcontendo infor-
magao sobre a possibilidade, a forma e o prazo de interposigdo do recurso.”

Artigo 4.0
Alteracio sistematica

A subsecgdo II da sec¢do I1I do capitulo III da Lei de Protegdo de Criangas e Jovens em
Perigo, aprovada pela Lein.2 147/99, de 1 de setembro, alterada pela Lei n.2 31/2003, de 22
de agosto, passa a designar-se «Acolhimento residencial».

Artigo 5.2
Definicdo do regime de funcionamento das casas de acolhimento e
regulamentacio

1- A defini¢do do regime, organizagdo e funcionamento das casas de acolhimento, a
que se reportam respetivamente o n.2 2 do artigo 53.2 e on.2 4 do artigo 50.2da Lei de
Protegdo de Criangas e Jovens em Perigo, aprovada pela Lei n.2 147/99, de 1 de setem-
bro, alterada pela Lei n.2 31/2003, de 22 de agosto, na redagdo conferida pela presente
lei, tém lugar no prazo de 120 dias, a contar da data de entrada em vigor desta.
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2- Oregime de execucdo das medidas ainda ndo regulamentadas a que se reporta o n.2
4 do artigo 35.2 da Lei de Prote¢do de Criancas e Jovens em Perigo, aprovada pela Lei
n.2147/99, de 1 de setembro, alterada pela Lei n.2 31/2003, de 22 de agosto, na reda-
¢do conferida pela presente lei, é objeto de regulamentagdo no prazo de 120 dias, a
contar da data de entrada em vigor desta.

Artigo 6.°
Norma transitéria

Até a entrada em vigor do diploma a que se refere o n.2 2 do artigo 53.2 da Lei de Protecdo
de Criangas e Jovens em Perigo, aprovada pela Lei n.2 147/99, de 1 de setembro, alterada
pela Lei n.2 31/2003, de 22 de agosto, na redagdo conferida pela presente lei, as casas
de acolhimento funcionam em regime aberto, tal implicando a livre entrada e saida da
crianga e do jovem da casa, de acordo com as normas gerais de funcionamento, tendo
apenas como limites os resultantes das suas necessidades educativas e da protecio dos

seus direitos e interesses.

Artigo 7.2
Norma revogatdria

Sdo revogados os artigos 47.2, 48.2, o n.2 4 do artigo 59.2, a alinead)don.23eon.26 do
artigo 62.9, o artigo 67.2, as alineas a) e b) do artigo 68.2, o n.2 2 do artigo 81.2, on.2 3 do
artigo 108.2 e o n.2 2 do artigo 118.2 da Lei de Prote¢do de Criangas e Jovens em Perigo,
aprovada pela Lein.2 147/99, de 1 de setembro, alterada pela Lei n.2 31/2003, de 22 de agosto.

Artigo 8.2
Republicac¢io

1- Erepublicada, em anexo a presente lei e da qual faz parte integrante, a Lei de Prote-
¢do de Criangas e Jovens em Perigo, aprovada pela Lei n.2 14799, de 1 de setembro,
com a redagdo atual.

2- Para efeitos de republicagdo é adotado o presente do indicativo na redagdo de todas

as normas.

Artigo 9.2
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no primeiro dia ttil do més seguinte ao da sua publicago.
Aprovado em 22 de julho de 2015.

A Presidente da Assembleia da Reptiblica, Maria da Assungio A. Esteves.
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ANEXO
(a que se refere o artigo 8.2)

Republica¢do da Lein.2147]99, de 1 de setembro

(Lei de Proteg@o de Criangas e Jovens em Perigo)

CAPITULO1
Disposicoes gerais

Artigo 1.2
Objeto

A presente lei tem por objeto a promogao dos direitos e a prote¢do das criangas e dos

jovens em perigo, por forma a garantir o seu bem-estar e desenvolvimento integral.

Artigo 2.2

Ambito
A presente lei aplica-se as criangas e jovens em perigo que residam ou se encontrem em
territdrio nacional.

Artigo 3.2
Legitimidade da intervencio

1- A intervengdo para promogdo dos direitos e protegdo da crianga e do jovem em
perigo tem lugar quando os pais, o representante legal ou quem tenha a guarda de
facto ponham em perigo a sua seguranca, saude, formagdo, educacio ou desenvolvi-
mento, ou quando esse perigo resulte de a¢do ou omissdo de terceiros ou da prépria
crianca ou do jovem a que aqueles ndo se oponham de modo adequado a remové-lo.

2- Considera-se que a crianga ou o jovem estd em perigo quando, designadamente, se
encontra numa das seguintes situagses:

a) Estd abandonada ou vive entregue a si prépria;

=5

) Sofre maus tratos fisicos ou psiquicos ou € vitima de abusos sexuais;

(g]

) Naorecebe os cuidados ou a afei¢do adequados a sua idade e situagdo pessoal;

[l
~

Estd aos cuidados de terceiros, durante periodo de tempo em que se observou
o estabelecimento com estes de forte relagio de vinculagio e em simultineo
com o ndo exercicio pelos pais das suas fungGes parentais;

e) Eobrigadaaatividades ou trabalhos excessivos ou inadequados 2 sua idade, dig-
nidade e situacdo pessoal ou prejudiciais a sua formagdo ou desenvolvimento;
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Estd sujeita, de forma direta ou indireta, a comportamentos que afetem gra-
vemente a sua seguranga ou o seu equilibrio emocional;

Assume comportamentos ou se entrega a atividades ou consumos que afetem
gravemente a sua satde, seguranca, formagdo, educagdo ou desenvolvimento
sem que os pais, o representante legal ou quem tenha a guarda de facto se lhes
oponham de modo adequado a remover essa situagdo.

Artigo 4.0
Principios orientadores da intervencgio

A intervengdo para a promogdo dos direitos e protecdo da crianga e do jovem em perigo

obedece aos seguintes principios:

a)

Interesse superior da crianga e do jovem - a intervencdo deve atender priori-
tariamente aos interesses e direitos da crianga e do jovem, nomeadamente a
continuidade de relagGes de afeto de qualidade e significativas, sem prejuizo
da consideragdo que for devida a outros interesses legitimos no 4mbito da plu-
ralidade dos interesses presentes no caso concreto;

Privacidade - a promogdo dos direitos e prote¢do da crianga e do jovem deve
ser efetuada no respeito pela intimidade, direito a imagem e reserva da sua
vida privada;

Intervengdo precoce - a intervengdo deve ser efetuada logo que a situagio de
perigo seja conhecida;

Intervencdo minima - a intervengio deve ser exercida exclusivamente pelas
entidades e institui¢es cuja agdo seja indispensdvel a efetiva promogao dos
direitos e a protecdo da crianga e do jovem em perigo;

Proporcionalidade e atualidade - a intervencdo deve ser a necessdria e a ade-
quada a situagd@o de perigo em que a crianga ou o jovem se encontram no
momento em que a decisdo é tomada e s6 pode interferir na sua vida e na da
sua familia na medida do que for estritamente necessdrio a essa finalidade;
Responsabilidade parental - a intervengdo deve ser efetuada de modo que os
pais assumam os seus deveres para com a crianga e o jovem;

Primado da continuidade das relag¢des psicoldgicas profundas - a intervencdo
deve respeitar o direito da crianga a preservacdo das relaces afetivas estrutu-
rantes de grande significado e de referéncia para o seu sauddvel e harmdnico
desenvolvimento, devendo prevalecer as medidas que garantam a continui-
dade de uma vinculagdo securizante;

Prevaléncia da familia - na promogao dos direitos e na prote¢io da crianga e
do jovem deve ser dada prevaléncia as medidas que os integrem em familia,
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integrando-os na sua familia bioldgica, promovendo a sua ado¢do ou outra
forma de integracdo familiar estdvel;

Obrigatoriedade da informag3o - a crianga e 0 jovem, os pais, o representante
legal ou a pessoa que tenha a sua guarda de facto tém direito a ser informados
dos seus direitos, dos motivos que determinaram a intervengao e da forma
como esta se processa;

Audigdo obrigatdria e participagdo - a crianga e o jovem, em separado ou na
companhia dos pais ou de pessoa por si escolhida, bem como os pais, repre-
sentante legal ou pessoa que tenha a sua guarda de facto, tém direito a ser
ouvidos e a participar nos atos e na defini¢do da medida de promogao dos
direitos e de protecdo;

Subsidiariedade - a intervencdo deve ser efetuada sucessivamente pelas enti-
dades com competéncia em matéria da infincia e juventude, pelas comissdes
de protecdo de criangas e jovens e, em ultima instincia, pelos tribunais.

Artigo 5.2
Definicoes

Para efeitos da presente lei, considera-se:

a)
b)

)

Crianga ou jovem - a pessoa com menos de 18 anos ou a pessoa com menos de
21 anos que solicite a continuagdo da intervencdo iniciada antes de atingir os
18 anos;

Guarda de facto - a relag@o que se estabelece entre a crianga ou o jovem e a
pessoa que com ela vem assumindo, continuadamente, as funces essenciais
préprias de quem tem responsabilidades parentais;

Situagdo de emergéncia - a situagdo de perigo atual ou iminente para a vida ou
a situagdo de perigo atual ou iminente de grave comprometimento da integri-
dade fisica ou psiquica da crianga ou jovem, que exija prote¢do imediata nos
termos do artigo 91.2, ou que determine a necessidade imediata de aplicacdo
de medidas de promog@o e protegio cautelares;

Entidades com competéncia em matéria de infincia e juventude - as pessoas sin-
gulares ou coletivas, publicas, cooperativas, sociais ou privadas que, por desen-
volverem atividades nas dreas da infincia e juventude, tém legitimidade para
intervir na promogao dos direitos e na prote¢do da crianca e do jovem em perigo;
Medida de promog3o dos direitos e de protegdo - a providéncia adotada pelas
comissoes de prote¢do de criangas e jovens ou pelos tribunais, nos termos do
presente diploma, para proteger a crianga e o jovem em perigo;

Acordo de promogio e protecdo - compromisso reduzido a escrito entre as
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comissGes de protegdo de criangas e jovens ou o tribunal e os pais, represen-
tante legal ou quem tenha a guarda de facto e, ainda, a crianga e o jovem com
mais de 12 anos, pelo qual se estabelece um plano contendo medidas de pro-
mocdo de direitos e de protegdo.

CAPITULOII
Intervengio para promocio dos direitos e de protecdo da crianca
edo jovem em perigo

SECCAOI
Modalidades de intervencio

Artigo 6.2
Disposicio geral

A promocdo dos direitos e a protecdo da crianga e do jovem em perigo incumbe s enti-

dades com competéncia em matéria de infincia e juventude, as comissGes de protegdo

de criancas e jovens e aos tribunais.

Artigo 7.2

Intervencio de entidades com competéncia em matéria de infincia e juventude

1-

As entidades com competéncia em matéria de infincia e juventude devem, no

ambito das suas atribuicdes, promover a¢des de prevengdo primdria e secundd-

ria, nomeadamente, mediante a defini¢3o de planos de ag3o local para a infancia

e juventude, visando a promoc3o, defesa e concretizagio dos direitos da crianga.

As entidades com competéncia em matéria de infancia e juventude devem promo-

ver e integrar parcerias e a elas recorrer, sempre que, pelas circunstincias do caso,

a sua intervencdo isolada ndo se mostre adequada a efetiva promocao dos direitos

e prote¢do da crianga ou do jovem.

A intervengdo das entidades com competéncia em matéria de infincia e juventude

é efetuada de modo consensual com as pessoas de cujo consentimento dependeria

aintervencdo da comissdo de prote¢do nos termos do artigo 9.2.

Com vista a concretizagdo das suas atribui¢Ges, compete as entidades com compe-

téncia em matéria de infincia e juventude:

a) Avaliar, diagnosticar e intervir em situacdes de risco e perigo;

b) Implementar estratégias de intervengdo necessdrias e adequadas a diminuigao
ou erradicagdo dos fatores de risco;
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¢) Acompanhar a crianga, jovem e respetiva familia em execugdo de plano de
intervengdo definido pela prépria entidade, ou em colaboragio com outras
entidades congéneres;

d) Executar os atos materiais inerentes as medidas de promocio e protegdo apli-
cadas pela comissdo de prote¢do ou pelo tribunal, de que sejam incumbidas,
nos termos do acordo de promocdo e protegdo ou decisdo judicial.

No exercicio das competéncias conferidas no niimero anterior cabe as entidades

com competéncia em matéria de infincia e juventude elaborar e manter um registo

atualizado, do qual conste a descri¢do sumdria das diligéncias efetuadas e respeti-
vos resultados.

Artigo 8.2
Intervencdo das comissdes de protecdo de criancgas e jovens

A intervencdo das comissGes de protegdo de criangas e jovens tem lugar quando ndo seja

possivel as entidades referidas no artigo anterior atuar de forma adequada e suficiente a

remover o perigo €ém que se encontram.

Artigo 9.0
Consentimento

Aintervencdo das comissdes de protegdo das criangas e jovens depende, nos termos
da presente lei, do consentimento expresso e prestado por escrito dos seus pais,
do representante legal ou da pessoa que tenha a guarda de facto, consoante o caso.
A intervengdo das comissGes de prote¢do das criancas e jovens depende do consen-
timento de ambos os progenitores, ainda que o exercicio das responsabilidades
parentais tenha sido confiado exclusivamente a um deles, desde que estes ndo este-
jam inibidos do exercicio das responsabilidades parentais.

Quando o progenitor que deva prestar consentimento, nos termos do nimero ante-
rior, estiver ausente ou, de qualquer modo, incontactdvel, é suficiente o consenti-
mento do progenitor presente ou contactdvel, sem prejuizo do dever de a comissdo
de protecdo diligenciar, comprovadamente e por todos os meios ao seu alcance,
pelo conhecimento do paradeiro daquele, com vista a prestagdo do respetivo con-
sentimento.

Quando tenha sido instituida a tutela, o consentimento é prestado pelo tutor ou,
na sua falta, pelo protutor.

Sea crianga ou o jovem estiver confiado a guarda de terceira pessoa, nos termos dos
artigos 1907.2 e 1918.2 do Cédigo Civil, ou se encontrar a viver com uma pessoa que
tenha apenas a sua guarda de facto, o consentimento é prestado por quem tem a sua
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guarda, ainda que de facto, e pelos pais, sendo suficiente o consentimento daquela
para o inicio da intervencdo.

Se, no caso do nimero anterior, ndo for possivel contactar os pais apesar da reali-
zacdo das diligéncias adequadas para os encontrar, aplica-se, com as necessdrias
adaptagdes, o dispostonon.2 3.

A intervengdo das comissGes de protegdo das criangas e jovens depende ainda do
consentimento expresso e prestado por escrito daqueles que a hajam apadrinhado
civilmente, enquanto subsistir tal vinculo.

Nos casos previstos nos n.2s 3 e 5, cessa a legitimidade da comissdo de protegdo
para a intervencdo a todo o momento, caso o progenitor nio inibido do exercicio

das responsabilidades parentais se oponha a intervengao.

Artigo 10.2
Nio oposi¢io da crianca e do jovem

A intervengdo das entidades referidas nos artigos 7.2 e 8.2 depende da ndo oposicdo
da crianga ou do jovem com idade igual ou superior a 12 anos.

A oposi¢do da crianca com idade inferior a 12 anos é considerada relevante de
acordo com a sua capacidade para compreender o sentido da intervencdo.

Artigo 11.2
Intervencio judicial

A intervencdo judicial tem lugar quando:

a) Nio esteja instalada comissdo de prote¢do de criangas e jovens com competén-
cia no municipio ou na freguesia da respetiva drea da residéncia ou a comissdo
ndo tenha competéncia, nos termos da lei, para aplicar a medida de promog¢ao
e protecdo adequada;

b) A pessoa que deva prestar consentimento, nos termos do artigo 9.2, haja sido
indiciada pela prdtica de crime contra a liberdade ou a autodeterminagio
sexual que vitime a crianga ou jovem carecidos de proteg¢ao, ou quando, con-
tra aquela tenha sido deduzida queixa pela prdtica de qualquer dos referidos
tipos de crime;

¢) Nio seja prestado ou seja retirado o consentimento necessdrio a intervencdo
da comissdo de protegdo, quando o acordo de promogdo e de protecdo seja
reiteradamente n3o cumprido ou quando ocorra incumprimento do referido
acordo de que resulte situagdo de grave perigo para a crianca;

d) Nao seja obtido acordo de promogdo e prote¢do, mantendo-se a situagdo que
justifique a aplica¢do de medida;
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e) A crianga ouojovem se oponham a intervencio da comissdo de protegdo, nos
termos do artigo 10.9;

f) A comissdo de protegdo ndo obtenha a disponibilidade dos meios necessdrios
para aplicar ou executar a medida que considere adequada, nomeadamente
por oposi¢do de um servigo ou entidade;

g) Decorridos seis meses apds o conhecimento da situag@o pela comissio de pro-
te¢do ndo tenha sido proferida qualquer decisdo e os pais, representante legal
ou as pessoas que tenham a guarda de facto da crianca ou jovem requeiram a
intervencdo judicial;

h) O Ministério Publico considere que a decisdo da comissao de protegdo é ilegal
ou inadequada a promogdo dos direitos ou a protegdo da crianca ou do jovem;

i) O processo da comissao de protecdo seja apensado a processo judicial, nos
termos da lei;

j)  Nasequéncia da aplicacdo de procedimento urgente previsto no artigo gu.2.
A intervengdo judicial tem ainda lugar quando, atendendo a gravidade da situacdo
de perigo, a especial relacdo da crianga ou do jovem com quem a provocou ou ao
conhecimento de anterior incumprimento reiterado de medida de promog3o e pro-
tecdo por quem deva prestar consentimento, o Ministério Publico, oficiosamente
ou sob proposta da comissdo, entenda, de forma justificada, que, no caso concreto,
ndo se mostra adequada a interven¢do da comissdo de protecdo.

Para efeitos do disposto nos niimeros anteriores, a comiss3o remete o processo ao

Ministério Ptblico.

SECCAOII
Comissdes de protecio de criancas e jovens

SUBSECGAO1I
Disposicoes gerais

Artigo 12.2
Natureza

As comissdes de protegdo de criangas e jovens, adiante designadas comissdes de
protecdo, sdo institui¢Ses oficiais ndo judicidrias com autonomia funcional que
visam promover os direitos da crianga e do jovem e prevenir ou por termo a situa-
¢Oes suscetiveis de afetar a sua seguranga, satide, formagio, educagdo ou desenvol-
vimento integral.
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As comissdes de prote¢do exercem as suas atribui¢des em conformidade com a lei
e deliberam com imparcialidade e independéncia.

As comissoes de prote¢do sdo declaradas instaladas por portaria dos membros do
Governo responsdveis pelas dreas da justica, da solidariedade e da seguranga social.

Artigo 13.2
Colaboragio

Os servigos publicos, as autoridades administrativas e as entidades policiais tém o
dever de colaborar com as comissdes de protegdo no exercicio das suas atribuigGes.
O dever de colaboragdo incumbe igualmente as pessoas singulares e coletivas que
para tal sejam solicitadas.

O dever de colaboragdo abrange o de informagio e o de emissdo, sem quaisquer
encargos, de certiddes, relatdrios e quaisquer outros documentos considerados
necessdrios pelas comissdes de protecdo, ao exercicio das suas competéncias de
promocgao e protegao.

Artigo 13.2-A
Acesso a dados pessoais sensiveis

A comissdo de protegdo pode, quando necessdrio para assegurar a protecdo da
crianga ou do jovem, proceder ao tratamento de dados pessoais sensiveis, desig-
nadamente, informac3o clinica, desde que consentida pelo titular dos dados ou,
sendo este menor ou interdito por anomalia psiquica, pelo seu representante legal,
nos termos da alinea h) do artigo 3.2 e do n.2 2 do artigo 7.2 da Lei n.2 67/98, de 26
de outubro.

Para efeitos de legitimagdo da comissdo de prote¢do, nos termos do previsto no
numero anterior, o titular dos dados pessoais sensiveis deve prestar, por escrito,
consentimento especifico e informado.

O pedido de acesso ao tratamento de dados pessoais sensiveis por parte da comissdo
de protecdo deve ser sempre acompanhado da declaragdo de consentimento a que
alude o nimero anterior.

Sempre que a entidade detentora da informacio a que se refere o n.2 1 for uma uni-
dade de satide, o pedido da comissdo de prote¢do deve ser dirigido ao responsavel
pela sua diregdo clinica, a quem cabe a coordenacdo da recolha de informagdo e sua

remessa a comissao requerente.
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Artigo 13.2-B
Reclamacées

As comissGes de protegdo dispoem de registo de reclamagGes, nos termos previs-
tos nos artigos 35.2-A e 38.2 do Decreto-Lei n.2 135/99, de 22 de abril, alterado pelos
Decretos-Leis n.2s 29/2000, de 13 de mar¢o, 72 A[2010, de 18 de junho, e 73/2014, de
13 de maio.

As reclamagGes sdo remetidas a Comissdo Nacional de Promogio dos Direitos e
Protecdo de Criangas e Jovens, adiante designada Comiss3o Nacional, para aprecia-
¢do da sua motivagio, realizacdo de diligéncias ou emissdo de recomendagGes, no
ambito das respetivas atribui¢des de acompanhamento, apoio e avaliagdo.
Quando, nos termos do artigo 72.2, a reclamagao envolva matéria da competéncia do
Ministério Publico, a comissio de prote¢io deve, em simultineo com a comunicagdo
referida no nimero anterior, remeter cépia da mesma ao magistrado do Ministério
Publico a quem compete 0 acompanhamento referido no n.2 2 do mesmo artigo.

Artigo 14.2
Apoio ao funcionamento

O apoio ao funcionamento das comissGes de protecdo, designadamente, nas verten-

tes logistica, financeira e administrativa, é assegurado pelo municipio, podendo,

para o efeito, ser celebrados protocolos de cooperagio com os servigos e organis-
mos do Estado representados na Comiss3o Nacional.

O apoio logistico abrange os meios, equipamentos e recursos necessdrios ao bom

funcionamento das comissGes de prote¢do, designadamente, instalagGes, informd-

tica, comunicacdo e transportes, de acordo com os termos de referéncia a definir
pela Comissdo Nacional.

0 apoio financeiro consiste na disponibilizac3o:

a) De um fundo de maneio, destinado a suportar despesas ocasionais e de
pequeno montante resultantes da agdo das comissdes de protecdo junto das-
criangas e jovens, suas familias ou pessoas que tém a sua guarda de facto, de
acordo com os termos de referéncia a definir pela Comissdo Nacional;

b) De verba para contratagdo de seguro que cubra os riscos que possam ocorrer
no ambito do exercicio das fungGes dos comissdrios previstos nas alineas h),
i),j),1) em) do n.21do artigo 17.2.

O apoio administrativo consiste na cedéncia de funciondrio administrativo, de

acordo com os termos de referéncia a definir pela Comissdo Nacional.

Excecionalmente, precedendo parecer favordvel da Comissdo Nacional, os munici-

pios podem protocolar com outros servigos representados nas comissdes de prote-
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¢do que lhes proporcionem melhores condigdes de apoio logistico.

Os critérios de atribui¢do do apoio ao funcionamento das comissdes de protegdo
devem ser fixados tendo em consideragdo a populacdo residente com idade inferior
a18 anos, o volume processual da comissio e a adequada estabilidade da interven-
¢do protetiva, nos termos a definir pela Comiss3o Nacional.

SUBSECGCAOII
Competéncias, composicdo e funcionamento

Artigo 1s.2
Competéncia territorial

As comissdes de protegdo exercem a sua competéncia na drea do municipio onde

tém sede.

Tendo em vista a qualificagdo da resposta protetiva, mediante proposta dos muni-

cipios envolvidos e precedendo parecer favoravel da Comissdo Nacional, podem

ser criadas:

a) Nos municipios com maior niimero de habitantes e quando se justifique, mais
de uma comissdo de prote¢do, com competéncias numa ou mais freguesias,
nos termos a definir pela portaria de instalago;

b) Em municipios adjacentes com menor nimero de habitantes e quando se
justifique, comissdes intermunicipais, nos termos a definir pela portaria de
instalacdo.

Artigo 16.2
Modalidades de funcionamento da comissdo de prote¢io

A comissdo de protegdo funciona em modalidade alargada ou restrita, doravante desig-

nadas, respetivamente, de comissao alargada e de comiss3o restrita.

1-

Artigo 17.2
Composi¢io da comissio alargada

A comissdo alargada é composta por:

a) Umrepresentante do municipio, a indicar pela cimara municipal, dos muni-
cipios, a indicar pelas cimaras municipais, no caso previsto na alinea b) do
n.2 2 do artigo 15.2, ou das freguesias, a indicar por estas, no caso previsto
na alinea a) don.2 2 do artigo 15.2, de entre pessoas com especial interesse ou
aptiddo na drea das criangas e jovens em perigo;
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Um representante da seguranca social, de preferéncia designado de entre téc-
nicos com formagdo em servico social, psicologia ou direito;

Um representante dos servigos do Ministério da Educagdo, de preferéncia
professor com especial interesse e conhecimentos na drea das criangas e dos
jovens em perigo;

Um representante do Ministério da Satide preferencialmente médico ou enfer-
meiro, e que integre, sempre que possivel, o Nticleo de Apoio as Criangas e
Jovens em Risco;

Um representante das institui¢Ges particulares de solidariedade social ou de
outras organizacdes ndo-governamentais que desenvolvam, na drea de com-
peténcia territorial da comissdo de protegdo, respostas sociais de cardcter ndo
residencial, dirigidas a criangas, jovens e familias;

Um representante do organismo ptiblico competente em matéria de emprego
e formacdo profissional;

Um representante das institui¢des particulares de solidariedade social ou de
outras organizagGes nio-governamentais que desenvolvam, na drea de com-
peténcia territorial da comissdo de protegdo, respostas sociais de cardter resi-
dencial dirigidas a criangas e jovens;

Um representante das associag¢Oes de pais existentes na drea de competéncia
da comissdo de protegio;

Um representante das associagGes ou outras organizacdes privadas que desen-
volvam, na drea de competéncia da comissdo de protecdo, atividades desporti-
vas, culturais ou recreativas destinadas a criancas e jovens;

Um representante das associagGes de jovens existentes na drea de competén-
ciada comissdo de prote¢do ou um representante dos servicos de juventude;
Um representante de cada forca de seguranga dependente do Ministério da
Administrag¢do Interna presente na drea de competéncia territorial da comis-
sdo de protegdo;

Quatro cidaddos eleitores, preferencialmente com especiais conhecimentos ou
capacidades para intervir na drea das criangas e jovens em perigo, designados
pela assembleia municipal, ou pelas assembleias municipais ou assembleia
de freguesia, nos casos previstos, respetivamente, nas alineas b) e a) dono n.e
2 do artigo 15.%;

Os técnicos que venham a ser cooptados pela comissdo, com formagio, desig-
nadamente, em servigo social, psicologia, satide ou direito, ou cidaddos com
especial interesse pelos problemas da infincia e juventude.

Nos casos da alinea b) do n.2 2 do artigo 15.2 a designagdo dos cidaddos eleitores a

que se reporta a alinea 1) deve ser feita por acordo entre os municipios envolvidos,
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privilegiando-se, sempre que possivel, a representatividade das diversas popula-

¢Oes locais.

Nos casos previstos no n.2 2 do artigo 15.2 a composi¢do da comissdo observa a

representatividade interinstitucional e pluridisciplinar prevista no n.2 1 do pre-

sente artigo.

Artigo18.2
Competéncia da comissdo alargada

A comissdo alargada compete desenvolver a¢Ges de promogdo dos direitos e de pre-

vengdo das situacdes de perigo para a crianga e jovem.

S3o competéncias da comissdo alargada:

a)

b)

Informar a comunidade sobre os direitos da crianga e do jovem e sensibilizd-la
para os apoiar sempre que estes conhegam especiais dificuldades;

Promover a¢des e colaborar com as entidades competentes tendo em vista a
detecdo dos fatos e situagGes que, na drea da sua competéncia territorial, afe-
tem os direitos e interesses da crianca e do jovem, ponham em perigo a sua
seguranga, satde, formagdo ou educagdo ou se mostrem desfavordveis ao seu
desenvolvimento e inser¢do social;

Informar e colaborar com as entidades competentes no levantamento das
caréncias e na identifica¢do e mobiliza¢do dos recursos necessdrios a promo-
¢do dos direitos, do bem-estar e do desenvolvimento integral da crianga e do
jovem;

Colaborar com as entidades competentes no estudo e elaboragdo de projetos
inovadores no dominio da prevengio primdria dos fatores de risco e no apoio
as criangas e jovens em perigo;

Colaborar com as entidades competentes na constitui¢do, funcionamento e
formulagdo de projetos e iniciativas de desenvolvimento social local na drea
da infincia e juventude;

Dinamizar e dar parecer sobre programas destinados as criangas e aos jovens
em perigo;

Analisar a informag3o semestral relativa aos processos iniciados e a0 andamento
dos pendentes na comissao restrita, sem prejuizo do disposto no artigo 88.2;
Prestar o apoio e a colaboragdo que a comissdo restrita solicitar, nomeada-
mente no dmbito da disponibilizacdo dos recursos necessdrios ao exercicio
das suas fungdes;

Elaborar e aprovar o plano anual de atividades;

Aprovar o relatério anual de atividades e avaliagdo e envid-lo a Comissdo
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Nacional, & assembleia municipal e ao Ministério Publico;
k)  Colaborar com a Rede Social na elaboragdo do plano de desenvolvimento social
local, na drea da infincia e juventude.
No exercicio das competéncias previstas nas alineas b), c), d) e e) do niimero ante-
rior, a comissdo deve articular com a Rede Social local.

Artigo19.2
Funcionamento da comissdo alargada

A comissdo alargada funciona em plendrio ou por grupos de trabalho para assuntos
especificos.

O plendrio da comissdo retine com a periodicidade exigida pelo cumprimento das
suas fung¢des, no minimo mensalmente.

O exercicio de fungdes na comissdo alargada pressupde a afetagdo dos comissdrios
ao trabalho efetivo na comissdo, por tempo nio inferior a oito horas mensais, a
integrar o periodo normal de trabalho.

Artigo 20.2
Composicio da comissido restrita

A comissdo restrita é composta sempre por um nimero impar, nunca inferior a
cinco dos membros que integram a comissdo alargada.

Sdo, por ineréncia, membros da comissdo restrita o presidente da comissdo de pro-
te¢do e os representantes do municipio, ou dos municipios ou das freguesias nos
casos previstos, respetivamente, nas alineas b) e a) donon.2 2 do artigo 15.2, e da
seguranga social, da educagdo e da satide quando n3o exercam a presidéncia.

Os restantes membros s3o designados pela comissdo alargada, devendo a designa-
¢do de, pelo menos, um deles ser feita de entre os representantes de instituigdes
particulares de solidariedade social ou de organizacdes ndo governamentais.

Os membros da comissdo restrita devem ser escolhidos de forma que esta tenha
uma composigdo interdisciplinar e interinstitucional, incluindo, sempre que pos-
sivel, pessoas com formagao nas dreas de servigo social, psicologia e direito, edu-
cacdo e saude.

N3o sendo possivel obter a composi¢do nos termos do niimero anterior, a desig-
nagdo dos membros ai referidos é feita por cooptagdo, nomeadamente de entre os
técnicos a que se refere a alinea m) do artigo 17.2.

Nos casos em que o exercicio de fun¢Ges a tempo inteiro pelos comissdrios ndo
garanta a observincia dos critérios previstos no n.2 3 do artigo 22.9, as entidades
mencionadas nas alineas a), b), ¢) e k) do n.2 1 do artigo 17.2 disponibilizam ainda
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técnicos para apoio a comissdo, aplicando-se com as devidas adaptages o disposto
no n.2 2 do artigo seguinte.

Artigo 20.2-A
Apoio técnico

Excecionalmente, por manifesta falta de meios humanos e em fun¢ao da qualifica-
¢do da resposta protetiva a Comissdo Nacional pode protocolizar com as entidades
representadas na comissio alargada a afetacdo de técnicos para apoio a atividade
da comissdo restrita.

O apoio técnico pode assumir a coordenagio de casos e emite parecer no dmbito
dos processos em que intervenha, o qual é tido em considera¢do nas deliberagdes
da Comissao.

Artigo 21.2
Competéncia da comiss3o restrita

A comissio restrita compete intervir nas situagdes em que uma crianga ou jovem

estd em perigo.

Compete designadamente a comiss3o restrita:

a) Atender e informar as pessoas que se dirigem a comissdo de protegao;

b) Decidir da abertura e da instrugio do processo de promogio e protegao;

¢) Apreciar liminarmente as situa¢des de que a comissdo de protegdo tenha
conhecimento, decidindo o arquivamento imediato do processo quando se
verifique manifesta desnecessidade de intervengdo;

d) Proceder ainstrugdo dos processos;

e) Solicitar a participa¢do dos membros da comissao alargada nos processos refe-
ridos na alinea anterior, sempre que se mostre necessdrio;

f) Solicitar parecer e colaboragdo de técnicos ou de outras pessoas e entidades
ptiblicas ou privadas;

g) Decidir a aplicagdo e acompanhar e rever as medidas de promogao e protecio,
com exce¢do da medida de confianga a pessoa selecionada para a adoc¢do, a
familia de acolhimento ou a institui¢do com vista a ado¢ao;

h) Praticar os atos de instrugdo e acompanhamento de medidas de promogio e
protecdo que lhe sejam solicitados no contexto de processos de colaboragdo
com outras comissdes de protecao;

i)  Informar semestralmente a comissio alargada, sem identifica¢do das pessoas
envolvidas, sobre os processos iniciados e o andamento dos processos pen-
dentes.
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Artigo 22.0
Funcionamento da comissdo restrita

A comissdo restrita funciona em permanéncia.

O plendrio da comissdo restrita retine sempre que convocado pelo presidente, no
minimo com periodicidade quinzenal, e distribui entre os seus membros as dili-
géncias a efetuar nos processos de promogao dos direitos e protegdo das criangas
e jovens em perigo.

Os membros da comissdo restrita exercem fungdes em regime de tempo completo
ou de tempo parcial, em conformidade com os critérios de referéncia estabelecidos
pela Comissdo Nacional.

A comissdo restrita funcionard sempre que se verifique situagdo qualificada de
emergéncia que o justifique.

Quando a entidade representada ou responsdvel por disponibilizar técnicos para
apoio nos termos do n.2 6 do artigo 20.2, ndo cumprir os tempos de afetagdo defi-
nidos nos termos do n.2 3, deve o presidente da comissdo de prote¢do comunicar
areferida irregularidade ao Ministério Publico e 8 Comissdo Nacional, nos 30 dias
que se seguem a sua verificagdo, cabendo a esta tiltima providenciar junto das enti-
dades competentes pela sanag¢do daquela irregularidade.

Artigo 23.2
Presidéncia da comissio de protecio

O presidente da comissdo de protecdo € eleito pelo plendrio da comissdo alargada
de entre todos os seus membros.

O presidente designa um membro da comissdo para desempenhar as fungdes de
secretdrio.

O secretdrio substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos.

O exercicio efetivo da presidéncia € obrigatdrio para o membro eleito e vincula, nos
casos aplicdveis, a entidade representada.

O presidente da comissdo exerce as suas fungGes a tempo inteiro, sempre que a
populagdo residente na drea de competéncia territorial da respetiva comissdo for,
pelo menos, igual a 5000 habitantes com idade igual ou inferior a 18 anos.

Para efeitos da avalia¢@o de desempenho do presidente da comissdo de protegdo
pela sua entidade de origem, o exercicio das correspondentes fungGes é obrigato-
riamente considerado e valorizado, em termos de progressdo na carreira e em pro-
cedimentos concursais.

Para efeitos da vinculagdo a que se refere o n.2 4, a comisso emite e disponibiliza a
entidade de origem certidio da ata da reunido que elegeu o presidente.
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Artigo 24.°
Competéncias do presidente

Compete ao presidente:

a) Representar a comissdo de protegdo;

b) Presidir as reuniGes da comissao alargada e da comissao restrita e orientar e
coordenar as suas atividades;

c) Promover a execugdo das delibera¢des da comissdo de protecdo;

d) Coordenar os trabalhos de elaboragio do plano anual de atividades, elaborar o
relatério anual de atividades e avaliagdo e submeté-los a aprovacdo da comis-
sdo alargada;

e) Autorizar a consulta dos processos de promogdo dos direitos e de protegio;

f) Proceder as comunicagGes previstas na lei.

Artigo 25.2
Estatuto dos membros da comissdo de protecio

Os membros da comissdo de prote¢io representam e obrigam os servigos e as enti-
dades que os designam, sendo designadamente responsdveis pelo cumprimento
dos objetivos contidos no plano anual de agdo do servigo respetivo para a protegio
da crianga relativos as responsabilidades destes servigos no dmbito das comissdes
de protecdo de criangas e jovens.

O exercicio das fungGes dos membros da comissdo de protegdo, no 4mbito da com-
peténcia desta, tém cardcter prioritdrio relativamente as que exercem nos respetivos
servigos e constituem servico publico obrigatdrio sendo consideradas, para todos os
efeitos, como prestadas na profissao, atividade ou cargo do respetivo titular.

A formagdo inicial e continua dos membros das comissdes constitui um dever e
um direito, cabendo a entidade representada ou a Comissdo Nacional, no caso dos
comissdrios previstos nas alineas h), i), j), 1) e m) do n.2 1 do artigo 17.2, proporcionar
os meios indispensdveis a frequéncia dessas agses.

Quando demandados por atos praticados no exercicio das suas fun¢des, os mem-
bros da comissdo de prote¢do gozam de isen¢do de custas, cabendo a entidade
representada ou a Comissdo Nacional, no caso dos comissdrios previstos nas ali-
neas h), i), j), 1) e m) don.21do artigo 17.2, assegurar os custos inerentes ao respetivo
patrocinio judicidrio.

Os membros da comissdo de protecio tém direito a atribuigdo e ao uso de cartdo de
midentificagdo, de modelo aprovado por portaria dos membros da Governo respon-
sdveis pelas dreas da justiga, da solidariedade e da seguranca social.
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Artigo 26.2
Duracio do mandato

Os membros da comissdo de prote¢do sdo designados por um periodo de trés anos,
renovdvel por duas vezes.

Excecionalmente, o exercicio de fun¢Ges na comissdo de protegdo pode prolongar-
se para além do prazo mdximo estabelecido no nimero anterior, designadamente
nos casos de impossibilidade de substitui¢cdo do membro, desde que haja acordo
entre o comissdrio e a entidade representada, nos casos aplicdveis, e parecer favo-
rdvel da comissdo nacional.

O presidente da comissdo ¢ eleito pelo periodo de trés anos, renovavel por uma
Unica vez.

Os comissdrios mantém-se em fungdes até ao final do seu mandato.

Decorrido o periodo de nove anos consecutivos de exercicio de fungdes na comis-
sdo de protecdo, s6 pode ocorrer designa¢do do mesmo comissdrio para o referido
exercicio, decorrido que seja o periodo completo de duragdo de um mandato, com
excecdo das situagGes previstasnon.2 2.

Artigo 27.2
Deliberacdes

As comissdes de protecdo, alargada e restrita, deliberam por maioria de votos,
tendo o presidente voto de qualidade.

Para deliberar validamente é necessdria a presenca do presidente ou do seu substi-
tuto e da maioria dos membros da comissdo de protego.

Artigo 28.2
Vinculagio das deliberacdes

As deliberagdes da comissdo de protecdo sdo vinculativas e de execugio obrigatd-
ria para os servicos e entidades nela representados, salvo oposi¢do devidamente
fundamentada.

A comissdo de prote¢do comunica ao Ministério Puiblico as situa¢Ges em que um
servi¢o ou entidade se oponha a execugdo das suas deliberacdes.

Artigo 29.°
Atas

As reuniGes da comissdo de prote¢do sdo registadas em ata.
A ata contém a identificagdo dos membros presentes e indica se as deliberacdes
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foram tomadas por maioria ou por unanimidade, fazendo ainda mengio aos pare-
ceres memitidos nos termos do n.2 2 do artigo 20.2-A.

SUBSECCAOIII
Acompanhamento, apoio e avaliacio

Artigo 30.0
Acompanhamento, apoio e avaliacio

As comissdes de prote¢do sdo acompanhadas, apoiadas e avaliadas pela Comissdo
Nacional.

Artigo 31.2
Acompanhamento e apoio

O acompanhamento e apoio da Comissdo Nacional consiste, nomeadamente, em:

a) Proporcionar formagdo especializada e informagdo adequadas no dominio da
promocao dos direitos e da prote¢do das criangas e jovens em perigo;

b) Formular orienta¢des e emitir diretivas genéricas relativamente ao exercicio
das competéncias das comissdes de protegdo, bem como formular recomen-
dagdes quanto ao seu regular funcionamento e composigao;

c) Apreciar e promover as respostas as solicitagdes que lhe sejam apresentadas
pelas comissoes de protegdo sobre questSes surgidas no exercicio das suas
competéncias;

d) Promover e dinamizar as respostas e os programas adequados ao desempenho
das competéncias das comissGes de protecdo;

e) Promover e dinamizar a celebragdo dos protocolos de cooperagdo entre as enti-
dades referidas na alinea d) do artigo 5.2 e as comissGes de protegdo necessd-
rios ao exercicio das suas competéncias;

f) Promover mecanismos de supervisio e auditar as comissdes de prote¢do;

g) Participar na execugdo de inspegdes a atividade das comissGes de prote¢ao
promovidas pelo Ministério Publico e a seu requerimento.

Artigo 32.2
Avaliacdo

1- Ascomissdes de protegio elaboram anualmente um relatério de atividades, com
identificagio da situagio e dos problemas existentes na respetiva drea de interven-
¢do territorial em matéria de promogdo dos direitos e prote¢do das criancas e jovens
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em perigo, incluindo dados estatisticos e informagGes que permitam conhecer a
natureza dos casos apreciados e as medidas aplicadas e avaliar as dificuldades e a
eficdcia da intervengdo.

Orelatdrio é remetido 2 Comissdo Nacional, 2 assembleia municipal e ao Ministério
Publico, até 31 de Janeiro do ano seguinte aquele a que respeita.

O relatdrio relativo ao ano em que se inicia a atividade da comissdo de protegdo é
apresentado no prazo previsto no nimero anterior.

As comissdes de proteg¢do fornecem a Comissdo Nacional os dados estatisticos e as
informagGes que lhe sejam solicitados.

A Comisso Nacional promove a realiza¢do anual de um encontro de avaliagdo das
comissdes de protec¢do, com base na divulgacdo e anilise do relatério de atividades
nacional.

A Comissdo Nacional envia a Assembleia da Republica, até 30 de junho, o Relatdrio
Anual de avaliagdo das CPC]J.

Artigo 33.2
Auditoria e inspecdo

As comissdes de protegdo s3o objeto de auditorias e de inspe¢do nos termos da lei.

As auditorias as comissGes de prote¢do sdo da competéncia da Comissdo Nacional e

sdo efetuadas nos termos previstos no respetivo diploma que aprova a sua organica,

visando exclusivamente:

a)  Aferir o regular funcionamento e composi¢do das comissdes de protegdo,
tendo por referéncia o quadro legal constante dos artigos 15.2 a 29.;

b)  Aferir os niveis de observincia das orientagGes e diretivas genéricas que ver-
sem o exercicio das competéncias das comissdes de prote¢do e que lhes sejam
dirigidas pela Comissao Nacional.

As auditorias realizam-se por iniciativa da Comissao Nacional ou a requerimento

do Ministério Publico.

As inspeges as comissdes de protegdo sdo da competéncia e iniciativa do Ministé-

rio Publico, podendo ter lugar por solicitagdo da Comissdo Nacional.

As inspegGes tém por objeto a atividade globalmente desenvolvida pelas comissdes

de protegdo, excluindo-se do respetivo 4mbito as matérias a que se reporta on.2 2.
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CAPITULOIII
Medidas de promocio dos direitos e de protecio

SECCAOI
Das medidas

Artigo 34.2
Finalidade

As medidas de promogdo dos direitos e de protegdo das criangas e dos jovens em perigo,

adiante designadas por medidas de promoc3o e protegdo, visam:

4_

a) Afastar o perigo em que estes se encontram;

b) Proporcionar-lhes as condi¢des que permitam proteger e promover a sua segu-
ranca, saide, formacio, educagio, bem-estar e desenvolvimento integral;

¢) Garantir a recuperagdo fisica e psicoldgica das criangas e jovens vitimas de
qualquer forma de exploragdo ou abuso.

Artigo 35.2
Medidas

As medidas de promogio e prote¢do s3o as seguintes:
a) Apoio junto dos pais;

o
~—

Apoio junto de outro familiar;

(g]
~

Confianga a pessoa iddnea;

oL
~

Apoio para a autonomia de vida;
Acolhimento familiar;

(¢

Acolhimento em institui¢do;

—_ ~— —

Acolhimento residencial;

E @

Confianga a pessoa selecionada para a adogdo, a familia de acolhimento ou a
institui¢do com vista a adog@o.

As medidas de promocdo e de protegdo sdo executadas no meio natural de vida ou
em regime de colocagdo, consoante a sua natureza, e podem ser decididas a titulo
cautelar, com exce¢do da medida prevista na alinea g) do niimero anterior.
Consideram-se medidas a executar no meio natural de vida as previstas nas alineas
a),b), c) ed) don.21emedidas de colocagdo as previstas nas alineas e) e f); a medida
prevista na alinea g) € considerada a executar no meio natural de vida no primeiro
caso e de colocagdo, no segundo e terceiro casos.

O regime de execucdo das medidas consta de legisla¢do prdpria.
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Artigo 36.°
Acordo

As medidas aplicadas pelas comissdes de prote¢do ou em processo judicial, por decis3o
negociada, integram um acordo de promogdo e protecdo.

Artigo 37.2
Medidas cautelares

1- Atitulo cautelar, o tribunal pode aplicar as medidas previstas nas alineas a) af) do
n.21do artigo 35.2, nos termos previstos no n.2 1 do artigo 92.2, ou enquanto se pro-
cede ao diagndstico da situagdo da crianca e a defini¢do do seu encaminhamento
subsequente.

2- AscomissGes podem aplicar as medidas previstas no nimero anterior enquanto
procedem ao diagndstico da situagdo da crianga e a defini¢do do seu encaminha-
mento subsequente, sem prejuizo da necessidade da celebrag¢do de um acordo de
promogio e protecdo segundo as regras gerais.

3- Asmedidas aplicadas nos termos dos nimeros anteriores tém a dura¢io mdxima

de seis meses e devem ser revistas no prazo mdximo de trés meses.

Artigo 38.2
Competéncia para aplica¢do das medidas

A aplicacdo das medidas de promocdo dos direitos e de protegdo é da competéncia exclu-
siva das comissGes de prote¢do e dos tribunais; a aplicagdo da medida prevista na alinea
g) don.21do artigo 35.2 é da competéncia exclusiva dos tribunais.

Artigo 38.2-A
Confianca a pessoa selecionada para a ado¢io, a familia de acolhimento oua
institui¢do com vista a futura ado¢ido

A medida de confianga a pessoa selecionada para a adog@o, a familia de acolhimento ou
ainstitui¢cdo com vista a futura adogo, aplicdvel quando se verifique alguma das situa-
¢Oes previstas no artigo 1978.2 do Cédigo Civil, consiste:
a) Na colocagdo da crianga ou do jovem sob a guarda de candidato selecionado
para a adogdo pelo competente organismo de seguranga social;
b) Ou na colocagdo da crianga ou do jovem sob a guarda de familia de acolhi-
mento ou de institui¢do com vista a futura adog3o.
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SECCAOTI
Medidas no meio natural de vida

Artigo 39.2
Apoio junto dos pais

A medida de apoio junto dos pais consiste em proporcionar a crianga ou jovem apoio de
natureza psicopedagdgica e social e, quando necessdrio, ajuda econdmica.

Artigo 40.2
Apoio junto de outro familiar

A medida de apoio junto de outro familiar consiste na colocagio da crianga ou do jovem
sob a guarda de um familiar com quem resida ou a quem seja entregue, acompanhada
de apoio de natureza psicopedagdgica e social e, quando necessdrio, ajuda econdmica.

Artigo 41.2
Educacdo parental

1- Quando sejam aplicadas as medidas previstas nos artigos 39.2 € 40.2, 0s pais ou 0s
familiares a quem a crianga ou o jovem sejam entregues podem beneficiar de um
programa de formagdo visando o melhor exercicio das fungGes parentais.

2- O contetido e a duracdo dos programas de educagdo parental s3o objeto de regula-
mento.

Artigo 42.°
Apoio a familia

As medidas de apoio previstas nos artigos 39.2 e 40.2 podem abranger o agregado fami-
liar da crianga e do jovem.

Artigo 43.2
Confianca a pessoaidénea

1- A medida de confianga a pessoa idénea consiste na colocagio da crianga ou do
jovem sob a guarda de uma pessoa que, no pertencendo a sua familia, com eles
tenha estabelecido relacdo de afetividade reciproca.

2- A medida pode ser acompanhada de apoio de natureza psicopedagdgica e social e,
quando necessdrio, de ajuda econdmica.
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Artigo 44.2
Colocacio sob a guarda de pessoa idénea selecionada para adogio

(Revogado).

Artigo 45.°
Apoio para a autonomia de vida

A medida de apoio para a autonomia de vida consiste em proporcionar diretamente
ao jovem com idade superior a 15 anos apoio econdmico e acompanhamento psico-
pedagdgico e social, nomeadamente através do acesso a programas de formagdo,
visando proporcionar-lhe condigGes que o habilitem e Ihe permitam viver por si s6
e adquirir progressivamente autonomia de vida.

A medida referida no nimero anterior pode ser aplicada a maes com idade inferior
a15 anos, quando se verifique que a situagdo aconselha a aplicagdo desta medida.

SECCAOIII
Medidas de colocagio

SUBSECCAOT
Acolhimento familiar

Artigo 46.2
Definicdo e pressupostos

O acolhimento familiar consiste na atribui¢ao da confianga da crianca ou do jovem
auma pessoa singular ou a uma familia, habilitadas para o efeito, proporcionando
a sua integracdo em meio familiar e a prestagdo de cuidados adequados as suas
necessidades e bem-estar e a educagdo necessdria ao seu desenvolvimento integral.
Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se que constituem uma
familia duas pessoas casadas entre si ou que vivam uma com a outra hd mais de dois
anos em unido de facto ou parentes que vivam em comunh?o de mesa e habitag3o.
O acolhimento familiar tem lugar quando seja previsivel a posterior integracdo da
crianga ou jovem numa familia ou, nfo sendo possivel, para a preparagdo da crianca
ou jovem para a autonomia de vida.
Privilegia-se a aplicagdo da medida de acolhimento familiar sobre a de acolhimento
residencial, em especial relativamente a criangas até aos seis anos de idade, salvo:
a) Quando a consideragdo da excecional e especifica situagdo da crianga ou jovem
carecidos de protecdo imponha a aplicacdo da medida de acolhimento resi-
dencial;

416



5-

UM CAMINHO DE PARCERIA NA CONSTRUGAO DE UM NOVO PARADIGMA

b) Quando se constate impossibilidade de facto.
A aplica¢do da medida de acolhimento residencial nos casos previstos nas alineas
a) e b) do nimero anterior ¢ devidamente fundamentada.

Artigo 47.°
Tipos de familias de acolhimento

(Revogado).

Artigo 48.2
Modalidades de acolhimento familiar

(Revogado).

SUBSECCAOII
Acolhimento residencial

Artigo 49.°
Definicio e finalidade

A medida de acolhimento residencial consiste na colocagdo da crianga ou jovem
aos cuidados de uma entidade que disponha de instalacdes, equipamento de aco-
lhimento e recursos humanos permanentes, devidamente dimensionados e habili-
tados, que lhes garantam os cuidados adequados.

O acolhimento residencial tem como finalidade contribuir para a criacdo de con-
digBes que garantam a adequada satisfagdo de necessidades fisicas, psiquicas,
emocionais e sociais das criangas e jovens e o efetivo exercicio dos seus direitos,
favorecendo a sua integracdo em contexto sociofamiliar seguro e promovendo a
sua educagdo, bem-estar e desenvolvimento integral.

Artigo 50.2
Acolhimento residencial

O acolhimento residencial tem lugar em casa de acolhimento e obedece a modelos

de intervengdo socioeducativos adequados as criangas e jovens nela acolhidos.

As casas de acolhimento podem organizar-se por unidades especializadas, desig-

nadamente:

a) Casas de acolhimento para resposta em situac¢des de emergéncia;

b) Casas deacolhimento para resposta a problemdticas especificas e necessidades
de intervencio educativa e terapéutica evidenciadas pelas criangas e jovens a
acolher;
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c) Apartamentos de autonomizagdo para o apoio e promogdo de autonomia dos
jovens.

Para além das casas de acolhimento, as institui¢des que desenvolvem respostas
residenciais, nomeadamente nas dreas da educacdo especial e da saide podem,
em situagdes devidamente fundamentadas e pelo tempo estritamente necessdrio,
executar medidas de acolhimento residencial relativamente a criancas ou jovens
com deficiéncia permanente, doengas crénicas de cardter grave, perturbagdo psi-
quidtrica ou comportamentos aditivos, garantindo os cuidados socioeducativos e
terapéuticos a prestar no 4mbito da execugio da medida.

A regulamentagdo do regime de organizacdo e funcionamento das casas de acolhi-
mento de criangas e jovens consta de legislagdo propria.

Artigo 51.2
Modalidades da integracio

No que respeita a integragdo no acolhimento, a medida de acolhimento residencial

€ planeada ou, nas situagGes de emergéncia, urgente.

A integragdo planeada pressupde a preparagdo da integragdo na casa de aco-

lhimento, mediante troca de informagao relevante entre a entidade que aplica a

medida, a entidade responsdvel pela gestdo das vagas em acolhimento e a institui-

¢do responsdvel pelo acolhimento, tendo em vista a melhor protegio e promogio

dos direitos da crianga ou jovem a acolher e incide, designadamente, sobre:

a) Aavalia¢do do plano de intervengao executado em meio natural de vida, nos
casos aplicdveis;

b) Asituagdo de perigo que determina a aplicagdo da medida;

¢) Asnecessidades especificas da crianga ou jovem a acolher; e

d) Osrecursos e caracteristicas da intervengdo que se revelem necessdrios, a dis-
ponibilizar pela institui¢do de acolhimento.

A intervengdo planeada pressupde ainda a preparacdo informada da crianga ou

jovem e, sempre que possivel, da respetiva familia.

A integragdo urgente em casa de acolhimento é determinada pela necessidade de

protecdo da crianga quando ocorra situagao de emergéncia nos termos previstos

na alinea c) do artigo 5.2 e prescinde da planificagdo a que se reporta o nimero

anterior, regendo-se por modelo procedimental especificamente direcionado para

a protecdo na crise.

Nos casos referidos no nimero anterior, a integracio tem lugar preferencialmente em

unidade especializada de acolhimento de emergéncia, integrada em casa de acolhi-

mento de criangas e jovens, a indicar pela entidade gestora das vagas em acolhimento.
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SECCAO IV
Das instituicdes de acolhimento

Artigo 52.2
Natureza das instituicdes de acolhimento

As institui¢Ges de acolhimento podem ser publicas ou cooperativas, sociais ou privadas

com acordo de cooperagdo com o Estado.

Artigo 53.2
Funcionamento das casas de acolhimento

As casas de acolhimento sdo organizadas em unidades que favorecam uma relacdo
afetiva do tipo familiar, uma vida didria personalizada e a integragdo na comuni-
dade.

O regime de funcionamento das casas de acolhimento é definido em diploma pré-
prio.

Os pais, o representante legal ou quem tenha a guarda de facto da crianga podem
visitar a crianga ou o jovem, de acordo com os hordrios e as regras de funciona-
mento da casa, salvo decisdo judicial em contrdrio.

Na falta ou idoneidade das pessoas a que se reporta o nimero anterior e nas con-
digGes ali referidas, o tribunal ou a comissdo de protegdo podem autorizar outros
adultos idéneos, de referéncia afetiva para a crianga, a visitarem-na.

Artigo 54.°
Recursos humanos

As casas de acolhimento dispGem necessariamente de recursos humanos organiza-

dos em equipas articuladas entre si, designadamente:

a) Aequipa técnica, constituida de modo pluridisciplinar, integra obrigatoria-
mente colaboradores com formagdo minima correspondente a licenciatura nas
dreas da psicologia e do trabalho social, sendo designado o diretor técnico de
entre estes;

b) A equipa educativa integra preferencialmente colaboradores com formagao
profissional especifica para as fun¢Ges de acompanhamento socioeducativo
das criancas e jovens acolhidos e inerentes a profissdo de auxiliar de agdo edu-
cativa e de cuidados de criancas.

¢) Aequipadeapoio integra obrigatoriamente colaboradores de servigos gerais.

Sempre que se justifique, a casa de acolhimento pode recorrer as respostas e set-
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vigos existentes na comunidade, designadamente nas dreas da satide e do direito.
A equipa técnica cabe o diagnéstico da situagio da crianga ou do jovem acolhidos
e a definicdo e execugdo do seu projeto de promogio e protegdo, de acordo com a
decisdo do tribunal ou da comiss3o.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, a equipa técnica da casa de acolhi-
mento é obrigatoriamente ouvida pela entidade decisora, designadamente aquando
darevisdo da medida de acolhimento aplicada.

SECCAOV
Acordo de promogio e protecio e execucio das medidas

Artigo 55.2
Acordo de promogio e protecio

O acordo de promog3o e protegio inclui obrigatoriamente:

a) Aidentificagdo do membro da comissdo de prote¢do ou do técnico a quem
cabe 0 acompanhamento do caso;

b) O prazo por que é estabelecido e em que deve ser revisto;

¢) AsdeclaragGes de consentimento ou de ndo oposi¢do necessdrias.

Nio podem ser estabelecidas cldusulas que imponham obrigacdes abusivas ou que

introduzam limita¢Ges ao funcionamento da vida familiar para além das necessd-

rias a afastar a situag@o concreta de perigo.

Artigo 56.°

Acordo de promocio e protecio relativo a medidas em meio natural de vida

No acordo de promog3o e de protecdo em que se estabelecam medidas a executar no

meio natural de vida devem constar nomeadamente as cldusulas seguintes:

a) Os cuidados de alimentag3o, higiene, satide e conforto a prestar a crianga ou
ao jovem pelos pais ou pelas pessoas a quem sejam confiados;

b) A identifica¢do do responsdvel pela crianga ou pelo jovem durante o tempo
em que ndo possa ou ndo deva estar na companhia ou sob a vigilancia dos
pais ou das pessoas a quem estejam confiados, por razdes laborais ou outras
consideradas relevantes;

¢) Oplano de escolaridade, formagao profissional, trabalho e ocupagdo dos tem-
pos livres;

d) O plano de cuidados de sadde, incluindo consultas médicas e de orientag¢do
psicopedagdgica, bem como o dever de cumprimento das diretivas e orienta-
¢Oes fixadas;
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e) Oapoio econdémico a prestar, sua modalidade, duragdo e entidade responsdvel
pela atribuicdo, bem como os pressupostos da concess3o.

Nos casos previstos na alinea e) do n.2 2 do artigo 3.9, se o perigo resultar de com-
portamentos adotados em razdo de alcoolismo, toxicodependéncia ou doenga psi-
quidtrica dos pais ou das pessoas a quem a crianga ou o jovem esteja confiado, o
acordo inclui ainda a mengdo de que a permanéncia da crianga na companhia des-
tas pessoas ¢ condicionada a sua submiss3do a tratamento e ao estabelecimento de
compromisso nesse sentido.

Quando a intervencdo seja determinada pela situa¢do prevista na alinea f) don.e
2 do artigo 3.2, podem ainda constar do acordo diretivas e obriga¢Ges fixadas a
crianga ou ao jovem relativamente a meios ou locais que nio deva frequentar, pes-
soas que ndo deva acompanhar, substincias ou produtos que nio deva consumir e
condigGes e hordrios dos tempos de lazer.

Artigo 57.2
Acordo de promogdo e protegio relativo a medidas de colocacdo

No acordo de promogio e protecdo em que se estabelecam medidas de colocagdo
devem ainda constar, com as devidas adaptagGes, para além das cldusulas enume-
radas nos artigos anteriores:

a) A modalidade de integragdo no acolhimento e a eventual especializa¢do da
resposta;

b) Os direitos e os deveres dos intervenientes, nomeadamente a periodicidade
das visitas por parte da familia ou das pessoas com quem a crianga ou 0 jovem
tenha especial ligagdo afetiva, os periodos de visita a familia, quando isso seja
do seu interesse, e o montante da prestagdo correspondente aos gastos com o
sustento, educagdo e satide da crianga ou do jovem e a identifica¢do dos res-
ponsdveis pelo pagamento;

c) Aperiodicidade e o contetido da informag3o a prestar as entidades adminis-
trativas e as autoridades judicidrias, bem como a identificagdo da pessoa ou
da entidade que a deve prestar.

A informacdo a que se refere a alinea c) do nimero anterior deve conter os elemen-
tos necessdrios para avaliar o desenvolvimento da personalidade, o aproveitamento
escolar, a progressdo em outras aprendizagens, a adequac¢do da medida aplicadaea
possibilidade de regresso da crianca ou do jovem a sua familia, bem como de outra
solugdo de tipo familiar adequada a promogdo dos seus direitos e prote¢do, ou de
autonomia de vida.
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Artigo 58.2
Direitos da crianca e do jovem em acolhimento

A crianga e o jovem acolhidos em institui¢io, ou que beneficiem da medida de pro-

mog3o de protecdo de acolhimento familiar, tém, em especial, os seguintes direitos:

a)

j)

Manter regularmente, e em condigGes de privacidade, contatos pessoais com a
familia e com pessoas com quem tenham especial relagdo afetiva, sem prejuizo
das limitagGes impostas por deciso judicial ou pela comissao de protecdo;
Receber uma educagdo que garanta o desenvolvimento integral da sua perso-
nalidade e potencialidades, sendo-lhes asseguradas a presta¢do dos cuidados
de satdde, formagdo escolar e profissional e a participa¢do em atividades cul-
turais, desportivas e recreativas;

Usufruir de um espago de privacidade e de um grau de autonomia na condugio
da sua vida pessoal adequados a sua idade e situagdo;

Ser ouvido e participar ativamente, em fun¢io do seu grau de discernimento,
em todos os assuntos do seu interesse, que incluem os respeitantes a defini-
¢do e execugdo do seu projeto de promogdo e prote¢do e ao funcionamento da
institui¢do e da familia de acolhimento;

Receber dinheiro de bolso;

A inviolabilidade da correspondéncia;

N3o ser transferido da casa de acolhimento ou da familia de acolhimento,
salvo quando essa decisdo corresponda ao seu superior interesse;

Contactar, com garantia de confidencialidade, a comissdo de protegdo, o
Ministério Publico, o juiz e o seu advogado;

Ser acolhido, sempre que possivel, em casa de acolhimento ou familia de aco-
lhimento préxima do seu contexto familiar e social de origem, exceto se o seu
superior interesse o desaconselhar;

N3o ser separado de outros irm3aos acolhidos, exceto se o seu superior inte-
resse o desaconselhar.

Os direitos referidos no nimero anterior constam necessariamente do regulamento

interno das casas de acolhimento.

Artigo 59.2
Acompanhamento da execucdo das medidas

As comissdes de prote¢do executam as medidas nos termos do acordo de promogio

e protegao.

A execugdo da medida aplicada em processo judicial é dirigida e controlada pelo

tribunal que a aplicou.
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Para efeitos do disposto no niimero anterior, o tribunal designa equipas especificas,
com a composi¢do e competéncias previstas na lei, ou entidade que considere mais
adequada, n3o podendo, em qualquer caso, ser designada a comissdo de protegio
para executar medidas aplicadas pelo tribunal.

(Revogado).

SECCAO VI
Duracio, revisio e cessacio das medidas

Artigo 60.2
Duracio das medidas no meio natural de vida

Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, as medidas previstas nas alineas a),
b), c) e d) don.21do artigo 35.2 tém a duragdo estabelecida no acordo ou na decisao
judicial.

Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, cada uma das medidas referidas no
numero anterior ndo pode ter duragdo superior a um ano, podendo, todavia, ser
prorrogadas até 18 meses se o interesse da crianga ou do jovem o aconselhar e desde
que se mantenham os consentimentos e os acordos legalmente exigidos.
Excecionalmente, quando a defesa do superior interesse da crianca ou do jovem o
imponha, a medida prevista na alinea d) do n.2 1 do artigo 35.2 pode ser prorrogada
até que aqueles perfacam os 21 anos de idade.

Artigo 61.2
Duracio das medidas de colocagio

As medidas previstas nas alineas e) e f) do n.2 1 do artigo 35.2 tém a duragdo estabelecida

no acordo ou na decisdo judicial.

Artigo 62.°
Revisdo das medidas

Sem prejuizo do disposto no n.2 3 do artigo 37.2, as medidas aplicadas sdo obrigato-
riamente revistas findo o prazo fixado no acordo ou na decisdo judicial, e, em qual-
quer caso, decorridos periodos nunca superiores a seis meses, inclusive as medidas
de acolhimento residencial e enquanto a crianga ai permanega.

A revisdo da medida pode ter lugar antes de decorrido o prazo fixado no acordo ou
na decisdo judicial, oficiosamente ou a pedido das pessoas referidas nos artigos 9.2
e10.2, desde que ocorram fatos que a justifiquem.
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A decisdo de revisdo determina a verificagdo das condicGes de execugdo da medida
e pode determinar, ainda:
a) A cessacdo da medida;

=5

) A substitui¢do da medida por outra mais adequada;

(g]

) A continuagdo ou a prorrogagdo da execugdo da medida;

) (Revogada);

e) (Revogada).

Nos casos previstos no nimero anterior, a decisao de revisao deve ser fundamen-

o.

tada de facto e de direito, em coeréncia com o projeto de vida da crianga ou jovem.
E decidida a cessagio da medida sempre que a sua continuagio se mostre desne-
cessdria.

As decisGes tomadas na revisdo constituem parte integrante dos acordos de promo-
¢do e prote¢do ou da decisdo judicial.

Artigo 62.2-A
Medida de confianca a pessoa selecionada para a adogio, a familia de
acolhimento ou a institui¢io com vista a ado¢io

Salvo o disposto no nimero seguinte, a medida de confianga a pessoa selecionada
para a adogdo, a familia de acolhimento ou a institui¢do com vista a adogdo, dura
até ser decretada a adogdo e ndo estd sujeita a revisdo.

A titulo excecional a medida é revista, nos casos em que a sua execugdo se revele
manifestamente invidvel, designadamente quando a crianca atinja a idade limite
para a adogdo sem que o projeto adotivo tenha sido concretizado.

Na sentenga que aplique a medida prevista non.21, o tribunal designa curador pro-
visdrio a crianga, o qual exerce fungdes até ser decretada a adogdo ou instituida
outra medida tutelar civel.

O curador provisdrio é a pessoa a quem o menor tiver sido confiado.

Em caso de confianga a institui¢do ou familia de acolhimento, o curador provisdrio
é, de preferéncia, quem tenha um contato mais direto com a crianca, devendo, a
requerimento do organismo de seguranga social ou da institui¢@o particular auto-
rizada a intervir em matéria de adog3o, a curadoria provisdria ser transferida para
o candidato a adotante, logo que selecionado.

Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, aplicada a medida previstanon.e1,
ndo hd lugar a visitas por parte da familia bioldgica ou adotante.

Em casos devidamente fundamentados e em fungao da defesa do superior interesse
do adotando, podem ser autorizados contatos entre irmaos.
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Artigo 63.2
Cessacdo das medidas

1- Asmedidas cessam quando:
a) Decorra o respetivo prazo de duragdo ou eventual prorrogagio;

o

) Adecisdo de revisio lhes ponha termo;

(g

) Sejadecretada a adogdo, nos casos previstos no artigo 62.2-A;

ol

) Ojovem atinja a maioridade ou, nos casos em que tenha solicitado a continua-
¢3o0 da medida para além da maioridade, complete 21 anos;
e) Seja proferida decisdo em procedimento civel que assegure o afastamento da
crianca ou do jovem da situagdo de perigo.
2- Aquando da cessagido da medida aplicada, a comissdo de protegdo ou o tribunal
efetuam as comunicagdes eventualmente necessdrias junto das entidades referidas
no artigo 7.2, tendo em vista o acompanhamento da crianga, jovem e sua familia,

pelo periodo que se julgue adequado.

CAPITULO IV
Comunicacgoes

Artigo 64.2
Comunicacio das situacdes de perigo pelas autoridades policiais e judicidrias

1- Asentidades policiais e as autoridades judicidrias comunicam as comissdes de pro-
tecdo as situacdes de criangas e jovens em perigo de que tenham conhecimento no
exercicio das suas fungdes.

2- Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as autoridades judicidrias adotam as
providéncias tutelares civeis adequadas.

Artigo 65.2
Comunicagdo das situac¢des de perigo conhecidas pelas entidades com
competéncia em matéria de infancia e juventude

1- Asentidades com competéncia em matéria de infincia e juventude comunicam
as comissdes de protecgdo as situagSes de perigo de que tenham conhecimento no
exercicio das suas fun¢des sempre que ndo possam, no ambito exclusivo da sua
competéncia, assegurar em tempo a protecdo suficiente que as circunstincias do
caso exigem.

2- Caso a comissdo de prote¢do ndo esteja instalada ou quando ndo tenha competéncia
para aplicar a medida adequada, designadamente sempre que os pais da crianga ou
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do jovem expressem a sua vontade quanto ao seu consentimento ou a ndo oposi¢ao
para a futura adogdo, as entidades devem comunicar a situagdo de perigo direta-
mente ao Ministério Piblico.

As institui¢Ges de acolhimento devem comunicar ao Ministério Piblico todas as
situagBes de criangas e jovens que acolham sem prévia decisdo da comissdo de pro-
te¢do ou judicial.

Artigo 66.2
Comunicacio das situagdes de perigo por qualquer pessoa

Qualquer pessoa que tenha conhecimento das situagGes previstas no artigo 3.2 pode
comunicd-las as entidades com competéncia em matéria de infincia ou juventude,
as entidades policiais, as comissdes de protegdo ou as autoridades judicidrias.

A comunicagio é obrigatdria para qualquer pessoa que tenha conhecimento de
situacdes que ponham em risco a vida, a integridade fisica ou psiquica ou a liber-
dade da crianga ou do jovem.

Quando as comunicages sejam dirigidas as entidades referidas non.2 1, estas pro-
cedem ao estudo sumdrio da situagdo e proporcionam a protegdo compativel com
as suas atribui¢des, dando conhecimento da situagdo a comissdo de protegio sem-
pre que entendam que a sua intervengio nio é adequada ou suficiente.

Artigo 67.2

Comunicagbes das comissdes de protecdo aos organismos de seguranca social

(Revogado).

Artigo 68.2
Comunicagdes das comissdes de protecio ao Ministério Piblico

As comissdes de prote¢do comunicam ao Ministério Publico:

a) AssituagGes em que ndo obtenham a disponibilidade dos meios necessdrios
para proceder a avaliagdo diagndstica dos casos, nomeadamente por oposi-
¢do de um servico ou instituigdo e, em particular, as situagdes de recusa de
prestagdo de informacgdo relativa a dados pessoais sensiveis, designadamente
informag@o clinica, solicitada nos termos do n.2 1 do artigo 13.2-A;

b) (Revogada);

c) (Revogada);

d) AssituagGes em que ndo tenha sido proferida decisdo decorridos seis meses
apds o conhecimento da situagdo da crianga ou do jovem em perigo;
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e) Aaplicacdo da medida que determine ou mantenha a separagdo da crianca ou
do jovem dos seus pais, representante legal ou das pessoas que tenham a sua
guarda de facto;

f) Oscasos em que, por forga da aplicagdo sucessiva ou isolada das medidas de
promocgdo e protegdo previstas nas alineas a)ac), e) e f) don.2 1 do artigo 35.9,
o somatdrio de duragdo das referidas medidas perfaga 18 meses.

Artigo 69.2

Comunicages das comissdes de prote¢io ao Ministério Publico para efeitos de

procedimento civel

As comissdes de prote¢do comunicam ainda ao Ministério Publico as situagdes de facto

que justifiquem a regulagio ou a altera¢do do regime de exercicio das responsabilida-

des parentais, a inibi¢do do exercicio das responsabilidades parentais, a instauragdo da

tutela ou a adogdo de qualquer outra providéncia civel, nomeadamente nos casos em

que se mostre necessdria a fixagdo ou a alteracdo ou se verifique o incumprimento das

prestacGes de alimentos.

Artigo 70.2
Participacdo dos crimes cometidos contra criancas e jovens

Quando os fatos que tenham determinado a situag¢do de perigo constituam crime,
as entidades e instituigGes referidas nos artigos 7.2 e 8.2 devem comunicd-los ime-
diatamente ao Ministério Publico ou as entidades policiais, sem prejuizo das comu-
nicagGes previstas nos artigos anteriores.

As situagGes previstas no nimero anterior devem, em simultineo, ser comunicadas
pela comissdo de protegdo ao magistrado do Ministério Piblico que, nos termos do
n.2 2 do artigo 72.2, acompanha a respetiva atividade.

Artigo 71.2
Consequéncias das comunicagdes

As comunicages previstas nos artigos anteriores ndo determinam a cessagdo da
intervencgdo das entidades e institui¢Ges, salvo quando n3o tiverem sido prestados
ou tiverem sido retirados os consentimentos legalmente exigidos.

As comunicagdes previstas no presente capitulo devem indicar as providéncias
tomadas para prote¢do da crianga ou do jovem e ser acompanhadas de todos os
elementos disponiveis que se mostrem relevantes para apreciagio da situagio, sal-
vaguardada a intimidade da crianga ou do jovem.
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CAPITULOV
Intervengio do Ministério Piiblico

Artigo 72.0

Atribuices
O Ministério Publico intervém na promocdo e defesa dos direitos das criangas e
jovens em perigo, nos termos da presente lei, podendo exigir aos pais, ao represen-
tante legal ou a quem tenha a sua guarda de facto os esclarecimentos necessdrios.
O Ministério Publico acompanha a atividade das comissGes de prote¢do, tendo em
vista apreciar a legalidade e a adequag@o das decisdes, a fiscalizacdo da sua ativi-
dade processual e a promog¢ao dos procedimentos judiciais adequados.
Compete, ainda, de modo especial, ao Ministério Piblico representar as criangas
e jovens em perigo, propondo agSes, requerendo providéncias tutelares civeis
e usando de quaisquer meios judiciais necessdrios a promogdo e defesa dos seus
direitos e a sua protego.

Artigo 73.2
Iniciativa do processo judicial de promocdo e protecio

O Ministério Publico requer a abertura do processo judicial de promogao dos direi-

tos e de protegdo quando:

a) Tenha conhecimento das situa¢des de criangas e jovens em perigo residentes
em dreas em que nio esteja instalada comissdo de prote¢do, sem prejuizo do
disposto no artigo seguinte;

b) Recebidas as comunicagdes a que se refere o artigo 68.2, considere haver indi-
cios de situagdo de perigo para a crianga ou jovem, suscetiveis de reclamar a
aplicagdo de medida judicial de promogdo e protegao;

¢) Requeiraaapreciagdo judicial da decisdo da comissdo de protegao nos termos
do artigo 76.2.

No caso previsto na alinea b) do niimero anterior, o Ministério Piblico, antes de

requerer a abertura do processo judicial, pode requisitar a comiss3o o processo

relativo ao menor e solicitar-lhe os esclarecimentos que tiver por convenientes.

Artigo 74.°
Arquivamento liminar

O Ministério Publico arquiva liminarmente, através de despacho fundamentado, as

comunicagdes que receba quando seja manifesta a sua falta de fundamento ou a desne-

cessidade da intervencdo.
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Artigo 75.2
Requerimento de providéncias tutelares civeis

O Ministério Publico requer ao tribunal as providéncias tutelares civeis adequadas:

a) Quando a comissdo de protec¢do lhe haja remetido o processo de promogao
e protegdo por falta de competéncia para aplicagdo da medida adequada nos
termos previstos no artigo 38.2 e concorde com o entendimento da comissdo
de protecio;

b) Sempre que considere necessdrio, nomeadamente nas situagdes previstas no
artigo 69.¢.

Artigo 76.°
Requerimento para apreciacio judicial

O Ministério Pablico requer a apreciagdo judicial da decisdo da comissdo de pro-
tecdo quando entenda que as medidas aplicadas sdo ilegais ou inadequadas para
promogio dos direitos e prote¢do da crianga ou do jovem em perigo.

O requerimento para apreciagdo judicial da decis3o da comissdo de prote¢do indica
os fundamentos da necessidade de intervengdo judicial e ¢ acompanhado do pro-
cesso da comissdo.

Para efeitos do niimero anterior, o Ministério Publico requisita previamente a
comissdo de protegdo o respetivo processo.

O requerimento para apreciacdo judicial deve ser apresentado no prazo de 15
dias apds o recebimento da comunicacdo da decisdo da comissdo pelo Ministério
Piblico e dele é dado conhecimento a comissdo de protegdo.

O presidente da comissdo de protecdo é ouvido sobre o requerimento do Ministério
Publico.

CAPITULO VI
Disposi¢oes processuais gerais

Artigo 77.2
Disposicoes comuns

As disposi¢des do presente capitulo aplicam-se aos processos de promogdo dos direitos

e de protecdo, adiante designados processos de promogdo e protecdo, instaurados nas

comissdes de prote¢do ou nos tribunais.
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Artigo 78.2
Cardcter individual e iinico do processo

O processo de promocdo e protegdo ¢é individual, sendo organizado um tnico processo

para cada crianga ou jovem.

Artigo 79.2
Competéncia territorial

E competente para a aplicagdo das medidas de promogio e protegdo a comissio de
protecdo ou o tribunal da drea da residéncia da crianga ou do jovem no momento
em que é recebida a comunicagdo da situagdo ou instaurado o processo judicial.
Se a residéncia da crianga ou do jovem nfo for conhecida, nem for possivel deter-
mind-la, é competente a comissdo de prote¢do ou o tribunal do lugar onde aquele
for encontrado.

Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, a comissdo de protegdo ou o
tribunal do lugar onde a crianga ou o jovem for encontrado realiza as diligéncias
consideradas urgentes e toma as medidas necessdrias para a sua prote¢do imediata.
Se, apds a aplicagdo de medida ndo cautelar, a crianga ou o jovem mudar de residén-
cia por periodo superior a trés meses, 0 processo é remetido a comissdo de protecdo
ou ao tribunal da drea da nova residéncia.

Para efeitos do disposto no niimero anterior, a execu¢io de medida de promogio
e protecdo de acolhimento ndo determina a alteragdo de residéncia da crianga ou
jovem acolhido.

Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a comissao de prote¢do com com-
peténcia territorial na drea do municipio ou freguesia de acolhimento da crianca
ou jovem, presta a comissdo que aplicou a medida de promogio e protegio toda a
colaboragdo necessdria ao efetivo acompanhamento da medida aplicada, que para
o efeito lhe seja solicitada.

Salvo o disposto no n.2 4, sdo irrelevantes as modifica¢des de facto que ocorrerem
posteriormente ao momento da instauragao do processo.

Artigo 80.2
Apensacio de processos

Sem prejuizo das regras de competéncia territorial, quando a situagdo de perigo abran-

ger simultaneamente mais de uma crianga ou jovem, pode ser instaurado um dnico

processo e, tendo sido instaurado processos distintos, pode proceder-se a apensagdo

de todos eles ao que foi instaurado em primeiro lugar, se as relacdes familiares ou as

situag¢Oes de perigo em concreto o justificarem.
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Artigo 81.2
Apensacio de processos de natureza diversa

Quando, relativamente a mesma crianga ou jovem, forem instaurados, sucessiva-
mente ou em separado, processos de promogao e protecdo, inclusive na comissdo
de protecdo, tutelar educativo ou relativos a providéncias tutelares civeis, devem os
mesmos correr por apenso, independentemente do respetivo estado, sendo compe-
tente para deles conhecer o juiz do processo instaurado em primeiro lugar.
(Revogado).

Para efeitos do disposto no n.2 1, o juiz solicita a comissdo de prote¢do que o
informe sobre qualquer processo de promocgao e prote¢do pendente ou que venha a
ser instaurado posteriormente relativamente 3 mesma crianga ou jovem.

A apensagdo a que se reporta o n.2 1 tem lugar independentemente do estado dos
processos.

Artigo 82.2
Jovem arguido em processo penal

Quando relativamente a um mesmo jovem correrem simultaneamente processo
de promogdo e protecdo e processo penal, a comissdo de prote¢do ou a secgdo de
familia e menores remete a autoridade judicidria competente para o processo penal
copia da respetiva decisdo, podendo acrescentar as informagdes sobre a inser¢do
familiar e socioprofissional do jovem que considere adequadas.

Os elementos referidos no nimero anterior sdo remetidos apds a notificagdo ao
jovem do despacho que designa dia para a audiéncia de julgamento, sendo-lhes
correspondentemente aplicdvel o disposto nos artigos 369.2, n.21, 370.2, n.2 3, e
371.2,1n.2 2, do Cédigo de Processo Penal.

Quando o jovem seja preso preventivamente, os elementos constantes do n.2 1
podem ser remetidos a todo o tempo, a solicitagdo deste ou do defensor, ou com o
seu consentimento.

As autoridades judicidrias participam as entidades competentes em matéria de pro-
mogdo dos direitos e protecdo as situagdes de jovens arguidos em processo penal
que se encontrem em perigo, remetendo-lhes os elementos de que disponham e
que se mostrem relevantes para a apreciagdo da situacdo, nos termos don.2 2 do
artigo 71.2.
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Artigo 82.2-A
Gestor de processo

Para cada processo de promogdo e prote¢do a comissdo de protegdo de criangas e jovens
ou o tribunal competentes designam um técnico gestor de processo, ao qual compete
mobilizar os intervenientes e os recursos disponiveis para assegurar de forma global,
coordenada e sistémica, todos os apoios, servigos e acompanhamento de que a crianga
ou jovem e a sua familia necessitam, prestando informagao sobre o conjunto da inter-

vengdo desenvolvida.

Artigo 83.¢
Aproveitamento dos atos anteriores

As comissdes de protecdo e os tribunais devem abster-se de ordenar a repeticdo de
diligéncias jd efetuadas, nomeadamente relatdrios sociais ou exames médicos, salvo
quando o interesse superior da crianca exija a sua repeti¢do ou esta se torne necessdria
para assegurar o principio do contraditdrio.

Artigo 84.°
Audigdo da crianca e do jovem

As criangas e os jovens s3o ouvidos pela comissdo de protecdo ou pelo juiz sobre as situa-
¢Oes que deram origem a intervengdo e relativamente a aplicagdo, revisdo ou cessagdo de
medidas de promog3o e prote¢do, nos termos previstos nos artigos 4.2 e 5.2 do Regime
Geral do Processo Tutelar Civel, aprovado pela Lei n.2 141/2015, de 8 de Setembro (PPL
n.2 338/XII).

Artigo 85.2
Audigio dos titulares das responsabilidades parentais

1- Ospais, o representante legal e as pessoas que tenham a guarda de facto da crianga
ou do jovem sdo obrigatoriamente ouvidos sobre a situagdo que originou a inter-
vengdo e relativamente a aplicagio, revisdo ou cessa¢do de medidas de promogao
e protegao.

2- Ressalvam-se do disposto no niimero anterior as situagées de auséncia, mesmo qu
de facto, por impossibilidade de contacto devida a desconhecimento do paradeiro,
ou a outra causa de impossibilidade, e os de inibi¢do do exercicio das responsabi-
lidades parentais.
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Artigo 86.2
Informacio e assisténcia

O processo deve decorrer de forma compreensivel para a crianga ou jovem, consi-
derando aidade e o grau de desenvolvimento intelectual e psicoldgico.

Na audi¢do da crianga ou do jovem e no decurso de outros atos processuais ou dili-
géncias que o justifiquem, a comissdo de prote¢do ou o juiz podem determinar a
intervengdo ou a assisténcia de médicos, psicélogos ou outros especialistas ou de
pessoa da confianga da crianga ou do jovem, ou determinar a utiliza¢do dos meios
técnicos que lhes parecam adequados.

Artigo 87.2
Exames

Os exames médicos que possam ofender o pudor da crianga ou do jovem apenas s3o
ordenados quando for julgado indispensdvel e o seu interesse o exigir e devem ser
efetuados na presenga de um dos progenitores ou de pessoa da confianga da crianga
ou do jovem, salvo se 0 examinado o ndo desejar ou o seu interesse o exigir.

Os exames médicos referidos no niimero anterior sio realizados por pessoal médico
devidamente qualificado, sendo garantido a crianga ou ao jovem o necessdrio apoio
psicoldgico.

Aos exames médicos é correspondentemente aplicivel o disposto nos artigos 9.2 e
10.9, salvo nas situacdes de emergéncia previstas no artigo gu.e.

Os exames tém cardcter de urgéncia e, salvo quando outro prazo for exigido pela
sua natureza, os respetivos relatdrios sdo apresentados no prazo mdximo de 30 dias.
A comissdo de protecdo ou o tribunal podem, quando necessdrio para assegurar a
protecdo da crianga ou do jovem, requerer ao tribunal certiddo dos relatérios dos
exames efetuados em processos relativos a crimes de que tenham sido vitimas, que
possam ser utilizados como meios de prova.

Artigo 88.2
Cardcter reservado do processo

O processo de promogio e prote¢do é de cardcter reservado.

Os membros da comissdo de protecdo tém acesso aos processos em que interve-
nham, sendo aplicdvel, nos restantes casos, o dispostonosn.2s1es.

Os pais, o representante legal e as pessoas que detenham a guarda de facto podem
consultar o processo pessoalmente ou através de advogado.

A crianga ou jovem podem consultar o processo através do seu advogado ou pes-

soalmente se o juiz ou o presidente da comissdo o autorizar, atendendo a sua matu-
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ridade, capacidade de compreensdo e natureza dos fatos.

Pode ainda consultar o processo, diretamente ou através de advogado, quem mani-
feste interesse legitimo, quando autorizado e nas condicdes estabelecidas em des-
pacho do presidente da comissao de prote¢do ou do juiz, conforme o caso.

Os processos das comisses de prote¢do sdo destruidos quando a crianga ou jovem
atinjam a maioridade ou, no caso da alinea d) do n.2 1 do artigo 63.2, aos 21 anos.
Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a informagio a que alude o disposto no
n.21do artigo 13.2-A é destruida assim que o processo ao abrigo do qual foi recolhida
seja arquivado, pelo facto de a situagdo de perigo ndo se comprovar ou jd ndo subsistir.
Em caso de aplica¢do da medida de promogao e protegdo prevista na alinea g) do n.2
1do artigo 35.9, deve ser respeitado o segredo de identidade relativo aos adotantes
e aos pais biolégicos do adotado, nos termos previstos no artigo 198s.2 do Cédigo
Civil e nos artigos 4.2 e 5.2 do Regime Juridico do Processo de Adogdo aprovado pela
Lein.2 143 [ 2015 de 8 de Setembro e, salvo disposi¢do especial, os pais bioldgicos
ndo sdo notificados para os termos do processo posteriores ao transito em julgado
da decisdo que a aplicou.

Quando o processo tenha sido arquivado nos termos da alinea c) do n.2 2 do artigo
21.2, é destruido passados dois anos apds o arquivamento

Artigo 89.2
Consulta para fins cientificos

A comissdo de protecdo ou o tribunal podem autorizar a consulta dos processos
por instituigGes credenciadas no dominio cientifico, ficando todos aqueles que lhe
tiverem acesso obrigados a dever de segredo relativamente aquilo de que tomarem
conhecimento.

A divulgacdo de quaisquer estudos deve ser feita de modo que torne impossivel a
identificacdo das pessoas a quem a informacao disser respeito.

Para fins cientificos podem, com autoriza¢do da comissdo restrita de prote¢do ou
do juiz, ser publicadas pecas de processos, desde que se impossibilite a identifica-
¢do da crianca ou jovem, seus familiares e restantes pessoas nelas referidas.

Artigo 9o.°
Comunicacio social

Os 6rgdos de comunicagdo social, sempre que divulguem situagSes de criangas ou
jovens em perigo, ndo podem identificar, nem transmitir elementos, sons ou ima-
gens que permitam a sua identificagdo, sob pena de os seus agentes incorrerem na
prdtica de crime de desobediéncia.
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Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os érgdos de comunicagio social
podem relatar o contetido dos atos ptiblicos do processo judicial de promocdo e
protecdo.

Sempre que tal seja solicitado e sem prejuizo do disposto no n.2 1, o presidente da
comissdo de protecdo ou o juiz do processo informam os 6rgdos de comunicag¢do
social sobre os fatos, decisdo e circunstincias necessdrias para a sua correta com-
preensao.

CAPITULO VII
Procedimentos de urgéncia

Artigo 91.2
Procedimentos urgentes na auséncia do consentimento

Quando exista perigo atual ou iminente para a vida ou de grave comprometimento
da integridade fisica ou psiquica da crianga ou jovem, e na auséncia de consenti-
mento dos detentores das responsabilidades parentais ou de quem tenha a guarda
de facto, qualquer das entidades referidas no artigo 7.2 ou as comissGes de protegdo
tomam as medidas adequadas para a sua prote¢do imediata e solicitam a interven-
¢do do tribunal ou das entidades policiais.

A entidade que intervenha nos termos do nimero anterior dd conhecimento ime-
diato das situagGes a que ai se alude ao Ministério Publico ou, quando tal n3o seja
possivel, logo que cesse a causa da impossibilidade.

Enquanto ndo for possivel a interven¢do do tribunal, as autoridades policiais reti-
ram a crianga ou o jovem do perigo em que se encontra e asseguram a sua protegao
de emergéncia em casa de acolhimento, nas instala¢des das entidades referidas no
artigo 7.2 ou em outro local adequado.

O Ministério Piblico, recebida a comunicagio efetuada por qualquer das entidades
referidas nos niimeros anteriores, requer imediatamente ao tribunal competente
procedimento judicial urgente nos termos do artigo seguinte.

Artigo 92.°
Procedimentos judiciais urgentes

O tribunal, a requerimento do Ministério Ptiblico, quando lhe sejam comunicadas
as situagGes referidas no artigo anterior, profere decisdo provisdria, no prazo de
quarenta e oito horas, confirmando as providéncias tomadas para a imediata pro-
te¢do da crianga ou do jovem, aplicando qualquer uma das medidas previstas no
artigo 35.2 ou determinando o que tiver por conveniente relativamente ao destino

435



SOLIDARIEDADE SOCIAL

da crian¢a ou do jovem.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, o tribunal procede as averiguagGes
sumdrias e indispensaveis e ordena as diligéncias necessdrias para assegurar a exe-
cucgdo das suas decisdes, podendo recorrer as entidades policiais e permitir as pes-
soas a quem incumba do cumprimento das suas decisGes a entrada, durante o dia,
em qualquer casa.

Proferida a decisdo provisdria referida no n.2 1, o processo segue os seus termos
como processo judicial de promogdo e protecao.

CAPITULO VIII
Do processo nas comissdes de protecdo de criancas e jovens

Artigo 93.2
Iniciativa da intervencio das comissdes de protecdo

Sem prejuizo do disposto nos artigos 64.2 a 66.2, as comissGes de protecdo intervém:

a) Asolicitagdo da crianga ou do jovem, dos seus pais, representante legal ou das
pessoas que tenham a sua guarda de facto;

b) Por sua iniciativa, em situag¢Ges de que tiverem conhecimento no exercicio
das suas fungdes.

Artigo 94.2
Informacio e audicio dos interessados

A comissdo de protecdo, recebida a comunicagio da situagdo ou depois de proceder
a diligéncias sumdrias que a confirmem, deve contatar a crianga ou o jovem, os titu-
lares das responsabilidades parentais ou a pessoa com quem a crianga ou o jovem
residam, informando-os da situagdo e ouvindo-os sobre ela.

A comissdo de protegdo deve informar as pessoas referidas no nimero anterior do
modo como se processa a sua intervengdo, das medidas que pode tomar, do direito
de n3o autorizarem a intervengao e suas possiveis consequéncias e do seu direito a
fazerem-se acompanhar de advogado.

As diligéncias sumdrias referidas no n.2 1 destinam-se apenas a obteng3o, junto da
entidade que comunicou a situagdo de perigo, de elementos que possam confirmd
-la ou esclarecé-la.

436



UM CAMINHO DE PARCERIA NA CONSTRUGAO DE UM NOVO PARADIGMA

Artigo 95.2
Falta do consentimento

As Comissdes de Prote¢do diligenciam junto dos pais, representante legal ou da
pessoa que tenha a guarda de facto da crianga ou do jovem, pela obtencdo do con-
sentimento a que se refere o artigo 9.¢.

Faltando ou tendo sido retirados os consentimentos previstos no artigo 9.2, ou
havendo oposigao da crianga ou do jovem, nos termos do artigo 10.2, a comissdo
abstém-se de intervir e remete o processo ao Ministério Publico competente.

Artigo 96.2
Diligéncias nas situacdes de guarda ocasional

Quando a crianga se encontre a viver com uma pessoa que ndo detenha as respon-
sabilidades parentais, nem a sua guarda de facto, a comissdo de protegio deve
diligenciar de imediato, por todos os meios ao seu alcance, no sentido de entrar
em contacto com as pessoas que devem prestar o consentimento, para que estes
ponham cobro a situagio de perigo ou prestem o consentimento para a intervencdo.
Até ao momento em que o contacto com os pais ou representantes legais seja possi-
vel e sem prejuizo dos procedimentos de urgéncia, a comissao de prote¢do propor-
ciona a crianga ou ao jovem os meios de apoio adequados, salvo se houver oposi¢ao
da pessoa com quem eles residem.

Quando se verifique a oposigdo referida no niimero anterior, a comissdo de protecdo
comunica imediatamente a situa¢3o ao Ministério Publico.

Artigo 97.2
Processo

O processo inicia-se com o recebimento da comunicagdo escrita ou com o registo
das comunicacdes verbais ou dos fatos de que a referida comissao tiver conheci-
mento.

O processo da comissdo de protec¢do inclui a recolha de informacgio, as diligéncias e
os exames necessdrios e adequados ao conhecimento da situagio, a fundamentagio
da decisdo, a aplica¢do da respetiva medida e a sua execugdo.

O processo é organizado de modo simplificado, nele se registando por ordem cro-
noldgica os atos e diligéncias praticados ou solicitados pela comissdo de protegdo
que fundamentem a prdtica dos atos previstos no nimero anterior.

Relativamente a cada processo € transcrita na ata da comiss3o restrita, de forma
sumdria, a deliberag¢do e a sua fundamentacdo.
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Os atos praticados por comissdo de prote¢do a rogo de outra, designadamente ao
nivel da instrucdo de processos ou de acompanhamento de medidas de promogio
e protecdo, integram a atividade processual da comiss3o, sendo registados como
atos de colaborag@o.

Artigo 98.2
Decisdo relativa a medida

Reunidos os elementos sobre a situagdo da crianga ou do jovem, a comissdo restrita,
em reunido, aprecia o caso, arquivando o processo quando a situagdo de perigo nio
se confirme ou jd ndo subsista, ou delibera a aplicagdo da medida adequada.
Perante qualquer proposta de intervencdo da comissio de protecdo, as pessoas a
que se referem os artigos 9.2 e 10.2 podem solicitar um prazo, ndo superior a oito
dias, para prestar consentimento ou manifestar a ndo oposigao.

Havendo acordo entre a comissdo de protegdo e as pessoas a que se referem os arti-
g0s 9.2 e 10.2 no tocante a medida a adotar, a decisdo é reduzida a escrito, tomando
aforma de acordo, nos termos do disposto nos artigos 55.2 a 57.2, o qual é assinado
pelos intervenientes.

Nio havendo acordo, e mantendo-se a situagdo que justifique a aplicagdo de
medida, aplica-se o disposto na alinea d) don.2 1 do artigo 11.2.

Artigo 99.°
Arquivamento do processo

Cessando a medida, o processo é arquivado, sé podendo ser reaberto se ocorrerem fatos

que justifiquem a aplicagdo de medida de promogao e protecdo.

CAPITULO IX
Do processo judicial de promocio e prote¢io

Artigo 100.9
Processo

O processo judicial de promogao dos direitos e protegdo das criangas e jovens em perigo,

doravante designado processo judicial de promocdo e protecdo, é de jurisdi¢do volun-

taria.
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Artigo 101.2
Tribunal competente

Compete as sec¢Oes de familia e menores da instincia central do tribunal de
comarca a instrugdo e o julgamento do processo.

Fora das dreas abrangidas pela jurisdi¢do das sec¢des de familia e menores cabe as
secgOes civeis da instancia local conhecer das causas que aquelas estdo atribuidas,
por aplicacdo, com as devidas adaptagdes, do disposto no n.2 5 do artigo 124.2 da Lei
n.2 62/2013, de 26 de agosto.

Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, em caso de ndo ocorrer desdobra-
mento, cabe as sec¢des de competéncia genérica da instancia local conhecer das
causas ali referidas, conforme o disposto na alinea a) don.2 1 do artigo 130.2 da Lei
n.2 62/2013, de 26 de agosto.

Nos casos previstos nos nimeros anteriores, o tribunal constitui-se em sec¢do de
familia e menores.

Artigo 102.2
Processos urgentes

Os processos judiciais de promogio e prote¢do sdo de natureza urgente, correndo
nas férias judiciais.

Os processos ndo estdo sujeitos a distribui¢do, sendo imediatamente averbados ao
juiz de turno.

Artigo 103.2
Advogado

Os pais, o representante legal ou quem tiver a guarda de facto podem, em qualquer
fase do processo, constituir advogado ou requerer a nomeagio de patrono que o
represente, a si ou a crianga ou ao jovem.

E obrigatdria a nomeagio de patrono a crianga ou jovem quando os seus interesses
e os dos seus pais, representante legal ou de quem tenha a guarda de facto sejam
conflituantes e ainda quando a crianga ou jovem com a maturidade adequada o
solicitar ao tribunal.

A nomeagao do patrono é efetuada nos termos da lei do apoio judicidrio.

No debate judicial é obrigatdria a constitui¢do de advogado ou a nomeagio de
patrono aos pais quando esteja em causa aplica¢do da medida prevista na alinea g)
don.e1doartigo 35.2 e, em qualquer caso, a crianga ou jovem.
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Artigo 104.°
Contraditério

A crianga ou jovem, os seus pais, representante legal ou quem tiver a guarda de
facto tém direito a requerer diligéncias e oferecer meios de prova.

No debate judicial podem ser apresentadas alegagGes escritas e é assegurado o con-
traditdrio.

O contraditério quanto aos fatos e a medida aplicdvel é sempre assegurado em
todas as fases do processo, designadamente na conferéncia tendo em vista a obten-
¢do de acordo e no debate judicial, quando se aplicar a medida prevista na alinea g)
don.21doartigo 35.2.

Artigo 105.2
Iniciativa processual

A iniciativa processual cabe ao Ministério Piblico.
Os pais, o representante legal, as pessoas que tenham a guarda de facto e a crianga
ou jovem com idade superior a 12 anos podem também requerer a intervencio do

tribunal no caso previsto na alinea g) do artigo 11.2.

Artigo 106.2
Fases do processo

O processo de promogdo e protecdo é constituido pelas fases de instrugdo, decisio

negociada, debate judicial, decisdo e execugio da medida.

Recebido o requerimento inicial, o juiz profere despacho de abertura de instrugdo

ou, se considerar que dispde de todos os elementos necessdrios:

a) Designa dia para conferéncia com vista a obten¢do de acordo de promogio e
protecgdo ou tutelar civel adequado;

b) Decide o arquivamento do processo, nos termos do artigo 111.2; ou

¢) Ordena as notifica¢des a que se refere o n.2 1 do artigo 114.2, seguindo-se os

demais termos ai previstos.

Artigo 107.2
Despacho inicial

Declarada aberta a instrugdo, o juiz designa data para a audi¢do obrigatdria:

a) Da crianga ou do jovem;

b) Dos pais, do representante legal da crianca ou do jovem ou da pessoa que
tenha a sua guarda de facto.
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No mesmo despacho, o juiz, sempre que o julgar conveniente, pode designar dia
para ouvir os técnicos que conhecam a situagdo da crianga ou do jovem a fim de
prestarem os esclarecimentos necessdrios.

Com a notifica¢do da designagdo da data referida no n.2 1 procede-se também a
notificagdo dos pais, representantes legais ou de quem tenha a guarda de facto da
crianga ou do jovem para, querendo, requererem a realizagdo de diligéncias instru-
térias ou juntarem meios de prova.

Artigo 108.2
Informacio ou relatdrio social

O juiz, se o entender necessdrio, pode utilizar, como meios de obten¢do da prova,
ainformag3o ou o relatdrio social sobre a situac¢do da crianga e do jovem e do seu
agregado familiar.

A informagdo e o relatdrio social sdo solicitados pelo juiz as equipas ou entidades a
que alude o n.2 3 do artigo 59.2, nos prazos de oito e 30 dias, respetivamente.
(Revogado).

Artigo 109.2
Duracdo

A instrugdo do processo de promogao e de protegdo nao pode ultrapassar o prazo de

quatro meses.

1-

Artigo 110.2
Encerramento da instrucio

O juiz, ouvido o Ministério Pablico, declara encerrada a instrugdo e:

a) Decide o arquivamento do processo;

b) Designa dia para conferéncia com vista a obtengao de acordo de promogao e
protecdo ou tutelar civel adequado; ou

¢) Quando se mostre manifestamente improvdvel uma solugdo negociada,
determina o prosseguimento do processo para realizacdo de debate judicial e
ordena as notificagGes a que se refere o n.2 1 do artigo 114..

Quando a impossibilidade de obteng¢io de acordo quanto a medida de promogdo e

protegdo resultar de comprovada auséncia em parte incerta de ambos os progenito-

res, ou de um deles, quando o outro manifeste a sua adesdo a medida de promogio

e protegdo, o juiz pode dispensar a realizagdo do debate judicial.

O disposto no ntimero anterior € aplicdvel, com as devidas adaptagdes, ao represen-

tante legal e ao detentor da guarda de facto da crianca ou jovem.
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Artigo 111.°
Arquivamento

O juiz decide o arquivamento do processo quando concluir que, em virtude de a situagio
de perigo ndo se comprovar ou jd ndo subsistir, se tornou desnecessdria a aplicagdo de
medida de promogZo e protegdo, podendo ser reaberto se ocorrerem fatos que justifi-
quem a referida aplicagdo.
Artigo 112.°
Decisdo negociada

O juiz convoca para a conferéncia, com vista a obtencdo de acordo de promog@o e prote-
¢do, 0 Ministério Publico, os pais, o representante legal ou quem tenha a guarda de facto,
a crianga ou jovem com mais de 12 anos e as pessoas e representantes de entidades cuja

presenca e subscrigdo do acordo seja entendida como relevante.

Artigo 112.2-A
Acordo tutelar civel

1- Na conferéncia e verificados os pressupostos legais, o juiz homologa o acordo
alcancado em matéria tutelar civel, ficando este a constar por apenso.

2- Nio havendo acordo seguem-se os trdmites dos artigos 38.2 a 40.2 do regime geral
do processo tutelar civel, aprovado pela Lei n.2 141/2015, de 8 de Setembro (PPL n.2
338/XII).

Artigo 113.2
Acordo de promogio e protecio

1- Aoacordo de promocdo e protegdo é aplicdvel, com as devidas adaptagGes, o dis-
posto nos artigos 55.2 a 57.2.

2- Nao havendo oposi¢io do Ministério Piblico, o acordo é homologado por decis3o
judicial.

3- Oacordo ficaa constar da ata e é subscrito por todos os intervenientes.

Artigo 114.0
Debate judicial

1- Sendo tiver sido possivel obter o acordo de promogao e protegdo, ou tutelar civel
adequado, ou quando estes se mostrem manifestamente improvdveis, o juiz noti-
fica o Ministério Publico, os pais, o representante legal, quem detiver a guarda de
facto e a crianga ou jovem com mais de 12 anos para alegarem, por escrito, que-
rendo, e apresentarem prova no prazo de 10 dias.
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2- O Ministério Publico deve alegar por escrito e apresentar provas sempre que consi-
derar que a medida a aplicar € a prevista na alinea g) don.2 1 do artigo 35.2.

3- Recebidas asalegacdes e apresentada a prova, o juiz designa dia para o debate judi-
cial e ordena a notificacdo das pessoas que devam comparecer.

4- Comanotificagdo da data para o debate judicial é dado conhecimento aos pais, ao
representante legal ou a quem tenha a guarda de facto das alegagGes e prova apre-
sentada pelo Ministério Piblico e a este das restantes alegagGes e prova apresentada.

5- Para efeitos do disposto no artigo 62.2 ndo hd debate judicial, exceto se estiver em
causa:

a) Asubstitui¢do da medida de promogao e protegdo aplicada; ou
b) A prorrogacio da execugdo de medida de colocagio.

Artigo 115.2
Composicio do tribunal

O debate judicial serd efetuado perante um tribunal composto pelo juiz, que preside, e
por dois juizes sociais.

Artigo 116.2
Organizacido do debate judicial

1- O debate judicial é continuo, decorrendo sem interrupg¢do ou adiamento até ao
encerramento, salvo as suspensdes necessdrias para alimentagdo e repouso dos
participantes.

2- Odebate judicial ndo pode ser adiado e inicia-se com a produgdo da prova e audicdo
das pessoas presentes, ordenando o juiz as diligéncias necessdrias para que compa-
recam os ndo presentes na data que designar para o seu prosseguimento.

3- Aleitura da deciso é publica, mas ao debate judicial s6 podem assistir as pessoas
que o tribunal expressamente autorizar.

Artigo 117.2
Regime das provas

Para a formacdo da convicgdo do tribunal e para a fundamentagdo da decisdo sé podem
ser consideradas as provas que puderem ter sido contraditadas durante o debate judicial.

Artigo 118.°
Documentacido

1- A audiéncia é sempre gravada, devendo apenas ser assinalados na ata o inicio e o
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termo de cada depoimento, declaragdo, informaco, esclarecimento, requerimento
e respetiva resposta, despacho, decisdo e alegacdes orais.
2- (Revogado).

Artigo 119.2
Alegacdes

Produzida a prova, o juiz concede a palavra ao Ministério Publico e aos advogados para
alegagGes, por trinta minutos cada um.

Artigo 120.9
Competéncia para a decisdo

1- Terminado o debate, o tribunal recolhe para decidir.
2- A decisdo é tomada por maioria de votos, votando em primeiro lugar os juizes
sociais, por ordem crescente de idade, e, no fim, o juiz presidente.

Artigo 121.°
Decisdao

1- A decisdo inicia-se por um relatério sucinto, em que se identifica a crianga ou
jovem, os seus pais, representante legal, ou a pessoa que tem a guarda de facto e se
procede a uma descri¢do da tramitagdo do processo.

2- Aorelatdrio segue-se afundamentagdo que consiste na enumeragio dos fatos pro-
vados e ndo provados, bem como na sua valoragao e exposi¢do das razdes que jus-
tificam o arquivamento ou a aplicagdo de uma medida de promoc3o e protecdo,
terminando pelo dispositivo e decis3o.

Artigo 122.0
Leitura da decisdo

1- Adecisdo élida pelo juiz presidente, podendo ser ditada para a ata, em ato continuo
a deliberacao.

2- Nos casos de especial complexidade, o debate judicial pode ser suspenso e desig-
nado novo dia para leitura da decis3o.

Artigo 122.2-A
Notificacio da decisdo

A decisdo é notificada as pessoas referidas no n.2 2 do artigo seguinte, contendo infor-
magao sobre a possibilidade, a forma e o prazo de interposigdo do recurso.
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Artigo 123.2
Recursos

Cabe recurso das decisdes que, definitiva ou provisoriamente, se pronunciem sobre
a aplicagdo, alteragdo ou cessagdo de medidas de promogdo e protegio e sobre a
decisdo que haja autorizado contatos entre irmdos, nos casos previstos non.2 7 do
Artigo 62.2-A.

Podem recorrer o Ministério Piblico, a crianga ou o jovem, os pais, o representante
legal e quem tiver a guarda de facto da crianga ou do jovem.

O recurso de decisdo que tenha aplicado a medida prevista na alinea g) don.21do
artigo 35.2 é decidido no prazo maximo de 30 dias, a contar da data de rece¢do dos
autos no tribunal superior.

Artigo 124.2
Processamento e efeito dos recursos

Os recursos s3o processados e julgados como em matéria civel, sendo o prazo de
alegacdes e de resposta de 10 dias.

Com excegdo do recurso da decisdo que aplique a medida prevista na alinea g) do n.2
1do artigo 35.2 e do recurso da decisdo que haja autorizado contatos entre irmaos,
nos casos previstos no n.2 7 do artigo 62.2-A, os quais tém efeito suspensivo, cabe
ao tribunal recorrido fixar o efeito do recurso.

Artigo 125.°
A execugdo da medida

No processo judicial de promocdo e protegdo a execugdo da medida serd efetuada nos

termos dos n.2s 2 e 3 do artigo 59.2.

Artigo 126.2
Direito subsididrio

Ao processo de promogdo e prote¢do sdo aplicdveis subsidiariamente, com as devidas

adaptagGes, na fase de debate judicial e de recurso, as normas relativas ao processo civil

declarativo comum.
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REGIME GERAL DO PROCESSO TUTELAR CIVEL
PRINCIPAIS ALTERAGOES

Atualizagéo terminoldgica que tem sido reconhecida de forma unanime pelos
diversos operadores do sistema e que determina a substituicdo dos concei-
tos de “menor” e de “poder paternal” pelos de “crianga” e “responsabilidades
parentais”, respetivamente;

Acrescentaram-se os principios da simplificagcao instrutéria e da oralidade, da
audicao da crianga e da consensualizagéo;

Diminui¢ao da instrucao escrita, potenciando-se o aumento da instrugéo atra-
vés do depoimento oral, ficando, entdo, com maior disponibilidade para a inter-
vencao efetiva junto das familias e das criangas;

Definicdo do novo papel para a assessoria técnica ao tribunal: mais proxima do
tribunal e com o enfoque mais centrado na audigdo sobre os conflitos paren-
tais e no apoio a situagdes de incumprimentos do regime de visitas

Sistematizacao e priorizagado da marcagao de diligéncias;

Realizagdo das diligéncias instrutérias mais simples, com recurso a relatérios e
informagdes cujo conteldo, possam ser obtidos por outra via, designadamente
através da tomada de declaragdes aos técnicos, ou depoimentos as partes e
outras pessoas cuja relevancia para a causa reconhega;

Evita-se a duplicagéo de relatérios, de diligéncias e de intervengdes técnicas,
por via da conexao obrigatéria de processos relativos & mesma crianga e que
corram termos, em simultadneo e em instancias diferentes;

Para cada familia, passa a haver apenas um gestor de processo que, em maté-
ria de instrugéo, possa responder a todos 0s processos ou concentrar em si a
informacéo a prestar, sem perder a possibilidade de intervengdes multidisci-
plinares, sempre que se justifique;

No ambito de discussao parlamentar procedeu-se a seguinte alteragao:

- Aditamento de um artigo - artigo 15.° relativo a notificagbes e convocato6-
rias: As notificagdes e as convocatdrias para comparecer no tribunal ou
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noutros locais designados sao realizadas, em regra, através do meio téc-
nico mais expedito e adequado ao efeito pretendido, s6 se admitindo o
recurso ao registo postal quando aquelas ndo puderem ser realizadas nos
termos referidos.
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LEIN.2141/2015 DE 08 DE SETEMBRO

A Organizagdo Tutelar de Menores foi revista pelo Decreto-Lei n.2 31478, de 27 de outubro,
tendo sofrido diversas alteragcdes desde entdo, a mais recente em 2003. Todavia, a reforma
do direito de menores em 1999, levada a cabo pela Lei de Protegdo de Criangas e Jovens em
Perigo, aprovada pela Lei n.2 147/99, de 1 de setembro, alterada pela Lei n.2 312003, de 22 de
agosto, e pela Lei Tutelar Educativa, aprovada pela Lei n.2 166/99, de 14 de setembro, alte-
rada pela Lei n.2 4/2015, de 18 de janeiro, ditou a revogagdo de parte substancial das normas
da Organizagdo Tutelar de Menores, decorrente da separagio feita entre a intervengao diri-
gida a criangas e jovens em perigo e a intervengdo dirigida a menores carecidos de educa-
¢d0 para o Direito, em virtude da prdtica de factos qualificados pela lei penal como crime.
Pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 37/2013, de 11 de junho, o Governo deter-
minou a abertura do debate tendente a revisdo do sistema de promogao e protegio de
criangas e jovens em perigo e do regime juridico da adog3o.

Para o efeito, foram constituidas duas comissées, integradas por representantes dos
departamentos governamentais e das entidades da economia social com especiais res-
ponsabilidades no sistema de promogdo dos direitos e prote¢do de criangas e jovens.
Em cumprimento dos objetivos estabelecidos e em observincia das recomendagdes
constantes da referida Resolugdo do Conselho de Ministros, a comissdo responsdvel pela
operacionalizagdo do debate para a revisdo do sistema de promocg3io e prote¢do das crian-
cas e jovens em perigo também procedeu a auscultacdo de entidades e personalidades
relevantes na drea da infincia e juventude, com proficua participacio dos visados. Mui-
tas das sugestGes apresentadas nesse contexto vieram a ser incorporadas, pela comissao,
no projeto final de aprovag¢do do Regime Geral do Processo Tutelar Civel.

O projeto final apresentado pela comissdo mantém as linhas fundamentais que carac-
terizam a Organizagdo Tutelar de Menores e prevé importantes inovagées quanto aos
principios orientadores e a tramitagdo dos processos tutelares civeis.

Face ao exposto, entende o Governo que se justifica a aprovacdo de um novo Regime,
com a designagdo de Regime Geral do Processo Tutelar Civel e que revoga o DecretoLei
n.2 314/78, de 27 de outubro, o que propde fazer através da presente proposta de lei.

O Regime Geral do Processo Tutelar Civel constitui um contributo para a racionaliza-
¢do dos procedimentos de natureza adjetiva dos processos tutelares civeis e, designada-
mente, da regula¢do do exercicio das responsabilidades parentais.

Neste sentido, foi tida em conta a realidade dos graves danos psicolégicos potencial-
mente sofridos pelas criangas em contextos de rutura conjugal e, consequente, pertur-
bacdo dos vinculos afetivos parentais, especialmente agravada nas situagdes de violéncia
doméstica intrafamiliar. Essa realidade ndo é compagindvel com delongas da marcha
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processual, nem com a inerente dilagdo das decisGes.

O Regime ora instituido tem como principal motivagio introduzir maior celeridade,
agilizacdo e eficdcia na resolugdo desses conflitos, através da racionalizagdo e da defini-
¢do de prioridades quanto aos recursos existentes, em beneficio da crianca e da familia.
Na concretizagio desse objetivo sdo definidos novos principios e procedimentos desti-
nados a simplificar e a reduzir a instrugdo escrita dos processos, privilegiando, valori-
zando e potenciando o depoimento oral, quer das partes, quer da assessoria técnica aos
tribunais, nos processos tutelares civeis e, em especial, no capitulo relativo ao exercicio
das responsabilidades parentais e seus incidentes.

Assim, aos principios vigentes acrescentam-se os principios da simplificagdo instruté-
ria e da oralidade, o principio da consensualizagdo e o principio da audi¢do da crianga.
Sinaliza-se, pela relevincia que assume, a atualiza¢do terminoldgica de conceitos como
o de «menor» e de «poder paternal», que sdo substituidos pelos conceitos de «crianga»
e de «responsabilidades parentais», respetivamente.

No tocante a adogdo do termo «crianga», a referida atualiza¢do afigurou-se inelutdvel
decorréncia do acolhimento na ordem juridica interna da Convengio dos Direitos da
Crianga. Por outro lado, a adogdo da terminologia «responsabilidades parentais» vem
adequar a legislagdo processual a legislacdo substantiva, designadamente ao Cédigo
Civil, em face das alteragdes introduzidas pela Lei n.2 61/2008, de 31 de outubro, que
alterou o regime do divércio.

Numa linha de racionalidade e de maior responsabiliza¢do dos servicos, define-se um
novo papel para a assessoria técnica ao tribunal, criando maior proximidade e poten-
ciando o recurso a audigdo técnica especializada sempre que o juiz entenda necessdrio
para o processo.

A audigdo técnica especializada serve o duplo propdsito de enriquecer e agilizar a instru-
¢do, trazendo ao tribunal a avalia¢do diagndstica das competéncias parentais e poten-
ciando a disponibilidade das partes para o acordo de regulagdo do exercicio das respon-
sabilidades parentais que melhor salvaguarde o interesse da crianga.

Na instrucdo dos diferentes processos sobre a mesma crianga ou sobre as criangas da
mesma familia, procura-se que haja apenas um gestor de processo, capaz de concentrar
toda a informag3o, na sequéncia de uma adequada articulacdo.

Neste sentido, na resolugdo dos conflitos parentais, privilegia-se a audi¢do técnica espe-
cializada das partes e a mediagdo familiar.

A presente proposta de lei no inclui a regulamentacio do processo de adog@o e respeti-
vos procedimentos preliminares, que justificam tratamento em diploma préprio.
Atenta a matéria, em sede do processo legislativo a decorrer na Assembleia da Republica,
devem ser ouvidos os 6rgdos de governo proprio das Regides Auténomas, a Procurado-
riaGeral da Republica, a Provedoria de Justica e o Conselho Superior de Magistratura.
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Assim:
A Assembleia da Repuiblica decreta, nos termos da alinea c) do artigo 161.2 da Constitui-
¢do, o seguinte:
Artigo 1.2
Objeto

A presente lei aprova o Regime Geral do Processo Tutelar Civel.

Artigo 2.2
Aprovagio do Regime Geral do Processo Tutelar Civel

E aprovado, em anexo a presente lei, que dela faz parte integrante, o Regime Geral do
Processo Tutelar Civel.

Artigo 3.2
Alteragdo a Lei n.2103/2009, de 11 de setembro

Os artigos 7.2, 10.2, 13.2, 19.2 e 25.2 da Lei n.2 103/2009, de 11 de setembro, que
estabelece o regime juridico do apadrinhamento civil, passam a ter a seguinte redag3o:

“Artigo 7.

[.]

4- AsobrigagGes estabelecidas nos artigos referidos no nimero anterior sio cumpri-
das perante o tribunal.

Artigo 10.2

[..]

2- Quando ainiciativa for da crianca ou do jovem maior de 12 anos, o tribunal nomeia,
a seu pedido, patrono que o represente.

451



SOLIDARIEDADE SOCIAL

Artigo 13.2

[..]

Lo
a)  Por decisao do tribunal, nos casos em que:
i)  Estejaa correr um processo judicial de promogio e protegdo ou um pro-
cesso tutelar civel;
ii) N3o sendo obtido o consentimento de uma das pessoas referidas no n.e
1 do artigo 14.2, possa o mesmo ser dispensado nos termos do n.2 4 do
mesmo artigo;
iii) Tenha havido parecer desfavoravel do conselho de familia.
b)
2
3
Artigo19.2
Lo e e
2
3 e
4- (Revogado).
LS
[
72
e
O m e
Artigo 25.2
L

2- Adecisdo de revogagdo do apadrinhamento civil cabe ao tribunal.

3- (Revogado).

4- Ao previstonon.2 2 do presente artigo aplicam-se, com as devidas adaptagGes, os
critérios de fixagdo de competéncia estabelecidos no artigo 18.2, cabendo a decisao

a entidade que, no momento, se mostrar territorialmente competente.
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Artigo 4.°
Disposicdo transitdria
Até a entrada em vigor do Regime Juridico do Processo de Adog¢do, mantém-se em vigor
o disposto na alinea c) do artigo 146.2, na alinea c) do artigo 147.2 e na sec¢do I do capitulo

II do titulo I1I do Decreto-Lei n.2 314[78, de 27 de outubro (Revé a Organizagio Tutelar
de Menores).

Artigo 5.2
Aplicagdo no tempo

O Regime Geral do Processo Tutelar Civel aplica-se aos processos em curso a data da
sua entrada em vigor, sem prejuizo da validade dos atos praticados na vigéncia da lei
anterior.

Artigo 6.2
Norma revogatdria

Sdo revogados:
a) O Decreto-Lei n.2 314/78, de 27 de outubro (Revé a Organizagdo Tutelar de
Menores);
b) On.24doartigoi9.2eon.23doartigo 25.2, ambos da Lei n.2 103/2009, de 11 de
setembro, que estabelece o regime juridico do apadrinhamento civil.

Artigo 7.2
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor 30 dias apds a data da sua publicagdo.
Aprovado em 22 de julho de 2015

A PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA DA REPUBLICA
(Maria da Assung@o A. Esteves)
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ANEXO
(a que se refere o artigo 2.9)
Regime Geral do Processo Tutelar Civel

CAPITULO1
Disposicdes gerais

Artigo 1.2
Objeto

O Regime Geral do Processo Tutelar Civel, doravante designado RGPTC, regula o pro-

cesso aplicdvel as providéncias tutelares civeis e respetivos incidentes.

Artigo 2.2
Ambito

O RGPTC ndo ¢ aplicdvel ao processo de adogdo e respetivos procedimentos prelimina-

res, os quais s3o regulados em diploma préprio.

Artigo 3.2
Providéncias tutelares civeis

Para efeitos do RGPTC constituem providéncias tutelares civeis:

a)
b)

A instauragdo da tutela e da administragdo de bens;

A nomeacdo de pessoa que celebre negdcio em nome da crianga e, bem assim,
a nomeacdo de curador geral que represente, extrajudicialmente, a crianca
sujeita as responsabilidades parentais;

A regulacdo do exercicio das responsabilidades parentais e o conhecimento
das questGes a este respeitantes;

A fixagdo dos alimentos devidos a crianca e aos filhos maiores ou emancipados
a que se refere o artigo 1880.2 do Cddigo Civil e a execugdo por alimentos;

A entrega judicial de crianca;

A autorizagdo do representante legal da crianga a prdtica de certos atos, a con-
firmagdo dos que tenham sido praticados sem autorizagdo e as providéncias
acerca da aceitagdo de liberalidades;

A determinacdo da caug@o que os pais devam prestar a favor dos seus filhos
ainda criangas;

A inibigdo, total ou parcial, e o estabelecimento de limitagGes ao exercicio das
responsabilidades parentais;
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i)  Aaveriguagdo oficiosa da maternidade e da paternidade;

j)  Adeterminacdo, em caso de desacordo dos pais, do nome e apelidos da crianga;
k) A constituigdo da relacdo de apadrinhamento civil e a sua revogacdo;

1) Aregulagdo dos convivios da crianga com os irmdos e ascendentes.

Artigo 4.°
Principios orientadores

Os processos tutelares civeis regulados no RGPTC regem-se pelos principios orien-
tadores de intervencdo estabelecidos na lei de protegdo de criangas e jovens em
perigo e ainda pelos seguintes:

a) Simplifica¢do instrutdria e oralidade - a instrugdo do processo recorre prefe-
rencialmente a formas e a atos processuais simplificados, nomeadamente, no
que concerne a audi¢do da crianga que deve decorrer de forma compreensivel,
ao depoimento dos pais, familiares ou outras pessoas de especial referéncia
afetiva para a crianga, e as declarac¢Ges da assessoria técnica, prestados oral-
mente e documentados em auto;

b) Consensualizac¢do - os conflitos familiares s3o preferencialmente dirimidos
por via do consenso, com recurso a audi¢do técnica especializada e ou 2 media-
¢do, e, excecionalmente, relatados por escrito;

¢) Audicdo e participagdo da crianga - a crianga, com capacidade de compreen-
s3o dos assuntos em discussio, tendo em atencdo a sua idade e maturidade,
¢ sempre ouvida sobre as decisdes que lhe digam respeito, preferencialmente
com o apoio da assessoria técnica ao tribunal, sendo garantido, salvo recusa
fundamentada do juiz, o acompanhamento por adulto da sua escolha sempre
que nisso manifeste interesse.

Para efeitos do disposto na alinea c) do nimero anterior o juiz afere, casuistica-

mente e por despacho, a capacidade de compreensdo dos assuntos em discussdo

pela crianga, podendo para o efeito recorrer ao apoio da assessoria técnica.

Artigo 5.2
Audicio dacrianca

A crianga tem direito a ser ouvida, sendo a sua opinido tida em consideracdo pelas
autoridades judicidrias na determinagdo do seu superior interesse.

Para efeitos do disposto no niimero anterior, o juiz promove a audigdo da crianga,
a qual pode ter lugar em diligéncia judicial especialmente agendada para o efeito.
A audig@o da crianga é precedida da presta¢do de informagdo clara sobre o signifi-
cado e alcance da mesma.
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A audicdo da criancga respeita a sua especifica condigdo, garantindo-se em qualquer

caso, a existéncia de condi¢Ges adequadas para o efeito, designadamente:

a) Anio sujeigdo da crianga a espago ou ambiente intimidatdrio, hostil ou ina-
dequado a sua idade, maturidade e caracteristicas pessoais;

b) Aintervengdo de operadores judicidrios com formag3o adequada.

Tendo em vista o cumprimento do disposto no nimero anterior, privilegia-se a ndo

utiliza¢do de traje profissional aquando da audig¢do da crianga.

Sempre que o interesse da crianga o justificar, o tribunal, a requerimento ou oficio-

samente pode proceder a audi¢do da crianga, em qualquer fase do processo, a fim

de que o seu depoimento possa ser considerado como meio probatdrio nos atos
processuais posteriores, incluindo o julgamento.

A tomada de declaragdes obedece as seguintes regras:

a) A tomada de declaragGes é realizada em ambiente informal e reservado, com
vista a garantir, nomeadamente, a espontaneidade e a sinceridade das res-
postas, devendo a crianca ser assistida no decurso do ato processual por um
técnico especialmente habilitado para o seu acompanhamento, previamente
designado para o efeito;

b) A inquirigdo é feita pelo juiz, podendo o Ministério Publico e os advogados
formular perguntas adicionais;

¢) Asdeclarac¢des da crianga s3o gravadas mediante registo dudio ou audiovisual,
s6 podendo ser utilizados outros meios técnicos idéneos a assegurar a repro-
dugdo integral daquelas quando aqueles meios ndo estiverem disponiveis e
dando-se preferéncia, em qualquer caso, a gravag¢do audiovisual sempre que
anatureza do assunto a decidir ou o interesse da crianga assim o exigirem;

d) Quando em processo-crime a crianga tenha prestado declara¢des para memo-
ria futura, podem estas ser consideradas como meio probatdrio no processo
tutelar civel;

e) Quando em processo de natureza civel a crianga tenha prestado declaragbes
perante o juiz ou Ministério Publico, com observincia do principio do con-
traditdrio, podem estas ser consideradas como meio probatdrio no processo
tutelar civel;

f) A tomada de declara¢Ges nos termos das alineas anteriores ndo prejudica a
prestacdo de depoimento em audiéncia de julgamento, sempre que ela deva
ser possivel e ndo puser em causa a saide fisica e psiquica e o desenvolvimento
integral da crianga;

g) Emtudo o que ndo contrarie este preceito, aplica-se, com as necessdrias adap-
tacdes, o regime processual civil previsto para a prova antecipada.
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Artigo 6.°
Competéncia principal das sec¢des de familias e menores

Compete as sec¢des de familia e menores da instincia central do tribunal de comarca

em matéria tutelar civel:

a)
b)

Instaurar a tutela e a administragio de bens;

Nomear pessoa que celebre negécios em nome da crianga e, bem assim,
nomear curador geral que represente, extrajudicialmente, a crianca sujeita as
responsabilidades parentais;

Regular o exercicio das responsabilidades parentais e conhecer das questdes
a este respeitantes;

Fixar os alimentos devidos a crianca e aos filhos maiores ou emancipados a
que se refere o artigo 1880.2 do Cddigo Civil e preparar e julgar as execugdes
por alimentos;

Ordenar a entrega judicial de crianga;

Autorizar o representante legal da crianga a praticar certos atos, confirmar os
que tenham sido praticados sem autorizagdo e providenciar acerca da aceita-
¢do de liberalidades;

Decidir acerca da caugdo que os pais devam prestar a favor dos seus filhos
ainda criangas;

Decretar a inibi¢do, total ou parcial, e estabelecer limitac¢Ges ao exercicio das
responsabilidades parentais;

Proceder a averiguagdo oficiosa da maternidade e da paternidade;

Decidir, em caso de desacordo dos pais, sobre o nome e apelidos da crianga;
Constituir a relagdo de apadrinhamento civil e decretar a sua revogagao;
Regular os convivios da crian¢a com os irm3os e ascendentes.

Artigo 7.2
Competéncia acessdria das sec¢des de familia e menores

Compete ainda as sec¢Bes de familia e menores:

a)

Havendo tutela ou administragdo de bens, determinar a remuneragio do tutor
ou administrador, conhecer da escusa, exoneragio ou remocao do tutor, admi-
nistrador ou vogal do conselho de familia, exigir e julgar as contas, autorizar a
substitui¢do da hipoteca legal e determinar o reforgo e substitui¢do da caugdo
prestada, e nomear curador especial que represente a crianga extrajudicial-
mente;

Nomear curador especial que represente a crianga em qualquer processo tute-
lar;
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¢) Decidir acerca do reforgo e substitui¢do da caugdo prestada a favor dos filhos
ainda criangas;

d) Exigir e julgar as contas que os pais devam prestar;

e) Conhecer de quaisquer outros incidentes dos processos referidos no artigo
anterior.

Artigo 8.2
Secgdes da instincia local

Fora das dreas abrangidas pela jurisdi¢do das sec¢Oes de familia e menores, cabe as
secgOes civeis da instincia local conhecer das causas que aquelas estio atribuidas.
Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, em caso de ndo ocorrer desdobra-
mento, cabe as sec¢Ges de competéncia genérica da instincia local conhecer das
causas ali referidas, conforme o disposto na alinea a) do n.2 1 do artigo 130.2 da Lei
n.2 62/2013, de 26 de agosto.

Nos casos previstos nos nimeros anteriores, o tribunal constitui-se em sec¢do de
familia e menores.

Artigo 9.2
Competéncia territorial

Para decretar as providéncias tutelares civeis é competente o tribunal da residéncia
da crian¢a no momento em que o processo foi instaurado.

Sendo desconhecida a residéncia da crianga, é competente o tribunal da residéncia
dos titulares das responsabilidades parentais.

Se os titulares das responsabilidades parentais tiverem residéncias diferentes,
é competente o tribunal da residéncia daquele que exercer as responsabilidades
parentais.

No caso de exercicio conjunto das responsabilidades parentais, é competente o tri-
bunal da residéncia daquele com quem residir a crianga ou, em situa¢Ges de igual-
dade de circunstincias, o tribunal em que a providéncia tiver sido requerida em
primeiro lugar.

Se alguma das providéncias disser respeito a duas criangas, filhos dos mesmos pro-
genitores e residentes em comarcas diferentes, é competente o tribunal em que a
providéncia tiver sido requerida em primeiro lugar.

Se alguma das providéncias disser respeito a mais do que duas criangas, filhos dos
mesmos progenitores e residentes em comarcas diferentes, é competente o tribunal
daresidéncia do maior nimero delas.
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Se no momento da instauragdo do processo a crianga residir no estrangeiro e o tri-
bunal portugués for internacionalmente competente, é competente para apreciar
e decidir a causa o tribunal da residéncia do requerente ou do requerido.

Quando o requerente e o requerido residam no estrangeiro e o tribunal portugués
for internacionalmente competente, o conhecimento da causa pertence a secgdo da
instancia central de familia e menores de Lisboa, na Comarca de Lisboa.

Sem prejuizo das regras de conexdo e do previsto em lei especial, s3o irrelevantes as
modifica¢es de facto que ocorram apds a instauragdo do processo.

Artigo 10.2
Excecdo de incompeténcia territorial

A incompeténcia territorial pode ser deduzida até decisdo final, devendo o tribunal
conhecer dela oficiosamente.

Para julgar a excec¢do, o tribunal pode ordenar as diligéncias que entender neces-
sdrias.

Artigo 11.2
Competéncia por conexdo

Se, relativamente a mesma crianga, forem instaurados separadamente, processo
tutelar civel e processo de promogdo e protegdo, incluindo os processos perante a
comissdo de protegdo de criangas e jovens, ou processo tutelar educativo, devem os
mesmos correr por apenso, independentemente do respetivo estado, sendo compe-
tente para deles conhecer o juiz do processo instaurado em primeiro lugar.

O disposto no nimero anterior ndo se aplica as providéncias tutelares civeis rela-
tivas a averiguagdo oficiosa da maternidade ou da paternidade, nem as que sejam
da competéncia das conservatdrias do registo civil, ou as que respeitem a mais que
uma crianga.

Estando pendente a¢do de divércio ou de separagdo judicial, os processos de regula-
¢do do exercicio das responsabilidades parentais, de prestagdo de alimentos e de ini-
bi¢do do exercicio das responsabilidades parentais correm por apenso aquela agdo.
Quando o processo tutelar civel respeitar a mais do que uma crianga, pode ser ins-
taurado um unico processo e, tendo sido instaurados processos distintos, pode
proceder-se a apensagio de todos eles ao que foi instaurado em primeiro lugar, se
as relacdes familiares assim o justificarem.

A incompeténcia territorial ndo impede a observincia do disposto nosn.2s 1, 3 e 4.
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CAPITULOII
Disposi¢Ges processuais comuns

Artigo 12.2
Natureza dos processos

Os processos tutelares civeis tém a natureza de jurisdi¢do voluntdria.

Artigo 13.2
Processos urgentes

Correm durante as férias judiciais os processos tutelares civeis cuja demora possa causar

prejuizo aos interesses da crianca.

Artigo 14.2
Prazos e sua inobservancia

Na falta de disposigao especial, é de 10 dias o prazo para a prdtica de qualquer ato
processual.

Os despachos ou promogdes de mero expediente, bem como os considerados
urgentes, devem ser proferidos no prazo mdximo de dois dias.

Decorridos trés meses sobre o termo do prazo fixado para a prdtica de ato préprio
do juiz sem que o mesmo tenha sido praticado, deve o juiz consignar a concreta
razdo da inobservincia do prazo.

A secretaria envia, mensalmente, ao presidente do tribunal informagdo discrimi-
nada dos casos em que se mostrem decorridos trés meses sobre o termo do prazo
fixado para a prdtica de ato prdprio do juiz, ainda que o ato tenha sido entretanto
praticado, incumbindo ao presidente do tribunal, no prazo de 10 dias a contar da
data de rece¢do da informacdo, remeter o expediente a entidade com competéncia
disciplinar.

Artigo 1.2
Notificacdes e convocatorias

As notificagGes e as convocatdrias para comparecer no tribunal ou noutros locais desig-

nados sdo realizadas, em regra, através do meio técnico mais expedito e adequado ao

efeito pretendido, s6 se admitindo o recurso ao registo postal quando aquelas ndo pude-

rem ser realizadas nos termos referidos.
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Artigo 16.2
Processamento

As providéncias a que se refere o artigo 7.2, com excegao da prestagdo de contas, correm
nos autos em que tenha sido decretada a providéncia principal, e os restantes incidentes
dos processos tutelares civeis correm por apenso.

Artigo 17.°
Iniciativa processual

1- Salvo disposicdo expressa e sem prejuizo do disposto nos artigos 52.2 e 58.2, a inicia-
tiva processual cabe ao Ministério Publico, a crianga com idade superior a 12 anos,
aos ascendentes, aos irm3os e ao representante legal da crianca.

2- Compete especialmente ao Ministério Publico instruir e decidir os processos de
averiguagdo oficiosa, representar as criancas em juizo, intentando agdes em seu
nome, requerendo acdes de regulagdo e a defesa dos seus direitos e usando de quais-
quer meios judiciais necessdrios a defesa dos seus direitos e superior interesse, sem
prejuizo das demais fungdes que estdo atribuidas por lei.

3- O Ministério Piblico estd presente em todas as diligéncias e atos processuais pre-
sididos pelo juiz.

Artigo18.2
Constituicio de advogado

1-  Nos processos previstos no RGPTC é obrigatdria a constitui¢do de advogado na fase
de recurso.

2- Eobrigatdria a nomeagio de advogado i crianga, quando os seus interesses e os dos
seus pais, representante legal ou de quem tenha a guarda de facto, sejam confli-
tuantes, e ainda quando a crianga com maturidade adequada o solicitar ao tribunal.

Artigo 19.2
Juiz singular

As causas referidas nos artigos 6.2 e 7.2 s3o sempre julgadas por juiz singular, com exce-
¢do da constitui¢do do vinculo do apadrinhamento civil.

Artigo 20.2
Assessoria técnica

1- Assecgles de familia e menores sdo assessoradas por equipas técnicas multidisci-
plinares, funcionando, de preferéncia, junto daquelas.
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Compete as equipas técnicas multidisciplinares apoiar a instrugdo dos processos
tutelares civeis e seus incidentes, apoiar as criangas que intervenham nos processos
e acompanhar a execugdo das decisdes, nos termos previstos no RGPTC.

Por razdes de seguranga, os técnicos das equipas multidisciplinares podem ser
ouvidos sem a presenca das partes, mas na presenca dos advogados destas, garan-
tindo-se, em qualquer caso, o contraditdrio.

Sem prejuizo de outra ordem que venha a ser definida pelo tribunal, os técnicos das
equipas multidisciplinares s3o ouvidos em audiéncia, antes dos demais convoca-
dos, sendo dispensados logo que possivel.

Sempre que possivel e adequado, a assessoria técnica prestada ao tribunal relati-
vamente a cada crianga e respetiva familia é assumida pelo mesmo técnico com a
funcdo de gestor de processo, inclusive no que respeita a processos de promogdo
e protegao.

Artigo 21.2
Instrucao

Tendo em vista a fundamentagdo da decisao, o juiz:

a) Toma depoimento as partes, aos familiares e outras pessoas cuja relevincia
para a causa reconhega, designadamente pessoas de especial referéncia afetiva
para a crianga, ficando os depoimentos documentados em auto;

b) Ordena, sempre que entenda conveniente, a audigdo técnica especializada e ou
mediagdo das partes, nos termos previstos nos artigos 23.2 e 24.2;

¢) Toma declarag¢Ges aos técnicos das equipas multidisciplinares de assessoria
técnica;

d) Sem prejuizo da alinea anterior, solicita informagGes as equipas multidiscipli-
nares de assessoria técnica ou, quando necessdrio e util, a entidades externas,
com as finalidades previstas no RGPTC, a realizar no prazo de 30 dias;

e) Solicita a elaboragdo de relatdrio, por parte da equipa multidisciplinar de
assessoria técnica, nos termos previstos no n.2 4, no prazo de 6o dias.

Para efeitos do disposto na alinea c) do niimero anterior o tribunal notifica o téc-

nico com a antecedéncia minima de 10 dias, remetendo-lhe toda a informacgdo rele-

vante constante do processo.

As entidades publicas e privadas tém o dever de colaborar com o tribunal, pres-

tando as informagGes de que disponham e que lhes forem solicitadas.

Para efeitos do disposto no n.2 2 do artigo anterior, as entidades publicas e privadas

colaboram com as equipas multidisciplinares de assessoria técnica, disponibili-

zando a informag@o relevante que lhes seja solicitada.
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S6 hd lugar a relatdrio nos processos e nos casos expressamente previstos no capi-
tulo seguinte, quando a sua realiza¢do se revelar de todo indispensavel depois de
esgotadas as formas simplificadas de instrugdo, nomeadamente se forem insuficien-
tes os depoimentos e as informagGes a que se referem as alineas a), ¢)ed) don.21.
O despacho que ordena o relatdrio deve circunscrever o seu objeto.

Artigo 22.2
Assessoria técnica externa

Em qualquer fase do processo e sempre que o entenda necessdrio, o juiz pode
nomear ou requisitar assessores técnicos externos, a fim de assistirem a diligéncias,
prestarem esclarecimentos, realizarem exames ou elaborarem pareceres.

Quando o juiz nomear ou requisitar assessores técnicos externos que prestem ser-
vigos em institui¢Ges publicas ou privadas, devem estas prestar toda a colaboragdo,
prevalecendo o servigo do tribunal sobre qualquer outro, salvo no caso de escusa
justificada.

Aos assessores técnicos externos aplicam-se as regras do Cédigo do Processo Civil
relativas as causas de impedimento, de suspeicio e de dispensa legal do exercicio
da fungo de perito.

Artigo 23.2
Audicdo técnica especializada

Ojuiz pode, a todo o tempo e sempre que o considere necessdrio, determinar audi-
¢do técnica especializada, com vista a obtengdo de consensos entre as partes.

A audigdo técnica especializada em matéria de conflito parental consiste na audi¢io
das partes, tendo em vista a avalia¢do diagndstica das competéncias parentais e a
aferi¢do da disponibilidade daquelas para um acordo, designadamente em matéria
de regulagdo do exercicio das responsabilidades parentais, que melhor salvaguarde
o interesse da crianga.

A audigdo técnica especializada inclui a prestag@o de informag3o, centrada na ges-
tao do conflito.

Artigo 24.2
Mediacdo

Em qualquer estado da causa e sempre que o entenda conveniente, designadamente
em processo de regulagdo do exercicio das responsabilidades parentais, oficiosa-
mente com o consentimento dos interessados ou a requerimento destes, pode o juiz
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determinar a interveng3o de servicos publicos ou privados de mediagao.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, compete ao juiz informar os interes-
sados sobre a existéncia e os objetivos dos servi¢os de mediagdo familiar.

O juiz homologa o acordo obtido por via de mediacdo se este satisfizer o interesse
da crianca.

Artigo 25.2
Contraditdrio

As partes tém direito a conhecer as informagGes, as declaragdes da assessoria téc-
nica e outros depoimentos, processados de forma oral e documentados em auto,
relatdrios, exames e pareceres constantes do processo, podendo pedir esclareci-
mentos, juntar outros elementos ou requerer a solicitagdo de informacgdes que con-
siderem necessdrias.

O juiz indefere, por despacho irrecorrivel, os requerimentos apresentados que se
mostrem intteis, de realiza¢do impossivel ou com intuito manifestamente dilatdrio.
E garantido o contraditdrio relativamente as provas que forem obtidas pelos meios
previstosnon.e1.

Artigo 26.2
Dever de cooperacdo de agentes consulares

O tribunal e o Ministério Publico podem dirigir-se, nos termos da lei processual e do

regulamento consular, aos agentes consulares portugueses e requisitar a sua intervencio

ou auxilio quanto a medidas e providéncias relativas a criangas sob sua jurisdi¢do, bem

como solicitar o auxilio e os bons oficios dos agentes consulares estrangeiros em

Portugal quanto a criangas de outros paises residentes em territério nacional.

Artigo 27.2
Conjugacio de decisdes

As decisGes que apliquem medidas tutelares civeis e de promogao e prote¢do, ainda
que provisdrias, devem conjugar-se e harmonizar-se entre si, tendo em conta o
superior interesse da crianga.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, o juiz, por despacho fundamentado,
procede, se necessdrio, a revisdo da medida anteriormente decretada.

No caso de, em processo tutelar civel, se obterem indicios de uma situacio de perigo
para a crianga, o Ministério Piblico requer, por apenso, o processo judicial de promo-
¢do e protecdo e, se necessdrio, a aplicacdo de medida judicial de prote¢do da crianga.
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Artigo 28.2
Decisdes provisdrias e cautelares

Em qualquer estado da causa e sempre que o entenda conveniente, a requerimento

ou oficiosamente, o tribunal pode decidir provisoriamente questSes que devam ser

apreciadas a final, bem como ordenar as diligéncias que se tornem indispensdveis

para assegurar a execugao efetiva da decis3o.

Podem também ser provisoriamente alteradas as decisdes jd tomadas a titulo defi-

nitivo.

Para efeitos do disposto no presente artigo, o tribunal procede as averiguagdes

sumdrias que tiver por convenientes.

O tribunal ouve as partes, exceto quando a audiéncia puser em risco sério o fim ou

a eficdcia da providéncia.

Quando as partes nio tiverem sido ouvidas antes do decretamento da providéncia,

élhes licito, em alternativa, na sequéncia da notificagdo da decisdo que a decretou:

a) Recorrer, nos termos gerais, quando entenda que, face aos elementos apura-
dos, ela ndo devia ter sido deferida;

b) Deduzir oposi¢do, quando pretenda alegar factos ou produzir meios de prova
ndo tidos em conta pelo tribunal e que possam afastar os fundamentos da pro-
vidéncia ou determinem a sua reducdo.

Artigo 29.°
Audiéncia de discussio e julgamento

Quando haja lugar a audiéncia de discussdo e julgamento, esta efetua-se nos

seguintes termos:

a) Estando presentes ou representadas as partes, o juiz procura concilid-las,
tomando declaragGes as que estiverem presentes;

b) Sendo conseguir a conciliagdo passa-se a produgdo de prova, que se inicia com
atomada de declaragGes as partes que estiverem presentes;

c¢) Findaa produgdo da prova, é dada a palavra ao Ministério Publico e aos advo-
gados constituidos, podendo cada um usar dela uma sé vez e por tempo que
ndo exceda 30 minutos.

Atendendo a complexidade da causa, o juiz pode determinar o alargamento do

tempo para o uso da palavra, previsto na alinea c) do nimero anterior.

A audiéncia é sempre gravada, devendo apenas ser assinalados na ata o inicio e 0

termo de cada depoimento, declaragio, informacio, esclarecimento, requerimento

e respetiva resposta, despacho, deciso e alegacdes orais.

A audiéncia s6 pode ser adiada uma vez por falta das partes, dos seus advogados
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ou testemunhas.

Se a audiéncia for adiada por impedimento do tribunal, deve ficar consignado nos
autos o respetivo fundamento.

Quando o adiamento se dever a realizagdo de outra diligéncia, deve ainda ser iden-
tificado o processo a que respeita.

Artigo 30.2
Principio da plenitude da assisténcia do juiz

Se durante a audiéncia de discussdo e julgamento falecer ou se impossibilitar per-
manentemente o juiz, repetem-se os atos jd praticados.

Sendo tempordria a impossibilidade, interrompe-se a audiéncia pelo tempo indis-
pensdvel a ndo ser que as circunstancias aconselhem a repeti¢do dos atos jd prati-
cados, o que é decidido sem recurso, mas em despacho fundamentado, pelo juiz
substituto.

O juiz substituto continua a intervir, ndo obstante o regresso ao servigo do juiz
efetivo.

O juiz que for transferido, promovido ou aposentado conclui o julgamento, exceto
se a aposentagdo tiver por fundamento a incapacidade fisica, moral ou profissional
para o exercicio do cargo ou se for preferivel a repeticdo dos atos jd praticados em
julgamento.

Nos casos de transferéncia ou promocgio, o juiz elabora também a sentenga.

Artigo 31.2
Continuidade da audiéncia

A audiéncia é continua, s6 podendo ser interrompida por motivos de for¢a maior
ou absoluta necessidade ou nos casos previstos no n.2 2 do artigo anterior.

Se ndo for possivel concluir a audiéncia num dia, esta é suspensa, e o juiz, mediante
acordo das partes, marca a continuagio para a data mais préxima; se a continua-
¢3o ndo ocorrer dentro dos 30 dias imediatos, por impedimento do tribunal ou por
impedimento dos mandatdrios em consequéncia de outro servigo judicial jd mar-
cado, deve o respetivo motivo ficar consignado em ata, identificando-se expressa-
mente a diligéncia e o processo a que respeita.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, no é considerado o periodo das férias
judiciais, nem o periodo em que, por motivo estranho ao tribunal, os autos aguar-
dem a realizacdo de diligéncias de prova.

As pessoas que tenham sido ouvidas ndo podem ausentar-se sem autorizac¢do do
juiz, que a ndo concede quando haja oposicdo de qualquer das partes.
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Artigo 32.2
Recursos

Salvo disposi¢do expressa, cabe recurso das decisGes que se pronunciem definitiva
ou provisoriamente sobre a aplicagdo, alteragdo ou cessacdo de medidas tutelares
civeis.

Sem prejuizo do disposto no artigo 63.2 podem recorrer o Ministério Ptiblico e as
partes, os pais, o representante legal e quem tiver a guarda de facto da crianga.

Os recursos s3o processados e julgados como em matéria civel, sendo o prazo de
alegacdes e de resposta de 15 dias.

Os recursos tém efeito meramente devolutivo, exceto se o tribunal lhes fixar outro
efeito.

Artigo 33.2
Direito subsididrio

Nos casos omissos s3o de observar, com as devidas adaptagdes, as regras de pro-
cesso civil que ndo contrariem os fins da jurisdi¢do de menores.

Salvo disposi¢do expressa, sdo correspondentemente aplicdveis com as devidas adap-
tagOes aos processos tutelares civeis, as disposi¢Ges dos artigos 88.2a go.2 da Lei de
Protecdo de Criangas e Jovens em Perigo, aprovada pela Lein.2 147/99, de 1 de setem-
bro, alterada pelas Leis n.2s 31/2003, de 22 de agosto e ... [2015, de ... [PPL 339/XII].

CAPITULO I1I
Processos especiais

SECCAOI

Regulacio do exercicio das responsabilidades parentais e resolucio de questdes

1-

Conexas

Artigo 34.2
Homologacio do acordo

A homologagdo do acordo sobre o exercicio das responsabilidades parentais, nos
casos de divdrcio, separagdo judicial de pessoas e bens, declaragdo de nulidade ou
anula¢do do casamento a que se refere o artigo 1905.2 do Cédigo Civil, é pedida por
qualquer dos pais, nos 10 dias subsequentes ao trinsito em julgado da sentenca
proferida na respetiva causa.
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Antes de decidir, o juiz pode ordenar as diligéncias que considere necessdrias.
Quando ndo tenha sido pedida homologacdo do acordo ou este ndo seja homolo-
gado, é notificado o Ministério Publico que, nos 10 dias imediatos, deve requerer
aregulagdo.

Se o tribunal competente para a regulagdo nio for aquele onde correu termos a a¢io
que determinou a sua necessidade, é extraida certiddo dos articulados, da decisdo
final e de outras pegas do processo que sejam indicadas pelo juiz ou pelo Ministério
Piblico, a remeter ao tribunal onde aquela a¢do deva ser proposta.

Artigo 35.2
Conferéncia

Autuado o requerimento ou a certiddo, os pais sdo citados para conferéncia, a rea-
lizar nos 15 dias imediatos.

O juiz pode também determinar que estejam presentes os avds ou outros familiares
e pessoas de especial referéncia afetiva para a crianga.

A crianga com idade superior a 12 anos ou com idade inferior, com capacidade para
compreender os assuntos em discussio, tendo em ateng3o a sua idade e maturi-
dade, é ouvida pelo tribunal, nos termos previstos na alinea c) do artigo 4.2 e no
artigo 5.2, salvo se a defesa do seu superior interesse o desaconselhar.

Os pais sdo obrigados a comparecer pessoalmente sob pena de multa, apenas
podendo fazer-se representar por mandatdrio judicial ou por seus ascendentes ou
irm3os, com poderes especiais para intervir no ato, no caso de estarem impossi-
bilitados de comparecer ou de residirem fora do municipio da sede da instancia
central ou local, onde a conferéncia se realize, sem prejuizo de serem ouvidos por
teleconferéncia a partir do nucleo de secretaria da drea da sua residéncia.

Artigo 36.2
Auséncia dos pais

Se algum dos pais estiver ausente em parte incerta, a convocagdo para a conferéncia é

realizada por meio de editais, nos termos do Cédigo de Processo Civil.

1-

Artigo 37.2
Acordo ou falta de comparéncia de algum dos pais

Estando ambos os pais presentes ou representados, o juiz procura obter acordo
que corresponda aos interesses da crianga sobre o exercicio das responsabilidades
parentais.
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2- Se conseguir obter o acordo, o juiz faz constar do auto da conferéncia o que for
acordado e dita a sentenga de homologagdo.

3- Sefaltarem um ou ambos os pais e nio se fizerem representar, o juiz ouve as pes-
soas que estejam presentes, fazendo exarar em auto as suas declara¢Ges, e manda
proceder as diligéncias de instrugdo necessdrias, nos termos previstos no artigo
21.2 e decide.

4- A conferéncianio pode ser adiada mais de uma vez por falta dos pais ou seus repre-
sentantes.

5- A conferéncia jd iniciada pode ser suspensa, estabelecendo-se, por periodo e con-
digBes determinadas, um regime provisdrio, em consideragdo pelos interesses da

crianga.

Artigo 38.2
Falta de acordo na conferéncia

Se ambos os pais estiverem presentes ou representados na conferéncia, mas n3o che-
garem a acordo que seja homologado, o juiz decide provisoriamente sobre o pedido em
funcdo dos elementos jd obtidos, suspende a conferéncia e remete as partes para:
a) Mediagdo, nos termos e com 0s pressupostos previstos no artigo 24.2, por um
periodo mdximo de trés meses; ou
b) Audigdo técnica especializada, nos termos previstos no artigo 23.2, por um
periodo mdximo de dois meses.

Artigo 39.°
Termos posteriores a fase de audicio técnica especializada e mediacdo

1- Finda a intervencdo da audigdo técnica especializada, o tribunal é informado do
resultado e notifica as partes para a continuagio da conferéncia a realizar nos cinco
dias imediatos, com vista a obten¢do de acordo da regulagdo do exercicio das res-
ponsabilidades parentais.

2- Quando houver lugar a processo de mediagdo nos termos previstos no artigo 24.2,
o tribunal é informado em conformidade.

3- Finda a mediagdo ou decorrido o prazo a que se refere a alinea a) do artigo ante-
rior, o juiz notifica as partes para a continuacdo da conferéncia, que se realiza nos
cinco dias imediatos com vista a homologagdo do acordo estabelecido em sede de
mediagdo.

4- Seospaisnio chegarem a acordo, o juiz notifica as partes para, em 15 dias, apresen-
tarem alegaces ou arrolarem até 10 testemunhas e juntarem documentos.

5- Findo o prazo das alegacdes previsto no nimero anterior e sempre que o entenda
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necessdrio, o juiz ordena as diligéncias de instrucdo, de entre as previstas nas ali-
neasa), c), d) ee) don.21doartigo 21.2.

De seguida, caso n3o haja alegagdes nem sejam indicadas provas, ouvido o Minis-
tério Publico, é proferida sentenga.

Se forem apresentadas alegagGes ou apresentadas provas, tem lugar a audiéncia de
discussdo e julgamento no prazo mdximo de 30 dias.

As testemunhas s3o apresentadas pelas partes no dia do julgamento.

Atendendo a natureza e extensio da prova pode o juiz, por decisdo irrecorrivel,
admitir a inquiri¢do de testemunhas para além do previstonon.2 4.

Artigo 40.°
Sentenca

Na sentenga, o exercicio das responsabilidades parentais é regulado de harmonia
com os interesses da crianga, devendo determinar-se que seja confiada a ambos ou
aum dos progenitores, a outro familiar, a terceira pessoa ou a institui¢do de aco-
lIhimento, af se fixando a residéncia daquela.

E estabelecido regime de visitas que regule a partilha de tempo com a crianga,
podendo o tribunal, no interesse desta e sempre que se justifique, determinar que
tais contactos sejam supervisionados pela equipa multidisciplinar de assessoria
técnica, nos termos que forem ordenados pelo tribunal.

Excecionalmente, ponderando o superior interesse da crianga e considerando o
interesse na manutenc¢io do vinculo afetivo com o visitante, pode o tribunal, pelo
periodo de tempo que se revele estritamente necessdrio, ordenar a suspensio do
regime de visitas.

Quando for caso disso, a sentenga pode determinar que a administra¢do dos bens
do filho seja exercida pelo progenitor a quem a crianga ndo foi confiada.

Quando o filho for confiado a terceira pessoa ou a institui¢do de acolhimento, o
tribunal decide a qual dos progenitores compete o exercicio das responsabilidades
parentais na parte ndo abrangida pelos poderes e deveres que aqueles devem ser
atribuidos para o adequado desempenho das suas fungdes.

Nos casos em que julgue haver risco de incumprimento da decisdo, o juiz pode
determinar o acompanhamento da execug¢do do regime estabelecido pelos servigos
de assessoria técnica, por periodo de tempo a fixar.

Nos casos previstos no niimero anterior, os servigos de assessoria técnica informam
o tribunal sobre a forma como decorre a execugio da decisdo, com a periodicidade
por ele fixada, ou antes de decorrido tal prazo, oficiosamente, sempre que ocorra

incumprimento reiterado ou gravoso do regime fixado.
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Quando for caso disso, a sentenca pode determinar que o exercicio das responsa-
bilidades parentais relativamente a questdes de particular importincia na vida do
filho caiba em exclusivo a um dos progenitores.

Para efeitos do disposto no nimero anterior e salvo prova em contrdrio, presume-se
contrdrio ao superior interesse da crianga o exercicio em comum das responsabili-
dades parentais quando seja decretada medida de coagdo ou aplicada pena acessdria
de proibigdo de contacto entre os progenitores.

Nos casos previstos no niimero anterior, o regime de visitas pode ser condicionado,
contemplando a mediagdo de profissionais especializados ou, verificando-se os res-
petivos pressupostos, suspenso nos termos don.2 3.

Artigo 41.2
Incumprimento

Se, relativamente a situagdo da crianga, um dos pais ou a terceira pessoa a quem
aquela haja sido confiada ndo cumprir com o que tiver sido acordado ou decidido,
pode o tribunal, oficiosamente, a requerimento do Ministério Ptiblico ou do outro
progenitor, requerer, ao tribunal que no momento for territorialmente competente,
as diligéncias necessdrias para o cumprimento coercivo e a condenagdo do remisso
em multa até vinte unidades de conta e, verificando-se os respetivos pressupostos,
em indemnizacdo a favor da crianga, do progenitor requerente ou de ambos.

Se o acordo tiver sido homologado pelo tribunal ou este tiver proferido a decis3o,
o requerimento é autuado por apenso ao processo onde se realizou o acordo ou foi
proferida decisdo, para o que serd requisitado ao respetivo tribunal, se, segundo as
regras da competéncia, for outro o tribunal competente para conhecer do incum-
primento.

Autuado o requerimento, ou apenso este ao processo, o juiz convoca os pais para
uma conferéncia ou, excecionalmente, manda notificar o requerido para, no prazo
de cinco dias, alegar o que tiver por conveniente.

Na conferéncia, os pais podem acordar na alteragdo do que se encontra fixado
quanto ao exercicio das responsabilidades parentais, tendo em conta o interesse
da crianca.

Nio comparecendo na conferéncia nem havendo alegagGes do requerido, ou sendo
estas manifestamente improcedentes, no incumprimento do regime de visitas e
para efetivacdo deste, pode ser ordenada a entrega da crianga acautelando-se os
termos e local em que a mesma se deva efetuar, presidindo a diligéncia a assessoria
técnica ao tribunal.

Para efeitos do disposto no niimero anterior e sem prejuizo do procedimento cri-
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minal que ao caso caiba, o requerido é notificado para proceder a entrega da crianca
pela forma determinada, sob pena de multa.

N3o tendo sido convocada a conferéncia ou quando nesta os pais ndo chegarem
aacordo, o juiz manda proceder nos termos do artigo 38.2 e seguintes e, por fim,
decide.

Se tiver havido condenag¢do em multa e esta ndo for paga no prazo de 10 dias, hd
lugar a execug@o por apenso ao respetivo processo, nos termos legalmente previstos.

Artigo 42.2
Alteracio de regime

Quando o acordo ou a decisdo final n3o sejam cumpridos por ambos os pais, ou
por terceira pessoa a quem a crianga haja sido confiada, ou quando circunstincias
supervenientes tornem necessdrio alterar o que estiver estabelecido, qualquer um
daqueles ou o Ministério Puiblico podem requerer ao tribunal, que no momento for
territorialmente competente, nova regulacdo do exercicio das responsabilidades
parentais.

Orequerente deve expor sucintamente os fundamentos do pedido e:

a) Seoregime tiver sido estabelecido por acordo extrajudicial, juntar ao reque-
rimento:

i)  Certiddo do acordo, e do parecer do Ministério Ptiblico e da decisdo a que
se referem, respetivamente, os n.9s 4 e 3 do artigo 14.2 do Decreto-Lei n.2
2722001, de 13 de outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.2 3242007, de 28
de setembro, pela Lei n.2 61/2008, de 31 de outubro, e pelo Decreto-Lei n.2
1222013, de 26 de agosto; ou

ii) Certiddo do acordo e da sentenga homologatdria;

b) Se o regime tiver sido fixado pelo tribunal, o requerimento é autuado por
apenso ao processo onde se realizou o acordo ou foi proferida decisdo final,
para o que serd requisitado ao respetivo tribunal, se, segundo as regras da
competéncia, for outro o tribunal competente para conhecer da nova agdo.

Orequerido é citado para, no prazo de 10 dias, alegar o que tiver por conveniente.

Junta a alegag@o ou findo o prazo para a sua apresentagao, o juiz, se considerar o

pedido infundado, ou desnecessdria a alteragdo, manda arquivar o processo, con-

denando em custas o requerente.

Caso contrdrio, o juiz ordena o prosseguimento dos autos, observando-se, na parte

aplicdvel, o disposto nos artigos 35.2 a 40.2.

Antes de mandar arquivar os autos ou de ordenar o seu prosseguimento, pode o juiz

determinar a realizagdo das diligéncias que considere necessdrias.
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Artigo 43.2
Outros casos de regula¢io

O disposto nos artigos anteriores é aplicdvel a regulacdo do exercicio das respon-
sabilidades parentais de filhos de cdnjuges separados de facto, de filhos de proge-
nitores ndo unidos pelo matriménio e ainda de criangas apadrinhadas civilmente
quando os padrinhos cessem a vida em comum.

Qualquer das pessoas a quem incumba o exercicio das responsabilidades parentais
pode requerer a homologacdo do acordo extrajudicial sobre aquele exercicio.

A regulagdo prevista neste artigo, bem como as diligéncias executdrias da decisdo
judicial ou do acordo homologado, podem ser requeridas por qualquer das pessoas a
quem caiba o exercicio das responsabilidades parentais ou pelo Ministério Piiblico.
A necessidade da intervengdo judicial pode ser comunicada ao Ministério Piblico
por qualquer pessoa.

Artigo 44.2
Falta de acordo dos pais em questdes de particular importincia

Quando o exercicio das responsabilidades parentais seja exercido em comum por
ambos os pais, mas estes ndo estejam de acordo em alguma questdo de particular
importéncia, pode qualquer deles requerer ao tribunal a resolugo do diferendo.
Autuado o requerimento, seguem-se os termos previstos nos artigos 35.2 a 40..

O tribunal decide uma vez realizadas as diligéncias que considere necessdrias.

SECCAOTI
Alimentos devidos a crianga

Artigo 45.°
Peticdo

Podem requerer a fixacdo dos alimentos devidos a crianga, ou a alteragdo dos
anteriormente fixados, o seu representante legal, o Ministério Ptblico, a pessoa
a guarda de quem aquela se encontre ou o diretor da institui¢do de acolhimento a
quem tenha sido confiada.
A necessidade da fixag¢do ou alteragdo de alimentos pode ser comunicada ao Minis-
tério Publico por qualquer pessoa.
O requerimento deve ser acompanhado de certidGes comprovativas do grau de
parentesco ou afinidade existentes entre a crianga e o requerido, de certiddo da
decisdo que anteriormente tenha fixado os alimentos e do rol de testemunhas.
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As certidGes podem ser requisitadas oficiosamente pelo tribunal as entidades com-
petentes, que as passam gratuitamente, quando o requerente, por falta de recursos,
as ndo possa apresentar.

Artigo 46.2
Conferéncia

O juiz designa o dia para uma conferéncia, que se realiza nos 15 dias imediatos.
Orequerido é citado para a conferéncia, devendo a ela assistir o requerente e a pes-
soa que tiver a crianga a sua guarda, se ndo for o autor, que, para o efeito, sdo noti-
ficados.

A conferéncia aplica-se, com as devidas adaptagges, o disposto no artigo 35.°.

Artigo 47.2
Contestacdo e termos posteriores

Se a conferéncia ndo se puder realizar ou nela nio se chegar a acordo, é imediata-
mente ordenada a notifica¢do do requerido para contestar, devendo, na contesta-
¢cdo, serem oferecidos os meios de prova.

Apresentada a contestacdo ou findo o prazo para a apresentagdo desta, o juiz manda
proceder as diligéncias necessdrias e a elaboragdo do relatdrio sobre os meios do
requerido e as necessidades da crianga.

Apresentada contestagdo, hd lugar a audiéncia de discussdo e julgamento.

Nio tendo havido contestagdo, o juiz decide.

SECCAO III

Da efetivagdo da prestagdo de alimentos

Artigo 48.0
Meios de tornar efetiva a prestacio de alimentos

Quando a pessoa judicialmente obrigada a prestar alimentos ndo satisfizer as quan-

tias em divida nos 10 dias seguintes ao vencimento, observa-se o seguinte:

a)  Sefor trabalhador em fungGes publicas, sao-lhe deduzidas as respetivas quan-
tias no vencimento, sob requisi¢ao do tribunal dirigida a entidade emprega-
dora publica;

b) Sefor empregado ou assalariado, sdo-lhe deduzidas no ordenado ou saldrio,
sendo para o efeito notificada a respetiva entidade patronal, que fica nasitua-
¢do de fiel depositdrio;
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c) Sefor pessoa que receba rendas, pensdes, subsidios, comisses, percentagens,
emolumentos, gratificagGes, comparticipa¢des ou rendimentos semelhantes,
a dedugdo é feita nessas prestagdes quando tiverem de ser pagas ou creditadas,
fazendo-se para tal as requisi¢Ges ou notificagSes necessdrias e ficando os noti-
ficados na situagdo de fiéis depositdrios.

As quantias deduzidas abrangem também os alimentos que se forem vencendo e

sdodiretamente entregues a quem deva recebé-las.

SECCAOIV
Entrega judicial de crianca

Artigo 49.°
Articulados e termos posteriores

Se a crianca abandonar a casa dos pais ou aquela que estes lhe destinaram ou dela
for retirada, ou se encontrar subtraida a responsabilidade da pessoa ou da institui-
¢do a quem esteja legalmente confiada, deve a sua entrega ser requerida ao tribunal
com jurisdigdo na drea em que ela se encontre.

O tribunal emite mandados de comparéncia para audi¢do imediata da crianga na
sua presenga, podendo ainda ouvir a pessoa que a tiver acolhido, ou em poder de
quem ela se encontre.

Apds a realizagdo das diligéncias previstas anteriormente, o juiz decide ou, se o
processo tiver de prosseguir, ordena a citagdo do Ministério Piiblico e da pessoa que
tiver acolhido a crianga, ou em poder de quem ela se encontre, para contestarem
no prazo de 10 dias.

Os citados podem contradizer os factos que fundamentam o pedido, ou mostrar
que existe decisdo capaz de obstar a diligéncia, ou que foi requerida a entrega da
crianga como preliminar ou incidente da acdo de inibi¢do do exercicio das respon-
sabilidades parentais ou de remog¢ao das fungdes tutelares.

N3o havendo contestag3o, ou sendo esta manifestamente improcedente, é imedia-
tamente ordenada a entrega e designado o local onde deve efetuar-se, sé presidindo
o0juiz a diligéncia quando o julgue conveniente.

No caso previsto no nimero anterior, o requerido é notificado para proceder a
entrega pela forma determinada, sob pena de desobediéncia.

Se houver contestagdo e necessidade de provas, o juiz sé decide depois de produzi-
das as provas que admitir.
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Artigo 50.0
Diligéncias

1- Antes de decretar a entrega da crianga, o juiz pode ordenar as diligéncias conve-
nientes, nos termos do artigo 21.2.

2- Seas diligéncias realizadas mostrarem a falta de idoneidade do requerente, este é
notificado para, no prazo de 10 dias, alegar o que tiver por conveniente e oferecer
provas.

3- Sendo apresentar alegacdes e ndo oferecer provas, a crianga é confiada a pessoa
ou familia idéneas, preferindo os familiares obrigados a alimentos, ou é acolhida
numa institui¢do de acolhimento, conforme parecer mais conveniente.

4- No caso de o requerente apresentar alegacdes e oferecer provas, o juiz decide,
depois de produzidas as provas que admitir, ordenando a entrega ou o acolhimento.

5- Quando o requerente da entrega for algum dos pais e estes vivam separados, a
crianga pode ser entregue aquele que o juiz considere mais idéneo, sem prejuizo
de se definir o seu destino em ag¢do de regulagdo do exercicio das responsabilidades
parentais.

Artigo 51.2
Termos posteriores

Se a crianga for entregue ou acolhida e n3o tiver sido requerida a regulagdo ou a inibi-
¢do do exercicio das responsabilidades parentais, o Ministério Publico deve requerer a
providéncia adequada.

SECCAOV
Inibicdo e limitaces ao exercicio das responsabilidades parentais

Artigo 52.0
Legitimidade e fundamentos da inibicio

O Ministério Publico, qualquer familiar da crianga ou pessoa sob cuja guarda se encontre
ainda que de facto, podem requerer a inibi¢3o, total ou parcial, do exercicio das respon-
sabilidades parentais quando qualquer dos pais infrinja culposamente os deveres para
com os filhos, com grave prejuizo destes, ou quando, por inexperiéncia, enfermidade,
auséncia ou outras razdes, se ndo mostre em condi¢des de cumprir aqueles deveres.
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Artigo 53.2
Prejudicialidade

O pedido de inibi¢do do exercicio das responsabilidades parentais fica prejudicado se,

no processo de promogao e prote¢do pendente, estiver promovida a medida prevista na

alinea g) do n.2 1 do artigo 35.2 da Lei de Protegdo de Criangas e Jovens em Perigo, apro-

vada pela Lei n.2147/99, de 1 de setembro, alterada pelas Leis n.2s 31/2003, de 22 de agosto,

e...]2015, de... [PPL 339/XII], e até decisdo desta.

2 -

Artigo 54.°
Articulados

Requerida a inibi¢do, o requerido é citado para contestar.
Com a petigdo e a contestacdo, as partes devem arrolar testemunhas e requerer
quaisquer outras diligéncias de prova.

Artigo 55.2
Diligéncias e audiéncia de discuss3o e julgamento

Se o processo houver de prosseguir, efetuam-se as diligéncias que devam ter lugar
antes da audiéncia de discussdo e julgamento e que o juiz considere necessdrias,
nos termos do artigo 21.2.

Realizadas as diligéncias previstas no niimero anterior, tem lugar a audiéncia de
discussdo e julgamento, no prazo mdximo de 10 dias.

Artigo 56.°
Sentencga

Na sentenga deve o tribunal, segundo o seu prudente arbitrio e tomando em consi-
deracdo todas as circunstincias, fixar os limites da inibi¢3o e os alimentos devidos
a crianga.

Julgada procedente a inibigdo, instaura-se a tutela ou outra providéncia tutelar
civel adequada e a administragdo de bens, se for caso disso.

Artigo 57.2
Suspensao do exercicio das responsabilidades parentais
edo acolhimento da crianca

Como preliminar ou como incidente da a¢o de inibi¢io do exercicio das responsa-
bilidades parentais, pode ordenar-se a suspensio desse exercicio e o acolhimento
da crianga, se o relatério sumdrio mostrar que o requerido ou os requeridos sdo
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manifestamente incapazes, fisica ou moralmente, de cuidar da crianga.

O acolhimento tem lugar em casa de pessoa ou familia idénea, preferindo os fami-
liares obrigados a alimentos ou, ndo sendo possivel, em institui¢do de acolhimento.
No caso previsto no nimero anterior, fixa-se logo, provisoriamente, a pensdo que
o0s pais devem pagar para sustento e educacdo da crianga e é lavrado auto de acolhi-
mento em que sdo especificadas as condigdes em que a crianca é entregue.

4- A suspensdo do exercicio das responsabilidades parentais e o acolhimento da

1-

crianca ficam sem efeito nos mesmos casos e termos que as providéncias cautela-
res, segundo o Cédigo de Processo Civil.

Artigo 58.2
Outras medidas limitativas do exercicio das responsabilidades parentais

O Ministério Publico, qualquer familiar da crianga ou pessoa a cuja guarda esteja
confiada, ainda que de facto, podem requerer as providéncias previstas non.2 2 do
Artigo 1920.2 do Cédigo Civil, ou outras que se mostrem necessdrias, quando a md
administragdo de qualquer dos pais ponha em perigo o patrimdnio do filho e ndo
seja caso de inibi¢do do exercicio das responsabilidades parentais.

Nos casos referidos no niimero anterior observa-se o disposto nos artigos 54.2 a 56.2.

Artigo 59.2
Levantamento da inibi¢io ou da medida limitativa do exercicio das
responsabilidades parentais

O requerimento para levantamento da inibigdo ou de medida limitativa do exerci-
cio das responsabilidades parentais é autuado por apenso.

Se tiver sido instituida tutela ou administragio de bens ou se tiver sido constituido
vinculo de apadrinhamento civil, é notificado, além do Ministério Puiblico, o tutor,
o administrador dos bens ou o padrinho civil, respetivamente, para contestar.
Feita a notificagdo, observam-se os termos prescritos para a inibigao.

SECCAO VI
Averiguacio oficiosa da maternidade ou da paternidade

Artigo 60.2
Instrucao

A instrugdo dos processos de averiguagdo oficiosa para investigagdo de materni-
dade ou paternidade ou para sua impugnagio incumbe ao Ministério Publico, que
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pode usar de qualquer meio de prova legalmente admitido.
S3o obrigatoriamente reduzidos a escrito os depoimentos dos pais ou dos presu-
midos progenitores e as provas que concorram para o esclarecimento do tribunal.

Artigo 61.2
Cardcter secreto do processo

A instrugdo do processo é secreta e é conduzida por forma a evitar ofensa a reserva
e a dignidade das pessoas.

No processo ndo hd lugar a intervencdo de mandatdrios judiciais, salvo na fase de
recurso.

As pessoas podem ser assistidas por advogado nas diligéncias para que forem con-
vocadas.

Artigo 62.2
Decisdo final do Ministério Piblico

Finda a instrugdo, o Ministério Publico emite decisdo sobre a inviabilidade da a¢3o
de investiga¢do de maternidade ou paternidade ou de impugnagdo desta, ou, con-
cluindo pela viabilidade, propde a agdo de investiga¢do ou de impugnacdo.

Nas situagdes em que ndo haja lugar a propositura da a¢do a que se refere o artigo
anterior pelo decurso do prazo a que alude a alinea b) do artigo 1809.2 do Cédigo
Civil, o Ministério Pablico inicia de imediato todas as diligéncias tidas por neces-
sdrias a instauracdo de agdo de investigagdo, usando de todos os meios de prova jd
recolhidos no 4mbito da instrugdo da averiguagdo oficiosa.

A decisdo de inviabilidade proferida pelo Ministério Publico é notificada aos inte-
ressados.

Artigo 63.°
Reapreciacdo hierdrquica

Da decis3o de inviabilidade é admissivel reapreciagdo hierdrquica, a qual deve ser reque-

rida no prazo de 10 dias junto do imediato superior hierdrquico.

Artigo 64.2
Termo de perfilhagio

Quando o presumido progenitor confirme a maternidade ou a paternidade, é imediata-

mente lavrado termo da perfilhag3o, na presenga do Ministério Puiblico.
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SECCAO VII
Processos regulados no Cédigo de Processo Civil

Artigo 65.°
Tramitacido
As providéncias que tenham correspondéncia nos processos e incidentes regulados no

Cddigo de Processo Civil seguem os termos af prescritos, com as adaptages resultantes
do disposto no RGPTC.

SECCAO VIII
Apadrinhamento civil

Artigo 66.2

Tramitacio
A constituigio e revogagio da relagio de apadrinhamento civil aplicam-se as normas
processuais constantes do Regime Juridico do Apadrinhamento Civil, aprovado pela Lei

n.2103/2009, de 11 de setembro, e o disposto no RGPTC, em tudo quanto no contrarie
aquele regime especial.

SECCAOIX
Acio tutelar comum

Artigo 67.2
Tramitacdo

Sempre que a qualquer providéncia civel ndo corresponda nenhuma das formas de pro-
cesso previstas nas secgOes anteriores, o tribunal pode ordenar livremente as diligéncias
que repute necessdrias antes de proferir a decisdo final.
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COMISSAO NACIONAL DE PROMOGAO DOS
DIREITOS DAS CRIANCAS E JOVENS

PRINCIPAISKLTERAGOES

Definir o mecanismo que permita a CNPCIJR ter um orgamento préprio e auto-
nomia administrativa indispensaveis a independéncia de uma entidade com
responsabilidades transversais na promogao dos direitos das criangas;

Rever e atualizar as atribuicdes da CNPCIJR, no sentido, designadamente, de:

Legitimar a sua agdo na coordenacao estratégica nacional da defesa dos
direitos da crianga;

Tornar consequentes algumas das atribuicdes ja detidas, designadamente
ao nivel do trabalho junto das comissdes de protegéo de criancas e jovens
(CPC)J);

Reforgar operacionalizagdo da CNPCIJR por duas vias:

Criacao das figuras juridicas de Vice-presidente, Diretor executivo e das
Coordenagdes regionais que vao descentralizar e aproximar o acompanha-
mento as CPCJ;

Previsado de funcionamento em duas modalidades: alargada e restrita, atri-
buindo aos comissarios nacionais da modalidade restrita competéncias
especificas e afetagdo de tempo minimo para o efeito.

Integrar a representagao do Ministério da Administragédo Interna no conselho

nacional;

Propor uma outra designagéo para a CNPCJR, Comissao Nacional de Promo-
¢éo dos Direitos e Protegao das Criangas e Jovens, ampliando-se as suas atri-

buigdes.
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DECRETO-LEIN.2159/2015 DE 10 DEAGOSTO

A sociedade e o Estado tém o dever especial de protegdo das criangas, jovens e familias,
nos termos previstos na Constitui¢do, bem como da promocdo efetiva dos direitos da
crianga consagrados na Convengio sobre os Direitos da Crianca.

Em conformidade, o XIX Governo Constitucional consagrou no seu Programa, como
prioridade, a promog@o e prote¢do da familia e das criancas e jovens em situacdo de
maior vulnerabilidade, com particular atengdo para as criangas em risco ou perigo.
Neste contexto, o Governo decidiu, através da Resolugdo do Conselho de Ministros
n.2 37/2013, de 11 de junho, abrir um debate, tendente, designadamente, a revisdo do
sistema de protegdo de criangas e jovens em perigo e, entre outros diplomas, do Decre-
to-Lein.2 98/98, de 18 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.2 65/2013, de 15 de maio, que
criou a Comissdo Nacional de Prote¢do das Criangas e Jovens em Risco.

Para o efeito, foi criada uma comissdo integrada por representantes dos Ministérios da
Solidariedade, Emprego e Seguranga Social, da Justica, da Satide, da Educacdo e Ciéncia
e da Administrago Interna, a qual veio a ser constituida pelo Despacho n.2 1187/2014, 17
de janeiro, publicado no Didrio da Republica n.2 17, 2.2 série, de 24 de janeiro.
Decorridos mais de 15 anos desde a criacdo da Comissdo Nacional de Prote¢do de Crian-
cas e Jovens em Risco, a abertura do debate em torno do sistema de promocgio e prote¢do
evidenciou a oportunidade de introduzir melhorias na capacidade de a¢do do organismo
com responsabilidades de coordenagdo estratégica da defesa dos direitos das criangas.
Assim, pretende-se fortalecer a capacidade de intervengdo da Comissdo Nacional, face
aampla cobertura do territério nacional por comissdes de protegdo de criangas e jovens
em perigo, proporcionando a estas comissdes um acompanhamento qualificado de pro-
ximidade.

Reequaciona-se, igualmente, o respetivo enquadramento tutelar, tendo em consideragdo
as exigéncias decorrentes das atribui¢Ges que a Comissdo Nacional passa a assumir e a
necessidade de potenciar a eficdcia da sua intervengdo, através da salvaguarda dos ade-
quados niveis de autonomia administrativa e financeira.

Sdo reforcados os mecanismos de autonomia funcional e os meios operativos da Comis-
sdo Nacional, prevendo-se, designadamente, a inscri¢do de eventuais receitas provenien-
tes da sociedade civil, acauteladas na sua estrutura orcamental.

Para intensificar a operacionalidade dos 6rgdos da Comissdo Nacional, prevé-se a exis-
téncia de um vice-presidente, de um diretor executivo e de coordenagGes regionais, que
sdo pontos de apoio executivos da Comissdo Nacional, descentralizados, que potenciam
a eficdcia de atuag@o local e racionalizam custos de contexto.

Servindo ainda os objetivos de agilizagdo da a¢do da Comissdo Nacional, opta-se por
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criar as modalidades de funcionamento alargada e restrita, destinando-se esta a deli-
beracdo de atos de gestdo corrente, e reservando-se para aquela a competéncia para a
deliberagdo de atos em matérias de particular importancia institucional.

No contexto do regime agora instituido, o Ministério Piblico assume um papel de maior
acompanhamento e colaboragio na atividade da Comissdo Nacional, nomeadamente na
inspeg¢do ao funcionamento das comissGes de protecdo de criangas e jovens.

O presente decreto-lei cria, assim, a Comissdo Nacional de Promogdo dos Direitos e Pro-
tecdo das Criangas e Jovens, na qual estdo representadas as entidades ptiblicas e privadas
com agdo especifica nesta drea.

Foram ouvidos os 6rgios de governo préprios das regides auténomas, a Procuradoria-
Geral da Reptiblica, o Provedor de Justica, a Associagdo Nacional de Municipios Por-
tugueses, a Confederagdo Nacional da Associagio de Pais, a Confederagdo Nacional de
Institui¢Ges de Solidariedade, e a Unido das Mutualidades.

Foi promovida a audi¢do da Associagdo Nacional de Freguesias e da Unido das Miseri-
cordias Portuguesas.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 198.2 da Constituigdo, o Governo decreta o
seguinte:

Artigo 1.2
Objeto

O presente decreto-lei procede a criagdo da Comissdo Nacional de Promogdo dos Direi-
tos e Protecdo das Criangas e Jovens e define as respetivas missdo, atribuigdes, tipo de
organizagdo interna e funcionamento.

Artigo 2.0
Criagdo e natureza

1- Ecriada a Comissio Nacional de Promocio dos Direitos e Protecdo das Criancas e
Jovens, doravante designada por Comissao Nacional.

2- A Comiss3o Nacional é uma pessoa coletiva de direito publico, com autonomia
administrativa e patrimdnio préprio, que funciona no dmbito do Ministério da
Solidariedade, Emprego e Seguranga Social.

3- AComissdo Nacional dispde de niimero de identificag¢do fiscal préprio, nos termos
da alinea e) don.2 1 do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 129/98, de 13 de maio, que esta-
belece o regime juridico do Registo Nacional de Pessoas Coletivas.
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Artigo 3.2
Missdo e atribuicdes

A Comissdo Nacional tem por missdo contribuir para a planificagdo da intervengio

do Estado e para a coordenagdo, acompanhamento e avaliagdo da a¢do dos organis-

mos publicos e da comunidade na promogdo dos direitos e protegdo das criangas

e jovens.

S3o atribui¢des da Comissdo Nacional, nomeadamente:

a)

b)

Ser ouvida nas alteracGes legislativas que respeitem a matérias relativas a sua

missdo,

bem como ser consultada sobre projetos de diplomas em matéria de infincia

e juventude;

Dinamizar a celebragio de protocolos de articulagio e colaboragdo entre as

seguintes entidades:

i)  Comissdes de protegdo de criangas e jovens (CPC]);

ii) Servigos, organismos e outras entidades publicas com interveng¢do nas
dreas da promocdo, protec¢do e desenvolvimento integral dos direitos da
crianga;

iii) Institui¢Ges particulares de solidariedade social com intervengdo nas
dreas da promogdo, protegdo e desenvolvimento integral dos direitos da
crianga;

iV) Outras entidades privadas com intervengdo nas dreas da promogao, pro-
tecdo e desenvolvimento integral dos direitos das criangas.

Solicitar estudos de diagndstico e de avaliagdo das necessidades de medidas e

respostas sociais existentes ou a promover, no dmbito do sistema de promogao

dos direitos e de prote¢do de criangas e jovens;

Planear, acompanhar e avaliar uma estratégia nacional para a aplicagdo da

Convengdo dos Direitos da Crianga, tendo em vista, designadamente, a reco-

lha e o tratamento dos dados estatisticos relevantes no dmbito de aplicagdo

desta convengio;

Elaborar e submeter a aprovacdo do Conselho de Ministros um plano nacional

plurianual de promocgio e protegdo dos direitos da crianga, cuja coordenagdo

de execugdo compete a Comissdo Nacional;

Aprovar e divulgar anualmente o seu plano de agdo e o relatdrio de atividades;

Concertar a a¢do de todas as entidades publicas e privadas, estruturas e pro-

gramas de intervengio na drea da promogao dos direitos e da protecdo das

criangas e jovens, de modo a reforgar estratégias de cooperacdo e de racionali-
zagdo de recursos, podendo, para o efeito, emitir recomendacdes;
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i)  Acompanhar, apoiar e promover mecanismos de supervisdo e proporcionar
formacdo especializada as CPCJ, com vista a melhorar a qualidade da sua inter-
vengao;

j)  Auditar as CPC]J, de acordo com o disposto no artigo 33.2 da Lei de Prote¢do
de Criangas e Jovens em Perigo, aprovada pela Lei n.2 147/99, de 1 de setembro;

k) Formular orientagGes e emitir diretivas genéricas relativamente ao exercicio
das competéncias das CPCJ, bem como formular recomendagGes quanto ao
seu regular funcionamento e composi¢ao, sem prejuizo da imparcialidade e
independéncia em que deve assentar o funcionamento das CPCJ;

1)  Promover a audigdo, com cardcter consultivo, de personalidades relevantes
no dmbito de temdticas especificas da promocao dos direitos e protegio das
criangas e jovens, sempre que tal se justifique;

m) Contribuir para organizar e operacionalizar a intervencdo eficaz das entidades
com competéncia em matéria de infincia e juventude;

n) Participar na execugdo de inspecdes a atividade das CPCJ, promovidas pelo
Ministério Publico e a seu requerimento;

0) Realizar anualmente um encontro de avaliagdo da atividade das CPCJ, com
base na divulgacdo e andlise do relatdrio de atividades nacional.

Artigo 4.°
A Comissdo Nacional elabora e aprova o seu regulamento interno e submete-o ao mem-
bro do Governo responsdvel pela drea da solidariedade e seguranga social, para homo-
logagdo.

Artigo 5.2
Plano de acdo anual

1- A Comissdo Nacional elabora, anualmente, um plano de a¢io que integra os con-
tributos apresentados pelos comissdrios, identifica as agGes que os concretizem e
arespetiva calendarizagdo, bem como as entidades responsdveis pela sua execugdo,
e prevé uma intervengdo programadtica que tenha em consideracdo os resultados de
avalia¢o da atividade anual das CPC]J.

2- O plano de a¢do da Comiss3o Nacional é homologado pelo membro do Governo
responsdvel pela drea da solidariedade e seguranga social.

Artigo 6.2
Composi¢io da Comissdo Nacional

1- A Comissdo Nacional tem a seguinte composigdo:
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a) O presidente, que é designado por despacho do Primeiro-Ministro, sob pro-
posta do membro do Governo responsdvel pela drea da solidariedade e segu-
ranga social, de entre personalidades de reconhecido mérito;

b) O Conselho Nacional;

¢) Ascoordenagdes regionais.

O mandato do presidente tem a duragdo de quatro anos, renovdvel por uma vez.

Artigo 7.2
Competéncias do Presidente

Compete ao presidente da Comissdo Nacional:
a) Dirigir a Comiss3o Nacional;

o
~—

Exercer publicamente a representa¢do da Comissdo Nacional;

(g]
~

Elaborar a agenda das reunides;

oL
~

Presidir ao Conselho Nacional e convocar e dirigir as respetivas reunides;

(¢

Lz}
~— —

Assegurar o cumprimento das delibera¢des do Conselho Nacional;

Promover, em articulagdo com o representante da Procuradoria-Geral da

Republica, reuniSes periddicas com os interlocutores regionais do Ministério

Publico, cuja designacio deve ser previamente solicitada a Procuradoria-Geral

da Republica, tendo em vista, designadamente, o acompanhamento e a exe-

cugdo das diretivas e circulares do Ministério Ptiblico em matéria de protecdo

de criangas;

g) Promover a articulag@o e a coordenagdo com os responsdveis mdximos das
entidades representadas na Comissdo Nacional;

h) Nomear o diretor executivo e os membros das coordenagGes regionais previs-
tasnon.2 2 do artigo 12.9, ouvida a equipa técnica operativa respetiva;

i)  Propor acooptagdo das personalidades previstas na alinea s) don.21do artigo
seguinte.

O presidente é equiparado, para efeitos de competéncia de gestdo orcamental e de

autorizagdo para a realizagdo de despesas, a cargo de dire¢do superior de 1.2 grau.

O presidente é coadjuvado e substituido, nas suas faltas e impedimentos, por um

vice-presidente por si designado de entre os comissdrios.

O vice-presidente exerce as fungGes que lhe sejam delegadas ou subdelegadas pelo

presidente.

O presidente e o vice-presidente tém direito, nas deslocagGes em representacdo da

Comissdo Nacional, ao abono de ajudas de custo, nos termos do regime aplicdvel

aos trabalhadores em fun¢des publicas.
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Artigo 8.2
Composicio do Conselho Nacional

O Conselho Nacional, na sua modalidade alargada, tem a seguinte composigao:

a)
b)

=)
~—

SIS

[
~—~— ~—

w0

Um representante da Presidéncia de Conselho de Ministros;

Um representante a designar pelo membro do Governo responsavel pela drea
da juventude;

Um representante a designar pelo membro do governo responsdvel pela drea
da administragdo interna;

Um representante a designar pelo membro do Governo responsdvel pela drea
da justica;

Um representante a designar pelo membro do Governo responsavel pela drea
da saide;

Um representante a designar pelo membro do Governo responsdvel pela drea
da educacio;

Um representante a designar pelo membro do Governo responsavel pela drea
da solidariedade e da seguranga social;

Um magistrado do Ministério Piblico, em representagdo do Procurador-Geral
da Republica;

Uma personalidade a indicar pelo Provedor de Justiga;

Um representante do Governo Regional dos Agores;

Um representante do Governo Regional da Madeira;

Um representante do Conselho Nacional da Juventude;

Um representante da Associagdo Nacional de Municipios Portugueses;

Um representante da Associagdo Nacional das Freguesias;

Um representante da Confederag¢io Nacional das Institui¢des de Solidariedade;
Um representante da Unido das Misericérdias;

Um representante da Unifo das Mutualidades;

Um representante da Confederagdo Nacional das AssociagGes de Pais;
Personalidades de mérito reconhecido cooptadas para colaborar na represen-
tacdo da Comissdo Nacional, sempre que a especificidade das matérias o jus-
tifique.

Integram, por ineréncia, o Conselho Nacional, na sua modalidade restrita, o pre-

sidente e os comissdrios referidos nas alineas c) a h) do niimero anterior, sem pre-

juizo de, sob proposta do presidente e por deliberagdo do Conselho Nacional, poder

ser integrado por outros comissdrios, até ao mdximo de trés.

As entidades com assento no Conselho Nacional podem, a todo o tempo, proceder

a substituigdo dos seus representantes, a titulo tempordrio ou definitivo, mas asse-
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guram, em qualquer caso, a respetiva representagdo de forma continuada.
Os representantes das entidades com assento no Conselho Nacional ndo tém, pelo
exercicio dessas fungGes, direito a receber qualquer tipo de remuneragdo ou abono.

Artigo 9.2
Funcionamento do Conselho Nacional

O Conselho Nacional funciona na modalidade alargada e na modalidade restrita.
O Conselho Nacional retine, na sua modalidade alargada, sempre que convocado
pelo presidente e, no minimo, com periodicidade trimestral.

O Conselho Nacional retine, na sua modalidade restrita, sempre que convocado
pelo presidente e, no minimo, com periodicidade mensal.

O Conselho Nacional delibera por maioria simples, tendo o presidente voto de qua-
lidade.

Podem ser constituidos grupos de trabalho para a andlise e estudo de matérias espe-
cificas a submeter a apreciagdo do Conselho Nacional.

As reunides do Conselho Nacional s3o registadas em ata, da qual constam as delibe-
ragdes tomadas e a mengio de o terem sido por unanimidade ou maioria.

O mandato dos comissdrios tem a duragio de dois anos, renovdvel até um mdximo

de duas vezes.

Artigo10.2
Conselho Nacional na modalidade alargada

Ao Conselho Nacional, na modalidade alargada, compete efetuar todas as agdes
necessdrias a prossecugdo das atribui¢des da Comissdo Nacional previstas nas ali-
neas a), ¢) af) ei)an)don.2 2 doartigo 3.2, bem como ao cumprimento do disposto
nos artigos 4.2 e 5.2.

O Conselho Nacional, na modalidade alargada, pode incumbir o Conselho Nacio-
nal, na modalidade restrita, de desenvolver as acdes tendentes ao acompanhamento
da Estratégia Nacional para a Implementagdo da Convengdo dos Direitos da Crianga
e, bem assim, as que visem a recolha e o tratamento dos dados estatisticos relevan-
tes no dmbito de aplicagdo da referida Convengdo.

Artigo 11.2
Conselho Nacional na modalidade restrita

Ao Conselho Nacional, na modalidade restrita, compete efetuar todas as agdes
necessdrias a prossecugio das atribui¢des da Comissdo Nacional ndo previstas no
artigo anterior, bem como aquelas que lhe sejam delegadas.
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O exercicio de fun¢des dos comissdrios, na modalidade restrita do Conselho Nacio-
nal, pressupde a correspondente afetacdo ao trabalho efetivo, por um periodo
minimo de oito horas semanais, que é integrado no periodo normal de trabalho do
comissdrio no respetivo servigo de origem.
Artigo 12.2
Coordenacdes regionais

As coordenagGes regionais s3o 6rgdos executivos da Comissao Nacional.

S3o criadas cinco coordenacdes regionais, que correspondem as NUT IL.

As coordenagdes regionais previstas no nimero anterior sdo instaladas por deli-
beragio do Conselho Nacional, ponderadas as necessidades de acompanhamento
das CPCJ, em fun¢io do nimero de CPCJ em funcionamento na respetiva drea tet-
ritorial.

O mandato das coordenacdes regionais tem a duragdo de dois anos, renovdvel até
um mdximo de duas vezes.

Compete as coordenacGes regionais previstas no n.2 2, em cada drea territorial,
apoiar a Comissdo Nacional na execugdo do plano de atividades, nomeadamente na
representagdo, formagio, acompanhamento das CPCJ da respetiva drea territorial e
correspondente articulagdo com os servigos de origem.

Cada coordenagdo regional prevista no n.2 2 deve articular e reunir com os respon-
sdveis regionais dos servigos representados nas CPCJ, nomeadamente com os das
dreas da educagio, sauide, seguranca social, administragio interna e do respetivo
municipio e, bem assim, com os interlocutores regionais do Ministério Piblico,
nos termos previstos pela alinea f) do n.2 1 do artigo 7.2.

Nas situagGes em que se verifique auséncia de protocolo de cedéncia de instalagGes,
por parte de outras estruturas regionais, as coordenagGes regionais previstas no
n.2 2 s3o instaladas no Centro Distrital do Instituto da Seguranga Social, L.P., da
respetiva regido, mediante protocolo.

Em cada Regido Auténoma existe uma coordenagio regional definida por diploma
a aprovar pelo seu 6rgdo de governo proprio, a qual executa as a¢Ges previstas no
plano de atividades da Comiss3o Nacional, com as necessdrias adaptagdes, exer-
cendo ainda a sua representatividade no respetivo territdrio.

Artigo 13.2
Equipa técnica operativa

A Comissdo Nacional é apoiada por uma equipa técnica operativa, com fungdes
executivas e formagdo multidisciplinar, sendo a sua composigdo fixada pelo Con-
selho Nacional.
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A equipa técnica operativa é integrada por trabalhadores oriundos das administra-
¢Oes direta, indireta, regional e local, entidades publicas empresariais, associagdes
e fundagdes de direito pblico ou privado, recrutados preferencialmente através de
instrumentos de mobilidade, aplicando-se o disposto na Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, alterada pela Lei
n.2 82-B[2014, de 31 dezembro.

A equipa técnica operativa € dirigida por um diretor executivo, que depende do
presidente.

Ao diretor executivo compete a coordenagdo da prdtica dos atos necessdrios a exe-
cucdo das deliberagGes do Conselho Nacional.

O diretor executivo é equiparado, para efeitos remuneratdrios, a cargo de diregdo
intermédia de 2.2 grau.

A equipa técnica operativa presta apoio as coordenagGes regionais através de um
minimo de trés elementos, um dos quais exerce as fung¢des de coordenador.

A avaliacdo de desempenho dos membros que compdem a equipa técnica opera-
tiva deve ser efetuada com respeito pela Lei n.2 66-B[2007 de 28 de dezembro, alte-
rada pelas Leis n.2s 64-A[2008, de 31 de dezembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e
66-B[2012, de 31 de dezembro, que aprovou o sistema integrado de gestdo e avaliagdo
do desempenho da Administragdo Ptiblica, sempre que a mesma lhes seja aplicavel.

Artigo 14.2
Apoio logistico, administrativo e financeiro

A Secretaria-Geral do Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social presta o

apoio logistico, administrativo e financeiro necessdrio ao funcionamento da Comissao

Nacional, podendo para o efeito celebrar protocolos com outras entidades.

Artigo 15.2
Estrutura orcamental

As receitas e as despesas relativas a Comiss3o Nacional constituem uma orgénica
ao nivel da subdivisdo do orgamento da Secretaria - Geral do Ministério da Solida-
riedade, Emprego e Seguranca Social, sendo objeto de registo contabilistico auté-
nomo.

A Comissdo Nacional disp&e das receitas provenientes de dotagdes que lhe forem
atribuidas pelo Or¢camento da Seguranca Social.

A Comissao Nacional dispde ainda das seguintes receitas prdprias:

a) O produto de doagGes, herancas, legados ou contribuiges mecendticas;

b) As contribui¢des de entidades terceiras;
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¢) Quaisquer outras receitas que lhe sejam atribuidas por lei, contrato ou outro
titulo.

As receitas préprias atribuidas para determinado fim ficam consignadas a realiza-

¢do das despesas para que foram concedidas.

Constituem despesas da Comissdo Nacional as que resultem de encargos inerentes

ao seu funcionamento.

Artigo 16.°
Auditorias

As auditorias referidas no artigo 33.2 da Lei de Protegdo de Criangas e Jovens em
Perigo, aprovada pela Lei n.2 147/99, de 1 de setembro, sdo realizadas por iniciativa
da Comissdo Nacional, sob proposta do presidente, ou a requerimento do Minis-
tério Publico.

As auditorias realizam-se sem prejuizo do disposto no artigo 72.2 da Lei de Prote¢do

de Criangas e Jovens em Perigo, aprovada pela Lei n.2 147/99, de 1 de setembro, e

com respeito pela autonomia de funcionamento das CPCJ e das suas deliberagdes.

A Comissdo Nacional pode, para efeitos da realizagio das auditorias, solicitar a

intervencdo dos servigos de auditoria competentes, nomeadamente da Procurado-

ria-Geral da Reptiblica, do Ministério da Saide, do Ministério da Educagdo e Cién-

cia e do Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social, competindo a

equipa técnica operativa a prdtica dos atos necessdrios a realizagdo das mesmas.

As auditorias visam, exclusivamente, verificar:

a) Oregular funcionamento das CPCJ, tendo por referéncia o quadro legal cons-
tante dos artigos 15.2a 29.2 da Lei de Prote¢do de Criangas e Jovens em Perigo,
aprovada pela Lein.2 147/99, de 1 de setembro;

b) O cumprimento das orientages e diretivas genéricas relativas as competén-
cias das CPCJ, nos termos da alinea b) do artigo 31.2 da Lei de Prote¢do de Crian-
cas e Jovens em Perigo, aprovada pela Lei n.2 147/99, de 1 de setembro.

Artigo 17.2
Entrada em funcionamento da Comissdo Nacional

A Comissdo Nacional entra em funcionamento no prazo de 30 dias, a contar da data
da entrada em vigor do presente decreto-lei.

A Comissdo Nacional elabora e aprova o seu regulamento interno e submete-o ao
membro do Governo responsdvel pela drea da solidariedade e seguranca social, para
homologacdo, no prazo mdximo de 60 dias, a contar do seu inicio de fun¢des.
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Artigo18.2
Norma transitéria

n.21do artigo 15.2.

4- Ofundo previsto no nimero anterior é usado pela Comissao Nacional até a entrada
em vigor do primeiro Orgamento de Estado que dé execugdo ao dispostonon.22 do

artigo 15.2 e constitui receita desta.

Sem prejuizo do disposto no n.2 2 do artigo anterior, é revogado o Decreto-Lei n.2 98/98,

Artigo 19.°
Norma revogatdria

de 18 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.2 65/2013, de 13 de maio.

O presente decreto-lei entra em vigor no prazo de 60 dias a contar da data da sua publi-

cagao.

Artigo 20.°
Entrada em vigor

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de

O Primeiro-Ministro
A Ministra de Estado e das Financas
A Ministra da Administrac¢3o Interna

A Ministra da Justica

O Ministro da Presidéncia e dos Assuntos Parlamentares
O Ministro Adjunto e do Desenvolvimento Regional
O Ministro da Satide
O Ministro da Educagdo e Ciéncia

O Ministro da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social
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REGIME JURIDICO DA ADOGAO
PRINCIPAIS DESTAQUES

Criagédo de um Conselho Nacional de Validagdo enquanto estrutura inovadora
que pretende proporcionar maior consisténcia nas decisoes;

Aintroducao da colegialidade das decisdes nas propostas feitas pelas equipas
técnicas, com vista a assegurar a harmonizacgao dos critérios utilizados e a
contribuir para a diminuicdo da margem de subjetividade das decisodes;

Especializagao e diferenciagdo das equipas de preparagao, avaliagao e selecdo
de candidatos, dentro das equipas de adogéo;

Agilizacdo do processo de consentimento prévio, mediante a imposi¢édo da
regra de a mesma ter lugar no préprio dia em que é requerida, bem como atra-
vés da definigdo de um prazo de caducidade para o certificado de selecgao;

Eliminagdo da adogéo restrita e da confianga judicial com vista & adogéo
enquanto providéncia tutelar civel;

Reconhecimento ao adotado do direito de acesso ao conhecimento das suas
origens;

Definicao clara das etapas processuais, definindo-se etapas e objetivos claros
para cada fase do processo;

Consagracéo de programa especifico de preparacéo da crianga para a adogao,
exceto na primeira infancia;

Preparacgao obrigatéria dos candidatos para efeitos de adogdo em dois momen-
tos e com diferentes metodologias;

Acompanhamento pés-adocao;

Previsao legal da fase de ajustamento (matching) assente na verificagao das
necessidades da crianca e das capacidades dos candidatos a adoptante;
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Reconfiguracao e reforgo das atribuicoes da Autoridade Central para a Adogéo
Internacional;

No ambito de discussao parlamentar procedeu-se as seguintes alteragoes:

Altera-se igualmente o Codigo Registo Civil — artigo 69° - Factos a averbar no
registo civil - onde se passa a incluir a adogao e a revisdo da respectiva sen-
tenca;

No periodo de pré-adogao onde se fixou um prazo méaximo de 6 meses, con-
cede-se ainda, em situagdes devidamente fundamentadas, um prazo adicional
que nao pode contudo ser superior a 3 meses.
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LEIN.2143/2015 DE 08 DE SETEMBRO

A Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 37/2013, de 11 de junho, determinou a abertura
do debate tendente a revisdo do regime juridico da adogdo, por via da criagdo de uma
comissdo integrada por representantes de departamentos governamentais das dreas da
seguranga social, da justica e da saide e de entidades da economia social com interven-
¢do de reconhecido mérito na drea da infincia e juventude.

A referida Resolugdo, desde logo, recomendou a reflexdo de alguns aspetos considerados
relevantes e que foram evidenciados pelo Grupo de Trabalho para a Agenda da Crianga,
criado através do Despacho n.2 6306/2012, de 3 de maio, publicado no Didrio da Repi-
blica, 2.2 série, n.2 93, de 14 de maio.

No cumprimento da sua miss3o, a comissdo para a revisdo do regime juridico da adogdo
promoveu a participacdo de um conjunto de entidades e personalidades, do meio aca-
démico e profissional, cuja experiéncia e interveng¢do no dominio da adogio reconheceu
como especialmente qualificadas e relevantes na ponderagao de alteracdes e aperfeigoa-
mento do instituto da adog3o.

O trabalho da comissdo para a revisdo do regime juridico da ado¢do e que encontra
concretiza¢do no novo Regime Juridico do Processo de Adoc¢do, aprovado pela presente
proposta de lei, resulta, pois, da congregagio e ponderagdo de um acervo de contributos
ndo sé multidisciplinar (registando-se com especial relevo os contributos da psicologia,
da sociologia, do direito e do servigo social), como também interinstitucional com par-
ticipagdo, designadamente, quer das entidades que promovem a avaliagdo e selecdo de
candidatos, quer daquelas que acompanham as criangas adotandas em reflexo daquilo
que constitui o préprio processo de adogdo.

Cumpre, em primeiro lugar, salientar que o Regime Juridico do Processo de Adogdo
retine num tnico diploma todo o acervo normativo que regulamenta a adogdo, com
excecdo apenas das normas substantivas previstas no Cédigo Civil.

Neste contexto, procede-se a alteragdo do titulo IV do Cédigo Civil relativo a adogdo e
revogam-se os capitulos Il a V e os artigos 28.2 e 29.2 do Decreto-Lei n.2 185/93, de 22
de maio, alterado pelo Decreto-Lei n.2 120/98, de 8 de maio, e pelas Leis n.2s 31/2003, de
22 de agosto, e 28/2007, de 2 de agosto. Revoga-se, igualmente, o Decreto Regulamen-
tar n.2 17/98, de 14 de agosto, que define os requisitos e as condi¢des que devem reunir
as Instituices Particulares de Solidariedade Social para atuarem como organismos de
seguranga social em matéria de ado¢do, bem como os pressupostos para o exercicio de
atividade mediadora.

Esta op¢do de revisdo total do anterior quadro legislativo apresenta-se como facilitadora
da consulta por profissionais, mediante uma abordagem integral do instituto, tornan-

495



SOLIDARIEDADE SOCIAL

do-o, ainda, inteligivel para a generalidade dos cidaddos, a0 mesmo tempo que assegura
a coeréncia e a transparéncia do sistema.

Importa enfatizar o propdsito de racionalizagdo do processo, combatendo-se a dispersdo
de expedientes processuais conducentes a ado¢do com quase nula expressdo pritica,
mediante a eliminacdo da providéncia tutelar civel de confianga judicial com vista a
adogdo.

A anilise dos dados estatisticos permitiu constatar a existéncia de um nimero muito
reduzido de confiancas judiciais requeridas e atribuidas, nos dltimos anos, facto ao qual
ndo serd alheia a criagdo, em 2003, na Lei de Prote¢do de Criangas e Jovens em Perigo,
aprovada pela Lei n.2 147/99, de 1 de setembro, alterada pela Lei n.2 31/2003, de 22 de
agosto, das medidas de promoc3o e protecdo de confianga a uma institui¢do com vista a
futura adogdo ou a pessoa selecionada para a adogdo. Tal permitiu concluir pela desne-
cessidade daquela providéncia tutelar civel. Assim, considerou-se que se introduz maior
coeréncia no sistema, fazendo depender o encaminhamento para a adog¢do ou a adota-
bilidade unicamente de confianga administrativa ou medida de promogdo e protecio.
Elimina-se, por outro lado, a modalidade de adogdo restrita. Também aqui a comissdo
avaliou os vinculos constituidos nos tltimos 10 anos, tendo concluido que as situagGes
de facto subjacentes se constitufam como ideais para aplicagdo da providéncia tutelar
civel de apadrinhamento civil. Nesta medida, a op¢o pela eliminag¢do desta modalidade
de adogdo resulta, igualmente, do propdsito de racionalizagdo do instituto, de encontro
a sua expressdo mais plena, contribuindo, de igual modo, para uma definigdo mais clara
dos pressupostos da adotabilidade.

Relativamente a confian¢a administrativa, a mesma € circunscrita aos casos de consen-
timento prévio para a adogdo ou de confirmagio de uma permanéncia a cargo, titulada.
Desta forma, € possivel imprimir maior seguranga ao sistema, mantendo a desejdvel
celeridade na integracdo familiar da crianga, por via administrativa.

No que respeita a prestagdo do consentimento prévio para a adogio e de acordo com
o diagndstico feito apurou-se nio s6 a dificuldade na sua prestacao, como também a
demora muito significativa no agendamento da diligéncia. A clarificagio, na presente
proposta de lei, da extrema urgéncia da prestagdo do consentimento prévio concretiza-
se na expressa previsdo do agendamento para o préprio dia em que é requerida, obs-
tando-se por esta via a inviabiliza¢do da possibilidade de encaminhamento consentido
de criangas para a adogdo, por razdes imputdveis ao protelamento do agendamento da
diligéncia.

Por outro lado, ao nivel dos aspetos procedimentais, a identificacdo clara das diferentes
fases do processo de adogdo, tem inelutdveis consequéncias ao nivel da homogeneizagio
da intervengdo técnica que se julga essencial e ttil. A consagrag¢do no texto legal da pre-
paragdo obrigatdria dos candidatos a adogdo releva do reconhecimento das necessidades
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jd identificadas pela experiéncia prdtica, da preparagdo dos candidatos para os desafios
da parentalidade adotiva, a0 mesmo tempo que rentabiliza a experiéncia do direito com-
parado e dd corpo as diversas recomendagGes emanadas de organizagdes internacionais.
A semelhanca do que se constata com os candidatos 2 adogo, hd a clara percecio de que
também as criangas, exceto na primeira infincia, carecem de uma adequada prepara-
¢do destinada a permitir que a sua integragdo na futura familia decorra em ambiente
propicio. Nesta circunstincia, procede-se a consagragdo legal do momento indicado
para ouvir a opinifo da crianca sobre o seu futuro e tomar decisdes que tenham em
devida conta os seus pontos de vista, dando concretizagio ao direito de participagio nas
decisdes que a afetem e estimulando a reflexdo sobre as suas expectativas em relagdo a
familia onde serd integrada.

A intervengdo técnica assente na verificacdo e aferi¢do da correspondéncia entre as
necessidades da crianga adotanda e as capacidades dos candidatos a adotantes, condicdo
indispensdvel ao alcance do éxito no periodo de pré-adocdo e sucesso do projeto adotivo,
é claramente identificada como uma fase do processo. Simultaneamente, introduz-se
maior transparéncia neste processo, identificando, claramente, o modelo teérico sub-
jacente as atividades de ajustamento e aferi¢do das correspondentes necessidades da
crianga com as capacidades do candidato.

E também criado um Conselho Nacional de Validagio, inovagio que introduz no pro-
cesso de adogdo uma responsabilidade acrescida para as equipas técnicas de adogio,
capaz de proporcionar maior consisténcia nas decisGes, sendo que a introdugao da cole-
gialidade das decisdes nas propostas feitas pelas equipas técnicas de adogdo assegura
a harmonizagdo dos critérios utilizados e contribui para a diminui¢do da margem de
subjetividade das decisdes.

Outro dos aspetos identificados como fundamentais diz respeito a intervencdo das
instituicdes particulares sem fins lucrativos no processo. O reconhecimento do papel
essencial das instituices e do trabalho desenvolvido nesta drea resulta refor¢ado, alar-
gando-se substancialmente o 4mbito da intervengao de tais institui¢des no processo de
adogdo, ndo obstante a sua excecionalidade, pelo que lhes fica tdo sé vedado procederem
a confianga administrativa da crianca e ao acompanhamento do adotado no acesso ao
conhecimento das suas origens.

Reconhecendo-se a relevincia do conhecimento das origens na construgdo e desenvol-
vimento da personalidade humana, consagra-se o direito do adotado aceder ao conhe-
cimento das suas origens, o que se faz acompanhar da previsdo do dever de informacio,
aconselhamento e apoio técnico nesse dmbito, revestindo este tltimo segmento cardter
obrigatdrio sempre que se trate de adotado menor e condicionando-se o exercicio do
direito, durante a menoridade do adotado, a autorizagdo dos pais.

Como aspeto inovador, mas identificado na prdtica como essencial no apoio as familias,
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estabelece-se a disponibilidade de um acompanhamento pds-adogdo, assente no con-
sentimento e na solicita¢do expressos da familia adotiva. Esta consagragdo responde a
necessidade de criar um recurso de apoio, quando a familia se confronta com os parti-
culares desafios da filia¢do e parentalidade adotivas.

No dmbito da adogdo internacional verifica-se uma reconfiguragdo e um reforgo das atri-
bui¢Ges da Autoridade Central para a Adogdo Internacional, por via da autonomizacdo
da sua capacidade de intervencdo.

O sistema de autorizagdo do desenvolvimento da atividade mediadora, em matéria de
adocdo internacional, merece um destaque particular, tendo-se optado por regular de
forma exaustiva o processo de acreditagdo e autorizagdo dessas entidades.

Neste dominio, entende-se ainda ser de alterar o sistema de reconhecimento de decisdes
estrangeiras de adog3o, substituindo-se uma revisdo judicial formal atualmente a cargo
dos tribunais da Rela¢do, por um sistema de reconhecimento a cargo da Autoridade
Central Internacional, com base em requisitos mais exigentes, conferindo-lhe maior
eficdcia.

Por tltimo, é consagrada a criminalizagio da intervengdo ndo autorizada em matéria de
adogdo e do exercicio ilegitimo de atividade mediadora em adog@o internacional, esta-
belecendo-se, desta forma, mecanismos de dissuasdo e de controlo de prdticas abusivas.
Atenta a matéria, em sede do processo legislativo a decorrer na Assembleia da Repu-
blica, devem ser ouvidas a ProcuradoriaGeral da Republica, a Confedera¢do Nacional
das Institui¢Ges de Solidariedade, a Unido das Misericérdias Portuguesas e a Unido das
Mutualidades Portuguesas.

Assim:

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da alinea c) do artigo 161.2 da
Constituicao, o seguinte:

Artigo 1.2
Objeto

A presente lei altera o Cédigo Civil, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 47 344, de 25 de
novembro de 1966, em matéria de adogdo, e o Cédigo de Registo Civil, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2131/95, de 6 de junho, e aprova o Regime Juridico do Processo de AdogZo.

Artigo 2.2
Alteragio ao Cédigo Civil

Os artigos 1973.2, 1975.2, 1976.2, 1978.2 2 1983.2, 1986.2 2 1990.2 do Cddigo Civil, aprovado
pelo Decreto-Lei n.2 47 344, de 25 de novembro de 1966, passam a ter a seguinte redagio:
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“Artigo 1973.9

[..]

O processo de adogdo é regulado em diploma proprio.

Artigo 1975.2
Proibicio de adocdes simultineas e sucessivas

Enquanto subsistir uma ado¢do, ndo pode constituir-se outra quanto ao mesmo
adotado, exceto se os adotantes forem casados um com o outro.

O disposto no nimero anterior ndo impede a constitui¢io de novo vinculo adotivo,
caso se verifiquem algumas das situagGes a que se reportam as alineas a), c), d) e )
don.e1doartigo1978.e.

Artigo1976.2
Adocio pelo tutor ou administrador legal de bens

O tutor ou administrador legal de bens s6 pode adotar a crianga depois de aprovadas as

contas da tutela ou administracdo de bens e saldada a sua responsabilidade.

1-

2 -

Artigo 1978.2

O tribunal, no 4mbito de um processo de promogio e prote¢do, pode confiar a
crianga com vista a futura ado¢io quando ndo existam ou se encontrem seriamente
comprometidos os vinculos afetivos préprios da filiacdo, pela verificagdo objetiva
de qualquer das seguintes situagGes:

a) Seacrianga for filha de pais incégnitos ou falecidos;

b)

¢) Seos pais tiverem abandonado a crianga;

d) Se os pais, por agdo ou omissdo, mesmo que por manifesta incapacidade
devida a razdes de doenga mental, puserem em perigo grave a seguranca, a
saide, a formacdo, a educagio ou o desenvolvimento da crianga;

e) Seospais da crianga acolhida por um particular, por uma institui¢do ou por
familia de acolhimento tiverem revelado manifesto desinteresse pelo filho,
em termos de comprometer seriamente a qualidade e a continuidade daque-
les vinculos, durante, pelo menos, os trés meses que precederam o pedido de
confianca.

Na verificagdo das situages previstas no nimero anterior o tribunal deve atender
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prioritariamente aos direitos e interesses da crianga.

Considera-se que a crianga se encontra em perigo quando se verificar alguma das
situagOes assim qualificadas pela legislacdo relativa a protego e a promocao dos
direitos das criangas.

A confianga com fundamento nas situagdes previstas nas alineas a), c), d) e e) do n.2
1ndo pode ser decidida se a crianga se encontrar a viver com ascendente, colateral
até ao 3.2 grau ou tutor e a seu cargo, salvo se aqueles familiares ou o tutor puse-
rem em perigo, de forma grave, a seguranga, a satde, a formagdo, a educagio ou o
desenvolvimento da crianga ou se o tribunal concluir que a situagio nio é adequada
a assegurar suficientemente o interesse daquela.

(Revogado).

(Revogado).

Artigo 1978.2-A
Efeitos da medida de promocgdo e protecio de confianca
com vista a futura adogdo

Decretada a medida de promog3o e protecdo de confianga com vista a futura adogio,

ficam os pais inibidos do exercicio das responsabilidades parentais.

5-
6 -

Artigo 1979.2
Quem pode adotar

Podem adotar duas pessoas casadas hd mais de quatro anos e ndo separadas judi-
cialmente de pessoas e bens ou de facto, se ambas tiverem mais de 25 anos.

Pode ainda adotar quem tiver mais de 30 anos ou, se o adotando for filho do cénjuge
do adotante, mais de 25 anos.

S6 pode adotar quem nio tiver mais de 60 anos a data em que a crianca lhe tenha
sido confiada, mediante confianga administrativa ou medida de promog3o e pro-
tecdo de confianca com vista a futura adogdo, sendo que a partir dos 50 anos a dife-
renca de idades entre o adotante e 0 adotando nio pode ser superior a 50 anos.
Pode, no entanto, a diferenca de idades ser superior a 50 anos quando, a titulo
excecional, motivos ponderosos e atento o superior interesse do adotando o justi-
fiquem, nomeadamente por se tratar de uma fratria em que relativamente apenas a
algum ou alguns dos irm3os se verifique uma diferenca de idades superior aquela.
Releva para efeito da contagem do prazo do n.21 o tempo de vivéncia em unido de
facto imediatamente anterior a celebra¢ao do casamento.
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Artigo 1980.2
Quem pode ser adotado

Podem ser adotadas as criancas:

a)  Que tenham sido confiadas ao adotante mediante confian¢a administrativa
ou medida de promogao e prote¢do de confian¢a com vista a futura ado¢do;

b) Filhas do conjuge do adotante.

0 adotando deve ter menos de 15 anos a data do requerimento de adog3o.

Pode, no entanto, ser adotado quem, a data do requerimento, tenha menos de 18

anos e ndo se encontre emancipado quando, desde idade n3o superior a 15 anos,

tenha sido confiado aos adotantes ou a um deles ou quando for filho do cénjuge

do adotante.

Artigo 1981.2

[..]

¢) Dos pais do adotando, ainda que menores e mesmo que ndo exercam as res-
ponsabilidades parentais, desde que ndo tenha havido medida de promocdo e
protecdo de confianga com vista a futura adogao;

d)

e) Dosadotantes.

Nos casos previstos nas alineas c), d) e e) do n.2 1 do artigo 1978.2, sempre que a

crianga se encontre a viver com ascendente colateral até ao 3.2 grau ou tutor e a seu

cargo, ndo ¢é exigido o consentimento dos pais, sendo porém exigido o consenti-

mento dessas pessoas.

b) (Revogada);

¢) Dos pais do adotando inibidos do exercicio das responsabilidades parentais,
quando, passados 18 ou 6 meses, respetivamente, sobre o trinsito em julgado
da sentenga de inibi¢do ou da que houver desatendido outro pedido, o Minis-
tério Publico ou aqueles n3o tenham solicitado o levantamento da inibi¢do
decretada pelo tribunal, nos termos do disposto non.2 2 do artigo 1916.¢.
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Artigo 1982.2

1- O consentimento é inequivoco e prestado perante o juiz, que deve esclarecer o
declarante sobre o significado e os efeitos do ato.

2 - O consentimento pode ser prestado independentemente da instauragdo do pro-
cesso de adogdo.

Artigo 1983.°
Irreversibilidade do consentimento

O consentimento é irrevogdvel e ndo estd sujeito a caducidade.

Se, no prazo de trés anos apods a prestagdo do consentimento, a crianga ndo tiver
sido adotada, nem decidida a sua confianga administrativa, nem tiver sido aplicada
medida de promogao e prote¢do de confianga com vista a futura ado¢ao, o Minis-
tério Publico promove as iniciativas processuais civeis ou de prote¢io adequadas
ao caso.

Artigo 1986.2

Pela adog@o o adotado adquire a situagdo de filho do adotante e integrasse com
os seus descendentes na familia deste, extinguindo-se as relages familiares entre
o adotado e os seus ascendentes e colaterais naturais, sem prejuizo do disposto
quanto a impedimentos matrimoniais nos artigos 1602.2 a 1604.2.
Excecionalmente, ponderada a idade do adotado, a sua situagdo familiar ou qual-
quer outra circunstincia atendivel, pode ser estabelecida a manutengdo de alguma
forma de contacto pessoal entre aquele e algum elemento da familia bioldgica ou,
sendo caso disso, entre aquele e a respetiva familia adotiva e algum elemento da
familia bioldgica, favorecendo-se especialmente o relacionamento entre irm3os,
desde que, em qualquer caso, os pais adotivos consintam na referida manutengio
e tal corresponda ao superior interesse do adotado.

Artigo 1987.2

[..]

Depois de decretada a adogdo, ndo é possivel estabelecer a filiagdo natural do adotado

nem fazer a prova dessa filiagdo fora do processo preliminar de casamento.
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Artigo 1988.2

[..]

2- Apedido do adotante, pode o tribunal, excecionalmente, modificar o nome préprio
da crianga, se a modificagdo salvaguardar o seu interesse, nomeadamente o direito
aidentidade pessoal, e favorecer a integra¢do na familia.

Artigo 1989.0
Irrevogabilidade da adocio

A adog@o ndo é revogdvel.

Artigo 1990.2

1- Sem prejuizo da impugnacdo da sentenca através de recurso extraordindrio de revi-
sdo previsto na lei processual civil, a sentenga que tiver decretado a adogdo s é

suscetivel de revisdo:

Q) ;

- ;

) ;

d) ;

)
2 e e
B ”

Artigo 3.2
Aditamento ao Cédigo Civil

E aditado o artigo 1990.2-A ao Cédigo Civil, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 47 344, de 25
de novembro de 1966, com a seguinte redacdo:

“Artigo 1990.2-A
Acesso ao conhecimento das origens

As pessoas adotadas é garantido o direito ao conhecimento das suas origens, nos termos
e com os limites definidos no diploma que regula o processo de adog3o.”
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Artigo 4.°
Alteragio ao Cédigo de Registo Civil

O artigo 69.2 do Cddigo de Registo Civil, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 131/95, de 6 de

junho, passa a ter a seguinte redagdo:

“Artigo 69.2

[.]

3 ;
) ;
) ;

K)o ;
) ;
50 ) ;
D) o ;
0) e ;
P) e ;
Q)

Apds o averbamento do facto referido na alinea d) deverd ser feita a comunicagao
a que se reporta o n.2 3 do artigo 56.2 do Regime Juridico do Processo de Adogdo, a
efetuar com preservacio dos elementos de identificacdo dos adotantes, designada-
mente identidade, filia¢3o, residéncia, nimero de documentos de identificagdo e
do tribunal por onde correu o processo de adogdo.”
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Artigo 5.2
Regime Juridico do Processo de Adogio

E aprovado, em anexo a presente lei e que dela faz parte integrante, o novo Regime
Juridico do Processo de Adogio.

A presente lei ndo prejudica o disposto no artigo 7.2 da Lei n.2 72001, de 11 de maio,
alterada pela Lei n.2 23/2010, de 30 de agosto, e no artigo 3.2 da Lei n.2 9/2010, de 31

de maio.

Artigo 6.2
Direito subsididrio

Nos casos omissos s3o de observar, com as devidas adaptagGes, as regras de processo

civil que ndo contrariem os fins da jurisdi¢do de familia e menores.

1-

Artigo 7.2
Instalacio do Conselho Nacional para a Adocdo

No prazo mdximo de 30 dias apds a data de entrada em vigor da presente lei, o
Conselho Nacional para a Adogdo procede a elaboragio e aprovagdo do respetivo
regulamento interno, submetendo-o a homologacdo do membro do Governo res-
ponsdvel pelas dreas da solidariedade e da seguranca social.

Com a entrada em vigor da presente lei, o Instituto da Seguranga Social, L.P.,
assume a coordenagdo do Conselho Nacional para a Adogdo, nos termos previs-
tos no n.2 1 do artigo 13.2 do Regime Juridico do Processo de Adog¢do, aprovado em
anexo a presente lei.

Artigo 8.2
Regulamentagido

Constam de instrumento prdprio a aprovar pelo membro do Governo responsdvel

pelas dreas da solidariedade e da seguranca social:

a)  Adefinigao dos critérios e procedimentos padronizados a que alude o artigo 14.2
do Regime Juridico do Processo de Adocdo, aprovado em anexo a presente lei;

b) Oprograma de intervengdo técnica a que alude o n.2 3 do artigo 41.2 do Regime
Juridico do Processo de Adogdo, aprovado em anexo a presente lei;

¢) Oprograma de prepara¢do complementar a que alude o artigo 47.2 do Regime
Juridico do Processo de Adogdo, aprovado em anexo a presente lei.

Os instrumentos referidos no nimero anterior sdo publicitados nos sitios oficiais

dos organismos mencionados no artigo 7.2 do Regime Juridico do Processo de Ado-

¢do, aprovado em anexo a presente lei.

505



SOLIDARIEDADE SOCIAL

Artigo 9.2
Norma revogatdria

Sdo revogados:

a) Aalinea e) do artigo 1604.9, 0 artigo 1607.2, a alinea c) do n.2 1 do artigo 1609.¢,
o0 artigo 1977.2, os n.%s 5 e 6 do artigo 1978.2, a alinea b) don.2 3 do artigo 1981.2
e o Capitulo III do Titulo IV do Cédigo Civil, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 47
344, de 25 de novembro de 1966;

b) Os Capitulos Il a V e os artigos 28.2 e 29.2 do Decreto-Lei n.2 185/93, de 22
de maio, alterado pelo Decreto-Lei n.2 120/98, de 8 de maio, e pelas Leis n.2s
31/2003, de 22 de agosto, e 282007, de 2 de agosto;

c) O Decreto Regulamentar n.2 1798, de 14 de agosto.

Artigo 10.2
Aplicagio no tempo

1- ORegime Juridico do Processo de Ado¢do, aprovado em anexo a presente lei, é de
aplicacdo imediata, sem prejuizo da validade dos atos praticados na vigéncia da lei
anterior.

2- A presente lei ndo é aplicdvel aos processos judiciais pendentes a data da sua
entrada em vigor, salvo o disposto nos n.2s 2 e 3 do artigo 56.¢ do Regime Juridico do
Processo de Adogdo, aprovado em anexo a presente lei, que é de aplicaco imediata.

Artigo 11.2
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor 9o dias apds a data da sua publicaco.
Aprovado em 22 de julho de 2015

A PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA DA REPUBLICA
(Maria da Assung@o A. Esteves)
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ANEXO
(a que se refere o artigo 5.2)
REGIME ]URiDICO DO PROCESSO DE ADOQAO

TITULOI
Disposicdes gerais

Artigo 1.2
Objeto

1- O Regime Juridico do Processo de Adog¢do, doravante designado RJPA, regula os

processos de ado¢do nacional e internacional, bem como a interveng¢do nesses pro-

cessos das entidades competentes.

2- S3o entidades competentes em matéria de adogio:

a)
b)
J
d)

Os organismos de seguranca social;

A Autoridade Central para a Adogdo Internacional;
O Ministério Publico;

Os tribunais.

3- Podem também intervir:

a)

Na adog¢do nacional, as institui¢Ges particulares de solidariedade social e
equiparadas e outras entidades de reconhecido interesse ptiblico, sem cardter
lucrativo, adiante designadas por institui¢des particulares autorizadas, nas
condig¢des e com os limites estabelecidos no RJPA;

Na adog@o internacional, as entidades devidamente autorizadas e acreditadas,
adiante designadas por entidades mediadoras, nas condigdes e com os limites
estabelecidos no RJPA.

Artigo 2.2
Defini¢oes

Para os efeitos do RJPA considera-se:

a)

«Adogdo internacional», processo de ado¢do, no dmbito do qual ocorre a
transferéncia de uma crianga do seu pais de residéncia habitual para o pais da
residéncia habitual dos adotantes, com vista ou na sequéncia da sua adog@o;
«Adogdo nacional», processo de ado¢do no dmbito do qual a crianga a adotar
e o candidato a ado¢do tém residéncia habitual em Portugal, independente-
mente da nacionalidade;

«Adotabilidade», situagdo juridica da crianga beneficidria de uma decisdo
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judicial ou administrativa de confianga com vista a adog3o;

«Criancga», qualquer pessoa com idade inferior a 15 anos, ou inferior a 18 anos
nos casos previstos no n.2 3 do artigo 1980.2 do Cédigo Civil;

«Pais de acolhimento», pais da residéncia habitual dos adotantes, no 4mbito
de um processo de adog¢do internacional;

«Pais de origem», pais da residéncia habitual da crianca, no ambito de um
processo de adogdo internacional;

«Preparagdo, avaliagdo e sele¢do de candidatos», conjunto de procedimentos
para a aferi¢do da capacidade tendentes a capacitagdo psicossocial e das com-
peténcias essenciais ao estabelecimento de uma relagdo parental adotiva;
«Processo de adogdo», conjunto de procedimentos de natureza administrativa
ejudicial, integrando designadamente atos de preparagio e atos avaliativos,
tendo em vista a prolagdo da decisdo judicial constitutiva do vinculo da ado-
¢30, a qual ocorre na sequéncia de uma decisdo de adotabilidade ou de avalia-
¢do favordvel da pretensdo de adogdo de filho do conjuge;

«Guarda de facto», relacdo que se estabelece entre a crianga e a pessoa que com
ela vem assumindo, continuadamente, as fungGes essenciais préprias de quem
tem responsabilidades parentais.

Artigo 3.2
Principios orientadores

Ainterven¢do em matéria de adogdo obedece aos seguintes principios orientadores:

a)

b)

Interesse superior da crianga - em todas as decisdes a proferir, no ambito do
processo de adogdo, deve prevalecer o interesse superior da crianga;
Obrigatoriedade de informagao - a crianca e os candidatos a ado¢ao devem
ser informados com precisdo e clareza sobre os seus direitos, os objetivos da
intervencdo inerente ao processo e a forma como esta tltima se processa, bem
como sobre as possiveis consequéncias de qualquer decisdo que venha a ser
tomada no 4mbito do processo;

Audicdo obrigatdria - a crianga, tendo em atencdo a sua idade, grau de matu-
ridade e capacidade de compreensio, deve ser pessoalmente ouvida no 4mbito
do processo de adog@o;

Participagdo - a crianga, bem como os candidatos a adog¢do, tém o direito de
participar nas decisGes relativas a concretizagdo do projeto adotivo;
Cooperagdo - todos os intervenientes no processo e, designadamente, as enti-
dades com competéncia em matéria de adogdo, bem como os candidatos a ado-
a0, tém o dever de colaborar no sentido da boa decisdo do processo;
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f) Primado da continuidade das relagGes psicoldgicas profundas - a intervengao
deve respeitar o direito da crianga a preservacdo das rela¢Ges afetivas estrutu-
rantes de grande significado e de referéncia para o seu sauddvel e harmdnico
desenvolvimento, devendo prevalecer as medidas que garantam a continui-
dade de uma vinculagio securizante.

Artigo 4.2
Carater secreto

A fase judicial e os demais procedimentos administrativos e judiciais que integram
o processo de ado¢do, incluindo os seus preliminares, tém cardter secreto.

O processo de adog¢@o, incluindo os seus preliminares, pode ser consultado pelo
adotado depois de atingida a maioridade.

Por motivos ponderosos e nas condi¢Ges e com os limites a fixar na decisdo, pode
o tribunal, a requerimento de quem prove interesse legitimo, ouvido o Ministério
Publico, se ndo for o requerente, autorizar a consulta dos processos referidos no n.2
1ea extragdo de certiddes.

Para efeitos do disposto no numero anterior, tratando-se de procedimentos de
natureza administrativa, o requerimento deve ser dirigido ao tribunal competente
em matéria de familia e menores da drea da sede do organismo de seguranca social.
A violagdo do segredo dos processos referidos no n.2 1 e a utiliza¢@o de certiddes
para fim diverso do expressamente autorizado constituem crime a que corresponde
pena de prisdo até um ano ou multa até 120 dias.

Artigo 5.0
Segredo de identidade

Todas as entidades publicas e privadas tém o dever de adotar as providéncias
necessdrias a preservagdo do segredo de identidade a que se refere o artigo 1985.2
do Cédigo Civil.

No acesso aos autos, nas notificages a realizar no processo de adogio e nos respe-
tivos procedimentos preliminares, incluindo os de natureza administrativa, deve
sempre ser preservado o segredo de identidade, nos termos previstos no artigo
1985.2 do Cédigo Civil.

Artigo 6.2
Acesso ao conhecimento das origens

Os organismos de seguranca social, mediante solicitacdo expressa do adotado com
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idade igual ou superior a 16 anos, tém o dever de prestar informacdo, aconselha-
mento e apoio técnico no acesso ao conhecimento das suas origens.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, durante a menoridade é sempre exi-
gida autorizagdo dos pais adotivos ou do representante legal, revestindo o apoio
técnico cardter obrigatdrio.

As entidades competentes em matéria de adogdo devem conservar as informagGes
sobre a identidade, as origens e os antecedentes do adotado, durante pelo menos
50 anos apds a data do trinsito em julgado da sentenga constitutiva do vinculo da
adocio.

Para os efeitos previstos no presente artigo, qualquer entidade publica ou pri-
vada tem obrigac¢do de fornecer as entidades competentes em matéria de adogdo,
incluindo ao Ministério Piblico, quando lhe sejam requeridas, as necessdrias infor-
macdes sobre os antecedentes do adotado, os seus progenitores, tutores e deten-
tores da guarda de facto, sem necessidade de obten¢io do consentimento destes.
As entidades que intervém nos termos do presente artigo estdo obrigadas a preser-
vagdo do segredo de identidade previsto no artigo 5.2.

Independentemente dos requisitos previstos nos n.2s 1 e 2, em casos excecionais e
com fundamento em razdes ponderosas, mormente quando estiverem em causa
motivos de satide, pode o tribunal, a requerimento dos pais, ouvido o Ministério
Publico, autorizar o acesso a elementos da histdria pessoal do adotado menor.
Pode ainda o tribunal, a requerimento do Ministério Ptblico e com fundamento em
ponderosos motivos de satide do adotado menor, autorizar o acesso a elementos da
sua histdria pessoal.

TITULOII
Adocdo nacional

CAPITULOI
Intervencgio das entidades competentes em matéria de adogdo

SECCAOI
Intervengio dos organismos de seguranca social

Artigo 7.2
Organismos de seguranca social

Para efeitos do RJPA, sdo organismos de seguranga social o Instituto da Seguranga
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Social, L.P., o Instituto da Seguranca Social dos Agores, LP.R.A., o Instituto da Seguranca

Social da Madeira, IP-RAM e, no municipio de Lisboa, a Santa Casa da Misericdrdia de

Lisboa.

Artigo 8.2
Competéncias

Compete aos organismos de seguranga social:

a)

Proceder ao estudo de caracterizacdo das criangas em situagio de adotabili-
dade e ao diagndstico das suas necessidades, bem como a sua preparagdo para
subsequente integragcdo em familias adotivas;

Informar os interessados sobre o processo de adogao, disponibilizando-lhes
igualmente informacio sobre outros institutos juridicos que visem a integra-
¢do familiar de criancas;

Receber as candidaturas a adog@o e instruir os respetivos processos;
Preparar, avaliar e selecionar os candidatos a adotantes;

Aferir a correspondéncia entre as necessidades evidenciadas pelas criangas em
situagdo de adotabilidade e as capacidades dos candidatos selecionados, tendo
em vista a apresentagdo de concretas propostas de encaminhamento;
Promover a integracdo das criancas nas familias adotantes e acompanhar e
avaliar o periodo prévio de convivéncia entre criangas e candidatos destinado
a aferir da viabilidade do estabelecimento da relagdo parental;

Proceder a confianc¢a administrativa;

Decretada a adotabilidade ou recebida comunicacgo do tribunal relativa ao
consentimento prévio para a adogdo, informar trimestralmente o tribunal
sobre as diligéncias efetuadas para promover o efetivo encaminhamento da
crianga para candidato selecionado;

Elaborar o relatério de acompanhamento e avalia¢do do periodo de pré-ado-
¢do, do qual constem, designadamente, os elementos relativos a personalidade
e a saide do adotante e do adotando, a idoneidade do adotante para criar e
educar o adotando, a situag¢do familiar e econdmica do adotante e as razdes
determinantes do pedido de adogdo;

Acompanhar as familias apds o decretamento da adogdo, mediante pretensdo
expressa nesse sentido, nos termos previstos no RJPA;

Prestar informacdo, aconselhamento e apoio técnico no acesso ao conheci-
mento das origens do adotado;

Proceder a recolha, tratamento e divulgagdo dos dados estatisticos relativos a
adogdo nacional;
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m) Elaborar e publicar anualmente relatério, donde constem informagdes e con-
clusdes sobre as atribui¢des referidas nas alineas anteriores.

Artigo 9.2
Equipas técnicas de adocdo

O acompanhamento e 0 apoio as pessoas envolvidas num processo de adogio sdo
assegurados por equipas pluridisciplinares suficientemente dimensionadas e qua-
lificadas, integrando técnicos com formacio nas dreas da psicologia, do servigo
social e do direito.

Tais equipas podem ainda, pontualmente e quando necessdrio, contar com o apoio
de profissionais das dreas da saide e da educacgdo.

As equipas que intervém na preparacio, avaliacio e sele¢do dos candidatos a ado-
tantes, devem ser auténomas e distintas das que, decretada a adotabilidade, pro-
cedem ao estudo da situagdo das criangas e a concretizagio dos respetivos projetos
adotivos.

Para salvaguarda do disposto no niimero anterior e sempre que o volume proces-
sual o justifique, as fun¢Ges de preparagdo, avaliacdo e sele¢do de candidatos podem
ser concentradas em equipas de 4mbito regional, cuja atividade toma em linha de
conta as exigéncias de proximidade que tais fun¢Ges pressupSem.

Artigo10.2
Listas nacionais para a adog¢do

Os candidatos selecionados para a ado¢do, bem como as criangas em situagdo de
adotabilidade, integram obrigatoriamente listas nacionais.
Cabe aos organismos de seguranga social o registo e a permanente atualiza¢do das

listas a que se refere o niimero anterior.

Artigo 11.2
Colegialidade das decisdes

A concreta proposta de encaminhamento de uma crianga para a familia adotante
resulta de decisdo participada e consensualizada entre a equipa que procedeu ao
estudo da crianga e a equipa que efetuou a preparagio, avalia¢do e sele¢do dos can-
didatos.

A confirmagdo da proposta prevista no niimero anterior cabe ao Conselho Nacional
para a Adogdo, adiante designado por Conselho.
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Artigo 12.2
Composicio e atribui¢des do Conselho Nacional para a Adogio

O Conselho é composto por um representante de cada organismo mencionado no

artigo 7.2

O Conselho garante a harmonizagio dos critérios que presidem a aferi¢do de corres-

pondéncia entre as necessidades da crianca e as capacidades dos adotantes.

O Conselho tem as seguintes atribuigdes:

a) Confirmar as propostas de encaminhamento apresentadas pelas equipas de
adogdo, incluindo as efetuadas no dmbito de confianga administrativa com
base na presta¢do de consentimento prévio;

b) Emitir parecer prévio para efeito de concessdo de autorizag¢do as institui¢des
particulares, para interven¢do em matéria de adogdo;

¢) Acompanhar a atividade desenvolvida pelas institui¢des particulares autori-
zadas;

d) Emitir recomendagGes aos organismos de seguranca social e as institui¢oes
particulares autorizadas que intervém em matéria de adog@o, e divulgd-las
publicamente.

Para efeitos do disposto na alinea a) do niimero anterior o Conselho emite certidao

da decisdo de confirmacio.

Artigo 13.2
Funcionamento do Conselho Nacional para a Ado¢io

A coordenagdo do Conselho é assegurada, bienal e rotativamente, pelas entidades
que o integram.

O Conselho retne, ordinariamente, com uma frequéncia minima quinzenal e,
extraordinariamente, sempre que tal seja considerado necessdrio ou o volume pro-
cessual assim o exija.

O Conselho profere deciso sobre as propostas que lhe forem remetidas, no prazo
madximo de 15 dias a contar da data da respetiva apresentacio.

A organizagdo e o funcionamento do Conselho constam de regulamento interno

que garante a celeridade dos procedimentos de confirmac3o.

Artigo 14.°
Padronizacdo e publicitacdo de critérios e procedimentos

A preparagdo, avaliacdo e sele¢do de candidatos a adotantes e as diligéncias para a
concretizagdo do projeto adotivo obedecem a critérios e procedimentos padroniza-
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dos, de aplicag¢do uniforme pelos organismos de segurancga social e pelas entidades
previstas na alinea a) don.2 3 do artigo 1.2.

Os critérios e procedimentos referidos no nimero anterior devem ser publicitados,
designadamente mediante divulgacao nos sitios oficiais dos organismos mencio-
nados no artigo 7.2, de forma a permitir o seu conhecimento por parte de todos os
interessados.

SECCAOTI
Intervencio das institui¢Ges particulares sem fins lucrativos

Artigo 15.2
Excecionalidade da intervencio

Excecionalmente e nas condigOes previstas na presente sec¢io, as institui¢des particu-

lares sem fins lucrativos podem intervir no processo de adogao.

Artigo 16.2
Areas de intervencio

As instituicdes particulares sem fins lucrativos podem desenvolver as atividades
previstas no artigo 8.2, com exce¢do das referidas nas suas alineas g) e k).

A mesma entidade nfo pode intervir, concomitantemente, no 4mbito das ativida-
des previstas nas alineas a) e d) do artigo 8.¢.

A excecionalidade da intervengao a que alude o artigo anterior nio se aplica a ativi-
dade prevista na alinea j) do artigo 8.2.

O disposto nas alineas 1) e m) do artigo 8.2 ndo se aplica as institui¢Ges particulares
sem fins lucrativos.

SUBSECCAOI
Condi¢des para a intervencio

Artigo 17.2
Autorizacdo

Constitui pressuposto do desenvolvimento de atividades compreendidas nas dreas
de intervengao definidas no artigo anterior a prévia obtengdo de correspondente
autorizagdo.

A autorizagdo referida no niimero anterior é concedida por portaria dos membros
do Governo responsdveis pelas dreas da justica, da solidariedade e da seguranga

514



3_
4_

UM CAMINHO DE PARCERIA NA CONSTRUGAO DE UM NOVO PARADIGMA

social, a qual define as dreas de intervencdo, a competéncia territorial, a data do
inicio de atividade e o prazo de vigéncia da autorizacdo.

A autorizagdo referida no n.2 1 carece de parecer prévio favordvel do Conselho.

O exercicio ndo autorizado das atividades referidas no artigo anterior faz incorrer
o respetivo agente na prdtica de crime punivel com prisdo até dois anos ou multa
até 240 dias.

Artigo18.2
Requisitos

As institui¢Ges particulares sem fins lucrativos que pretendam intervir no processo de

adocdo, nos termos do artigo 15.2, devem ser representadas e administradas por pessoas

com reconhecida idoneidade, pelos seus conhecimentos ou experiéncia no dominio da

adocgdo, devendo ainda preencher cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Prosseguir atividades no dmbito da promocdo da familia e da protegdo da
crianga;

b) Nio desenvolver principalmente a sua atividade no 4mbito do acolhimento
de criancas;

c) Dispor de equipas técnicas pluridisciplinares adequadas, de acordo com o dis-
posto no artigo 9.2.

Artigo19.0
Requisitos especiais

As instituicGes particulares sem fins lucrativos que, desenvolvendo atividade no
ambito do acolhimento de criangas, pretendam intervir no processo de adogio,
devem assegurar a disponibiliza¢do de equipas distintas, ndo podendo os técnicos
afetos a equipa de acolhimento integrar simultaneamente a equipa afeta as ativi-
dades de adogdo.

A autonomia das equipas técnicas pressupde, além do mais, o ndo desenvolvimento
de atividade de acolhimento e de atividades no 4mbito da adog3o, no mesmo espago
fisico.
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SUBSECCAOII
Autorizacdo e decisio

Artigo 20.2
Pedido de autorizac¢io

AsinstituigGes particulares sem fins lucrativos que pretendam intervir em matéria
de adogdo, nos termos previstos no RJPA, devem dirigir a sua pretensdo aos mem-
bros do Governo responsdveis pelas dreas da justica, da solidariedade e da segu-
ranga social, através de requerimento a apresentar junto do organismo de segu-
ranga social da drea onde pretendam exercer a sua atividade.

O requerimento é acompanhado de cdpia dos estatutos e de todos os documentos
que se afigurem necessdrios a avaliacdo do pedido de autorizagdo, com vista a veri-
ficagdo dos requisitos previstos nos artigos 18.2 e 19.2.

Artigo 21.°
Instrucio e decisdo

O organismo de seguranga social que receber o pedido de autorizagio deve instruir
o processo e verificar o preenchimento dos requisitos, no prazo mdximo de 15 dias,
procedendo para o efeito a realizagdo das diligéncias que entender necessdrias.
Finda a instrugdo, o organismo de seguranga social elabora informacao da qual
devem obrigatoriamente constar os elementos habilitantes a ponderagio sobre a
oportunidade do deferimento da pretensao, designadamente a existéncia de outras
institui¢Ges particulares jd autorizadas e o nimero de candidatos a adotantes e de
criangas em situagdo de adotabilidade, na drea territorial a que se reporta o pedido
de autorizagio.

O processo é remetido ao Conselho para emissdo de parecer, nos termos don.2 3 do
artigo 17.2, a proferir no prazo mdximo de 30 dias.

Emitido parecer, o Conselho remete o processo para decisdo ao membro do Governo
responsdvel pelas dreas da solidariedade e da seguranga social, para proposta de
decisdo conjunta.

A decisdo relativa a pretensdo é sempre notificada a instituigao requerente.

516



UM CAMINHO DE PARCERIA NA CONSTRUGAO DE UM NOVO PARADIGMA

SUBSECCAOIII
Articula¢do, acompanhamento e fiscalizagio

Artigo 22.0
Articulacido com os organismos da seguranca social

As institui¢Ges particulares autorizadas nos termos do RJPA desenvolvem a sua
atividade em estreita articulagdo com o organismo de seguranga social Territorial-
mente competente, a quem incumbe a respetiva supervis3o.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, as institui¢des particulares autoriza-
das tém o dever de prestar a colaboragdo que lhes seja solicitada, disponibilizando a

informacdo e demais elementos relevantes, nos prazos que lhes forem assinalados.

Artigo 23.2
Relatoério de atividades

As institui¢Ges particulares autorizadas devem enviar ao organismo de seguranca
social da respetiva drea de intervencdo, até ao fim do primeiro trimestre de cada
ano, relatdrio de atividades do ano anterior, do qual constem, obrigatdria e dis-
criminadamente, as a¢Ses desenvolvidas em matéria de ado¢3o, incluindo as de
formacdo asseguradas as equipas técnicas, bem como as receitas e despesas asso-
ciadas.

O organismo de seguranca social, no prazo de 15 dias, envia ao Conselho o relatdrio
de atividades, acompanhado de parecer, para os efeitos previstos na alinea c) do n.2
3doartigo 12.2.

Artigo 24.°
Fiscalizacdo

A Inspecdo-Geral do Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social,
adiante designada por Inspe¢do-Geral, fiscaliza, através de auditoria e inspegdo, a
atividade das instituicdes particulares autorizadas a intervir em matéria de adogdo.
Nas a¢des de fiscalizagdo, a Inspegdo-Geral é, sempre que necessdrio, apoiada por
consultores designados de entre técnicos que exer¢cam a supervisdo da atividade
das instituicdes.
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SUBSECCAO IV
Revogacio da autorizacio

Artigo 25.2
Revogacdo

1- A autorizagdo concedida nos termos do RJPA pode ser revogada por portaria dos
membros do Governo responsdveis pelas dreas da justiga, da solidariedade e da
seguranga social, mediante proposta devidamente fundamentada da Inspecdo-
Geral ou do Conselho.

2- Constituem fundamentos para a revogacio a assungao de procedimentos e prdticas
que contrariem os fins visados pela adog¢do e, bem assim, a falta de observéncia dos
critérios de padronizacdo a que alude o artigo 14..

3- Constituem, ainda, fundamento para a revogacdo:

a) Anio observincia dos requisitos previstos nos artigos 18.2 € 19.%;
b) Onio exercicio da atividade objeto da autoriza¢do por um periodo de um ano.

4- Aapresentacdo de proposta de revogagdo, nos termos do n.2 1, acarreta a imediata
suspensdo da autorizagdo para o exercicio da atividade, até a prolagdo da decisdo
final.

5- Adecisdo final deve ser proferida no prazo mdximo de 60 dias.

SECCAOIII
Intervengio do Ministério Piiblico

Artigo 26.°
Natureza

O Ministério Publico intervém no processo de adogio defendendo os direitos e promo-
vendo o superior interesse da crianga.

Artigo 27.2
Competéncias

Compete, em especial, ao Ministério Publico:
a) Pronunciar-se sobre os recursos interpostos pelos candidatos a ado¢do das
decisdes de rejei¢do de candidaturas;
b) Pronunciar-se sobre a conformidade da confian¢a administrativa com o inte-
resse da crianga, na pendéncia de processo de promogio e protecdo ou tutelar
civel;
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Receber as comunicagdes dos organismos de seguranga social das decisdes
relativas a confianga administrativa;

Promover as iniciativas processuais civeis ou de prote¢do na sequéncia de
comunicag¢do do organismo de seguranca social, nos casos de ndo atribuicio
de confianga administrativa;

Requerer a prestagdo de consentimento prévio para a adogao;

Requerer a curadoria provisdria, no caso de os adotantes o ndo terem feito, no
prazo de 30 dias apds a decis@o de confianga administrativa;

Emitir parecer na fase final do processo de adogio;

Representar a crianga no incidente de revisdo da adog@o;

Pronunciar-se sobre pedidos de consulta que hajam sido formulados nos ter-
mos don.2 3 do artigo 4.2, ou requerer ao tribunal a respetiva autorizagao;
Requerer a averiguagdo dos pressupostos da dispensa do consentimento dos
pais do adotando ou das pessoas que o devam prestar em sua substitui¢do,
nos termos do artigo 1981.2 do Cédigo Civil, bem como pronunciar-se sobre o
requerimento nesse sentido apresentado pelo adotante;

Informar o adotado, a requerimento deste, do direito de acesso ao conheci-
mento das suas origens e respetivo exercicio, prestando-lhe os esclarecimen-
tos relevantes e o apoio técnico necessdrio, bem como, sendo caso disso, soli-
citando a quaisquer entidades informagdes e antecedentes sobre o adotado, os
seus progenitores, tutores ou detentores da guarda de facto, desencadeando os
procedimentos no sentido da sua obtenc3o;

Requerer ao tribunal ou pronunciar-se, caso nao seja o requerente, sobre a con-
cessdo de autorizagdo para acesso a elementos da histdria pessoal do adotado;
Requerer ao tribunal a cessagdo dos contactos pessoais entre o adotado e ele-
mentos da familia bioldgica autorizados na sentenca de adogdo, ao abrigo do
n.2 3 do artigo 1986.2 do Cédigo Civil.

SECCAOIV
Intervencio do tribunal

Artigo 28.2
Natureza

Os tribunais exercem no processo de adogio as fungdes que a Constitui¢io lhes confere,
garantindo o cumprimento da lei, assegurando a promogdo e defesa dos direitos das crian-
cas e fazendo prevalecer o seu superior interesse, sem prejuizo da consideragdo devida aos
interesses legitimos das familias bioldgicas e dos adotantes ou candidatos a adogao.
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Artigo 29.0
Competéncias

Compete, em especial, ao tribunal em matéria de adog@o:

a)
b)

Presidir a prestagio do consentimento prévio para a adogdo;

Apreciar e decidir os recursos das decisGes de rejeigdo de candidatura a adogdo
proferidas pelos organismos de seguranca social ou pelas institui¢des parti-
culares autorizadas;

Estando pendente processo de promogao e prote¢do ou tutelar civel, decidir
sobre a conformidade da confianga administrativa com o interesse da crianga;
Nomear curador provisdrio logo que decretada a confianga com vista a adogdo
ou decidida a confian¢a administrativa e, bem assim, proceder a transferéncia
da curadoria provisdria para o candidato a adotante logo que identificado;
Decretar a adogdo e decidir sobre a composi¢do do nome da crianga adotada;
Autorizar excecionalmente a manutencdo de contactos pessoais entre o ado-
tado e elementos da familia bioldgica, nos termos previstos no n.2 3 do artigo
1986.2 do Cédigo Civil, bem como determinar a sua cessagao;

Decidir do incidente de revisdo da adogio;

Conceder autorizagdo para acesso a elementos da histdria pessoal do adotado
nos termos previstos nos n.2s 6 e 7 do artigo 6..

Artigo 30.2
Competéncia territorial

Sem prejuizo do disposto no n.2 3, as competéncias do tribunal em matéria de ado-

¢do sdo exercidas pelas secgOes de familia e menores da instincia central, de acordo

com as seguintes regras:

a)

Para conhecer das matérias a que se referem as alineas c) a f) e h) do artigo
anterior é competente o tribunal da residéncia da crianga, nos termos pre-
vistos na Lei de Prote¢do de Criangas e Jovens em Perigo, aprovada pela Lei
n.2147/99, de 1 de setembro, alterada pelas Leis n.2s 312003, de 22 de agosto, e
...]2015, de ... [PPL 339/XII], e no Regime Geral do Processo Tutelar Civel, apro-
vado pelaLein.e...[2015, de ... [PPL 338/XII];

Para conhecer da matéria a que se refere a alinea b) do artigo anterior é com-
petente o tribunal da drea da sede do organismo de seguranca social ou da
instituigdo particular autorizada;

Para conhecer da matéria a que se refere a alinea g) do artigo anterior é com-
petente o tribunal que decretou a adog@o.
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Nas dreas ndo abrangidas pela jurisdi¢do das sec¢des de familia e menores cabe as
sec¢des da instancia local ou, em caso de ndo ocorrer desdobramento, as sec¢Ges
de competéncia genérica da instancia local, conhecer das matérias elencadas no
nimero anterior.

Para efeito de prestacdo de consentimento prévio para a adogdo é competente qual-
quer seccdo de familia e menores da instincia central ou qualquer sec¢do de com-
peténcia genérica ou civel da instancia local, independentemente da residéncia da
crianga ou das pessoas que o pretendam prestar.

CAPITULOII
Processo de adogdo

Artigo 31.2
Jurisdig¢do voluntdria

A fase final do processo de adog@o, regulada na subsec¢do III do presente capitulo, tem

natureza de jurisdigdo voluntdria, sendo-lhe aplicdveis as correspondentes normas do

Cdédigo do Processo Civil.

Artigo 32.2
Cardter urgente

O procedimento relativo a prestacdo do consentimento prévio para a adog¢do, bem como

a tramitagdo judicial do processo de adogdo, tém cardter urgente.

SECCAOI
Preliminares

Artigo 33.2
Comunicagdes obrigatdrias

Quem tiver crianga a seu cargo em situacdo de poder vir a ser adotada deve dar
conhecimento da situagdo ao organismo de seguranga social da drea da sua resi-
déncia, que avalia a situagdo.

O organismo de seguranca social deve dar conhecimento imediato ao magistrado
do Ministério Pablico junto do tribunal competente das comunicagGes recebidas
nos termos do niimero anterior e informar, em prazo ndo superior a trés meses, do

resultado dos estudos que realizar e das providéncias que tomar.
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Artigo 34.2
Pressupostos

A prolagdo da decisdo judicial constitutiva do vinculo da adogdo depende de:

a) Préviadeclaracdo de adotabilidade decidida no ambito de processo judicial de
promogio e prote¢do, mediante decretamento de medida de confianga a que
alude a alinea g) do n.2 1 do artigo 35.2 da Lei de Protecdo de Criangas e Jovens
em Perigo, aprovada pela Lei n.2 147/99, de 1 de setembro, alterada pelas Leis
.95 31/2003, de 22 de agosto, e ...[2015, de ... [PPL 339/XII];

b) Préviadecisio de confianca administrativa, reunidos que se mostrem os neces-
sdrios requisitos;

c¢) Prévia avaliagdo favordvel da pretensdo expressa pelo candidato a adotante
relativamente a adogdo do filho do cénjuge, tendo em conta o superior inte-
resse da crianga.

A confianga administrativa resulta de decisdo do organismo de seguranca social:

a) Que proceda a entrega de crianga, relativamente a qual haja sido prestado con-
sentimento prévio para a adogdo, ao candidato a adotante; ou

b) Que confirme a permanéncia de crianga a cargo do candidato a adotante que
sobre ela exerca jd as responsabilidades parentais, nos termos previstos na
alinea a) don.2 8 do artigo 36.2.

A avaliagdo a que alude a alinea c) do n.2 1 tem lugar na sequéncia de um periodo

de pré-adoc¢do, ndo superior a trés meses, o qual tem inicio imediatamente apds a

formulagdo da pretensdo pelo candidato a adotante.

Artigo 35.2
Consentimento prévio

Sem prejuizo do disposto no n.2 3 do artigo 1982.2 do Cédigo Civil, a presta¢do do
consentimento prévio pode ser requerida pelas pessoas que o devam prestar, pelo
Ministério Ptiblico ou pelos organismos de seguranga social.

Recebido o requerimento, o juiz designa imediatamente hora para prestagio do con-
sentimento, a qual tem lugar no préprio dia ou, caso tal nio se revele possivel, no mais
curto prazo, na presenca das pessoas que o devam prestar e do Ministério Publico.

A prestacdo de consentimento prévio por quem tenha idade igual ou superior a
16 anos é vdlida, ndo carecendo de autorizac¢do dos pais ou do representante legal.
Da prestagdo de consentimento é lavrado auto assinado pelo préprio.

Requerida a adog@o, o incidente é apensado ao respetivo processo.

O recurso interposto das decisdes proferidas em processos relativos ao consenti-
mento prévio para a adogdo tem efeito suspensivo.
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Artigo 36.°
Requisitos da confian¢a administrativa

A confianga administrativa sé pode ser atribuida se, apds audigdo da crianga de
idade superior a 12 anos, ou de idade inferior, em atengdo ao seu grau de maturidade
e discernimento, resultar, inequivocamente, que aquela ndo se opde a tal decisdo.
A atribuicdo da confianga administrativa pressupde ainda, sendo caso disso, a audi-
¢do do representante legal, de quem tiver a guarda de direito e de quem tiver a
guarda de facto da crianga.

A confianga administrativa s6 pode ter lugar quando for possivel formular um juizo

de prognose favordvel relativamente a compatibilizagdo entre as necessidades da

crianga e as capacidades do candidato.

A oposi¢do manifestada por alguma das pessoas referidas no n.2 2 pode também

fundamentar a ndo atribui¢do de confianca administrativa.

Nos casos em que ndo seja atribuida a confianga administrativa, o Ministério

Publico promove as iniciativas processuais civeis ou de prote¢do adequadas ao caso,

na sequéncia da correspondente comunicagdo do organismo de seguranca social.

Estando pendente processo judicial de promogdo e protecio ou tutelar civel, é tam-

bém necessdrio que o tribunal, a requerimento do organismo de seguranga social,

ouvido o Ministério Publico, considere que a confianga administrativa corresponde
ao superior interesse da crianga.

A apreciagdo do tribunal reveste cardter urgente, devendo ter lugar no prazo

madximo de 15 dias apds a entrada do requerimento apresentado pelo organismo

de seguranga social.

A decisdo de confianga administrativa na modalidade de confirmagio da perma-

néncia da crianga a cargo do candidato a adotante pressupde:

a) Que o exercicio das responsabilidades parentais relativas a esfera pessoal da
crianga lhe haja sido previamente atribuido, no 4mbito de providéncia tutelar
civel;

b) Prévia avaliacdo da pretensdo expressa pelo candidato a adotante relativa-
mente a crianga a cargo, tendo em conta o seu superior interesse.

Artigo 37.2
Deveres especificos dos organismos de seguranca social

No dmbito da confianca administrativa o organismo de seguranga social deve:
a) Iniciar as diligéncias com vista a tomada de decis3o, logo que receba comuni-
cagdo da prestagdo de consentimento prévio para a adogdo;

523



SOLIDARIEDADE SOCIAL

b) Solicitar ao tribunal que se pronuncie nos termos do n.2 6 do artigo anterior;

c) Apresentar ao Conselho, no prazo mdximo de 30 dias, proposta de encaminha-
mento com vista a uma confian¢a administrativa;

d) Comunicar, em cinco dias, ao Ministério Puiblico junto do tribunal compe-
tente, nos termos dos artigos 29.2 € 30.2, a decisdo final relativa a confianca
administrativa e os respetivos fundamentos, incluindo os que, nos termos do
artigo anterior, hajam impedido a confianga;

e) Efetuar as comunicagGes necessdrias a conservatdria do registo civil onde esti-
ver lavrado o assento de nascimento da crianga para efeitos de preservagido do
segredo de identidade previsto no artigo 1985.2 do Cédigo Civil;

f) Emitir e entregar ao candidato a adotante certificado da data em que a crianga
lhe foi confiada.

O prazo referido na alinea c) do niimero anterior pode ser prorrogado, por igual

periodo, em casos excecionais devidamente justificados.

Artigo 38.2
Prejudicialidade e suspensdo

Os procedimentos legais visando a averiguagdo e a investiga¢do da maternidade ou
paternidade ndo revestem cardter de prejudicialidade face ao processo de adogdo.
A aplicag¢do de medida de promocg3o e prote¢do de confianca com vista a futura ado-
¢do suspende o processo de averiguagdo oficiosa da maternidade e da paternidade.
Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, serdo ultimados os atos de instrugdo
jd ordenados e a prova produzida poderd ser aproveitada em a¢do de investigagdo
da maternidade ou paternidade.

O disposto no nimero anterior ndo poderd prejudicar o segredo inerente ao pro-
cesso de adogdo e seus preliminares, bem como a identidade dos adotantes.

Artigo 39.°
Iniciativas do tribunal

O tribunal deve comunicar ao organismo de seguranga social o consentimento pré-
vio para a adog¢do, logo que prestado.

Deve igualmente remeter ao organismo de seguranga social ou institui¢io particu-
lar autorizada, consoante os casos, cdpias das sentengas proferidas nos processos
de promocgio e protegdo, com nota do respetivo trinsito em julgado, quando apli-
cada medida de confianga com vista a futura adog3o.

Recebida alguma das comunicagGes referidas nos niimeros anteriores, o organismo
de seguranga social ou instituicdo particular autorizada, consoante os casos, adota
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as providéncias necessdrias para a preservagio do segredo de identidade a que se
refere on.2 2 do artigo 1985.2 do Cédigo Civil.

SECCAOTI
Tramitacio

Artigo 40.°
Etapas do processo

O processo de ado¢do, nos termos em que é definido na alinea c) do artigo 2.2, é consti-
tuido pelas seguintes fases:

a) Fase preparatdria, que integra as atividades desenvolvidas pelos organismos
de seguranga social ou pelas institui¢des particulares autorizadas, no que res-
peita ao estudo de caracterizagdo da crianga com decisdo de adotabilidade e a
preparagdo, avaliagdo e selegdo de candidatos a adotantes;

b) Fase de ajustamento entre criangas e candidatos, que integra as atividades
desenvolvidas pelos organismos de seguranga social ou pelas institui¢Ges par-
ticulares autorizadas, para aferi¢do da correspondéncia entre as necessidades
da crianga e as capacidades dos candidatos, organizac¢do do periodo de transi-
¢do e acompanhamento e avaliagdo do periodo de pré-adogio;

c) Fasefinal, queintegra a tramitagdo judicial do processo de adogdo com vista a
prolagdo de sentenga que decida da constituigdo do vinculo.

SUBSECCAOI
Fase preparatoria

Artigo 41.2
Estudo de caracterizacdo e preparacdo da crianca

1- Recebida alguma das comunicagGes previstas no artigo 39.2, o organismo de segu-
ranga social ou institui¢do particular autorizada procede, no prazo mdximo de 30
dias, ao estudo de caraterizagio da crianga, o qual incide sobre as suas especificas
necessidades, nos diversos dominios relevantes do crescimento e desenvolvimento,
bem como sobre a sua situagio familiar e juridica.

2- Oestudo de caracterizagdo é necessariamente instruido com o parecer da equipa
técnica da instituicdo, caso a crianga se encontre acolhida.

3- Ascriangas com medida de adotabilidade aplicada sdo inscritas na lista nacional a
que se refere o artigo 10.2, sendo-lhes obrigatoriamente proporcionada, de acordo
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com programa proprio, intervencdo técnica adequada a concretizacdo do projeto
adotivo.

Artigo 42.°
Informacio ao tribunal

Decorridos trés meses sobre a decisdo de adotabilidade, a equipa de ado¢do comu-
nica oficiosa e fundamentadamente ao tribunal o resultado das diligéncias jd efe-
tuadas com vista a concretizag¢do do projeto de adogdo.

A informacio é atualizada trimestralmente e, em qualquer caso, sempre que ocor-
ram factos supervenientes relevantes.

Artigo 43.2
Candidatura a ado¢do

Quem pretender adotar deve manifestar essa inten¢do, pessoalmente ou por via

eletrénica, junto de qualquer equipa de adog@o dos organismos de seguranga social

ou institui¢do particular autorizada.

Recebida a comunicagdo prevista no nimero anterior, a equipa de adogdo presta,

no prazo mdximo de 30 dias, toda a informacdo necessdria ao conhecimento do

processo de adogdo e a formalizag¢do da candidatura.

A formalizagdo da candidatura sé se concretiza mediante o preenchimento e

entrega de requerimento préprio acompanhado de:

a) Documentos comprovativos da residéncia, idade, estado civil, situagdo eco-
ndmica, satide e idoneidade;

b) Declaragdo relativa a disponibilidade para participar no processo de prepara-
30, avaliagdo e sele¢do para a adogdo.

Para efeitos de aferi¢do preliminar do estado de saide e idoneidade, o interessado

deve juntar declaragdo médica e certificado do registo criminal, respetivamente.

O organismo de seguranca social ou institui¢do particular autorizada indefere limi-

narmente a candidatura sempre que da mera apreciagdo documental resulte mani-

festa a ndo verificagdo dos pressupostos substanciais previstos no Cédigo Civil.

O organismo de seguranca social ou institui¢do particular autorizada emite e

entrega ao candidato a adotante certificado da formalizagdo da candidatura do qual

conste a data da respetiva admissao.
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Artigo 44.2
Preparacio, avaliacio e selecdo

Logo apds a formalizagdo da candidatura, o organismo de seguranga social ou a ins-
tituigdo particular autorizada dd inicio ao conjunto de procedimentos de prepara-
¢do, avaliagdo e selegdo, o qual deve estar concluido no prazo mdximo de seis meses.
O conjunto de procedimentos de preparagdo, avaliacdo e sele¢do é composto por
sessOes formativas, entrevistas psicossociais e aplicagdo de outros instrumentos de
avaliacdo técnica complementar, designadamente de avaliagdo psicoldgica, tendo
em vista a capacita¢do do candidato e a emissdo de parecer sobre a pretensao.

A avaliagdo da pretensdo do candidato a adotante e o correspondente parecer devem
incidir, nomeadamente, sobre a personalidade, a satide, a idoneidade para criar
e educar a crianga, a situagdo familiar e econdmica do candidato a adotante e as
razdes determinantes do pedido.

Em caso de parecer desfavoravel, é obrigatdria a audiéncia dos interessados em
momento prévio ao da decisdo da rejei¢do da candidatura, nos termos previstos no
Cédigo do Procedimento Administrativo.

Concluidos os procedimentos, o organismo de seguranga social ou a instituigdo
particular autorizada profere decisdo fundamentada e notifica-a ao candidato.

Em caso de aceitagdo da candidatura, é emitido certificado de sele¢3o, sendo os
candidatos selecionados obrigatoriamente inscritos na lista nacional, nos termos
do artigo 10.2.

Em caso de rejei¢do da candidatura, a notificagdo da decisdo deve incluir referéncia
a possibilidade de recurso, mengio do prazo e identificacdo do tribunal competente
para o efeito.

Artigo 45.°
Validade e renovacdo do certificado de selecio

O certificado de sele¢do tem uma validade de trés anos, podendo ser renovado por
sucessivos e idénticos periodos a pedido expresso do candidato, antes que ocorra
arespetiva caducidade.

A renovagdo do certificado de sele¢do pressupGe a reapreciagdo da candidatura apli-
cando-se, com as necessdrias adaptagGes, o disposto no artigo 43.2.

O candidato selecionado deve comunicar ao organismo de seguranga social ou ins-
tituigdo particular autorizada que admitiu a sua candidatura qualquer facto super-
veniente suscetivel de ter impacto no projeto de adogdo, nomeadamente mudancga
de residéncia e alteragdo da situagdo familiar.
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A comunicac@o referida no niimero anterior determina a reavaliacdo da situacdo e
eventual revisdo da decisdo proferida.

Artigo 46.°
Recurso da decisdo de rejei¢do da candidatura

Da decisdo que rejeite a candidatura apenas cabe recurso, a interpor no prazo de 30
dias, para o tribunal competente em matéria de familia e menores da drea da sede
do organismo da seguranga social ou da instituigdo particular autorizada.

O requerimento, acompanhado das respetivas alegagGes, é apresentado a entidade
que proferiu a decisdo, que pode repard-la.

Caso a entidade que proferir a decisdo ndo a repare, deve remeter, no prazo maximo
de 15 dias, o processo ao tribunal com as observagdes que entender convenientes,
sendo o recorrente notificado da respetiva remessa.

Recebido o recurso, o juiz ordena as diligéncias que julgue necessdrias e, dada vista
ao Ministério Publico, profere decisdo no prazo de 15 dias.

A decisdo a que se refere o niimero anterior ndo admite recurso.

Artigo 47.2
Preparacio complementar

Sempre que o competente organismo de seguranga social ou institui¢do particular auto-

rizada considere essencial a boa integrag¢do da crianga em situagdo de adotabilidade a

frequéncia pelos candidatos selecionados de a¢Ges de prepara¢do complementar, sdo

estas disponibilizadas, revestindo cardter obrigatdrio.

1-

SUBSECGCAOII
Fase de ajustamento

Artigo 48.2
Aferi¢do de correspondéncia entre necessidades e capacidades

O organismo de seguranga social ou a institui¢do particular autorizada responsdvel
pelo diagndstico das necessidades da crianga em situagdo de adotabilidade, pro-
cede a pesquisa, nas listas nacionais, dos candidatos relativamente aos quais seja
legitimo efetuar um juizo de prognose favoravel de compatibilizacdo entre as suas
capacidades e as necessidades da crianga.
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O resultado da pesquisa é comunicado a equipa técnica que efetuou a preparagio,
avaliagdo e selegdo dos candidatos, nos termos e para os efeitos previstos nos arti-
gosi.2e12.2.

Obtida a decisdo do Conselho, o organismo de seguranga social ou institui¢do parti-
cular autorizada apresenta ao concreto candidato identificado a proposta de adogZo.

Artigo 49.°
Periodo de transicio

Aceite a proposta de ado¢do, inicia-se um periodo de transi¢do em que se promove
o conhecimento mituo, com vista 3 aferi¢do da existéncia de indicios favordveis a
vinculacdo afetiva entre o adotando e o candidato a adotante.

Durante o periodo de transi¢io sdo promovidos encontros, devidamente prepara-
dos e observados pela equipa de adogdo do organismo de seguranca social ou ins-
titui¢do particular autorizada, conjuntamente, consoante os casos, com a equipa
técnica da instituicdo onde a crianca se encontra acolhida ou com a equipa técnica
da institui¢do de enquadramento da familia de acolhimento que tenha a crianca a
seu cargo.

Quando considerado necessdrio, a equipa técnica que efetuou a sele¢do dos candida-
tos pode ser chamada a participar nas atividades a que se refere o nimero anterior.
O periodo de transicdo decorre pelo tempo mais curto e estritamente necessario
ao cumprimento dos seus objetivos, tendo uma duragao varidvel, em fung¢do das
caracteristicas da crianga e da familia adotante, ndo devendo exceder 15 dias.
Findo o periodo de transicdo, considerando-se nio existir qualquer facto que obste
a continuidade do processo, inicia-se o periodo de pré-adogao.

Sempre que a avalia¢do técnica aponte para a inexisténcia de indicios favordveis a
vinculagdo afetiva entre a crianca e o candidato a adotante, deve ocorrer a imediata
cessacdo do periodo de transi¢do, com a correspondente comunicagdo obrigatdria
ao Conselho.

Artigo 50.2
Periodo de pré-adogio

O organismo de seguranga social ou institui¢do particular autorizada acompanha
aintegracdo da crianga na familia adotante, avaliando a viabilidade do estabeleci-
mento da relagdo parental, num periodo de pré-adogdo nio superior a seis meses.

Durante este periodo, o organismo de seguranca social ou institui¢do particular
autorizada presta todo o apoio e desencadeia as a¢Ges necessdrias a um acompa-
nhamento efetivo tendo em vista a construgdo e a consolidagio do vinculo familiar.
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Para os efeitos previstos nos niimeros anteriores, quando, em virtude de deslocali-
zagdo da crianga, a equipa a quem incumba o acompanhamento da préadocdo seja
diversa da que procedeu a aferi¢do da correspondéncia entre as necessidades da
crianga e as capacidades do candidato, deve privilegiar-se 0 acompanhamento por
parte desta dltima.

Decorrido o periodo a que se refere o n.2 1 ou logo que verificadas as condicdes para
ser requerida a adogdo, o organismo de seguranga social ou a instituigdo particular
autorizada elabora, em 30 dias, relatdrio incidindo sobre as matérias a que se refere
aalineai) do artigo 8.2, concluindo com parecer relativo a concretiza¢do do projeto
adotivo.

Excecionalmente, e em situagGes devidamente fundamentadas, o prazo referido no
n.2 1 pode ser alargado por um periodo mdximo de trés meses, devendo esse facto
ser comunicado ao Ministério Publico.

O organismo de seguranga social ou institui¢do particular autorizada notifica o
adotante do teor integral do relatdrio referido non.2 4.

Pode, a todo o tempo, ser decidida a cessagdo do periodo de pré-adogdo, com fun-
damento na defesa do superior interesse da crianga.

Quer a decisdo de cessag¢do do periodo de pré-adogdo, quer o parecer desfavordvel a
prossecugdo do projeto adotivo, sdo obrigatdria e fundamentadamente comunica-
dos ao tribunal que decretou a curadoria provisdria e ao Conselho.

Artigo 51.2
Suprimento do exercicio das responsabilidades parentais

O organismo de seguranca social ou a institui¢do particular autorizada solicita a
transferéncia da curadoria provisdria da crianga, instituida nos termos don.2 3
do artigo 62.2-A da Lei de Prote¢do de Criangas e Jovens em Perigo, aprovada pela
Lein.2147/99, de 1 de setembro, alterada pelas Leis n.2s 31/2003, de 22 de agosto, e
...[2015, de ... [PPL 339/XII], para o candidato a adotante logo que este seja identi-
ficado.

O adotante que, mediante confianca administrativa, haja tomado a crianga a seu
cargo com vista a futura adogdo deve requerer ao tribunal a sua nomeagdo como
curador provisdrio até ser decretada a adogdo ou instituida outra providéncia tute-
lar civel.

A curadoria provisdria é requerida pelo Ministério Publico se, decorridos 30 dias
sobre a decisdo de confianga administrativa, o ndo tiver sido nos termos do niimero
anterior.
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Nos casos previstos nos n.2s 2 e 3, o incidente de nomeagao de curador provisdrio é
apensado ao processo judicial de adogdo.
O curador provisdrio tem os direitos e deveres do tutor.

SUBSECCAOIII
Fase final - processo judicial de adogido

Artigo 52.2
Iniciativa processual

A fase final do processo de adog3o inicia-se com o requerimento apresentado pelo
adotante junto do tribunal competente.

A adogido s6 pode ser requerida apds a notificagdo prevista non.2 6 do artigo 50.2 ou
decorrido o prazo de elaboragdo do relatdrio.

Caso a adog¢do ndo seja requerida dentro do prazo de trés meses, o organismo de
seguranga social ou a institui¢do particular autorizada reaprecia obrigatoriamente
a situagdo, apurando as razdes que o determinaram e toma as providéncias adequa-
das a salvaguarda do superior interesse da crianca.

Sem prejuizo do disposto no n.2 1 do artigo 55.2, os pais bioldgicos ndo sdo notifi-
cados para os termos do processo.

Artigo 53.2
Requerimento inicial e relatério

No requerimento inicial, o adotante deve alegar os factos tendentes a demonstrar
os requisitos gerais previstos non.21 do artigo 1974.2 do Cédigo Civil, bem como as
demais condices necessdrias a constitui¢do do vinculo juridico da adog@o.

Com o requerimento deve o adotante oferecer desde logo todos os meios de prova,
nomeadamente certiddes de cdpia integral do registo de nascimento do adotando
e do adotante, bem como certificado comprovativo da verificagdo de algum dos
pressupostos enunciados no n.2 1 do artigo 34.2 e o relatdrio previsto no n.2 4 do
artigo 50.2.

Caso o relatério ndo acompanhe o requerimento, o tribunal solicita-o ao organismo
de seguranga social competente ou a institui¢do particular autorizada que o deve
remeter, no prazo mdximo de 15 dias, prorrogdvel por igual periodo, em caso devi-
damente justificado.
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Artigo 54.°
Diligéncias subsequentes

Junto o relatdrio, o juiz, com a presenga do Ministério Publico, ouve obrigatoria-

mente:

a) Oadotante;

b) As pessoas cujo consentimento a lei exija e ndo haja sido previamente prestado
ou dispensado;

¢) Oadotando, nos termos e com observancia das regras previstas para a audi¢do
de criangas nos processos tutelares civeis.

A audic@o das pessoas referidas no nimero anterior é feita separadamente e por

forma a salvaguardar o segredo de identidade.

O juiz esclarece as pessoas de cujo consentimento a adogdo depende sobre o signi-

ficado e os efeitos do ato e recolhe os consentimentos que forem prestados, de tudo

se lavrando ata.

Artigo 55.2
Averiguacio dos pressupostos da dispensa do consentimento

Sempre que o processo de adogio ndo tiver sido precedido de aplicagdo de medida de
confianga com vista a futura adogdo, no dmbito de processo de promogdo e protecio,
aaveriguacdo dos pressupostos da dispensa do consentimento dos pais do adotando
ou das pessoas que o devam prestar em sua substitui¢do, nos termos do artigo 1981.2
do Cdédigo Civil, deve ser efetuada no prdprio processo de adogdo, oficiosamente ou a
requerimento do Ministério Publico, ou dos adotantes, ouvido o Ministério Publico.
Para efeitos do disposto no nimero anterior, o juiz ordena as diligéncias e assegura
o contraditdrio relativamente as pessoas cujo consentimento pode ser dispensado,
sem prejuizo da salvaguarda do segredo de identidade.

Artigo 56.2
Sentenca

Efetuadas as diligéncias requeridas e outras julgadas convenientes e ouvido o
Ministério Publico, é proferida sentenga.

A sentenga de adogdo ndo é, em caso algum, notificada aos pais bioldgicos.

Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a exting¢do do vinculo da filiagdo
bioldgica e a respetiva data, com salvaguarda do segredo de identidade, previsto no
artigo 1985.2 do Cddigo Civil, sdo comunicadas aos pais biolégicos e, na falta destes,
a outros ascendentes do adotado, preferindo os de grau mais préximo.
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A comunicagdo referida no nimero anterior terd lugar aquando do averbamento da
adogdo ao assento de nascimento do adotado, nos termos previstos no Cédigo de
Registo Civil, a efetuar com salvaguarda da identidade dos adotantes.
Excecionalmente, a sentenga pode estabelecer a manutengio de contactos pessoais
entre o adotado e elementos da familia bioldgica, verificadas as condigdes e os limi-
tes previstos no n.2 3 do artigo 1986.2 do Cédigo Civil.

Artigo 57.2
Revisdo

No incidente de revisdo, bem como no recurso extraordindrio de revisdo, a crianca
é representada pelo Ministério Publico.
Apresentado o pedido no incidente de revisdo da adogdo, sdo citados os requeridos
e 0 Ministério Publico para contestar.
Ao incidente, que corre por apenso ao processo de adocdo, é aplicdvel, com as
necessdrias adaptagdes, o disposto nos artigos 54.2 a 56.2 do Regime Geral do Pro-
cesso Tutelar Civel, aprovado pela Lein.2...|2015, de ... [PPL 338/XII].

Artigo 58.2
Apensac¢do

O processo de promogdo e protecdo é apensado ao de adog¢do quando nele tenha sido

aplicada medida de confianga com vista a futura adog3o, com observincia do disposto

nos artigos 4.2 e 5.2.

Artigo 59.2
Prazo e seu excesso

Na falta de disposi¢do especial, é de 10 dias o prazo para a prdtica de qualquer ato
processual.

Os despachos ou promogdes de mero expediente, bem como os considerados
urgentes, devem ser proferidos no prazo mdximo de dois dias.

Decorridos trés meses sobre o termo do prazo fixado para a prdtica de ato préprio
do juiz sem que o mesmo tenha sido praticado, deve o juiz consignar a concreta
razdo da inobservincia do prazo.

A secretaria remete, mensalmente, ao presidente do tribunal informagao discrimi-
nada dos casos em que se mostrem decorridos trés meses sobre o termo do prazo
fixado para a prdtica de ato prdprio do juiz, ainda que o ato tenha sido entretanto
praticado, incumbindo ao presidente do tribunal, no prazo de 10 dias a contar da
data de rece¢do, remeter o expediente a entidade com competéncia disciplinar.
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SUBSECCAO IV
Pés-adogdo

Artigo 60.2
Acompanhamento pés-adogio

O acompanhamento pds-adog¢do ocorre em momento posterior ao transito em
julgado da sentenca constitutiva do vinculo de adogao, depende de solicitagdo
expressa dos destinatdrios e traduz-se numa intervengdo técnica especializada
junto do adotado e da respetiva familia, proporcionando aconselhamento e apoio
na superacgdo de dificuldades decorrentes da filiagdo e parentalidade adotivas.

O acompanhamento pds-adogdo é efetuado até a idade de 18 anos do adotado,
podendo ser estendido até aos 21 anos, quando aquele solicite a continuidade da
intervengdo antes de atingir a maioridade.

O acompanhamento pode, ainda, determinar o envolvimento de outros técnicos ou
entidades com competéncia em matéria de infincia e juventude sempre que tal se
revele necessdrio a prossecugdo das finalidades visadas.

O acompanhamento referido no presente artigo compete aos organismos de segu-
ranga social ou as institui¢des particulares autorizadas.

TITULO IIT
Adocdo internacional

CAPITULO 1
Disposicdes gerais

Artigo 61.2
Objeto

As disposicdes do presente titulo aplicam-se aos processos de adogdo em que ocorra
a transferéncia de uma crianga do seu pais de residéncia habitual para o pais da
residéncia habitual dos adotantes, com vista ou na sequéncia da sua adog3o.

As questGes relativas a determinagdo da lei aplicdvel e 2 competéncia das autorida-
des judicidrias sdo reguladas, respetivamente, pelas normas de conflitos do Cédigo
Civil e pelas disposi¢des do Cédigo do Processo Civil em matéria de competéncia
internacional.
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Artigo 62.2
Principios orientadores

Para além dos principios referidos no artigo 3.2, a interven¢ao em matéria de adogio
internacional obedece ainda aos seguintes principios:

a) Subsidiariedade - a adogdo internacional s6 é permitida quando ndo seja pos-
sivel encontrar uma colocagdo familiar permanente para a crianga no seu pais
de residéncia habitual;

b) Cooperagdo internacional - o processo de adogdo internacional exige a par-
ticipagdo e colaboragdo obrigatdria e concertada das autoridades centrais e
competentes dos paises envolvidos, nos termos regulados nos instrumentos
internacionais;

c) Colaboragdo interinstitucional - a nivel interno, o processo de adogdo interna-
cional exige a colaboragdo entre a Autoridade Central para a Adogdo Interna-
cional e outras autoridades, nomeadamente diplomiticas e policiais.

Artigo 63.2
Circunstincias impeditivas da ado¢do internacional

O processo de adogdo internacional ndo pode ter lugar quando:
a) O paisde origem se encontre em situagdo de conflito armado ou de catdstrofe
natural;
b) No pais de origem inexista autoridade com competéncia para controlar e
garantir que a adogdo corresponde ao superior interesse da crianga;
¢) No pais de origem nio haja garantias de observincia dos principios éticojuri-
dicos e normas legais aplicdveis a adogdo internacional.

CAPITULOTI
Autoridade Central

Artigo 64.2
Autoridade Central para a Adogio Internacional

1- Aentidade responsdvel pelo cumprimento dos compromissos internacionais assu-
midos por Portugal, no contexto da Convengdo Relativa a Prote¢do das Criangas e a
Cooperagdo em Matéria de Adogdo Internacional concluida na Haia em 29 de maio
de 1993, é a Autoridade Central para a Adogdo Internacional, adiante designada por
Autoridade Central.

2- Compete ao Governo a designa¢do da Autoridade Central.
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3- A Autoridade Central intervém obrigatoriamente em todos os processos de ado¢do

internacional, incluindo os que envolvam paises ndo contratantes da Convengdo a

que se refereon.o1.

4- Nao sdo reconhecidas as adogdes internacionais decretadas no estrangeiro sem a

interven¢do da Autoridade Central.

Artigo 65.2
Atribui¢des da Autoridade Central

A Autoridade Central compete, nomeadamente:

a)

b)

Exercer as fungdes de autoridade central previstas em convenges internacio-
nais relativas a adogdo de que Portugal seja parte;

Certificar a conformidade das adogGes internacionais com a Convengdo Rela-
tiva a Protecdo das Criangas e 2 Cooperagdo em Matéria de Adogdo Interna-
cional concluida na Haia em 29 de maio de 1993, adiante designada por Con-
vengao;

Reconhecer e registar as decisdes estrangeiras de adogdo, nas situagdes a que
se refere o n.2 1 do artigo 61.9;

Emitir obrigatoriamente parecer sobre a regularidade do processo de adogdo
internacional para efeitos de autorizagio de entrada da crianga em territério
nacional;

Delinear, em colaboragio com as estruturas diplomdticas e consulares, estra-
tégias em matéria de adogdo internacional sustentadas em politicas de coope-
ragdo em prol de criangas privadas de familia;

Preparar acordos e protocolos em matéria de adogdo internacional;
Acompanbhar, prestar a colaborag¢do necessdria e avaliar os procedimentos res-
peitantes a adogdo internacional;

Acreditar as entidades com sede em Portugal que pretendam exercer a ativi-
dade mediadora;

Autorizar o exercicio em Portugal da atividade mediadora por entidades
estrangeiras;

Acompanbhar, supervisionar e controlar a atuagdo das entidades mediadoras
acreditadas e autorizadas;

Garantir a conservacdo da informacgao de que disponha relativamente as ori-
gens da crianga adotada internacionalmente, em particular quanto a histéria
pessoal incluindo a identidade dos progenitores;

Proceder a recolha, tratamento e divulgagdo dos dados estatisticos relativos a

adogdo internacional;
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m) Elaborar e publicar anualmente relatdrio de atividades, donde constem, desig-
nadamente, informacgdes e conclusdes sobre as atribui¢des referidas nas ali-
neas anteriores.

SECCAOI
Intervencio das entidades mediadoras

Artigo 66.2
Exercicio de atividade mediadora

Para efeitos do RJPA, considera-se exercicio de atividade mediadora:

a) Ainformagdo e assessoria aos interessados em matéria de adogdo internacional;

b) Arececdo e o encaminhamento para a Autoridade Central de pretensdes de
candidatos residentes no estrangeiro, relativas a adogdo de criangas residentes
em Portugal;

c) Arececdo e 0 encaminhamento para a competente autoridade estrangeira de
pretensdes de candidatos residentes em Portugal, relativas a adog3o de crian-
cas residentes no estrangeiro;

d) Aassessoria e 0 apoio aos candidatos nos procedimentos a realizar perante as
autoridades competentes, tanto em Portugal como no estrangeiro;

e) Aintervengao, a avalia¢do e o acompanhamento da pés-adog¢do em cumpri-
mento das obrigac¢Ges impostas aos adotantes pela legislagdo do pais de ori-
gem da crianga.

Artigo 67.2
Quem pode exercer atividade mediadora

A atividade mediadora em adogdo internacional pode ser exercida por entidades que
cumulativamente:
a) Prossigam fins ndo lucrativos e tenham por objetivo a protecio das criangas;
b) Disponham dos meios financeiros e materiais adequados;
¢) Tenham uma equipa técnica pluridisciplinar, integrando técnicos com forma-
¢do nas dreas da psicologia, do servigo social e do direito;
d) Sejam representadas e administradas por pessoas qualificadas quer no que
respeita a sua idoneidade, quer quanto aos conhecimentos ou experiéncia em
matéria de adogdo internacional.
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Artigo 68.2
Acreditagdo e autorizacdo

As entidades com sede em Portugal que pretendam exercer a atividade mediadora
em adogdo internacional s3o acreditadas por decisdo da Autoridade Central.

As entidades estrangeiras que, devidamente acreditadas pelas autoridades compe-
tentes do pais em que se encontram sediadas, desejem exercer atividade mediadora
para a adogdo internacional de criangas residentes em Portugal s3o autorizadas por
decisdo da Autoridade Central.

O exercicio ndo autorizado de atividade mediadora faz incorrer o respetivo agente
na prdtica de crime punivel com prisdo até dois anos ou multa até 240 dias.

Artigo 69.2
Processo de acreditacdo

As entidades com sede em Portugal que pretendam desenvolver a atividade media-
dora devem formular a sua pretensio, mediante requerimento a apresentar junto
da Autoridade Central.

Para efeitos de apreciagdo do pedido, o requerimento deve ser acompanhado de
copia dos estatutos ou, quando ndo se trate de institui¢do particular de solidarie-
dade social, de certidio do titulo constitutivo, bem como de documentos destina-
dos a comprovar o preenchimento dos requisitos enunciados no artigo 67.2 e dos
demais que se afigurem necessdrios a avaliagdo global da pretensao.

Artigo 70.2
Instrucio e decisio do processo de acreditacio

A Autoridade Central procede a instrugdo do processo de acreditagdo devendo, no
prazo mdximo de 30 dias, proferir decisdo fundamentada da qual conste designada-
mente a ponderagio da oportunidade de acreditac¢io da entidade requerente, tendo
em consideracdo as condigdes e as necessidades de adog3o internacional no pais em
que se propde trabalhar.

A decisdo de acreditagdo contém obrigatoriamente a mengio dos paises para os
quais a mesma é concedida, bem como o respetivo prazo de vigéncia.

A decisdo relativa a acreditacio é notificada as entidades requerentes e, em caso de
deferimento, publicada em Didrio da Republica.
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Artigo 71.2
Processo de autorizagdo

As entidades estrangeiras que pretendam exercer a atividade mediadora em Por-
tugal devem solicitar a necessdria autorizagdo mediante requerimento dirigido a
Autoridade Central.

O requerimento deve ser instruido com os elementos necessarios a comprovagao
do preenchimento dos requisitos referidos no artigo 67.2, bem como de documento
comprovativo da autorizagdo genérica para o exercicio da atividade mediadora emi-
tido pelas autoridades competentes do pais da sede da entidade requerente e da
autorizagdo especifica para o exercicio de tal atividade em Portugal.

Artigo 72.0
Instrucio e decisdo do processo de autorizagdo

A Autoridade Central procede a avaliagdo da pretensio, ponderando nomeada-
mente o universo de criangas disponiveis para a adog¢do internacional e as suas
caracteristicas, o numero de entidades estrangeiras jd autorizadas e o Ambito de
interven¢do proposto pela entidade requerente.

Sempre que entenda necessdrio, a Autoridade Central solicita informag3o a autori-
dade competente do pais em que a entidade requerente se encontra sediada.

A decisdo de autorizagdo contém obrigatoriamente o prazo de vigéncia e é comuni-
cada a entidade requerente e a autoridade competente do pais da sede da entidade
autorizada.

A decisio relativa a autorizagdo é, em caso de deferimento, publicada em Didrio
da Republica.

Artigo 73.2
Acompanhamento e fiscalizagdo das entidades mediadoras

As entidades mediadoras desenvolvem a sua atividade em estreita colaboragdo com

a Autoridade Central, ficando sujeitas ao seu controlo e supervisdo.

Constituem deveres das entidades mediadoras:

a) Apresentar, anualmente e até ao final do primeiro trimestre de cada ano, rela-
tério de atividades do qual conste, obrigatdria e discriminadamente, o nimero
de processos tramitados e as receitas e despesas associadas;

b) Informar, de imediato, a Autoridade Central sobre qualquer irregularidade
ou violagdo de norma imperativa no dominio do processo de adogdo de que
tenham tido conhecimento no dmbito da sua atividade.
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Artigo 74.°
Revogacdo da acredita¢do

A acreditacdo concedida nos termos dos artigos 68.2 a 70.2 pode ser revogada, ainda

que parcialmente, por decisdo fundamentada da Autoridade Central.

Constituem fundamento para a revogag¢io da acreditacdo a assungdo de procedi-

mentos e prdticas violadoras dos principios ético-juridicos e normas legais aplicd-

veis a adogdo internacional.

Constituem ainda fundamento para a revogagdo da acreditag@o:

a) Andoobservincia das condigGes previstas no artigo 67.2;

b) Arecusa de autorizagdo por parte do pais em que se propds desenvolver a ati-
vidade;

¢) Ondo exercicio de qualquer atividade mediadora, no ano subsequente a obten-
¢do da autorizacgdo, junto do pais onde se propds desenvolvé-la.

A decisdo de revogacdo é notificada a entidade mediadora e acarreta a imediata ces-

sagdo darespetiva atividade, sendo objeto de publicagdo em Didrio da Reptiblica.

Artigo 75.2
Revogagio da autorizagio

A autorizagio concedida pela Autoridade Central a entidade estrangeira, nos ter-
mos dos artigos 68.2, 71.2 e 72.2 pode, a todo o tempo, ser revogada com os funda-
mentos previstos no n.2 2 e nas alineas a) e c¢) do n.2 3 do artigo anterior e ainda
com fundamento na revogagao da habilitacdo operada no pais onde a entidade se
encontra sediada.

A decisdo de revogagdo da autorizagdo é obrigatoriamente comunicada a autori-
dade competente do pais onde a entidade se encontra sediada.

CAPITULOIII
Processo de adogio

SECCAOI
Adocio por residentes em Portugal de criancas residentes no estrangeiro

Artigo 76.2
Candidatura

Quem, residindo habitualmente em Portugal, pretenda adotar crianga residente no
estrangeiro deve apresentar a sua candidatura ao organismo de seguranga social da
drea daresidéncia.
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A candidatura referida no niimero anterior aplica-se, com as necessdrias adapta-
¢Oes, o disposto nos artigos 43.2 a 47.2, sem prejuizo, sendo o caso, da ponderagio
sobre o aproveitamento dos atos jd praticados no dmbito de candidatura a adogao
nacional.

Artigo 77.2
Transmissio da candidatura

Emitido certificado de selegdo para a adogdo internacional, o organismo de segu-
ranga social procede a instrugio da candidatura internacional, de acordo com as
informagGes disponibilizadas relativamente aos requisitos e elementos probatdrios
exigidos pelo pais de origem e remete-a a Autoridade Central.

A Autoridade Central, apds verificagdo da correta instrugdo da candidatura, trans-
mite-a 3 autoridade competente do pais de origem, informando os candidatos da
data em que tal ocorreu.

Caso o candidato pretenda recorrer a uma entidade mediadora acreditada e habili-
tada a desenvolver a atividade no pais de origem, deve, sempre que possivel, comu-
nicar essa intencdo ao organismo de seguranga social no momento da apresentagio
da candidatura.

No caso previsto no nimero anterior, incumbe a entidade mediadora a instrugdo
e transmissdo da candidatura, devendo obrigatoriamente informar a Autoridade
Central e os candidatos da data em que procedeu a sua transmiss3o.

Artigo 78.2
Estudo de viabilidade

Apresentada uma proposta concreta de adogdo pela autoridade competente do pais
de origem ou pela entidade mediadora acreditada e habilitada, a Autoridade Cen-
tral analisa com o organismo de seguranga social da drea de residéncia do candidato
aviabilidade da adogao proposta, tendo em conta o seu perfil e o relatdrio sobre a
situagdo da crianga elaborado pela autoridade competente do pais de origem.
Caso a anilise a que se refere o nimero anterior permita concluir pela correspon-
déncia entre as necessidades da crianca e as capacidades do candidato, a Autoridade
Central efetua a respetiva comunicagdo a autoridade competente do pais de origem
e diligencia pela formalizag¢io do acordo de prosseguimento do processo de adog@o.
Caso a proposta seja apresentada pela entidade mediadora acreditada e habilitada,
a Autoridade Central exige, antes de se pronunciar nos termos do nimero anterior,
o comprovativo da situagdo de adotabilidade da crianga, bem como da observincia
do principio da subsidiariedade.
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Com exceg¢do dos casos de adogdo intrafamiliar, o contacto entre o candidato e a
crianga a adotar, bem como entre aquele e a familia bioldgica da crianga, sé pode
ocorrer apds a formalizagdo do acordo a que se refere o n.2 2.

Formalizado o acordo, a Autoridade Central dd conhecimento ao organismo de
seguranga social e diligencia pela obtencdo da autorizagdo de entrada e de residén-
cia para a crianca.

Artigo 79.2
Acompanhamento do processo

O organismo de seguranga social da drea de residéncia dos adotantes comunica

a Autoridade Central, no prazo de cinco dias, a entrada da crianca em Portugal e

a situagdo juridica em que esta se encontra, designadamente se foi jd decretada a

adogdo no pais de origem.

Caso a crianga entre em Portugal sem que a adogdo haja sido previamente decretada

no pais de origem, hd lugar a um periodo de pré-ado¢do com acompanhamento

disponibilizado pelo organismo de seguranga social da drea de residéncia do can-
didato, nos termos e prazo prescritos nos n.2s 1 e 2 do artigo 50.2, sem prejuizo, no
que se refere a duracdo, do que haja sido acordado com o pais de origem.

Caso o decretamento da adogdo haja precedido a entrada da crianga em Portugal, o

organismo de seguranga social efetua o acompanhamento pds-adog¢do nos moldes

exigidos pelo pais de origem, podendo também ter lugar por solicitagdo da familia
adotiva, nos termos previstos no artigo 60.¢.

Ao organismo de seguranga social compete ainda a elaboragio de relatérios do

acompanhamento referido nos n.2s 2 e 3, com a periodicidade exigida pelo pais de

origem, remetendo-os no mais curto prazo a Autoridade Central.

A Autoridade Central presta a autoridade competente do pais de origem todas as

informacdes relativas ao acompanhamento da situagao.

Sempre que do acompanhamento efetuado nos termos do n.2 2 resulte que a situa-

¢do objeto de acompanhamento ndo salvaguarda o interesse da crianga, s3o toma-

das as medidas necessdrias a assegurar a sua prote¢io, designadamente:

a) Aretirada da crianca a familia adotante e a sua prote¢do imediata, nos termos
previstos na Lei de Prote¢do de Criangas e Jovens em Perigo, aprovada pela Lei
n.2147/99, de 1 de setembro, alterada pelas Leis n.2s 312003, de 22 de agosto, e
...J2015, de ... [PPL 339/X1I];

b) Em articulagdo com a autoridade competente do pais de origem, uma nova
colocagdo com vista a adog¢do ou, na sua falta, um acolhimento alternativo
com cardter duradouro;
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¢) Emarticulagdo com a autoridade competente do pais de origem, o regresso da
crianga ao pais de origem, se tal corresponder ao seu superior interesse.

Artigo 80.°
Decisdo

A adogdo é decretada em Portugal ou no pais de origem, consoante o que haja sido
acordado entre a Autoridade Central e a autoridade competente ou o que resulte
imperativamente da legislacdo desse pais.

Caso o decretamento da adogdo ocorra em Portugal, aplicam-se, com as necessdrias
adaptacg0es, os termos da fase judicial do processo de adogdo a que se referem os
artigos 52.2 e seguintes, cabendo a Autoridade Central prestar toda a informagao
necessdria ao tribunal e assegurar a articulagdo entre este e a autoridade compe-
tente do pais de origem.

Artigo 81.2
Comunicagio da decisdo

Proferida sentenga de adogdo nos termos do n.2 2 do artigo anterior, o tribunal
remete certiddo da mesma a Autoridade Central que a transmite a autoridade com-
petente do pais de origem.

Tratando-se de adog3o internacional entre paises contratantes da Convengio e
observados os respetivos procedimentos, a Autoridade Central emite o certificado
de conformidade da adogdo, 0 qual acompanha a certiddo da sentenga.

SECCAOTI
Adocio de criancas residentes em Portugal por candidatos
residentes no estrangeiro

Artigo 82.°
Aplicagio do principio da subsidiariedade

Aplicada medida de promogio e protecdo de confianga com vista a futura adogao
e ndo se mostrando vidvel, em tempo titil, a concretizag¢do do projeto adotivo em
Portugal, o organismo de seguranga social ou institui¢do particular autorizada
informa a Autoridade Central, para efeito de ser perspetivada a ado¢do internacio-
nal, salvo se tal ndo corresponder ao superior interesse da crianga.

Considera-se vidvel a adogdo em Portugal quando, a data da aplicagdo da medida de
promogao e prote¢do de confianga com vista a futura adog@o:
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a) Existam candidatos residentes em territdrio nacional cuja pretensdo se apre-
sente com probabilidade de vir a proceder, em funcdo das especificas necessi-
dades da crianca a adotar; ou

b) Seja possivel formular um juizo de prognose favordvel relativamente a sua
existéncia, no prazo referido no n.2 1 do artigo 41.2.

O principio da subsidiariedade ndo é aplicdvel sempre que a crianga tiver a mesma

nacionalidade do candidato a adotante, for filho do conjuge do adotante ou se, em

qualquer caso, o seu superior interesse aconselhar a adogdo no estrangeiro.

Artigo 83.¢
Requisitos da adotabilidade internacional

A colocagdo da crianga no estrangeiro, nos termos e para os efeitos previstos no artigo

anterior, s6 pode ser deferida se, cumulativamente:

a)  Os servigos competentes, segundo a lei do pais de acolhimento, reconhecerem
os candidatos como idéneos e a adogdo da crianga em causa como possivel no
respetivo pafs;

b) Estiver previsto um periodo de convivéncia entre a crianga e o candidato a
adotante suficiente para avaliar da conveniéncia da constitui¢do do vinculo; e

¢) Houver indicios de que a futura adogao apresenta reais vantagens para o ado-
tando, se funda em motivos legitimos e for razodvel supor que entre adotante
e adotando se vai estabelecer um vinculo semelhante ao da filia¢3o.

Artigo 84.°
Manifestacio e apreciacio da vontade de adotar

A manifesta¢do da vontade de adotar deve ser dirigida diretamente a Autoridade
Central pela autoridade competente do pais de residéncia do candidato ou pela enti-
dade mediadora autorizada, mediante transmissdo de candidatura devidamente
instruida.

Recebida a candidatura, a Autoridade Central aprecia-a no prazo de 10 dias, aceitan-
do-a, rejeitando-a ou convidando a prestar esclarecimentos ou a juntar documentos
complementares, comunicando a correspondente decisio a autoridade competente
ou a entidade mediadora.

A candidatura é instruida com os documentos que forem necessdrios a demonstra-
¢do dos requisitos referidos nas alineas a) e b) do artigo anterior.

As candidaturas aceites sdo inscritas na Lista de Candidatos a8 Adog3o Internacional
Residentes no Estrangeiro.
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Artigo 85.2
Estudo da viabilidade

Sempre que da pesquisa a que se refere o n.2 1 do artigo 48.2 ndo resultar a identi-
ficagdo de candidato, o organismo de seguranca social ou a instituicdo particular
autorizada consulta a Lista de Candidatos a Adogdo Internacional Residentes no
Estrangeiro.

Em caso de identificagdo de candidato relativamente ao qual seja legitimo efetuar
um juizo de prognose favordvel de compatibiliza¢do entre as suas capacidades e as
necessidades da crianga, o organismo de seguranga social ou a institui¢do particu-
lar autorizada efetua a correspondente comunicagdo a Autoridade Central, reme-
tendo relatdrio exaustivo de caracterizagio da criancga.

A viabilidade concreta da adog@o é analisada conjuntamente pela Autoridade Cen-
tral e pelo organismo de seguranca social ou institui¢do particular autorizada,
tendo em conta a compatibiliza¢do entre as necessidades da crianga e as capacida-
des do candidato.

Concluindo-se pela viabilidade da ado¢do, a Autoridade Central apresenta proposta
a autoridade competente ou a entidade mediadora autorizada, acompanhada do
relatdrio de caracterizagdo da crianga.

Artigo 86.2
Prosseguimento da adocio

Aceite a proposta pela autoridade competente e pelos candidatos, a Autoridade
Central diligencia pela formalizagdo do acordo de prosseguimento do processo de
adogio e colabora com o organismo de seguranga social competente no sentido da
adequada preparagdo da crianga.

O contacto entre o candidato e a crianga a adotar s6 pode ocorrer apds a formaliza-
¢do do acordo a que se refere o nimero anterior.

O organismo de seguranca social requer ao tribunal a transferéncia da curadoria
provisdria da crianga para o candidato a adotante.

A Autoridade Central e a autoridade competente do pais de acolhimento devem
tomar as iniciativas necessdrias com vista a obtenco de autorizagio de saida da
crianga de Portugal e de entrada e permanéncia naquele pais.

Artigo 87.°
Acompanhamento e reapreciacio da situacio

Durante o periodo de pré-adogdo, a Autoridade Central acompanha a evolugio da
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situagdo, através de contactos regulares com a autoridade competente do pais de
acolhimento.

A Autoridade Central remete cépia das informagdes prestadas ao organismo de
seguranga social e ao tribunal que tiver aplicado a confianga com vista a futura
adog@o e transferido a curadoria provisdria.

Sempre que haja noticia de que o processo de pré-adogio foi interrompido por nio
corresponder ao interesse da crianga, a Autoridade Central, em articulagdo com a
autoridade competente do pais de acolhimento, define as medidas necessdrias para
assegurar a protecdo da crianga.

Caso nio esteja previsto um periodo de pré-adog¢do na lei do pais de acolhimento, o
candidato a adotante deve permanecer em Portugal por periodo suficiente para se
avaliar da conveniéncia da constitui¢do do vinculo, ndo podendo esse periodo ser
inferior a 30 dias.

No caso referido no nimero anterior, compete ao organismo da seguranga social o

acompanhamento daquele periodo.

Artigo 88.2
Decisdo

A adogdo é decretada no pais de acolhimento, salvo se a lei desse pais ndo se reco-
nhecer competente para tal.

Caso o decretamento da adogdo ocorra em Portugal, aplicam-se, com as necessdrias
adaptagGes, os termos da fase judicial do processo de adogdo a que se referem os
artigos 52.2 e seguintes, cabendo a Autoridade Central prestar toda a informagao
necessdria ao tribunal e assegurar a articulacdo entre este e a autoridade compe-
tente do pais de acolhimento.

Artigo 89.¢
Comunicacio da decisdo

Decretada a adogdo no pais de acolhimento, a Autoridade Central, logo que obtida
certiddo da respetiva decisdo, remete copia ao tribunal que tiver decidido a con-
fianga com vista a futura adogdo.

A Autoridade Central providencia igualmente pelo averbamento da adogdo ao
assento de nascimento da crianca.
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SECCAOIII
Reconhecimento das decisdes de adogio internacional

Artigo go.°
Reconhecimento da decisdo estrangeira

As decisGes de adogdo internacional proferidas no estrangeiro e certificadas em

conformidade com a Convengdo, bem como as abrangidas por acordo juridico e

judicidrio bilateral que dispense a revisdo de sentenca estrangeira, tém eficdcia

automdtica em Portugal.

Nos demais casos, a eficdcia em Portugal da decisdo estrangeira de ado¢do depende

de reconhecimento a efetuar pela Autoridade Central.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, constituem requisitos para o reconhe-

cimento da decisdo estrangeira de adog3o:

a) A autenticidade do documento, a inteligibilidade da decisdo e o seu cardter
definitivo;

b) A comprovagdo da situagdo de adotabilidade internacional da crianga no que
respeita aos consentimentos prestados ou a sua dispensa e a observincia do
principio da subsidiariedade;

¢) Aintervengdo da Autoridade Central, nos termos do n.2 3 do artigo 64.2, e da
autoridade competente do pais de origem ou de acolhimento;

d) A certificagdo daidoneidade dos candidatos para a adogdo internacional, nos
termos dos artigos 76.2 e 83.¢.

4-Nio é reconhecida decisdo de adogdo estrangeira sempre que tal conduza a resul-

tado manifestamente incompativel com os principios da ordem piblica internacio-

nal do Estado portugués.

A decisdo de reconhecimento da decisdo estrangeira de adogdo, ou a sua recusa,

é notificada aos interessados e ao Ministério Publico junto da sec¢do de familia e

menores da instdncia central do Tribunal da comarca de Lisboa.

Darecusa de reconhecimento da decisdo estrangeira de adogdo cabe recurso para o

Tribunal da Relagdo de Lisboa, a interpor no prazo de 30 dias.

O Ministério Publico tem legitimidade para interpor recurso da decisdo de reconhe-

cimento de decisdo estrangeira de adogdo, ou da sua recusa.

A Autoridade Central remete oficiosamente certidao de sentenca estrangeira reconhe-

cida a Conservatdria do Registo Civil para efeito de ser lavrado o competente registo.

Em todos os procedimentos destinados ao reconhecimento da sentenga estran-

geira de adogdo, deve ser preservado o segredo de identidade a que se refere o artigo

1985.2 do Cédigo Civil.
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RESPOSTAS SOCIAIS
MODERNIDADE F INOVAGAO

As institui¢cdes de solidariedade social prestam um trabalho fundamental, nas mais
variadas respostas sociais que levam a cabo. Estas mesmas respostas, nas areas
da infancia e juventude, dos idosos, das pessoas com deficiéncia e incapacidade
entre outras, sdo o motor de desenvolvimento para os cuidados indispensaveis
para aqueles que mais necessitam. Esta foi e sempre sera a sua génese de proxi-
midade e de auxilio, num dos principais pilares do Estado Social.

Ao longo destes 4 anos, o Estado, na afirmacao de parceria com as instituigdes,
soube interpretar as novas necessidades e realidades sociais, bem como num dos
momentos de maior dificuldade de ajustamento financeiro com que o Pais se depa-
rou, procurou sempre fortalecer a agdo das instituicdes de forma a responderem
a Emergéncia Social necesséria. Se mantivemos a coesao social em Portugal, foi
muito devido a atuagao das instituigdes sociais e solidarias.

Desta forma, fomos o Governo que mais contratualizou com as instituicoes deste
sector. Através dos Acordos de Cooperagao que superam ja os 13 mil acordos,
chegando a meio milhdo de portugueses, conseguimos alicergar os mecanismos
necessarios para fortalecer ainda mais a agéao das instituigoes.

Importante, de igual forma, foi acompanhar este reforgco com as alteragées legisla-
tivas que regulam as principais respostas sociais. Adequéa-las as novas realidades,
projetando a inovagao adequada as suas necessidades, constituiram pilares para
uma maior desburocratizagdo de procedimento e de processos desajustados e
que, em muitos casos, eram entraves ao desenvolvimento das mesmas.

Hoje, podemos, de forma articulada, dar novos passos no sentido da prestacao de
respostas sociais, mais atualizadas, com maior eficacia e mais eficiente.
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FAMILIA E NATALIDADE - CRECHES
PRINCIPAIS DESTAQUES

Ajustamento da resposta social as novas exigéncias, aliando uma gestao eficaz
e eficiente dos recursos a uma gestao da qualidade e seguranga das estruturas
fisicas;

Estabelece as condi¢des de funcionamento e instalagao das creches, de forma
a garantir uma pratica harmonizada ao nivel das regras orientadoras da sua
atuacéo que qualifique os varios modelos de intervengéo existentes, indepen-
dentemente da natureza do suporte juridico institucional das mesmas;

Permite, em condi¢cbes de seguranga, um aproveitamento mais eficiente e efi-
caz da capacidade instalada das creches e da sua sustentabilidade.
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PORTARIAN.2262/2011
DE 31 DEAGOSTO

As familias e as estruturas sociodemogrdficas tém vindo a alterar -se substancialmente,
assistindo -se a uma quebra na rede de apoio familiar e de vizinhanga e ao predominio
das familias nucleares em detrimento das familias alargadas.

Estes fendmenos sociais tém provocado mudangas no exercicio das fungGes familiares,
levando a procura de solugdes complementares para os cuidados de criangas fora do
espaco familiar.

Neste contexto, as creches assumem um papel determinante para a efectiva conciliagio
entre a vida familiar e profissional das familias, proporcionando a crianga um espago
de socializagdo e de desenvolvimento integral, com base num projecto pedagdgico ade-
quado a sua idade e potenciador do seu desenvolvimento, no respeito pela sua singula-
ridade.

Nesta Gptica e também no intuito de promover a natalidade, importa proceder ao ajus-
tamento desta resposta social as novas exigéncias, aliando uma gestdo eficaz e eficiente
dos recursos a uma gestdo da qualidade e seguranca das estruturas fisicas, criando, tam-
bém, desta forma, instrumentos que facilitem o aumento da rede das creches.

De facto, é manifesto o desajustamento entre o enquadramento normativo em vigor,
consubstanciado no Despacho Normativo n.2 99/89, de 27 de Outubro, e a crescente
preocupagio ao nivel da qualificagdo da creche.

Assim, e no dmbito do modelo de inovagdo social consignado no Programa do XIX
Governo Constitucional, torna -se necessdrio conceber um quadro normativo que esta-
belega as condicdes de funcionamento e instalagdo das creches, de forma a garantir uma
prdtica harmonizada ao nivel das regras orientadoras da sua actuagdo que qualifique os
vdrios modelos de intervencdo existentes, independentemente da natureza do suporte
juridico institucional das mesmas.

Neste contexto, o presente diploma concretiza um dos objectivos consagrados, no Pro-
grama do XIX Governo

Constitucional, bem como no Programa de Emergéncia Social (PES), permitindo, em
condi¢des de seguranca, um aproveitamento mais eficiente e eficaz da capacidade ins-
talada das creches e da sua sustentabilidade.

Foram ouvidas as entidades representativas das instituicdes.

Assim:

Ao abrigo do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 64/2007, de 14 de Mar¢o:

Manda o Governo, pelo Ministro da Solidariedade e Seguranga Social, o seguinte:
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Artigo 1.2
Objecto

A presente portaria estabelece as normas reguladoras das condi¢Ges de instalacdo e fun-
cionamento da creche, quer seja da iniciativa de sociedades ou empresdrios em nome
individual, quer de institui¢des particulares de solidariedade social ou equiparadas e
outras de fins idénticos e de reconhecido interesse publico.

Artigo 2.2
Ambito de aplicagio

1- Asdisposigdes constantes no presente diploma aplicam -se:

a) Anovas creches a desenvolver em edificios a construir de raiz ou em edificios
jd existentes a adaptar para o efeito;

b) Sem prejuizo do disposto no n.2 2, a creches jd em funcionamento ou aquelas
cujo processo de licenciamento de construgdo ou da actividade se encontre em
curso a data da entrada em vigor da presente portaria.

2- O disposto nos artigos 16.2 a 22.2 da presente portaria nio é aplicdvel as creches

mencionadas na alinea b).

Artigo 3.2
Conceito

A creche é um equipamento de natureza socioeducativa, vocacionado para o apoio
a familia e a crianga, destinado a acolher criangas até aos 3 anos de idade, durante o
periodo correspondente ao impedimento dos pais ou dequem exerga as responsabili-
dades parentais.

Artigo 4.0
Objectivos

Sdo objectivos da creche, designadamente, os seguintes:

a) Facilitar a conciliagdo da vida familiar e profissional do agregado familiar;

b) Colaborar com a familia numa partilha de cuidados e responsabilidades em
todo o processo evolutivo da crianca;

c) Assegurar um atendimento individual e personalizado em fungao das neces-
sidades especificas de cada crianga;

d) Prevenir e despistar precocemente qualquer inadaptagdo, deficiéncia ou situa-
¢do derisco, assegurando o encaminhamento mais adequado;

e) Proporcionar condigGes para o desenvolvimento integral da crianga, num
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ambiente de seguranga fisica e afectiva;
Promover a articula¢do com outros servigos existentes na comunidade.

Artigo 5.2
Actividades e servigos

A creche presta um conjunto de actividades e servicos, designadamente:

a)
b)

Cuidados adequados a satisfa¢do das necessidades da crianca;

Nutricdo e alimentagdo adequada, qualitativa e quantitativamente, a idade da
crianga, sem prejuizo de dietas especiais em caso de prescri¢io médica;
Cuidados de higiene pessoal;

Atendimento individualizado, de acordo com as capacidades e competéncias
das criangas;

Actividades pedagdgicas, ludicas e de motricidade, em funcdo da idade e
necessidades especificas das criangas;

Disponibiliza¢do de informacdo, a familia, sobre o funcionamento da creche
e desenvolvimento da crianga.

Artigo 6.2
Projecto pedagégico

Para a prossecucdo dos objectivos referidos no artigo 4.2, é elaborado e executado

um projecto pedagdgico que constitui o instrumento de planeamento e acompa-

nhamento das actividades desenvolvidas pela creche, de acordo com as caracteris-

ticas das criangas.

Do projecto pedagdgico fazem parte:

a)

b)

O plano de actividades sociopedagdgicas que contempla as acgGes educativas
promotoras do desenvolvimento global das criangas, nomeadamente motor,
cognitivo, pessoal, emocional e social;

O plano de informagao que integra um conjunto de ac¢des de sensibiliza¢io
das familias na drea da parentalidade.

O projecto pedagdgico, dirigido a cada grupo de criangas, é elaborado pela equipa

técnica com a participagdo das familias e, sempre que se justifique, em colaboragio

com os servicos da comunidade, devendo ser avaliado semestralmente e revisto

quando necessdrio.
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Artigo 7.2
Capacidade e organizacio

A creche estd organizada em unidades auténomas de grupos de criancas cuja dis-
tingdo assenta nas caracteristicas especificas das diferentes faixas etdrias.

O nimero mdximo de criangas por grupo é de:

a) 10 criangas até a aquisi¢do da marcha;

b) 14 criangas entre a aquisi¢do da marcha e os 24 meses;

c) 18 criangas entre 0s 24 € 0S 36 meses.

A distribuigdo pelos grupos pode ser flexivel, tendo em conta que deve atender a
fase de desenvolvimento da crianga e ao respectivo plano de actividades sociope-
dagdgicas.

Nas situagGes em que o nimero de criangas ndo permita a formagao de grupos em
conformidade com o disposto no n.2 2, pode verificar -se a constitui¢do de gru-
pos heterogéneos a partir da aquisigdo da marcha, sendo, neste caso, o mdximo de
16 criangas por sala.

Cada grupo funciona obrigatoriamente em sala prdpria, sendo a drea minima de
2m? por crianga.

No caso previsto na alinea c) do n.? 2, a drea minima por cada crianga que exceda as
16 ¢ reduzida para1m?.

Cada grupo pode integrar criangas com deficiéncia, tendo em consideragdo o seu
grau de funcionalidade e a propor¢do a tipologia de deficiéncia, de forma a n3o
hipotecar as possibilidades de apoio a todas as criangas da sala.

Artigo 8.2
Horadrio de funcionamento

O hordrio de funcionamento da creche deve ser o adequado as necessidades dos pais ou

de quem exerca as responsabilidades parentais, ndo devendo a crianga permanecer na

creche por um periodo superior ao estritamente necessdrio.

Artigo 9.2
Direccdo técnica

A direcgdo técnica é assegurada, preferencialmente, por um educador de infin-
cia, podendo ser assumida por outros profissionais com licenciatura em Ciéncias
Sociais e Humanas ou em outras dreas das Ciéncias da Educacdo.

Ao director técnico compete:

a) Desenvolver um modelo de gestdo adequado ao bom funcionamento da creche;
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Supervisionar os critérios de admissdo, conforme o disposto no regulamento
interno;

Promover a melhoria continua dos servigos prestados e a gestdo de programas
internos de qualidade;

Gerir, coordenar e supervisionar os profissionais;

Enquadrar e acompanhar os profissionais da creche;

Implementar programas de formagdo, inicial e continua, dirigidos aos pro-
fissionais;

Incentivar a participag¢do das familias e da equipa no planeamento e avalia¢do
das actividades, promovendo uma continuidade educativa;

Assegurar a interlocug¢do com outras entidades e servigos, tendo em conta o
bem -estar das criangas.

Artigo 10.2
Pessoal

A intervengdo é assegurada por uma equipa técnica dimensionada em fungdo da

capacidade da creche e dos grupos de criangas, devendo ser constituida por:

a)

b)

J

Duas unidades de pessoal, técnicos na drea do desenvolvimento infantil ou
ajudantes de ac¢do educativa, por cada grupo até a aquisi¢do de marcha que
garantam o acompanhamento e vigilincia das criangas;

Um educador de infincia e um ajudante de ac¢do educativa por cada grupo, a
partir da aquisi¢do da marcha;

Um ajudante de ac¢@o educativa para assegurar o pleno funcionamento do
periodo de abertura e de encerramento da creche.

Nos casos em que a confec¢do de refeigSes e a higiene do ambiente nao sejam

objecto de contratualizagio externa, deve, ainda, ser previsto pessoal que assegure

a prestagdo dos respectivos servicos.

A creche pode contar com a colaboragio de voluntdrios, devidamente enquadrados,

ndo podendo estes ser considerados para efeitos do disposto nos niimeros anteriores.

Artigo 11.2
Acesso ainformacgio

A creche deve afixar, em local visivel e de fdcil acesso, designadamente, os seguintes

documentos:

a)

b)

Autorizacdo de funcionamento ou autorizacio provisdria de funcionamento,
quando aplicdvel;
Regulamento interno;
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Identifica¢do da direcg¢do técnica;

a o

Hordrios de funcionamento;
Pregdrio ou tabela da comparticipagdo familiar;

(¢
~—

Mapa semanal de ementas;

s
— —

Publicitagdo dos apoios financeiros da seguranga social, quando aplicdvel;

]

Mapa do pessoal e respectivos hordrios de acordo com a legislacdo em vigor;

=g
— =

Plano de actividades;

—.
~

Planta de emergéncia;

=

Identifica¢do da apdlice de seguro escolar;
Identificacdo da existéncia do livro de reclamagGes.

[a—
~—

Artigo 12.2
Regulamento interno

O regulamento interno define as regras e os principios especificos do funciona-
mento da creche e deve ser elaborado de acordo com a legisla¢do em vigor.

Um exemplar do regulamento interno deve ser entregue as familias no acto de cele-
bragdo do contrato de prestagio de servigos.

As alteragdes ao regulamento interno sdo comunicadas ao Instituto de Seguranca
Social, I.P., bem como aos respectivos pais ou a quem exerca as responsabilidades
parentais.

Artigo 13.2
Processo de admissdo

A admissdo das criangas é da responsabilidade da direcgdo da institui¢do, mediante
parecer da direc¢do técnica, em colaboragdo com os pais ou com quem tenha o
exercicio das responsabilidades parentais.

Quando se trate da admissdo de criangas com deficiéncia ou com alteragdes nas
estruturas ou funges do corpo, deve ser previamente garantida a colabora¢do com
as equipas locais de interven¢io precoce na infancia.

Artigo 14.°
Contrato de prestacio de servigos

A admissdo depende da celebrac¢do de um contrato de prestagdo de servicos assi-

nado pelas partes, do qual constem, designadamente, os seguintes elementos:

a) Identifica¢do da crianca e dos pais ou de quem exerca as responsabilidades
parentais;
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=

) Direitos e obrigagGes das partes;

(]

) Servigos e actividades contratualizados;

o

) Valor da mensalidade ou da comparticipagao familiar;

e) Condicdes de cessacdo e rescisdo do contrato.

Do contrato ¢ entregue um exemplar aos pais ou a quem exerga as responsabilida-
des parentais e arquivado outro no processo individual da crianga.

Qualquer alteragdo ao contrato ¢ efectuada por miituo consentimento e assinada
pelas partes.

Artigo 15.2
Processo individual

A creche deve organizar um processo individual de cada crianga, do qual constem,
designadamente:
a) Fichadeinscrigao;

o
~

Critérios de admissdo aplicados;

(g
~

Exemplar do contrato de presta¢do de servigos;

[T
~

Exemplar da apdlice de seguro escolar;

D

)
NELENCH

Hordrio habitual de permanéncia da crianga na creche;

Identificagdo, endereco e telefone da pessoa a contactar em caso de necessi-

dade;

g) Autorizacdo, devidamente assinada pelos pais ou por quem exerga as respon-
sabilidades parentais, com identificagdo da(s) pessoa(s) a quem a crianga pode
ser entregue;

h) Identificagdo e contacto do médico assistente;

i)  Declara¢do médica comprovativa do estado de satide da crianca e outras infor-
magdes tais como dieta, medicagio, alergias;

j)  Comprovagdo da situagdo das vacinas e grupo sanguineo;

k) Informacdo sobre a situagdo sociofamiliar;

1)  Registo de periodos de auséncia, bem como de ocorréncia de situages andma-
las e outros considerados necessarios;

m) Registo da data e motivo da cessagdo ou rescisdo do contrato de prestagdo de
Servigos.

O processo individual é de acesso restrito e deve ser permanentemente actualizado,

assegurando a creche o seu arquivo em conformidade com a legislagdo vigente.

O processo individual da crianga pode, quando solicitado, ser consultado pelos pais

ou por quem exerca as responsabilidades parentais.
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Artigo 16.2
Condic6es de implantacio

A creche deve estar inserida na comunidade, preferencialmente em local servido
por transportes publicos e de fdcil acesso a pessoas e viaturas.

Na implantag¢do do edificio deve ser considerada a proximidade a outros estabe-
lecimentos de apoio social, de satide e de 4mbito recreativo e cultural e a parques
urbanos, jardins ptiblicos e outros espagos naturais.

O edificio deve ser implantado em zona de boa salubridade e longe de estruturas ou
infra -estruturas que provoquem ruido, vibragGes, cheiros, fumos e outros poluen-
tes, considerados perigosos para a satide publica e que perturbem ou possam inter-
ferir no normal quotidiano da creche.

Artigo 17.2
Edificio
A concepgio do edificio deve obedecer a pardmetros espaciais que permitam, desig-
nadamente:
a) Adaptacdes espaciais ou melhorias tecnoldgicas;
b) Introdugio de sistemas construtivos que facilitem a manutencdo do edificio e
a eficdcia na gestdo energética e ambiental.
Os espagos destinados a estada das criangas devem, preferencialmente, desenvolver
-se no rés -do —chio de forma a conseguir -se o contacto directo com o espago exte-
rior e a permitir a evacuagdo rdpida das criangas em mcaso de perigo, sem necessi-
dade de recurso a utilizagdo de escadas ou ascensores.
Desde que o edificio seja dotado de acesso e seguranga, de comunicagdes internas e
de evacuagdo em caso de emergéncia, comprovadas pelas entidades competentes,
os espagos referidos no nimero anterior podem situar -se em andares superiores,
conforme o disposto no artigo 11.2 do Decreto-Lei n.2 220/2008, de 12 de Novembro.
Os espagos localizados em cave sé podem ser destinados a actividades com criangas
desde que se encontrem em conformidade com a legislagdo em vigor aplicada as
edificagBes urbanas.
Caso a creche possua mais de um edificio, é recomenddvel que existam passagens
cobertas e fechadas a ligar os edificios entre si.
O edificio deve prever o estacionamento para viaturas em nimero adequado aos
fins a que se destina e a sua capacidade, de acordo com os regulamentos camardrios
em vigor.
Para efeitos do disposto no nimero anterior e na omissdo de regulamentos cama-
rdrios, deve prever -se no minimo um lugar de estacionamento que sirva ambulan-
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cias, cargas e descargas e tomada e largada de passageiros.

O edificio deve obedecer a legislacdo aplicdvel, designadamente quanto a edifica-
¢Oes urbanas, seguranga, satide e higiene nos locais de trabalho, seguranga con-
tra incéndios, licenciamento de obras particulares e acessibilidade a pessoas com
mobilidade condicionada.

Artigo18.2
Acessos ao edificio

O edificio deve ter acessos facilitados através da via publica, quer vidrios quer pedo-

nais, devidamente identificados através da sinalética adequada.

A execugdo dos acessos ao edificio obedece a legislagdo em vigor, nomeadamente,

em matéria de seguranga contra incéndios e acessibilidade a pessoas com mobili-

dade condicionada, ao plano director municipal e a regulamentos camardrios da

zona de implantacdo do edificio.

A creche deve prever os seguintes acessos:

a)  Acesso principal, destinado aos utilizadores, colaboradores e visitantes;

b) Acesso secunddrio, destinado as dreas de servigos e ao acesso de viaturas para
cargas e descargas;

¢) Acesso destinado ao depdsito e a remogdo dos lixos, com excepgdo das situa-
¢Oes de adaptagdo ou ampliagdo de edificios existentes, quando a remogdo de
lixo possa fazer -se através do acesso secunddrio.

Quando o acesso secunddrio servir para a recolha de lixo e para as cargas e descar-

gas, deve existir no interior do edificio a compartimentacdo propria para as duas

funcdes, sem atravessamentos de circulagdes.

Em edificios de raiz deve ser considerada uma drea envolvente de espagos verdes

para possibilitar o resguardo do edificio em relagdo a via puiblica e constituir um

espago exterior de uso comum para os utilizadores e colaboradores.

Artigo19.2
Caracteristicas dos materiais e acabamentos

Os pavimentos, paredes, portas e janelas do edificio devem satisfazer as exigéncias que

lhes s3o aplicdveis, no que respeita, nomeadamente, a resisténcia mecénica e estabi-

lidade, a seguranga ao incéndio, a estanquidade da dgua, a temperatura e humidade

relativa, ao conforto actstico e a durabilidade.
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Artigo 20.2
Condi¢es ambientais

O edificio deve ser construido e equipado de forma a manter as condig¢Ges de conforto
exigidas, designadamente:
a) Sistema de aquecimento e ventilagdo;
b) Iuminacdo natural e sistema de iluminagdo artificial;
c) Sistema de aquecimento de dguas, para fins domésticos e sanitdrios, de prefe-
réncia centralizado e dotado de retorno para recirculagdo da dgua.

Artigo 21.2
InstalacGes

1- Acreche deve ter as seguintes dreas funcionais:
a) Recepgio;

=3

)  Direcgio e servigos técnicos;

(g]

) Bergdrio;

ol

) Actividades, convivio e refei¢Ges;
e) Areadopessoal;
f)  Servigos.

2- Adefinicdo e caracteriza¢do dos espagos necessdrios ao desenvolvimento das acti-
vidades na creche, bem como os respectivos equipamentos, constam do anexo do
presente diploma, que dele faz parte integrante.

Artigo 22.2
Licenciamento

A creche estd sujeita a licenciamento de acordo com a legislagdo em vigor, regulamentos
camardrios, demais legisla¢do especifica e condicionantes referentes a drea geografica
e local de implantag3o.

Artigo 23.2
Acompanhamento, avaliacio e fiscalizacio

O funcionamento da creche estd sujeito a acompanhamento, avaliagdo e fiscaliza¢do por
parte dos servigos competentes do Instituto da Seguranga Social, I.P.

Artigo 24.°
Revogagdo

E revogado o Despacho Normativo n.2 99/89, de 27 de Outubro.
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Artigo 25.2
Entrada em vigor

O presente diploma produz efeitos a partir do dia seguinte ao da sua publicagao.
O Ministro da Solidariedade e da Seguranga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares,
em 26 de Agosto de 2011.

ANEXO

Regras técnicas gerais relativas as dreas funcionais e respectivo equipamento

1- Areaderecepgio

1.1- Destina -se ao acolhimento|recepgdo e atendimento e deve:

a) Ser ampla, com iluminacdo suficiente e adequada para espaco de transi¢ao
com o exterior e permitir o ficil encaminhamento para os diversos espacos;

b)  Ser proporcional a dimensdo da drea total da creche, possuir mobilidrio e equi-
pamento adequados e dispor de vigildncia para apoiar o controlo de entrada e
saida de pessoas e ajudar a manter a seguranga das instalagGes;

¢) Nadreaderecepgdo devem existir instala¢des sanitdrias separadas por sexo e
acessiveis a pessoas com mobilidade condicionada;

d) Prever a existéncia de um espaco para cabides individuais, acessiveis aos pais
ou a quem exer¢a as responsabilidades parentais.

1.2 - Nesta drea pode ainda localizar -se a zona destinada ao desenvolvimento das tarefas
administrativas e de gestdo corrente do estabelecimento (nticleo administrativo) a
que se faz referéncia no ponto 2.1.

2- Areada direccio, servigos técnicos e administrativos

2.1- Destina -se a local de trabalho da direc¢do técnica do estabelecimento, a arquivo

administrativo e a expedientes vdrios. Pode incluir, designadamente, os seguintes
espagos:
a) Gabinete da direcgio;
b) Ntcleo administrativo;
c) Gabinete(s) técnico(s);
d) Instalacdo sanitdria.

2.2 - Deve, igualmente, ser considerado um espago destinado ao isolamento das criangas
que adoegcam subitamente e a prestacdo de cuidados bdsicos de satide.

2.3 - Os gabinetes devem incluir mobilidrio que permita a realizagdo de trabalho admi-
nistrativo e ou pedagdgico, recep¢do e atendimento de criangas e familias e arru-
macdo dos arquivos.

2.4 - O equipamento fixo e mével do niicleo administrativo, quando este esteja contido na
drea de recepgdo, ndo deve apresentar risco para as criangas que transitem nesse espago.
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3- Areadobercdrio

3.1- Obergdrio destina -se a criangas até a aquisi¢do da marcha e integra:

3)

Sala de bergos para repouso das criangas, localizada numa zona silenciosa
do edificio, com sistema de escurecimento e ndo pode servir como local de
passagem ou atravessamento. O equipamento mdvel existente deve permitir
uma fdcil circulagdo e a escolha das camas de grades ou ber¢os deve obedecer
alegislagdo em vigor;

Sala -parque para os tempos activos das criangas, cujo equipamento mével
possibilite aos profissionais manter contacto com as criangas numa posi¢ao
cémoda e facilitada. Deve dispor de brinquedos que respeitem as normas de
seguranca, adequados a idade das criangas e as suas necessidades ludicas e
de desenvolvimento, espagos acolchoados e devidamente protegidos para os
bebés, cadeiras de repouso, espelho inquebrdvel e pavimento amortecedor,
facilmente lavdvel;

Copa de leites para a preparagdo e distribui¢do dos leites dispondo de prate-
leiras e ou armdrios, esterilizador de biberges, frigorifico, fogdo eléctrico e
zona de lavagem;

Zona de higienizagao das criangas dispondo de bancada para muda de fralda,
banheira com dguas correntes, armdrios para vestidrio das criancas, recipiente
hermético para fraldas sujas e espago para arrumacio de produtos de higiene,
fora do alcance dos bebés.

3.2 - Os espagos devem ser adequados a sua fungdo, auténomos e ter comunicagdo entre

si, de forma a permitir simultaneamente a observagdo permanente e a privacidade

das criangas que estdo a dormir.

4- Areadeactividades, convivio e refeicGes. Esta drea destina -se ao desenvolvimento
de actividades lidicas, pedagdgicas e as refei¢Ges das criangas a partir da aquisi¢do

da marcha até aos 36 meses e integra:

a)

Salas de actividades, organizadas de modo flexivel e adequado as necessidades
lidicas das criangas, sendo recomenddvel que possuam ligagdo com o recreio.
Devem estar equipadas com mobilidrio e materiais diddcticos adequados a
faixa etdria. As salas de actividades podem ser utilizadas para o repouso das
criangas, desde que disponham de sistemas de escurecimento e equipamento
adequado ao descanso das criangas (catre, lencol e manta individualizados);

Sala de refei¢des, preferencialmente situada perto da cozinha. Esta sala pode
ser utilizada também para reuniGes, festas ou recreio interior. Deve dispor
de lugares sentados e mesas, bancadas auxiliares devidamente protegidas do
acesso das criangas e painéis nas paredes que possibilitem a decorag¢do de dese-

nhos, sem risco para as criangas;
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c) InstalagGes sanitdrias com lavatdrios e sanitas de tamanho infantil na pro-
porcdo de um lavatdrio para cada grupo de sete criangas e uma sanita para
cada grupo de cinco criangas. As creches em funcionamento que aumentem
a capacidade das salas ao abrigo do presente diploma ficam dispensadas de
observar os rdcios atrds estabelecidos, caso nio seja possivel efectuar as res-
pectivas adaptagGes nas instala¢Ges sanitdrias;

d) Recreio constituido por um espago exterior vedado, com uma zona coberta,
com zonas de interesse para as criangas e que permita a utiliza¢do de brinque-
dos com rodas. Quando a utiliza¢do do recreio for partilhada com bebés, deve
prever a separacdo de espagos. Deve, ainda, contemplar equipamento diverso,
estruturas fixas ou mdveis, que permitam subir, trepar e escorregar, bebedou-
ros, bancos para adultos, bancos e mesas para as criangas, recipientes para
recolha selectiva de lixo e iluminag3o.

5- Areado pessoal

As instalacdes para o pessoal devem ser compostas pelos seguintes espagos:

a) Salado pessoal;

b) Vestidrios com capacidade para colocacdo de cacifos com fechadura;

¢) InstalacGes sanitdrias equipadas com sanita, lavatério e base de duche.

6- Areadeservicos

6.1- Adrea de servigos compreende a cozinha, lavandaria e os servicos de apoio.

6.1.1 A cozinha deve localizar -se junto ao acesso de servigo, possuir boas condi¢Ges de
higiene, ventilagdo e renovagdo do ar. Deve incluir um espago principal e espagos
anexos.

6.1.2 A organizagdo do espago principal deve garantir o normal percurso das fases de pre-
paracido, confecgdo e distribuicio dos alimentos e da lavagem de loiga e utensilios,
com separagdo das zonas sujas e zonas limpas.

6.1.3 A separacdo fisica entre as zonas sujas e limpas pode dispensar -se quando o per-
curso dos alimentos se realize em momentos claramente distintos, sendo obriga-
torio efectuar a limpeza e desinfecc¢do das superficies e materiais utilizados entre
as diferentes fases, salvaguardando as condigGes de higiene e seguranga alimentar
e a prevencdo de eventuais contaminacdes.

6.1.4 Os espagos anexos s30 compostos por:

a) Despensa;

b) Compartimento de frio adequadamente ventilado e composto por frigorifico
e arca congeladora;

¢) Compartimento do lixo com capacidade adequada a periodicidade de recolha
prevista e com acesso directo pelo exterior.
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6.1.5 Caso se proceda a confecg¢do de alimentos no exterior do edificio e conforme o sis-
tema a adoptar, devem ser concebidos os espagos necessdrios para proceder, em
condigBes de higiene e de bom funcionamento, a recepgao das refeicdes, o seu
armazenamento, aquecimento e distribuic3o.

6.2 Adrea delavandaria destina -se a lavagem manual ou automdtica de roupa. Deve
incluir depdsitos para recep¢do de roupa suja, mdquinas de lavar e de secar roupa,
depdsitos, armdrios e prateleiras para guardar a roupa lavada e bancada para passar
aferro.

6.2.1 Pode dispensar -se esta drea quando a creche recorra a este servigo no exterior,
devendo contudo existir espacos necessdrios para proceder ao envio e a recepgdo
da roupa e respectivo depdsito e separagio.

6.3 - A drea de servigos de apoio destina -se a arrumacdo e armazenagem de equipa-
mento, mobilidrio, materiais e produtos necessdrios ao funcionamento da creche
e integra as seguintes arrecadagées:

a) Gerais;
b) Géneros alimenticios;
¢) Produtos e equipamentos de limpeza.

567



SOLIDARIEDADE SOCIAL

PORTARIAN.2411/2012
DE 14 DE DEZEMBRO

No dmbito do modelo de inovagdo social consignado no Programa do XIX Governo Cons-
titucional, a Portaria n.2 262/2011, de 31 de agosto, veio estabelecer as normas reguladoras
das condi¢Ges de funcionamento e instalagdo das creches, de forma a garantir uma prd-
tica harmonizada ao nivel das regras orientadoras da sua atuagio, qualificando os vdrios
modelos de intervengdo existentes.

A creche é um equipamento de natureza socioeducativa, vocacionado para o apoio
a familia e a crianga, destinado a acolher criangas até aos 3 anos de idade, durante o
periodo correspondente ao impedimento dos pais ou de quem exerga as responsabili-
dades parentais.

Neste contexto, e tendo em consideragdo que a creche prossegue objectivos e desen-
volve atividades que visam o bem -estar e desenvolvimento harmonioso e integral das
criangas, bem como a conciliagdo da vida familiar e profissional, torna -se necessdrio
proceder a ligeiros ajustamentos no que respeita aos elementos que devem constar do
processo individual de cada crianga, designadamente a exigéncia de comprovagdo do
grupo sanguineo da crianga e de declaragdo médica em qualquer situagdo.

Assim, e n3o obstante tais exigéncias terem constado de legisla¢ao anterior, importa
atender a experiéncia dos profissionais de satide nesta matéria, o que vem permitir ndo
s6 eliminar custos sociais as familias, bem como desburocratizar processos e facilitar o
acesso das criangas a creche, sem prejuizo do seu bem -estar e satide.

Assim:

Ao abrigo do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 64/2007, de 14 de margo, manda o Governo,
pelo Ministro da Solidariedade e da Seguranca Social, o seguinte:

Artigo 1.2
Alteragdes a Portaria n.2 2622011, de 31 de agosto

Os artigos 15.2 e 20.2 da Portaria n.2 2622011, de 31 de agosto, bem como osn.2s 1 e 4 do
anexo que dela faz parte integrante, passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 15.2

[oon]
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Declaragio médica em caso de patologia que determine a necessidade de cui-
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dados especiais;
j)  Comprovacio da situagdo das vacinas;
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3- []»

Artigo 20.2
O edificio deve ser construido e equipado de forma a manter as condig¢Ges de conforto
exigidas, designadamente:
a)  [..];
b) [..];

c) Sistema de aquecimento de dguas, para fins domésticos e sanitdrios, de prefe-
réncia centralizado e dotado de retorno para recirculagio da d4gua, bem como
ser servido de infraestruturas de saneamento bdsico, abastecimento de dgua
canalizada, rede eléctrica e telefdnica.

b) [...];
¢) Nadreaderecepgdo devem existir instalagSes sanitdrias separadas por sexo,

devendo pelo menos uma delas, ser acessivel a pessoas com mobilidade con-
dicionada;
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b) [;

¢) InstalagGes sanitdrias com lavatdrios e sanitas de tamanho infantil na propor-
¢do de um lavatdrio para cada grupo de sete criangas e uma sanita para cada

grupo de cinco criangas;

d) [.]»

Artigo 2.0
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo.

O Ministro da Solidariedade e da Seguranga Social,
Luis Pedro Russo da Mota Soares, em 29 de novembro de 2012.
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FAMILIA E NATALIDADE - CENTROS DE APOIO
FAMILIAR E ACONSELHAMENTO PARENTAL
(CAFAP)

PRINCIPAIS DESTAQUES

Estabelece a forma de intervengao, organizagéo e funcionamento dos Centros
de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental;

Desenvolvimento de uma intervencgéao especializada dirigida as familias com
criangas e jovens com vista a valorizagdo de competéncias parentais, pessoais
e sociais das familias, tendo em conta o desenvolvimento integral das criangas
e jovens no seio familiar;

Trabalho préximo e sistematico com as familias para a sua capacitagao e auto-
nomia, a melhoria do desempenho da fungéo parental e, em certas situagoes,
a reintegracao da crianga ou do jovem no seu meio familiar;

Cooperacao estreita e articulagdo eficaz entre os centros de apoio familiar e
aconselhamento parental e as diferentes entidades vocacionadas para a pres-
tacdo dos apoios adequados as necessidades das familias e criangas, designa-
damente do dmbito da segurancga social, da educagéao, da saude e da justica.
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PORTARIAN.2139/2013
DE 2 DE ABRIL

A Lein.2 4/2007, de 16 de janeiro, que aprovou as bases gerais do sistema de seguranga
social, consagra como objetivos do subsistema de a¢do social, a prevengio e reparagdo
de situagdes de disfun¢do, exclusdo ou vulnerabilidades sociais e a especial prote¢do dos
grupos mais vulnerdveis, nomeadamente criangas e jovens.

Considerando que a familia, enquanto estrutura de cidadania plena, se caracteriza atual-
mente por uma diversidade de composicdo, estrutura e dindmicas, em que os aspetos afe-
tivos, relacionais, educativos e de responsabilidade parental assumem especial importin-
cia, o Estado estd particularmente atento as vulnerabilidades dai decorrentes, as quais se
torna necessdrio responder com mecanismos especializados de apoio a familia.

Assim, é reconhecida a necessidade de uma intervengdo especializada direcionada as
familias em situag@o de risco psicossocial, o que se reveste de particular importincia
também a luz do sistema de prote¢do de criangas e jovens e da promogdo dos seus direitos.
Com efeito, a Lei n.2147/99, de 1 de setembro, que aprovou a Lei de Prote¢do de Criangas
e Jovens em Perigo, consagra, de entre os seus principios orientadores, o principio da
responsabilidade parental, o que implica uma intervencao efetuada de modo a que os
pais assumam a sua fung¢do parental mediante a aquisi¢do de competéncias pessoais,
familiares e sociais.

Neste contexto, os centros de apoio familiar e aconselhamento parental assumem espe-
cial relevincia no diagndstico, prevengdo e reparacdo de situagdes de risco psicossocial
das familias, bem como na promogao de uma parentalidade positiva, tendo em conta a
realidade social em que se perspetiva a sua intervencao.

Assim, os centros de apoio familiar e aconselhamento parental desenvolvem uma inter-
vengdo especializada dirigida as familias com criangas e jovens com vista a valorizagdo
de competéncias parentais, pessoais e sociais das familias, tendo em conta o desenvol-
vimento integral das criangas e jovens no seio familiar.

Esta intervengdo privilegia a promogdo do exercicio de uma parentalidade positiva e visa
a qualifica¢do familiar, através de um trabalho préximo e sistemdtico com as familias
para a sua capacitacdo e autonomia, a melhoria do desempenho da fungdo parental e, em
certas situag0es, a reintegrac¢do da crianga ou do jovem no seu meio familiar.

A concretizagdo plena deste objetivo exige uma cooperagdo estreita e uma articulagio
eficaz entre os centros de apoio familiar e aconselhamento parental e as diferentes enti-
dades vocacionadas para a prestacdo dos apoios adequados as necessidades das familias
e criancas, designadamente do 4mbito da seguranga social, da educagdo, da saide e da
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justiga, o que alids é assumido no Programa do XIX Governo Constitucional ao consi-
derar que as preocupages das familias sdo transversais e estdo presentes em todas as
dreas da governacdo.

Neste sentido, e tendo também em conta que o Programa de Emergéncia Social (PES)
consigna nas suas linhas de ago respostas dirigidas a situagGes de desestruturagdo
familiar, com efeitos particularmente nocivos para as criancas e jovens, importa proce-
der a regulamentacdo da forma de intervencio, organizagdo e funcionamento dos cen-
tros de apoio familiar e aconselhamento parental, considerando a sua importincia no
apoio especializado a familia e as criangas e jovens.

Assim, ao abrigo do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 64/2007, de 14 de marco, com a redagio
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.2 99/2011, de 28 de setembro, manda o Governo, pelo
Ministro da Solidariedade e da Seguranca Social, o seguinte:

CAPITULOI
Disposic¢des gerais

Artigo 1.2
Objeto

A presente portaria estabelece a forma de intervencio, organizagdo e funcionamento dos
Centros de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental.

Artigo 2.2
Conceito

O Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental, adiante designado por CAFAP,
éum servigo de apoio especializado as familias com criangas e jovens, vocacionado para
a prevencdo e reparacdo de situagdes de risco psicossocial mediante o desenvolvimento
de competéncias parentais, pessoais e sociais das familias.

Artigo 3.2
Objetivos

O CAFAP visa a prossecugdo dos seguintes objetivos:
a) Prevenir situagGes de risco e de perigo através da promogao do exercicio de
uma parentalidade positiva;
b) Avaliar as dindmicas de risco e protegdo das familias e as possibilidades de
mudanga;
c) Desenvolver competéncias parentais, pessoais e sociais que permitam a
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melhoria do desempenho da fun¢io parental;

Capacitar as familias promovendo e refor¢ando dindmicas relacionais de qua-
lidade e rotinas quotidianas;

Potenciar a melhoria das interagGes familiares;

Atenuar a influéncia de fatores de risco nas familias, prevenindo situagdes de
separacdo das criancas e jovens do seu meio natural de vida;

Aumentar a capacidade de resiliéncia familiar e individual;

Favorecer a reintegragdo da crianga ou do jovem em meio familiar;

Reforgar a qualidade das relagGes da familia com a comunidade, bem como
identificar recursos e respetivas formas de acesso.

Artigo 4.0
Ambito pessoal

Beneficiam do apoio prestado pelo CAFAP as familias em risco psicossocial, desig-

nadamente, quando:

a)

b)

f)

A situacdo de risco requeira uma intervengdo, em tempo ttil, que evite a decla-
ragdo de perigo e a retirada da crianga ou do jovem;

A avaliagdo do risco assinale a inadequagdo das dindmicas relacionais e pra-
ticas formativas e educativas da Didrio da Republica, 1.2 série — N.2 64 — 2
de abril de 2013 1943 familia com consequéncias negativas para o bem -estar e
desenvolvimento da crianga ou jovem;

A aplicagdo de medida de promog@o e prote¢do em meio natural de vida desig-
nadamente, medida de apoio junto dos pais, apoio junto de outro familiar e
conflanga a pessoa iddnea, exija uma intervengio especializada junto da familia;
A situagdo familiar tenha levado a aplicagdo de medida de promogio e pro-
te¢do de colocagdo da crianga ou do jovem em familia de acolhimento ou em
instituigao;

O apoio especializado a familia haja sido recomendado complementarmente
auma intervenc¢do de natureza psicossocial ou terapéutica;

O contrato celebrado no dmbito do Rendimento Social de Inser¢ao preveja
uma intervengao especializada junto da familia.

Considera -se em risco psicossocial, a familia em que, por diversos fatores de natu-

reza pessoal, relacional e ou ambiental, os responsdveis pela crianga ou jovem ajam

de forma inadequada no que respeita ao exercicio das fun¢des parentais, prejudi-

cando ou pondo em perigo o desenvolvimento integral da crianga ou do jovem.

O CAFAP pode, ainda, prestar apoio em situagdes de conflito ou rutura familiar que

ponham em causa o bem-estar e o convivio familiar das criangas ou jovens.
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Artigo 5.2
Principios

A intervengdo do CAFAP centra -se na familia e na crianga ou jovem e obedece aos

seguintes principios:

a)

Promog3o dos direitos e prote¢do da crianga e do jovem - a intervengdo tem
por base a crianga como sujeito de direitos que deve receber a prote¢do neces-
sdria ao desempenho pleno do seu papel na comunidade, garantindo o seu
desenvolvimento integral;

Intervencgdo sistémica - a atuagdo assenta numa abordagem onde prevalece o
contexto em meio natural de vida baseada na proximidade e no cardter inte-
grado e regular da interven¢do, tendo em vista um conhecimento e uma visao
global da estrutura e do desenvolvimento da familia;

Valorizagdo das competéncias parentais - a intervengdo deve ajustar -se as
especificidades e necessidades de cada familia, por forma a que esta assuma
as fungGes parentais e incorpore as solugGes mais adequadas;

Autonomia das familias - o modelo de interven¢do implica a responsabili-
zagdo das familias na estruturac¢do do seu préprio percurso permitindo -lhes
conhecimento das problemdticas, dos fatores de risco e dos fatores de prote¢do
e dos recursos existentes na comunidade;

Participagdo e corresponsabiliza¢do das familias - o processo de intervencdo
fomenta um papel ativo e dindmico da familia numa perspetiva de compro-
misso e de colaboragdo mutua;

Colaboracdo entre os profissionais - o trabalho a efetuar com as familias
impde a articulagdo entre os profissionais envolvidos, nomeadamente entre
as equipas técnicas que acompanham as familias e as da educagio e da satde,
fomentando agGes partilhadas e complementares, facilitadoras do estabeleci-
mento de rela¢Ges positivas entre as familias e a comunidade;

Intervenc¢do minima - a intervengdo deve ser exercida pelos profissionais cuja
agdo seja indispensdvel a avaliagdo e ao acompanhamento da situagdo familiar,
por forma a evitar -se a sobreposi¢do de atuagSes na vida das familias e das
criangas ou jovens.

Privacidade - a intervengdo deve respeitar a intimidade e a reserva da vida
privada da familia e da crianga ou do jovem;

Obrigatoriedade da informagdo - a crianga ou o jovem e a familia tém direito
a ser informados dos seus direitos, dos motivos que determinaram a interven-
¢o e da forma como esta se processa.
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Artigo 6.°
Entidades promotoras

Os CAFAP podem ser desenvolvidos pelas seguintes entidades:

a) Santa Casa da Misericérdia de Lisboa;
b) CasaPiadeLisboa,LP;
¢) Institui¢Ges privadas com e sem fins lucrativos.

CAPITULOII
Intervencao

Artigo 7.2
Modelo de intervencio

A intervengdo desenvolvida pelo CAFAP baseia -se na avalia¢io familiar e na situa-
¢do de risco psicossocial das familias e concretiza -se mediante projetos ou progra-
mas estruturados em fungio da situagdo particular de cada familia.

A intervengdo privilegia uma abordagem sistémica, intensiva e dindmica que,
numa perspetiva de complementaridade, tem em conta a proximidade e o cardter
integrado e regular da intervencdo, por forma a permitir um conhecimento e uma

viso global da estrutura e da dindmica familiar.

Artigo 8.2
Modalidades de intervencio

O CAFAP visa a qualificagdo familiar mediante a aquisicdo e o fortalecimento de
competéncias parentais nas diversas dimensdes da vida familiar e compreende
niveis diferenciados de intervencdo de cariz pedagdgico e psicossocial que, de
acordo com as caracteristicas das familias, integram as seguintes modalidades:

a) Preservagdo familiar;

b) Reunifica¢do familiar;

c) Ponto de encontro familiar.

A preservagao familiar visa prevenir a retirada da crianga ou do jovem do seu meio
natural de vida.

A reunificagdo familiar visa o regresso da crianca ou do jovem ao seu meio familiar,
designadamente nos casos de acolhimento em institui¢do ou em familia de acolhi-
mento, através de uma intervencio focalizada e intensiva que pode decorrer em
espago domicilidrio e ou comunitdrio.
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O ponto de encontro familiar constitui -se como um espago neutro e idéneo que

visa a manutencdo ou o restabelecimento dos vinculos familiares nos casos de

interrup¢ao ou perturbagio grave da convivéncia familiar, designadamente em
situagdo de conflito parental e de separagdo conjugal, mediante uma atuagdo que:

a) Proporcione encontros familiares em condi¢Ges adequadas de segurancga e
bem -estar para as criangas ou jovens, designadamente no que respeita ao
regime do exercicio das responsabilidades parentais em situagdes de divércio
ou separagdo de pessoas;

b) Promova e facilite um clima de consenso e responsabilidade, através de um
trabalho psicopedagdgico e social, conducente a uma minima intervengio
judicial.

Asmodalidades de interven¢ao referidas no nimero anterior tém cardter auténomo

mas podem ser desenvolvidas numa perspetiva de complementaridade que tem em

conta uma intervengao integrada e regular.

Artigo 9.0
Fases da intervencio

A interven¢do do CAFAP compreende as seguintes fases:

a) Avaliacdo da situagdo familiar;

b) Elaboragdo do Plano Integrado de Apoio Familiar (PIAF), previsto no artigo
seguinte;

¢) Desenvolvimento e acompanhamento do PIAF;

d) Termo da intervengdo.

A avaliagdo da situagdo familiar constitui o primeiro momento da interveng¢do no

qual se procede a recolha ou atualiza¢do de informag@o e andlise de fatores de pro-

tecdo, de risco e dindmicas familiares, designadamente:

a) Caracteristicas e funcionamento individual dos elementos da familia;

b) Competéncias dos pais na prestagdo de cuidados bdsicos essenciais as criangas
ou jovens;

c) Estrutura, composi¢do e dindmica familiar no que respeita as relacdes afeti-
vas, desempenho de papéis e responsabilidades;

d) Formas de comunicagdo familiar;

e) Interagdo dafamilia com o contexto em que se insere;

f) Potencial de mudanca das familias e das condigGes sécio -familiares.

A elaboracdo do PIAF é efetuada pela equipa técnica referida no artigo 23.2, com a

participagdo direta da familia e da crianga ou jovem, de harmonia com a avaliagdo

da situagdo familiar e contempla os aspetos referidos no artigo seguinte.
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O desenvolvimento e acompanhamento do PIAF é um processo dinimico que
engloba a monitorizagdo e a avalia¢do da intervengdo, permitindo:

a) Atualizar permanentemente o diagnéstico da situagdo familiar;

b) Avaliar as rela¢des entre a familia e a crianga ou o jovem;

¢) Registar a evolugdo da situagdo familiar;

d) Aferir os resultados alcangados face aos objetivos definidos no PIAF.

A intervengdo cessa com o cumprimento do PIAF, podendo o CAFAP manter -se
informado sobre a evolug@o e o percurso de vida da familia, sempre que esta a tal
ndo se oponha.

As fases da interveng¢do devem adequar -se a respetiva modalidade de intervencio
em fungdo da situagdo particular de cada familia e dos objetivos a alcancar.

Artigo 10.2
Plano integrado de apoio familiar

O PIAF é definido em fungio da respetiva modalidade de intervengdo, devendo res-
peitar as capacidades, potencialidades e expectativas das familias e envolver, de
forma continua e articulada, os recursos comunitdrios necessdrios a sua execugio.
O PIAF contém, designadamente:

a) Identificagdo e residéncia da familia;

o
~

Diagndstico da situagdo atual da familia;

(g]
~

Diagndstico do risco psicossocial da familia;

oL
~—

Fatores de risco e fatores de protegao;

D
~—

Fragilidades e potencialidades familiares;

f) Objetivos a atingir pela familia;
g) Atividades a desenvolver;
h) Recursos a utilizar e apoios necessdrios;

Tempos para a intervengao e avaliacdo do processo;

-
~ —

Identificagdo do técnico do CAFAP responsdvel pela intervengdo, bem como

—.

do coordenador de caso referido no artigo 17.2, responsdvel pela coordenacdo
dos apoios a familia.
O PIAF é elaborado no prazo de dois meses a contar da data de admissio da familia.
O PIAF tem a duragio de um ano, podendo, sempre que se justifique, a intervengio
ser prolongada por igual periodo.
O PIAF é avaliado, em regra, semestralmente, e revisto sempre que necessdrio.
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Artigo 11.2
Atividades

O CAFAP, tendo em conta o 4mbito das modalidades de intervengio, desenvolve
acOes diferenciadas em funcio da situacio e das caracteristicas das familias, refor-
cando e fortalecendo o seu envolvimento nas redes de suporte social.

As ages desenvolvidas sdo focalizadas na familia, no 4mbito de projetos de treino
de competéncias parentais e familiares, de autoajuda ou de suporte social, que
podem concretizar -se, fundamentalmente, mediante:

a) Agdes de formacdo parental;

b) Apoio psicopedagdgico e social.

Artigo 12.°
Formacio parental

A formag@o parental tem como objetivo primordial o reforco e a aquisi¢do de com-

peténcias para o exercicio das responsabilidades parentais necessdrias para orientar

e formar as criancas e jovens, garantindo -lhes um desenvolvimento harmonioso.

A formacdo parental visa, ainda, dotar as familias das competéncias e dos recursos

necessdrios a uma melhor dindmica familiar designadamente a nivel fisico, afetivo,

relacional, comunitdrio e de organizagdo familiar, bem como reforgar o sistema

social de apoio.

Tendo em consideracdo as caracteristicas das familias, bem como os objetivos defi-

nidos no PIAF, a formagio parental pode desenvolver -se através de uma interven-

¢do individual e ou grupal.

A intervengdo individual com as familias pode ocorrer em espago institucional e

ou domicilidrio e deve permitir:

a) Observar as interagGes entre a familia e a crianga no seu meio natural de vida;

b) Promover o desenvolvimento de competéncias parentais, apelando a autono-
mia da familia;

c¢) Orientar a familia na adaptagdo as rotinas quotidianas e atividades;

d) Implicar os pais ou quem exerca as responsabilidades parentais no seu papel
de educadores principais.

A intervengdo grupal obedece a programas de formagdo parental organizados em

mddulos temdticos escolhidos em fungdo das necessidades concretas das familias.
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Artigo 13.2
Apoio psicopedagdgico e social

O apoio psicopedagdgico e social consiste numa intervencao integrada, de natu-

reza psicoldgica, pedagdgica e social, que pretende desenvolver a autonomia e a

resiliéncia das familias, fomentando a consciéncia de que sdo capazes de superar

as dificuldades e modificar a dindmica de funcionamento pessoal e familiar, bem

como melhorar as suas condi¢des de vida.

0 apoio psicopedagdgico e social visa ainda promover a integragdo das familias nas

redes de apoio social e fomentar a construgdo de interagOes positivas.

O apoio psicopedagdgico e social integra, designadamente:

a) Apromogio daautoestima e a construgdo de interages positivas entre os ele-
mentos da familia;

b) Oreforco das competéncias parentais, designadamente ao nivel dos cuidados
bdsicos, seguranga, orientacdo, estabelecimento de limites e estimulagdo;

¢) Amediagdo entre os elementos da familia por forma a facilitar a comunicagdo
e a solugdo de dificuldades, promovendo um clima de consenso e responsabi-
lidade;

d) Odesenvolvimento de estratégias de comunicagao intrafamiliar;

e) A adaptacdo a novas formas de organizacdo da vida didria;

f) A prestacdo de informagdo e aconselhamento na resolugdo de situagSes com-
plexas e na tomada de decisdes;

g) Aprestacdo de informagdo sobre os servigos da comunidade, identificando os
recursos existentes e formas de acesso;

h) A promogio da participagdo em atividades de formaco, culturais e de lazer,
potenciando o estabelecimento de relagGes positivas com os vizinhos, a escola,
o contexto laboral e a comunidade em geral.

Quando exista necessidade de uma intervengdo que envolva aspetos especificos

relacionados com competéncias de entidades de outros setores, designadamente

da satide, da educagdo e com as atribui¢gGes do municipio, deve a equipa técnica do

CAFAP articular e colaborar com os servigos ou organismos responsaveis.

Artigo 14.°
Avaliacdo final da intervencio

A avaliagdo final é uma componente do processo de intervengio e pressupde o
conhecimento dos resultados alcangados por cada familia, do grau de concretiza-
¢do do PIAF, bom como dos efeitos da interveng¢do sobre o desenvolvimento das
competéncias parentais, pessoais e sociais das familias.
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A avaliagdo referida no niimero anterior é efetuada pela equipa técnica com a par-
ticipagdo direta da familia e, quando necessdrio, com a colaboragio de outros pro-
fissionais envolvidos na intervengdo.

Da avaliag@o é elaborado relatério que incide, designadamente, sobre a causali-
dade entre a intervencdo e os resultados alcangados por cada familia, o impacto
das mudancas no comportamento e na vivéncia familiares, bem como sobre os ele-
mentos associados 2 eficdcia da intervengao.

Nos casos em que da avaliagdo final decorra a necessidade de outro tipo de interven-
¢do dirigido a familia e ou a crianga ou jovem, deve o CAFAP, consoante 0s casos e
a especificidade das situagGes, dar conhecimento do relatdrio de avaliagdo as enti-
dades competentes em matéria de infincia e juventude.

CAPITULOI1I
Procedimentos para a intervencio

Artigo1s.2
Referenciagio

As familias e as criancas ou jovens sdo referenciados para uma intervencdo do CAFAP,

consoante os casos, pelas comissoes de prote¢do de criangas e jovens ou pelo tribunal,

bem como por entidades ptiblicas ou privadas do 4mbito da seguranga social, satde,

educagdo e justiga.

Artigo16.2
Admissio

A admissdo da familia é formalizada em reunido na qual est3o presentes a familia,
o técnico da equipa do CAFAP e o coordenador de caso.

A reunifo para admissdo tem por objetivo esclarecer a familia sobre a forma como a
intervencdo se processa, dos seus direitos e deveres e do papel e da fungdo que cada
um dos intervenientes desempenha no processo de intervencao.

A formalizacdo da admissdo € efetuada com a assinatura do acordo familiar pre-
visto no artigo 18.2.

Artigo 17.°
Coordenador de caso

O coordenador de caso é o elemento responsdvel por planear e coordenar os apoios a

familia e por promover a transi¢do das familias para programas ou apoios mais adequa-

dos a sua situagdo.
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Artigo18.2
Acordo familiar

O acordo familiar constitui um compromisso, reduzido a escrito, entre a familia e os
técnicos do CAFAP responsdveis pelo apoio, onde se definem as responsabilidades das
partes e os objetivos a atingir com a interveng¢io constantes do PIAE.

CAPITULO IV
Organizagdo e funcionamento

Artigo19.°
Capacidade

A capacidade dos CAFAP é definida em fun¢do das modalidades de intervengdo e do
numero de familias a abranger, ndo podendo ultrapassar as 100 familias.

Artigo 20.0
Funcionamento

1- Ofuncionamento do CAFAP deve garantir a autonomia e o bem -estar das familias.

2- O CAFAP funciona durante todo o ano e deve ter um hordrio de funcionamento
adequado as necessidades das familias e as modalidades de intervenc3o.

3- OCAFAP elabora o respetivo regulamento interno e o processo individual da familia.

Artigo 21.2
Regulamento interno

1- O CAFAP possui obrigatoriamente regulamento interno, o qual define as regras e os
principios especificos de funcionamento e contém, designadamente:
a) Modalidades de intervenc3o;
b) Hordrios de funcionamento.

2- Oregulamento interno é dado a conhecer as familias e afixado em local visivel e de
fdcil acesso.

Artigo 22.0
Processo individual da familia

1- Do processo individual da familia deve constar:
a) Identifica¢do e residéncia da familia;
b) Caracterizagdo da situacdo e diagndstico das necessidades e potencialidades
da familia;
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(g]
~

PIAF, previsto no artigo 10.9;

ol
~

Acordo familiar, previsto no artigo 18.;

(¢
~—

Relatdrios sobre o processo de evolugdo da situacdo familiar;
Data do inicio e do termo da interveng3o;

s
— —

Avaliagdo final da intervencdo;

]

Registo de situages andmalas e de diligéncias efetuadas.

=

O processo individual € de acesso restrito e é arquivado pelo CAFAP, em condigdes
de seguranga, nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 23.2
Equipa técnica

A intervengdo do CAFAP é assegurada por uma equipa técnica multidisciplinar
organizada segundo as especificidades das modalidades de interveng¢do desenvol-
vidas pelo CAFAP, por forma a garantir uma atuacdo integrada dos apoios a prestar
as familias.

A equipa técnica é constituida por profissionais com experiéncia nos dominios da
capacitacdo e formagao familiar, bem como do desenvolvimento integral da crianga
e do jovem, nos termos dos nimeros seguintes.

A composi¢do da equipa, bem como o seu tempo de afetagdo, sdo determinados em
funcdo das necessidades, dos recursos existentes, do nimero de familias acompa-
nhadas e das modalidades desenvolvidas.

Para um referencial de 100 familias, a equipa técnica é composta por:

a) Um técnico de servigo social a 100%;

b) Um psicdlogo a100%;

¢) Um educador social a 100%.

Quando o CAFAP desenvolva a modalidade de ponto de encontro familiar, a equipa
técnica integra, ainda, para um referencial de 25 familias, um técnico com for-
macdo em mediacdo familiar, a 50%, que pode ser um dos técnicos referidos no
numero anterior.

A equipa técnica pode, ainda, integrar, a tempo inteiro, outros profissionais com
formacdo adequada as modalidades de intervengdo desenvolvidas pelo CAFAP,
nomeadamente agentes de educago familiar.

A equipa técnica é garantida formagdo inicial e continua pelas entidades promoto-
ras que lhe asseguram, também, a respetiva supervisdo e avaliagdo.
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Artigo 24.°
Cooperacio e articulacgdo com outras entidades

1- Os CAFAP cooperam e articulam com outras entidades ou servigos da comunidade
vocacionados para a prestagdo dos apoios adequados as necessidades das familias,
designadamente nas dreas da educacgdo, da satide, da justica, da seguranga social,
do emprego e da formagdo profissional.

2- No dmbito do sistema de prote¢do de criangas e jovens em perigo, os CAFAP arti-
culam com as comissdes de prote¢do e, sempre que necessdrio ou exigido, com as
equipas multidisciplinares de assessoria técnica aos tribunais, procedendo a ela-
boracdo das informagGes e dos relatérios sociais necessdrios a avaliagdo da situagdo
sociofamiliar e do desenvolvimento integral da crianga ou do jovem.

CAPITULOV
Avaliacdo

Artigo 25.2
Avaliagdo e fiscalizacio

1- O CAFAP deve conceber processos de avalia¢do sistemdtica, promovendo a partici-
pacdo de todos os intervenientes, designadamente famdlias e técnicos.
2- OlInstituto da Seguranca Social, LP. fiscaliza o cumprimento da presente portaria.

CAPITULO VI
Disposicoes finais

Artigo 26.2
Adequacgio

Os CAFAP que se encontrem em funcionamento devem adequar -se ao estabelecido na
presente portaria no prazo de 18 meses a contar da data da sua entrada em vigor.

Artigo 27.2
Inicio de vigéncia

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagio.

O Ministro da Solidariedade e da Seguranga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares,
em 28 de margo de 2013.
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FAMILIA E NATALIDADE
SERVICOS DE APOIO DOMICILIARIO

PRINCIPAIS DESTAQUES

Ajustamento da resposta social as exigéncias de uma gestao eficaz e eficiente
dos recursos e a uma gestao da qualidade e seguranga que incide ao nivel da
equidade do acesso a cuidados flexiveis, transitérios ou de longa duragéo;

Promocéo de familias mais inclusivas e qualificadas para a prestagdo dos cui-

dados, garantindo condi¢gdes para a permanéncia das pessoas no seu ambiente
familiar.
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PORTARIAN.238/2013
DE 30 DE JANEIRO

As diferentes altera¢Ges que se tém verificado na sociedade atual, sobretudo ao nivel da
organizagdo familiar e da solidariedade intergeracional e social, conduzem um grande
numero de pessoas, em situagio de dependéncia, a procurar no servigo de apoio domi-
cilidrio resposta para as suas necessidades bdsicas e ou instrumentais da vida didria.
Contudo, o Despacho Normativo n.° 62/99, de 12 de novembro, que definiu as normas
reguladoras das condi¢des de implantagdo, localizagdo, instala¢do e funcionamento do
servigo de apoio domicilidrio, ndo se mostra adaptado ao contexto atual, atendendo a que
importa garantir aos cidaddos o acesso a servicos de qualidade cada vez mais adequados
a satisfacdo das suas necessidades e expectativas, no respeito pelos direitos individuais.
Acresce que o XIX Governo Constitucional assumiu o objetivo de lan¢ar um amplo
modelo de inovagdo social, vindo o Programa de Emergéncia Social (PES) consignar a
necessidade de apostar na proximidade e na maximizac3do das respostas sociais exis-
tentes.

Ao reconhecer o valor incomensurdvel da dignidade da pessoa humana, ao impor uma
preocupacdo com o auxilio aos mais vulnerdveis, com uma atencao especial sobre os
mais idosos, o PES prevé a alteragdo e a simplificagdo da legislacdo e dos guides técnicos
que enquadram as respostas sociais, adaptando-os a realidade nacional e a um cendrio
de contengao orcamental.

O PES, ao reforgar a importancia das entidades da economia social que atuam numa
l6gica de proximidade vem permitir maximizar as potencialidades de intervengao dessas
entidades, garantindo mais e melhores respostas que correspondam as necessidades das
pessoas e das familias.

Neste contexto, o presente diploma vem proceder ao ajustamento desta resposta social
as exigéncias de uma gestdo eficaz e eficiente dos recursos e a uma gestdo da qualidade
e seguranga que incide ao nivel da equidade do acesso a cuidados flexiveis, transitdrios
ou de longa duracdo e, ainda, da promocao de familias mais inclusivas e qualificadas
para a prestacdo dos cuidados, garantindo condi¢Ges para a permanéncia das pessoas
no seu ambiente familiar.

Foram ouvidas as entidades representativas das instituicdes.

Assim,

Manda o Governo, pelo Ministro da Solidariedade e da Seguranca Social, ao abrigo do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 642007, de 14 de marco com as altera¢Ges introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 99/2011, de 20 de setembro, o seguinte:
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Artigo1.°
Objeto

A presente portaria estabelece as condi¢des de instalagdo e funcionamento do servigo de
apoio domicilidrio, adiante designado SAD.

Artigo2.°
Servico de apoio domicilidrio

O SAD é a resposta social que consiste na prestagdo de cuidados e servigos a familias e
ou pessoas que se encontrem no seu domicilio, em situacdo de dependéncia fisica e ou
psiquica e que ndo possam assegurar, tempordria ou permanentemente, a satisfagdo das
suas necessidades bdsicas e ou a realizacdo das atividades instrumentais da vida didria,
nem disponham de apoio familiar para o efeito.

Artigo3.°
Objetivos

Constituem objetivos do SAD:

a) Concorrer para a melhoria da qualidade de vida das pessoas e familias;

b) Contribuir para a concilia¢do da vida familiar e profissional do agregado fami-
liar;

¢) Contribuir para a permanéncia dos utentes no seu meio habitual de vida,
retardando ou evitando o recurso a estruturas residenciais;

d) Promover estratégias de desenvolvimento da autonomia;

e) Prestar os cuidados e servigos adequados as necessidades dos utentes, sendo
estes objeto de contratualizagio;

f)  Facilitar o acesso a servigos da comunidade;

g) Reforgar as competéncias e capacidades das familias e de outros cuidadores.

Artigo 4.°
Cuidados e servigos

1- Paraaprossecugdo dos seus objetivos o SAD deve proporcionar um conjunto diver-
sificado de cuidados e servigos, em fun¢io das necessidades dos utentes.

2- Os cuidados e servigos prestados pelo SAD devem ser, tendencialmente, disponi-
bilizados todos os dias da semana, garantindo, também, sempre que necessdrio o
apoio aos sdbados, domingos e feriados.

3- O SAD deve reunir condigGes para prestar, pelo menos, quatro dos seguintes cui-
dados e servigos:
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Cuidados de higiene e conforto pessoal;

Higiene habitacional, estritamente necessdria a natureza dos cuidados pres-
tados;

Fornecimento e apoio nas refei¢Ges, respeitando as dietas com prescri¢do
médica;

Tratamento da roupa do uso pessoal do utente;

Atividades de animagio e socializa¢do, designadamente, animagao, lazer, cul-
tura, aquisi¢do de bens e géneros alimenticios, pagamento de servicos, deslo-
cagdo a entidades da comunidade;

Servigo de teleassisténcia.

4- OSAD pode, ainda, assegurar outros servicos, designadamente:

a)

o o o o
~— — —

s
~— —

g)

Formacdo e sensibilizagdo dos familiares e cuidadores informais para a pres-
tagdo de cuidados aos utentes;

Apoio psicossocial;

Confecdo de alimentos no domicilio;

Transporte;

Cuidados de imagem;

Realiza¢do de pequenas modificagdes ou reparagdes no domicilio;

Realizagdo de atividades ocupacionais.

5- Sem prejuizo de o SAD poder assegurar os servigos referidos nas alineas a), b) e g)

do nidmero anterior, deve ter-se em conta a existéncia na comunidade de servigos

mais apropriados a satisfagdo das necessidades dos utentes.

Artigos.°
Principios de atuagio

O SAD rege-se pelos seguintes principios de atuagao:

a)

- o a0 o

Qualidade, eficiéncia, humanizagdo e individualizag@o;
Interdisciplinaridade;

Avaliagdo das necessidades do utente;

Reserva da intimidade da vida privada e familiar;

Inviolabilidade do domicilio e da correspondéncia;

Participagdo e corresponsabiliza¢do do utente ou representante legal e dos
seus familiares, na elaboracdo do programa de cuidados e servigos.

Artigo 6.°
Processo individual

1- Eobrigatdria a elaboragio de um processo individual do utente do qual constam,
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designadamente:
a) Identificagdo e contacto do utente;

o
~

Data de inicio da prestag¢do dos servigos;

(g]
~

Identificagdo e contacto do familiar ou representante legal;

(=
~—

Identificac¢do e contacto do médico assistente;
Identificac¢do da situagdo social;

0
~—

oQ
= —

Processo de satide, que possa ser consultado de forma auténoma;
Programacio dos cuidados e servigos;

E

Registo de periodos de auséncia do domicilio bem como de ocorréncia de

situagOes andmalas;

i) Identificacdo do responsdvel pelo acesso a chave do domicilio do utente e
regras de utilizagdo, quando aplicdvel;

j)  Cessagdo do contrato de prestacdo de servigos com indicagdo da data e motivo;

k) Exemplar do contrato de prestagio de servigos.

O processo individual deve estar atualizado, ser de acesso restrito nos termos da

legislagdo aplicdvel e estar arquivado nas instala¢Ges do SAD.

Artigo 7.°
Contrato de prestagio de servicos

Deve ser celebrado, por escrito, contrato de prestacdo de servigos com o utente e
ou seus familiares e quando exista com o representante legal, donde constem os
direitos e obrigagGes das partes.

Do contrato é entregue um exemplar ao utente ou representante legal ou familiar e
arquivado outro no respetivo processo individual.

Qualquer alterag@o ao contrato é efetuada por mituo consentimento e assinada
pelas partes.

Artigo 8.°
Direcdo técnica

A direcdo técnica € assegurada por um elemento com formagao superior, nas dreas
das ciéncias sociais e do comportamento, saide ou servigos sociais e, preferencial-
mente, com experiéncia profissional para o exercicio das fungGes.

Ao diretor técnico compete dirigir o SAD assumindoa responsabilidade pela sua
organizacdo e funcionamento, coordenagdo e supervisdo dos profissionais, aten-
dendo a necessidade de estabelecer o modelo de gestdo técnica adequada, tendo em
conta, designadamente, a melhoria da prestagdo de cuidados e servigos.

As fungGes de diretor técnico podem ser exercidas a 50% quando o SAD funcione
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isoladamente e a sua capacidade seja inferior a 60 utentes.
Quando o SAD funcione integrado num estabelecimento de apoio social a diregdo
técnica pode ser assegurada pelo diretor técnico desse estabelecimento.

Artigo 9.°
Pessoal

Sem prejuizo do que se encontrar estabelecido no respetivo instrumento de regu-

lamentag@o coletiva de trabalho, as unidades de pessoal técnico, ajudantes de agdo

direta e outro, necessdrias ao normal funcionamento dos servigos, devem:

a) Possuir a formagdo adequada as fungdes que desempenham;

b) Dispor de capacidade de comunicagdo e ficil relacionamento que lhe permita
adotar uma atitude de escuta e observagdo quanto as necessidades dos utentes;

¢) Ter capacidade de prestar as informagGes necessdrias a avaliagdo da adequag@o
do programa de cuidados e servigos;

d) Terformacdo que permita uma intervengdo adequada em situagoes de depen-
déncia decorrentes de envelhecimento e ou de deficiéncia.

O SAD pode contar com a colaborag¢io de voluntdrios, devidamente enquadrados,

ndo podendo estes ser considerados para efeitos de contabilizagdo de unidades de

pessoal para a prestacdo dos cuidados e servigos.

Artigo10.°
Acesso ainformacgio

Deve ser afixado em local bem visivel, nomeadamente:
a) Licenga de funcionamento ou autorizagdo proviséria de funcionamento,
quando aplicdvel;

o
~

Identifica¢do da direcdo técnica;
Periodo de funcionamento e hordrio de atendimento;

a o

Tipologia dos cuidados e servigos;

(¢
~—

Mapa semanal de ementas, incluindo dietas, quando disponibilize o servigo
previsto na alinea c) do n° 3 do artigo 4°;

f)  Precdrio e ou tabela da comparticipago familiar;

g) Publicitacdo dos apoios financeiros da seguranga social, quando aplicdvel;

h) Referéncia a existéncia de livro de reclamagdes.

Do mapa semanal de ementas, quando aplicdvel, deve ser entregue, antecipada-
mente, copia ao utente.

590



UM CAMINHO DE PARCERIA NA CONSTRUGAO DE UM NOVO PARADIGMA

Artigo11.°
Regulamento interno

O regulamento interno define as regras e os principios especificos de funciona-
mento do SAD e deve conter, designadamente, os seguintes elementos:

a) Condig0es, critérios e procedimentos de admissdo;

b) Direitos e obrigacdes do SAD e do utente ou representante legal e da familia;
c¢) Cuidados e servigos disponiveis;

d) Critérios de determinagdo das comparticipagdes familiares, quando aplicdvel.
Um exemplar do regulamento interno é entregue ao utente ou representante legal
ou familiar no ato de celebragdo do contrato de prestagdo de servigos.

Qualquer alteragdo ao regulamento interno deve ser comunicada ao Instituto da
Seguranga Social, LP..

Artigo 12.°
Edificio
O SAD pode funcionar em edificio auténomo ou integrado em parte de edificio
destinado a outros fins, desde que cumpra a legislagdo em vigor.

O servico de atendimento do SAD deve estar inserido na comunidade, de modo a
garantir a acessibilidade da populagio aos servigos.

Artigo13.°
Areas funcionais

O SAD é composto pelas seguintes dreas funcionais:

a) Recegdo;

b) Direcio, servigos técnicos e administrativos;

c¢) InstalagGes para o pessoal;

d) Cozinha elavandaria.

As dreas funcionais devem obedecer a um conjunto de requisitos especificos que
constam do Anexo a presente portaria que dela faz parte integrante.

No caso de o SAD funcionar integrado num estabelecimento de apoio social pode
haver utiliza¢do comum de dreas funcionais, nao necessitando de drea adicional.

Artigo 14.°
Avaliagdo e fiscalizacio

O funcionamento do SAD estd sujeito a acompanhamento, avaliacdo e fiscalizagdo
por parte do Instituto da Seguranca Social, LP..
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2- Para efeitos do disposto no nimero anterior, a entidade responsdvel pelo SAD deve
facultar o acesso as instala¢Ges e a documentagdo tida por conveniente.

Artigo15.°
Revogacdo

E revogado o Despacho Normativo n.° 62/99, de 12 de novembro.

Artigo 16.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagZo.

O Ministro da Solidariedade e da Seguranga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares,
em 23 de janeiro de 2013.
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ANEXO
AREAS FUNCIONAIS

Ficha1- Area da rececdo

1-

Destina-se a rece¢do e espera do utente e ou seus familiares e deve ter zona de rece-
¢do com uma drea ttil minima de 3 m?, iluminagio suficiente e acessivel a pessoas
com mobilidade condicionada.

Na proximidade desta drea deve prever-se, pelo menos, uma instala¢do sanitdria
acessivel a pessoas com mobilidade condicionada.

Ficha 2 - Area de direcdo, servigos técnicos e administrativos

1-

Destina-se a local de trabalho da diregdo do SAD e do pessoal técnico e administra-
tivo, e deve incluir os seguintes espagos, com as dreas titeis minimas de:

a) Gabinete de diregdo e atendimento: 10 m?;

b) Gabinete de trabalho: 2 m* por posto de trabalho; drea titil minima 10 m?;

Se 0 SAD tiver uma capacidade igual ou inferior a 40 utentes, pode ser dispensado
o gabinete de trabalho.

Ficha 3 - Area de instalacGes para o pessoal

1-

Quando exista no SAD cozinha e ou lavandaria, a drea de instalag¢es para o pessoal
destina-se a higiene e conforto do pessoal e deve incluir os seguintes espagos com
drea titil minima de:

a) Areade pessoal: 6 m?

b) Vestidrio e instala¢do sanitdria, com equipamento sanitdrio completo,

incluindo base de duche: 3,50 m>.

No SAD sem cozinha e lavandaria deve ser previsto um espago suficiente para que o
pessoal possa guardar os seus objetos pessoais e ainda proceder a higiene pessoal.

Ficha 4 - Area de cozinha e lavandaria

1-

A drea de cozinha e lavandaria destina-se a confec¢do de refeigdes e ao tratamento

de roupa.

Quando a confec¢do das refei¢des for efetuada nas instalagGes do SAD, a cozinha

deve:

a) Incluir zona de preparacio de alimentos, zona de confe¢do de alimentos, zona
de higienizagdo, copa de distribuicdo de alimentos, copa de limpos e copa de
sujos;

b) Prever despensa de dia, zona de frio e compartimento para o lixo, como anexos
da cozinha;
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¢) Ser dimensionada em fun¢io do nimero de refei¢Ges a preparar em simulti-
neo e objeto de projeto especifico para a instalagdo dos equipamentos de tra-
balho fixos e méveis, bem como dos aparelhos e mdquinas necessdrios, sendo
a drea util minima de 10 m>.
Quando o SAD recorra a confecdo de alimentos no exterior é dispensada a cozinha.
Quando o tratamento de roupas for efetuado nas instala¢des do SAD, deve prever-
se um espago para a lavandaria, dimensionado em fun¢do do nimero de utentes,
constituido por zona de expediente, lavagem, secagem, engomadoria e arrumos.
Quando o SAD recorra ao tratamento de roupa no exterior, a lavandaria pode ser
simplificada, devendo existir os espagos necessdrios para proceder, em condigdes
de higiene e bom funcionamento, ao envio e a recep¢do da roupa e respectivo depé-
sito e separagdo.
O SAD com cozinha e ou lavandaria deve incluir arrecadagGes correspondentes a
cada zona, para géneros alimenticios e ou produtos de higiene do ambiente.
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MAIS APOIO AOS IDOSOS - ESTRUTURA
RESIDENCIAL PARA IDOSO0S

PRINCIPAIS DESTAQUES

Uniformiza a legislagdo existente, integrando as respostas residenciais para pes-
soas idosas sob uma designagdo comum, e procede ao ajustamento desta res-
posta social as exigéncias de uma gestao eficaz e eficiente dos recursos e a uma
gestao da qualidade e seguranca das estruturas fisicas, prevendo diversas moda-
lidades de alojamento, designadamente, o alojamento em tipologias habitacionais
e ou em quartos;

Estabelece as condi¢bes de funcionamento e instalagédo das estruturas residen-
ciais para pessoas idosas garantindo uma pratica harmonizada, qualificando os
varios modelos de intervencgéo existentes, independentemente da natureza do
suporte juridico institucional das mesmas;

Define os objetivos da estrutura residencial, designadamente, proporcionar servi-
¢os permanentes e adequados a probleméatica biopsicossocial das pessoas ido-
sas, contribuir para a estimulagdo de um processo de envelhecimento ativo, criar
condi¢des que permitam preservar e incentivar a relagédo intrafamiliar e potenciar
a integracao social.
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PORTARIAN.267/2012
DE 21 DE MARGO

O Despacho Normativo n.2 1298, de 25 de fevereiro, definiu as normas reguladoras das
condigGes de instalagdo e funcionamento dos lares para idosos. Contudo, o facto de o
ambito de aplicagdo deste normativo suscitar algumas questdes, leva a que algumas enti-
dades promotoras desta resposta social continuem a aplicar o Guido Técnico para o Lar
de Idosos, aprovado por Despacho do Secretdrio de Estado da Inser¢do Social em 1996.
Acresce que o Despacho Normativo n.2 30/2006, de 31 de margo, ao pretender facilitar a
apreciagdo de projetos de construgdo e de pedidos de licenciamento de estruturas resi-
denciais que, embora com os mesmos objetivos dos lares para idosos, diferem destes no
modelo de estrutura fisica, gestdo, funcionamento e capacidade, nio se mostrou capaz
do propésito que lhe estava subjacente, for¢ando a adogao de solugGes que ndo servem,
por sistema, como resposta aos pedidos das entidades promotoras.

Neste contexto, é manifesto o desajustamento entre o enquadramento normativo em
vigor e a crescente preocupagdo com a possibilidade de utilizagdo mdxima das capaci-
dades instaladas em condi¢Ges de qualidade e seguranga.

Atendendo a que o XIX Governo Constitucional assumiu o objetivo de langar um amplo
modelo de inovagdo social, o Programa de Emergéncia Social (PES) veio consignar a
necessidade de apostar na proximidade e na maximizagdo das respostas sociais existen-
tes, rentabilizando a capacidade instalada.

Ao reconhecer o valor incomensurdvel da dignidade da pessoa humana, ao impor uma
preocupacdo com o auxilio aos mais vulnerdveis, com uma atencao especial sobre os
mais idosos, o PES prevé a alteracdo e a simplificagdo da legislagdo e dos guiGes técni-
cos que enquadram as respostas sociais, designadamente as dirigidas a pessoas idosas,
adaptando -a a realidade nacional e a um cendrio de contengio or¢camental.

Ao ter em atencdo as entidades da economia social que atuam numa légica de proxi-
midade, o PES vem permitir maximizar as potencialidades de intervencdo dessas enti-
dades, garantindo mais e melhores respostas que correspondam as necessidades das
pessoas e das familias, nomeadamente através do aumento do niimero de vagas, sem
prejuizo das condi¢Ges de qualidade e de seguranga das pessoas.

Neste contexto, o presente diploma vem uniformizar a legisla¢do existente, integrando
as respostas residenciais para pessoas idosas sob uma designa¢do comum, e proceder
ao ajustamento desta resposta social as exigéncias de uma gestdo eficaz e eficiente dos
recursos e a uma gestdo da qualidade e seguranca das estruturas fisicas, prevendo diver-
sas modalidades de alojamento, designadamente, o alojamento em tipologias habitacio-
nais e ou em quartos.
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Por outro lado, ao estabelecer as condi¢Ges de funcionamento e instalagio das estruturas
residenciais para pessoas idosas vem garantir uma prdtica harmonizada ao nivel das
regras orientadoras desta resposta social, qualificando os vdrios modelos de interven-
¢do existentes, independentemente da natureza do suporte juridico institucional das
mesmas.

Foram ouvidas as entidades representativas das institui¢des, bem como a Associagdo de
Apoio Domicilidrio de Lares e Casas de Repouso de Idosos (ALI).

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro da Solidariedade e da Seguranca Social, ao abrigo do
artigo 5.2 do Decreto -Lei n.2 642007, de 14 de mar¢o, com a redagdo que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.2 99/2011, de 28 de setembro, o seguinte:

Artigo 1.2
Objeto

1- A presente portaria define as condi¢des de organizagdo, funcionamento e instala-
¢do a que devem obedecer as estruturas residenciais para pessoas idosas.

2- Considera -se estrutura residencial para pessoas idosas, o estabelecimento para alo-
jamento coletivo, de utiliza¢do tempordria ou permanente, em que sejam desenvol-
vidas atividades de apoio social e prestados cuidados de enfermagem.

Artigo 2.2
Ambito de aplicacio

1- Asdisposi¢Bes constantes no presente diploma aplicam -se a estruturas residen-
ciais:

a) Aimplementar em edificios a construir de raiz ou em edificios jd existentes a
adaptar para o efeito;

b) Com processos, em curso, de licenciamento da construgio ou da atividade ou
de acordo de cooperagio a celebrar com o0 ISS, L.P., a data da entrada em vigor
da presente portaria;

¢) Comlicenga de funcionamento ou autorizag¢do proviséria de funcionamento
ou, quando aplicdvel, acordo de cooperagdo celebrado com o Instituto da
Seguranga Social, LP. (ISS, LP.).

2- Asestruturas residenciais referidas na alinea ¢) do nimero anterior, cujo licencia-
mento ou acordo de cooperagdo ndo tenha sido realizado ao abrigo do anexo Ido
Despacho Normativo n.2 12/98, de 25 de fevereiro, ndo lhes € aplicdvel o disposto nos
artigos 15.2 218.2, salvo quando realizem obras que impliquem um alargamento da
capacidade superior a 30 %.
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3- Asestruturas residenciais referidas no nimero anterior que realizem obras que
impliquem um alargamento da capacidade até 30 %, ¢ -lhes aplicdvel o disposto no
anexo I a presente portaria que dela faz parte integrante.

Artigo 3.2
Objetivos

Constituem objetivos da estrutura residencial, designadamente, os seguintes;
a) Proporcionar servi¢os permanentes e adequados a problemadtica biopsicosso-
cial das pessoas idosas;
b) Contribuir para a estimula¢do de um processo de envelhecimento ativo;
c¢) Criar condi¢des que permitam preservar e incentivar a relagdo intrafamiliar;
d) Potenciar a integragdo social.

Artigo 4.°
Principios de atuagio

A estrutura residencial rege -se pelos seguintes principios de atuagio:
a) Qualidade, eficiéncia, humanizagao e respeito pela individualidade;

=3

) Interdisciplinaridade;

(g)

) Avaliacdo integral das necessidades do residente;

oL
~

Promog3o e manutengdo da funcionalidade e da autonomia;
Participagdo e corresponsabilizagdo do residente ou representante legal ou

(¢
~

familiares, na elaboragdo do plano individual de cuidados.

Artigo 5.2
Destinatarios

1- A estrutura residencial destina -se a habitagdo de pessoas com 65 ou mais anos
que, por razdes familiares, dependéncia, isolamento, soliddo ou inseguranga, ndo
podem permanecer na sua residéncia.

2- Aestruturaresidencial pode, também, destinar -se a pessoas adultas de idade infe-
rior a 65 anos, em situagdes de exce¢do devidamente justificadas.

3- Aestruturaresidencial destina -se, ainda, a proporcionar alojamento em situagGes
pontuais, decorrentes da auséncia, impedimento ou necessidade de descanso do
cuidador.
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Artigo 6.°
Capacidade

A capacidade mdxima da estrutura residencial é de 120 residentes, ndo podendo ser
inferior a 4 residentes.

A estrutura residencial organiza -se por unidades funcionais, entendendo -se por
unidade funcional o conjunto de dreas funcionais, fisicamente agrupadas e equi-
padas, para o alojamento dos residentes em ambiente confortdvel e humanizado e
para a prestacdo dos servicos previstos no artigo 8.2

A capacidade mdxima de cada unidade funcional ¢ de 60 residentes.

Quando a capacidade da estrutura residencial for até 8o residentes, é dispensada a
obrigatoriedade de existéncia de unidades funcionais.

Artigo 7.2
Modalidades de alojamento

A estrutura residencial pode assumir um das seguintes modalidades de alojamento:

a) Tipologias habitacionais, designadamente apartamentos e ou moradias;
b) Quartos;

c) Tipologias habitacionais em conjunto com o alojamento em quartos.

Artigo 8.2
Servicos

A estrutura residencial presta um conjunto de atividades e servigos, designada-

mente:

a) Alimentag¢do adequada as necessidades dos residentes, respeitando as pres-
crigdes médicas;

o
~

Cuidados de higiene pessoal;

(g)
~

Tratamento de roupa;

oL
~—

Higiene dos espagos;

(¢
~—

Atividades de animacdo sociocultural, liidico-recreativas e ocupacionais que
visem contribuir para um clima de relacionamento sauddvel entre os residen-
tes e para a estimulagdo e manutencao das suas capacidades fisicas e psiquicas;

f)  Apoio no desempenho das atividades da vida didria;
g) Cuidados de enfermagem, bem como o acesso a cuidados de satide;
h) Administracdo de fdrmacos, quando prescritos.

A estrutura residencial deve permitir:
a) A convivéncia social, através do relacionamento entre os residentes e destes
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com os familiares e amigos, com os cuidadores e com a prépria comunidade,
de acordo com os seus interesses;

b) A participacdo dos familiares ou representante legal, no apoio ao residente
sempre que possivel e desde que este apoio contribua para um maior bem
-estar e equilibrio psicoafetivo do residente.

A estrutura residencial pode, ainda, disponibilizar outro tipo de servigos, visando

amelhoria da qualidade de vida do residente, nomeadamente, fisioterapia, hidro-

terapia, cuidados de imagem e transporte.

A estrutura residencial deve ainda permitir a assisténcia religiosa, sempre que o

residente o solicite, ou, na incapacidade deste, a pedido dos seus familiares ou

representante legal.

Artigo 9.2
Processo individual

E obrigatdria a elaboragdo de um processo individual do residente, com respeito
pelo seu projeto de vida, suas potencialidades e competéncias, do qual constam,
designadamente:

a) Identificagdo do residente;

o
~

Data de admissio;
Identificacio do médico assistente;

a. o

Identificacdo e contacto do representante legal ou dos familiares;

(¢
~—

Identificacdo da situagdo social;

f) Exemplar do contrato de prestagdo de servigos;
g) Processo de satide, que possa ser consultado de forma auténoma;
h) Plano individual de cuidados (PIC), o qual deve conter as atividades a desen-

volver, o registo dos servigos prestados e a identificagdo dos responsdveis pela
elaboragdo, avaliacdo e revisio do PIC;
i) Registo de periodos de auséncia, bem como de ocorréncias de situagGes
andmalas;
j)  Cessagdo do contrato de prestagdo de servigos com indicagdo da data e motivo.
O processo individual deve estar atualizado e é de acesso restrito nos termos da
legislagdo aplicdvel.

Artigo 10.2
Contrato de prestacdo de servigos

Devem ser celebrados por escrito contratos de alojamento e presta¢do de servigos
com os residentes e ou seus familiares e, quando exista, com o representante legal,
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donde constem os direitos e obrigagdes das partes.

Do contrato é entregue um exemplar ao residente e ou familiares e arquivado outro
no respetivo processo individual.

Qualquer alteragdo ao contrato é efetuada por mituo consentimento e assinada
pelas partes.

Artigo 11.2
Dire¢do técnica

A diregdo técnica da estrutura residencial é assegurada por um técnico com for-

magdo superior em ciéncias sociais e do comportamento, satide ou servigos sociais

e, preferencialmente, com experiéncia profissional para o exercicio das fungges.

Ao diretor técnico compete, em geral, dirigir o estabelecimento, assumindo a res-

ponsabilidade pela programacio de atividades e a coordenacio e supervisdo de todo

o0 pessoal, atendendo a necessidade de estabelecer o modelo de gestdo técnica ade-

quada ao bom funcionamento do estabelecimento, e em especial:

a) Promover reunies técnicas com o pessoal;

b) Promover reunides com os residentes, nomeadamente para a preparagdo das
atividades a desenvolver;

¢) Sensibilizar o pessoal face a problemdtica da pessoa idosa;

d) Planificar e coordenar as atividades sociais, culturais e ocupacionais dos idosos.

As funcdes do diretor técnico podem ser exercidas a 50 %, quando a capacidade da

estrutura residencial for inferior a 30 residentes.

Quando a capacidade da estrutura residencial for inferior a 15 residentes, o diretor

técnico poderd ter um hordrio semanal varidvel, mas deve assegurar, no minimo,

uma permanéncia didria de trés horas no estabelecimento.

Artigo 12.°
Pessoal

A estrutura residencial deve dispor de pessoal que assegure a prestagdo dos servigos

24 horas por dia.

A estrutura residencial, para além do diretor técnico, deve dispor no minimo de:

a) Um(a) animador(a) sociocultural ou educador(a) social ou técnico de geriatria,
a tempo parcial por cada 40 residentes;

b) Um(a) enfermeiro(a), por cada 40 residentes;

¢) Umf(a)ajudante de agdo direta, por cada 8 residentes;

d) Um(a)ajudante de agdo direta por cada 20 residentes, com vista ao reforgo no
periodo noturno;
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e) Um(a)encarregado(a) de servigos domésticos em estabelecimentos com capa-
cidade igual ou superior a 40 residentes;

f) Um(a) cozinheiro(a) por estabelecimento;

g) Um(a)ajudante de cozinheiro(a) por cada 20 residentes;

h) Um(a) empregado(a) auxiliar por cada 20 residentes.

Sempre que a estrutura residencial acolha idosos em situagdo de grande depen-

déncia, os rdcios de pessoal de enfermagem, ajudante de agdo direta e auxiliar sdo

os seguintes:

a) Um(a) enfermeiro(a), para cada 20 residentes;

b) Um(a)ajudante de a¢do direta, por cada 5 residentes;

¢) Um(a) empregado(a) auxiliar por cada 15 residentes.

Os indicadores referidos nos nimeros anteriores podem ser adaptados, com a

necessdria flexibilidade, em fungdo das caracteristicas gerais, quer de instalagdo,

quer de funcionamento, quer do nimero de residentes de cada estrutura residen-

cial.

Nos casos em que os servicos de higiene do ambiente, de tratamento de roupa e de

confecdo de refeicGes sejam objeto de contratualizacdo externa pode dispensar -se

o pessoal de cozinha e de limpeza.

A estrutura residencial pode contar com a colaboragdo de voluntdrios, devidamente

enquadrados, nfo podendo estes ser considerados para efeitos do disposto nos

nimeros anteriores.

Artigo 13.2
Acesso ainformacgio

A estrutura residencial deve proceder a afixa¢do, em local visivel e de fdcil acesso, desig-

nadamente, dos seguintes elementos:

a) Licenga de funcionamento ou autoriza¢do provisdria de funcionamento,
quando aplicdvel;

=3
~

Identificagdo da direcdo técnica;

(g
~

Hordrios de funcionamento das atividades e servicos;

oL
~

Mapa semanal das ementas, incluindo dietas;

(¢
~—

Pregdrio e ou tabela da comparticipagdo familiar;

)
=

Publicitagdo dos apoios financeiros da seguranca social, quando aplicavel;
Referéncia a existéncia de livro de reclamacgges.

oQ
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Artigo 14.°
Regulamento interno

A estrutura residencial possui obrigatoriamente regulamento interno, o qual define

as regras e os principios especificos de funcionamento e contém, designadamente:

a) Condig0des, critérios e procedimentos de admissdo;

b) Direitos e deveres da estrutura residencial e do residente ou representante
legal ou familiares;

¢) Hordrio das visitas;

d) Critérios de determinacdo das comparticipacdes familiares, quando aplicdvel.

Um exemplar do regulamento interno é entregue ao residente, familiar ou repre-

sentante legal no ato de celebragdo do contrato de presta¢do de servigos.

Qualquer alteragdo ao regulamento interno deve ser comunicada ao ISS, LP.

Artigo 15.°
Condi¢des de implantacio

A estrutura residencial deve estar inserida na comunidade, preferencialmente em

local servido por transportes publicos e ter acesso fdcil a pessoas e viaturas.

Na implantagdo da estrutura residencial deve ter-se em conta:

a) Aproximidade a outros estabelecimentos de apoio social, de satide e de 4mbito
recreativo e cultural;

b) A coesdo do edificio na malha e envolvente urbana, por forma a favorecer a
integracdo, a comunicabilidade e as relagGes de proximidade e vizinhanga;

¢) Aproximidade a parques urbanos, jardins piblicos e outros espagos naturais
suscetiveis de proporcionar passeio e convivéncia social.

O edificio deve ser implantado em zona de boa salubridade e longe de estruturas ou

infraestruturas que provoquem ruido, vibragdes, cheiros, fumos e outros poluen-

tes, considerados perigosos para a satide ptiblica e que perturbem ou possam inter-

ferir no normal quotidiano dos residentes.

Artigo 16.2
Edificio

A estrutura residencial deve funcionar, preferencialmente, em edificio auténomo
ou num conjunto edificado auténomo.

A concegdo do edificio ou do conjunto de edificios deve obedecer a pardmetros
espaciais, designadamente de dmbito fisico e cognitivo, conducentes ao bem -estar
dos residentes, a facilidade no desenvolvimento das tarefas dos prestadores de ser-
vigos e, ainda:
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a) Permitir a maleabilidade com vista a adaptagGes espaciais ou a melhorias tec-
noldgicas, pela introdugdo de materiais e equipamentos adequados as respe-
tivas necessidades;

b) Introduzir sistemas construtivos que permitam a fdcil manutengao do edifi-
cio;

c) Valorizar a eficdcia na gestdo energética e ambiental, promovendo a sustenta-
bilidade do sistema construido e a do meio ambiente.

Artigo 17.°
Acessos ao edificio

O edificio deve ter acessos facilitados através da via publica, quer vidrios quer pedo-

nais, devidamente identificados e legiveis.

O edificio deve prever lugares de estacionamento de viaturas, em nimero adequado

a capacidade da estrutura residencial, de acordo com os regulamentos camardrios

em vigor.

Na omissdo de regulamentos camardrios é obrigatdrio prever -se no minimo um

lugar que sirva ambuléncias, cargas e descargas.

No edificio onde estd instalada a estrutura residencial é obrigatdrio prever -se:

a) Acesso principal para os residentes, colaboradores e visitantes;

b) Acesso de servigo destinado as dreas de servigos e ao acesso de viaturas para
cargas e descargas e recolha de lixo.

Artigo18.2
Areas funcionais

A estrutura residencial é composta pelas seguintes dreas funcionais:
a) Recegio;
Direcdo, servigos técnicos e administrativos;

NEPIRC»

Instalag¢Ges para o pessoal;

d) Convivio e atividades;

e) Refeicdes;

f)  Alojamento;

g) Cozinha elavandaria;

h) Servigos de enfermagem;

i)  Servigos de apoio.

Quando exista mais do que uma unidade funcional, cada unidade é auténoma no
que se refere as dreas funcionais referidas nas alineas d) e f) do niimero anterior.
As dreas funcionais devem obedecer a um conjunto de requisitos especificos que
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constam do anexo I a presente portaria, que dela faz parte integrante.
4- Em casos devidamente justificados e autorizados podem as dreas funcionais cons-
tantes do anexo I ter alteracdes face as dreas dteis minimas nele previstas.

Artigo19.2
Avaliagdo e fiscalizacio

1- O funcionamento da estrutura residencial estd sujeito a acompanhamento, ava-
liag3o e fiscalizagdo por parte dos servigos competentes do Instituto da Seguranga
Social, L.P. (ISS).

2- Para efeitos do disposto no nimero anterior, a entidade responsdvel pela estrutura
residencial deve facultar o acesso as instalagGes e a documentago tida por conve-
niente.

Artigo 20.2
Casos especiais

Para as estruturas residenciais referidas na alinea c) do artigo 2.2 que realizem obras
indispensdveis ao reforgo da seguranca e ao melhoramento das condicdes de vida dos
residentes e a qualidade da prestagdo dos servigos é dispensado o parecer do ISS, referido
no n.2 2 do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 64/2007, de 14 de mar¢o, na redacdo que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.2 99/2011, de 28 de setembro, salvo quando tais obras impliquem
um aumento da capacidade.

Artigo 21.2
Revogacdo

S3o revogados o Despacho Normativo n.2 1298, de 25 de fevereiro, o Despacho Norma-
tivo n.2 30/2006, de 31 de mar¢o, e 0 Despacho Normativo n.2 3/2011, de 16 de fevereiro.

Artigo 22.0
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publica¢do.
O Ministro da Solidariedade e da Seguranga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares,
em 12 de marco de 2012.
ANEXOI
Areas funcionais

Ficha1— Area derecegdo
1.1- Destina -se a rece¢do, ao atendimento e espera.
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1.2 - Ailuminacio deve ser adequada para espago de transi¢do com o exterior, protegida
das intempéries e permitir o ficil encaminhamento para os acessos verticais e hori-
zontais do edificio.

1.3 - Adreaa considerar depende diretamente da dimensio da estrutura residencial: drea
ttil minima: g m2.

1.4 - Na proximidade desta drea devem prever -se instalagGes sanitdrias, separadas por
sexo, e acessiveis a pessoas com mobilidade condicionada.

Ficha 2 — Area de direcdo, servicos técnicos e administrativos

2.1- Destina -se a local de trabalho da direcdo do estabelecimento e do pessoal técnico e
administrativo, arquivo administrativo e expedientes vdrios.

2.2 - Develocalizar -se na proximidade da recegdo e incluir os seguintes espagos com as
dreas tteis minimas de:
a) Gabinete da dire¢do: 10 m?

=

) Gabinete(s) técnico(s): 2 m?[posto trabalho; drea titil minima: 10 m?

(]

) Gabinete(s) administrativo(s): 2 m?/posto trabalho; drea titil minima: 10 m?

o

) Sala de reuniGes, quando a capacidade for igual ou superior a 40 residentes:
10 M3
e) Instalagdo sanitdria, que pode ser dispensada se houver outra na proximidade:
3m?2
2.3— O gabinete administrativo poder ser dispensado desde que fiquem asseguradas as
fungdes administrativas.

Ficha 3 — Area de instalagGes para o pessoal

3.1— Destina -se ao pessoal, e serd localizada onde melhor se considerar, desde que se
assegure o fdcil acesso aos funciondrios e ndo implique atravessamentos de circulagGes
com outras dreas funcionais distintas.

3.2— Deve incluir os seguintes espagos com as dreas titeis minimas de:

a) Salade pessoal: 10 m?

b) Instalagdo sanitdria, com equipamento sanitdrio completo, incluindo base de
duche, sempre que nio existam as instalagGes sanitdrias previstas no niimero
seguinte: 3,5 m>

3.3— Devem ser incluidas instala¢es para o pessoal em fun¢des na cozinha e lavandaria
sempre que a estrutura residencial tenha uma capacidade superior a 15 residentes, com
0s seguintes espacos e com a drea ttil minima de:

a) Vestidrio, zona de descanso: 6 m?;

b) Instalacdo sanitdria: 3,5 m2.
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Ficha 4 — Area de convivio e atividades

4.1- Destina -se a convivio, lazer e atividades a desenvolver pelos residentes e deve loca-

lizar -se na proximidade da rece¢@o ou ter uma articulagio fdcil com esta.

4.2 - Para atividades especificas, deve esta drea estar apta ao uso de utensilios de traba-

lho, conforme o caso, bem como ter as condigdes ambientais e de iluminacio e de

conforto necessdrias.

4.3 - Deve incluir os seguintes espagos com as dreas titeis minimas de:

a)

b)

Salas de estar/atividades: 2 m?[residente, para uma utiliza¢do, em simultineo,
no minimo de 8o % dos residentes; drea titil minima: 15 m
InstalacGes sanitdrias separadas por sexo, em que o equipamento a instalar
serd em nimero adequado, considerando uma cabine com sanita por cada 10
residentes e um lavatdrio por cada 10 residentes e, pelo menos uma delas, aces-
sivel a pessoas com mobilidade condicionada com 4,84 m>.

4.4 - Asinstalagdes sanitdrias podem ser dispensadas desde que haja proximidade entre

a sala de convivio e atividades e as instalagOes sanitdrias previstas para a drea de

refeigOes.

4.5 - Em edificios a adaptar, a sala de convivio e atividades pode ser comum a sala de

refeicBes: drea itil minima: 30 m>

Ficha 5 — Area de refei¢Ges

5.1- Destina -se a tomada de refeigdes.

5.2 - Esta drea deve incluir os seguintes espagos com as dreas tteis minimas:

a)

Sala de refeicdes: 2 m?[residente, para uma utiliza¢do, em simultineo, no
minimo de 80 % dos residentes; drea til minima: 20 m> Podem ser proje-
tadas zonas de refeigdo, sendo a drea total necessdria deste compartimento
subdividida em pequenos espagos por qualquer tipo de paramento amovivel
ou equipamento mével;

InstalagGes sanitdrias separadas por sexo, em que o equipamento a instalar
serd de lavatdrio e sanita em nimero adequado, considerando uma cabine com
sanita por cada 10 residentes e um lavatdrio por cada 10 residentes e, pelo menos
uma delas, acessivel a pessoas com mobilidade condicionada com 4,84 m>.

5.3 - A sa