ANEXO 11l

Procedimento concursal comum para o preenchimento de dois postos de trabalho na carreira e categoria de técnico
superior, previsto no mapa de pessoal do Instituto de Informatica, I.P. — Departamento de Gestdo de Aplicacdes,
publicado no Diario da Republica n.2 208, Il série, de 27 de outubro de 2017 - aviso de abertura n.2 12929/2017

Classificagdo do 1.2 Método de Selegdo

;. = = Classificagdo da PC Geral
Candidatos admitidos ao 1.2 método de Método de selecdo = .ga e - =
= 5 e Especifico ou Avaliagdo Situagcao
selegao aplicado .
Curricular

Maria do Rosario Rodrigues Barros e Silva

) & Avaliagdo Curricular 8, 122 valores Excluido a)
Amaro Baptista
Fausto André Ferreira da Costa Prova de Conhecimentos Desistiu b)
Luis Miguel Valente Marques Prova de Conhecimentos 16,329 valores Aprovado
Vania Sofia Vieira Martins Prova de Conhecimentos Desistiu b)

a) Candidato excluido por ter obtido uma valorizagdo inferior a 9,5 valores no 1.2 método de selegdo;

b) Candidato ndo compareceu a prova de conhecimento geral e especifico.

Nota: Os candidatos que ndo compareceram as provas de conhecimento geral e especifico e que obtiveram
classificagdo inferior a 9,5 valores, irdo ser notificados da proposta de exclus3o, nos termos do n.2 1 do artigo 30.2 da
Portaria 83-A/2009, de 22 janeiro, republicada pela Portaria 145-A/2011, de 6 de abril.
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