Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE201805/0314

Mobilidade Interna

Activa

Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga Social, I.P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A auferida pelo trabalhador na carreira/categoria de origem.
0.00 EUR

Garantir a atualizagdo do cadastro patrimonial fisico e nos sistemas de
informagdo - Regularizar a situagdo cadastral dos imdveis - Inscrever imdveis na
matriz e no registo predial; Criar e abater edificios em SIF e efetuar
regularizagdes contabilisticas de edificios em SIF;

Garantir a respostas aos arrendatarios - Organizar e instruir os processos de
arrendamento; Celebrar, gerir e controlar contratos de arrendamento; Gerir a
atribuicdo de fogos vagos de Renda Apoiada; Gerir e controlar o cumprimento do
pagamento das rendas, indeminizagdes e planos de pagamentos e
processamento mensal de ficheiros de rendas e multas e emissao de ficheiros
com Referéncias Multibanco.

Garantir a resposta aos condominios - Garantir a resposta a convocatérias de
assembleias de condominios; Garantir a resposta adequada e atempada as
deliberacdes e solicitagdes dos condominios e Controlar o pagamento de quotas
ordinarias e extraordinarias.

Implementar o plano de alienagdo e de arrendamento anual — Plano Comercial —
Gerir o contelido da Bolsa de Imdveis; promover os imoveis em alienagdo ou
arrendamento; dar resposta e acompanhar os pedidos de visita a imoveis;
organizar e instruir os processos de alienagdo; celebrar, gerir e controlar
contratos de promessa de compra e venda e escrituras e promover e
acompanhar avaliagGes, certificacdo energética e todos os processos
identificados com vista a boa rentabilizagdo do patrimdnio.

Promover a resolugao extrajudicial das situagdes de incumprimento.

Elaborar estudos, pareceres e relatorios técnicos nas areas da sua especialidade
e habilitagdes.

Responder a todas as solicitacoes.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitac3o Literaria:
Descrigdo da Habilitacao Literaria:

Grupo Area Tematica

Area Temética Ignorada

Sub-area Tematica

Area Temética Ignorada

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicéo do exercicio de fun¢des publicas ou ndo interdicdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcoes;
e) Cumprimento das leis de vacinacgao obrigatdria.

Licenciatura

Preferencial em Direito, Economia e Gestdo

Area Tematica

Area Tematica Ignorada



Locais de Trabalho

Local Trabalho N© Postos Morada

IGFSS, IP - Av.da 3 Avenida da Republica,

Republica n.° 67

Total Postos de Trabalho: 3

N° de Vagas/ Alteragdes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1069033 LISBOA Lisboa Lisboa

Formacéo Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

igfss-drh@seg-social.pt ou Av. Manuel da Maia, n®58 — 1049-002 Lisboa
218433300 ou 2184333533

2018-05-07

2018-05-21

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

As candidaturas deverdo ser formalizadas, num prazo de 10 dias Uteis, a contar da publicacdo da presente oferta, mediante
requerimento datado e assinado dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo IGFSS IP, com indicagdo expressa da modalidade da
relagdo juridica que detém, a categoria, a posicdo, nivel remuneratério e respetivo valor pecuniario. O requerimento devera ser
acompanhado do Curriculum Vitae detalhado, datado e assinado bem como copia do certificado de habilitagdes.




