Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

0OE202102/0597

Mobilidade Interna

Activa

Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga Social, I.P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A auferida pelo trabalhador na carreira/categoria de origem.
0.00 EUR



Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

Técnico superior para o Nucleo de Controlo de Operagdes do Departamento de
Gestdo Financeira

Identificagdo e controlo da entrada diaria dos extratos magnéticos, analise e
reporte de omissao de ficheiros ou eventuais erros de construgdo de ficheiros.
Lancamento do extrato bancario eletrénico em SAP/ SIF e controlo de saldos.
Contacto com o II tendo em vista a obtencdo dos extratos eletronicos em falta
ou corregao de erros nos ficheiros;

Reconciliacdo automatica dos documentos de extrato com os documentos
gerados pelos Interfaces de cobrancga. Reconciliagdo manual dos movimentos
que ndo reconciliaram automaticamente por divergéncias na atribuicdo do
documento de extrato com os documentos de cobranca. Elaboracdo de relatérios
das partidas que ficaram por reconciliar, de periodicidade mensal, tendo em vista
a andlise e posterior envio via email para os servicos responsaveis pela
contabilizagdo, por forma a permitir a reconciliagdo bancaria dos movimentos;
Identificagdo e corregao de diferengas entre o valor das contribuicdes executado
orcamentalmente e os valores apurados em extrato bancario pela Direcdo de
Fluxos Financeiros;

Produgdo de relatdrios/mapas contendo os documentos em aberto nas contas
bancérias e disponibilizacdo as areas de contabilizacdo interna e externa (ISS/II),

de forma a permitir a reconciliagdo bancéria dos movimentos;

Contacto com entidades bancarias e entidades parceiras (ISS e II), com vista ao
esclarecimento de duvidas quanto a movimentos irreconciliaveis e/ou
procedimentos em vigor relativos ao funcionamento das tesourarias e otimizagao
dos fluxos financeiros;

Andlise, justificacdo e encerramento de contas, para efeito de envio ao Tribunal
de Contas; Elaborar mapas de reconciliagdo bancaria, anexando documentos que
comprovam a diferenca entre o saldo bancario e o saldo do razdo (ex. mapa de
reconciliagdo bancaria, certiddo comprovativa do saldo bancario enviada pelo
banco, fotocdpia do saldo em papel, mapa de exibicdo do saldo no sistema
informatico, documentos posteriormente reconciliados e extrato onde constam,
etc.);

Recolha da informagdo necessaria, por tesouraria, a elaboracdo dos relatdrios
referente as tesourarias GT do ISS e do IGFSS Sede e as cobrangas de Processos
Executivos efetuadas nas tesourarias GT;

Analise dos dados e assegurar a elaboracdo de relatérios, por tesouraria,
referentes as tesourarias GT do ISS e do IGFSS Sede, bem como das cobrancas
referentes a Processos Executivos efetuadas nas tesourarias do Sistema;
Controlo da fiabilidade dos registos provenientes dos Interfaces de cobranca,
confirmagdo da sua integracdo didria em SIF, identificagdo de anomalias, reporte
ao II e acompanhamento de correcBes. Reconciliagdo dos movimentos;

Andlise e reporte mensal das diferengas de consolidacdo nas contas afetas a
atividade das tesourarias, acompanhamento das corre¢des por forma a garantir
a coeréncia de saldos de acordo com as Circulares Normativas em vigor;
Contabilizacdo e controlo dos cheques devolvidos relativos a receitas do ISS
cobradas nas tesourarias da SS. Andlise dos pedidos de regularizacdo de registos
efetuados pelas tesourarias e emissao de notas de servico a solicitar a sua
contabilizacdo. Controlo dos processos de regularizacdo de registos efetuados
pelas tesourarias e restituicdes de verbas.

Relacgdo Juaridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitag3o Literaria:
Descricao da Habilitagdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicéo do exercicio de fun¢des publicas ou ndo interdicéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.
Licenciatura

Preferencialmente em Economia, Gestdo, Administragao, Contabilidade, Finangas
ou Matematica Aplicada



Grupo Area Tematica

Sub-area Tematica Area Tematica

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada
Locais de Trabalho
Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Instituto de 1 Avenida Manuel da Lisboa 1049002 LISBOA  Lisboa Lisboa
Gestdo Financeira Maia, n.° 58 - 3.0

da Segurancga
Social, I.P.

andar

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracbes

Formagéao Profissional

Formalizagao das Candidaturas

Outros Requisitos:

Envio de Candidaturas para: Igfss-drh@seg-social.pt ou Av. Manuel da Maia, n® 58, 1049-002 Lisboa

Texto Publicado

Contacto: 218433300 ou 2184333533
Data Publicitagdo: 2021-02-25
Data Limite: 2021-03-11

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagdo Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

As candidaturas deverdo ser formalizadas num prazo de 10 dias Uteis, a contar da publicagdo da presente oferta, mediante
requerimento datado e assinado, dirigido a Presidente do Conselho Diretivo do IGFSS, 1.P., com indicagdo expressa da modalidade
de relagdo juridica que detém, a categoria, a posigdo e nivel remuneratdrio e respetivo valor pecuniario. O requerimento devera ser
acompanhado do Curriculum Vitae detalhado, datado e assinado bem como copia do certificado de habilitagdes.







