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Lista com anonimizacao de dados pessoais em cumprimento do RGPD, para efeitos da
publicitacdo prevista no n.2 4 do artigo 6.2 da Portaria n.2 161-A, de 26 de julho.

Anexo Il — Atan. 3

Procedimento Concursal para a contratacdo excecional de trabalhadores para a
constituicdo de relagdes juridicas de emprego a termo resolutivo incerto, no
ambito do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia — 2 (dois) Especialistas de
Informatica para o Departamento de Administracdo de Sistemas.

Lista Candidatos Excluidos

Nome do Candidato Fundamento da
Excluséo
C202209/56984 d)
C202209/56642 a)
C202209/58243 2)
C202209/57492 2)
C202209/56855 d)
C202209/56577 2)
C202209/56593 0
C202210/60007 d)
C202210/59514 0
C202209/56644 b)
C202209/56919 2)
C202209/59080 c)
C202209/56988 0
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C202209/59270 a)
C202210/59799 )
C202210/59705 b)
C202209/56589 d)
C202209/59074 )
C202209/57669 a)
C202210/59544 a)
C202209/57042 d)
C202209/57301 a)
C202209/58947 c)
C202210/59529 a)
C202210/59902 )
C202209/57237 a)
C202209/57400 a)
C202209/57077 a)
C202209/56946 a)

a) Incumprimento do ponto 9., alinea a) do aviso de abertura: O Candidato ndo apresenta

documento correspondente ao nivel habilitacional exigido a candidatura

b) O Candidato ndo possui/comprova reconhecimento das habilitag6es literarias obtidas em pais

estrangeiro;
¢) Classificagédo inferior a 9,5 valores num método de selecao;

d) Nao comparéncia ao método de selecéo: Entrevista Profissional de Selecgéo.



