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A -0 que é?

O subsidio por cessacao de atividade é um valor em dinheiro que é pago mensalmente aos
trabalhadores independentes economicamente dependentes que ficaram desempregados devido a
cessacdo involuntaria do contrato de prestacédo de servicos com entidade contratante, que se
encontrem inscritos para emprego no Centro de Emprego ou Servigo de Emprego dos Centros de

Emprego e Formacao Profissional (doravante designado por Servico de Emprego).

O subsidio por cessacao de atividade destina-se a compensar a perda de rendimentos dos

trabalhadores independentes economicamente dependentes.

B1 - Quem tem direito?

Quem tem direito ao subsidio por cessacado de atividade?

Quem ndo tem direito ao subsidio por cessacao de atividade?

Quais as condi¢Bes necessarias para ter acesso ao subsidio por cessacédo de atividade?
Qual é o prazo de garantia
O que conta para o prazo de garantia

N&o contam para o prazo de garantia

Quem tem direito ao subsidio por cessacdo de atividade?
e Trabalhadores independentes que prestem servico maioritariamente a uma entidade
contratante e da qual dependem economicamente, ou seja, desde que mais de 50% do valor
total anual dos rendimentos da atividade independente seja obtido dessa entidade e que

determinem obrigacéo contributiva por parte da entidade contratante.

Nota 1: A informacéo constante deste guia ndo abrange os trabalhadores independentes com
atividade empresarial e os gerentes e administradores das pessoas coletivas, cujo regime de

protecdo no desemprego esta regulado em legislagéo prépria (Decreto-Lei n.° 12/2013, de 25

de janeiro, na redacédo atual).

Quem néo tem direito ao subsidio por cessacgao de atividade?
e Trabalhadores independentes (a recibos verdes) que ndo sejam considerados

economicamente dependentes.
e Pensionistas de invalidez e velhice

¢ Quem, a data da cessacao do contrato de prestacdo de servicos, ja puder pedir a Penséo de
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Velhice.

e Trabalhadores independentes (a recibos verdes) inscritos no registo dos profissionais da area

da cultura (RPAC). (ver Guia Pratico - Estatuto dos Profissionais da Area da Cultura)

Quais as condi¢cdes necessarias para ter acesso ao subsidio por cessacéo de atividade?
1. Serresidente em Portugal.

2. Se for estrangeiro, ter titulo valido de residéncia ou respetivo pedido de renovacéo.
3. Se for refugiado ou apatrida, ter um titulo valido de protecéo temporaria.

4. Ter cessado de forma involuntaria o contrato de prestacéo de servicos com a entidade

contratante (desemprego involuntario).

5. Ser considerado economicamente dependente de entidade contratante no ano civil

imediatamente anterior ao da cessacdo do contrato de prestacdes de servigos.

6. Ser considerado economicamente dependente & data da cessacao do contrato de prestagéo
de servigos.

7. Nao estar a trabalhar (se a data em que cessou o contrato de prestacdo de servi¢os, mantiver
0 exercicio de outra atividade profissional cujo rendimento seja inferior ao valor do subsidio
por cessacao de atividade, podera ter direito ao subsidio parcial por cessacéo de
atividade.)

8. Estar inscrito, a procura de emprego, no Servico de Emprego da area onde vive.

9. Ter pedido o subsidio no prazo de 90 dias consecutivos (seguidos) a contar da data da
cessacdo do contrato de prestacao de servigos (ver situagdes em que o prazo de 90 dias
pode ser alargado).

10. Cumprir o prazo de garantia.

Qual é o prazo de garantia?
Para terem direito ao subsidio por cessacao de atividade tém de ter 360 dias de exercicio de
atividade independente economicamente dependente, com as respetivas contribuicées pagas,
num periodo de 24 meses imediatamente anterior a data da cessacao involuntaria do contrato de

prestacao de servicos.

Para completar este prazo de 360 dias sé@o considerados, quando necessario, os periodos de
registo de remuneracfes no d&mbito do regime geral dos trabalhadores por conta de outrem (TCO)
e do regime dos trabalhadores independentes (TI), desde que a respetiva taxa contributiva inclua

a protegédo no desemprego.

O que conta para o prazo de garantia?

Contam para o prazo de garantia:
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e Todos os dias de exercicio de atividade independente economicamente dependente,
com pagamento de contribuicdes, num periodo de 24 meses imediatamente anterior

a data da cessacdo involuntaria do contrato de prestacao de servigos;

e Os dias em que exerceu atividade independente economicamente dependente, no
mé&s em que cessou o contrato de prestacao de servicos;

e Os dias em que exerceu outra actividade profissional como trabalhador por conta de
outrem (TCO) ou trabalhador independente (TI), desde que a respetiva taxa

contributiva inclua a protecéo no desemprego;

e Os dias em que esteve a receber subsidio da seguranca social no ambito da protecao
na doenca e na parentalidade.

N&o contam para o prazo de garantia:
e Os dias em que esteve a receber subsidio por cessac¢éo de actividade ou outra

prestacéo de desemprego;

e Os dias em que trabalhou com contrato a tempo parcial (part-time) ou exerceu
atividade independente e recebeu simultaneamente subsidio parcial por cessacgéo

de atividade ou subsidio de desemprego parcial.

B2 — Qual arelagdo desta prestagcdo com outras que ja recebo ou posso vir areceber?

N&o pode acumular com...

Pode acumular com...

Penséo de Velhice (antecipada por desemprego de longa duragéo)
Subsidio Parcial por Cessacéo de Atividade

Pagamento do montante Unico das prestacdes do subsidio por cessacgédo de atividade

N&o pode acumular com:
e Pensédo da Seguranca Social ou de outro sistema de protecdo social obrigatério (incluindo a
funcéo publica e sistemas de seguranca social estrangeiros).

e Pensdes de sobrevivéncia e invalidez relativa, quando superiores a 1 IAS.

e Pré-reforma e outros pagamentos regulares, normalmente designados por rendas, feitos

pelos empregadores por motivo de cessacéo do contrato de trabalho.

e Outros subsidios que compensem a perda de remuneragéo (subsidio de doenga, subsidio de

suspensao da atividade cultural, subsidio parental inicial ou por adog¢éo, etc.).
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e Subsidio de apoio ao cuidador informal principal.

Pode acumular com:
¢ Indemnizacdes e pensdes por riscos profissionais (doengas profissionais e acidentes de
trabalho) e equiparadas (deficientes das Forcas Armadas).

Pensao de Velhice (antecipada por desemprego de longa duracao).
Os trabalhadores independentes economicamente dependentes néo tém direito a Pensao de Velhice

antecipada por desemprego de longa duracgéo.

Subsidio Parcial por Cessacao de Atividade

Se na data em que cessou o contrato de prestacdo de servi¢os, que determina a concessao do
subsidio por cessacao de atividade, manteve o exercicio de atividade profissional correspondente aos
restantes 20% ou menos do valor total anual dos rendimentos de trabalho, pode ter direito ao

Subsidio Parcial por Cessacédo de Atividade.

Atencdo: O exercicio da atividade ndo pode, em qualquer caso, ser feito na empresa que cessou o0
contrato de prestacdo de servigos e que determinou a atribuicdo do respetivo subsidio por cessacao
de atividade ou em empresa ou grupo empresarial que tenha uma relagdo de dominio ou de grupo
com aquela.

Pagamento do montante Gnico das presta¢cfes do subsidio por cessacgao de atividade
O subsidio por cessacao de atividade pode ser pago antecipadamente de uma sé vez, na totalidade
ou parcialmente, caso apresente no Centro de Emprego do Instituto de Emprego e Formacéo

Profissional, I.P. (IEFP) um projeto de criagdo do seu préprio emprego e este seja aprovado.
Ver em:

http://www.iefp.pt/apoios/candidatos/CriacaoEmpregoEmpresa/Paginas/Apoios Criacao Proprio Em

prego Beneficiarios Prestacoes Desemprego.aspx)

C — Como posso pedir? C1 — Que formularios e documentos tenho de entregar?

Formularios
Documentos necessarios
Situacdes em que € necessario apresentar outros documentos:

Se a entidade contratante assinalar na Declaracao de Situacao de Desemprego (DSD) que o
motivo do desemprego foi “da iniciativa do trabalhador”, mas se o trabalhador referir que o

desemprego resultou da iniciativa da entidade contratante.
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Beneficiarios que estéo a receber subsidio por cessacao de atividade em Portugal e pretendem
ausentar-se do territério nacional para procurar trabalho num pais da Unido Europeia, Islandia,

Noruega, Listentaina ou na Suica, mantendo o direito ao subsidio por cessacao de actividade devem:
Apresentacdo do requerimento por um representante
Onde se pede

Até quando se pode pedir

Formulérios
— Modelo RP5062-DGSS — Requerimentos de Prestaces de Desemprego (preenchido
online pelo funcionario do Servico de Emprego) para trabalhadores independentes

economicamente dependentes.

Nota: Por motivos técnicos, ndo é possivel a apresentacdo do requerimento na Seguranca

Social Direta, podendo apenas ser apresentado no servico de emprego.

— RP5064-DGSS - Declaragéo de situacdo de desemprego passada pela entidade
contratante aos trabalhadores independentes economicamente dependentes.

— RP5059-DGSS - Majoragdo do Montante do Subsidio por Cessacéo de Atividade.

Nota: O requerimento de majora¢cédo do Subsidio po Cessacéo de Atividade deve ser
apresentado, preferencialmente, na Seguranga Social Direta em www.seg-social.pt, devera aceder

ao menu “Perfil” e selecionar a opgao e-Clic - contactos, seguindo os seguintes passos:

Criar Pedido» Descricdo do Pedido» Descreva o que pretende tratar com a Seguranca Social»
Seguinte: Definir Tema» Evento de Vida» Selecionar Desemprego» Assunto» Desemprego»
Motivo: Comunicar uma alteracdo ou nova informacgéo» Confirmar Selecdo» Continuar com o
Pedido» Adicionar Documento» Selecionar o formulério/e ou documentos e arrastar para onde

indica» Guardar documento» Seguinte: clicar em Resumo» Submeter pedido.

O requerimento de majora¢éo do subsidio de desemprego - RP5059-DGSS - pode, ainda, ser
entregue em qualquer Servigo de Atendimento da Seguranca Social ou enviado pelo correio para
o Centro Distrital da area da residéncia do beneficiario.

Obs: Poderé consultar o mapa da rede de servigos de atendimento puablico em www.seg-

social.pt, no menu “Quem Somos” clique em “servicos de atendimento”.

Estes Formularios/Modelos encontram-se disponiveis em www.seg-social.pt, no menu "Acessos

Rapidos”, selecionar “Formularios" e no campo “Pesquisar por palavra-chave" inserir nimero do

formuléario ou nome do modelo.
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Por exemplo, se pretende aceder a Declaracéo de Situacdo de Desemprego para trabalhadores
independentes economicamente dependentes, no campo “Pesquisar por palavra-chave" devera
colocar “RP5064-DGSS” ou Declaracédo de Situacdo de Desemprego — Trabalhadores

independentes economicamente dependentes”.

Documentos necessarios
— Declaracdo da entidade contratante que comprova o desemprego e indica a data da ultima

remuneracédo (RP5064-DGSS).
o Deve ser apresentada pelo trabalhador no Servico de Emprego.

Se a entidade contratante se recusar ou ndo puder entregar a declaragdo comprovativa do
desemprego, nomeadamente, por falecimento do empregador, sera a Autoridade para as Condi¢cGes
de Trabalho (antiga Inspecéo-Geral do Trabalho) a passé-la, no prazo de 30 dias a partir da data em

que o trabalhador a pede.

Atencdo: Tem de inscrever-se no Servico de Emprego da zona onde vive antes de pedir o Subsidio

por Cessacéo da Atividade.

Situacdes em que € necessario apresentar outros documentos
Se a entidade contratante assinalar na Declaracdo de Situacdo de Desemprego (DSD) que o motivo
da cessacao do contrato foi “da iniciativa do trabalhador”, mas se o trabalhador referir que o motivo

da cessacao do contrato resultou da iniciativa da entidade contratante:
— Prova de ac¢éo judicial do trabalhador contra a entidade contratante.

— Estatuto de Vitima de Violéncia Doméstica — Quando aplicavel.

Os beneficiarios que estdo a receber subsidio por cessacéo de atividade em Portugal e
pretendem ausentar-se do territério nacional para procurar trabalho num pais de Unido
Europeia, Islandia, Noruega, Listenstaina ou na Sui¢ca, mantendo o direito as presta¢cfes do

subsidio por cessacéo de actividade devem:

— Ter permanecido inscritos no centro de emprego durante, pelo menos, quatro semanas

apos o inicio do desemprego;

— Informar o Servigo de emprego de que se vao ausentar do territorio nacional para

procurar trabalho;
— Solicitar ao competente servigco de Seguranca Social o documento portatil U2;

— Inscrever-se como candidatos a emprego nos servicos de emprego do Estado-Membro
da Unido Europeia, Islandia, Noruega, Listenstaina ou da Suica onde vao procurar

trabalho, no prazo de 7 dias, devendo ai apresentar o documento portatil U2. (Caso a
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inscricao seja feita apds o referido prazo, o subsidio por cessacao de atividade s6 é pago
a partir da data da inscricdo no servico de emprego do Estado-Membro da Uniédo

Europeia, Islandia, Noruega, Listenstaina ou da Suica).

Importante: O subsidio por cessacéo de atividade pode ser pago por um periodo de trés
meses a contar da data em que o desempregado deixou de estar a disposi¢édo do servigo de
emprego em Portugal, podendo ser solicitada a sua prorrogac¢ao por mais 3 meses nédo
podendo, em ambos o0s casos, ser ultrapassado o periodo de concesséao atribuido
inicialmente. No caso de prorrogacao, o requerimento devera ser devidamente fundamentado
(designadamente na perspetiva da promocao da empregabilidade do beneficiario) e entregue,
junto do servico de Seguranca Social que emitiu 0 documento portatil U2, até 30 dias antes

do termo do periodo inicial.

Caso seja autorizada a prorrogacédo, esta € comunicada pelo competente Centro Distrital ao
servigo de emprego do pais onde o beneficiario esta inscrito, através de formulario proprio,
mas antes disso, e com vista a decidir sobre o pedido de prorrogacéo, o Centro Distrital pode
solicitar informacéo sobre o acompanhamento mensal daguele desempregado ao servigo de

emprego do pais onde o desempregado esta a procura de emprego.

As prestacdes de desemprego sao pagas pela Seguranca Social Portuguesa, mas o
beneficiario fica sujeito ao controlo que é organizado pelo servico de emprego desse Estado-
Membro da Unido Europeia, Islandia, Noruega, Listenstaina ou da Suic¢a, que o informa das
suas obrigagfes, devendo o mesmo respeitar as condices estabelecidas pela legislacéo

daquele Estado-Membro da Unido Europeia, Islandia, Noruega, Listenstaina ou da Suica.

O servico de emprego do Estado-Membro da Uniéo Europeia, Islandia, Noruega, Listenstaina
ou da Suica para onde o desempregado se deslocou envia imediatamente ao competente
Centro Distrital um documento (formulario U009) do qual constem a data de inscricdo do

desempregado nos servicos de emprego e 0 seu hovo endereco.

Se, durante o periodo em que o desempregado tiver direito a manutengéo das prestacoes,
ocorrer algum facto suscetivel de modificar esse direito, o servico de emprego do Estado-
Membro da Unido Europeia, Islandia, Noruega, Listenstaina ou da Suica para onde o
desempregado se deslocou transmite de imediato a instituicdo portuguesa competente e ao

interessado um documento do qual constem as informacdes pertinentes.

Se o desempregado ndo encontrar emprego no Estado-Membro da Unido Europeia, Islandia,

Noruega, Listenstaina ou da Suica para onde se deslocou e regressar a Portugal antes do
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termo do periodo de 3 meses, para continuar a receber as prestacfes do subsidio por

cessacdo de atividade tera de se inscrever no servico de emprego da sua area de residéncia.

Se ndo regressar a Portugal e ndo se inscrever no servigo de emprego até ao termo do
periodo de 3 ou, no caso de prorrogacao, 6 meses, perde o direito as presta¢des que lhe
estavam a ser pagas pela instituicdo portuguesa, salvo se provar, através do documento

portéatil U1, que esteve a trabalhar.

Apresentacgao do requerimento por um representante
O requerimento das prestacdes do subsidio por cessacao de atividade pode ser apresentado
por um representante nos casos em que os beneficiarios adoecam apos a data da cessacéo
do contrato de prestacao de servicos e fiquem impedidos de se deslocarem ao servico de
emprego, devendo o representante fazer prova do impedimento do beneficiario através do

atestado (CIT) emitido por médico dos servigos competentes do Servico Nacional de Saude.

Caso a situagdo de doenca se prolongue para além da data inicialmente prevista, 0s
beneficiarios devem remeter ao servi¢co de emprego da area da sua residéncia a respetiva

certificacdo médica (CIT) no prazo de 5 dias Uteis.

Apbs o termo do periodo de incapacidade temporaria para o trabalho, os beneficiarios devem
atualizar a respetiva inscri¢do no servi¢co de emprego da area da sua residéncia no prazo de 5

dias uteis.

O incumprimento dos prazos de remessa do CIT ou de atualiza¢@o da inscricdo no servigco de

emprego pode determinar a redug&o do periodo de concesséo.

Onde se pede?

No Servico de Emprego do Instituto de Emprego e Formacéao Profissional, I.P. mais préximo de si.

Consulte a rede de servicos de emprego na pagina do IEFP em: https://www.iefp.pt/redecentros

Até quando se pode pedir?
Até 90 dias consecutivos (seguidos) depois da data da cessac¢do do contrato de prestacao de

servicos, mas apenas tem direito a receber a partir da data de entrega do pedido.

Se entregar o requerimento apés o prazo de 90 dias consecutivos (seguidos), os dias
correspondentes ao atraso serdo descontados no periodo de concesséo das prestacdes por

cessacéo de atividade.

A contagem dos 90 dias consecutivos (seguidos) fica suspensa enquanto o trabalhador

independente, economicamente dependente, estiver numa destas situacdes:

e Baixa por doenca (se a baixa se prolongar por mais de 30 dias, tem de ser comunicada a
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Seguranca Social e confirmada pelo Sistema de Verificacdo de Incapacidades; caso
contrario, retoma-se a contagem dos 90 dias consecutivos (seguidos) do prazo a partir do
31.° dia de doenca)

Obs: Nas situagdes de doenca por acidente de trabalho ou viagéo os beneficiarios ndo estédo
obrigados a comunicar a incapacidade. No entanto, aquando da entrega do requerimento das
prestacBes de desemprego nos servigos de Emprego devem apresentar declaracéo da
seguradora responsavel pelo pagamento da indemnizacao com indicacéo do respetivo

periodo de incapacidade.

A receber subsidio por risco clinico durante a gravidez, subsidio por interrupcdo da gravidez,
subsidio parental (subsidio parental inicial, subsidio parental inicial exclusivo do pai, subsidio
parental inicial exclusivo da mée e subsidio parental inicial a gozar por um progenitor em caso

de impossibilidade do outro) e subsidio por ado¢ao;
A desempenhar fun¢des de manifesto interesse publico;
Detido em estabelecimento prisional e outras medidas de coacao privativas da liberdade;

A espera que a Autoridade para as Condi¢ées de Trabalho (antiga Inspecéo-Geral do
Trabalho) passe a declaracéo de situacdo de desemprego (quando a entidade contratante se
recusa ou ndo pode fazé-lo).

D1 - Como funciona esta prestacdo? — Quanto e quando vou receber?

Como se calcula o valor do subsidio por cessacao de atividade

Limites méximos ao montante do subsidio por cessacao de atividade
Limite minimo do montante do subsidio por cessacéo de atividade

Majoracéo do montante do subsidio por cessagéo de atividade

Durante quanto tempo se recebe?

A partir de quando se tem direito a receber?

Como se calcula o valor do subsidio por cessacéo de atividade.

O montante diario do subsidio por cessagédo de actividade é calculado na base de 30 dias por

més, de acordo com a seguinte féormula: (RR x 0,65) x P
RR = R/360

RR= A remuneracdo média diaria, que vai servir de base ao calculo do montante diario do
subsidio por cessacéo de atividade, obtém-se somando o total das remuneracgdes registadas
nos 12 meses civis que precedem o 2.° més anterior ao da data da cessacao involuntaria do

contrato de prestacédo de servicos e dividindo, esse total; por 360 — R/360.
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P = Percentagem correspondente a dependéncia econémica do beneficiario relativamente a

entidade contratante.

Nota: O montante mensal do subsidio por cessacgéo de atividade esta sujeito a um limite
minimo e maximo (ver, no fim, exemplos de calculo), nunca podendo ser superior ao valor

liquido da remuneracédo de referéncia que Ihe serviu de base de célculo.

O valor liquido da remuneracéo de referéncia obtém-se pela deducdo a remuneracéo de
referéncia iliquida do valor da taxa contributiva para Seguranca Social a cargo do trabalhador

e da taxa de retencao do IRS.

Limites maximos ao montante do subsidio por cessac¢ao de atividade

O valor mensal do subsidio por cessacédo de atividade ndo pode ser superior a duas vezes e
meia do valor do IAS (1.273,15€), ndo podendo ultrapassar 75% o valor liquido da

remuneracéo de referéncia que serviu de base de calculo ao subsidio.

Limite minimo do montante do subsidio por cessacao de atividade

O valor do subsidio por cessacao de atividade nao pode ser inferior ao valor do IAS
(509,26¢€).

Porém, nos casos em que 75% do valor liquido da remuneracéo de referéncia seja inferior ao
valor do IAS, o valor do subsidio por cessac¢éo de atividade é igual ao menor dos seguintes

valores: IAS ou valor liquido da remuneracéo de referéncia.

Nota: Para o calculo do valor liquido da remuneracao de referéncia desconta-se ao valor
iliquido da remuneracao de referéncia os valores correspondentes a taxa de IRS e a taxa

contributiva da seguranga social aplicaveis

Atencdo:

O montante mensal do subsidio por cessacédo de actividade ndo pode, em qualquer caso, ser
superior ao valor liquido da remuneracédo de referéncia que serviu de base de célculo ao

subsidio.
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Majoracao do montante do subsidio por cessacao de atividade para trabalhadores
independentes economicamente dependentes

O montante do subsidio de desemprego ou subsidio por cessacédo de atividade ou subsidio por
cessacdo de atividade profissional € majorado em 10% ao titular do subsidio, nas seguintes
situages:

a) Quando o cbnjuge ou pessoa com que com ele viva em unido de facto se encontre em
situacao de desemprego subsidiado ou nao, inscrito no IEFP e com filhos ou equiparados a
cargo titulares de abono de familia;

b) Agregado monoparental, se o titular do subsidio for parente Unico no agregado monoparental,

tenham filhos ou equiparados a cargo.

Nota: A situagdo contributiva irregular determina a suspenséo do pagamento do subsidio por
cessacdo de atividade a partir da data em que o mesmo é devido. Porém, o beneficiario readquire
o direito ao subsidio desde que regularize a situagdo contributiva nos 3 meses subsequentes ao

més em que tenha ocorrido a suspensao.

Se a situagdo contributiva ndo for regularizada no referido prazo, o beneficiario perde o direito as

prestagdes suspensas.

Caso regularize a situacao contributiva fora do prazo, mas dentro do periodo de concesséo do
subsidio, retoma o direito ao subsidio a partir do dia seguinte aquele em que ocorra a

regularizacéo da situacao contributiva.

Durante quanto tempo se recebe?

Depende da idade que tiver e do nimero de meses com descontos para a Seguranca Social, desde a

Ultima vez que esteve desempregado com direito a subsidio.

Para a contagem dos meses com descontos conta, além do tempo que trabalhou com contrato ou a
recibos verdes, o tempo em que esteve a receber subsidio de doenca ou subsidios no &mbito da
protecdo na parentalidade, concedidos ap6s o fim do periodo de concesséo das prestacdes devidas

pela ultima situagdo de desemprego.

Nao conta o tempo que esteve a receber subsidio por cessagédo de atividade.

Idade do N.°de meses Durante quanto tempo recebe
Beneficiario com descontos
paraa SS
N.° de Acréscimo
dias
Menos de 30 anos | Menos de 15 150 +30 dias por cada 5 anos com registo de
remuneracgdes nos Ultimos 20 anos
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Menos de 30 anos | Igual ou superiora | 210 +30 dias por cada 5 anos com registo de
15 e inferior a 24 remuneracdes nos Ultimos 20 anos
Menos de 30 anos | Igual ou superiora | 330 +30 dias por cada 5 anos com registo de
24 remuneracdes nos ultimos 20 anos
Igual ou superiora | Menos de 15 180 +30 dias por cada 5 anos com registo de
30 anos e inferior a remuneracdes nos Ultimos 20 anos
40 anos
Igual ou superior a | Igual ou superior a | 330 +30 dias por cada 5 anos com registo de
30 anos e inferior a | 15 e inferior a 24 remuneracdes nos Ultimos 20 anos
40 anos
Igual ou superior a | Igual ou superior a | 420 +30 dias por cada 5 anos com registo de
30 anos e inferior a | 24 remuneragdes nos ultimos 20 anos
40 anos
Igual ou superior a | Menos de 15 210 +45 dias por cada 5 anos com registo de
40 anos e inferior a remuneragdes nos ultimos 20 anos
50 anos
Igual ou superior a | lgual ou superiora | 360 +45 dias por cada 5 anos com registo de
40 anos e inferior a | 15 e inferior a 24 remuneragdes nos ultimos 20 anos
50 anos
Igual ou superior a | Igual ou superior a | 540 +45 dias por cada 5 anos com registo de
40 anos e inferiora | 24 remuneracgdes nos ultimos 20 anos
50 anos
Mais de 50 anos Menos de 15 270 + 60 dias por cada 5 anos com registo de
remuneracdes nos Ultimos 20 anos
Mais de 50 anos Igual ou superior a | 480 + 60 dias por cada 5 anos com registo de
15 e inferior a 24 remuneragdes nos ultimos 20 anos
Mais de 50 anos Igual ou superior a | 540 + 60 dias por cada 5 anos com registo de
24 remunera¢des nos Ultimos 20 anos

A partir de quando se tem direito a receber?

Desde o dia em que pede o subsidio.

D2 — Como posso receber?

Pode receber através de:

e Transferéncia bancéaria.

e Aderir ao pagamento por transferéncia bancéria

e Servigos Minimos Bancarios

e Vale postal (correio)

“0 pagamento por transferéncia bancéaria é mais rapido e seguro

Aderir ao pagamento por transferéncia bancéaria
1. Pela Internet, no servigo Seguranca Social Direta, o IBAN é registado de imediato no

sistema de informac&o da Seguranca Social:
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e Aceda ao site da Seguranca Social em www.seg-social.pt;

e Clique em: “Segurancga Social Direta”

e Digite o NISS (NUimero de Identificacdo de Seguranca Social) e a Palavra-Chave;

e No menu “Perfil” clique em “Conta bancaria” e depois em “Alterar conta bancaria”

e Indigue o seu IBAN e confirme.

2. Nos servicos de atendimento da Seguranca Social:
Preenchendo o Modelo MG 14 — Requerimento de Registo ou Alteracdo de IBAN e

juntando cépia do Documento comprovativo de IBAN.

Este Formulério/Modelo encontra-se disponivel em www.seg-social.pt, no menu " Acessos

Rapidos”, selecionar “Formulérios" e no campo “Pesquisar por palavra-chave" inserir

numero do formulario ou nome do modelo.

Servigos Minimos Bancérios

Se ainda ndo tem uma conta a ordem, abra uma conta de servicos minimos bancérios, em
qualquer banco.

O custo anual € inferior a 1% do salario minimo nacional.

Para saber se cumpre 0s critérios hecessarios e obter mais informac¢des, consulte o site
www.clientebancario.bportugal.pt ou dirija-se a um dos Servigcos de Atendimento da Seguranca

Social.”

Vale postal (correio)

Os vales postais podem ser levantados nos CTT ou depositados em instituicdes bancarias.
Podem também ser endossados (passados ou transmitidos), sendo que sé pode existir um

endosso em cada vale emitido.

D3 - Quais as minhas obrigacdes?

Obrigacdes para com a Seguranca Social
O que acontece se ndo cumprir
Obrigacdes para com o Servico de Emprego
Pode ser dispensado de algumas destas obrigacdes
O que séo diligéncias de procura ativa de emprego
Como se comprova as diligéncias de procura ativa de emprego

O que acontece se ndo cumprir
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Obrigacdes para com a Seguranca Social

1. Comunicar a Seguranca Social, no prazo de 5 dias Uteis, a contar da data em que toma

conhecimento:

atividade.

ou vice-versa).

Qualquer situacao que leve a suspensao ou ao fim do subsidio por cessacao de

A deciséo judicial em relacéo ao processo contra a entidade contratante (quando o

trabalhador terminou o contrato com justa causa e a entidade contratante ndo concordou

Nota: Para procederem as respetivas comunicagdes, os beneficiarios das prestacdes de desemprego

devem preencher o formulario GD 63 — DGSS — Declaragéo de alteracdes, que se encontra

disponivel em www.seg-social.pt no menu “Acessos Rapidos”. Devera selecionar Formularios e no

campo “Pesquisar por palavra-chave” inserir o nimero do formulario ou nome do modelo.

A entrega do formulario pode ser feita em:

2. Devolver o subsidio por cessagéo de atividade, se lhe tiver sido pago sem ter direito a ele.

O que acontece se ndo cumprir

Servigos de atendimento da Seguranga Social.

prestac8es do subsidio por cessacdo de atividade.

Situacao

Consequéncia

Se ndo cumprir os deveres para com a

Seguranca Social

Multa de 100,00€ a 700,00€

Se trabalhar enquanto esté a receber
subsidio por cessacao de atividade
(mesmo que néo se prove que recebeu

um salario)

Multa de 250,00€ a 1.000,00€

Se ndo comunicar a Seguranca Social
que comegou a trabalhar a contrato ou
a recibo verde (para que lhe seja
suspenso o subsidio por cessacéo de

atividade)

Pode ficar até 2 anos impedido de
receber subsidio por cessacao de

atividade, subsidio de desemprego

e/ou subsidio social de desemprego.

Por correio, para os servicos da Seguranca Social da &rea da residéncia do beneficiério.

Por e-mail, enviado através da Seguranca Social Direta, para comunicar o exercicio de

atividade profissional por conta de outrem (EACO) para efeitos de suspenséo das
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Obrigacdes para com o Servico de Emprego, desde a data de apresentacdo do requerimento

do subsidio por cessacéo de atividade

1.

2.

Aceitar e cumprir o Plano Pessoal de Emprego

Aceitar emprego conveniente, trabalho socialmente necessario, formagao profissional e

outras medidas ativas de emprego em vigor.

Procurar ativamente emprego, de acordo com o plano pessoal de emprego, e demonstrar ao

Servico de Emprego que o faz
Sujeitar-se a medidas de avaliagdo, acompanhamento e controlo, nomeadamente:
- Comparecer nas datas e locais determinados pelo Servico de Emprego.

Além disso, deve avisar o Servico de Emprego, no prazo de 5 dias Uteis, a contar da data do

conhecimento do facto, se:
e Mudar de morada.
e Viajar para fora do pais; deve comunicar quanto tempo vai estar ausente.

¢ Iniciar ou terminar situacdes de prote¢éo na parentalidade: subsidio por risco clinico
durante a gravidez, subsidio por interrupcdo da gravidez, subsidio parental inicial,
subsidio parental inicial exclusivo do pai, subsidio parental inicial exclusivo da mée,
subsidio parental inicial a gozar por um progenitor em caso de impossibilidade do outro e

subsidio por adogéo.

e Ficar doente, mediante apresentacéo do Certificado de Incapacidade Temporaria para o
Trabalho por estado de doenca (CIT) emitido pelo Servico Nacional de Saude, inicial e

respetivos prolongamentos.

e Cessar a incapacidade que permitiu a sua inscricdo em situacdo de incapacidade

temporaria por motivo de doenca, para atualizar a inscricdo no centro de emprego.

Atencdo: As situacdes de doenca tém que ser comunicadas ao Servico de Emprego, no
prazo de 5 dias Uteis a contar da data do seu inicio. No entanto, se o beneficiario for
convocado pelo Servico de Emprego mas, entretanto, ficar doente e por esse motivo nao
puder comparecer a convocatéria, para justificar a falta, deve apresentar o respetivo CIT, no

prazo de cinco dias seguidos a contar do dia imediato a falta de comparéncia.

Os cidadaos de paises que nao pertencem a Unido Europeia, Islandia, Noruegas
Listenstaina ou Suica devem manter o titulo valido de residéncia ou permanéncia que
habilitou ainscri¢cdo no centro de emprego, sob pena da sua inscricdo para emprego

ser anulada.
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Pode ser dispensado de algumas destas obrigacdes

Em cada ano, pode ser dispensado, durante 30 dias seguidos, de cumprir as obrigacdes

enunciadas nos nimeros 1 a 4 do ponto anterior.

Para isso tem de comunicar ao Servico de Emprego, com a antecedéncia de 30 dias

seguidos, qual o periodo em que pretende ter a referida dispensa.

Caso ndo comunique com a antecedéncia referida, ndo pode invocar que o

incumprimento de qualquer dever ou obrigacédo foi efetuado em periodo de dispensado

anual.

O que sao diligéncias de procura ativa de emprego

Respostas escritas a antncios de emprego;

Respostas ou comparéncias a ofertas de emprego divulgadas pelo Servico de Emprego
ou pelos meios de comunicacéo social, ou divulgadas por qualquer outro meio;

Apresentacao de candidaturas espontaneas;

Diligéncias para a criacdo do préprio emprego ou para a criacdo de uma nova iniciativa

empresatrial;

Respostas a ofertas disponiveis na Internet;

Registos do curriculum vitae em sitios da Internet;
Comparéncia em entrevistas de emprego ou sele¢ao;

Inscricdo em empresas de recrutamento, selecdo, Empresas de Trabalho Temporério e

Agéncias Privadas de Colocacéo.

Como se comprova as diligéncias de procura ativa de emprego

a)

b)

Comprovativo do envio de candidatura espontanea, nomeadamente mediante a
exibicdo de cOpia de cartas, do registo das remessas eletronicas, através da exibi¢do
dos originais das respostas das empresas as candidaturas ou qualquer outra prova que
0 Servico de Emprego considere valida. A declaragdo sob compromisso de honra pode

ser igualmente considerada, a titulo excecional;

Comprovativo de resposta a anancios, nomeadamente mediante a exibicdo de
cépias de anuncios (com menc¢éo ao dia de publicacdo, ainda que manuscrita) e ainda
das cépias das cartas e anexos remetidos, devidamente datados, ou através da
exibicdo dos originais das respostas das empresas as candidaturas formuladas. A
declaracdo sob compromisso de honra bem como qualquer outra prova que o Servigo
de Emprego considere valida pode ser igualmente considerada em como as diligéncias

foram efetuadas;
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c)

d)

e)

f)

9)
h)

Comprovativo da comparéncia nas entrevistas de emprego, mediante a exibi¢cdo de
declaracdo de comparéncia emitida por representante ou trabalhador da entidade,

validada por aposicao da respetiva assinatura;

Na impossibilidade da obten¢&do de uma declaracdo da empresa em que tenha ocorrido
a entrevista e desde que a mesma ndo resulte de convocatéria do Servigo de Emprego,
poderé ser considerado como comprovativo a declaragdo sob compromisso de
honra desde que nesta conste uma mencgéo expressa a entidade e indicacédo de
contacto pessoal para eventual confirmacédo por parte do Servico de Emprego, ainda

que promovida aleatoriamente;

Comprovativo das iniciativas desencadeadas tendo em vista a criacdo do proprio
emprego ou empresa, quando nao houver qualquer apoio por parte do IEFP, IP,
mediante a exibicdo do original ou copia da candidatura ja apresentado ou dos
procedimentos ulteriores promovidos até ao deferimento, nomeadamente a inscri¢cdo de
inicio de atividade na Reparticdo de Finangas, e/ou documento de “constituicdo de

empresa na hora”;

Comprovativo da participagdo em acdes de aproximacdo ao mercado de
emprego, mediante apresentacdo de um documento que a respetiva organizacao
promotora da agdo possa emitir, identificando-se, bem como ao momento e o local da

acdo e ainda o respetivo participante;

Comprovativo da participagdo em acfes de formacdo promovidas por entidades
externas ao IEFP, IP, através da exibicdo de um documento da inscrigcdo ou de

frequéncia,;
Respostas recebidas de entidades empregadoras;
Comprovativo dos contactos estabelecidos com entidades empregadoras;

Coépia dos anuncios colocados, tendo visivel a data e o local onde foram colocados;

O que acontece se ndo cumprir

A inscricdo no Servico de Emprego é anulada e perde o direito ao subsidio por

cessacdo de atividade se, injustificadamente:

Recusar emprego conveniente;

Recusar, desistir injustificadamente ou excluséo justificada de:
— Formacéo Profissional,
— Trabalho Socialmente Necessério;
— Medidas Ativas de Emprego;

Recusar a formalizagdo do Plano Pessoal de Emprego (PPE), manifestada

presencialmente ou através da ndo comparéncia injustificada a convocatéria para o
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efeito;

e Faltar a convocatérias, diretamente ou através da rede de Gabinetes de Insercéo
Profissional (GIP), nas situagfes em que ja tenha tido uma adverténcia escrita,

independentemente do motivo que lhe deu origem;

o NA&o se apresentar noutra entidade para onde tenha sido encaminhado pelo Servigo

de Emprego (por exemplo, para uma entrevista);

e Ocorrer 22 atuacéo injustificada.

Nota: Dispde até 5 dias seguidos a contar do dia imediato a falta, para justificar todos os

incumprimentos e situacdes de doenca.

Se a inscricdo no Servi¢co de Emprego for anulada, s6 podera voltar a inscrever-se decorridos

90 dias consecutivos (seguidos) contados da data de deciséo de anulagéo.

D4 — Por que razdes termina?

O pagamento do subsidio por cessacao de atividade é suspenso se...
O que é preciso fazer para reiniciar o pagamento
Casos em que perde o direito ao subsidio (e ndo pode haver reinicio do pagamento)

O subsidio por cessagao de atividade termina definitivamente se...

O pagamento do subsidio por cessacgao de atividade € suspenso se:
e For atribuido subsidio por risco clinico durante a gravidez, subsidio por interrupcédo da
gravidez, subsidio parental inicial, subsidio parental inicial exclusivo do pai, subsidio parental
inicial exclusivo da méae, subsidio parental inicial a gozar por um progenitor em caso de

impossibilidade do outro e subsidio por adocao.
e Comecar a trabalhar a recibos verdes ou com contrato.

Nota: Se durante o periodo de atribuigdo do subsidio por cessagédo de atividade o beneficiario
comecar a trabalhar como contratado (TCO) ou como independente (TI), mesmo que receba
pela atividade exercida menos do que o valor do subsidio por cessac¢éo de atividade, ha
sempre lugar a suspenséo do subsidio por cessacédo de atividade. No entanto, podera ter
direito ao subsidio parcial por cessacédo de atividade, caso se encontrem reunidas as

condi¢cdes para atribuicdo do mesmo e faca prova dessas condi¢des.

e Estiver a frequentar um curso de formacéo profissional pelo qual Ihe seja paga uma bolsa. Se
o valor que lhe pagam pelo curso for mais baixo do que a prestagéo do subsidio por cessagéo
de atividade, continua a receber o subsidio, mas o valor que lhe pagam pelo curso é

descontado (Ver exemplo nas perguntas frequentes).
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e Sair do pais, exceto no periodo anual de dispensa ou tratamentos médicos cuja necessidade
seja atestada nos termos estabelecidos no ambito do Servico Nacional de Saude (deve

comunicar ao Servigo de Emprego que se vai ausentar).

e Se sair do pais em missao de voluntariado devidamente comprovada, durante o periodo de
duracéo da missédo, até ao maximo de cinco anos, a contar da data do requerimento do

subsidio por cessacao de atividade.

e Se sair do pais na qualidade de bolseiro ao abrigo de programa comunitario ou promovido por
outra instituicdo internacional ou como bolseiro de investigacao, durante o periodo de
duracdo da bolsa, até ao méaximo de cinco anos a contar da data do requerimento do subsidio

por cessacéo de atividade.

e Estiver detido em estabelecimento prisional ou sujeito a outras medidas de coacéo privativas
da liberdade.

O que é preciso fazer para reiniciar o pagamento
1. Fazer areinscricdo no Servigco de Emprego

No entanto, se o subsidio por cessacao de atividade foi interrompido por estar a receber
subsidio por risco clinico durante a gravidez, subsidio por interrup¢éo da gravidez,
subsidio parental inicial, subsidio parental inicial exclusivo do pai, subsidio parental inicial
exclusivo da méae e subsidio parental inicial a gozar por um progenitor em caso de
impossibilidade do outro e subsidio por adogéo, ndo precisa de voltar a inscrever-se no

Servi¢co de Emprego, mas tem que comunicar o inicio e fim das referidas situagdes.
2. Provar que ja ndo est4 a trabalhar
Se esteve a trabalhar em territério nacional

O reinicio do pagamento das prestacfes de desemprego suspensas, nhas situacdes em
gue os trabalhadores (por conta de outrem, independentes economicamente
dependentes, empresarios e administradores/gerentes) estiveram abrangidos por um
regime de seguranca social com protec¢do no desemprego, depende da involuntariedade
do desemprego, a qual é avaliada com base no motivo constante na declaracéo de
situacao de desemprego (RP5044-DGSS, RP5064-DGSS, RP5066-DGSS, RP5082-

DGSS, consoante o caso).

Se esteve a trabalhar no estrangeiro
Apresente na Seguranca Social:
e Declaracao de inscricdo no Servico de Emprego

e Documento portétil U1, se esteve a trabalhar em algum pais pertencente a Unido

Europeia, Islandia, Noruega, Listenstaina ou na Suica;
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e Prova de que trabalhou no estrangeiro, autenticada pelo consulado portugués
desse pais (se esteve a trabalhar fora da Unido Europeia, Islandia, Noruega,
Listenstaina ou Suica).

Se esteve em misséo de voluntariado ou como bolseiro no estrangeiro

e Prova de que esteve em misséo de voluntariado ou como bolseiro, consoante o

caso.

Casos em que perde o direito ao subsidio cujo pagamento esta suspenso (e ndo pode haver
reinicio do pagamento)

e Se estiver a trabalhar a recibos verdes ou com contrato ha 3 anos seguidos ou mais.
e Se lhe for atribuido um novo subsidio por cessacéo de atividade.

e Se se ausentar do pais por mais de 3 meses, sem apresentar nenhum comprovativo de ter
estado a trabalhar.

e Se ndo regressar ao pais no fim do periodo da missdo de voluntariado (para as situacfes
devidamente comprovadas).

e Se nédo regressar ao pais no fim do periodo de duracao da bolsa (nas situa¢gbes de auséncia
do pais como bolseiro ao abrigo de programa comunitario ou promovido por outra instituicao

internacional ou como bolseiro de investigacao).
e Se tiverem passado 5 anos ou mais desde a data em que inicialmente pediu o subsidio.

O subsidio por cessacgao de atividade termina definitivamente se:

e Terminar o periodo durante o qual tinha direito ao subsidio.

Passar a situacéo de pensionista por invalidez.

e Atingir a idade para pedir a Pensdo por Velhice e tiver cumprido o prazo de garantia para
acesso a pensao de velhice.

e Alinscricdo para emprego no Servico de Emprego tiver sido anulada por incumprimento
dos deveres.

e Tiver dado informagd@es falsas, omitido informacgfes ou usado meios fraudulentos para obter o

subsidio ou influenciar o montante das prestacdes a receber.

E — Outra Informacéo. E1 — Legislacado Aplicavel

Despacho n.° 13288-E/2023, de 29 de dezembro

Aprova as tabelas de retencao na fonte sobre rendimentos do trabalho dependente e pensées
auferidas por titulares residentes no continente para vigorarem durante o primeiro semestre do ano de
2024.

Portaria n.° 421/23, de 11 de dezembro
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Procede a atualizacao do valor do indexante dos apoios sociais (IAS) para o0 ano de 2024.

Decreto-Lei n.° 105/2021, de 29 de novembro

Estatuto dos Profissionais da Area da Cultura

Despacho n.° 819/2013, de 15 de janeiro

Aprova os modelos de requerimento de presta¢cfes de desemprego e declaragdo de situacdo de

desemprego, para trabalhadores independentes economicamente dependentes.

Decisdo n.° 1/2012, de 31 de marg¢o

Acordo entre os Estados-Membros da Comunidade Europeia e a Confederagéo Suica, sobre a livre

circulacdo de pessoas.

Decisdo do comité misto do EEE, n.° 76/2011, de 1 de julho de 2011

Acordo entre os Estados-Membros da Comunidade Europeia e Islandia, Liechtenstein e Noruega,

sobre livre circulacdo de pessoas.

Requlamento (CE) n.° 883/2004 e Requlamento (CE) n.° 987/2009

Decreto-Lei n.° 65/2012, de 15 de marco.

Regime geral de protecdo social no desemprego dos trabalhadores independentes que prestam

servico a uma entidade contratante da qual dependem economicamente.

Lei n.° 110/2009, de 16 de setembro.

Cédigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranc¢a Social

Decreto-Lei 220/2006, de 03 de novembro.

Regime geral de protecdo social no desemprego dos trabalhadores por conta de outrem.

Portaria n.° 8-B/2007, de 3 de janeiro alterada pela Portaria n.° 282/2016, de 27 de outubro

Regulamenta o Decreto-Lei 220/2006, de 03 de novembro, sobre a prote¢cdo no desemprego.
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E2 — Glossaério

Data do desemprego

Dia imediatamente a seguir aquele em que o contrato de prestacao de servicos terminou.

Desemprego involuntério
Situacgdo de fim do contrato de prestacdo de servicos:
e Iniciativa da entidade contratante
e Fim do contrato de prestacéo de servicos por justa causa por iniciativa do trabalhador.

e Fim do contrato de prestacéo de servigos por iniciativa do trabalhador com o estatuto de

vitima de violéncia doméstica

Desempregado de longa duracgéo

Pessoa que esta inscrita no Servigo de Emprego ha mais de 12 meses, como desempregado.

Emprego conveniente
E o emprego que, cumulativamente:
e Cumpre as remunera¢des minimas e outras condigbes previstas na lei;

e Consiste em tarefas que possam ser realizadas pelo beneficiario, tendo em conta as suas
aptiddes fisicas, nivel de escolaridade e formacgéo profissional. Pode ser num setor de
atividade diferente do anterior emprego do trabalhador;

- Garante uma remuneracao iliquida (antes dos descontos) igual ou superior ao valor da
prestacdo do subsidio por cessac¢do de atividade.

Se a oferta de emprego for feita: A remuneracdo oferecida, antes dos

descontos, deve ser igual ou superior ao:

Durante os primeiros doze meses de concessdo | Subsidio por cessacgdo de atividade + 10%

do subsidio

A partir do 13.° més de concesséao do subsidio Subsidio por cessagéo de atividade

Nota: E sempre considerado emprego conveniente aquele que garanta uma remuneraco iliquida
(antes dos descontos) igual ou superior ao valor aquela que recebia no emprego imediatamente
anterior.
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- Assegure que o valor das despesas de deslocacao entre a sua casa e o local de

emprego (nos transportes coletivos) cumpra uma das seguintes condicbes

e Na&o sejam superiores a 10% da sua remuneracédo mensal iliquida a auferir (por

exemplo, se vai ganhar 750,00€, ndo pode gastar mais de 75,00€ em deslocac¢fes)
ou

o N3&o ultrapasse as despesas de deslocacgdo que tinha no anterior emprego, desde que
a remuneracao iliquida oferecida seja igual ou superior a auferida no emprego
imediatamente anterior

ou

e O empregador suporte as despesas com a deslocacdo ou assegure gratuitamente o
transporte.

- Garanta que o tempo médio de deslocacao de casa ao emprego

¢ Nao seja maior do que 25% das horas de trabalho diario (por exemplo, se trabalhar 8

horas n&o pode demorar mais de 2 horas para ir e vir do emprego).

¢ Nao seja maior do que 20% das horas de trabalho diario quando tem filhos menores
ou outros dependentes a cargo (por exemplo, se trabalhar 8 horas ndo pode demorar

mais de 1h36m para ir e vir do emprego).

e Se for maior do que 25% das horas de trabalho diario, tem de ser igual ou inferior ao
do emprego anterior.

Entidade Contratante

S&o consideradas entidades contratantes, as pessoas coletivas ou singulares com atividade
empresarial, independentemente da sua natureza e das finalidades que prossigam, que no mesmo

ano civil beneficiem de mais de 50% do valor da atividade de trabalhador independente.

Plano Pessoal de Emprego

O Plano Pessoal de Emprego (PPE) € o itinerario de inser¢cdo do desempregado, contemplando as

etapas necessérias a sua (re)integracdo no mercado de trabalho.

A sua elaboracéo é efetuada em conjunto pelo gestor de carreira e pelo desempregado, no caso da
inscrigdo para emprego presencial ou é elaborado, autonomamente, pelo desempregado no caso da
inscricdo para emprego online, através do net emprego, sendo posteriormente validado pelo servico

de emprego.
Do PPE fazem parte:

e as acdes para obtencdo de emprego
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e as exigéncias minimas na procura ativa de emprego

e outras acbes de acompanhamento e avaliacdo a desenvolver pelo servico de emprego
O PPE pode ser reformulado por iniciativa do Servigo de Emprego.
Termina quando:

e 0 beneficiario encontra emprego

e ainscricdo no Servico de Emprego é anulada.

Prazo de garantia

E o periodo minimo de trabalho com descontos para a Seguranca Social que é necessario para ter

acesso a um subsidio.

Rendimento relevante

O rendimento anual relevante dos trabalhadores independentes passou a ser apurado nos termos do
Cédigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial, correspondendo, consoante o caso, a

70% do valor total dos servicos prestados ou 20% do valor dos rendimentos associados a producgéo e
venda de bens, bem como das prestagBes de servicos efetuadas no dmbito de atividades hoteleiras e

similares, restauracdo e bebidas, auferidos no ano civil imediatamente anterior.
Trabalho socialmente necessério
Atividades com fins sociais e de interesse coletivo promovidas por entidades sem fins lucrativos.

As pessoas que estdo a receber subsidio de por cessacao de atividade podem ser chamadas pelo

Servigo de Emprego para realizar este tipo de trabalho.

Perguntas Frequentes

1. Se receber subsidio por cessacéo de atividade durante um curso de formacao profissional, tenho

direito a menos dias de subsidio de por cessacao de atividade?

2. Os dias de subsidio por cessacgéo de atividade, contam como dias em que descontei para a

Seguranca Social?

3. O periodo em que estou a receber subsidio de doenga conta para o calculo do subsidio por

cessacéo de atividade?

4. Os valores que recebo da Seguranca Social a titulo de subsidio por cessacéo de atividade devem

ser declarados para efeitos de IRS?

5. Exemplos de como se calcula o valor do subsidio por cessac¢éo de atividade para trabalhadores

independentes economicamente dependentes
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6.

O meu subsidio por cessacao de atividade foi suspenso por ter arranjado emprego. Se eu cessar
0 contrato por minha iniciativa (durante, ou apés o periodo experimental) tenho direito ao reinicio

subsidio que suspendi?

Se receber subsidio por cessagao de atividade durante um curso de formacao profissional,

tenho direito a menos dias de subsidio de por cessacéo de atividade?

R: Podemos considerar 3 hipéteses:

Hipotese 1

Se durante o curso de formacao ndo receber qualquer valor a titulo de bolsa de formacao
continua a receber o subsidio por cessacao de atividade durante o periodo de duragéo do curso,

ndo havendo alteracdo do periodo de concesséo do subsidio por cessacado de atividade.

Hipotese 2

Se receber uma bolsa de formacé&o e o valor da bolsa for igual ou superior ao valor do
subsidio, ha lugar a suspenséo total do valor do subsidio por cessacao de atividade durante o
periodo de duragéo do curso de formagéo, retomando o subsidio por cessacao de atividade apos

o termo do curso de formacéo e pelo periodo que faltava aquando do inicio do curso.

Hipotese 3:

Se o valor da bolsa de formacéo for inferior ao valor do subsidio por cessacéo de
atividade, ha lugar a suspensao parcial do subsidio por cessacao de atividade, ou seja, o
beneficiario, durante o periodo de duragdo do curso de formacgao, recebe a diferenca entre o valor

do subsidio e o valor da bolsa.

O periodo de concesséo do subsidio por cessacao de atividade a que o beneficiario teria direito
apos o termo do curso de formacao é reduzido em funcao dos valores das prestagfes parciais do

subsidio por cessacao de atividade pagas durante a frequéncia do curso.

Por exemplo: Um beneficiério, que recebia 20,00€ diarios de subsidio por cessac¢éo de atividade,

passou a receber 5,00€ diarios de subsidio por ter ido frequentar um curso de formagéo profissional,

durante 120 dias, em que Ihe foi paga uma bolsa com o valor diario de 15,00€. Assim, dado que

durante o periodo de duracéo do curso de formacgéo recebeu 600,00€ (120 X 5,00€) de subsidio por

cessacdao de atividade, cujo valor corresponde a 30 dias de subsidio (600,00€ : 20 = 30), apés o

termo do curso de formagéo séo descontados 30 dias no periodo de duracéo do subsidio que faltava

aquando do inicio do curso de formag&o.
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2. Os dias de subsidio por cessacao de atividade contam como dias em que descontei para a

Seguranca Social?

R: Sim. Os dias em que esta a receber subsidio por cessacao de atividade também contam como
dias em que descontou para a Segurancga Social. Durante esse periodo, assume-se que 0S Seus

rendimentos sdo iguais ao valor do subsidio que Ihe foi pago.

No caso de estar a frequentar um curso de formagéo profissional cuja bolsa € inferior ao valor do
subsidio por cessacao de atividade, assume-se que os rendimentos sdo iguais a diferenca entre o

valor do subsidio e o valor da bolsa.

Atencao: Estes periodos de “registo de remuneragées por equivaléncia a entrada de
contribuicdes” quando esta a receber subsidio por cessacao de atividade ndo contam para o
prazo de garantia quando pedir novas prestacdes de desemprego (subsidio de desemprego ou

subsidio por cessacao de atividade).

3. O periodo em que estou a receber subsidio de doenc¢a conta para o calculo do subsidio por

cessacdo de atividade?

R: Os dias em que esté a receber subsidio de doen¢a também contam como dias em que
descontou para a Seguranca Social. Durante esse periodo, assume-se que 0s seus rendimentos
sdo iguais ao valor da remuneracao de referéncia que serviu de base de célculo ao subsidio de

doenca.

No entanto, se a baixa se verificar durante o contrato de prestacdo de servigos e se entretanto
ocorreu uma situacdo de desemprego e a baixa se prolongar por mais de 30 dias, tem de ser
comunicada a Seguranca Social e confirmada pelo Sistema de Verificagdo de Incapacidades para
que lhe seja suspenso o prazo de 90 dias consecutivos (seguidos) que tem para requerer 0
subsidio por cessacao de atividade, caso contrario retoma-se a contagem dos 90 dias

consecutivos (seguidos) do prazo a partir do 31.° dia de doenca.

4. Os valores que recebo da Seguranga Social a titulo de subsidio por cessacédo de atividade

devem ser declarados para efeitos de IRS?

R: Nao. N&o necessita de declarar, para efeito de IRS, os valores recebidos a titulo de subsidio

por cessacéo de atividade.

5. Exemplos de como se calcula o valor do subsidio por cessacao de atividade para

trabalhadores independentes economicamente dependentes

1.2 Fase
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1.° Passo

Encontrar a remuneracédo de referéncia que vai servir de base para calculo do Subsidio por
Cessacdo de Atividade definida por R/12, em que R representa o total das remuneracdes
registadas nos primeiros 12 meses dos Ultimos 14 a contar do més anterior aguele em que o

beneficiario ficou desempregado.

RR= R/12

2.° Passo

Calcular o valor do Subsidio do por Cessacéo de Atividade, na base de 30 dias por més, de

acordo com a seguinte férmula (RR x 0,65) x P.

O valor mensal do Subsidio do por Cessacao de Atividade corresponde a 65% da
remuneracao de referéncia a multiplicar pela percentagem correpondente a dependéncia

econOmica do beneficiario relativamente a entidade contratante

3° Passo: Calcular o valor liquido da remuneracgéo de referéncia

VLRR = O valor liquido da remuneracao de referéncia obtém-se pela dedug¢éo a remuneracéo
de referéncia iliquida do valor da taxa contributiva para Seguranca Social a cargo do

trabalhador e da taxa de retencédo do IRS.
« Contribuicdes para Seguranca Social = 21,4%

« Taxado IRS = Taxa constante das tabelas de retencdo de IRS de acordo com o valor
liquido da remuneracéo de referéncia e agregado do beneficiario, em vigor a data em que

foi requerida a prestacdo de desemprego.

5.2 Passo: Calcular 75% do valor liguido da remuneracéo de referéncia

0,75 x VLRR

2.2 Fase

Verificar os limites ao valor do subsidio por cessacéo de atividade
O valor do subsidio por cessao de atividade, nao pode:

1. Ser superior a duas vezes e meia do valor do IAS (1.273,15€), nem inferior ao IAS
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(509,26€);

2. Ser superior a 75% da remuneracao liquida de referéncia que Ihe serviu de calculo, sem
prejuizo da garantia do montante minimo do IAS ou do valor liquido da remuneracao de

referéncia se esta remuneracao for inferior ao IAS;

3. Em nenhuma circunstancia, ser superior ao valor liquido da remuneracao de referéncia

que Ihe serviu de calculo.

Exemplo 1

Neste exemplo, vamos considerar um beneficiario com uma retribuicdo mensal de 421,32€,
ao qual corresponde uma remuneracéao de referéncia de 421,32€ (RR =[(421,32€ x 12) : 12]),
e que a percentagem correspondente a dependéncia econémica relativamente a entidade
contratante € 100%, e no pressuposto que € solteiro e sem filhos (para efeitos de aplicacéo
da tabela de IRS, aplicavel em 2024, para célculo do valor liquido da Remuneracéo de
Referéncia (VLRRY))

— Valor do IAS = 509,26¢€;
— Valor do subsidio por cessagao de atividade = (421,32€ X 0,65) X 100% = 273,86€
— Valor Liquido Remuneragao Referéncia (VLRR) = 331,16€.

VLRR = Remuneracéo de Referéncia — (contribuicdo para a Seguranca Social (21,4 %) +
taxa de IRS aplicavel (neste exemplo nado se aplica (0 %) = 421,32€ — (90,16€ ) = 331,16
€.

— 75% do Valor Liquido Remuneracao Referéncia = 331,16€ X 0,75 = 248,37€.

Neste caso, o beneficiario tem direito a um subsidio por cessacao de atividade no valor
mensal de 331,16€.

Exemplo 2

Neste exemplo, vamos considerar um beneficiario com uma retribuicdo mensal de 650,00€,
ao qual corresponde uma remuneracéo de referéncia de 650,00 (RR = [(650,00€ x 12) : 12]),
e gue a percentagem correspondente a dependéncia econémica relativamente a entidade
contratante € 100%, e no pressuposto que é solteiro e sem filhos (para efeitos de aplicacdo
da tabela de IRS, aplicavel em 2024, para célculo do valor liquido da Remuneracéo de
Referéncia (VLRRY))

— Valor do IAS = 509,26€.
— Valor do subsidio por cessacéo de atividade = (650,00€ x 0,65) x 100% = 422,50€

— Valor Liquido Remuneracgédo Referéncia (VLRR) = 510,90€.
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VLRR = Remuneracao de Referéncia — (contribui¢cdo para a Seguranca Social (21,4 %) +
taxa de IRS neste exemplo ndo se aplica (0 %)) = 650,00€ - (139,10€) = 510,90€.

— 75% do Valor Liquido Remuneracao Referéncia = 510,90€ x 0,75 = 383,18€.

Neste caso, o beneficiario tem direito a um subsidio por cessacao de atividade no valor
mensal de 509,26€.

Exemplo 3

Neste exemplo, vamos considerar um beneficiario com uma retribuicdo mensal de 842,64€,
ao qual corresponde uma remuneragao de referéncia de 842,64€ (RR =[(842,64€ x 12) : 12]),
e que a percentagem correspondente a dependéncia econémica relativamente a entidade
contratante € 100%, e no pressuposto que € solteiro e sem filhos (para efeitos de aplicacao
da tabela de IRS, aplicavel em 2024, para célculo do valor liquido da Remuneracao de
Referéncia (VLRR))

— Valor do IAS = 509,26¢€.
— Valor do subsidio por cessacéo de atividade = (842,64€ X 0,65) X 100% = 547,72€
Valor Liquido Remuneragdo Referéncia (VLRR) = 612,60€.

VLRR = Remuneracao de Referéncia — (contribuicdo para a Seguranc¢a Social (21,4 %) +
taxa de IRS aplicavel (neste exemplo é de 5,9%) = 842,64€ - (180,32€ + 49,72€) =
612,60€.

75% do Valor Liquido Remuneracdo Referéncia = 612,60€ X 0,75 = 459,45€.

Neste caso, o beneficiario tem direito a um subsidio por cessacédo de atividade no valor mensal de
509,26€.

Exemplo 4

Neste exemplo, vamos considerar um beneficiario com uma retribuicdo mensal de 1.053,30€,
ao qual corresponde uma remuneracgao de referéncia de 1.053,30€ (RR = [(1.053,30€ x 12) :
12]), e que a percentagem correspondente a dependéncia econdmica relativamente a

entidade contratante € 100%, e no pressuposto que é casado, dois titulares e com dois filhos
(para efeitos de aplicagdo da tabela de IRS, aplicavel em 2024, para calculo do valor liquido

da Remuneracéo de Referéncia (VLRR))
— Valor do IAS = 509,26€.
— Valor do subsidio por cessacéo de atividade = (1.053,30€ X 0.65) X 100% = 684,65€

— Valor Liquido Remuneracgédo Referéncia (VLRR) = 778,38€.
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VLRR = Remuneracao de Referéncia — (contribui¢cdo para a Seguranca Social (21,4 %) +
taxa de IRS aplicavel (neste exemplo é de 4,7%) = 1.053,30€ - (225,41€ + 49,51€) =
778,38€.

— 75% do Valor Liquido Remuneracéo Referéncia = 778,38€ X 0,75 = 583,79€.

— Neste caso, o beneficiario tem direito a uma prestacao por cessacao de atividade no valor
mensal de 583,79€.

Exemplo 5

Neste exemplo, vamos considerar um beneficiario com uma retribuigdo mensal de 3.370,56 €,
ao qual corresponde uma remuneracao de referéncia de 3.370,56 (RR =[(3.370,56 € x 12):
12]), e que a percentagem correspondente a dependéncia econdémica relativamente a
entidade contratante é 100%, e no pressuposto que € casado, Unico titular e com um filho
(para efeitos de aplicagdo da tabela de IRS, aplicavel em 2024, para calculo do valor liquido
da Remuneragédo de Referéncia (VLRR))

—Limite maximo do subsidio = 2,5 x Valor do IAS = 1.273,15€.
— Valor do subsidio por cessacao de atividade = (3.370,56€ X 0,65) X100% = 2.190,86%€.
—Valor Liquido Remuneracéo Referéncia (VLRR) = 2.093,12€.

VLRR = Remuneracao de Referéncia — (contribuicdo para a Seguranc¢a Social (21,4 %) + taxa
de IRS aplicavel (neste exemplo é de 16,5%) = 3.370,56€ - (721,30€ + 556,14€) =
2.093,12€

— 75% do Valor Liquido Remuneragéo Referéncia = 2.093,12€ X 0,75 = 1.569,84¢€.

Neste caso, o beneficiario tem direito a 1.273,15€ (2,5 vezes o IAS, que é o limite maximo) de

subsidio por cessacao de atividade.

6. O meu subsidio por cessacgao de atividade foi suspenso por ter arranjado emprego. Se eu
cessar o contrato por minha iniciativa (durante, ou ap6s o periodo experimental) tenho

direito ao reinicio subsidio que suspendi?

R: N&o. O subsidio por cesséo de atividade sé é concedido a quem perdeu o emprego de forma
involuntéria, ou seja, trabalhadores que ficaram desempregados por razées alheias a sua vontade
e gue se encontrem inscritos para emprego no Centro de Emprego e Formacéo Profissional.
Como a cessacao do contrato foi por sua iniciativa, ainda que no periodo experimental, nao pode

ser considerado desemprego involuntario.
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